Nombre de la Auditoria: Administrativa al proyecto de promocién del desarrollo integral del adolescente (realizar evaluacién y vigilancia del estado
nutricional en adolescentes), en la Jurisdiccién Sanitaria Valle de Bravo, por el periodo del 1 de julio al 31 de diciembre de 2014.

@ Objetivo Verificar la operacion, eficacia y eficiencia del

Observaciones de ) proyecto de promocion del desarrollo integral del
Control Interno ( adolescente (realizar evaluacion y vigilancia del
estado nutricional en adolescentes), en apego a la

normativa, identificando la existencia y efectividad

j de los controles internos y el cumplimiento de las
metas establecidas.
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- Valorar la factibilidad de implementar
un sistema informatico, conjuntamente
con la Unidad de Informatica, para
realizar el plan anual de trabajo, de
conformidad con el instructivo, con el
fin de evitar omisiones en su
elaboracion.

- Realizar promocioén y difusion a los
usuarios, en relacion con el proyecto.

- Definir e implementar estrategias para
dar cumplimiento a los indicadores de
trato digno en consulta externa y
hacerlas del conocimiento al personal
para su aplicacion.

- Realizar supervisiones periddicas
verificando: las estrategias
implementadas para el cumplimiento de
los indicadores de trato digno en
consulta externa, de la promociéon y
difusion otorgada.

- Realizar supervisiones mensuales al
abasto de medicamentos y, en su caso,
levantar las actas administrativas por
incumplimiento.

- Instruir al personal, requisitar las
tarjetas de control del estado de
nutricion del nifio y del adolescente,
con todos los datos que el formato
solicita, integrandolas de acuerdo con
los lineamientos del Manejo del
Tarjetero y dar seguimiento al control
nutricional del adolescente.

- Resguardar las tarjetas de acuerdo
con los lineamientos del Manejo del
Tarjetero de Control Nutricional.

- Requisitar las tarjetas asentando
todos los datos que el formato solicita.
- Dar seguimiento al control nutricional
del adolescente, mediante Vvisita
domiciliaria.

- Realizar supervisiones mensuales
verificando: la elaboraciéon de las
tarjetas con todos los datos que el
formato solicita, su integracién de
acuerdo con los lineamientos del
Manejo del Tarjetero y el seguimiento
realizado.
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-Valorar la factibilidad de
implementar un formato colateral
para el reporte en el Sistema de

Informacion en Salud, en relacién con
el proyecto auditado.

- Instruir al personal médico, elaborar
y requisitar el formato “Paquete
garantizado de servicios de
promocidén y prevencién para una
mejor salud”, con los requisitos que el
formato solicita, elaborar las notas
médicas y dar seguimiento.

- Elaborar y requisitar el formato
“Paquete garantizado de servicios de
promocidén y prevencidn para una
mejor salud”, con todos los datos que
el formato solicita.

- Elaborar las notas médicas de la
consulta otorgada y dar seguimiento,
mediante visita domiciliaria.

- Instruir al personal médico del
Centro de Salud Loma de Juarez,
verificar que el diagndstico nutricional
asentado en la nota médica, coincida
con el de la tarjeta de control.

- Elaborar las notas médicas en el
Centro de Salud Loma de Juarez,
verificando que el diagndstico
nutricional coincida con el de la tarjeta
de control.

- Realizar supervisiones mensuales de
lo anteriormente sefalado.
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Salud del Nifo y Adolescente,
elaborar el plan anual de trabajo
2015, de conformidad con el
instructivo.

- Elaborar el plan anual de trabajo del
programa para los adolescentes 2015,
incluyendo la informacién, de
conformidad con el instructivo.

- Instruir a la responsable del area
de Salud del Nifio y Adolescente y a
los coordinadores municipales,
realizar supervisiones mensuales y
dar seguimiento a las
inconsistencias detectadas en el
proyecto.

-Realizar supervisiones mensuales y
dar seguimiento a las actividades
del proyecto.



