Unidad de Contraloria Interna:

Numero de auditoria:

Nombre de la auditoria:

Instituto de Salud del Estado de México.

041-0089-2015

Administrativa al proyecto de promocién de la salud (promover la salud para fomentar la educacidn para la salud
en la poblacidén) en la Jurisdiccion Sanitaria Teotihuacan, por el periodo del 1 de enero al 30 de junio de 2015.
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Verificar la operacion, eficacia vy
eficiencia del proyecto de promocion de
la salud (promover la salud para
fomentar la educacion para la salud en la
poblacion) en apego a la normativa,
identificando la existencia y efectividad
de los controles internos y el
cumplimiento de las metas establecidas.

De la revisidn al proyecto de promocion
de la salud (promover la salud para
fomentar la educacion para la salud en la
poblacion) se examind y evalué el
sistema de control interno; se verificé en
un 100% el cumplimiento de la meta del
proyecto y su congruencia
programatico-presupuestal; elaboracion,
existencia y cumplimiento del programa
anual de trabajo; formatos oficiales vy
colaterales para el reporte de
actividades del personal, en los Centros
de Salud Santiago Tolman, San Pablo
Ixquitlan, Xala, San Felipe Teotitlan y San
Miguel Atepoxco de la Jurisdiccion
Sanitaria Teotihuacan, por el periodo del
1 de enero al 30 de junio de 2015; asi
mismo, se revisaron las supervisiones
realizadas al proyecto; las capacitaciones
impartidas al personal; la existencia,
distribuciéon y uso de material de
promocion y difusion; que el personal
contara con el perfil académico
requerido para el desempefo de sus
funciones y se aplicaron 40 cuestionarios
para conocer la calidad y calidez de la
prestacion de servicios de atencidn
médica.
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- Instruir a la responsable de No realizé Estén
Promociéon de la Salud realizar capacitaciones. incompletos
capacitaciones con respecto al :
proyecto, de conformidad con lo La )
establecido en el oficio responsable Los expedlﬁntes
217B50200/1002/15. del “ rjjnt;aflfss
- ]mpartlr capa'C|t'aC|on al personal proyecto. Observaciones
médico y paramédico con respecto al q
proyecto, de conformidad con el —— € —
oficio 217B50200/1002/15 y a la Guia Control Interno
Técnica.

Las supervisiones
Las del proyecto.
actividades _,_LY_
P del proyecto . No se elaboran de
reportadas conformidad con el manual.
. . ) . en el Sistema

= Rgallzar un analisis de Ia_lnformauon de| - Instruir a la responsable de
reglstrad_a' en el Slstema _ de Informacién Promocién de la Salud realizar
Informacioén en_SaIud,_con la finalidad en Salud supervisiones mensuales en el
de aclarar las diferencias detectadas. formato “informe de supervision”
- Rgportar en eI_Informe Mensua_l de asentando el nombre y cargo del
A(;tl\_/ldades Reallz_ac_jas en la Unidad d'ff"esent‘an responsable de dar atencion a las
Medlga, las actividades que se 'erenc'j; recomendaciones y la fecha de El plan anual
efectlen, contando con el soporte registro. cumplimiento para la correccion de de trabajo del
documental correspondiente. las inconsistencias; efectuar gzcéfacég
- Realizar supervisiones mensuales seguimiento a las recomendaciones '
verlflcandp:_el registro y congruencia emitidas, utilizando el formato ,
dg las actividades del |_o’royecto, en el “informe e seguimiento . Esta |
Sistema de Informacion en Salud, supervisién” establecidos en el incompleto.
contando con el soporte documental manual.

correspondiente.
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C.D. Ariana Zepeda Belmar
L.C. Ivan medina Quiroz
Auditores.

C.P. Rocio Ramirez Colin
Jefa del Departamento de Auditoria
a Primer Nivel.

- Realizar supervisiones mensuales
verificando lo antes sefnalado.

Reviso

Regulacién Sanitaria.

M.A. Tania Martinez Orddiez
Subdirectora de Auditoria a Salud y

coordinadores
personal
formato

talleres

los
proporcionar al
médico y paramédico el
“registro de asistentes a
comunitarios” para su aplicacion.
-Instruir  al personal médico vy
paramédico, integrar al expediente de
talleres comunitarios las metas del
proyecto, cronograma de talleres, cartas
descriptivas y evaluaciones realizadas;
asentar en los registros de asistencia
todos los datos que el formato solicita,
utilizando el formato “registro de
asistentes a talleres comunitarios.

-Instruir a
municipales,

-Integrar al expediente de talleres
comunitarios las metas del proyecto,
cronograma de talleres, cartas

descriptivas y evaluaciones realizadas.
-Asentar en los registros de asistencia
todos los datos que el formato solicita,
utilizando el formato “registro de
asistentes a talleres comunitarios.
-Realizar supervisiones mensuales
verificando lo antes referido.
oy
-Instruir al responsable del programa
de Promocioén de la Salud, elaborar el
plan anual de trabajo de promocién
de la salud y determinantes sociales

2016, de conformidad con el
Instructivo.
- Elaborar el proyecto del plan anual

de trabajo de promocién de la salud y
determinantes sociales 2016, de
conformidad con el instructivo.

Autorizd

Lic. José Gildardo Campos Gémez
Contralor Interno.



