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GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO
MOmero de Auditoria: 042-0058-2015
Nombre de la Auditoria: Auditorla administrativa al proced

Montiel Rojas y Centro Médico ISSEMyM Ecatepec, del periodo de febrero a mayo del 2015,
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. Periodo auditado: 0] de febrero al 31 de mayo de 2015,
imiento de calificacion y dictaminacian de riesgos de lrabajo an &l Cantra Médico ISSEMyM Lic. Arturo

9 Se elaboraran a traves del Comité de

Para
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“ Se realizard un andlisis y se valorard el tiempo o

estimado gque se debe otorgar a las siguientes s 7

actividades: dictamenes de inhabilitacion a indicador /

beneficiarios de servidores pablicos, calificacion de N

probablas riesgos de trabajo, dictamen de recalda
y dictamenes de incapacidad parcial. total y
defuncidn, y e detenminara la viabilidad de ser

incluides en Los Lineamigntos para b
Programacion de Metas, para su
aplicacitn.
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Se valorard la viabilidad de contar con un titular y/o
responsable de las jefaturas de Medicina del Trabajo,
incluidas en los manuales de organizacian de las unidades
medicas gue cuenten con este servicio, con la finalidad de /
supervisar y/o validar la calificacion y dictaminacion de |
. probables riesgos de trabajo. St sm&.ﬁ!

/
|

w Se gnalizaran los motivos por los cuales no se
agendaron las solicitudes de 15 servidores publicos con
probable riesgo de trabajo; aunade a lo anterior, se
realizara el tramite correspondiente para que
sgan calificados y dictaminados.
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Riesgos de Trabajo los catalogos de Rigsgos
de Trabajo y Enfermedades de Trabajo, que
correspondan a las actividades propias
de los servidoras plblicos del Estada y,
Municiplos; asi mismo, se turnaran al area de
Innovacian v Calidad, para sl revision
¥ autorizacion.

_\_. mm instruird de manera formal al personal de
medicina del trabajo de las unidades
médicas, las funciones especificas asignadas, desde
la recapoiin de solicitudes de calificacion. hasta
los dictamenes; asi mismo, se implarrantara un
eontrol intemo de registro, que contenga desde
la soficitud. calificacian, dictamen y seauimiento
de servidares publicos que reclamen sean
calificados y dictaminadas,




