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: Disciplinarias
No se determinaron p

Observaciones
Resarcitorias
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No se determinaron 7—

Objetivo

Alcance

Limitaciones

Constatar que la administracion de los
recursos humanos, materiales y el
desarrollo de las funciones, se realicen
en apego a los lineamientos normativos
que regulan su aplicacién, procurando
evitar el pago de sueldos no
devengados

Se reviso: la existencia de lineamientos
normativos al 100%, la existencia y
cumplimiento del programa anual de
trabajo al 30%; las planeaciones del
personal Docente al 100%; la
integracion y entrega de reportes que
genera el plantel educativo al 100%; la
integracion de expedientes laborales y
la evaluacion de la preparacidon
académica del personal al 100%; la
congruencia de la plantilla de personal
y la némina de pago al 100%, y el
control de bienes muebles al 79.79%
del total del valor de los mismos.

No se tuvieron.



» = sugiere al titular del érea auditada, elaborar e
reporte mensual de incidencias del personal en el
formato establecido en la Circular 0031, de fecha 26 de
septiembre de 2012, emitido por el Coordinador de

Administracion Y. debidemente firmado

Se le sugiere al titular del drea auditada, solicitar a los
sshvidores publicos sefisladas.la documentacion faliapte

Invitar en forma oﬁpial vy personalizada a los servidores
Ublicos a que tramiten su titulo ula pro na

Se le recomienda al titular del érea auditada, que su blan
anual de trabajo sea validado por el Supervisor Escolar.

...\..,-. . r T " < "
dirigido al Jefe del Departamento Técmco sohcrtando se
emita el dictamen técnico al equipo de computo que se
encuentra mservnble a ﬁn de tramltar la ) baja

Se le recomienda al titular del érea auditada, elaborar los
vales de resguardo por cada uno de los servidores

Se le sugiere a la Directora del plantel educativo, dar de
alta ante el Departamento de Inventarios los 22 bienes

mcldenclas de personal
incompleto y en formato
diferente al establecido.

sin fimna de valldaclén

estado no dados de baja =]

mdlvndmles de resguardo =1

alta.
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