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Constatar que el desarrollo de las
funciones vy el cumplimiento de
metas, se realice en apego a los
lineamientos normativos que
regulan su aplicacién.

Plan anual de trabajo (PAT) al 100%,
la congruencia de la némina y la
plantilla de personal al 100%, acta
entrega-recepcién al 100%, control
de bienes muebles al 46%; asi como,
otros reportes que genera.

No se tuvieron



Se sugiere obtener de la Jefatura de
Sector No. 5 o de la Subdireccién de
Educacién Primaria Regidn
Nezahualcoyotl un ejemplar.

Se requiere que el mismo sea

presentado al Titular de la Jefatura de — idaci
Q Sector No.5 para su validacién. val i6n.

Se requiere al titular del centro de _ 3. - Evm _
9 trabajo. firme y presente su Institucional sin
evaluacién ante la Jefatura de Sector validacién.

Se requiere al Titular

de la cumplimi al
8 Supervisién, presente evidencia del _ Plan Anual de -
cumplimiento de las metas Trabajo la

contenidas en los mismos.

Se sugiere al titular tenga un adecuado
a adecuado control de Reportes de _ reportes de
Incidencias tanto del perlsonal de la incidencias
rv no de oS

Se sugiere al Titular del Centro de

OBSERVACIONES
DE CONTROL
INTERNO

a Trabajo regularizar la situacién del
Servidor Publico.

Co. B_ienes Muebles

censal.

- deterioro sin

trémite de baja.

los biens_del

Se requiere al Supervisor Escolar
revisar y validar las planeaciones de e
las escuelas.

de inventarios de SEIEM, la omisidén a
Profesor Ramire Saudl Trejo
Castellanos del padrén.

RS

ugio lar del &rea, con bass
el padron de bienes, realizar la

en

sin namero ~  identificacién y colocar el numero

la etigusta

ya sea con

Se requiere al titular realizar el
trémite de baja ante el Departamento e
de Inventarios de SEIEM de aquellos
muebles obsoletos o deteriorados.

Se sugierse al Titular de la Supervisién e
realizar las funciones sefaladas en sl

Manual de Organizacion de la
Supervisién y elaborar una planificacién

ra al







