NUmero de Auditoria: 053-0020-2015

Rubro Auditado:

diciembre de 2014".

Periodo Auditado:

01 de julio a 31 de diciembre de 2014

“A la Administracion de los Recursos Humanos, Materiales y al Cumplimiento de las Funciones en la Escuela Telesecundaria Ignacio
Manuel Altamirano, con C.C.T. 15DTV0036M, en el Municipio de Toluca, Estado de México, por el periodo del O1 de julio al 31 de
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~ CONTROL INTERNO
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OBJETIVO

ADMINISTRATIVA

Constatar que la administracién de los recursos humanos y
materiales, asi como el desarrollo de las funciones y el
cumplimiento de metas, se realice en apego a los lineamientos
normativos y programas emitidos, a efecto de elevar la eficiencia
en la prestacion del servicio.
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ALCANCE 1> ¢

que representa al 33.33%.

Consumo Escolar al 66.67%.

LIMITACIONES

Altamirano.”

Durante el desarrollo de
la auditoria no se
presentaron limitaciones

-Se revis6 documentalmente al 100% los lineamientos normativos con los
que cuenta el la Escuela Telesecundaria “Ignacio Manuel Altamirano” y la
forma en que se da a conocer al personal adscrito a la misma.

-Se revisé al 100% la congruencia entre la ndmina de pago v la plantilla de

-De un total de 15 funciones generales establecidas en el Manual del
Director del Plantel de Educacidn Telesecundaria, se revisaron 5 de ellas

-Se verifico al 100% la participacion de los 5 programas federales y su
cumplimiento de la Escuela Telesecundaria “Ignacio Manuel Altamirano.”

-Se verifico los registros de asistencia, la elaboracién y remision de los
reportes de incidencias y los informes financieros del Establecimiento del

-De 11 metas que componen el Plan Operativo Anual del Ciclo Escolar
2014-2015, se verifico el cumplimiento de 8 de ellas equivalentes a 72.73%.

-Se revisé al 100% la integracion de expedientes de personal y la
autenticidad de la documentaciéon de preparacion académica de los:
servidores publicos adscritos a la Escuela Telesecundaria “Ignacio Manuel

-De un total de 708 bienes muebles se revisaron 242, lo que equivale al
34.18% del Padrén de Bienes Muebles por Dependencia y Resguardatario.
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OBSERVACIONES DE
CONTROL INTERNO E
IMPLEMENTACION —

Cl- NO EXISTE EVIDENCIA
DOCUMENTAL  DE LA

| ELABORACION DE LOS

'REPORTES DE INCIDENCIAS.

Se sugiere al Director de la Escuela Telesecundaria "lgnacio Manuel
Altamirano” girar sus instrucciones a quien corresponda a efecto de elaborar
los reportes mensuales de incidencias del personal adscrito a dicha
supervisién y anexarlos al oficio que se envia.

C2- DEFICIENCIAS EN  EL

CONTROL DE LOS BIENES
MUEBLES EN LA ESCUELA

Se recomienda al Director del Plantel Educativo:
1.- Realizar las gestiones correspondientes a efecto de que el padrén de
bienes muebles sea actualizado acorde con la existencia fisica de los bienes

DE ACCIONES DE TELESECUNDARIA "GNACIO asignados al mismo, ante el Departamento de Inventarios, llevando a cabo la
MEJORA . MANUEL ALTAMIRANO.” colocaciéon de las etiquetas de los nimeros censales para identificar en su
L Ll totalidad.
C3- DEFICIENCIAS EN EL Se recomienda al Director del Plantel Educativo:
CONTROL DE LOS HORARIOS 1.- Emitir oficio al personal que incurre en la Incidencia referida a efecto de _
DEL PERSONA‘L ADSCRITO AL que se regularice el horario de los servidores publicos registrando entrada y
 CENTRO DE TRABAJO. : salida dentro del horario establecido por el Director de dicha institucion, o
L B R en su caso presentar, la justificacion que acredite el desfase de horarios.
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B.1.- PAGO IMPROCEDENTE DE LA COMPENSACION OTORGADA DERIVADA
DEL "PROGRAMA ESCUELAS DE TIEMPO COMPLETO”.

B.2.- MANEJO DE CUENTA BANCARIA NO MANCOMUNADA.
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