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Del 01 de julio al 31 de diciembre de 2014

A la administracion de |os recursos humanos, matenales y al cumplimiento de las funciones an 1a Escuela Telesecundaria "Moisés

Saenz" con C.C.T. 1SDTVOO3IIR", an &l Municipio de Toluca, Estado de México, por al pariodo del 01 de julio al 31 de diciembre de

2014,

Constatar que la administracién de 105 recurses humanos y

materiales, asi como el desarrolio de las funciones y al
cumplimiente de metas se realicen en apego a los lineamiaentos
normativos y programas emitidos, a efecto de elevar Ia eficiencia
an la prestacion del servicio,
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rvisor.

-

Se verificéd documentalmente la existencia de 21 lineamientos normativos
aplicables que regulan las actividades laborales y cumplimiento de funciaones
asignadas al personal adscrito en la Escuela Telesecundaria "Moisés Saenz" y la
forma en que 56 dan a conocar formalmente. proceso revisado el 100%.

Se realizéd la confrontacion entre plantilia del personal con la ndmina de pago de
la quincena 23/2014, verificando su congruencia con un alcance dal 100%.

De la ravision documeantal realizada a los Pragramas Federales, se constato que
la escuela Telesecundaria "Moisés Sdanz” se encuentra inscrita dentro del
programa “"Escuela de Tiempo Completo”, verificando af 100% del ejercicio del
mismeo,

Se analizd la entrega de los diversos reportes que genera el plantel educativo
comeo son: incidencias del personal. dias economicos disfrutados, cencentrado
bimastral de aprovechamiento escolar. estadistica nacional de accidentes @
ingresos por concepto de Establecimiento de Consumo Escolar. Por lo cual de 1a
totalidad de reportes emitidos en al segundo semastre del 2014 se verificd un
50%.

Se constato documentalmente que ol plantel educativo cuente con el Programa
Anual de Trabajo. asi como con los avances obtenidos en las 10 acciones
programadas dentro del mismao, verificando et 100%.

Se revisaron fisicamenta al 100% los doce expedientes del personal adscrito a
este centro de trabajo.

Fuaron revisados 150 de 1075 bienes muebles registrados on @l padron del plantal
educative, 1o que represanta el 13.95%.
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