Observaciones de
Control Interno

Paginad

Constatar gue |a administracion
da los  racurscs humanos,
matarizgles y sl cumplimiante de
funcicnes, 5o realicen en apago
2 los lineamisntos normativos
gua regulan su aplicacién

Sa varificd el 100 % dal control de bianas
musbles, laentraga de reportas al 100%,
la congruencia de la némina de pago v
la plantilla de perscnal al 100%, sl
30.77% de las funcicnes dal Superviscr
Ezcolar v el 100% de los axpedientss
laborales cal parsconal.

Mo se determinaron

Observaciones
Resarcitorias

Mo s2 determinarcn . <

Mo se tuviercn en el desarrcllo da la
auditoria.



dirigido a cada unc de los Directoras

da los planteles educatives de su
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sa realice en una libreta debidamants
foliada, en la gue el perscnal, de

conformidad a su hora de llegada anctard
de pufic y letra v sin dajar espacios an
blanceo, su nembre, hora de entrada (gue
deberd _de_ser consecutiva), firma, a su .
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que toda comision oficial al persconal, se
raalice por medic de oficic v qgue éstos
cbtengan an dicho oficic el sellc del —
lugar . de comision. para comprobar su

auditada, gue para el ciclo escolar2015-
2018, el plan anual sea validado por la —
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4. Plan anual de trabajo
sin validacidn.

no
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| sin trdmite de baja

incomplatos.

t:«_édl psiona.

L trabajo.

obsoletos o | I

de plan anual de

auditada, dar de baja ante ol
Dapartamente de Inventarics deo
SEIEM, los bienes gue se relacionan
analanaxc

auditada, sclicita al
docurmentacién

perscnal la
faltants =]
dian

auditada, que en su sxpediante
intagre  su  thulo v  cédula
profesional; asl mismo, mediants
un cficic parsonalizade, la solicite
al Profr. Victor Manuel Muficz Rulz,
tramite su cédula profasional.

di era al ccla sl
2015-2016, el Asesor Tecnico

Padagdgico v Asesor Tecnico
Administrative elaboren su  plan




