Numero de Auditoria: 053-0072-2015 Periodo Auditado: Segundo Semestre de 2014.

Administrativa “A la administracion de los recursos humanos, materiales y al cumplimiento de las funciones, en el

Nombre de la Auditoria: Departamento para el Desarrollo de la Calidad Educativa, dependiente de la Subdireccion de Educacion Elemental, por

el periodo del 01 de julio al 31 de diciembre de 2014”.

No se
determinaron

OBSERVACIONES —
deter\r‘r(;isnearon < DISCIPLINARIAS < v" Confrontacion de la plantilla de personal con la ndmina de pago del personal
IA % existente al 100%.
V' Verificacion fisica de 94 articulos de un total de 299 registrados en el padrén de
h 4 bienes muebles, equivalente al 31.44%.
ALCANCE v ;e);/isién de 9 expedientes personales de un total de 18, lo que representa el
. P 0.
. . K " - v Se revisaron las comisiones oficiales de los meses de octubre, noviembre y
L§§ _comisiones oficiales con o sin asignacion c:ie diciembre de 2014, o que representa el 50%.
vrat{cos de dia completo ode entrada por salida estén g v’ El Departamento informo de 13 documentos normativos de los cuales se
debld.amente valldad.osl por eIAtlFular fiei f:en.tro de ey revisaron 4, representando el 30.77%.
trabaj? Flonde se realizo la comision, mas adn si no se y S v El Manual General de Organizacion de Servicios Educativos Integrados al Estado
geners informe f’ nota de la actividad encomendada. de México, refiere 12 funciones para el Departamento de las cuales se revisaron
Po.r' lo que el‘ titular del Departamento de manera LIMITACIONES 4, lo que representa un 33.33%.
oficial comunique a'l personal a SU (CAlED gUE 258 v’ Revision de los registros de puntualidad y asistencia de los meses de octubre a
Cump'lijl con esta medlda’de control |nt.erno. N diciembre de 2014, lo que representa el 50%.
Remitira:esta Eontralona Interna copia fqt,ostatnca de C.1. Comisiones oficiales que carecen v’ Paraidentificar el tipo de reportes emitidos se revisaron los meses de octubre,
Ig documentacion que se genere de la accion de la firma y sello del titular del noviembre y diciembre de 2014, lo que representa el 50%.
ejecutada. < centro de trabajo donde serealizé la | = i > R s e
comision. g ) Durante el desarrollo de
El titular del Departamento, de instrucciones para que se Se recomienda que el titular del Departamento de la auditoria, no se

continué con los tramites ante el Departamento de
Inventarios hasta obtener la informacién requerida para la
elaboracion y actualizacion de los vales individuales de

resguardo.

Informar con anticipacion de tres dias habiles a la fecha de

implementacion acordada con esta Contraloria Interna

“<— incompletos.

desactualizado.

C.2. Vales de resguardo individual

C.3. Padrén de bienes muebles —

<3

ADMINISTRATIVA

@ Constatar que la Administracion de los recursos
humanos y materiales sean acordes con la
normatividad aplicable y que el desarrollo de las

funciones se realice en apego a los lineamientos
normativos emitidos para ellos.

}
l
\

instrucciones para que se continué con los tramites hasta
obtener el Padron de Bienes Muebles por Dependencia y
Resguardatario debidamente actualizado.

Informar con anticipacion a la fecha de implementacion
acordada a esta Contraloria Interna para realizar un
levantamiento fisico. Obteniendo evidencia para debida

presentaron limitaciones.

para constatar fisicamente la elaboracién del total de constancia.
vales individuales de resguard;).'_,,_m-_mm . Vo. Bo.:
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