Numero de Auditoria: 053-0086-2015 Periodo Auditado: 1de julio al 31 de diciembre de 2014

Nombre de la Auditoria: Financiera “A Egresos al proceso de integracién y pago del concepto de gratificacion del fortalecimiento operativo para los
responsables operativos del Programa de Carrera Magisterial, en la Direccion de Administracion y Desarrollo de Personal”

Verificar que la erogacion efectuada por concepto
T e, de Gratificacion del Fortalecimiento Operativo del
L—=| Programa de Carrera Magisterial se haya efectuado
OBJETIVO en apego a los lineamientos normativos establecidos
para ello.

R

FINANCIERA Se constato:

La existencia de los lineamientos . normativos
aplicables que regulan el Pago de la Gratificacion
del Fortalecimiento Operativo del Programa de
Carrera Magisterial; proceso revisado al 100%.

| No se determinaron

ALCANCE

El pago de la Gratificacion del Fortalecimiento
Operativo del Programa de Carrera Magisterial
mediante el concepto (FO), de acuerdo al nimero
de folios y/o docentes que atendieron segun su
nivel, procedimiento analizado al 100%.

El pago de la Gratificacion durante el ciclo escolar
2013-2014, por un monto total de $1 772,870.04,

\ *ﬁl revisado al 100%.

Que duranteel periodo del 1 de septiembre 2014 al
LIMITACIONES 31 de agosto de 2015, se pago la Gratificacion del
Fortalecimiento Operativo, por un monto de
$1 411,616.25, andlisis realizado al 100%.
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No se determinaron No se determinaron ' No se determinaron
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