Numero de Auditoria: 053-0136-2015 Periodo Auditado: Del O1 de enero al 30 de junio de 2015

Nombre de la Auditoria: “A la administracion de los recursos humanos, materiales y al cumplimiento de las funciones en el Centro de Maestros, en el
Municipio de Ixtlahuaca, con C.C.T.1I5FMB0017Z, por el periodo del O1 de enero al 30 de junio de 2015”.

- - Constatar que la administracion de los

: OBJETIVO ——> recursos humanos y materiales, asi como

: e el desarrollo de las funciones y el

cumplimiento de metas se realicen en

apego a los lineamientos normativos vy
programas emitidos para ello.

 + Se verificé la existencia, difusion y
: aplicacion de los lineamientos normativos
C.1.- PADRON DE BIENES aplicables.
PUEEEES DEACTILIRD0. + Se verifico el 100% de la congruencia
entre la plantilla de personal y los
N £+ registros de asistencia.
& « Se revisaron 7 funciones establecidas al
ACCIONES DE MEJORA Coordinador del Centro de Maestros de
CONVENIDAS —% ALCANCE — Ixtlahuaca lo que representa el 25.92%
+ El 66.66% de los reportes de incidencias
de personal.
« Se verifico la existencia del Programa
Se sugiere a la Coordinadora General del Anual de Trabajo y el 50% de las acciones
Centro de Maestros de Ixtlahuaca: ) programadas.
1.-Realizar la busqueda exhaustiva a fin de + Se verificd el 100% de los expedientes del
localizar o reponer de los 3 bienes extraviados. personal.
2.-Elaborar las tarjetas de resguardo de los «El 100% de los bienes muebles
bienes asignados a los usuarios. L___ registrados en el padron.
3.-Tramitar el alta ante el Departamento de
Inventarios de los 44 bienes que no se @
encuentran registrados.
4.-Solicitar la baja ante el Departamento de LIMITA’CIONE§J : \\jo se presenté limitacion alguna.
Inventario de los 6 bienes inservibles.

7
OBSERVACIONES
No se determinaron }é - RESARCITORIAS “—5}\ No se determinaron
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