Numero de Auditoria: 053-0142-2015
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Nombre de la "A la administracion de los recursos humanos, materiales y al cumplimiento de las funciones en el Centro de Maestros,
Auditoria: en el Municipio de Zinacantepec, Estado de México, con C.C.T. 1I5FMB0O004V"
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Objetivo

Constatar que la administracion de los
recursos humanos y materiales, asi como
el desarrollo de las funciones y el
cumplimiento de metas se realicen en
apego a los lineamientos normativos y
programas emitidos.
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Mtra. Anallely Flores Hernandez Lic. Teodoro ez Martinez.
Auditora Supervispr

Se verifico electronica y documentalmente al
100% los lineamientos normativos con los que
cuenta el Centro de Maestros de Zinacantepec y
la forma en que se dieron a conocer al personal
adscrito al mismo.

Se verifico al 100% la congruencia Yy
actualizacion de la plantilla de personal en
comparacion con los recibos de pago de la
quincena 15/2015.

Se verifico al 40% la existencia y cumplimiento
de las funciones establecidas del Centro de
Maestros de Zinacantepec.

Se verificé al 100% la informacion contenida en
los expedientes de personal, asi mismo se
verifico la autenticidad de la documentacion
académica.

Se verifico al 64.29% el avance y la aplicacion
del Programa Anual de Trabajo (PAT),
constatandose documentalmente la realizacion
de las actividades programadas.

Se verificod al 100% la integracion y entrega de
reportes correspondientes a las incidencias del
personal y comisiones.

Se reviso al 100% el total de los 182 bienes
muebles refleggdos en el Padron de Bienes
ndencia y resguardatario.
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