Se describen 4 Observaciones de

Control Interno e Implementacion de
Acciones de Mejora. @
Fln;l::cl:g 1I do]e'rclclo
OBSERVACIONES ontrof de los
DISCIPLINARIAS - fec‘%rg%ﬁ%ig LG8 <f,tsulo
Generales”

Se describen 2 observaciones
disciplinarias.
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Constatar que las erogaciones efectuadas
traves del Capitulo 1000  "Servic
Personales” por el Organismo, se hay
realizado en apego a las disposiciones lega
aplicables. Asimismo  verificar que

administracion de los recursos humanos
realice a traves de instrumentos

mecanismos de control que permitan
aseguren el cumplimiento de las metas
objetivos del Organisrmo y se brinde u
educacion de calidad, equitativa, suficiente
participativa dentro del Estado de México.

ALCANCE

Recursos ejercidos en el perio
comprendido del 1 de julio al 31 de diciemt
de 2014, por un importe de $6'436,469;
importe del cual se revisd de mance
aleatoria, recursos ejercidos por un impo
de $1'651,425.38, que representan el 25.6¢
del importe ejercido por el Organismo en
perfodo auditado.
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