GOBIERNO DEL =
ESTADO DE MEXICO ENGRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA: Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.
LINEA DE ACCION: Impulsar la certeza juridica en materia laboral.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [l 154] Audiencias celebradas

FORMULA DE CALCULO: ( No. de Audiencias celebradas/ No. de demandas recibidas)

INTERPRETACION: Audicencias celebradas por convenios

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Demandas

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
No. de Audiencias celebradas Audiencia Suma 10000 3000 | 30| 2968 30 | 3000 30 | 2968 30
No. de demandas recibidas Demanda Suma 2500 625| 25350 14 | 625 25 [ 350 14

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Audicencias celebradas por convenios

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
4.00 4.80 8.48 176.67 _ 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Coédigo Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podrd determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas’

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Ing. Angélica Garcia Herrera Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores
Jefe de la Unidad de Informdtica Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL =
ESTADO DE MEXICO ENGRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA: Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.
LINEA DE ACCION: Unificar los criterios normativos y de accion tendientes a una dministracion de justicia laboral eficaz.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [I147] Eficacia en la realizacion de convenios con juicios en materia de justicia laboral burocratica
FORMULA DE CALCULO: ( No. de convenios con juico/ No. de demandas recibidas)*|00
INTERPRETACION: No. de convenios en relacion con las demandas recibidas.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No. de demandas recibidas
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
No. de convenios con juico Convenio Suma 1500 350 | 23262 17 | 350 23 [ 262 17
No. de demandas recibidas Demanda Suma 1500 625| 42| 350 23 | 625 42 | 350 23

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

No. de convenios en relacion con las demandas recibidas.

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 56.00 74.86 133.67 _ 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Coédigo Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podrd determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas’

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Ing. Angélica Garcia Herrera Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores
Jefe de la Unidad de Informdtica Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL

ESTADO DE MEXICO -

GRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA:
LINEA DE ACCION: Unificar los criterios normativos y de accion tendientes a una dministracion de justicia laboral eficaz.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de conciliaciones de convenio sin juicio con relacion a las solicitudes de parte.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION:
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No de convenios sin juicio denunciados ante el T.E.C.A
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

[1146] Convenios sin juicio efectuados en materia de justicia laborla celebrados por el T.E.C.A.

( No. de Convenios sin juicio/ Solicitudes de parte en convenios sin juicio)* |00

Trimestral

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL

VARIABLE

PROG.

% | ALCAN.

% PROG.

%

ALCAN. | %

No. de Convenios sin juicio

Convenio

Suma

1600

350

22 | 301

19 1350

22

301

19

Solicitudes de parte en convenios sin juicio

Solicitud

Suma

1600

350

22 | 327

20 | 350

22

327

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Mide el porcentaje de conciliaciones de convenio sin juicio con relacion a las solicitudes de parte.

PRIMER TRIMESTRE

AVANCE ACUMULADO
ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 &

META
ANUAL
100.00

AVANCE TRIMESTRAL
ALC EF% SEMAFORO
92.05 92.05 *

PROG
0.00

PROG
100.00

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo

Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores

Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

Ing. Angélica Garcia Herrera
Jefe de la Unidad de Informdtica

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pagina 1/1



GOBIERNO DEL | =
ESTADO DE MEXICO

GRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA: Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.
LINEA DE ACCION: Impulsar la certeza juridica en materia laboral.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: [I153] Atencion a Demandas Laborales Recibidas (TECA)
FORMULA DE CALCULO: ( No. de demandas atendidas/ No. de demandas recibidas)*100
INTERPRETACION: Numero de Demandas Atendidas en Relacién al Numero de Demandas Recibidas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Numero de Demandas Atendidas en Relacion al Numero de Demandas Recibidas
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
No. de demandas atendidas Demanda Suma 2500 625 | 25350 14 | 625 25 | 350 14
No. de demandas recibidas Demanda Suma 2500 625 | 25| 350 14 | 625 25 [ 350 14

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Numero de Demandas Atendidas en Relacion al Numero de Demandas Recibidas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 * 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Ing. Angélica Garcia Herrera Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores
Jefe de la Unidad de Informdtica Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL | =
ESTADO DE MEXICO :

GRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA: Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.
LINEA DE ACCION: Unificar los criterios normativos y de accion tendientes a una dministracion de justicia laboral eficaz.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: [I150] Diligencias realizadas en materia de justicia laboral burocratica
FORMULA DE CALCULO: ( Diligencias Realizadas en materia de Justicia Laboral (TECA) / No. de demandas recibidas )
INTERPRETACION: Mide el promedio de diligencias realizadas con relacién a las demandas recibidas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Especifica el promedio de diligencias realizadas con relacién a las demandas recibidas
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL

PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Diligencias Realizadas en materia de Justicia Laboral Diligencias Suma 15000 6500 | 434129 28 | 6500 43 [ 4129 28
(TECA)
No. de demandas recibidas Demanda Suma 2500 625 | 25350 14 | 625 25 | 350 14

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Mide el promedio de diligencias realizadas con relacion a las demandas recibidas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
6.00 10.40 11.80 113.43 _ 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Codigo Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas'

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Ing. Angélica Garcia Herrera Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores
Jefe de la Unidad de Informdtica Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL =
ESTADO DE MEXICO ENGRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2015

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Promover una economia que genere condiciones de competitividad
ESTRATEGIA: Generar una simplificacién administrativa y adecuacion normativa.
LINEA DE ACCION: Unificar los criterios normativos y de accion tendientes a una dministracion de justicia laboral eficaz.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010202 - Administrativo y laboral
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102020101 - Procedimientos juridicos - laborales
UNIDAD RESPONSABLE: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje
UNIDAD EJECUTORA: 400F0 Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [I157] Emision de Laudos por Demandas Radicadas

FORMULA DE CALCULO: ( Emicion de Laudos por Demandas Recibidas (TECA)/ No. de demandas recibidas)*100
INTERPRETACION: Mide el Porcentaje de Laudos Emitidos con Relacion a las Demandas Radicadas

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Especifica el Porcentaje de Laudos Emitidos con Relacion a las Demandas Recibidas
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. [ %
Emicion de Laudos por Demandas Recibidas (TECA) Laudo Suma 1500 375| 25366 24 | 375 25 | 366 24
No. de demandas recibidas Demanda Suma 2500 625 | 25| 350 14 | 625 25 [ 350 14

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Especifica el Porcentaje de Laudos Emitidos con Relacién a las Demandas Recibidas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
60.00 60.00 104.57 | 174.29 _ 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Coédigo Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podrd determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas’

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Ing. Angélica Garcia Herrera Lic. Mirna Elizabeth Sanchez Flores
Jefe de la Unidad de Informdtica Presidente Suplente del Tribunal Estatal de Conciliacion y Arbitraje

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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