
FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: TRANSFORMAR LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD P?BLICA.
ESTRATEGIA: Modernizar las instituciones de seguridad pública con un enfoque integral.
LÍNEA DE ACCIÓN: Rediseñar el sistema de formación y capacitación con base en las atribuciones de la policía en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, al modelo

de inteligencia para la prevención y la Reforma Constitucional de Derechos Humanos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01070101 - Seguridad pública
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010701010103 - Formación profesional especializada para servidores públicos de instituciones de seguridad pública
UNIDAD RESPONSABLE: 20600  Secretar?a de Seguridad 
UNIDAD EJECUTORA: 206C0  Universidad Mexiquense de Seguridad

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1163] Porcentaje de elementos de las instituciones de seguridad pública del Estado de México capacitados en el Sistema de Justicia
Penal

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Elementos de las instituciones de seguridad pública del Estado de México capacitados  en el Sistema de Justicia Penal  por la
Universidad Mexiquense de Seguridad / Estado de fuerza de las instituciones de seguridad pública del Estado de México )*100

INTERPRETACIÓN: El indicador refleja el número de elementos estatales y municipales capacitados en el sistema de justicia penal, respecto del estado de
fuerza policial con el que cuenta el Estado de México.

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN:
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: Indicador nuevo en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Elementos de las instituciones de seguridad pública del
Estado de México capacitados  en el Sistema de Justicia
Penal  por la Universidad Mexiquense de Seguridad

Persona Suma 3000 750 25 192 6 750 25 192 6

Estado de fuerza de las instituciones de seguridad
pública del Estado de México

Persona Constante 39892 39892 10
0

39892 10
0

39892 10
0

39892 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el ejercicio 2019 se tiene programado capacitar a 3,000 elementos de las instituciones de seguridad p?blica estatal y municipales en el Sistema de Justicia Penal lo que representa el 7.52% del

estado de fuerza estatal. Los medios de verificaci?n para este indicador es la base de datos del Sistema de Control Escolar (SICOE) de la Universidad Mexiquense de Seguridad.

META
PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

7.52 1.88 0.48 25.60 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador presenta incumplimiento, debido a que no asistieron el total de elementos convocados de la Secretar?a de Seguridad y de los Municipios a las diferentes
actividades acad?micas que realiz? este organismo.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
Con fundamento en el Artículo 310 del Código Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaría podrá determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Públicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas'

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas
Elaboró Vo. Bo

Lic. Jaime G?mez Gardu?o M. en D. Francisco B. Palma Romero
Titular de la Unidad de Planeaci?n e Igualdad de G?nero Universidad Mexiquense de Seguridad

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: TRANSFORMAR LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD P?BLICA.
ESTRATEGIA: Modernizar las instituciones de seguridad pública con un enfoque integral.
LÍNEA DE ACCIÓN: Rediseñar el sistema de formación y capacitación con base en las atribuciones de la policía en el Nuevo Sistema de Justicia Penal, al modelo

de inteligencia para la prevención y la Reforma Constitucional de Derechos Humanos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01070101 - Seguridad pública
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010701010103 - Formación profesional especializada para servidores públicos de instituciones de seguridad pública
UNIDAD RESPONSABLE: 20600  Secretar?a de Seguridad 
UNIDAD EJECUTORA: 206C0  Universidad Mexiquense de Seguridad

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1173] Porcentaje de elementos de la Secretaría de Seguridad capacitados
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Elementos de la Secretaría de Seguridad capacitados por la Universidad Mexiquense de Seguridad / Elementos de la Secretaría de

Seguridad programados para capacitar por la Universidad Mexiquense de Seguridad )*100
INTERPRETACIÓN: El indicador refleja el porcentaje de los elementos de la Secretaría de Seguridad capacitados, respecto a lo programado en el periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN:
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: 6,693 Elementos de la Secretaría de Seguridad capacitados en 2018.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Elementos de la Secretaría de Seguridad capacitados
por la Universidad Mexiquense de Seguridad

Persona Suma 9100 2275 25 1074 12 2275 25 1074 12

Elementos de la Secretaría de Seguridad programados
para capacitar por la Universidad Mexiquense de
Seguridad

Persona Suma 9100 2275 25 2275 25 2275 25 2275 25

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el ejercicio 2019 la Universidad Mexiquense de Seguridad capacitar? a 9,100 elementos de la Secretar?a de Seguridad lo que representa el 100% de los polic?as programados . Los medios de

verificaci?n de este indicador es la base de datos del Sistema de Control Escolar (SICOE) del Instituto Mexiquense de Seguridad y Justicia.

META
PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 47.21 47.21 ROJO 0.00 0.00 0.00 ROJO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador presenta incumplimiento, debido a que no asistieron el total de elementos convocados de la Secretaria de Seguridad a las diferentes actividades acad?micas
que realizo este organismo.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
Con fundamento en el Artículo 310 del Código Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaría podrá determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Públicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas'

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

Lic. Jaime G?mez Gardu?o M. en D. Francisco B. Palma Romero
Titular de la Unidad de Planeaci?n e Igualdad de G?nero Universidad Mexiquense de Seguridad

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2019
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 4: Seguridad
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: TRANSFORMAR LAS INSTITUCIONES DE SEGURIDAD P?BLICA.
ESTRATEGIA: Modernizar las instituciones de seguridad pública con un enfoque integral.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reforzar infraestructura, equipamiento y capacitación de las policías municipales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01070101 - Seguridad pública
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010701010103 - Formación profesional especializada para servidores públicos de instituciones de seguridad pública
UNIDAD RESPONSABLE: 20600  Secretar?a de Seguridad 
UNIDAD EJECUTORA: 206C0  Universidad Mexiquense de Seguridad

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1175] Porcentaje de elementos de las policías municipales capacitados
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Elementos de seguridad pública municipal capacitados por la Universidad Mexiquense de Seguridad / Elementos de seguridad

pública programados para capacitar por la Universidad Mexiquense de Seguridad )*100
INTERPRETACIÓN: El indicador refleja el porcentaje de elementos de seguridad pública municipal capacitados, respecto a lo programado en el periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN:
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: 5,596 Elementos de seguridad pública municipal capacitados en 2018.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Elementos de seguridad pública municipal capacitados
por la Universidad Mexiquense de Seguridad

Persona Suma 8100 2025 25 1385 17 2025 25 1385 17

Elementos de seguridad pública programados para
capacitar por la Universidad Mexiquense de Seguridad

Persona Suma 8100 2025 25 2025 25 2025 25 2025 25

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el ejercicio 2019 la Universidad Mexiquense de Seguridad capacitar? a 8,100 elementos de las corporaciones municipales lo que representa el 100% de los polic?as programados. Los medios

de verificaci?n para este indicador es la base de datos del Sistema de Control Escolar (SICOE) del Instituto Mexiquense de Seguridad y Justicia.

META
PRIMER TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 68.40 68.40 NARANJA 0.00 0.00 0.00 NARANJA

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El indicador presenta incumplimiento, debido a que no asistieron el total de elementos convocados por cada uno de los Municipios invitados a las diferentes actividades
acad?micas que realiz? este organismo.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

Lic. Jaime G?mez Gardu?o M. en D. Francisco B. Palma Romero
Titular de la Unidad de Planeaci?n e Igualdad de G?nero Universidad Mexiquense de Seguridad

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
Página 3/3


