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0703040104 INFORMATICA POBLACIONAL
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Para el Consejo Estatal de Poblacion es importante difundir informacion de relevancia acerca de su organizacién, asi como
publicaciones derivadas de las investigaciones realizadas sobre informacién sociodemogriéfica del Estado de México; en este
tenor, se realizaron cambios de disefio en la pagina WEB de la Secretarfa Técnica, buscando facilitar visualmente a los
usuarios, la ubicacién de los enlaces a los principales servicios de informacién y eventos que contiene dicha pégina.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

0703040104 INFORMATICA POBLACIONAL
Soporte a usuarios internos Documento 720 856 13
Mantenimiento al equipo de computo y a la red de Mantenimiento 54l 173 17
datos
Impartir cursos de capacitacion Curso |2) |2) 0
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0703040105 PROGRAMAS POBLACIONALES
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

El Consejo Estatal de Poblacidon tiene como propdsito primordial promover la ejecucion de la politica estatal de poblacién
en el dmbito de los municipios, a través de las Comisiones Municipales de Poblacién, considerando las condiciones
sociodemogréficas especfficas de cada regién y municipio, asi como de coordinar, encauzar y dirigir todos los programas,
planes, acciones y trabajos relacionados en materia de poblacién, a fin de que el ritmo de crecimiento y la distribucién de
ésta dentro del Estado, sean acordes con los programas de poblacién nacional, estatales, regionales y municipales, y con los
de desarrollo socioeconémico que respondan a las necesidades de la dindmica sociodemogrdfica.

El COESPO, llevd a cabo la Quinta, Sexta, Séptima y Octava Sesiones de la Asamblea General, en las cuales se aprobé la
propuesta de modificacién al Reglamento Interior, se presentd el informe de actividades del COESPO, los insumos
sociodemogréficos y el proyecto denominado “Sistema Demogréfico Georefenciado del Estado de México” el cual permite
incrementar la eficiencia en la recopilacién, resguardo y andlisis de las variables e indicadores sociodemogréficos bésicos y
especializados a nivel estatal, regional y municipal, para apoyar la toma de decisiones de las politicas publicas en sus
distintos niveles.

Se llevd a cabo el seminario de especialistas en temas demograficos denominado “El Crecimiento Natural de la Poblacién
en las Comunidades Rurales del Estado de México” en el municipio de San Felipe del Progreso.

La Secretaria Técnica encabezd el evento conmemorativo al “Dia Mundial de la Poblaciéon” con el tema “Hombres
trabajando para la salud materna”, en coordinacién con la LVI Legislatura del Estado de México y la Universidad Auténoma
del Estado de México.

En el contexto de la modernizacién de la administracion publica, la Secretarfa Técnica del estado de México, refrendd el
certificado de calidad, bajo la normal internacional ISO 9001:2000, el cual es aplicable en 4 procesos: “Servicio de Consulta
de Informacién Sociodemogrdfica Bésica”, “Servicio de Consulta de Informacidn Sociodemografica Especializada y Técnica”,
Servicio de Consulta de Material Bibliogrédfico” y “Servicio de Asesorfa”. Dicho refrendo se otorgd por parte de la empresa
Intertek Certification, bajo el certificado US-3129b (Anexo 38). Asimismo, se presentaron a la Legislatura los insumos
demogréficos generados por esta Secretarfa Técnica.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0703040105 PROGRAMAS POBLACIONALES
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0703040201 SERVICIOS Y APOYOS EL MIGRANTE MEXIQUENSE
SECRETARIA DE FINANZAS

Durante este Ultimo trimestre, se participd principalmente en tres foros importantes: |. Il Foro Nacional sobre Asuntos
Internacionales de los Gobiernos Locales, celebrado en Ledn Guanajuato, contando con la participacion de la delegacion
francesa de la region de Rhone Alpes, con la cual estaremos impulsando Programas y Proyectos de Cooperacion,
derivados de este primer contacto realizado en este evento; 2. X Reunién Ordinaria del Consejo Consutltivo del Instituto
de los Mexicanos en el Exterior, mediante el cual se dieron a conocer las actividades realizadas durante el 2007, asf como
el plan de trabajo del siguiente afio y; 3. Foros y Conferencias organizados por el Consejo Mexicano de Asuntos
Internacionales (COMEXI) durante las cuales se contd con la participacion del Sr. Miguel Ruiz Cabafias, Embajador de
México en Japon y Sra. Alicia Barcenas, Jefa de Gabinete de la Organizacién de las Naciones Unidas.

En el marco del vigje internacional del C. Gobernador por Asia, sostuvimos diversas reuniones con representantes de
empresas de Japon, Corea y China en México, con el propésito de promover los programas y proyectos prioritarios del
gobierno estatal. En éste sentido, nos reunimos con los directores generales de la Organizacion de Comercio Exterior de
Japon (Jetro) y del Eximbank de Corea, asi como reporteros de la agencia de noticias Xinhua de China

De igual modo recibimos a una delegacién de NANJING, China, con la cual estaremos promoviendo Programas de
Cooperacion Cultural y Educativa principalmente. Finalmente, tuvimos la visita del Sr. Juan José Ibarretxe Lehendakari del
Gobierno Vasco, quien se reunié con el C. Gobernador, ambos mandatarios se comprometieron a impulsar la
cooperacién y la competitividad de ambas entidades, para lo cual estaremos promoviendo un acuerdo de cooperacién
amplio.

En coordinacion con la ASE, dependencias del ejecutivo estatal y 18 presidencias municipales, se organizd el operativo
“BIENVENIDO PAISANO MEXIQUENSE Y HERMANOS MIGRANTES 2007-2008" que a la fecha (04/01/2008) ha
atendido a 40 mil 820 migrantes y 54 mil 420 turistas para un total de 95 mil 240 personas. De igual modo, continuamos
promoviendo con los ayuntamientos el Programa de Atencidn a Mexiquenses en el Exterior, el cual ofrece servicios
gratuitos para los migrantes, como son trdmites y envio de documentos oficiales, traslado de restos y enfermos, etc.
Asimismo, estamos trabajando con las Secretarfas de Educacion y del Trabajo en un Programa de Certificacion Laboral
para Migrantes, con el cual esperamos validar sus conocimientos adquiridos en la préctica y que tengan sobre todo
reconocimiento internacional. También se participé en diversas jornadas médico asistenciales organizadas por la Secretaria
de Salud en los municipios expulsores de Tejupilco y Texcaltitlan, durante los cuales se otorgaron productos médicos
donados por la fundacién Palehui paisano, a la Coordinacién de Asuntos Internacionales.

Se realizé la gira internacional del C. Gobernador por Asia del |2 al 14 de noviembre, visitando las ciudades de Tokio y
Saitama en Japdn; Sell en Corea del Sur y; Beijing, Shangai y Guangdong en China, sosteniendo reuniones con funcionarios
de alto nivel del gobierno de estas provincias y pafses, asi como representantes de importantes empresas y agencias de
cooperacién, con el fin de iniciar relaciones de largo plazo con esta regién, que redunden en un futuro préximo en mayor
inversion para el Estado de México e incremento de intercambio comercial, asi como un aumento del turismo hacia la
entidad. En este sentido, la empresa inmobiliaria BODA, la quinta més importante de China, anuncié una inversién de 50
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millones de ddlares para la construccion de un parque industrial en el Estado de México, la cual esperamos concretar este
afio.

Continuamos durante este trimestre con la difusidon de cursos internacionales auspiciados por Agencias de Cooperacién y
Organismos Internacionales, contando con la participacién de funcionarios del gobiemo estatal y organismos auténomos,
realizindose estos cursos en Europa y Asia principalmente. De igual modo, derivado de nuestro acuerdo de
hermanamiento con la provincia de Saitama, Japdn, se estard concretando la asistencia de un funcionario a un curso de
entrenamiento, por un periodo de 6 a 9 meses, con el fin de capacitarse y replicar el conocimiento en el drea donde se
labora.

Se llevaron a cabo 3 talleres grupales concernientes al Programa Nacional de Ciudades Hermanas, coordinado por esta
oficina, teniendo como sede los municipios de Acolman, Atizapan de Zaragoza y Atlacomulco, congregando a funcionarios
de 93 municipios. Al respecto, podemos mencionar que sobrepasd la meta estimada a raiz de nuestra difusién de este
programa, que para el préximo afio se enfocard en concretar la firma de por lo menos 7 acuerdos de hermanamiento de
municipios mexiquenses con sus homdlogos en el exterior, proceso iniciado a raiz de la inscripcién de los ayuntamientos a
este programa.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
SERVICIOS Y APOYOS AL MIGRANTE
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0703040301 EDUCACION EN POBLACION
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

En materia de Educacion en Poblacion, se llevaron a cabo |2 pléticas sociodemogréficas a poblacion abierta en diferentes
instancias e instituciones educativas, con la finalidad de coadyuvar en la informacién responsable v libre toma de decisiones.

Se realizd el estudio y andlisis en materia de educacidon en poblacién, para evaluar la inclusién de contenidos sobre
poblacién en planes y programas educativos encaminados a la construccion de una adecuada cultura demogréfica, basada
en la politica de poblacién de la entidad, para que de esta manera se fomenten patrones de conducta capaces de mejorar
la calidad de vida a través de la educacién en poblacidn (Anexo 39).

La Secretaria Técnica del Consejo Estatal de Poblacion, llevd a cabo la premiacién del Concurso de Dibujo Infantil y Juvenil
“Por nuestros valores”. Asimismo, organizé el primer concurso de fotografia con el titulo “El Corazén de tu Estado” en él
se lograron captar 357 obras, de las cuales 82 pertenecen a la categorfa “A" (12 a |8 afios) y 275 a la categorfa “B” (19 a
29 afios), ambos con la finalidad de fomentar la cultura demografica y contribuir a la formacion de nifios y jévenes como
personas libres, responsables y justas.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0703040301 EDUCACION EN POBLACION
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0703040302 COMUNICACION EN POBLACION
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Se publicaron |3 documentos con temas de poblacién entre los cuales se encuentran las ediciones del érgano informativo
de esta Secretaria Técnica, denominado “Horizontes, revista de la Poblacién” (Anexo 40); asimismo, se realizaron 24
promociones para difundir el servicio que presta el Centro de Documentacidon a través de boletines de nuevas
adquisiciones en material bibliohemerogréfico.

Se participé en 9 eventos en los que se promovié la difusion de la cultura demogréfica. Asimismo se elaboraron
contenidos y elementos para la transmisién del programa radiofénico “Para la Gente”, el cual lleva 40 transmisiones. Este
segmento significé por primera vez, un espacio propio del COESPO en radio, con temas que promueven y difunden la
cultura democrdtica.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

0703040302 COMUNICACION EN POBLACION
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0703040303 DESCENTRALIZACION DE LA POLITICA DEMOGRAFICA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

México y en particular nuestra entidad tienen ante sf la tarea de encauzar el rumbo de su futuro demogréfico en una
armonfa con el desarrollo econémico vy social. La planeacion del desarrollo requiere de una visién de largo plazo, que
ponga en el centro de la atencidn a los ciudadanos, sus necesidades y demandas.

Los retos demogréficos son multiples y exigen acciones coherentes. La distribucién territorial de quienes residen en el
Estado de México, se ha caracterizado por la concentracion y dispersion poblacional. Esta dualidad se expresa en el alto
volumen de la poblacién localizado en un ndmero reducido de ciudades y un gran nimero de asentamientos humanos
dispersos primordialmente en municipios rurales.

Un organismo muy importante para encauzar la polftica de poblacién en el dmbito municipal son, precisamente los
Consejos Municipales de Poblacion (COMUPQOS). Por ello y con el propésito de promover y difundir los temas
sociodemogréficos, en el periodo que se informa a través del Departamento de Descentralizacion de la Politica
Demogrifica, se realizaron 450 asesorfas con el propdsito de dar seguimiento a las acciones que emprenden los Consejos
Municipales de Poblacién, actividad que permitid la integracién y operacién de los 125 COMUPQOS de la Entidad.

Se impartieron 33 cursos a integrantes de COMUPQOS vy servidores publicos municipales de la poblacién de diversos
municipios del Estado de México, de los cuales 9 corresponden a cursos de educacién tecnolédgica (Anexo 41), y 24 a
cursos sociodemogréaficos (Anexo 42), con el propdsito de analizar los retos actuales y futuros en materia de poblacidn en
el dmbito nacional, estatal y municipal.
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Durante el transcurso del afio se realizaron |6 reuniones regionales con Presidentes y Vicepresidentes de Consejos
Municipales de Poblacién, en las cuales participaron |10 municipios (Anexo 43) con el fin de promover el desarrollo y
aplicacién de las estrategias establecidas en los programas municipales de poblacion. Con dichas acciones se pretende
estrechar los lazos en coordinacidn interinstitucional entre el Estado y los municipios, ello con el objetivo de destacar las
bondades de la descentralizacidn, que permite, desde la éptica de la célula administrativa del pafs, incorporar la visién
municipalista en las politicas poblacionales, enmarcadas dentro de una heterogeneidad politica, econdmica y social.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

DESCENTRALIACION DE LA POLITICA
DEMOGRAFICA
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. g ) Reuniones 1| 16| o
Municipales de Poblaciéon
Impartir cursos de educacién tecnoldgica Curso 32| 33| |

Descentralizacién de la Polftica Demogréfica

Curso

Reuniones

Asesorfa

0 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

O Programada B Alcanzada

07 SALUD, SEGURIDAD Y ASISTENCIA SOCIAL
0704  ATENCION A LA JUVENTUD
070401 OPORTUNIDADES PARA LOS JOVENES

PRESUPUESTO VARIACION
EP PROGRAMA AUTORIZADO  JAMPLIACIONES  |REDUCCIONES  |[MODIFICADO  |[EJERCIDO ABSOLUTA r%
070401 |Oportunidades para los Jovénes 25,330.7 9.321.0 73963 27,2554 24,416.6 2,838.8] 10.4

0704010101 CASAS MUNICIPALES DE ATENCION A LA JUVENTUD
IMEJ

Creacidn, Mantenimiento y Fortalecimiento de Centros Interactivos de Atencién a la Juventud:

Con el objetivo de cumplir la meta programada, se llevaron a cabo la creacidn y mantenimiento de || centros de los
cuales, se dio apertura a 3 Centros Interactivos en los municipios de: Aimoloya del Rio, Coacalco y Tenango del Valle; se
fortalecié el Centro Interactivo de Valle de Bravo; y se dio mantenimiento a los Centros Interactivos de: Atlacomulco,
Tejupilco, Huixquilucan, Valle de Bravo, Coacalco y Aimoloya del Rio; beneficiando con ello a |7 mil 9 jévenes a través de
los servicios tales como: Préstamo de equipo de cémputo e Internet, orientacion y apoyo psicoldgico, salud reproductiva y
sexual, prevencién de adicciones, exposiciones, descuento en bienes y servicios, conferencias, exposiciones, talleres, cursos
y concursos; alcanzando con ello el |10 por ciento de la meta establecida de 10 centros.
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0704010102 PROMOCION DEL DESARROLLO INTEGRAL DEL ADOLESCENTE
IMEJ

Organizacién de Premios y Certdmenes

Con la finalidad de incentivar la participacion de los jovenes en actividades que incentiven sus habilidades y que reconozca
su talento creativo e innovador, se llevé a cabo la realizacidén del Premio Estatal de la Juventud, del Certamen Estatal de
Debate Politico, beneficiando a 9 mil |5, jovenes de los 10 mil programados, cumpliendo en un 90 por ciento de la meta
programada, en virtud de la participacién de los jévenes. (Anexo )

Organizacion de Actividades para Fomentar las Expresiones Juveniles

Se beneficiaron a 7 mil 371 jévenes de los 5 mil programados a través de conciertos, festivales, exposiciones de arte,
concursos de baile y mUsica, por causa de la difusién integral a través del Consejo de Integracion ciudadana (COINCIDES),
asociaciones, medios de comunicacién, entre otras; que nos permitieron sobrepasar la expectativa de lo programado,
cumpliendo la meta al 147 por ciento. (Anexo 2)

Gestionar el Otorgamiento de Becas

Con el objeto de alcanzar la meta programada para el ejercicio 2007, se atendieron | mil 64 solicitudes para becas en los
niveles medio superior, superior y carreras técnicas, en instituciones educativas publicas, privadas y técnicas; logrando
alcanzar un cumplimiento del 106 por ciento de la meta programada que fue de | mil solicitudes, derivado de la demanda
y necesidad de los jévenes por oportunidades de desarrollo. (Anexo 3)

Impartir Platicas Sobre Orientacion para la Formacién del Joven

Con el objetivo de coadyuvar en el desarrollo personal y profesional de la juventud mexiquense, se impartieron pldticas
en los temas de liderazgo, superacion personal y formacién del ser humano a 5 mil 82 jévenes de los 5 mil
programados, por causa de la difusién integral a través del Consejo de Integracién Ciudadana (COINCIDES),
asociaciones, medios de comunicacién, entre otras; que nos permitieron superar la meta en 2 por ciento). (Anexo 4)

Orientacién de Lideres Jovenes

Derivado de las inquietudes de los jévenes, se contactd a 625 jévenes lideres con el objeto de vincularlos y capacitarlos en
los programas y acciones gubernamentales que coadyuvaron con el desarrollo sustentable de sus comunidades o
municipios; cumpliendo al 100 por ciento de la meta programada. (Anexo 5)

Impulso al Empleo y al Emprendedor Juvenil

Se logrd brindar asesorfa y capacitacion en materia empresarial vy laboral a 6 mil || jévenes, de los 5 mil programados, a
través de la difusion integral que se realizé con los Consejos de Intgegracién Ciudadana, asociaciones, medios de
comunicacién; asi como la Secretarfa del Trabajo. Lo que nos permitié sobrepasan en un 20 por ciento la expectativa de lo
planteado en ferias y jornadas de empleo, que tuvieron el fin de fomentar en la juventud una cultura de iniciativa
empresarial, que contribuya en la generacién del autoempleo y empleabilidad. (Anexo 6)

Vinculacién con Organizaciones Juveniles y Servidores Publicos

Con la finalidad de apoyar y beneficiar las ideologfas y expresiones de los jévenes, se contactaron a 150 Organizaciones
Juveniles, con el objeto de otorgarles asesorfas y vinculacién con instituciones publicas y privadas que generaron espacios
de participacion y capacitacién en temas de interés; beneficio que se dio a 750 jévenes mexiquenses y que sirvieron para
cumplir al 100 por ciento la meta establecida para el ejercicio 2007.
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Programa de Comunicacién Social

Con el objeto de ofrecer a los jévenes un espacio de informacidn, orientacion de las diferentes problematicas en las que se
ven inmersos, se realizaron 104 programas de radio “Frecuencia Joven” y de televisién “En Buena Onda”, con temas de
interés como: Dfa de la Mujer, Depresién, Medio ambiente, La Globalizacién, Mitos de la Sexualidad, VIH/SIDA una
realidad, Choques Generacionales etc; logrando un cumplimiento del 100 por ciento en virtud de la demanda de atencién
de los programas. (Anexo 7)

DIFEM

Este proyecto tiene como objetivo coadyuvar a mejorar la calidad de vida de los sectores en desventaja econdmica, a
través de la capacitacion para el trabajo a poblacién abierta que le permita a corto plazo, la obtencidn de ingresos en
apoyo a la economia familiar y aumentar las oportunidades de informacién y capacitacion vinculadas a las necesidades de
los adolescentes para prevenir conductas de riesgo ¥ mejorar su calidad de vida.

Con relacién al primer objetivo, se han implementado acciones especificas de atencion dirigidos a la poblacion juvenil,
considerando aspectos de capacitacion laboral y de desarrollo personal. En la Escuela Técnica del DIFEM, se atendid a 679
personas (hombres y mujeres), que representan |04.5 por ciento con respecto a las 650 personas programadas.

A través de la estrategia “De joven a joven’ se otorgd asesorfa, orientacion e informacién de manera individual y
profesional a 22 mil 765 nifios, jévenes, padres y maestros, sobre temas de adolescencia, de 32 mil 592 que se
programaron, es decir el 69.8 por ciento, esto se debid a que esta actividad estd sujeta a la demanda o solicitudes
telefénicas que se proporcionan de manera inmediata, anénima, gratuita y confidencial.

Ademds, se proporciona atencién, orientacién y asesorfa a los adolescentes de 12 a 19 afios de edad de poblacién cautiva
y abierta del Estado de México, coadyuvando a un proceso de formacion, educacidn y prevenciéon de conductas de riesgo,
a través de acciones tales como la aplicacion del Curso-Taller para adolescentes y la realizacién de actividades
complementarias (deportivas, recreativas-culturales, civicas-sociales, proyectos productivos, Brigadas Juveniles) y de 216
cursos de |78 programados alcanzando el 121.3 por ciento.

Para que esta informacién tenga el impacto que se espera, se trabaja con los padres de familia en Gufa de Orientacién para
Padres y Adolescentes, con lo que se cierra el circulo de atencidn a los adolescentes.

Las acciones de atencién al adolescente y a la familia también se llevan a cabo en los municipios a través de los promotores
de los Sistemas Municipales DIF. En este sentido, el DIFEM beneficid a 205 coordinadores municipales responsable del
Programa de Atencién Integral al Adolescente con capacitaciones, de 205 programados alcanzando el 100 por ciento.

En cuanto a la Comisién Técnica para el Control, Seguimiento y Evaluacién de las actividades de la estrategia “De Joven a
Joven" se llevaron a cabo 5 reuniones de las 4 programadas, lo que representé el |25 por ciento, esto debido a que se
presentd en reunién extraordinaria la reestructuracién de la estrategia “De Joven a Joven y Nifiotel” a la Comisidn para su
aprobacion (Anexo 37).

0704010103 ALBERGUES JUVENILES
IMEJ

Promocién de Actividades de Turismo Juvenil con la Participacién de Promotores Juveniles:

Debido al interés natural que encausa a los jovenes el viajar y divertirse a través de la difusion del programa en los espacios
de Radio y Televisidon Mexiquense de los servicios y promociones de lugares turisticos y educativos. Se realizaron 51
eventos de los 50 programados, rebasando la meta en un 2 por ciento, que procuraron en 3 mil 48 jovenes el valor en
nuestra entidad de las riquezas naturales, culturales, el sano esparcimiento, el aprovechamiento del tiempo libre y la
convivencia social, mediante la distribucién de pases de descuento a centros recreativos y apoyo a excursiones en planteles
educativos como museos, parques recreativos, la visita guiada a lugares histdricos, a las instalaciones del poder legislativo
estatal y federal.
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0704010104 BIENESTAR Y RECREACION JUVENIL
IMEJ

Campafia por una Diversiéon Responsable

La novedad en el planteamiento de la campafia y el impacto social, que tuvo tanto en la juventud como en autoridades y/o
responsables del sector nos llevé a realizar || eventos de los 10 programados, con el objetivo de difundir la diversion
socialmente responsable, a fin de prevenir los problemas derivados del consumo de bebidas embriagantes y/o
estupefacientes mediante la realizacién de conferencias vy platicas que fortalezcan los valores sociales, la responsabilidad, la
salud reproductiva y la prevencién de adiciones ante 3 mil |18 jévenes, cumpliendo al |10 por ciento de la meta
programada.

Impulso al Ahorro vy Recreacién Juvenil

A través de la entrega de tarjetas Poder Joven y varios pases de descuento mas, en diversos establecimientos comerciales y
de recreacion se beneficiaron a || mil 781 jévenes en 65 eventos de los 50 programados con la finalidad de contribuir en
la economia familiar, y a fin de obtener bienes y servicios a precios accesibles, meta que fue superada en un 30 por ciento
de lo programado debido a la atraccidn e interés por parte de la juventud.

Festivales Juveniles Artisticos y Culturales

Con el objetivo de ofrecer espacios de esparcimiento e informacidn para los jovenes en la cultura, mUsica, danza, teatro, se
realizaron 7 eventos de los 5 programados, por motivo de la demanda en la organizacién de concursos, talleres de
creatividad, asf como eventos, presentaciones y jornadas culturales nos permitieron cumplir el 140 por ciento de acuerdo a
lo programado, hecho que beneficié a 6 mil 650 jévenes.

DIFEM

Este proyecto tiene como objetivo fomentar el hdbito de la lectura entre los nifios, jévenes, adultos y personas con algin
signo de discapacidad, mediante la instrumentacion de talleres educativos, actividades recreativas, eventos y festivales
culturales, de manera gratuita y orientada a difundir e incrementar la cultura.

En el 2007, se brindaron diversos servicios en materia educativa a 59 mil 692 usuarios en la Biblioteca Infantil y Juvenil de la
Ciudad de Toluca y en la Biblioteca “Sor Juana Inés de la Cruz”, de los 54 mil 500 cubriendo en 109.5 por ciento la meta
prevista, ademds se organizaron e impartieron |77 talleres de lectura en estas 2 bibliotecas, es decir se cumplié la meta en
un 188.3 por ciento, ya que se programaron 94 talleres, lo que se explica por el incremento en la demanda del servicio y
en los talleres de lectura relacionados con el Bicentenario de la Independencia de México (Anexo 38).

0704010201 ESTUDIOS Y DERECHOS DE LA JUVENTUD
IMEJ

Orientadores para la Defensa de los Derechos de la Juventud

Mediante la realizacién de actividades enfocadas sobre el asesoramiento legal hacia la juventud, se llevaron a cabo 68
eventos de los 40 que se tenfan programados, a través de conferencias de violencia intrafamiliar, derechos de la juventud y
delincuencia juvenil, con la finalidad de brindar a los jovenes seguridad y certeza legal, asi como la aplicacion expedita de la
ley, logrando el fortalecimiento de los érganos de administracién y de procuracion de justicia, beneficiando a |'| mil 187
jovenes y logrando un cumplimiento del 170 por ciento, debido al incremento de actividades, a la necesidad de atencidn
de los jovenes y a la demanda de solicitudes recibidas por instituciones educativas.
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Programa de Investigacion y Estudios de la Juventud

Con la finalidad de contar con datos e informacion cuantitativa que nos permitan definir los pardmetros necesarios para la
toma de decisiones, se realizaron |7 estudios de los 19 que se programaron, con base en la problematica juvenil actual,
desarrolldndose a nivel regional en el Estado de México, encuestando a 3 mil 152 jévenes y logrando un cumplimiento del
89 por ciento, debido a factores de gestién en instituciones educativas.

0704010202 ASISTENCIA SOCIAL A LA JUVENTUD
IMEJ

Brigadas de Alfabetizacién y Trabajo Comunitario

A razén de las demandas y necesidades de nuestra poblacién, se realizaron 53 brigadas comunitarias de las 50
programadas con el objetivo de disminuir los rezagos mds apremiantes de la Entidad, en las que se ofrecieron servicios
médicos de optometrfa, reparacién de electrodomésticos, cortes de cabello gratuito, actividades que se llevaron a cabo
principalmente en comunidades carentes de estos servicios, alcanzando un cumplimiento del 106 por ciento de lo
programado.

0704010203 ATENCION Y ORIENTACION A ADOLESCENTES EN SALUD REPRODUCTIVA Y SEXUAL
IMEJ

Orientacion a los Jévenes sobre Prevencién de Adicciones, Salud Reproductiva y Sexual

Se beneficié a 6 mil 296 jévenes de los 5 mil programados mediante pldticas, foros y conferencias de atencién vy
prevencion de adicciones, salud reproductiva y sexual; lo anterior, a través de la imparticién de platicas informativas, de
orientacion y reflexidn, ademds del otorgamiento de condones, como acciones que brinden apoyo al conocimiento y la
orientacion de los jévenes, difusidn vy réplica de actividades que por el sélo objeto de la prevencién de enfermedades y
situaciones de riesgo, nos llevaron a la realizacién de la meta en un 126 por ciento. (Anexo 8)

08 EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE
0801  PRESTACION DE SERVICIOS Y APOYOS EDUCATIVOS
080101 EDUCACION PARA EL DESARROLLO INTEGRAL

PRESUPUESTO VARIACION
EP PROGRAMA AUTORIZADO  JAMPLIACIONES  |REDUCCIONES  |[MODIFICADO  |EJERCIDO ABSOLUTA %
080101 |Educacién para el Desarrollo Integral 35,654,040.8 5,782,421.2 2,166,898.2 39,269,563.8]  38,950,286.9 319,277.0 0.8

0801010101 DIRECCION Y ;OORDINACICI)N DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Durante el segundo afio de la gestion, la Secretarfa de Educacidn, en el marco de su competencia, instrumentd una
estrategia global de desarrollo, que incluyd distintas acciones, programas y proyectos, para dar cumplimiento a las politicas
definidas en el Plan de Desarrollo Estatal, siempre con el fin Ultimo de impactar positivamente en la calidad de vida de los
mexiguenses.

En este contexto, las tareas fueron orientadas a consolidar un sistema educativo articulado en todos sus niveles, flexible y
participativo, con capacidad para universalizar el acceso a la educacidn bdsica y extender las oportunidades en media
superior y superior; sustentado en valores; vinculado a la ciencia y la tecnologfa, para preparar la incorporacién del alumno
a su entorno econémico y social; con oportunidades educativas suficientes, flexibles y de calidad; para reducir la brecha de
desempefio entre estratos y vertientes educativas.
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Asi mismo, se ha impulsado al deporte con el afin de incorporarlo a la practica cotidiana, para todas las edades y
condiciones sociales, mediante politicas que lo apoyen desde el dmbito escolar hasta el nivel de competencia; para avanzar
a la conformaciéon de un modelo de deporte y recreacion para nifios, adolescentes, adultos y personas con capacidades
diferentes, que promueva valores de socializacién, y recupere el sentido de la solidaridad y la cooperacién, y que propicie
la autoafirmacién de la comunidad.

También, se han apoyado de manera decidida las actividades orientadas al desarrollo cultural de la entidad, la preservacién
y difusién del patrimonio histérico y cultural, y se ha promovido el respeto a la libertad de los creadores en forma
incluyente y plural.

Participan en la ejecucién de los programas de la Secretarfa distintas unidades de la administracién central y un vasto sector
auxiliar, conformado por la Subsecretarfa de Planeacion y Administracion (SPYA), los Servicios Educativos Integrados al
Estado de México (SEIEM), que junto con la Subsecretarfa de Educacion Bésica y Normal (SEBYN), ofrecen servicios de
preescolar, primaria, secundaria y normal; el Comité de Instalaciones Educativas del Estado de México (CIEEM), encargado
de la infraestructura educativa; el Instituto Mexiquense de Cultura (IMC), que esta a cargo del rescate, conservacion y
difusion de los bienes culturales; asi como el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte (IMCUFIDE), encargado del
fomento de la salud fisica y mental de la poblacién. Ademds, a través de la Subsecretaria de Educacién Media Superior y
Superior (SEMSYS) administramos la red estatal de educacidn superior (ES) de corte tecnoldgico mas grande del pafs, con
46 instituciones ubicadas estratégicamente en todo el territorio estatal; y tres organismos de educacién media superior
(EMS): el Colegio de Bachilleres del Estado de México (COBAEM), el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del
Estado de México (CECYTEM), y el Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México (CONALEP).

Para mejorar la capacidad de respuesta y atender los principales problemas de la poblacidn, con la participacidon de los
gobiernos federal y estatal en el gasto educativo, asi como con una aplicacién mds eficiente de los recursos, se impulsaron
politicas que han dado como resultado obras y acciones de impacto socialmente sensible, y la oferta de servicios
educativos, culturales y deportivos de calidad.

Un estado como el nuestro, con més de [4 millones de habitantes, tiene dentro de sus grandes retos la administracién del
sistema educativo mds grande de la Republica Mexicana, que en el ciclo escolar 2006-2007 tuvo 4 millones 293 mil 195
estudiantes, 207 mil 216 profesores y 22 mil 880 escuelas. Mas auin si se considera la diversidad de regiones y la polaridad
en las condiciones econémicas y sociales de la entidad'.

En educacién bdsica de manera integral se realizaron diversas acciones orientadas a mejorar la calidad de los servicios,
dentro de las que destacan el desarrollo de los programas federales: Escuelas de Calidad, Programas Compensatorios,
Integracion Educativa y de Actualizacion Docente y Fortalecimiento de la Educacién Normal; de igual manera los de
cardcter estatal: Atencién al Rezago en Educacién para los Adultos, Sistema Estatal de Evaluacién Educativa (SISTEEE),
Fortalecimiento de Valores, y Leer para Crecer, entre otros, y se realizaron actividades previas para dar inicio al Programa
de Articulacion Curricular de la Educacién Basica, a fin de superar la fragmentacién existente entre ciclos y niveles.

En el perfodo que se informa se elaboraron cuatro manuales de procedimientos de diversas unidades administrativas, se
actualizaron dos y se inici6 la documentacion de 22 mas.

En el marco del Programa de Trabajo que las Unidades de Tecnologfas de Informacién llevan a cabo, se desarrollaron siete
proyectos, se integrd el Programa de Desarrollo Sectorial con las acciones y proyectos de tres Unidades de Tecnologfas de
Informacién del sector central y 25 de los organismos auxiliares. Se dié mantenimiento preventivo y correctivo a equipos
de cdmputo; |10 de la oficina de la Secretarfa; 200 de la Subsecretaria de Educacién Basica y Normal, 50 de la
Subsecretarfa de Educacién Media Superior y Superior; y 60 de la Subsecretaria de Planeacién y Administracion.

Se automatizaron los procesos operativos y suministré la plataforma de informacién que ayude en la toma de decisiones
de las unidades administrativas para alcanzar sus objetivos. Se desarrollaron los siguientes sistemas; Sistema de Gestion de
Prestadores de Servicio Social, Sistema de Gestién a Grupos Sociales y Sistema de Gestidon de Audiencias.

' GEM, SE, SPYA, DGIPPYE, Direccidén de Informacién y Planeacién, Matricula de Control Estatal por Nivel y Vertiente, Consolidacién Estadistica
Educativa, Inicio de Cursos 2006-2007. Anexo No. |.
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Se actualizé el software para adaptarlo a las necesidades de las unidades administrativas que los operan. Se mantuvieron en
condiciones adecuadas de funcionamiento los sistemas de: Becas de Aprovechamiento para Escuelas Oficiales, Becas para
Escuelas Particulares Incorporadas, Becas PRONABES, Gestién de Presupuesto, Llamadas telefénicas, Censo de Mobiliario
Bésico, Seguimiento de Correspondencia, Servicio Social, Sistema Anticipado de Inscripcidon vy Distribucion y Gestidon de
Bienes Patrimoniales. En el 2007 el tramite de Becas para escuelas publicas ya se realizé totalmente en Internet. Se
atendieron el 100 por ciento de las solicitudes hechas por

EJERCICIO PRESUPUESTAL CONSOLIDADO

actualizacion de informacion en las Paginas de Transparencia e Institucional de la Secretarfa de Educacién.

Se atendieron 444 reportes, de los cuales |14 fueron de la Secretarfa de Educacién vy sus unidades staff, 22 de la
Subsecretarfa de Educacién Basica y Normal, 55 de la Subsecretarfa de Educacion Media Superior y Superior y 55 de la

Subsecretaria de Planeacién y Administracién.

las unidades administrativas de esta Secretarfa para la

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0801010101 DIRECCION 'Y COORDINACION DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS
Establecer la politica educativa, cuftural, deportiva
e i Acuerdo 600 600 9
de ciencia y tecnologia
Realizar giras de trabajo Gira 200 200) g
Evaluar el cumplimiento de los programas
proyectos del sector de acuerdo a las politicas Proyecto 124 12} [0
prioridades del sector
Atender a la demanda ciudadana en el @mbito de .
. Audiencia 2,150 2,150 q
competencia del sector
Presidir las sesiones de los érganos de gobierno de ”
; Sesién q
los organismos descentralizados 60) 60
Definir lineas de accién para mejorar la ejecucién def L
. P ! ) Reunién 47 42 (¢
la politica del sector
Desarrollar un programa de coordinacién pard]
atender con calidad los servicios de educacion
L A . Programa
basica y normal, asi como el desarrollo profesional
de los docentes.
Desarrollar  un  programa para coordinar la]
. , prog P Programa q
participacion social en las tareas educativas
Desarrollar  un  programa para promover el
mejoramiento de los procesos administrativos paral
-y ) Programa
optimizar los recursos humanos, materiales y de
infraestructura.
Desarrollar  un  programa para promover la
evaluacién de la operatividad de los serviciog Programa q
educativos.
Desarrollar un programa para coordinar las acciones|
que permitan la circulacién interinstitucional paraj Programa q
ofrecer servicios educativos de calidad
Integrar,  coordinar,  implementar,  supervisar)
controlar y evaluar el programa estatal de educacion Programa g
media superior y superior
Coordinacién de la planeacién y la evaluacién del
. Programa | | (0
sector educativo
Gestidn de recursos presupuestales Acuerdo 12] 12] g
Coordinacién de la administracién de los recursos
Programa | |
humanos, materiales y financieros
Apoyo a la coordinacién sectorial Sesioén 30) 30] 0
Seguimiento a la instrumentacién de los manuales
. Programa | | q
de procedimientos.
Planeacién del desarrollo informético Plan 2 2
Mantenimiento del equipo informético Servicio 420) 420) [0
Desarrollo de sistemas de informacién Servicio 3 3 [0
Mantenimiento de sistemas de informacion Servicio 9 9) q
Coordinacién de servicios de gobiemno electrénico
- Programa | | [0
pagina Web
Coordinacién asesorfa para la  seguridad
- — 4 P g Programa | | q
informdtica
Atencion a Usuarios Solicitud 444] 444 g
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Direccién y Coordinacién de las Polfticas Educativas

Programa

Programa

—
——
-
Audienci
Acuerdo
0

500 000 1,500 2,000 2500

O Programada B Alcanzada

0801010102 APOYO'Y ASE,SORI'A PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Se cred en la Coordinacién Juridica de esta Secretarfa la Unidad de Sistematizacion Normativa, como érgano de apoyo
técnico para recopilar la legislacion federal y estatal, sistematizar el marco juridico y elaborar estudios prospectivos de la
legislacion educativa. Se han atendido al 100 por ciento las solicitudes de informes y disminuyeron los requerimientos por
segunda y tercera ocasion.

Se reorganizé la divisién de trabajo intero y se reestructurd el esquema administrativo, creandose el drea de Gestidn y
Trdmite, sustituyendo a la Unidad de Registro de Bienes, elabordndose el proyecto de lineamientos para la transmision del
dominio de bienes de propiedad ejidal, municipal y particular al Gobierno del Estado de México, para el servicio educativo,
a efecto de dar claridad y certeza juridica a los requisitos y procedimientos a los que deben atender las autoridades
administrativas.

Se atendieron 326 asuntos legislativos, 199 asuntos laborales, 76 requerimientos de las autoridades judiciales y
administrativas y se concluyeron 332 quejas presentadas en contra de personal de la Secretarfa de Educacion en Derechos

Humanos.?

Se publicaron en la Gaceta del Gobierno del Estado de México 44 ordenamientos, relacionados con el sector educativo.’

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién

APOYO Y  ASESORA PARA LA
0801010102 CONDUCCION DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

Registro, sistematizacion, actualizacién y difusién def
la legislacidn del sector educativo.

Programa 0

Atender y desahogar las consultas ténico juridicas,

. . Asunto 130 326 194
relacionadas con la normatividad educativa.

Coadyuvar en la regularizacién de los bienes|

» : : Proyecto
inmuebles de los servicios educativos oficiales. 4

Atender en tiempo y forma las demandas laborales,

- o S Demanda 100 199 9
civiles, administrativas, y juicios de amparo.

Atender los requerimientos de la autoridad judicial
autoridades administrativas.

Atender las quejas presentadas en contra de

personal de la Secretarfa de Educacién en|

Derechos Humanos y las recomendaciones|

formuladas por ésta.

Requerimiento 50 76 24

Queja 350§ 332 -19

% SE, CJyL, Asuntos legislativos, laborales y quejas en Derechos Humanos. Anexo 2.
3 SE, CJyL, Principales Logros Legislativos en Educacién Estatal. Anexo 3.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
APOYO Y  ASESORIA PARA LA
0801010102 CONDUCCION  DE  LAS  POLITICAS
EDUCATIVAS

Revisién, registro y resguardo de Convenios,
Acuerdos y Fideicomisos en que intervenga I

Secretarfa  de Educacién y en su caso log Programa [0
Organismos Publicos Descentralizados del Secto
Educativo.

Apoyo y Asesorfa para la Conduccién de las Polfticas Educativas

Programa

Requerimiento [EEE—

Proyecto :

Programa

0 50 100 150 200 250 300 350 400

O Programada B Alcanzada

0801010103 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Fortalecer la gestién administrativa de la Secretarfa de Educacion es una acciéon prioritaria que permitird instrumentar de
manera mas eficiente las politicas del sector, y con ello, consolidar la oferta de una educacién de calidad, equitativa,
suficiente y participativa a toda la poblacién mexiquense.

En correspondencia a la simplificacién de las tareas administrativas, se privilegiaron las cuestiones académicas sobre las
administrativas y se reorientaron las actividades de supervisién en los planteles de educacién bésica; también se dio
continuidad a la revisién y actualizacion de los expedientes de los docentes en servicio, accidn que permitié disponer de
fuentes de informacién documental acerca de la historicidad de los profesores, y sirvié para soportar el otorgamiento de
estimulos y recompensas; y darle un nuevo sentido a las tareas de gestién que contribuyeron al mejoramiento de los
procesos de ensefianza y aprendizaje.

De manera particular, la Direccion General de Educacién Bésica, emprendié un proyecto orientado a garantizar las
condiciones para el desarrollo de la actividad académica en las escuelas; la operacion de planes y programas de estudio; y
en general, a la atencién de aquellos programas enfocados a la calidad educativa, entre los que sobresale el Programa
Estatal de Lectura: Leer para Crecer, en el cual participd el total de alumnos de educacién bdésica, donde, cada uno leyd
seis libros en promedio. En esta misma linea, se realizaron procesos de evaluacion en las unidades administrativas que la
conforman, lo que permitié tener una vision de los logros, avances y obstdculos que enfrenta la educacién bésica en el
subsistema estatal. También, para reforzar las acciones tendientes al mejoramiento de los procesos de ensefianza, gestién
escolar, planeacién y evaluacion, se realizé el curso taller “Autoevaluacién de los Centros Escolares para la Gestion de la
Calidad", dirigido a los docentes y directivos de toda la Entidad.

Con el fin de impulsar la comunicacion e informacion de temas y tareas relacionadas con el quehacer educativo y aportar
elementos de andlisis, reflexion y orientacion a los docentes, alumnos, padres de familia y autoridades educativas, en el
Ultimo afio, la Subsecretarfa de Educacién Basica y Normal realizé distintas acciones, sobresaliendo el disefio de algunos de
los apartados de la pagina de la Secretarfa de Educacién, en el portal electrénico del Gobierno del Estado de México, que
incluye noticias, convocatorias, vinculos electrénicos y fichas de recuperacién de experiencias lectoras, entre otros.
También, se transmitieron 215 programas de radio® en los espacios: “El Rumbo de los Nifios", “Relatos” y “Algo en
Comun”, a través de Radio Mexiquense, XEXI Radio Ixtapan y XEVAB Radio Miled Valle de Bravo.

4 GEM, SE, SEBYN, Comunicacién Social. Anexo No.4.
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En el rubro editorial se editaron |3 publicaciones: seis de la revista “Magisterio”, dos del “Diario Escolar”, cuya informacién
se incorpord a la pagina electrénica de la Secretarfa, y cinco periédicos murales de “Tarea Comun™; la Librerfa Pedagégica
del Magisterio comercializé 63 mil 52 libros y paquetes de material did4ctico®. De igual forma, se difundieron el Catlogo
de Acervos Bibliogréficos y las nuevas dotaciones de Bibliotecas Escolares.

Se logrd la integracién de Consejos Escolares de Participacién Social en 98 por ciento de los planteles de educacién bdsica,
asi como la conformacién de las Asociaciones de Padres de Familia en 99 por ciento de las escuelas de este tipo educativo.

Se apoyd el desarrollo del Programa Nacional “Escuela Segura”, en el cual se instalaron botones de seguridad en escuelas
de 60 municipios. Asf mismo, se integraron 217 expedientes para impulsar el Programa “Mejores Espacios Educativos”; y
colabord con el CIEEM para la conformaciéon de la informacion de base para el Programa “Mil Aulas Mil Esfuerzos,
Gobierno que Cumple”.

La Direccién General de Educacién Normal y Desarrollo Docente, coordind los servicios de educacion normal; asi como
los procesos de actualizacidn, capacitacion y superacién de los docentes; de Carrera Magisterial; escalafon; los estudios de
posgrado y las investigaciones formales que se realizan en el dmbito educativo.

A través del sistema escalafonario magisterial, se han efectuado acciones para lograr de manera sistemética el acopio de los
documentos probatorios de preparacion y desempefio profesional y laboral de los docentes; asi como la promocién de
reconocimientos a que se hacen acreedores. Durante el afio que se informa, en el subsistema estatal se atendieron 82 mil
527 profesores’ que gestionaron la actualizacién de sus expedientes, asf como ascensos, estimulos y recompensas.

En el afio 2007, se crearon 100 plazas de intendente, para apoyar el rezago que se tiene en las instituciones educativas en
materia de personal. Asi también se cred el Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal que se encarga de la
consolidacién, difusién y vinculacion de la produccidn editorial con las dependencias estatales.

Ampliar los servicios de EMS es uno de los retos mds importantes de la presente administracion; y para lograrlo, se ha
instrumentado de manera integral una estrategia, apostando siempre en garantizar servicios con pertinencia y calidad;
buscando, ademds de su fortalecimiento, equilibrar la oferta, en funcién de las necesidades econdémicas y sociales
regionales. En este nivel se han logrado avances significativos, logrando contar con instituciones de este tipo en todo el
territorio estatal, contribuyendo al arraigo de los jévenes en sus comunidades de origen, y apoyando entre otros factores a
la economia familiar.

Con el fin de atender de manera coordinada la demanda de EMS en los 22 municipios conurbados al Distrito Federal, en
el 2007 se participd por onceavo afio consecutivo en la Comisidon Metropolitana de Instituciones Publicas de Educacion
Media Superior, con un registro de 95 mil 409 aspirantes en 10 centros a cargo del Gobierno del Estado de México®. En
los 103 municipios restantes, y con la participacién de planteles del COBAEM, CECYTEM, CONALEP, Centros de
Bachillerato Tecnoldgico (CBT), Escuelas Preparatorias Oficiales del Estado de México (EPOEM), Direccién General de
Educaciéon Tecnoldgica Agropecuaria (DGETA) y Direccién General de Educacion Tecnoldgica Industrial (DGETI), se
registraron 50 mil 840 solicitantes’. Los resultados se difundieron en el portal electrénico del Gobierno del Estado de
México.

En el ciclo escolar 2006-2007 las Escuelas Preparatorias Oficiales, los CBT y la Escuela Superior de Comercio atendieron
una matricula de 159 mil 63 alumnos con un total de 9 mil 982 docentes'®.

Entre las muestras de los avances en la calidad del proceso educativo en nuestros planteles de EMS, y también, de los
esfuerzos de maestros y alumnos, esta la participacion destacada en eventos académicos estatales y nacionales, sobresalen:

> GEM, SE, SEBYN, Publicaciones. Anexo No.5.

® GEM, SE, SEBYN, Venta de Libros y Material Didéctico. Anexo No.6.

7 GEM, SE, SEBYN, Escalafén Magisterial. Anexo No. 7.

8 GEM, SE, SEMSYS, Concurso de Ingreso 2007 (COMIPEMS). Anexo No. 8.

® GEM, SE, SEMSYS, Proceso Unico de Seleccién de 103 Municipios. Anexo No. 9.

1% GEM, SE, SEMSYS, Estadistica de Escuelas Preparatorias Oficiales y CBT. Anexo No. 10.
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la Olimpiada Estatal y Nacional de Biologfa 2007, con primer y segundo lugar para el CBT de Acolman y EPOEM 84 de
Axapusco, en la primera, y segundo lugar para el CBT de Acolman en la segunda; primer lugar en la Olimpiada Nacional de
Quimica de la EPOEM No. 19 de Teotihuacan; finalista en la XVII Olimpiada de Fisica, EPOEM No. 6 de Zinacantepec; dos
primeros y dos segundos lugares en la XIX Olimpiada Mexicana de Matemdticas, EPOEM Nos. |9 de Teotihuacédn, 67 de
Cuautitldn Izcalli, 15 de Chicoloapan y 2 del Oro; un finalista en la 1° Olimpiada Mexicana de Historia 2007, CBT de
Tequixquiac; un finalista en la fase nacional de la 1° Olimpiada de Geografia 2007; tercer y sexto lugar en el Certamen
Estatal de Oratoria de los Adolescentes Mexiquenses 2007, CBT de Tequixquiac y CBT de Ixtlahuaca; primero y cuarto
lugar en el Segundo Concurso Estatal de Oratoria “La Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos de 1917,
CBT de Tequixquiac, y EPOEM No. || de Atlacomulco; en el Concurso Generando Ciencia y Tecnologfa 2007, tres
primeros lugares, en prototipos tecnoldgico, ecoldgico y cientifico, por los CBT de San Mateo Atenco, Tecdmac y
Tequixquiac, una mencién especial en el X|I Concurso Nacional “Leamos la Ciencia para Todos”, EPOEM No. 84 de
Axapusco; un ganador nacional del Premio del Milenio 2007, y dos ganadores del Premio Milenio Mundial; nueve finalistas
en el concurso “Hagamos un Milagro por el Aire”, seis de EPOEM vy tres de CBT; primer lugar estatal en el Primer
Encuentro “Jévenes Innovando la Tecnologia 2007”, EPOEM No. 54 de San Mateo Atenco; ademas, dieciocho alumnos
fueron becados para el curso de verano para Jévenes con Capacidades Sobresalientes, en la Universidad de las Américas,
cinco de CBT y |3 de Preparatorias''.

Entre los principales compromisos en educacion superior estan fortalecer la investigacion cientifica y humanistica y el
desarrollo tecnoldgico, para impulsar la actividad social, productiva y econdmica de la entidad. Asi como equilibrar la oferta
por drea de conocimiento, fortalecer las dreas de excelencia y desarrollar nuevos campos de conocimiento. En este marco,
con el objeto de elevar la calidad de los servicios, se han realizado diversas acciones, entre las que destacan la creacién de
instituciones bajo esquemas descentralizados y con cardcter regional, acordes a las caracterfsticas sociales y econdmicas de
la entidad.

Contamos con la red estatal de ES tecnoldgica mas grande del pafs, compuesta por 46 instituciones: cinco Universidades
Tecnoldgicas, 14 Tecnoldgicos de Estudios Superiores, una Universidad Estatal, dos Politécnicas y una Intercultural; asf
como 19 unidades de estudios superiores y 4 servicios de corte universitario en escuelas normales'”. En el ciclo 2006-
2007, atendieron 32 mil 660 estudiantes, 3 mil 50 més que al inicio de la gestién, con el apoyo de mil 956 docentes .

Por sus innovadores programas de capacitacion y actualizacién del personal docente, y la modernidad de su infraestructura
y equipo, en los dos afios de la gestion, nueve instituciones fueron certificadas bajo la norma ISO 9001:2000. También, han
sido acreditados |8 programas académicos por el Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior A.C. (COPAES),
avalado por la SEP. El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec logrd por segundo afio sucesivo el Reconocimiento
de Calidad Académica.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO|
0801010103 Y DE SERVICIOS DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

Desarrollar  un  programa que garantice lag

condiciones académicas para el desarrollo de planes Programa
y programas de estudio, asi como los estratégicos g
de educacién bdsica.

Controlar los procesos de seguimiento y evaluacion

que permitan la eficiente operacién de los servicios Programa q
educativos

Coordinar el desarrollo  del programa  de
comunicacién y difusién social con temas de Programa
educacién basica

Sistematizar  un  programa que permita I}
participacién de los actores sociales involucrados Programa q
vinculados en el fortalecimiento de la educacién.

""" GEM, SE, SEMSYS, Participaciones Destacadas. Anexo No. | 1.
12GEM, SE, SEMSYS, Existencia de Instituciones de Educacién Superior. Anexo No. 12.
13GEM, SE, SEMSYS, Estadistica de Educacién Superior de Organismos Descentralizados, ciclo escolar 2006-2007. Anexo No. |3.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién

CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

0801010103 Y DE SERVICIOS DE LAS POLTICAS]
EDUCATIVAS
Desarrollar ~ un  programa  de  planeacién|
coordinacién, seguimiento y evaluacién de lag
actividades de formacion inicial, a fin de ofrecel Programa
servicios de calidad acorde con las necesidades de la)
entidad
Desarrollar ~ un  programa de  planeacién|
coordinacién, seguimiento y evaluacién de lag

, L Programa [0

actividades de  capacitacién,  actualizacién
superacion profesional del magisterio
Desarrollar ~ un  programa de  planeacién|
coordinacién, seguimiento y evaluacién de lag
actividades de escalafén, carrera magisterial ] Programa 0
otorgamiento de estimulos y recompensas al
magisterio.
Atencién a los alumnos de Educacién Medial Alumno 165.750) 159,063 6,687
Superior
Concurso de Ingreso Concurso | | 0
Normatividad Escolar Reglamento 3 3 0
Atencién a los alumnos con equidad y calidad Alumno atendido 37,422 32,660) -4.762
Vinculacién con el sector productivo y de servicios Institucién 28 28 q
Difusién de la oferta educativa Tripticos 20,000} 20,00
Elaboracién de estudios de factibilidad Estudio 2 2 0
Elaboracién de estudios de prefactibilidad para el Estudio 2% 28 3
nivel superior
Creacién de instituciones de Educacién Superior Institucién 2] 14 1]
Realizacién de trdmites de administracion del
personal docente y administrativo adscrito a la Programs d
Subsecretarfa de Educacién Media Superior
Superior
Realizacién de tramites programaticos|
presupuestales,  financieros y  contables  de]
coordinacién  de  los  Organismos  Publicos Programa
Descentralizados de Educacién Media Superior |
Superior
Tramite de requisiciones de bienes y servicios Requerimiento 250 270} 20}
Suministrar oportunamente los bienes y servicios Senicio 460,000 2274579 1814579
programados
Participacién de servidores publicos administrativos|
y operativos de la Secretarfa de Educacién en los| Servidor Publico 1,700 1,586 -4
cursos de capacitacién
Regularizacién del inventario de bienes muebles en| Escuela 1.800) I 80
las escuelas oficiales
Avance financiero en el sector central en gasto Informe 1 o
corriente
Avance financiero del programa de inversién estatal Informe 12] 12]

Informe

Servidor Pblico

Control y Seguimiento Administrativo y de Servicios de las Poltticas Educativas

Requerimiento
Programa
Estudio
Tipticos

Alumno atendido

curso

Programa

Programa

0 500,000 1,000,000 1500,000

O Programada B Alcanzada

2,500,000
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SEIEM

Fortalecer el Caracter Preventivo del Organo Interno de Control en Procesos Orientados a Mejorar la Calidad en el
Servicio.

Con el propésito de verificar el apego a la normatividad y evaluar la aplicaciéon del control interno y constatar la
razonabilidad de la operacién en cada rubro. Se programaron 82 auditorfas, realizando y concluyendo 92, por lo que la
meta se rebasé en un |2 por ciento mds, generando las recomendaciones necesarias para la mejora de la gestion en las
unidades administrativas auditadas; de los resuftados obtenidos, se logrd la realizacién de acciones especificas al interior de
las dreas que les permitiran eficientar el desempefio de sus funciones, asi mismo, se identificd el incumplimiento a lo
establecido normativamente, situacién en la cual se ha procedido a la orientacién, asesorfa y recomendacién para una
mejora continua. Sin embargo, en los casos en los que se determind la existencia de violacién a la normatividad, se inicié el
deslinde de la responsabilidad correspondiente. (Anexo |)

Informar y Difundir con Sistemas Modernos los Programas, Proyectos y Acciones que el Organismo Realiza en Beneficio
de la Calidad Educativa, Promoviendo la Cultura de Identidad Institucional y el Reconocimiento Social.

Se logré la difusién oportuna de las acciones mds sobresalientes generadas por la Institucién, a través de la edicién del
periddico mural, y de la difusién de 85 acciones de informacion de comunicados de prensa relacionadas con la calidad
educativa de las 78 programadas para 2007, superando en un 9 por ciento lo programado. (Anexo 2)

Actualizacion, Difusién y Seguimiento del Marco Juridico y la Normatividad Administrativa.

Se dio a conocer, a través de 49 pléticas de las 43 programadas al personal docente y administrativo de los distintos niveles
educativos, con la colaboracién de la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de México, mediante la utilizacion de
distintos medios electrdnicos, la trascendencia de los derechos humanos en el desempefio de sus funciones como
servidores publicos, con esta tarea se logrd rebasar lo programado en un |4 por ciento. Los objetivos que se alcanzaron,
fueron concientisar al personal adscrito a este Organismo de la importancia que implica el respeto a los derechos humanos
dentro del servicio publico y evitar que el personal antes citado vulnere los derechos humanos de los menores a su cargo,
de esta manera, se pretende reducir en la medida de lo posible las quejas presentadas ante la CODHEM. (Anexo 3)

Reingenierfa Integral y Modernizacién de Procesos, Procedimientos y Normas Administrativas.

Se disefié e implementd el sistema de calidad basado en la estructura y requerimientos de la norma ISO 9001-2000,
logrando eficientar procesos para la gestién y mejora de los servicios relacionados con la autorizacién de incorporacién de
escuelas particulares de los niveles de Educacion Bésica y el de vigencia anual de derechos, de las dos metas programadas,
se logré abarcar en un 100 por ciento, teniendo una cobertura de | mil 470 escuelas de Educacién Preescolar, 349
escuelas Primarias y |68 Secundarias. Con el compromiso de la mejora continua de los procesos educativos, asi mismo se
finalizd el Sistema de Planeacién Educativa. (Anexo 4)

Desarrollar, Normar y Registrar la Totalidad de los Sistemas Automatizados y de Telecomunicaciones Orientados a la
Calidad del Servicio.

De los 17 sistemas a desarrollar se implementaron 14, logrando una meta del 82 por ciento; esto, debido a que los
sistemas se realizan en base a las solicitudes de las diferentes areas del Organismo. Asi mismo como una complementacién,
se concluyd el curso de programacion de disefio orientado a objetos, en el cual participaron personal del Departamento
de Desarrollo de Sistemas. Por otro lado, también se llevd a cabo la instalacion de la plataforma ORACLE (manejador de
bases de datos), capacitando al personal en el manejo de la mencionada plataforma, generando ademds las cédulas
presupuestales y reportes sectoriales y la continuacién de la actualizacion del Portal SEIEM, acorde a lo que solicitan las
diferentes dreas del Organismo. (Anexo 5)
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Modernizacién de los Procesos de Registro, Incorporacién y Reubicacién de Personal de Acuerdo a Perfiles.

Durante 2007, se efectuaron 43 mil 212 movimientos de personal de los 30 mil programados rebasando la meta en un 44
por ciento, de acuerdo a los requerimientos de los diferentes niveles y dreas del Organismo, asi mismo se efectud la
Conformacién del Archivo Unico de Personal. En el Valle de México, se concluyd el proceso de transferencia de
expedientes con un total de 74 mil 376 del personal correspondiente. En lo que se refiere a Capacitacién y Desarrollo, se
llevé a cabo la sesién de trabajo con la Comisién Mixta SEIEM-SNTE, del Sistema de Promocién y Desarrollo (Carrera
Administrativa), para el inicio de la 9* etapa, distribuyéndose el material informativo como son: convocatorias, dipticos y
solicitudes de inscripcion a las secciones sindicales |7 y 36 del SNTE, con un total de 66 mil documentos entregados para
tal fin. Asi mismo, se llevaron a cabo en 44 sedes del CONALEP, CECATI y UAEM, los cursos de capacitacién autorizados
por la Comision Mixta SEIEM-SNTE, para la 9° etapa de evaluacion del Sistema de Promocion y Desarrollo. (Anexo 6)

Modemnizar los Procesos Administrativos de Recursos Materiales, Financieros y de Servicios Priorizando Aquellos
Orientados a la Calidad del Servicio y la Gestion de Recursos.

Se tuvo un autorizado inicial por |5 mil 259 millones 263.3 miles de pesos, posteriormente asignaciones por 4 mil 876
millones 544.7 miles de pesos y reducciones por | mil 615 millones 216.2 miles de pesos, estas adecuaciones se realizaron
principalmente en el capftulo de Servicios Personales, determindndose un presupuesto modificado por 18 mil 520 millones
591.8 miles de pesos. De dicha cantidad se ejercieron 18 mil 449 millones 64.8 miles de pesos, obteniéndose un
subejercicio de 71 millones 527 mil pesos equivalente al .4 por ciento respecto al monto autorizado.

0801010104 PLANIFICACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

En materia de planeacién, en el marco del Plan de Desarrollo Estado de México 2005-201 1, se definieron los lineamientos
generales para articular las acciones que realizaron las distintas unidades administrativas adscritas a la Secretarfa de
Educacién, para la elaboracion del Programa Anual 2007, documento rector en el que se plasman los propdsitos y metas a
lograr en un periodo determinado.

Durante este afio fiscal, tuvo continuidad la articulacién de un sistema de planeacion, informacién y evaluacién, que
permitié constatar avances y el cumplimiento de los programas en sus diversas dimensiones y a partir de resultados
concretos, definir las medidas pertinentes de correccién y reorientar oportunamente aquellos aspectos identificados como
endebles. Con base en la normatividad aplicable participamos en el levantamiento y manejo de la informacion estadistica
de los subsistemas estatal, federal y auténomo de los sostenimientos publico y privado.

Con la asistencia técnica de la UNESCO, se concluyd el Programa Educativo Estatal, que constituye una herramienta
central para traducir en hechos concretos las politicas y estrategias definidas en el plan y los programas de la entidad para
lograr que las acciones gubernamentales contribuyan de manera estratégica a la transformacidon de las condiciones
econdmicas y sociales de la poblacion.

También se difundié el documento Secretarfa de Educacién en Cifras, que contiene la informacion estadistica mas
representativa del sector.

En el marco de la Ley de Transparencia del Estado de México, se atendieron 323 solicitudes de informacién'®.
En apego a la normatividad correspondiente, se integré la informacién relativa a la Cuenta Pdblica 2006 del dmbito de
competencia de la Secretarfa, asf como el Segundo Informe de Gobierno del Ejecutivo Estatal.

Para asegurar que las acciones y recursos destinados al sector se orienten al cumplimiento del Plan de Desarrollo del
Estado de México 2005-201 |, contamos con el Sistema Integral de Evaluacion del Desempefio, que tiene 97 indicadores,
estratégicos, de proyecto y de gestidn, cuyo comportamiento permite evaluar permanentemente la situacion que guarda la
dependencia.

' GEM, SE, SPYA, DGIPPYE, Modulo de Informacién, Anexo No. 14,
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Por la Subsecretarfa de Educacién Bésica y Normal, para atender a la normatividad establecida en el programa de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica del Estado de México, se ofrecié atencidon en forma permanente a los
peticionarios de la pagina web y se dio respuesta a los requerimientos de informacién presentados a través del Sistema de
Control de Solicitudes de Informacién del Estado de México (SICOSIEM).

Asi mismo se coordinaron proyectos relacionados con el fortalecimiento académico del supervisor, la operatividad de los
servicios de educacién especial y de la integracion educativa para el fortalecimiento de la educacion bésica y normal.

A peticidén de la Comisién de Derechos Humanos se colabord en la presentacion del Programa de Capacitacién para
Docentes de Educacién Basica, acerca del cuidado y prevencidn de la salud de los escolares.

En materia de informacion estadistica, en educacion bdsica y normal se emprendieron distintas acciones: a través del
Levantamiento Estadistico de Inmuebles, se identificaron las necesidades de rehabilitacién y construccién de 8 mil 729
bienes muebles e inmuebles'®; ademds, se actualizé el Catdlogo de Centros de Trabajo de 3 mil 343 planteles'®.

En el marco del proceso del Sistema Anticipado de Inscripcién y Distribucién, se entregaron 476 mil 635 comprobantes de
preinscripcion a aspirantes a cursar preescolar, primero de primaria y primero de secundaria, tanto del Valle de México
como del Valle de Toluca'”.

Para avanzar hacia el cumplimiento de los objetivos consignados en el plan estatal y con el fin de garantizar los recursos
profesionales y materiales para la oferta de servicios de educacion bdsica, se integraron las propuestas del Programa Anual
2007 y el anteproyecto de Presupuesto 2007, de la SEBYN, que contempld la creacién de nuevos servicios escolares, y la
ampliacién de los existentes, a través de expansién o promocion de grupos; lo que permitié justificar la asignacion
presupuestal para crear mil 270 plazas para el ciclo escolar 2007-2008'%,

Para valorar y reconocer el desempefio de los alumnos de sexto de primaria con mejores resultados, se organizd la
“Olimpiada del Conocimiento Infantil” 2006-2007, con 305 mil 903 alumnos participantes de los subsistemas educativos
estatal, federalizado y federal en la fase inicial, 295 en la estatal y 28 que acudieron a la convivencia nacional, en
representacién de la entidad'.

Se coordind el Concurso Hispanoamericano de Ortografia 2007 dirigido a todos los alumnos que cursaron el tercero de
secundaria; mismo que se desarrollé en varias etapas. En la etapa escolar participaron 252 mil 671 alumnos® de los
subsistemas estatal, federalizado y federal; posteriormente 50 en la etapa estatal, de los cuales fue seleccionado uno para
representar al Estado en la competencia nacional.

También se organizé el Concurso del Parlamento de las Nifias y los Nifios de México, donde participaron alumnos de

quinto grado de los subsistemas estatal, federalizado y federal, selecciondndose 40 nifios, para participar en el evento
. 21

nacional”’.

En EMS se atendieron en el ciclo 2006-2007 a 443 mil |54 alumnos, en mil 238 escuelas turno, con 32 mil 365 docentes™,
incluidos todos los tipos de control y sostenimiento. En el dltimo afio hubo un incremento de |8 mil 864 alumnos con
respecto al ciclo anterior, que representa un aumento de 4.4 por ciento™. Los servicios que atiende el sector privado
representan 2| por ciento del total de la matricula, y se ubican fundamentalmente en los municipios conurbados al Distrito

> GEM, SE, SEBYN, Bienes Muebles e Inmuebles. Anexo No. 5.

¢ GEM, SE, SEBYN, Centros de trabajo. Anexo No.|6.

"7 GEM, SE, SEBYN, Sistema Anticipado de Inscripcién SAID. Anexo No.|7.

'® GEM, SE, SEBYN, Programacién Detallada . Anexo No. 18,

' GEM, SE, SEBYN, Olimpiada del Conocimiento Infantil. Anexo No.!9.

2 GEM, SE,SEBYN, Concurso Hispanoamericano de Ortografia Fase censal. Anexo No.20.

2 GEM, SESEBYN, 5° Parlamento de las Nifias y los Nifios de México. Anexo No. 21.

2 GEM, SE, SEMSYS, Estadistica Inicio de Cursos 2006-2007, Media Superior. Anexo No. 22.

2 GEM, SE, SEMSYS, Comportamientos Histérico en Educacién Media Superior Anexo No. 23.
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Federal y en el Valle de Toluca®. Las vertientes de bachillerato general y bachillerato tecnolégico atendieron 89 por ciento
del total de la matricula, en tanto que el profesional medio absorbié el | | por ciento®.

Entre los ciclos 1993-1994 a 2006-2007, la matricula de EMS del subsistema estatal se incrementdé en 413.1 por ciento, al
pasar de 51 mil 685 a 265 mil 198 alumnos®.

La ES en nuestra entidad se oferta en tres grandes vertientes: educacion superior tecnoldgica, educacion superior
universitaria e instituciones formadoras de docentes, que imparten estudios de técnico superior universitario, licenciatura y
posgrado.

Las acciones programadas en ES han permitido un incremento sustantivo en la oferta del servicio, en el ciclo 2006-2007 la
matricula total fue de 262 mil 656 alumnos, considerando las modalidades escolarizada y no escolarizada; de los cuales, 249
mil 652 fueron de licenciatura y técnico superior universitario y |3 mil 4 de posgrado. El incremento respecto al ciclo
anterior fue de | | mil 817 alumnos®.

Con el propésito de estimular el desempefio profesional sobresaliente de los docentes de EMS, la Secretarfa de Educacion
ha impulsado acciones para extender los beneficios del Programa Estatal de Carrera Docente. En este se beneficiaron a
647 profesores, de los cuales se incorporaron al nivel “A” 203 y 444 fueron promovidos a los niveles “B”, “C”, “D” y en su
primer promocién al nivel “E"** Cabe sefialar, que tanto las incorporaciones como las promociones dependen de varios
factores, tales como el presupuesto asignado al programa, el nimero de profesores inscritos al proceso de evaluacién y los
que logran la acreditacion.

Por otro lado, en el 2007 también se beneficiaron dentro del Programa de Carrera Docente Administrativa del subsistema
educativo estatal a |9 profesores adscritos a la SEMSYS vy a la SPYA: tres fueron incorporados al nivel “A”, cuatro al “B", y
12 a la primera promocién del nivel “C"?.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
PLANIFICACION, INFORMACION Y|
0801010104 EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS|
EDUCATIVAS
Desarrollar Estudios o Proyectos Proyecto 6 6 o
Coordinar las actividades  correspondientes 3
planeacion, informacién y evaluacién sectorial de lag| Informe 4 3 -1

politicas educativas
Coordinar el seguimiento de los compromisos|

asumidos por el ftitular ejecutivo en material Programa 0
educativa
Contar con un sistema integral de informacién del .
Sistema | 0f -l
sector
Levantamiento de estadisticas bésicas educativas de]
e Reporte 2 2 0
inicio y fin de cursos
Publicacién de estadisticas bésicas del sector Publicacién 3 3
Participacién en subcomités y grupos de trabaja de .
4 VP J Sesién 34 g 29
copladem
Coordinar las actividades y efectuar el seguimiento
de los asuntos del subcomité regional y grupo de| Sesion 24 24 0
trabajo encomendados al sector educativo
Levantamiento de estadisticas de bibliotecas Reporte | |
Levantamiento de inventario de bienes muebles y|
) . . ) Reporte | | 0
equipo de las instalaciones educativas
Integracién del programa anual de actualizacién
g prog Y Programa 2

sistematizacion de la informacion

2 |bidem. Anexo No.22.

2 GEM, SE, SEMSYS, Matricula del Nivel Medio Superior por tipo de Servicio. Anexo No. 24.

% GEM, SE, SEMSYS, Comportamiento Histérico en Educacién Media Superior de Control Estatal Oficial. Anexo No. 25.
YGEM, SECYBS, SEMSYS. Crecimiento Matricula en Educacién Superior. Anexo No. 26.

8 GEM. SE, SEMSYS, Carrera Docente y Docente Administrativa 2006. Anexo No. 27.
2 |bidem. Anexo No. 27.
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Proyecto

Nombre

Unidad de Medida

Meta Programada

Meta Alcanzada

Variacién

0801010104

PLANIFICACION, INFORMACION Y]
EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAY
EDUCATIVAS

Apoyar la educacién de avances y
institucionales del sector educativo

logros]

Informe

Integrar  informes  especificos derivados de |
informacién estadistica del sector para atencién def
las peticiones efectuadas por dependencias del
sector, federales, municipales
ciudadana

autoridades

Informe

Coordinar analizar, integrar y dar seguimiento a la}
cartera de proyectos de inversién de la Secretari
de Educacién en el Banco de Proyectos de Inversion
del Estado de México

Programa

Coordinar y dar seguimiento a la actualizacién
permanente del catalogo de centros de trabajo en|
linea de manera conjunta con la SEP

Programa

Catalogo de programas sociales del secto
educativo, contenidos en el programa de trabajo del
gabinete especializado a seguridad social

Programa

Integrar y dar seguimiento a las obras y acciones del
sector educativo estatal inscritas en los gabineted
regionales para las 16 regiones de la entidad
formular los informes de avance respectivos

Programa

Gestionar y efectuar el seguimiento de la demanda}
generada por los comités de la integracion|
ciudadana y desarrollo social

Programa

Coordinar las acciones necesarias para integrar
mantener actualizada la informacién sobre las obrad
y acciones del sistema de control de obras
fiscalizacién de obras

Sistema

Participacién en la integracién del programa estatal
de educacién

Apoyo

Participacién en los proyectos de indole nacional en|
materia de planeacién e informacién, derivados def
los acuerdos de la coordinacién nacional def

autoridades educativas

Proyectos

Coordinar la integracién de la cartera de proyecto
estratégicos del sector educativo estatal para sul
inclusién 'y seguimiento de los programas de
desarrollo de las |6 regiones

Seguimiento del ejercicio del gasto del sectol
educativo con fines de generacién de informétical
estadistica

Proyecto

Actualizar de manera permanente el proyecto def
entrega recepcién de oficinas de la direccién de
informacién y planeacién

Proyecto

Desarrollo y modernizacién de las aplicacioned
informéticas para agilizar la gestién en materia dej
planeacion e informacién

Proyecto

Participacién en la integracion de informes de
seguimiento de acuerdos de estructura y def
gabinete

Informe

Participacién de reuniones de gabinete regional

Informe

Mantener actualizados los catdlogos de informacion]
publica reservada y confidencial de la direccién dej
informacién y planeacion

Proyecto

Atender las solicitudes de informacién realizadas po
la unidad de planeacién de la secretaria de
educacién

Solicitud

Atender las solicitudes de informacion escrita
verbal en el marco de la normatividad de la materia

Solicitudes

70

323

253

Actualizar los catdlogos de informacién publica)
reservada y confidencial, asi como los indices de}
base de datos personales.

Actualizacién

Dar  seguimiento al  programa  anual  de

sistematizacién y actualizacién de la informacién

Reporte

Actualizar permanentemente la informacién de I

pagina WEB

Actualizacién

60]

150

90}
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
PLANIFICACION, INFORMACION Y]
0801010104 EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS

EDUCATIVAS
Promover los procesos de capacitacién  de
servidores publicos en ma}ter\a de transparen,cra Senvidor Publico 80! 9 39
acceso a la informacién asi como de proteccion de
datos personales
Coordinar la celebracién de sesiones del comité de L,

, Sesién 4 4 0
informacién
Apoyar las actividades de los organismos auxiliares|
en materia de transparencia y acceso a | Actividad 100] 242 142)
informacién_publica
Integracién del Programa Estatal y Federal Programa 2] 2] 0]
Integracion del Programa sobre el Sistema Estatal de Fregang | |
Evaluacion del Desempefio (SIED)
Integracién del reporte trimestral Programa Anual Informe 4 4
(SIPREP)
Integracién del reporte trimestral del SIED Informe 4 4 O]
Integracién de la Cuenta Piblica Informe | | 0]
Integracion del Informe de Gobierno Informe | | O
Evaluacion de la Gestién Publica Informe | | O]
Difundir normas para la elaboracién, seguimiento y|
evaluacién de programas de la Subsecretarfa de Programa | | 0O
Educacién Bésica y Normal.
Coordinar  los  sistemas  de  informacién

. ) . , Programa 0f
administrativa y de estadistica educativa basica.
Coordinar y apoyar la operacién de los sistemas|
automatizados y de informdtica de las unidades] Prograna d
administrativas de la Subsecretarfa de Educacion|
Basica y Normal.
Coordinar la planeacién, prjogra,maoon y evaluacion Programa q
de los servicios de Educacién Bésica y Normal.
Proponer a la Subsecretarfa de Educacién Bésica
No‘rma\, programas y proyectos ) Da?"l:l el Programa 0
mejoramiento de los servicios de Educacién Bésica
Normal
Elaborar e integrar el Programa Anual de I3 Programa 0
Subsecretaria de Educacién Bésica y Normal.
Realizar el seguimiento y evaluacién del Programal
Anual de la Subsecretarfa de Educacién Basica Documento 16] 16] o
Normal
Integrar la Programacién Detallada de educacién
preescolar, primaria y secundaria para el ciclof Docente 1,600 1,270 -330%
escolar 2007-2008 con los grupos necesarios.
Coordinar los Concursos de Educacién Basica en Iaf Alumno 885.118 855298 29.820
entidad.
Distribuir, recolpilar e integrar la estadistica estatal
de inicio y fin de cursos de Educacién Bésica Escuela 24,800 24,861 [
Normal.
Actualizar el Registro de los Centros de Trabajo de
Educacién Basica y Normal para disponer de un| Centro de trabajo 3,000 3,099 99
directorio confiable
Actualizar la informacién de los bienes muebles ¢
inmuebles de las instituciones de Educacion Bésica Edificio 8,200 8,727 527
Normal, para integrar un archivo confiable de éstos.
Integrar y procesar informacién de Educacién Bésica)
y Normal, para la impresién de documentos que]  Documento 512,000] 522,104 10,104
avalen la conclusién de estudios.
Integrar y procesar informacién para la elaboracién|
de comprobantes del sistema anticipadode|] Documento 480,000] 480,000] O
inscripcidnla y distribucién.
Incorporar a la szgma electrdnica del ,Gob/\e.mo del Sistemna ) )
Estado, informacién referida a educacién Bésica.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

PLANIFICACION, INFORMACION Y]
0801010104 EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS]
EDUCATIVAS

Desarrollar sistemas de informacion|

computacionales para apoyar y modemizar los
procesos sustantivos de la Subsecretarfa de Sistema 2 2 0
Educacion Basica y Normal

Levantamiento estadistico del Nivel Medio Superio

. Encuesta aplicada 4 4 0
Superior
Proye;tos educativos del Nivel Medio Superior Proyecto B B d
Superior
Carrera Docente en el Nivel Medio Superior Docente 650 644 -6
Carrera Docente Administrativa Docente 15 19 4
Planeacién, Evaluaciéon y seguimiento de lag Programa | | 0
actividades de la Dependencia g
Estudios de Prefactibilidad del Nivel Medio Superio Estudio 100 cg )
Superior
Planificacién, Informacién y Evaluacién Sectorial de las Poltticas Educativas
[ —
Docente 75
Proyecto 75
Sistema |

0 100 200 300 400 500 600 700

O Programada M Alcanzada

SEIEM
Fortalecer el Modelo Para el Crecimiento Racional de los Servicios Educativos.

El cumplimiento de la meta de | mil 32 plazas reubicadas de 950 programadas se logré un 9 por ciento mas de lo
programado, lo que refleja los esfuerzos realizados por el Organismo para la reubicacién de plazas de acuerdo al perfil,
situacion sin antecedente oficial, por lo cual es necesario continuar con el desarrollo de los sistemas informdticos que
permitan valorar integralmente los procesos de reubicacidn, en un trabajo conjunto con las Direcciones de Informdtica,
Telecomunicaciones, Administracién y Desarrollo de Personal. (Anexo 7)

Integrar Sistemas de Informacion Para la Planeacion Educativa que Coadyuven a la toma de Decisiones en Materia de
Calidad Educativa.

Para este periodo, se logré la integraciéon del sistema de planeacion, el cual ha servido fundamentalmente para agilizar las
ubicaciones de plazas y verificar los estados de némina en las escuelas. Para eficientar el servicio educativo en el Organismo
se implementaron 10 sistemas informadticos de los 8 programados, rebasando la meta en un 25 por ciento, esto para
apoyar fundamentalmente la planeacién, programacion y evaluacién de los procesos sustantivos v adjetivos de las dreas
correspondientes. (Anexo 8)

Disefiar y Operar el Sistema Integral de Evaluacién de la Calidad Educativa y Difundir Oportunamente sus Resultados.
Se logré difundir oportunamente los resultados de las dreas del Organismo en los periodos establecidos en referencia a la

programacién anual, con respecto a lo alcanzado tanto en la meta como el indicador, logrando cumplir satisfactoriamente
al 100 por ciento con las |2 recomendaciones programadas. (Anexo 9)
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0801010105 SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS PARTICULARES
SECRETARIA DE EDUCACION

Los servicios educativos que ofrecen los particulares son un apoyo importante para garantizar la atencién de la demanda,
son regulados por la autoridad correspondiente, a fin de prevenir, y ain, corregir situaciones que por la complejidad en la
que se ofertan, puedan poner en riesgo la calidad de los mismos, en detrimento de la expectativa de los usuarios.

En el periodo de referencia, planteles de educacién baésica del subsistema estatal registraron en educacion preescolar 67
mil 714 alumnos, atendidos por 3 mil 908 docentes en mil 51 | escuelas; en primaria |13 mil 624 alumnos con 5 mil 288
docentes en 718 escuelas y en secundaria 35 mil 287 alumnos con 3 mil 854 profesores en 298 escuelas; sumando en
total 216 mil 625 alumnos, |3 mil 50 docentes y 2 mil 527 escuelas®. Se actualizé el Catélogo de Escuelas Incorporadas,
del ciclo escolar 2006-2007, en total fueron 2 mil 657 escuelas’. Asi mismo, a través del programa de incorporacién
gradual de los particulares que ofrecen servicios de educacion preescolar se atendieron mil 77 solicitudes de incorporacion
de las cuales se autorizaron mil 3*2. Con respecto al otorgamiento de oficios de vigencia, se emitieron 7 mil 233%.

En Educacion Media Superior hubo durante 2006-2007 un total de 124 escuelas turno con reconocimiento de validez
oficial de estudios, que atendieron |3 mil 468 alumnos, con una planta de mil 823 docentes™. Para el ciclo 2007-2008 se
incorporaron siete planteles, otorgandose || acuerdos de Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios: ocho de
bachillerato tecnolégico y tres de bachillerato general®.

En ES en el 2006-2007, se contd con 27 servicios, que atendieron 5 mil 824 estudiantes, de los cuales 5 mil 196
pertenecen a licenciatura, 628 a posgrado; con una planta de 914 docentes®. Para el ciclo 2007-2008 se incorporaron
ocho planteles, cuatro de licenciatura y cuatro de posgrado; otorgandose seis acuerdos de Reconocimiento de Validez
Oficial de Estudios de nivel licenciatura y seis de posgrado”.

Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS|
RLoteretes PARTICULARES
Incorporar a particulares interesados en otorgal
servicios educativos de los niveles preescolar, Acuerdos 30 31

primaria, secundaria y educacién normal.

Otorgar autorizacién a los particulares inscritos en
el programa para la incorporacién gradual, para que|  Autorizacién 980) 980) o
impartan segundo Y tercer grados de preescolar

Ratificar la autorizaciéon de los particulares que]
ofertan semgos educativos dg educacién b‘asmavy Oficio 1570 1570 q
normal, mediante el otorgamiento de la vigencia
anual de derechos.

Involucrar a los supervisores escolares en el
seguimiento que se realiza a las escuelas
particulares incorporadas de tipo bdsico, con base]
en la normatividad vigente.

Emitir las drdenes de pago por servicios def
evaluacién y asesorfa para dar cumplimiento a lo
que establece el cddigo financiero del estado de
mMEXICo Yy Municipios.

Supervisién 403 404

Orden de Pago 2,550] 2,553 3

% GEM, SE, SEBYN, Escuelas Incorporadas Anexo No. 28.

%" GEM, SE, SEBYN, Actualizacién de Catélogo de Escuelas Incorporadas. Anexo No. 29.

%2 GEM, SE, SEBYN, Escuelas Inscritas en el Programa de Incorporacién Gradual. Anexo No.30.

% GEM, SE, SEBYN, Expedicién de Oficios de Vigencia. Anexo No.31.

3% GEM, SE, SEMSYS, Estadistica de Inicio de Cursos 2006-2007 Educacién Media Superior, Escuelas Incorporadas a la SE. Anexo No.32.
35 GEM, SE, SEMSYS. Planteles Incorporados a la SE, Ciclo 2007-2008. Anexo. No. 33.

36 GEM, SE, SEMSYS. Estadistica Inicio de Cursos 2006-2007, Planteles Incorporados a la SE del Tipo Superior. Anexo No. 34.

%7 Ibiden Anexo. No. 33.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS|
0801010105 PARTICULARES
Incorporacién de estudios de tipo Medio Superio Plantel 12 I 3
Superior

Atenc.lon a Ia. matricula de Educacién Medi Alumno 19229 19292 0
Superior y Superior

Estte.ncwa de 'docentes de Educacién Medil Docente 2880 27371 143
Superior y Superior

Seguimiento, control y evaluacién de planteles de| Plantel 157 1571 a

tipo Medio Superior y Superior

Servicios Educativos que ofrecen los particulares

Plantel

—]
Alumno |
Orden de Pago [

=]

Oficio =
=

Acuerdos
0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000
O Programada B Alcanzada

SEIEM
Fortalecer los Procesos de Calidad para la Atencidn a Particulares que Ofrecen Servicios Educativos.

En los meses de noviembre y diciembre, se concluyé la actualizacién de los datos generales de los Centros de Trabajo de
Particulares incorporados a SEIEM, mediante un Sistema Informdtico, el cual se publica en el Portal de Internet del
Organismo, en el que los propietarios de las escuelas particulares y el piblico en general realizan sus citas a través de
Internet, asi como obtener los requisitos de los tramites que se realizan en la oficina correspondiente. De acuerdo con lo
programado, en 600 escuelas de Educacion Preescolar, se cumplié al 100 por ciento con la revision de compromisos y
captura en base de datos. (Anexo 10)

0801010106 CONTROL ESCOLAR
SECRETARIA DE EDUCACION

Para dar validez oficial a los estudios, se expidieron durante el 2007 un total de 2 millones 398 mil 497°® documentos en
educacién basica: boletas de preescolar (2° grado), primaria, secundaria, primaria para adultos y secundaria para adultos (|
millén 784 mil 775)%; también se elaboraron 544 mil 143 certificados de terminacién de estudios para alumnos que
concluyeron preescolar, primaria o secundaria)®.

Se procesaron 49 mil 669 constancias de la clave Unica de registro de poblacién®’; se atendieron 12 mil 140 solicitudes de
duplicados de certificados de estudio™; de preescolar, primaria y secundaria, para validar el trdnsito de exalumnos; se
atendieron y expidieron 722 documentos de revalidacién y equivalencia de estudios que permitié a los interesados contar
con el aval oficial®. De igual forma se realizé la incorporacién de mil 337 alumnos procedentes de Estados Unidos de
América al subsistema educativo estatal, para continuar sus estudios de educacién bésica™.

38 GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Expedicién de documentos de Educacién Bésica. Anexo No. 35.

3 GEM, SE, SERYN, Control Escolar. Expedicién de Boletas para Validar Estudios de Educacién Basica. Anexo No. 36.
40 GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Expedicién de Certificados. Anexo No. 37.

*I'GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. CURP Anexo No. 38.

42 GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Duplicado de Certificados. Anexo No. 39.

* GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Documentos de Revalidacién y Equivalencia de Estudios. Anexo No. 40.

* GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Incorporacién de Alumnos Migrantes. Anexo No. 41.
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Finalmente se autorizaron las notificaciones de movimientos al Catdlogo de Centros de Trabajo, mismo que fue sujeto de
un proceso de actualizacién permanente, que permitié contar con la facultad para expedir documentos de acreditacion y
certificacion.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010106 CONTROL ESCOLAR

Expedir boletas para validar los estudios de lof
alumnos que transiten durante el periodo escola

——l i i Documento 1,600,000 1,784,775 184,775
en educacion bidsica, en el Subsistema Educativol
Estatal.
Expedir certificados para validar los estudios de lo]
alumnos que concluyen preescolar, primaria of Documento 490,000 544,143 54,143

secundaria en el Subsistema Educativo Estatal.
Asignar la Clave Unica de Registro de Poblacién 4
los alumnos que no cuenten con ella y emitir laj  Constancia 30,000} 49,699, 19,699

constancia correspondiente.

Expedir certificaciones de estudios (duplicado del
certificado) para validar el transito de exalumnos de}
educacién basica en escuelas del Subsistemal
Educativo Estatal.

Expedir  Resoluciones de  Revalidacién
Equivalencia de Estudios para que los interesado]
cuenten con el aval de sus estudios realizados en
educacién bdsica.

Incorporar al Subsistema Educativo Estatal a los
alumnos procedentes de Estados Unidos def
América para que continuen sus estudios de]
educacién bdsica.

Autorizar movimientos al Catégolo de Centros de
Trabajo para su actualizacién y con ello llevar 3
cabo la expedicién de documentos de acreditacion
y certificacion.

Documento 9,000 12,140] 3,140

Documento 300 722 422

Alumno 300 1,337 1,037

Catdlogo 0f

Control Escolar
Catélogo |

Documento

'
Constancia [
e

Documento T
T T T T T T T T T 1

0 200,00 400,00 600,00 800,00 10000 12000 14000 16000 8000 20000

0 o a a vy an nn an 00 00

O Programada B Alcanzada

SEIEM
Modernizar el Sistema Integral de Registro, Certificacion y Control Escolar.

Considerando la meta anual programada, la cual consiste en incorporar al Sistema Integral Nacional de Control Escolar
"SINCE" un total de 7 mil 400 escuelas, se logrd incorporar a 7 mil 535, por lo que la meta fue rebasada en un 2 por
ciento. (Anexo | 1)

0801010107 SERVICIO SOCIAL
SECRETARIA DE EDUCACION

El Servicio Social es una estrategia altamente formativa, que propicia la aplicacién de los conocimientos, habilidades y
valores obtenidos durante la fase de preparacion académica de los alumnos de nivel medio superior (técnico) y superior,
asi mismo, propicia el desarrollo de mecanismos de participacién de los estudiantes en la comunidad para coadyuvar en la
solucién de problematicas de la colectividad. La vinculacién del sector educativo con los sectores productivo y social a
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través del servicio social, también es fundamental para retroalimentar los planes y programas de estudio, logrando asi, una
mayor pertinencia social y el desarrollo de los valores necesarios para la convivencia.

La experiencia del servicio social es una oportunidad para potenciar el crecimiento humano de los estudiantes y ademas,
fomentar su formacion integral, a través del principio de responsabilidad social.

Por sus caracteristicas se presta en interés de la sociedad y del Estado en los siguientes programas:

Salud;

Educacidn, arte, cultura y deporte;

Alimentacién y nutricién;

Viviendy;

Empleo y capacitacién para el trabajo;

Apoyo a proyectos productivos;

Grupos vulnerables, con capacidades diferentes, infantes y tercera edad;
Gobierno, justicia y seguridad publica;

Pueblos indigenas;

Derechos humanos;

Polftica y planeacién econdmica y social;

Infraestructura hidrdulica y saneamiento;

Comercio, abasto y almacenamiento de productos basicos;
Asistencia y seguridad social;

Medio ambiente;

Desarrollo urbano.

O 0 O O OO OO O0OO0OO0OOoOOoOO0OO0OOo

Durante este ejercicio 24 mil 318 alumnos prestaron su servicio social sin estimulo econdmico, en los sectores publico,
privado y social®.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

0801010107 SERVICIO SOCIAL
Asignacién de estudiantes y pasantes de los niveles|
Medio Superior Técnico y Superior para que]

. . R Alumno 20,000] 24318 4318
realicen su servicio Social en dependencias publicas|

privadas y sociales.

Servicio Social

Alumno

0 5,000 10000 15,000 20,000 25,000 30,000

O Programada B Alcanzada

0801010108 PROFESIONES
SECRETARIA DE EDUCACION

Con respecto a la emision de documentos para validar los estudios de los alumnos que concluyeron la licenciatura en las
escuelas normales del subsistema educativo estatal se entregaron mil 984 certificados y 201 a quienes concluyeron
estudios de licenciatura o de carrera técnica en las escuelas de bellas artes, en total suman 2 mil 185 *. También se

* GEM. SE, SEMSYS, Unidad de Servicio Social. Anexo No. 42.

46 GEM, SE, SEBYN, Control Escolar. Expedicion de Certificados. Anexo No. 43.
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entregaron 2 mil 338 tftulos que validan el trénsito de alumnos por las escuelas normales y de bellas artes”’. Con relacién a
los duplicados de certificados de estudios de escuelas normales y escuelas de bellas artes, se expidieron 443* y se tramité
el registro de 659 titulos, obteniendo igual nimero de cédulas profesionales®.

Para dar legalidad y certeza a los estudios profesionales que se ofertan en la entidad, se han realizado acciones y suscrito
convenios con la Secretarfa de Educacién Publica, para establecer una vigilancia del ejercicio profesional, destaca el
Convenio para la Coordinacion y Consulta del Registro Nacional de Profesionistas; que permite conocer en forma
inmediata si un profesionista cuenta con una cédula profesional que lo respalde y si estd debidamente registrada,
actualmente se disefia un sistema integral, que contendrd una base de datos que permitird validar en linea la autenticidad
de la documentacién. Se trabaja en forma conjunta el proyecto de estandarizacion, especificacién de disefio, contenido vy
medidas de seguridad de documentos académicos de Educacion Media Superior y Educacién Superior, que regulard la
emisién, control y validacidn de los mismos.

Ademas, esta en proceso la inclusion del timbre holograma en el registro de titulos profesionales, grado académico o
diplomas de especialidad, a efecto de obtener cédulas de patente.

Para el control de los profesionistas egresados de las instituciones de EMS y ES, oficiales, incorporadas o descentralizadas,
se inscribieron 2 mil 394 titulos de técnicos egresados del nivel medio superior y 3 mil 944 de técnico superior
universitario, licenciatura o su equivalente durante el 2007,

El Reglamento del Ejercicio Profesional estd en proceso de elaboracidn, contando con la participacién de los colegios de
profesionistas registrados en el estado, con refrendo vigente; también, se participa a nivel nacional con un representante en
el consejo consultivo de certificacién profesional; dérgano responsable de otorgar la idoneidad a los colegios de
profesionistas, tres de los cuales ya cuentan con el mismo y certifican a sus miembros. A la fecha, se tiene el registro de 51
colegios de profesionistas ubicados en toda la entidad®'. Las acciones de vigilancia del ejercicio profesional permitieron
informar a las diferentes instancias que lo solicitaron acerca de la autenticidad de los documentos.

Por otro lado, se registraron 43 mil 992 certificados™. Y expidieron mil 16 duplicados de certificados™. Con el fin de
facilitar el trdnsito de educandos entre diferentes instituciones y planteles del sistema educativo estatal, se opera un sistema
de créditos que en el 2007 permitié otorgar 3 mil 448 equivalencias para EMS y 268 para ES, ademas de 34 revalidaciones:
29 de bachillerato y 5 para ES.**.

Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010108 PROFESIONES

Expedir certificados para validar los estudios de los|
alumnos que concluyen su Licenciatura en

o Documento 1,800 1,984 184
instituciones ~ formadoras  de  docentes  del
Subsistema Educativo Estatal
Expedir certificados para validar los estudios de los|
I | L iat C
alumnos que concluyen su Licenciatura o Carreral 200 20

Técnica en escuelas de Bellas artes del Subsistemal
educativo Estatal.

4 GEM, SE, SEBYN, Profesiones. Expedicion de Titulos. Anexo No. 44.

48 GEM, SE, SEBYN, Profesiones. Expedicién de Duplicados de Certificados de Estudios. Anexo No. 45

49 GEM, SE, SEBYN, Profesiones. Registro de Titulos y obtencién de Cedulas Profesionales. Anexo No. 46
50 GEM. SE, SEMSYS, Inscripcién de Titulos Profesionales. Anexo No. 47.

5! GEM. SE, SEMSYS, Colegio de Profesionistas.. Anexo No. 48.

32 GEM. SE, SEMSYS, Registro de Certificados. Anexo No. 49.

53 GEM. SE, SEMSYS, Duplicados de Certificados. Anexo No. 50.

% GEM. SE, SEMSYS, Equivalencias y Revalidaciones de Estudios. Anexo No. 51.
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0801010201 EDUCACION INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL

SEIEM

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010108 PROFESIONES
Expedir Certificaciones de estudios (duplicado del
cert.\ﬂc;%do) para validar el trdnsito de exalumnos en| Documento 200 443 243
Instituciones Formadoras de Docentes y escuelas|
de Bellas artes del Subsistema Educativo Estatal.
Gestionar el Registro del fitulo y la expedicidn de |
Cedu\§ Profesional a ‘egr‘esados titulados  de Documento 300 659 359
Licenciatura de las Instituciones Formadoras de]
docentes del Subsistema educativo estatal.
Gestidn de la expedicién de cédulas profesionales|
&dul 2 1,271 -1,079
ante la Direccién General de Profesiones (SEP) Ceda 220 77 o7
Registro de‘ Titulos profeswona\es de Educacién RERET 785 810l 2
Media Superior y Superior
Inscripcién automatizada de titulos de educacion|
media superior y superior mediante el desarrollo Titulo 12,000 6338 5660
de un sistema con una base de datos en ambiente|
windows
Equivalencia de educacién media superior .,
) Resolucién 3,500 3716 216
superior
Reg\st.ro de certificados de tipo medio superior Certificado 45,155 43992 63
superior
Modificacién del sistema Unico de acreditacién|
(SUA-3) de la plataforma MS-DOS a un ambiente] Sistema 0f
Windows
Tdacid p
Revalfjacwon de Educacién Media Superior Resolucién 10 34 48
Superior
Profesiones
Resolucién
Certificado
Titulo
Cédula
Documento T T T T T T T T T T 1
0 5000 10,000 15000 20,000 25000 30000 35000 40,000 45000 50,000
O Programada B Alcanzada

Brindar Orientacién a Padres de Familia para Enriquecer sus Précticas de Crianza a Través de Sesiones Semanales.

Con la atencién de 24 mil 638 padres de familia. De los 26 mil 270 programados se alcanzd la meta en un 94 por ciento,
los cuales fueron beneficiados con el trabajo directo, cubriéndose las expectativas y las competencias con los talleres de

formacién y el acompafiamiento de cada figura, reforzando con esto la calidad del servicio que se brinda en
comunidades en 108 municipios.

Atender con Calidad el Total de Nifios Inscritos, para que Alcancen su Nivel de Desarrollo y/o Competencias Acordes a

su Edad Cronoldgica y/o Capacidades.

En las actividades de las muestras pedagdgicas, se evaluaron | mil 370 nifios, de los | mil 400 programados obteniéndose
un alcance del 98 por ciento, resaltando los valores, y promoviendo el desarrollo de la psicomotricidad, en las que los
padres de familia observaron y valoraron la capacidad de movimiento que han ido desarrollando sus hijos en edad

temprana, su sensibilidad por la musica y la danza, asf como su expresién corporal. (Anexo |2)
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0801010202 INTEGRACION EDUCATIVA,
SECRETARIA DE EDUCACION

Su propésito es ofrecer oportunidades de aprendizaje a nifios y jovenes con capacidades diferentes, a través de su
incorporacién a grupos regulares de planteles de educacidn bdsica; asi como asistencia especializada a los alumnos que lo
requieren; también considera la capacitacion, orientacién y asesorfa a docentes y padres de familia.

Durante el ejercicio fiscal 2007, se operd el Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la
Integraciéon Educativa a través de los Centros de Atencion Multiple (CAM), las Unidades de Apoyo a la Educacion Regular
(USAER) y Centros de Recursos e Informacién para la Integracion Educativa (CRIE). Mediante éstos se atendieron a 27 mil
750 alumnos, en 396 escuelas con 2 mil 604 docentes *°. Para capacitar al personal que labora en estos espacios se
impartieron cuatro cursos; se asistié a la Reunién Nacional del Programa de Integracion Educativa; a la primera Semana de
la Discapacidad; y participé en el tercer concurso de Experiencias Exitosas de Integracién Educativa.

En el subsistema educativo estatal, el servicio se proporciond a través de los CAM y de las USAER, instaladas en planteles
de preescolar y primaria. Durante el ciclo 2006-2007, se brindd atencién a |2 mil |3 alumnos con necesidades educativas
especiales, con o sin discapacidad, a través de mil 246 docentes en 232 centros™.

Con el propdsito de favorecer el desarrollo de las competencias profesionales de los docentes de educacion especial se
entregd material bibliogréfico editado por la Secretarfa de Educacion Piblica; también se doté de un paquete de pruebas
psicoldgicas y de una biblioteca integrada por |12 titulos a cada uno de los centros de educacion especial que beneficié al
total del personal docente y paradocente.

Durante este afio algunos CAM ofrecieron formacion para el trabajo a 68 jévenes de los municipios de Cuautitldn,
Chiautla, Ixtapaluca, Melchor Ocampo y Tepotzotlan. La extension de la cobertura estuvo en relaciéon a la demanda y a las
condiciones de los CAM; su propdsito fue favorecer la autonomfa social y laboral de los usuarios.”.

Para apoyar a los padres de familia de alumnos con discapacidad, se desarrollaron diversos eventos con el fin de lograr la
sencibilizacién de éstos a través de |9 eventos (platicas, escuela para padres, conferencias, entre otras), estas actividades
beneficiaron a 17 mil 553 padres. **.

En cuanto a capacitacion docente se impartieron cinco cursos dirigidos a directivos y docentes de USAER y CAM, asesores
metodolégicos y supervisores de educacién especial, participaron 334 docentes *°.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada [ Meta Alcanzada Variacién
0801010202|INTEGRACION EDUCATIVA
Coordinar el Programa Nacional de Fortalecimientol
de \a‘ Educacién Esp§C\a| y de la .Integmcwon Program d
Educativa en los subsistemas educativos de g
entidad.
Atencién a alumnos con necesidades educativas]
especiales con y sin discapacidad en los servicios de| Alumno 17,501 12013 -5,488
educacién especial.
Atencién a alumnos .eln centros de a‘;enoon multiple] Alumno 100 %3 g
que ofrezcan formacién para el trabajo
Ampliar la cobertura de atencién a nivel secundaria. Alumno 500 67} -433
Informar y sensibilizar a padres de familia sobre laf Persoma
atencién de sus hijos con necesidades educativas 17,501 17,553 5]
; ; ; beneficiada
especiales y/o discapacidad.

5> GEM, SE, SERYN, Programa Nacional de Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la Integracién Educativa. Anexo No. 52.
6 GEM, SE, SEBYN, Estadistico de Educacién Especial Anexo No. 53.

" GEM, SE, SEBYN, Estadistico de Formacidn para el Trabajo en Educacién Especial Anexo No. 54.

58 GEM, SE, SEBYN, Sensibilizacién a Padres de Familia de Educacién Especial Anexo No. 55.

57 GEM, SE, SEBYN, Capacitacién de Docentes de Educacién Especial Anexo No. 56.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

0801010202{INTEGRACION EDUCATIVA

Promover la actualizacién de los docentes que]
atienden a los nifios, nifias y jévenes con| Docente 960 960 0
necesidades educativas especiales.

Integracién Educativa

Persona beneficiada 1

Alumno .

Programa
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O Programada B Alcanzada

SEIEM

Ampliar el Numero de Alumnos con Necesidades Educativas Especiales (NEE) que Reciben una Respuesta Educativa
Acorde a sus Necesidades, Principalmente aquellos con Discapacidad, en Educacién Basica Apoyados por las Unidades de
Servicio de Apoyo a la Educacién Regular (USAER) y Centros de Recursos e Integracién Educativa (CRIE).

En 2007, se logré que 5 mil 5 alumnos de los 3 mil 912 programados recibieran una respuesta acorde a sus necesidades
educativas especiales, observando avances en los alumnos a nivel de integracién grupal, en la adquisicién de independencia
personal, en el desarrollo de su psicomotricidad gruesa y fina, ubicacién especial, reconocimiento de colores y expresion
de sus emociones y necesidades bdsicas, asi mismo los alumnos con discapacidad auditiva han adquirido su desarrollo en la
lecto-escritura, el reconocimiento de nimeros hasta de dos digitos y operaciones bésicas de suma y resta. (Anexo |3)

Incrementar el Ndmero de Nifios y Jévenes Integrados en los Ambitos Educativo, Laboral y/o Sociofamiliar que Reciben
una Respuesta Acorde a sus Necesidades Educativas Especiales Asociadas a Discapacidad, Severa o Mdltiple de los Centros
de Atencién Mdltiple (CAM).

Se logrd en los alumnos una respuesta a través de actitudes y acciones que marcan un cambio importante en su conducta
y desenvolvimiento, adquiriendo el respeto a las normas y limites, fortaleciendo el respeto por sus compafieros; también
un logro importante es la identificacién de los colores, las partes del cuerpo y el control de esfinteres. En los grupos de
taller se ha mejorado la socializacidn con compafieros, reconocimiento de su tarjeta para checar entrada y salida y algunos
han adquirido la motivacién para trabajar en su casa. Cabe mencionar que se logré atender a 2 mil 189 nifios de los 3 mil
| 37, observando que la causa para no haber cumplido satisfactoriamente en los seguimientos realizados durante el afio, fue
porque algunos docentes muestran resistencia al cambio, debido a que sienten limitaciones para brindar una respuesta a
los nifios con discapacidad mdltiple y severa, pero sobre todo a la identificacién y atencidn a los nifios que presentan
algunos sindromes. (Anexo 14)

Ampliar la Atencién Especializada a Nifios con Necesidades Educativas Especiales (NEE) con o sin Discapacidad.

El Programa Nacional de Integracién Educativa, ha encontrado apoyo en estos Centros de Atencidn que cubren un buen
porcentaje en el Estado de México, méas aln es necesario cubrir la totalidad de la necesidad de atencién. Con relacién a la
meta programada de 6 mil 313 alumnos, se logrd alcanzar 6 mil 770, lo que representd un 7 por ciento mas v se cubrid
de acuerdo con la capacidad de cada centro y del nimero de maestros de apoyo. El trabajo colaborativo de los maestros
de apoyo con el personal docente, padres de familia y comunidad en general ha permitido que actualmente se cuente con
una cultura de aceptacién de nifios con capacidades diferentes, resultando ser la ruta que nos permite contar con mayor
ndmero de escuelas inclusivas. (Anexo 15)
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Incrementar el NUmero de Escuelas en Educacion Elemental que Cuenten con las Condiciones Basicas para Integrar
Exitosamente a los Alumnos con Discapacidad y/o Aptitudes Sobresalientes.

Se estd trabajando en la actualizacién permanente de los maestros de Educacién Inicial, Bésica y Especial, que permita
mejorar la atencidn de los alumnos con necesidades educativas especiales, priorizando a los que presentan discapacidad o
aptitudes sobresalientes y se continda promoviendo la atencién de un mayor ndmero de alumnas y alumnos con
necesidades educativas especiales asociadas con alguna discapacidad y/o con aptitudes sobresalientes en el sistema
educativo regular. Durante 2007, se lograron atender 577 alumnos con capacidades diferentes de los 300 programados,
rebasando la meta en un 92 por ciento. (Anexo 6)

0801010203 EDUCACION PREESCOLAR
SECRETARIA DE EDUCACION

En atencidon a la reforma del Articulo Tercero Constitucional, que confiere el cardcter de obligatoriedad a la educacién
preescolar, se instrumentaron acciones para su cumplimiento, que permitieron el logro de avances significativos. En el
ejercicio fiscal que se informa, el subsistema educativo estatal oficial atendié una matricula de 276 mil 187 alumnos en edad
de 4 a 5 afios, a través de 9 mil 667 docentes en 2 mil 850 escuelas y los servicios particulares 67 mil 714 alumnos, con 3
mil 908 docentes en mil 511 escuelas que sumados hacen un total de 343 mil 901 alumnos atendidos, por 13 mil 575
docentes en 4 mil 361 escuelas en las que se generalizé la aplicacién del nuevo programa de educacién. Preescolar®.

Para apoyar la transformacion de la practica educativa y elevar la calidad educativa se realizaron visitas de acompafiamiento,
seguimiento y evaluacion de las lineas de accién establecidas por la Secretarfa de Educacién Publica: Sensibilizacion,
diagndstico de la practica educativa, actualizacién docente y seguimiento y evaluacién de la experiencia; y se apoyd a los
consejos técnicos; asi mismo se coordind el evento Interdidlogos “Experiencias de Acompafiamiento” y se asistid a la
Reunién del Consejo Nacional de Autoridades Educativas, convocada por la SEP en el estado de Veracruz, para analizar las
propuestas de prérroga de la obligatoriedad del primer grado de educacién preescolar, sus implicaciones v las estrategias a
seguir.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0801010203 EDUCACION PREESCOLAR
Ofrecer atencién a los a\emnos de 4 y 5 afios de| Alumno 322855 343901 21,044
edad de cursar la educacién preescolar.
Implementacién  del programa de educacion|
preescolar 2004 en los jardines de nifios del Escuela 4,000 4,162 162
subsistema.
Consolidacién de lideres académicos como nucleo|
estratégico de acompafiamiento y fortalecimiento
Docente 12,782 12,820 39

permanente que permita garantizar un proceso|

educativo de calidad en el aula,

Educacién Preescolar
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% GEM, SE, SEBYN. Estadistico Educacién Preescolar. Anexo No. 57.
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SEIEM

Mejorar las Experiencias Formativas de los Preescolares a Través de la Transformacion de la Practica Docente en el Nivel
Preescolar.

Lo programado durante 2007 fue de 8 mil 287, alcanzando una meta de 4 mil 485 docentes, que representd el 54 por
ciento de lo programado del personal docente que ha transformado las practicas pedagdgicas al interior de los planteles
escolares y en especffico al interior del aula de acuerdo a los aspectos de cambio que plantea el Programa de Educacién
Preescolar 2004. (Anexo 17)

0801010204 EDUCACION PRIMARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

Para dar continuidad a la formacién de los alumnos que egresan de preescolar, durante el ciclo escolar 2006-2007, en el
nivel de educacién primaria el subsistema educativo estatal oficial, atendié a | millén 58 mil 699 alumnos con edades que
fluctdan de 6 a |2 afios, a través de 34 mil 661 profesores en 3 mil 389 escuelas publicas. En tanto las escuelas particulares
ofrecieron el servicio a | |3 mil 624 alumnos atendidos por 5 mil 288 docentes en 718 escuelas; en suma fueron atentidos
I millén 172 mil 323 alumnos, con 39 mil 949 docentes en 4 mil 107 escuelas®'.

Con el propdsito de mejorar la practica docente, disminuir los indices de desercidon e incrementar el desarrollo de
competencias bdsicas que impacten en el indice de aprobacidn, se emprendieron diversas estrategias de trabajo como:
acompafiamiento y evaluacion de los trayectos formativos en las escuelas de educacién primaria regular y multigrado,
seguimiento a los Consejos Técnicos Escolares, de zona escolar, de regién y al Consejo Técnico Estatal; asi mismo el
seguimiento de colectivos docentes de las escuelas oficiales y de escuelas particulares.

Aunado a ello, se realizaron reuniones con los responsables de nivel de los Departamentos Regionales para analizar
diversos materiales que apoyaron el trabajo de los docentes de educacién primaria; también se analizaron los resultados
obtenidos en Enlace 2007 y EXCALE, y se disefiaron estrategias de trabajo para mejorar los resultados en este nivel
educativo.

En el marco del Programa Nacional de Lectura y del Programa Estatal Leer para CreceR, se coordind el desarrollo de la
jornada otofio—invierno, en la cual se impulsé la lectura de dos libros por alumno; se participé en el programa
“Correspondencia interescolar por medio de las TIC'S y de la pagina WEB del Programa Nacional de Lectura; se dio
seguimiento al desarrollo de la estrategia | [+1 vy se asistid al curso/taller "Como acercar a los nifios a los libros y al mundo
magico de la lectura”. Ademas se implementd el Programa “Nifios que leen: Nifios que escriben (Hacia una cultura
escritora)” en las escuelas primarias publicas del subsistema educativo estatal.

Como apoyo al Programa Estatal “Operacién Matemadticas” se disefié una estrategia de capacitacién para supervisores y
asesores metodoldgicos, a fin de apoyar en el desarrollo de los proyectos: “El tablero de las Matemadticas”, Rincén de las
Matemadticas, Uso Generalizado de Enciclomedia para la Ensefianza y el Aprendizaje de las Matemdticas, Célculo Mental,
Foro de Experiencias Exitosas en la Ensefianza y Aprendizaje de las Matematicas en Educacién Bésica y una Antologia para
la Ensefianza de éstas. Dichas acciones reflejaron su impacto en el porcentaje de aprobados que fue de 97.2 por ciento.

En el marco del Bicentenario de la Independencia de México y el Centenario de la Revolucién Mexicana, se realizé el
Coloquio sobre la Revolucidn Mexicana.

61 GEM, SE, SEBYN. Estadistico Educacién Primaria. Anexo No. 58.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010204 EDUCACION PRIMARIA
Atender a alumnos en edad escolar de 6 a |4
afios garantizando un  crecimiento ordenado Alumno 1,165,000 1,172,323 7,323

sistemético del servicio

Elevar el indice de aprobacién de los alumno
inscritos, por medio del desarrollo de habilidades Alumno 96 9751 151
competencias basicas de aprendizaje

Operar un programa que integre la propuestal
educativa estatal para mejorar la calidad del Programa 0f
proceso educativo en la escuela primaria.

Educacién Primaria
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O Programada M Alcanzada

SEIEM
Mejorar el Promedio Escolar en los Alumnos de Educacién Primaria con Enfasis en Matematicas y Espafiol.

El promedio de calificacién programada fue de 8.06, lograndose 8.3, por lo que la meta se alcanzd en un 99 por ciento,
gracias a una evaluacién cada vez mds rigurosa de los alumnos, porque mejorar los resultados de més de 600 mil nifios ha
sido una tarea importante, que esperamos vaya evolucionando de manera progresiva y sdlida en el futuro. (Anexo 18)

0801010205 EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
SEIEM

A Través del Programa de Intervencién Educativa, los Alumnos Atendidos Desarrollen los Ambitos Educativos Propuestos.

Para poder lograr los objetivos del programa se realizé una evaluacidn continua por medio de la observacién, la cual se
registrd en el cuadernillo de seguimiento por lo que se programaron | mil 350 y se logré una meta de | mil 857,
rebasando con esto en un 38 por ciento, asf mismo y con el fin de lograr un mejor desarrollo de nifias y nifios menores de
3 afios de Educacidn Inicial Indigena, el personal Técnico Pedagdgico, realizé trabajos donde conocieron los avances,
resultados y logros a partir de la aplicacion de la Norma Curricular y Operativa de la Educacién Inicial, asf mismo las
estrategias de aplicacién y seguimiento a este nivel educativo. (Anexo 19)

Favorecer el Desarrollo Integral de Nifios y Nifias en Edad Preescolar de las 5 Etnias del Estado de México, con el Enfoque
Intercultural BilingUe.

Mediante la orientacién y seguimiento al personal docente, asi como la invitacién a los mismos a que se hiciera un andlisis y
se establecieran estrategias que permitieran fortalecer la intervencién pedagdgica, a partir de un Planeamiento didactico y
una Evaluacion de Competencia més eficaces, se logré un mejor desarrollo de las competencias de los alumnos en
Educacion Preescolar Indigena, mediante una retroalimentaciéon en el Proceso Curricular, asi como la reorientacién a la
funcién del Asesor Técnico Pedagdgico, primordialmente, dando seguimiento con acompafiamiento pedagégico en las
aulas, insistiendo en la aplicacién del PEP 2004, con enfoque intercuttural bilinglie, asi mismo, cabe mencionar que de los
I'1'mil 200 alumnos programados, participaron |2 mil 886, rebasando asf la meta en un |5 por ciento. (Anexo 20)

Mejorar el Aprovechamiento Escolar de las Nifias y los Nifios de Educacién Primaria Indigena en el Estado de México.
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Se programé un promedio del 7.8 logrdndose alcanzar un 7.96, obteniéndose asf un 2 por ciento mas de lo programado,
por lo que para mejorar el aprovechamiento escolar se ha enfatizado la importancia de la reorientacién del planeamiento
didactico para mejorar el proceso de la ensefianza aprendizaje de los alumnos, a partir de la interaccidn con el mundo que
les rodea, dentro del enfoque intercultural bilinglie. También, se ha buscado propiciar que los docentes logren el desarrollo
de las competencias en las nifias y los nifios, de habilidades para plantear y resolver problemas de la vida cotidiana,
haciendo un aprendizaje significativo, en relacién a la percepcion del mundo que los rodea. (Anexo 21)

0801010206 EDUCACION SECUNDARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este nivel educativo se ofrece a estudiantes que concluyeron la educacion primaria, tiene como finalidad continuar de
manera gradual con la estimulacion de habilidades intelectuales y destrezas, fomentar la préctica de valores y la adquisicién
de conocimientos que contribuyan a mejorar su calidad de vida, asi como tomar decisiones y continuar aprendiendo. Se
ofrece a través de tres vertientes: general, técnica y telesecundaria.

En el ciclo escolar 2006-2007 el subsistema educativo estatal atendié 460 mil 950 alumnos, a través de 24 mil 857
docentes, en 2 mil 53 planteles educativos. La vertiente de secundaria general, atendié a 350 mil 380 alumnos, con |8 mil
401 docentes en mil 211 escuelas; en secundaria técnica, fueron 57 mil 929 alumnos con 3 mil 509 docentes en 163
escuelas; y en secundaria por television, 52 mil 641 alumnos, atendidos por 2 mil 947 docentes en 679 planteles. En tanto
que las escuelas particulares ofrecieron el servicio de educacién secundaria a través de las tres vertientes a 35 mil 287
alumnos, atendidos por 3 mil 854 docentes en 298 escuelas, que sumados dan un total de 496 mil 237 alumnos, 28 mil
711 docentes y 2 mil 351 escuelas .

En 2007 se operaron en las secundarias de sostenimiento estatal e incorporadas, los nuevos planes y programas de
estudio, en primer y segundo grados; en tercero se continud trabajando con el Plan de Estudios 1993.

Dentro de las actividades de la Reforma a la Educacién Secundaria se realizaron sesiones de asesorifa para la planeacién de
los bloques que contemplan los programas de educacién secundaria; el equipo técnico estatal asesord a 336 lideres
académicos, regionales éstos a su vez, lo multiplicaron a mil 775 lideres de zona escolar, quienes lo hicieron llegar a los
docentes de segundo grado del subsistema educativo estatal.

Se distribuyeron ejemplares del Programa de Asignatura Estatal: “La riqueza natural y cultural de mi Estado: origen vy
transformacion; también programas de estudio e igual nimero de antologfas de las asignaturas de segundo grado de este
nivel educativo; y se participd en la Reunién Nacional de Capacitacion a los Equipos Técnicos Estatales para la implantacién
de la reforma de educacion secundaria en tercer grado.

Para fortalecer el aspecto académico, se efectuaron reuniones con el Consejo Técnico Estatal. Con respecto a
telesecundarias, se desarrollaron dos reuniones con los temas “Elementos de la planeacidn en el marco del Modelo
Fortalecido de Telesecundarias” y “La Evaluacién en el Marco del Modelo Fortalecido de Telesecundarias”; también se
realizaron sesiones mensuales de los trayectos formativos y a peticion, se realizé una asesorfa con el tema “Elementos
Didacticos y Pedagdgicos de la Planeacion Acorde al Modelo Fortalecido de Telesecundarias”.

Para apoyar el programa de valores se desarrollaron los contenidos programadticos de la asignatura opcional “Adolescentes:
Retos, Riesgos y Expectativas” y el programa de “Formacién Civica y Etica” con los alumnos de tercer grado”.

Para tener un acercamiento a la vida institucional de las escuelas secundarias se realizaron visitas técnicas a las escuelas de
este nivel.

Con respecto a los programas federales y estatales: en operacidn matemdtica, los docentes concluyeron el diplomado
“Competencias Docentes para la Ensefianza de las Matemadticas”. En la asignatura opcional “Formacion Ciudadana: Hacia

62 GEM, SE, SEBYN. Estadistico Educacién Secundaria. Anexo No. 59.
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una Cultura de la Legalidad’, se asisti a la Reunidn Nacional para socializar las estrategias de seguimiento y
acompafiamiento implementadas, para identificar avances en la operatividad en cada estado.

En la Red PEA - UNESCO se asistié al segundo taller de capacitacion para docentes sobre VIH-SIDA, en Villahermosa,
Tabasco, mismo que se multiplicd a los docentes de las |2 escuelas asociadas. Se asistié a la “Tercera Reunién de
Telesecundarias” para revisar la elaboracién de los Programas de Fortalecimiento Estatal de Telesecundarias 2008, a fin de
asegurar su integracion. También se realizaron los cursos preventivos en julio y agosto, que tuvieron como propdsito dar
atencién a problemas de bajo aprovechamiento, reprobacidn y deserciéon escolar a los alumnos de esta vertiente.

Otra actividad realizada fue la elaboracién del segundo folleto “Atencién a Personas con Necesidades Educativas Especiales
en la modalidad de Telesecundarias”. También se integraron los expedientes de las estudiantes que participaron en el
“Programa Becas de Apoyo a la Educacién Basica de Madres |Jovenes v |Jovenes Embarazadas”, para remitirlos a las
instancias correspondientes, posteriormente se hizo entrega de estos estimulos.

Ademds se impulsé el Programa Nacional de Lectura, que tiene como objetivo mejorar las competencias para la lectura, el
estudio y la comunicacién de los alumnos de la escuela, asi como el Programa Estatal “Leer para CreceR donde
participaron los alumnos de las tres vertientes.

Para incrementar el nimero de alumnos aprobados se implementaron diferentes actividades; logrando que aprobaran
todas las materias del plan y programas de estudio 371 mil 863 alumnos, que representa el 81 por ciento®, en contraparte
los reprobados fueron 83 mil 68, que equivalen al 19 por ciento®; la retencién lograda fue de 438 mil 319 alumnos, es
decir, el 95.1 por ciento®, y la desercién de 22 mil 631, que significan el 49 por ciento®. Asi mismo, para fortalecer la
organizacion institucional se impulsaron el proyecto escolar, las academias y el trabajo colegiado.

Por sus caracterfsticas, las Telesecundarias, requieren de mantenimiento continuo de la red edusat; durante este ejercicio
fiscal se proporcioné mantenimiento a la red en 679 escuelas, accién que beneficié 52 mil 641 alumnos.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010206 EDUCACION SECUNDARIA
Ampliar la cobertura de educacién secundari
general para atender 384,000 alumnos durante el Alumno 384,00 383,673 -327

ciclo escolar 2006-2007.

Ampliar la cobertura de educacién secundaria
técnica para atender a 60,000 alumnos durante el Alumno 60,000 59,530 -47
ciclo escolar 2006-2007.

Ampliar la cobertura de telesecundaria para atende
a 54,500 alumnos durante el ciclo escolar 2006 Alumno 54,500 53,034 -1,464
2007.

Mantenimiento de los recursos audiovisuales y red

Escuela 685 679 -4
edusat en escuelas telesecundarias
Operar el plan y programas de estudio en la
escuelas secundarias para elevar la calidad de laf Alumno 498,500) 496,237} 2,263

educacion en este nivel.

© GEM, SE, SEBYN, Alumnos Aprobados en Educacién Secundaria. Anexo No. 60.

* GEM, SE, SEBYN, Alumnos Reprobados en Educacién Secundaria. Anexo No. 61.

6 GEM, SE, SEBYN, Indice de Retencién en Educacion Secundaria. Anexo No. 62.

6 GEM, SE, SEBYN, Indice de Desercién en Educacién Secundaria. Anexo No. 63.

8 GEM, SE, SEBYN, Telesecundarias Beneficiadas con Servicios de Mantenimiento a Red Edusat. Anexo No. 64.
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0801010206 EDUCACION SECUNDARIA
SEIEM

Incrementar la Cobertura en Educacién Secundaria.

La meta establecida fue de 318 mil 176 alumnos, la cual se esperaba lograr al inicio del afio escolar 2007-2008, lo que
representd un alcance del 99 por ciento de la meta programada de 315 mil 444 alumnos. Para el afio fiscal 2007, se
autorizé la creacién de 16 Escuelas Secundarias (4 Generales, 7 Técnicas y 5 Telesecundarias), aperturdndose también 4
turnos vespertinos. (Anexo 22)

Incrementar el Promedio de Aprovechamiento Escolar en los Alumnos de Educacién Secundaria (General, Técnica y
Telesecundaria).

La meta programada fue de 7.5, la cual se superd en .05 centésimas. En términos generales, no se lograron detectar los
problemas especificos en cada asignatura; mediante la evaluacién, se perciben pocos elementos causales del rezago escolar.

Incrementar la Retencién de Alumnos de Educacién Secundaria (General, Técnica y Telesecundaria).

La meta programada, fue incrementar el indice de retencién a 307 mil 223 alumnos de Educacién Secundaria en sus tres
modalidades, logrando al cierre del afio escolar 2006-2007, retener la cantidad de 303 mil 854 alumnos, lo que representd
un avance en la atencién de la meta en un 99 por ciento. La eficiencia terminal de éste nivel educativo en el afio escolar
2006-2007 fue de 69.4 por ciento, logrando un .78 por ciento mas que el afio escolar 2005-2006 cuya eficiencia terminal
fue de 68.6 por ciento; los rangos en los que se encuentran las modalidades de secundaria oscilan entre el 62. por
ciento que corresponde a Secundaria Técnica y el 83.2 por ciento que corresponde a Telesecundaria. (Anexo 23)

0801010207 EDUCACION ARTISTICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Los servicios de educacidn artistica se ofrecieron a través de promotores y docentes, en el nivel de preescolar, se
atendieron a 89 mil 800 alumnos y en primaria, a 646 mil 548, que suman en total 736 mil 348

Una actividad relevante fue el desarrollo del proyecto del XXXV Festival Coral de Invierno, presentado en el mes de
diciembre en el Teatro Morelos por alumnos de educacién primaria; de igual forma, los grupos artisticos de la Direccién
General de Educacion Basica participaron en diversos eventos y ofrecieron conciertos y presentaciones de cardcter
diddctico y cultural.

Con motivo de la conmemoracién del Centenario de la Revolucién y Bicentenario de la Independencia, se elaboraron los
proyectos para los concursos de interpretacion del Himno Nacional Mexicano y del Himno del Estado de México; asf
como el del Festival Coral “Mexicantos: Musica de Nuestro Pueblo”.

% GEM, SE, SEBYN, Alumnos Atendidos, Educacién Artistica. Anexo No. 65.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010207 EDUCACION ARTISTICA
Ampliar la cobertura de atencién de los servicios]
de educacién artistica en escuelas educacién Alumno 91,446 89,800 -1,646)

preescolar.
Ampliar la cobertura de atencién de los servicios|

de educacién artistica en escuelas de educacién Alumno 642,600 646,548 3948
primaria.
i | |
Capacw‘tar y ac/tuz} izar per/mgnentemente al personal Docente 3032 3032 0
operativo y técnico académico.
Elevar la calidad del servicio de educacién artfstical
los niveles d | imaria, di
Qo veles-de. Preesco ar y primaria, p([)r medio RO ) ) 0
de la conformacién de programas especfficos del
drea.
Difundir los servicios de educacidn artistica con|
e ‘ Evento 19 121 2
impacto a la comunidad.
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SEIEM

Beneficiar a las Escuelas de Educaciéon Elemental con la Operacién de un Proyecto de Apoyo Orientado a la Mejora de la
Calidad en la Educacién Artistica.

Se ha enfatizado la posibilidad de que a partir del Plan y Programas de Estudio vigente v el trabajo de los contenidos de
manera transversal, se permita el desarrollo de actitudes y habilidades que faciliten al alumno la apreciacién y desarrollo de
las artes plasticas musicales y artisticas, lo cual resulta dificil para los docentes que no tienen todavia las habilidades para
poder llevar a cabo esta estrategia que no requiere de mas recursos de los ya asignados, la meta programada fue de 6 mil
457, logrdandose rebasar el objetivo en 6 mil 564 escuelas, lo que representé un 2 por ciento mds de lo programado.
(Anexo 24)

Implementar Acciones para Fortalecer la Educacién Artistica en Educacién Secundaria.

El Proyecto Institucional: Educacion Artistica, cuya meta central es implementar acciones para fortalecer la Educacion
Artistica en Educacién Secundaria, lo operan los seis departamentos de Educacién Secundaria (General, Técnica y
Telesecundaria). La meta programada fue de 890 acciones, el avance es de 943 acciones, rebasando la meta anual
comprometida en un 6 por ciento. (Anexo 25)

0801010208 EDUCACION F,I'SICA Y PARA LA SALUD
SECRETARIA DE EDUCACION

Fomentar la cultura de la educacién fisica y el deporte, el cuidado y preservacion de la salud que favorecen el desarrollo
integral de los alumnos de educacion bésica, es uno de los propdsitos de la educacidn fisica y para la salud en preescolar y
primaria a través de docentes y promotores, que de forma gradual y sistemética apoyan al docente de estos dos niveles
educativos a través de diferentes actividades, entre éstas se encuentran las de psicomotricidad que favorecen el desarrollo
de diversas capacidades tanto fisicas, sociales, intelectuales, etc. Asi como aquellas de recreacidn, donde interactdan los
alumnos con los padres de familia (matrogimnasia), propiciando principalmente la integracion familiar y la salud mental.
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El servicio de educacién fisica se ofrecid a 149 mil 735 alumnos de preescolar y a 874 mil 867 de primaria, que suman |
millén 24 mil 602,

La educacién deportiva, pretende favorecer el desarrollo corporal, fisico y mental de los educandos. Contempla diversas
disciplinas, entre las que destacan gimnasia, futbol, atletismo, basquetbol, beisbol, natacion, voleibol, y karate do; se ofrecen
en las 40 escuelas del deporte, que normalmente proporcionan el servicio en el turno vespertino; en el presente afio
atendieron a |2 mil 827 alumnos, con 405 docentes, en 40 escuelas ”°.

En educacion para la salud, se promueven hébitos, actitudes, aptitudes, conductas y valores que favorecen la salud
individual y colectiva en la comunidad escolar, emprendiendo acciones sobre prevencién de enfermedades, educacion
ambiental y ecologfa, emergencias y primeros auxilios, prevencién de las adicciones y de enfermedades infecto-contagiosas,
entre otras.

Con motivo de la conmemoracion del Centenario de la Revolucién y Bicentenario de la Independencia, se elaboraron los
proyectos para: el Primer Concurso de Tablas Ritmicas, Concurso Estatal de Escoltas y del Programa de Abanderamiento e
Incineracién.

Para apoyar el desarrollo de los contenidos programdticos de preescolar y primaria, se distribuyeron los folletos
“Prevencion de Adicciones” y “Prevencion de la Violencia Intrafamiliar”, también se distribuyd el material “Juegos Didacticos
para la Temporada Invernal”. Con respecto a bosques y viveros, se realizaron visitas técnicas y se atendieron |60
solicitudes de donacién de plantas cuya respuesta fue positiva, a igual nimero de escuelas; de igual manera se realizd una
evaluacién con el propdsito de garantizar la dotacion de plantas para los centros escolares y las jornadas de reforestacion.

El servicio de educacién para la salud atendié a 87 mil 517 alumnos de educacion preescolar y en primaria a 712 mil 433,
sumando 799 mil 9507,

Proyecto Nombre Unidad de Medidal Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién

0801010208 EDUCACION FISICA Y PARA LA SALUD

Ampliar la cobertura de atencién de los servicios|
de educacion fisica y para la salud en las escuelas] Alumno 102,745 118,626 15,881
educacion preescolar.

Ampliar la cobertura de atencién de los servicios|

de educacion fisica y para la salud en las escuelas def Alumno 763873 793,650) 29,777
educacién primaria.

Ampliar la matricula de escuelas del deporte. Alumno 13,398] 12,827} -571
Mejorar la calidad de los servicios de educacién

fisica y para la salud, asf como de escuelas del Alumno 879,884 879,884 o
deporte.

Coordinar la participacién de los alumnos def

educacién bésica en ceremonias civicas y acto| Alumno 85,500 85,5001 o
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¢ GEM, SE, SEBYN, Alumnos Atendidos, Educacién Fisica. Anexo No. 66.
0 GEM, SE, SEBYN, Alumnos en Escuelas del Deporte. Anexo No. 67.
/' GEM, SE, SEBYN, Alumnos Atendidos, Educacién para la Salud. Anexo No. 68.
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SEIEM
Incrementar el NUumero de Alumnos Atendidos con Clase Directa.

Hasta diciembre de 2007 se ha logrado un avance de 361 mil |78 alumnos, lo que representd el 5 por ciento més de la
meta anual comprometida que fue de 344 mil |35 estudiantes, conforme a la matricula de alumnos de Educacién Bésica
del Sistema Federalizado. El servicio de Educacién Fisica que se ofrece a las escuelas de Educacién Basica, asi como a las
modalidades de Educacién Inicial y Educacién Especial, se amplia a través de la asesorfa técnico pedagdgica otorgada a los
docentes especialistas, educadoras y docentes habilitados de los planteles que cuentan con este recurso para impartir la
asignatura. Este tipo de intervencién tiene la finalidad de apoyar la practica educativa teniendo como meta atender a
docentes que imparten Educacién Fisica en Educacién Inicial, Especial, Preescolar, CAPEP, Primaria, Secundaria General,
Técnica y Telesecundaria que no pertenecen a la estructura de los Departamentos de Educacion Fisica. Los indices de
cobertura con asesorfa técnico pedagdgica han decrecido a partir de junio de este afio, debido a que el Departamento de
Educacién Preescolar, ha solicitado el retiro del acompafiamiento de los Asesores Técnico Pedagdgicos del Departamento
de Educacion Fisica Valle de México a las educadoras de los jardines de nifios.

0801010209 ACCIONES COMPENSATORIAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Durante el pasado afio fiscal se operd la Red de Asesorfa, (capacitacion y asesoria a Consejos Técnicos Escolares) para la
calidad educativa en 411 escuelas, apoyando a mil 129 docentes y beneficiando 22 mil 869 alumnos del universo
compensatorio’”, a través de visitas técnicas para asesorar “in situ” a cada una de las escuelas participantes, estableciendo
acuerdos y compromisos con los docentes asesorados para apoyar el mejoramiento de sus prdcticas de ensefianza;
también, para redefinir los propdsitos del Programa de Acciones Compensatorias para Abatir el Rezago en Educacion
Inicial y Bdsica, se participd en las reuniones convocadas por el Consejo Nacional de Fomento Educativo, para el desarrollo
de competencias técnico pedagdgicas para el disefio de los lineamientos operativos para la integracién de educacién inicial,
educacién comunitaria y las acciones compensatorias. De igual forma se desarrollé una reunidn con el equipo técnico
estatal, se instalaron los trayectos formativos y disefiaron planes regionales.

También se entregaron apoyos econdmicos a 263 docentes” y a 232 supervisores escolares’, con la intencién de
incentivar su labor profesional y promover el arraigo.

Con respecto a la operacién del fondo de apoyd a la gestién escolar se entregaron mil 637 a igual nimero de
asociaciones de padres de familia, consideradas dentro del universo del programa de acciones compensatorias y se
autorizaron los planes de mejora a las mismas.”

En lo que se refiere a infraestructura educativa en 2007, concluyd la construccidn vy rehabilitacion de espacios educativos
en 45 escuelas de educacion basica, mediante la construccion de un aula, |7 servicios sanitarios, 20 espacios civicos
deportivos, |9 cercos perimetrales, y la rehabilitacién de 98 aulas, 21 servicios sanitarios y 43 anexos; distribuidos en
Almoloya de Alquisiras, San Felipe del Progreso, San José del Rincdn, Sultepec, Temascaltepec y Tlatlaya. ®. En el mismo
periodo fiscal, se entregaron 332 mil 605 Utiles escolares a los alumnos de las escuelas primarias consideradas dentro del
universo compensatorio”’.

Con respecto a la coordinacién de acciones del Programa de Fortalecimiento Institucional, se promovié la participacion de
los alumnos que cursan sus estudios en escuelas comprendidas dentro del universo compensatorio en ambos subsistemas
en el Concurso Infantil “Adids a las Trampas 2007". Asi mismo se capacitd a los asesores técnico pedagdgicos de ambos

2 GEM, SE, SEBYN, Red de Asesorfa para la Calidad Educativa. Anexo No 69.

> GEM, SE, SEBYN, Apoyos Econdmicos a Docentes. Anexo No. 70.

4 GEM, SE, SEBYN, Apoyos Econdmicos para las Acciones de Supervisién. Anexo No. 71.
> GEM, SE, SEBYN, Apoyos a la Gestién Escolar. Anexo No. 72.

6 GEM, SE, SEBYN, Infraestructura Educativa. Anexo No. 73.

7 GEM, SE, SEBYN, Dotacién de Utiles Escolares. Anexo No. 74.
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subsistemas sobre la operacién de las acciones de promocion de la transparencia y la contralorfa social, y se participé en la
Tercera Reunién Regional de Formacién de Equipo Técnico Nacional del Consejo Nacional de Fomento Educativo.

El Programa de Desarrollo Humano Oportunidades tiene como propdsito esencial mejorar las condiciones de vida de la
poblacién que se encuentra en extrema pobreza a través de la dotacidn de incentivos para que los nifios en edad escolar,
hijos de familia en rezago social puedan disfrutar de mejores expectativas de vida, para ello se entregaron becas educativas
y apoyos para la adquisicién de Utiles escolares; en el ejercicio fiscal 2007 se beneficiaron a 372 mil 615 alumnos’.

Con el propésito de mejorar la operacién del Programa de Desarrollo Humano Oportunidades, se participé en el Foro
Regional Intersectorial realizado en Manzanillo, Colima; de igual forma en las reuniones de andlisis de los Indicadores de
Operacion “Punto Centinela”.

Por otro lado, se atendid el programa “Ver Bien para Aprender Mejor” con el propdsito de favorecer a un mayor nimero
de alumnos con problemas de agudeza visual, logrando privilegiar a 3 mil 125 con la dotacidn de anteojos, situacion que les
permite mejorar su aprendizaje escolar’’.

Con respecto al Programa Nacional de Lectura 2007 en cuanto a la promocién y fomento de habitos lectores y la
contribucién de temdticas que apoyan la practica docente para el logro del desarrollo de competencias comunicativas de
los alumnos de educacién bésica, se coordinaron acciones a nivel estatal, a través de 96 mil 378 bibliotecas de aula ® y 14
mil 899 bibliotecas escolares ' .

El Programa Escuelas de Calidad tiene como propdsito “transformar la organizacién y el funcionamiento de las escuelas,
institucionalizando la cultura y el ejercicio de la planeacién y la evaluacion mediante la reflexion”. Una escuela de calidad es
aquella que se responsabiliza de los resultados de aprendizaje de sus alumnos, garantiza que adquieran los conocimientos
preescritos y desarrollen las habilidades, actitudes y valores necesarios para alcanzar una vida personal y familiar plena, pero
sobre todo que tengan elementos para continuar aprendiendo. En este afio fiscal las escuelas incorporadas al Programa
fueron 4 mil 428 &,

La participacién de la sociedad en la vida de las escuelas se ha fortalecido, hoy en dfa es mds estrecha la vinculacién de
padres de familia, maestros, autoridades educativas y comunidad en general con la finalidad de construir una cultura de
colaboracién que garantice una educacion de calidad con pertinencia y equidad. Esto es una realidad que se construye dfa
a dfa a través de la integracion de los consejos de participaciéon social.

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010209 ACCIONES COMPENSATORIAS

Capacitacién y asesorfa a los consejos técnicos Consejo 500 411 -89
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Ampliar y mej‘orar la mfraestruct‘ura fisica de las Escuela 41 45 4
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Entrega d§ Utiles escolares a los a\umnos. de lag Alumno 355271 332,605 22664
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. - Programa | |
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Desarrollar acciones relacionadas al Programa de] Programa | | d
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8 GEM, SE, SERYN, Programa de Desarrollo Humano “Oportunidades”. Anexo No. 75.
’? GEM, SE, SEBYN, Programa Ver Bien para Aprender Mejor. Anexo No. 76.

8 GEM, SE, SEBYN, Bibliotecas de Aula. Anexo No. 77.

81 GEM, SE, SERYN, Bibliotecas Escolares. Anexo No. 78.

82 GEM, SE, SEBYN, Escuelas de Calidad. Anexo No. 79.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
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SEIEM
Fortalecer los Procesos Educativos con el Apoyo de Paquetes Didacticos.

Proyecto que tiene como objetivo la elaboracidn de gufas para su utilizacién y otras acciones que son indispensables para
mejorar los resultados educativos de los alumnos, esto nos lleva a fortalecer y enriquecer el proceso ensefianza-
aprendizaje, para lo cual, se programaron 4| mil 703 paquetes didacticos, de los cuales solo se utilizaron 25 mil 31,
cubriéndose el 60 por ciento de la meta programada. (Anexo 26)

Dotar de Apoyos Diddcticos a las Escuelas Secundarias para Fortalecer el Proceso Ensefianza - Aprendizaje.

La meta programada de 730 paquetes diddcticos se cubrié al 100 por ciento, proyecto destinado a dotar a las escuelas
secundarias de material de apoyo para el proceso ensefianza-aprendizaje y asesorar al personal directivo y docente en la
utilizacién pertinente y oportuna de los recursos didacticos, con el propdsito de alcanzar una mayor eficiencia, equidad y
calidad en las vertientes general, técnica y telesecundaria.

Atender Alumnos de los Albergues Rurales con Servicios Educativos, Hospedaje y Alimentacién de Calidad.

Proyecto cuyo objetivo es apoyar a los alumnos que viven en comunidades dispersas y zonas marginadas, favoreciendo la
permanencia de éstos en Educacién Primaria, los resultados obtenidos son satisfactorios, tomando en cuenta su dificil
situacién familiar y socioecondmica, en este rubro, los esfuerzos se han centrado para que las acciones desarrolladas sean
planeadas, no improvisadas y poniendo énfasis en establecer mends que mejoren el estado nutricional de los alumnos. La
meta programada de |50 alumnos beneficiados, se alcanzé al 100 por ciento. (Anexo 27)

Atender a los Alumnos del Internado en Educacién Primaria con Servicios Asistenciales y Educativos de Calidad.

La atencién al 100 por ciento de la meta comprometida de 300 alumnos que se incluyen en este proyecto, con el cual se
le da cumplimiento al compromiso con la calidad educativa, de atender alumnos que viven en comunidades dispersas,
zonas marginadas y situacion familiar extraordinaria, en este plantel se presta ademds del servicio educativo del nivel
primaria, hospedaje y alimentacién, garantizdndoles a los alumnos ademds de su desarrollo fisico, la ensefianza de un oficio,
el cual aprenden en los talleres que funcionan en el turno vespertino, ddndoles opciones de trabajo en su comunidad
cuando concluyan su Educacién Primaria. (Anexo 28)
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Mejorar el Aprovechamiento General de las Nifias y los Nifios Indigenas del Estado de México, que Cursan su Educacion
Primaria en el Centro de Integracién Social No. 5 "Carmen Serdan”.

Se programé un promedio de 7.7 lograndose un promedio de 8, por lo que se rebasd la meta en un 4 por ciento,
cumpliéndose satisfactoriamente la meta comprometida. (Anexo 29)

Conseguir la Habilitacién Profesional de los Docentes que Participan en el Programa para Abatir el Rezago Educativo en
Educacion Inicial y Bésica.

La meta programada comprometida fue de | mil 263 docentes habilitados cubriéndose en un 100 por ciento, sin
embargo, todavia hace falta consolidar la informaciéon y los materiales que manejan los docentes en los aprendizajes v
resultados de los alumnos que son la razén de ser de este y cualquier programa educativo, lo cual se complementard con
la préctica docente cotidiana. (Anexo 30)

Incrementar la Inscripcion de Escuelas Secundarias (General, Técnica y Telesecundaria) al Programa Escuelas de Calidad,
para Mejorar la Gestién y Organizacion Escolar.

Para fortalecer los procesos de incorporacién y reincorporacién de las escuelas secundarias al Programa Escuelas de
Calidad PEC VII, se evalud vy se capacitd a supervisores y asesores técnico pedagdgicos, sobre el aspecto académico, Reglas
de Operacion e instrumentacién para el manejo administrativo del Programa Escuelas de Calidad y con el fin de dar
continuidad a la orientacién y asesorfa a escuelas inscritas al programa en afios anteriores se comprometié a mantener
inscritas 300 escuelas de las tres modalidades de secundaria, cantidad que fue superada llegando a un total de 884 inscritas
en 2007. (Anexo 31)

Operacion de Proyectos de Apoyo Orientados a la Mejora de la Calidad Educativa.

Beneficiar a planteles con los Proyectos de Apoyo Educativo en Educacidn Elemental. Este proyecto fue establecido para
fortalecer el curriculum de la Educacién Elemental, para propiciar el incremento de competencias intelectuales y la
formacién de valores que permitan un desarrollo armdnico en los alumnos, para coadyuvar con la profesionalizacién del
docente. En este rubro la meta programada de 6 mil 457 escuelas, fue rebasada en un 2 por ciento, con |07 planteles méas
beneficiados, cubriéndose lo programado. (Anexo 32)

Articular los Proyectos de Apoyo Educativo con la Curricula Vigente en Educacién Secundaria para Fortalecer la Formacion
Integral del Alumno.

Los Proyectos de Apoyo Educativo benefician a las 762 escuelas secundarias de las tres modalidades educativas, cuyas
acciones se articulan con los contenidos programdticos del plan y programas de estudio 2006. La meta programada
fue de 2 mil 988, rebasdndola en su totalidad con 2 por ciento mds y teniendo un alcance de 3 mil 48 proyectos. (Anexo
33)

Promover los Programas de Extensién y Vinculacion Educativa de Educacion Elemental para la Calidad Educativa.

Con una meta programada de 250 acciones de promocidn, en el perfodo establecido se llevaron a cabo 362, con lo que
se cubrieron |12 acciones mas de lo comprometido que equivalen al 45 por ciento, cuyo objetivo fue realizar proyectos
escolares que atendieron necesidades de la comunidad escolar para ofrecer un servicio educativo de mayor calidad.
(Anexo 34)

Transformar la Funcién de Supervisién y Asesorfa en Educacién Elemental, hacia la Mejora de la Calidad de Nuestros
Servicios Educativos.

En este rubro se comprometié en el periodo atender a 7 mil 764 planteles educativos, atendiendo en el mismo a 8 mil
179, teniendo un cumplimiento del 5 por ciento mds en relacién a la meta establecida, este proyecto tiene como objetivo
atender las necesidades de capacitacién y actualizacion, asi como llevar a cabo el acompafiamiento a los docentes en su
practica educativa. (Anexo 35)
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Profesionalizar a los Equipos Sectoriales de Supervisién (ESS) para Modernizar la Funcién Supervisora y Elevar la Calidad de
la Educacion.

En la meta comprometida para el perfodo se implementaron 7 acciones, realizando en su totalidad 21 lo que equivale a un
200 por ciento mas, lo que sin duda fortalecié la gestion de las Escuelas Secundarias, cuyo proyecto establece actividades
de capacitacién que se destacan de los Equipos Sectoriales de Supervision tales como: taller para dar continuidad al
proceso de generalizacién del Plan y Programa de estudios 2006; Actividades Formativas en los Sectores Escolares para la
generalizacién del Plan y Programa de estudio 2006; asesoria a directores escolares para el desarrollo de los Talleres
Generales de Actualizacién; asesorfa a jefes de ensefianza de formacién civica y ética para la implementacién de las
asignaturas estatales; taller con Jefes de Ensefianza de ciencias con énfasis en la asignatura de fisica. (Anexo 36)

0801010210 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION

La incorporacién de nuevas tecnologfas en las escuelas de educacién bdsica tiene como finalidad acercar a los alumnos al
uso y empleo de los medios avanzados de comunicacién e informacién, actualmente herramientas fundamentales en la
formacién integral de alumnos y maestros; por tal motivo, se instrumentaron un conjunto de acciones que han permitido
el avance gradual en este campo.

A través de la Unién de Empresarios para la Tecnologfa en Educacion, A.C,, organismo que dota de equipo, con base en la
donacién de sus afiliados, a todas las escuelas del pais, se establecieron aulas de medios en 108 escuelas de educacion
bésica, beneficiando a 46 mil 132 alumnos®.

Una forma de ampliar los beneficios de la television educativa ha sido la red edusat, recurso eficaz para promover el
empleo adecuado de las aulas de medios. Durante este afio se instalaron cuatro aulas en igual ndmero de escuelas del
nivel basico, que beneficiaron a 2 mil 352 personas®. También se incorporaron a los beneficios de la televisién educativa
los hospitales Dr. Salvador Gonzdlez Herrejon de Atizapdn de Zaragoza; Dr. Nicolds San Juan de la Ciudad de Toluca,
donde se implementd el programa “Sigamos Aprendiendo desde el Hospital”", dirigido a nifios que padecen alguna
enfermedad y se encuentran hospitalizados; asi como en el Consejo Estatal de la Mujer y el Departamento de Educacion
para los Adultos.

Con el propésito de dotar de herramientas a los docentes para facilitar el aprendizaje de los estudiantes, en el subsistema
estatal, la cobertura de instituciones con Enciclomedia se incrementé con 90 aulas en beneficio de grupos de quinto vy
sexto de primaria®.

Para ofrecer una educacién de calidad, se capacité a 8 mil 937 docentes, en el empleo de las nuevas tecnologfas de la
informacién y de la telecomunicacién, en procesos educativos escolarizados, a través de los 243 cursos®. También se
elaboraron cuatro discos compactos para difundir técnicas de ensefianza a través de la tecnologia® y se equipd y dio
mantenimiento correctivo y preventivo a los recursos audiovisuales en |61 escuelas incorporadas a la red edusat,
beneficiando a 58 mil 629 alumnos®.

83 GEM, SE, SEBYN, Establecimiento de Aulas de Medios de Red Escolar. Anexo No. 80.

84 GEM, SE, SEBYN, Establecimiento de Red Edusat. Anexo No. 81.

8 GEM, SE, SEBYN, Incorporacién de Aulas. Enciclomedia. Anexo No. 82.

8 GEM, SE, SEBYN, Capacitacién en el Empleo de Tecnologfas de la informacién. Anexo No. 83.
87 GEM, SE, SEBYN, Material de Difusién. Anexo No. 84.

8 GEM, SE, SEBYN, Mantenimiento de Red Edusat. Anexo No.85.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
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SEIEM

Incrementar el NUimero de Docentes Capacitados de Educacién Elemental en el uso de Equipos Informéticos y Software
Educativo.

Este proyecto tiene el objetivo de lograr la especializacion de asesores y maestros para el uso educativo de las tecnologfas
de la informacién y comunicacién, asf como del programa Enciclomedia que tiene como finalidad que el docente desarrolle
sus propios materiales diddcticos, que le permitan al alumno mejorar su habilidad de lectura, escritura e intercambio de
conocimientos, y que los docentes sean capaces de detectar y corregir los problemas menores en hardware y software de
los equipos informaticos. En los diferentes cursos y asesorfas se programé capacitar a 8 mil 500 docentes, teniendo una
totalidad al cierre del ciclo de 8 mil 601 docentes capacitados, lo que significd | por ciento mas de la meta programada.
(Anexo 37)

Atender las Necesidades de Capacitacion en Materia de las Tecnologfas de la Comunicacion y la Informacién (TIC’s)
como Herramientas de Apoyo al Proceso Ensefianza-Aprendizaje.

Se programaron a 2 mil 850 docentes, alcanzando 4 mil 80 docentes capacitados, | mil 230 mds de la meta programada lo
que representd un 43 por ciento mas, este proyecto estd destinado a atender la capacitacion permanente del personal
directivo, docente, de apoyo Y asistencia a la educacidn, asf como en el mantenimiento preventivo y correctivo del equipo.
(Anexo 38)
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0801010211 LIBROS DE TEXTO
SECRETARIA DE EDUCACION

En el afio 2007, se distribuyeron 23 millones 876 mil 817 libros de texto gratuitos, incluyendo ejemplares de las bibliotecas
de aula, bibliotecas escolares, libros de lectura y otros materiales educativos a las escuelas de educacién bdsica de la
entidad. En educacién preescolar se entregaron libros para alumnos de segundo y tercer grado, los cuales incluyeron
textos de apoyo para los padres de familia y para las educadoras. Para el caso de educacion primaria, se entregaron libros
para los alumnos en todos los grados, incluyendo textos en las lenguas indigenas mazahua y otomf, y se distribuyeron libros
a todos los estudiantes de secundaria y telesecundaria.

También se distribuyeron bibliotecas escolares y de aula, asi como calendarios de valores destinados para las escuelas de
educacion basica. Respecto a la erogacidn de recursos en este programa destaca la aportacién que realizé nuestra entidad
por 9.9 millones de pesos, para cubrir la adquisicion de libros de secundaria, lo que representd el 8.57 por ciento del
total®,

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
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SEIEM
Distribuir Oportunamente los Libros de Texto Gratuitos y Libros de Apoyo al Docente.

Se proporcionaron oportunamente a todos los alumnos que cursan la Educacién Bésica, 5 millones 958 mil 940 libros de
texto gratuitos en los niveles de Preescolar (formal e indigena), Primaria (formal e indigena) asi como los materiales de
apoyo a los docentes, alcanzando en su totalidad la meta establecida. (Anexo 39)

Realizar de Manera Oportuna la Distribucién de Libros de Texto Gratuitos y Acervos Bibliograficos en Educacién
Secundaria. Se programaron 2 millones 3 mil 611 libros y acervos bibliogréficos alcanzando a distribuir 2 millones 295 mil
912, rebasando la meta en 292 mil 301, lo que representd un |5 por ciento mds a lo programado, los cuales se
distribuyeron oportunamente a todos los alumnos que cursan la Educacidon Secundaria en sus diferentes modalidades
General, Técnica y Telesecundaria; asf como los materiales de apoyo a los docentes. (Anexo 40)

0801010301 EDUCACION MEDIA SUPERIOR PROPEDEUTICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Uno de los principales propdsitos del bachillerato general es ofrecer a los alumnos las competencias necesarias que
comprende conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos, para que puedan ingresar a la educacién superior.

8 GEM, SE, SPYA, DGAYF, Distribucién de Libros de Texto. Anexo No. 86.
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El bachillerato general de control estatal publico, se ofrece a través de las EPOEM, el COBAEM vy los centros de Educacion
Media Superior a Distancia (EMSAD); que en conjunto, atendieron en el ciclo 2006-2007 a 146 mil 157 alumnos, con 8
mil 564 docentes en 366 escuelas turno™.

En el ciclo 2007-2008 se establecieron cinco planteles del COBAEM en los municipios de Nezahualcéyotl, Chicoloapan,
Toluca, Huehuetoca y Villa del Carbdn; seis nuevos servicios de preparatorias oficiales, en los municipios de Acolman,
Lerma, Tianguistenco, Tecdmac, Temoaya y Tultepec.

En el ciclo 2006-2007 las preparatorias oficiales atendieron un total de 126 mil 271 alumnos, con 7 mil 756 docentes en
300 escuelas turno”.

Dentro de las actividades encaminadas a fortalecer la formacién integral de los alumnos, se aplicé el examen final, a la
cuarta generacién que concluyd el “Programa de Apoyo para el Fortalecimiento de las Competencias Computacionales”, en
preparatorias oficiales aprobaron 14 mil 72 alumnos’™.

A partir del ciclo 2006-2007 se atendieron 486 alumnos, en la modalidad semipresencial en EMS, en |6 sedes: Atizapan
de Zaragoza, Atlacomulco, Cuautitldn lzcalli Ecatepec, Ixtapaluca, Ixtapan de la Sal, La Paz, Lerma, Melchor Ocampo,
Nicolds Romero, San Felipe del Progreso, San José del Rincén, Santa Marfa Raydn, Texcoco, Toluca y Xonacatlan.

Proyecto Nombre Unidad de Medidal Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
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CONALEP

A lo largo del presente afio la Subcoordinacién de Planeacidn, Programacion y Presupuesto realizd un andlisis de la
operatividad de los planteles, subrayando la importancia de la retroalimentacion del proceso educativo, para que
establezcan estrategias y lineas de accién que ayuden a cumplir los compromisos establecidos en la Planeacion Estratégica
Estatal del Colegio.

% GEM, SE, SEMSYS, Estadistica de Inicio de Cursos 2006-2007 Media Superior Propedéutica, Control Estatal Oficial. Anexo No. 87.
*! Ibidem. Anexo No. 87.
92 GEM, SE, SEMSYS. Programa de Apoyo al Fortalecimiento de las Competencias Computacionales. Anexo No. 88.

374



CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO Y ORGANISMOS AUXILIARES 2007

Los resultados y las justificaciones de lo anterior se muestran a continuacién:
Matrfcula de Educacion Profesional Técnica.

Se refiere al total de alumnos inscritos y reinscritos para el ciclo escolar 2007-2008, la meta programada fue de 43 mil 209
alumnos, una vez concluido el 4to. trimestre se obtuvo un incremento del 6 por ciento, teniendo asf una matricula total
de 45 mil 755 alumnos, de los cuales 21 mil 624 son inscritos (Anexo |) y 24 mil |31 reinscritos (Anexo 2). Los Planteles
que fortalecieron en mayor medida la educacién tecnoldgica, superando su meta son: Almoloya del Rio, Atizapan II,
Atlacomulco, Ciudad Azteca, Cuautitlan, Ecatepec lll, EI Oro, Huixquilucan, Ing. Bernando Quintana Arrioja, Ixtapaluca,
Lerma, Los Reyes la Paz, Naucalpan I, Naucalpan Il, Nezahualcdyotl Il, Nicolas Romero, Santiago Tianguistenco, Santiago
Tilapa, Tecdmac, Texcoco, Toluca, Tultitldn.

Alumno Egresado.

Son los alumnos que egresaron en el mes de agosto de la generacién 2004-2007, en relacién con los alumnos inscritos
de la misma generacién. En este rubro se programé el egreso de 8 mil 822 alumnos una vez que concluyera el afio
2007, egresando 8 mil 828 alcanzando asf el 100 por ciento de la meta programada; la meta se alcanzé debido a que se
apoyd al alumno en su formacién vocacional asi como ocupacional, a fin de prepararlo para realizar un buen desempefio
en el campo laboral o en el nivel superior si decide continuar sus estudios. Los Planteles que superaron su meta son:
Atizapan |, Atlacomulco, Coacalco, Cuautitldn, Chimalhuacan, Del Sol, Ecatepec I, Gustavo Baz, Ixtapaluca, Lerma,
Naucalpan |, Nezahualcoydtl |, Nezahualcdyotl lll, Nicolds Romero, Santiago Tianguistenco, Texococo, Tlalnepantla I,
Toluca, Tultitldn, Valle de Aragdn vy Villa Victoria. (Anexo 3)

Alumno Titulado.

Son los alumnos que se estima titular, en relacién con los egresados por generacion. De los 8 mil 828 egresados, se
programé tramitar 7 mil 795 para titularse; sin embargo, 5 mil 241 jévenes se titularon de la presente generacién y 697
corresponde a generaciones anteriores, logrando con esto un total de titulados de 5 mil 938. Los Planteles que rebasaron
su meta son: Atizapan |, Ciudad Azteca, Cuautitldn, Chalco, Chimalhuacan, Ecatepec |, Ecatepec Il, Lerma, Los Reyes la Paz,
Naucalpan I, Nezahualcdyot! |, Nicolds Romero, Temoaya, Tlalnepantla | y Villa Victoria. (Anexo 4)

Egresado en ProCEIES.

Aqui se refleja el total de alumnos que iniciaron las materias del Programa de Complementaciéon de Estudios para el
Ingreso a Educacién Superior (ProCEIES). La meta programada fue de 476 alumnos, participando 637 ex alumnos en
las materias complementarias, superando la meta en un 34 por ciento de lo programado. Los Planteles que rebasaron su
meta son: Atizapan I, Chimalhuacdn, Del Sol, Ecatepec Il, EI Oro, Gustavo Baz, Ixtapaluca, Los Reyes la Paz,
Nezahualcdyotl |, Tecdmac, Temoaya, Tlalnepantla |, Tlalnepantla Il, Tlalnepantla Ill, Tultitldn y Valle de Aragdn. (Anexo 5)

Colocacién de Egresados.

En este indicador, se incluye a los egresados que logran incorporarse en el sector productivo en los 6 meses posteriores a
la conclusién de sus estudios. En el periodo que se reporta, los Planteles programaron la colocacién de 2 mil 826
egresados, logrando incorporar a 2 mil 667, alcanzando un avance del 94 por ciento de la meta programada. Es importante
mencionar que la demanda disminuyd debido a que en el sector productivo no hubo crecimiento econdmico, teniendo
como consecuencia la falta de generacién de empleos. Los Planteles que en este rubro rebasaron su meta son:
Atlacomulco, Coacalco, Cuautitlan, Del sol, Ecatepec |, Ecatepec II, El Oro, Gustavo Baz, Ing. Bernardo Quintana Arrioja,
Lerma, Los Reyes la Paz, Nezahualcdyotl |, Nezahualcdyotl Il, Nezahualcdyotl Ill, Tlalnepantla |y Tlalnepantla lll. (Anexo 6)

Capacitacién Laboral.
Este indicador se refiere a los trabajadores del sector productivo que se capacitan a través de los cursos que ofrecen los

Planteles. Se programd la capacitacién de 22 mil 816 trabajadores, logrando capacitar a 25 mil 766. Esta meta registré un
incremento del |3 por ciento, en virtud de que algunas empresas solicitaron cursos adicionales a lo programado tales
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como Habilidades Informaticas, Sistemas Correctivos y Preventivos de Equipo, Electricidad Bésica, Mantenimiento de PC's
o Farmacologia, Mantenimiento a Sistemas Neumdticos, Electrénica Industrial, Mantenimiento a Instalaciones Eléctricas,
Metalmecdnica, Alimentos y Bebidas, Industria del Vestido, entre otros. Adicionalmente el primer semestre del afio 2007,
se llevd a cabo el programa en materia de capacitacion con los Servicios Educativos Integrados al Estado de México
(SEIEM), capacitando 3 mil 844 trabajadores impartiendo |73 cursos en las dreas de Informdtica, Comercio, Administracion
e Instalacién y Mantenimiento. Los Planteles que rebasaron su meta son: Almoloya del Rio, Atizapan |, Atizapan I,
Cuautitldn, Chimalhuacan, Ecatepec |l, Ecatepec Il, El Oro, Huixquilucan, Ing. Bernando Quintana Arrioja, Lerma,
Nezahualcdyot! |, Nezahualcoyotl II, Santiago Tilapa, Tecamac, Tlalnepantla Il, Valle de Aragdn, Villa Victoria y el Centro de
Asistencia y Servicios Tecnoldgicos. (Anexo 7)

Personas Certificadas. Son las Personas que solicitan Certificarse a través de los Planteles del Colegio, acreditados para
capacitar y/o evaluar la competencia laboral mediante la recopilacion de evidencias sobre el desempefio, conforme a las
especificaciones de una Norma Técnica de cardcter Nacional, lo que proporciona informacién a los diferentes agentes
econdmicos, sobre el reconocimiento a las habilidades, destrezas, actitudes y conocimientos, contribuyendo a la toma de
decisiones en el mercado laboral. Se programé certificar a 2 mil 139 personas, sin embargo, se certificaron 2 mil 749 lo
que representd un incremento del 29 por ciento de lo programado. Los planteles que rebasaron su meta son: Almoloya
del Rio, Atizapan I, Ciudad Azteca, Chalco, Ecatepec |, Ecatepec |, Ecatepec lll, EI Oro, Gustavo Baz, Huixquilucan,
[xtapaluca, Lerma, Los Reyes la Paz, Naucalpan |, Nezahualcéyotl |, Nezahualcéyotl Il, Nezahualcdyotl Ill, Tecdmac,
Texcoco, Toluca, Tultitlan y Villa Victoria. (Anexo 8)

Personas Beneficiadas en Zonas Marginadas. Son las personas que se benefician con diferentes servicios a través del
Programa de Atencién a la Comunidad (PAC), que brindan los planteles. Nuestra meta fue beneficiar a 146 mil 816
personas de escasos recursos durante el afio, lo que representd un incremento del |4 por ciento de la meta programada,
logrando atender a 166 mil 920 personas, esto originado a que se realizaron acciones comunitarias en el drea de salud y
servicios bdsicos en zonas de pobreza extrema. Algunos de los servicios que se brindaron son los siguientes: toma de
signos vitales, toma de glucdsa, platicas referentes al “Embarazo en Adolecentes”, “Deprecién y Suicidio, Primeros Auxilios,
Prevensién de Accidentes, Planificacién Familiar” entre otros. Los planteles que alcanzaron un ndmero mayor a lo que
programaron son: Almoloya del Rio, Aizapan Il, Coacalco, Cuautitldn, Chalco, Chimalhuacan, Del Sol, Ecatepec |, Ecatepec
lll, EI Oro, El Zarco, Gustavo Baz, Los Reyes la Paz, Naucalpan |, Naucalpan Il, Nezahualcdyotl |, Nezahualcéyot! I,
Nezahualcéyotl ll, Nicolds Romero, Santiago Tilapa, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla |, Tlalnepantla Il, Tlalnepantla Il y Villa
Victoria. (Anexo 9)

Personas Capacitadas en Zonas Marginadas. Es la capacitacién que reciben las personas con escasos recursos en el marco
del Programa de Atencién a la Comunidad mediante los servicios de los Planteles del Colegio e invita a los participantes a
autoemplearse para mejorar de esta manera su calidad de vida. De las 2 mil 643 personas que se programaron,
concluyeron su capacitacién | mil 994, este indicador presenta un alcance del 75 por ciento de lo programado, esto
debido a que en ocaciones las personas inscritas a los cursos, dejan de asistir por lo que se tiene que cancelar a los cuantos
dias de haber iniciado. Algunos de los cursos que se impartieron son: Electricidad Recidencial, Corte y Confeccidn,
Primeros Auxilios, Word bdésico, contabilidad bdsica, computacién basica, ingles béasico, entre otros. Los Planteles que
alcanzaron mds de lo programado son: Atizapdn |, Atlacomulco, Coacalco, Ecatepec II, El Zarco, Los Reyes la Paz, Nicolds
Romero, Temoaya y Tlalnepantla I. (Anexo 10)

Prestadores de Servicios Habilitados. Se ha desarrollado por parte de Conalep Nacional un Esquema para el
Fortalecimiento del Perfil del Prestador de Servicios Profesionales y se realiza por medio de la “Formacién Sello”,
denominacidon que se le otorgd por atender caracteristicas especiales y particulares del Colegio. Dicha formacién
comprende los siguientes campos: Aprendizaje acelerado, Liderazgo, Comunicacién efectiva, Microensefianza,
Fundamentos de las principales teorfas del aprendizaje, Técnicas de estudio, Habilidades didacticas, Tutorfas y Técnicas de
Evaluacién. Se programd a 2 mil 68 personas; capacitando 2 mil 93 Prestadores de Servicios, rebasando la meta en uno
por ciento por encima de lo programado. Este Fortalecimiento del Perfil es importante debido a que es necesario tener
concordancia con la operacién académica del Colegio y al andlisis del propio Modelo, asi como el identificar al Prestador
con la cultura institucional. Los planteles que rebasaron su meta son: Almoloya del Rio, Atizapan II, Atlacomulco,
Coacalco, Cuautitlan, Chalco, Ecatepec Il, El Zarco, Gustavo Baz, Huixquilucan, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Ixtapaluca,
Nezahualcdyotl |, Nezahualcdyot! Il, Nezahualcdyotl I, Nicolds Romero, Santiago Tilapa, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla
lll, Toluca y Villa Victoria. (Anexo | 1)
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Mantenimiento de Inmueble Realizado. Son mantenimientos llevados a cabo a los edificios de los diferentes Planteles para
brindar un mejor servicio a nuestros educandos al hacer uso de las instalaciones. Se programaron | mil 208
mantenimientos logrando realizar | mil 462, lo que representd el 121 por ciento de la meta programada. Los siguientes
planteles son los que alcanzaron més de lo programado: Almoloya del Rio, Atlacomulco, Ciudad Azteca, Cuautitldn,
Chalco, Del Sol, Ecatepec |, Ecatepec I, Ecatepec Ill, El Oro, El Zarco, Gustavo Baz, Huixquilucan, Ing. Bernardo Quintan
Arrioja, Ixtapaluca, Lerma, Los Reyes la Paz, Nuacalpan |, Naucalpan Il, Nezahualcdyotl |, Nezahualcoyotl I, Nezahualcdyot!
lll, Nicolds Romero, Santiago Tianguistenco, Técamac, Temoaya, Texoco, Tlalnepantla Il, Tlalnepantla Ill, Toluca, Tultitlan,
Valle de Aragén, Villa Victoria y el Centro de Asistencia y Servicios Tecnoldgicos. (Anexo |2)

COBAEM
Atencidn a los Alumnos del COBAEM.

Esta meta representa el nimero de alumnos de los planteles escolarizados que son atendidos durante un ciclo escolar.
Durante el afio se programd una meta de 20 mil 725 alumnos, de los cuales se alcanzaron |8 mil 262 alumnos. La meta no
fue alcanzada en virtud de que, cinco planteles que habfan sido autorizados para iniciar operaciones en el ciclo escolar
2006-2007 no fueron aperturados, ya que se le solicitd a la SEP, el cambio de localidad, siendo este autorizado para el
ciclo escolar 2007-2008, mismos que iniciaron labores el 4 de diciembre de 2007; asimismo, en los planteles, los grupos
fueron integrados con un promedio de 45 alumnos. (Anexo 1)

Disminuir la Desercién Escolar en el COBAEM.

Representa el nimero de alumnos de los planteles escolarizados que por diversas condiciones socioecondmicas,
abandonan sus estudios o que por su bajo rendimiento académico desertan. Durante el afio, abandonaron sus estudios 3
mil 214 estudiantes, principalmente de bajos recursos econédmicos y por ende buscan un nivel de vida mejor. (Anexo 2)

Aumentar el Ndmero de Alumnos Aprobados en el COBAEM.

Esta meta representa el total de alumnos de planteles escolarizados que han acreditado las evaluaciones establecidas en el
plan y los programas de estudio de un grado escolar. La meta alcanzada fue de I3 mil 23| alumnos de una meta
programada de |0 mil 578, es decir, se rebasd la meta en un 25 por ciento, equivalente a 2 mil 653 alumnos, esto como
resultado de la puesta en marcha de Programas de Orientacidn Educativa, Cursos de Capacitacion Docente, Programas de
Tutorfas y reuniones de Padres de Familia, a fin de lograr un mejor aprovechamiento académicos de los alumnos. (Anexo
3)

Incrementar la Eficiencia Terminal en el COBAEM.

Representa el nimero de alumnos de los planteles escolarizados que terminan la Educacién Media Superior (EMS), y que
ingresaron al primer grado de bachillerato dos ciclos escolares antes. En el afio, se programé que 3 mil 490 alumnos
terminaran su estudios de bachillerato general, obteniendo como resultado que 3 mil 527 alumnos lo lograran, es decir, 37
alumnos mas de los programados. (Anexo 4)

Otorgamiento de Becas COBAEM.

Esta meta indica el nimero de alumnos de planteles escolarizados beneficiados con un apoyo de tipo econdmico para el
pago de transporte a fin de que continden sus estudios. Durante el afio se programaron 8 mil 717 becas de transporte,
mismas que fueron entregadas a igual nimero de alumnos. (Anexo 5)

Atencidn a los Alumnos de EMSAD.

Esta meta representa el nimero de alumnos de los Centros de Educaciéon Media Superior a Distancia (EMSAD) que son
atendidos durante un ciclo escolar. Para el afio 2007 se programd una meta de 2 mil 250 alumnos, de los cuales se
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alcanzaron 2 mil 392, rebasando la meta en 142 alumnos, lo que representé el 6 por ciento mds de lo programado.
(Anexo 6)

Disminuir la Desercién Escolar de EMSAD.

Refleja el nimero de alumnos de los Centros de Educaciéon a Distancia que por diversas condiciones socioeconémicas,
abandona sus estudios o que por su bajo rendimiento académico desertan. En el afio se programé que 295 alumnos
dejaran sus estudios, sin embargo fueron 305 los alumnos que desertaron. (Anexo 7)

Aumentar el Numero de Alumnos Aprobados en EMSAD.

Esta meta representa el total de alumnos de los Centros de Educacion Media Superior a Distancia que han acreditado las
evaluaciones establecidas en el plan y los programas de estudio de un grado escolar. Se alcanzé un total de | mil 606
alumnos de una meta programada de | mil 402 alumnos, es decir 204 alumnos mds de lo programado, lo anterior
derivado de la implementacién de los Programas de Orientacion Educativa, Cursos de Capacitacién Docente, Programas
de Tutorfas y Reuniones de Padres de Familia. (Anexo 8)

Incrementar la Eficiencia Terminal en EMSAD.

Representa el nimero de alumnos que terminan su educacién en los Centros de Educacién Media Superior a Distancia
CEMSAD, y que ingresaron al primer grado de bachillerato dos ciclos escolares antes. Para el afio, se programé que 350
alumnos terminaran sus estudios de bachillerato general, obteniendo como resultado 374 alumnos, es decir 24 alumnos
mas de lo programado. Cabe mencionar que la informacién registrada en el Programa Operativo Anual del Ejercicio, varfa
por 3 alumnos, debido a que la cantidad reportada era una proyeccién, ya que no se contaba con los resultados del
cuestionario 911 inicio de cursos. La desercién en este sistema de educacién a distancia se debe principalmente a que los
alumnos son de escasos recursos y por necesidades econdmicas buscaron ingresar al sector laboral o en algunos casos,
emigran a otras regiones en busca de mejor nivel de vida. (Anexo 9)

Otorgamiento de Becas en EMSAD.

Esta meta indica el nimero de alumnos de los Centros de Educacién Media Superior a Distancia beneficiados con un
apoyo de tipo econdmico para el pago de transporte a fin de que continlen sus estudios. Para el afio se programé el
otorgamiento de | mil 436 becas de transporte, mismas que fueron entregadas a igual nimero de alumnos. (Anexo |0)

0801010302 EDUCACION MEDIA SUPERIOR TECNOLOGICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Los egresados de esta vertiente educativa tienen la posibilidad de contar con la preparacidn requerida para ingresar a la
educacién superior, y ademads, formarse en una especialidad para su incorporacién a los sectores productivo y social; las
instituciones de control estatal publico que lo ofrecen son: el Colegio de Estudios Cientfficos y Tecnoldgicos del Estado de
México, los Centros de Bachillerato Tecnoldgico, el Colegio de Educacién Profesional Técnica del Estado de México, el
Conservatorio de Musica y la Escuela Superior de Comercio. En el ciclo 2006-2007 atendieron a 105 mil 573 alumnos con
6 mil 470 docentes en 226 escuelas turno™.

En el ciclo 2007-2008 se crearon seis CBT, en Almoloya de Judrez (2), Calimaya, Ocuilan, Tejupilco y Timilpan.

Los CBT v la Escuela Superior de Comercio atendieron un total de 32 mil 792 alumnos, con 2 mil 226 docentes en 82
escuelas turno’™. Dentro de las actividades encaminadas a fortalecer la formacién integral de los alumnos, se aplicé el
examen final, a la cuarta generacién que concluyd el “Programa de Apoyo para el Fortalecimiento de las Competencias
Computacionales”, en los Centros de Bachillerato Tecnoldgico aprobaron 6 mil 898 alumnos™.

9 GEM, SE, SEMSYS, Estadistica de Inicio de Cursos 2006-2007 Media Superior Tecnoldgica, Control Estatal Oficial. Anexo No. 89.
%% Ibidem. Anexo No. 89.
% |bidem. Anexo No. 88.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién

EDUCACION MEDIA SUPERIOR]

0801010302 TECNOLOGICA
Atencwo/n a los alumnos de Centros de Bachillerato Alumno 33985 32792 1193
Tecnoldgico
Adecuacion del plan de estudios Plan | | 0]
Disminuir la desercién escolar Alumno desertor 3,908, 0 -3,908]
Incrementar el porcentaje de aprobacién Alumno aprobado 21,325 21,098 -227)
Incrementar el aprovechamiento escolar Promedio 740 7.49) 0f
Incrementar la eficiencia terminal Alumno egresado 7,704 7917 213
Forta\e‘cwm\‘e/mo de las competencias para g} e 4 4 q
comunicacion
Actualizacién docente Programa | | 0f
Incrementar el ndmero de alumnos titulados Alumno titulado 2,500 2631 131
Vinculacién c/on. instituciones de educacién superio Acterdo 80 85 5
y sectores publico y privado
Aplicacién del modelo de autoevaluacién Plantel 8 | 0) 2

Educacién Media Superior Tecnolégica
Plantel
Alumno titulado
Programa
Promedio
Alumno desertor
Alumno

0 5000 10,000 15000 20,000 25000 30,000 35000 40,000

O Programada M Alcanzada

CECYTEM
Atencidn a los Alumnos.

La demografia constituye una de las variables altamente influyentes en el comportamiento de la matricula del sistema
educativo en todos sus niveles. La composicién demogréfica y el grado de escolaridad de la poblacién exigen una reflexion
profunda sobre las grandes orientaciones del desarrollo futuro de las instituciones de educacién media superior.

Por lo anterior el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México (CECyTEM) se ha dado a la tarea
de gestionar la creacién de nuevos servicios en aquellos lugares en donde se justifica plenamente la necesidad de este nivel
educativo, el resultado fue la autorizacién de un nuevo servicio en el municipio de Villa de Allende, iniciando actividades a
partir de ciclo 2007-2008.

De igual forma el Colegio programé atender para el inicio del ciclo escolar 2007-2008, una matricula de 27 mil 676
alumnos en sus 41 planteles, de los cuales se matricularon 29 mil 340, | mil 664 alumnos mas de los programados, esta
cifra representd un 6 por ciento arriba de lo estimado; este hecho se debié principalmente a la oportuna promocion y
difusion que realizaron los planteles para dar a conocer los servicios educativos que oferta el Colegio y al fortalecimiento
de la imagen institucional. (Anexo 1)

Disminuir la Desercién Escolar.
El indicador relaciona al nimero de alumnos que abandonan definitivamente sus estudios antes de finalizar el ciclo escolar.

Para el presente ciclo escolar la cifra estimada de alumnos que se previé abandonaran sus estudios por alguno de los
factores antes sefialados, fue de 4 mil 30, los nimeros revelan un incremento en este indicador al registrar 5 mil 623
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alumnos desertores, | mil 593 alumnos mas de lo estimado; lo anterior representd un aumento del 40 por ciento,
derivado de  diversas causas como son el bajo nivel académico de los alumnos de nuevo ingreso, ya que sus
conocimientos no corresponden al nivel educativo que estan por cursar y en algunos casos los resultados de la evaluacién
diagndstica no evidencian con precision deficiencias en el proceso formativo; en tal sentido se planean acciones correctivas
o de nivelacion, con las cuales se contribuye a subsanar las deficiencias mostradas por los alumnos en su perfil de ingreso.
(Anexo 2)

Aumentar el Ndmero de Alumnos Aprobados.

Los exdmenes son instrumentos que permiten evaluar el desempefio académico del alumnado en un periodo escolar
determinado. Al respecto se proyectd para el ciclo escolar 2006-2007 que de los 26 mil 870 alumnos inscritos en los 40
planteles dependientes del Colegio, 22 mil 840 aprobardn todas sus materias, alcanzando este cometido 22 mil 770
alumnos; este indicador nos permite apreciar que los esfuerzos que se realizan en forma coordinada entre estudiantes,
padres de familia, docentes y directivos de plantel no han sido en vano, en tal sentido se continua la aplicacion del
programa de reforzamiento académico que tiene como finalidad incrementar la aprobaciéon de los alumnos en sus
diferentes grados, ademas de ampliar la participacion de la planta docente en la imparticion de asesorfas individualizadas y
circulos de estudio a fin de continuar incrementando la meta progresiva propuesta. (Anexo 3)

Incrementar la Eficiencia Terminal.

La eficiencia terminal, es el reflejo del trabajo académico-institucional generado en los planteles, a través del cual se recibe,
forma y devuelve a la sociedad un ndmero determinado de alumnos egresados, capaces de incorporarse al sector
productivo en el drea en la que fueron formados & continuar sus estudios en el nivel superior. La finalidad del Colegio es
formar técnicos de alta competitividad y calidad académica; para lograr este objetivo, se requiere del apoyo de docentes y
directivos, quienes son los encargados de realizar diversas acciones para favorecer el aprendizaje escolar y facilitar la
estancia de los alumnos en la institucién. Al respecto, se aplicéd el programa de reforzamiento académico, el cual nos
permitié superar las expectativas, ya que de los 5 mil 979 alumnos de la generacién 2004 — 2007 proyectados para
concluir sus estudios, obtuvieron su certificado 6 mil 526 alumnos; 547 mds de lo estimado, lo que representa un 9 por
ciento por arriba de la meta programada, lo anterior producto de diversas acciones académicas. (Anexo 4)

Actualizacion de Docentes y Administrativos.

Es conveniente que el docente posea los atributos elementales que le permitan tener un éptimo desempefio académico,
de igual forma es pertinente que el personal administrativo continué con programas de actualizacién, por ello el Colegio
fomenta el desarrollo profesional de docentes y administrativos, a través de una formacién continua, diversa, flexible y
congruente con los objetivos educativos; se estimé que 690 servidores publicos tomaran al menos un curso de
capacitacién en el transcurso del afio, recibiendo este beneficio | mil 401 servidores publicos, 711 més recibieron este
apoyo, lo anterior denota que un 103 por ciento mds de lo estimado logré tomar un curso de actualizacién o capacitacion;
las expectativas proyectadas fueron atendidas totalmente con la participacion del Instituto de Capacitacion del Gobierno
del Estado. (Anexo 5)

Otorgamiento de Becas.

Una de las condiciones para ampliar la cobertura del servicio a toda la poblacién demandante, es establecer mecanismos
de equidad y apoyar de manera particular a la poblacién de bajos recursos econdmicos ubicada en zonas apartadas o de
marginacion. El Colegio, ha procurado brindar becas de transporte a los grupos mas desfavorecidos, este apoyo en la
mayorfa de los casos ha permitido al alumno continuar con sus estudios. Por ello para el 2007, se previé el otorgamiento
de 14 mil 961 becas, de las cuales se entregaron 6 mil 519; este hecho obedece a que el Programa Federal de Becas de
Transporte 2007 fue sustituido por el Programa de Becas de la SEP, dejando de recibir este beneficio 8 mil 442 alumnos,
lo que representa un 56 por ciento por debajo de lo estimado. (Anexo 6)
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Incrementar el Numero de Alumnos Titulados.

Actualmente la titulacion es uno de los indicadores més importantes del Colegio que permite identificar a todos aquellos
alumnos que logran obtener un tftulo de técnico en la carrera que cursaron; este hecho pone de manifiesto el interés de
los egresados de incorporarse al sector productivo; en el afio, se impulsaron las opciones de titulacién disponibles para
este fin, destacando en ello la implementacién de 253 seminarios de titulacidn. Se proyectd que de los 5 mil 526 egresados
la generacion 2004-2007 se titularan 4 mil |31 alumnos, de los cuales se alcanzaron 4 mil 220, lo que representd un 2 por
ciento mas de lo programado; lo anterior manifiesta el interés cada vez mayor de nuestros egresados por titularse a fin de
integrarse al mercado laboral o bien incorporarse al nivel superior. (Anexo 7)

Vinculacién con Instituciones de Educacion Superior y Sectores Publico y Privado.

Es importante el vinculo que existe entre el Colegio v los sectores productivo y social, ya que a través de los convenios se
fortalecen los mecanismos de participacién, concertacidon y coordinacién ciudadana, con el propdsito de lograr la
retroalimentacién y enriquecimiento de las funciones sustantivas del Colegio, mismas que tratan de ser solucionadas bajo
un esquema de beneficios reciprocos y de ayuda mutua. La poblacién estudiantil del Colegio, obtiene ventaja en aspectos
importantes como son: La realizacién de servicio social, practicas escolares, bolsa de trabajo, capacitacién para el trabajo y
becas, entre otros; al respecto se tenia proyectada la firma de 10 convenios, logrdndose |5 con distintos sectores
productivos vy sociales, 5 mas de lo proyectado, lo que representd |50 por ciento de lo programado. (Anexo 8)

Equipamiento de Salas de Cémputo.

Sin rechazar los métodos tradicionales de la ensefianza, una de las caracteristicas sobresalientes es el aprovechamiento de
los adelantos derivados de la tecnologfa de punta como es el caso de los sistemas computacionales, los cuales se han
concebido como un soporte importante para el desarrollo de las actividades académicas de los alumnos. El Colegio
anualmente incluye dentro de sus metas el equipamiento de salas de cdmputo en sus planteles; para el periodo que se
informa se planed adquirir 774 articulos computacionales para distribuirlos entre los planteles que no contaban con el
equipo suficiente o requerfan de sustituir alguna maquina obsoleta, adquiriéndose | mil 262 equipos, 488 mas de lo
proyectado, lo que supera en un 63 por ciento lo estimado. (Anexo 9)

Construccién de 9 Cafeterfas.

Con la finalidad de ofrecer espacios dignos en los cuales los alumnos, personal docente y administrativo pueda disfrutar de
un receso durante el desarrollo de sus actividades se previd la construccidon de 9 cafeterfas en los Planteles de
Chimalhuacdn, Nicolds Romero, Ecatepec, Valle de Chalco Solidaridad, Ixtapaluca, Nezahualcdyotl, Tultitldn, Atlautla y
Jilotepec. Para el cumplimiento de la meta en el afio 2007, el Estado a través del presupuesto asignado para el ejercicio
2007, aportd 8 millones 414.4 miles de pesos. (Anexo-10)

Afine de Taludes y Conformacién de Terreno Plantel Sultepec.

Derivado de las precipitaciones pluviales y a la conformacién del subsuelo, se originaron filtraciones que dafiaron la
cimentacién del inmueble causando deslaves peligrosos arrastrando grandes cantidades de tierra, que ponian en riesgo la
integridad fisica de los alumnos y personal que labora en el Plantel, asf como dafios al Patrimonio del Organismo, en tal
sentido se reasignaron recursos por 3 millones 993.7 miles de pesos para el afine de taludes y conformacién del terreno.

0801010303 PREPARATORIA ABIERTA
SEIEM

Elevar los Indices de Certificacién en los Estudiantes que Cursan Preparatoria Abierta.
La certificacion programada en el perfodo establecido fue de 3 mil 125, llevdndose a cabo 3 mil 626, con lo que se superd

con 501, por lo que durante el afio 2007, se logré cumplir y rebasar en un |6 por ciento la meta programada anual, esto
debido a las diversas actividades que se han venido realizando para lograr el cumplimiento. (Anexo 41)
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Ampliar la Cobertura del Subsistema de Preparatoria Abierta.

La necesidad de atencion que demanda la poblacién y en especial los estudiantes del Subsistema de Preparatoria Abierta,
son la base de los trabajos que se estdn realizando con la ampliacién de la cobertura en las zonas Norte, Sur, Oriente y
Nororiente de la entidad, para asf brindar servicios educativos en la modalidad no escolarizada de una manera eficaz,
eficiente y sobre todo con calidad, por lo que se programaron 25 mil 548 inscripciones, lograndose una meta de 25 mil
719 estudiantes inscritos, rebasando la meta programada anual en | por ciento debido a las constantes promociones que
se han realizado. (Anexo 42)

0801010401 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
SECRETARIA DE EDUCACION

El Gobierno del Estado de México cuenta con la red més completa de servicios de educacién superior tecnoldgica del pafs.
Tanto la formacién del personal docente, como las instalaciones y equipo estan a la vanguardia, lo que garantiza la
formacién de profesionales con alta calidad.

Se ofertan en conjunto, | | licenciaturas, |6 ingenierfas y cuatro programas de posgrado.

En el ciclo 2006-2007, los 14 Tecnoldgicos de Estudios Superiores y las nueve Unidades de Estudios Superiores,
atendieron 22 mil 302 estudiantes™.

Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010401 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
Atencién a los alumnos con equidad y calidad Alumno atendido 24,759 22,302 -2457]
Difusién de la oferta educativa Campafia 3 O
Diversificacién de la oferta educativa Programa 5 O
Alumnos egresados Egresado 2,000] 2,000) 0
Elevar el nivel de titulacién Alumno titulado 1,200 1,200 O

Educacién Superior Tecnoldgica

Alumno titulado
Egresado
Programa
Campania

Alumno atendido

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000 30,000

O Programada B Alcanzada ‘

En el 2006-2007, iniciaron actividades cinco Unidades de Estudios Superiores, en Jiquipilco, Morelos, Temoaya, Tenango
del Valle y Xalatlaco; y comenzé la oferta de carreras de corte universitario en 4 Escuelas Normales: Tejupilco, Sultepec,
Coatepec Harinas y Santa Ana Zicatecoyan.

Para el ciclo 2007-2008 comenzaron operaciones |4 Unidades de Estudios Superiores en los municipios de Chalco,
Jilotepec, Acambay, San José del Rincén, Ixtlahuaca, Atenco, Tecamac, Almoloya de Alquisiras, Lerma, Huixquilucan, La Paz,
Tultitldn, Villa Victoria y San Pedro Limén.

% |bidem. Anexo No. |3.
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UTN

Atencién a los Alumnos con Equidad y Calidad. La Universidad durante el presente perfodo realizd tres procesos de
inscripcién, para mantener su matricula. En cuanto a la procedencia de atencién de la demanda estudiantil, se observé que
el 80 por ciento proviene del Estado de México; de los cuales, el 57 por ciento corresponde al municipio de
Nezahualcdyotl y el 43 por ciento a los municipios colindantes, y el 20 por ciento corresponde al Distrito Federal.

Para el ciclo escolar 2007-2008, en el cuatrimestre septiembre-diciembre se obtuvo una cifra de 3 mil 435 alumnos, con
un total de 128 grupos. (Anexo ), por lo que se alcanzd el 104 por ciento, con respecto a lo programado que fue de
3,300; debido principalmente a la apertura de dos nuevas carreras, que son: Tecnologfas de la Informacidn y
Comunicacién: Area Informética Administrativa y Mecatrénica.

Difusién de la Oferta Educativa. Con el objeto de difundir el modelo educativo de la Universidad, hacia los planteles de
nivel medio superior, ubicados en la zona de influencia, y brindar orientacion vocacional a los estudiantes de dicho nivel
educativo, asi como proporcionar informacion sobre las carreras y servicios que se ofertan. Dentro de las 7 campafias
realizadas se llevaron a cabo entre otras, las siguientes actividades: 32 Expoprofesiogrdficas, 26 visitas guiadas en las
instalaciones de la Institucién dirigidas a 4'69 | estudiantes de diferentes planteles de la zona oriente del drea metropolitana.

Ademas, se colocaron 915 carteles de convocatoria de nuevo ingreso en avenidas principales, calles y locales comerciales
de ciudad Nezahualcdyotl, se colocaron |20 carteles en las estaciones del Sistema de Transporte Colectivo Metro; 19'732
tripticos, 51°047 volantes y cinco lonas publicitarias en instituciones de educacién media superior y en la via publica. La
meta anual programada fue de 6 campafias de difusion, cumpliéndose en un | 17 por ciento de lo programado.

Convenios Establecidos con los Sectores Social y Productivo. La Universidad Tecnoldgica de Nezahualcédyotl (UTN),
desde su creacidn, surge como un organismo estrechamente vinculado con los sectores privado, publico y social. Por ello,
las acciones de vinculacidn y extension que se realizan con los mismos, representan una valiosa oportunidad para sostener
una reciproca y provechosa relacién. En este sentido, en el periodo de referencia, se alcanzé un total de 26 convenios
firmados, lo que representé un 49 por ciento con respecto a lo programado que fue de 53. Lo anterior, debido
principalmente a un decremento en las cartas compromiso y los convenios firmados.

Otorgamiento de Becas PRONABES, FONABEC, GEM y Transporte. Con el fin de estimular de manera econdmica el
esfuerzo realizado por los estudiantes con alto rendimiento académico y de bajos ingresos familiares, se otorgaron 716
becas del Programa Nacional de Becas para la Educacién Superior (PRONABES), lo que representd el 102 por ciento con
respecto a lo programado que fue de 700, debido a que se recibieron un mayor ndmero de solicitudes para la obtencién
de la beca PRONABES y se cuidd el proceso de elaboracién y entrega de las mismas.

Desarrollo de Servicios y Estudios Tecnolégicos. Como parte importante de la vinculacién con otras instituciones
educativas y con el sector productivo, la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl ofrece los servicios y los estudios
tecnoldgicos que le son solicitados, por lo que para este perfodo, se programaron 46 estudios y se realizaron un total de
231 servicios y estudios tecnoldgicos, alcanzdndose un 502 por ciento, debido a que se incluyen las asesorfas que se
realizaron a empresas de la Incubadora de Empresas y externas, principalmente por la gestién de marcas y patentes, asf
como disefio de Imagen Corporativa y estudios mercadoldgicos.

Proyectos de Estadia Desarrollados. La Estadia Profesional es una exigencia curricular contemplada en el dltimo
cuatrimestre de los planes de estudio, indispensable para el fortalecimiento de la formacién académica de los alumnos;
etapa en la que llevan a cabo el desarrollo de un proyecto o la aplicacién practica de un modelo de interés para la
empresa, de tal manera que atiendan una problemdtica y propongan una solucidn viable, en dreas de competencia de su
futura profesion, mediante la aplicacién de los conocimientos académicos y tecnoldgicos, adquiridos durante su
permanencia en la Universidad. La meta anual fue de 780 proyectos programados, realizindose 613, con un total de | mil
|34 estudiantes en el perfodo de referencia, representando el 79 por ciento con respecto a lo programado. La razén por
la que no se alcanzd la meta fue una disminucién en la realizacidon de proyectos conjuntos o grupales por parte de los
estudiantes de la Universidad.
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Opinién de Empleadores. Una de las acciones que la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl ha puesto en marcha
para fortalecer la imagen vy la calidad de los servicios educativos que oferta, es la satisfaccion de los empleadores de
Técnicos Superiores Universitarios egresados de la Universidad. Su opinién es importante para detectar los puntos débiles
en habilidades y conocimientos que pudieran carecer los egresados y asi poder fortalecer éstos puntos. Por lo que para
este periodo, se realizé un total de |10 cuestionarios aplicados a los empleadores y se alcanzd un |10 por ciento en
relacién a lo programado que fue de 100 cuestionarios. La variacion, se debe a que se realizé un trabajo exhaustivo con los
empresarios a fin de garantizar el llenado de los cuestionarios, lograndose requisitar 10 cuestionarios mds de los
programados.

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal. Uno de los indicadores de competitividad académica del subsistema de
universidades tecnoldgicas es el de eficiencia terminal. En este sentido, al término del afio 2007, han egresado 43
generaciones. La meta anual fue de | mil 99 egresados en esta Universidad, logrando alcanzar | mil 173 egresados, lo que
representd el 107 por ciento con respecto a lo programado. La razén de la variacion, es debido a una mayor participacion
de los profesores para las asesorfas y tutorfas en los cuatrimestres del periodo de referencia.

Elevar el Nivel de Titulacién. El proceso de titulacidn representa la fase final del transito de los estudiantes al interior de la
Universidad, razén por la que se le confirié una mayor importancia, lo que propicié que se entregaran | mil 177 titulos y
cédulas profesionales.

La meta anual para este periodo fue de | mil 99 egresados titulados, alcanzandose | mil 177 alumnos lo que representd el
107 por ciento de acuerdo a lo estimado. La razén del incremento fue la agilizacion del tramite de titulacion en la direccién
general de profesiones, originado por un convenio suscrito entre la universidad y este organismo.

Actualizacién y Superacién del Personal Docente y Administrativo. En el marco del modelo educativo de la Universidad
Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, la formacidn y actualizacidon del personal docente reviste primordial importancia, con la
finalidad de fortalecer el proceso ensefianza- aprendizaje y, en consecuencia, continuar brindando a sus estudiantes una
preparacion de calidad, razén por la que se ha disefiado un programa orientado a la superacion personal y profesional de
su planta docente. Al respecto, siete docentes contindan estudios de maestria. (Anexo 2)

De 395 personas para capacitacion programadas (incluyendo docentes y administrativos) se alcanzé 249 capacitados,
alcanzando la meta en 63 por ciento con respecto a lo programado.

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios. La vinculacidn con el sector productivo de bienes y servicios,
representa un elemento fundamental en la formacién académica de los estudiantes, ya que facilita la interaccion de éstos
con la realidad, a través de la aplicacién de los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en el aula y laboratorios.

La meta anual fue de | mil 344 empresas vinculadas, alcanzandose | mil 436, lo que representé el 107 por ciento con
respecto a lo programado, debido a que se mantuvo un mayor contacto con el sector productivo y social.

Fomento Cultural y Deportivo. Durante el afio 2007, se llevaron a cabo un total de nueve exposiciones pictdricas,
escultdricas y fotogréficas, asimismo, se llevd a cabo la presentacion de los libros “ALISS, de la cirugfa plastica y otros
cuentos” del Lic. Hugo Garcia Herndndez y “Perder no es tan malo” de la periodista Blanca Lolbee Sales, asi como también
la presentacién de la novela "ROSARIO, EL pecado de servir a Dios” del Mtro. Ricardo Guerrero J. El grupo de danza
folkldrica de esta Casa de Estudios realizd varias presentaciones, entre las mas representativas se encuentran la 5* Expo
Orienta de Educacién Media Superior que se llevé a cabo en la Plaza Unién de Fuerzas del Palacio Municipal de
Nezahualcdyotl la XXXVI Feria de la Alegria y el Olivo 2007 el Festival Cultural 2007, en el municipio de Los Reyes La Paz
la ceremonia de bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso en esta Universidad ademads participd en la 14* Semana
Nacional de Ciencia y Tecnologia y en las Universidades Tecnoldgicas Fidel Veldzquez y del Sur del Estado de México. En
el marco del XVI Aniversario de esta Universidad, se llevd a cabo un concierto de piano por parte de la Mtra. Eleonora
Zaborskaya, a través del Instituto Mexiquense de Cultura y una presentacién del grupo de rock “La Tina Cloun Band”. En la
[4* Semana Nacional de Ciencia y Tecnologfa, se realizé un Concierto Didéctico por parte de los alumnos del Taller de
Musica de esta Universidad y un recital de piano denominado “Entre los suefios, realidad o fantasfa’. Con respecto a las
actividades de teatro, se presentaron tres obras de teatro, “Poesfa de dfa de muertos” representada por los alumnos del
taller de teatro de la Universidad “Aroma de Carifio” y “Don Juan” por parte de una compafifa profesional de teatro. Asf
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mismo, se realizaron dos presentaciones de una pastorela con motivo de las fiestas decembrinas por parte del grupo de
teatro de la UTN.

La meta anual fue de |16 actividades culturales y deportivas de las cuales se realizaron 123, lo que equivale al 106 por
ciento de alcance con respecto a lo programado. Lo anterior, debido al apoyo brindado por instituciones externas.

Mantenimiento de la Infraestructura, Actualizaciéon de Equipamiento y Servicios. En apego a la normatividad y al
presupuesto autorizado al periodo reportado, se atendieron oportunamente las solicitudes de materiales, suministros y
servicios a las diferentes dreas de la Universidad.

Derivado de lo anterior, se logré atender el 100 por ciento de los programas institucionales, siendo los siguientes:
Programa Anual de Adquisiciones, Programa de Servicios, Programa de Mantenimiento Vehicular, Programa de
Mantenimiento de Bienes e Inmuebles, Programa de Proteccion Civil y Programa de Mantenimiento e Instalaciones.

Programa de Calidad. Con el objeto de asegurar el funcionamiento del sistema de gestion de la calidad se programaron 7
informes, llevandose a cabo 5 los cuales se cumplieron en un 71 por ciento, debido a la reprogramacion de diversas
actividades.

Actualizacion y Ampliacién del Acervo Bibliogréfico. En el perfodo de referencia no se adquirié acervo bibliogréfico. Se
cuenta con un acervo de 34 mil 925 ejemplares, clasificados en |5 mil 729 titulos.

Educacién Continua. Estos servicios representan una herramienta muy importante para toda institucion de educacion
superior, ya que les permiten atender las necesidades de actualizacién y superacidn profesional de sus egresados y publico
en general. En el perfodo de referencia, se impartieron diplomados, cursos, cursos-taller y conferencias a egresados y
publico en general.

Por lo anterior, se realizaron 935 cursos alcanzandose el 144 por ciento con respecto a lo programado que fue de 651,
debido a que se incluyen los cursos del Centro Global de Capacitacion y el Centro de Evaluacidon Acreditado en
Competencias Laborales de esta Casa de Estudios.

Legislacién Universitaria. Para apoyar la labor docente y administrativa, la universidad cuenta con 24 ordenamientos
institucionales; de los cuales, cuatro son de cardcter sindical.

Durante el periodo que se informa, se firmaron 88 convenios, se atendieron 9 juicios laborales, una denuncia penal, una
denuncia civil, se tienen cinco averiguaciones previas, se levantaron tres actas de hechos, se dieron 22 asesorfas juridicas, se
asistié a 16 audiencias y se finiquitd el juicio de un ex empleado de la universidad de la gestién correspondiente a la
administracion anterior.

La meta anual fue de un ordenamiento para elaborarse, cumpliéndose en un 100 por ciento.

Seguimiento de Egresados. El programa de seguimiento de egresados tiene como finalidad, llevar a cabo el seguimiento
sistemdtico de los técnicos superiores universitarios, que permita captar veraz y oportunamente informacién sobre su
desempefio laboral, a fin de contar con elementos para la toma de decisiones encaminadas a mejorar la formacién
profesional de los estudiantes universitarios.

La meta anual fue de | mil 900 egresados para contactar, realizindose un seguimiento a | mil 432, lo que significé el 75
por ciento de alcance con respecto a lo programado, debido a la falta de equipo adecuado y personal suficiente para
contactar al 100 por ciento de los egresados programados.

UTSEM

Atencién a los Alumnos con Equidad y Calidad. La meta esta relacionada con el crecimiento de la matricula, en este
sentido la Universidad programd lograr una matricula de 603 alumnos y se alcanzé una meta de 613, lo que nos permite
determinar que hubo un incremento del 2 por ciento de la meta programada.
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La matricula atendida se distribuyd de la siguiente manera: 123 de la Carrera de Administracion y Evaluacion de Proyectos,
106 de Contadurfa, 205 de Tecnologfas de la Informacion y Comunicacién, 130 de Mecatrdnica y 49 de Tecnologfa de
Alimentos.

Otorgamiento de Becas.- La meta se refiere a la poblacidn estudiantil que es beneficiada con una beca, se programé
proporcionar 350 becas y se otorgaron 459 superando la meta en un 3| por ciento. Para su cumplimiento se realizd la
gestion por el mismo nimero de becas programadas, sin embargo, la asignacion por parte de PRONABES (Programa
Nacional de Becas) fue superior a lo esperado. (Anexo )

Desarrollo de Servicios y/o Estudios Tecnoldgicos. La actividad se fundamenta en los estudios tecnoldgicos que desarrolla
la Universidad y su relacién con la demanda del sector productivo. La formacién del Técnico Superior Universitario en el
proceso de ensefianza aprendizaje establece cumplir el 70 por ciento préctico por lo que los alumnos participan en la
elaboracién de los proyectos que a la vez sirven para coadyuvar en el desarrollo regional. En este sentido se cumplié la
meta al 160 por ciento al realizarse 8 proyectos de 5 que se tenfan programados.

Proyectos de Estadia Desarrollados. Se refiere a los proyectos que realizan los alumnos durante el periodo de estadfas. Se
programaron llevar a cabo 222 proyectos v se realizaron 217, lo que representd un 98 por ciento de la meta programada,
la variacién se presentd debido a las bajas de alumnos en los cuatrimestres anteriores a la estadia, mismas que fueron
ocasionadas por problemas econdmicos, problemas personales y alta migracién. (Anexo 2)

Opinién de Empleadores. Esta accién se establece para medir la satisfaccién de los empleadores mediante una encuesta
aplicada a las empresas que proporcionan empleo a los alumnos que egresan de la Universidad. La meta se cumplié al 100
por ciento. El resultado de satisfaccién de los empleadores se manifestd en un 82 por ciento favorable.

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal. La meta permite medir la relacion del nimero de alumnos que egresan con los que
se inscriben al inicio en una generacién determinada. En este sentido se programé el egreso de 222 alumnos y se logrd el
egreso de 215, cumpliéndose la meta en un 97 por ciento de lo programado. La variacién se suscito por bajas de los
alumnos.

Elevar el Nivel de Titulacion. La meta refleja la tasa de titulacidn en una generacién determinada. En el afio 2007 se
establecié una meta de 222 alumnos titulados y se alcanzd una meta de 215 alumnos, lo que representd el 97 por ciento
de la meta programada, al igual que el punto anterior la variacién se originé por bajas de alumnos mientras cursaban el
cuarto y quinto cuatrimestre. Por otra parte es importante resaltar que considerando el nimero de titulados con relacién a
los 215 egresados la tasa de titulaciéon se ubicé en 100 por ciento.

Actualizacién y Superacidon del Personal Docente y Administrativo. Esta actividad responde a las necesidades de
capacitacién que tiene la instituciéon, la meta permite medir el nimero de personas capacitadas durante el afio. Se
programé la capacitacion de 90 personas vy se logrd capacitar a 251, lo que significd superar la meta en un 151 por ciento.
La variacion se debid a que se aprovecharon los cursos para un mayor ndmero de personas. (Anexo 3)

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios. Estd actividad permite que los alumnos puedan realizar viajes
de estudio, précticas y estadfas en el sector productivo, en este afio se programd una meta para realizar vinculacién con
I'10 organismos y se logré superar en un |51 por ciento logrando realizar contacto con 276 empresas. El impacto se
manifesté en que todos los alumnos pudieron incorporarse a la estadfa sin contratiempo. (Anexo 4)

Difusién de la Oferta Educativa. Es una actividad que se realiza para difundir el modelo educativo de la Universidad, la meta
permite medir el impacto de las campafias de difusién, en el periodo que se reporta se logré cumplir al 100 por ciento la
meta programada, al llevarse a cabo las dos campafias programadas. El impacto se manifiesta directamente en la captacién
de alumnos de nuevo ingreso.

Actividades Culturales y Deportivas. El modelo educativo promueve la cultura y el deporte en fortalecimiento a la
educacién integral del Técnico Superior Universitario. En atencidén a esta tarea sustantiva se programd llevar acabo 20
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eventos de los cuales se llevaron a cabo 23, logrando superar la meta en un |5 por ciento. La variacién se debid a que se
inicio un programa de talleres y actividades deportivas con los alumnos de nuevo ingreso.

Contar con la Infraestructura y el Equipamiento Necesarios en Optimas Condiciones. En cumplimiento a uno de los
principales objetivos del Programa de Educacién Nacional de Educacion 2007-2012, la Universidad se obliga a brindar un
mejor servicio y el espacio necesario a los alumnos que solicitaron su acceso a esta Casa de Estudios. En este sentido, se
establecié el programa de mantenimiento preventivo y correctivo de la infraestructura y el equipamiento, mismo que se
cumplié al 100 por ciento la meta programada.

Programa de Calidad. La Universidad se encuentra certificada en la Norma ISO 9001:2000 en sus procesos estratégicos de
gestion, por ello, en el periodo que se informa para cumplir con la mejora continua se establecid la meta de realizar dos
auditorfas internas y dos externas, lo cual se cumplid satisfactoriamente, al cubrir la meta un su totalidad.

Actualizacion y Ampliacién de Acervo Bibliogréfico. Para mejorar el servicio del Centro de Informacién de acuerdo a la
bibliograffa que marcan los planes y programas estudio, se establecid la meta de adquirir 500 libros, dicha meta no fue
cumplida, debido a que no se contd con presupuesto en la partida para adquisicion de acervo bibliografico.

Educacion Continua. La Universidad tiene entre sus principales funciones garantizar que el Técnico Superior Universitario
se mantenga actualizado y continué con su preparacién. En este sentido se programaron 9 cursos de capacitacion dirigidos
a los egresados vy a la sociedad en general y se realizaron 2, cubriendo la meta en un 22 por ciento. La variacion se debid a
la poca demanda de la misma sociedad. (Anexo 5)

Legislacién Universitaria. Actualmente la Universidad ha logrado integrar y complementar 24 Reglamentos, de los 24
ordenamientos juridicos institucionales que norman la dindmica cotidiana escolar, ellos garantizan el desarrollo de las
actividades en un marco normativo interno. Para este ejercicio se establecié la meta de revisar y actualizar 24 de ellos, los
cuales se realizaron en su totalidad, cumpliéndose la meta al 100 por ciento.

Convenios Establecidos con los Sectores Social, Educativo y Productivo. Esta actividad permite la vinculacidn con los
sectores social, educativo y productivo a través de la firma de convenios. En este sentido, se programo la firma de 20
convenios realizdndose 25, cumpliéndose la meta en un |25 por ciento. (Anexo 6)

Seguimiento de Egresados. El objetivo de esta actividad estd enfocado a obtener una base de datos de los egresados que
permita conocer el desempefio del Técnico Superior Universitario en el mercado laboral y que sirva de retroalimentacién
al drea académica para la toma de decisiones. Durante el afio 2007 se programd realizar contacto con 440 egresados de
las dos Ultimas generaciones y se alcanzé al 100 por ciento.

IEMSSDEM
Atencidn a los Alumnos

A partir del primer trimestre de 2007 se integran 32 personas, producto de la intensa difusion del instituto mediante
carteles y tripticos, asi mismo para el cuarto trimestre del ejercicio se logré la atencién de 484 personas aspirantes a esta
modalidad de estudio vy se inscribieron un total de 165 alumnos. (Anexo )

Vinculacién con Instituciones de Educacion Media Superior y Superior, Sectores Publico y Privado

Con el objeto de impulsar la formacién integral de los estudiantes, asi como el fortalecimiento de la vinculacién con otras
instituciones, se alcanzaron 4 convenios con los sectores social y productivo de la regién: Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Valle de Bravo, Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca, Cecytem y Agencia de Seguridad Estatal entre
otros. (Anexo 2)
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Difusién de la Oferta Educativa

Mediante la autorizacién de la Direccién General de Mercadotecnia se definid el logotipo del Instituto y una vez aprobado
por la Secretaria de Educacién se obtuvo el disefio de la documentacion oficial. Se publicé en el Portal del Gobierno del
Estado de México la pagina WEB del Instituto, cuya direccion es: http://edomex.gob.mx/edudistancia, cabe hacer notar que
hasta el mes de diciembre se han recibido mds de 66 mil 85 visitantes y se realizd la migracién al nuevo portal de
Gobierno del Estado.

Se realizé una campafia de difusién para dar a conocer los servicios que ofrece el Instituto, obteniendo el disefio para la
impresion de 25 mil volantes, 25 mil tripticos y 10 mil carteles, iniciando su distribucidn a partir de agosto. Asimismo en el
mes de octubre la Unidad de Vinculacidon con Medios Regionales, nos facilitd espacio para colocar |5 vallas publicitarias y 7
anuncios espectaculares en diferentes municipios. En coordinacién con la Unidad de Comunicacion Social de la Secretarfa
de Educacién, se llevaron a cabo entrevistas en radio y television para difundir los servicios que ofrece el Instituto. Con la
finalidad de que la ciudadanfa conozca los servicios tanto en Educacion Media Superior como Superior se continuard con
la Difusién Institucional participando en las Expo-Orienta de Educacidn y en general en cualquier Espacio Publicitario
alcanzando | | campafias publicitarias. (Anexo 3)

Capacitacién de Docentes y Administrativos

Se asistié a la “Conferencia Nacional Hacia la Instrumentacién del Bachillerato a Distancia”, en la Ciudad de México
convocada por la Secretarfa de Educacion Publica y la Asociacién Nacional de Universidades e Institutos de Educacién
Superior (ANUIES), en este evento se destacé como premisa la intencion de crear un Sistema Nacional de Educacion a
Distancia y su finalidad entre otras serd el libre transito de los estudiantes, también se capacité a un total de 47 personas.
(Anexo 4)

TESSFP
Atencidn a la Demanda

Para el ciclo escolar 2007, se programé atender un matricula de 583 alumnos, alcanzando para el presente ciclo escolar
559 estudiantes, por lo que la meta se logré en un 96 por ciento. El total de la matricula se distribuyo de la siguiente
manera: Licenciatura en Informdtica 252, Ingenierfa Civil 141 Ingenierfa Quimica 1| y Licenciatura en Contadurfa 55,
atendidos por 38 profesores horas clase. (Anexo )

Del total de la matricula, 301 son hombres y 258 mujeres. El lugar de residencia de la poblacién estudiantil muestra que el
32 por ciento (179) son de San Felipe del Progreso; |6 por ciento (91) de Atlacomulco; |3 por ciento (72) de Jocotitldn; 8
por ciento (43) de Ixtlahuaca; 8 por ciento (43) de Temoaya; el 6 por ciento (34) de Temascalcingo y el 17 por ciento se
distribuye en los municipios de Acambay, Aculco, Almoloya de Juédrez, El Oro, Jilotepec, Lerma, Otzolotepec, San Bartolo
Morelos, San José del Rincdn, Toluca, Villa Victoria, Xonacatldn, Zinacantepec, asi como del Distrito Federal y el Estado de
San Luis Potost.

Vinculacién con los Sectores

Se programaron 6 convenios y se firmaron 8 por lo que la meta se logrdé rebasar en un 33 por ciento, los convenios
fueron: “Convenio de Colaboracién con la Junta de Caminos del Estado de México”, “Convenio de Colaboracién para la
Construccion de la Unidad Académica Departamental Tipo Il (primera etapa), con el Comité de Instalaciones Educativas
del Estado de México”, “Convenio General de Colaboracién con la Biblioteca Pdblica Municipal “Isidro Fabela”, “Convenio

General de Colaboracién con la Biblioteca Publica Municipal Profesor Santiago Velasco Ruiz”, “Convenio de Colaboracion

con el Instituto Tecnoldgico de Toluca”, “Convenio de Colaboracién con el Centro Universitario de Ixtlahuaca A.C.",
“Convenio de Colaboracién y Comodato con el Municipio de Temoaya del Estado de México. (Anexo 2)

Asi mismo, se efectuaron 22 visitas de estudio con el objeto de apoyar la formacidn tedrica y practica de los educandos,
mismas que se efectuaron en las siguientes empresas e instituciones: Reichhold Quimica de México, S.A. de C.V.; Bimbo
S.AA. de C. V. (plantas Barcel y Tfa Rosa); Cerveceria Cuauhtemoc S.A. de CV.; Museo Nacional de Arte, Axitia S.A. de
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C.V, Laboratorio Nacional de Informética Avanzada A.C. (LANIA); Plasti-Esteril S.A. de C.V.; Peliculas Plasticas S.A. de C.V,;
EXPO-CIHAG; Planta de Tratamiento de Aguas Residuales de Atlacomulco; Rafytek S.A. de C. V,; Instituto de Investigacidn
de Recucirsos del Agua (CIRA); Museo de Minerfa; Museo mina de dos estrellas; Instituto Nacional de Investigacion
Nuclear; Instituto Nacional de Estadistica Geografia e Informética (INEGI); Centro de Investigacién de las Matemdticas y el
Museo Descubre. (Anexo 3)

Difusién del Sistema de Educacién Superior y Tecnoldgica

La difusion se efectud en 45 instituciones de educacion media superior, ubicadas en el area de influencia del Tecnoldgico
que contempla 14 municipios de la zona noroeste de la entidad. La meta programada fue de 120 aspirantes y se captaron
225 por lo que se superd en un 88 por ciento la meta programada.

Capacitacién, Actualizacion y Superacién Docente y Administrativa

Se programé la capacitacion de 70 personas y se capacitaron a 90, superando la meta programada en un 29 por ciento, los
cursos a los que asistieron fueron: “Liderazgo Orientado al Desarrollo”, “Microensefianza”, “Seguridad en el Trabajo”,
“Sensibilizacion Docente para el Despliegue del Modelo Educativo para el Siglo XXI”, Formacién de Tutores”, “Elaboracion
del Proyecto Integral para Impulsar la atencién de los Programas Institucionales de Innovacidn y Desarrollo de los Institutos
Tecnoldgicos Estatales”, “Procedimientos Académicos-Administrativos”, “Programa Nacional de Ciudades Hermanas”,
“Foro de Desarrollo en Materia Educativa”.

Implementacién de los Programas de Calidad

Se programé la implementacion de 3 procesos, los cuales no se llevaron a cabo, sin embargo, se realizaron diversas
actividades inherentes para implantar el Sistema de Gestién de Calidad para obtener la certificacién de los procesos de
inscripcion, reinscripcion v titulacion.

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas

Se programd la participacion de 900 estudiantes en actividades culturales y deportivas, sin embargo se contd con la
participacién de Imil 300 educandos en diversas actividades tales como como: Encuentros deportivos, conferencias y
exposiciones. Superando con ello la meta programada en un 44 por ciento.

Otorgamiento de Becas: Se programd otorgar 186 becas transporte y se otorgaron |16 logrando la meta en un 62 por
ciento.

Mantenimiento de la Infraestructura Educativa

Se programaron |7 servicios, sin embargo, se realizaron 9 que corresponde a: Mantenimiento de equipo de cémputo (3),
mobiliario escolar (2), pantalla (1), duplicador (1), fotocopiadora (2). La meta se logré en un 53 por ciento debido a que el
Tecnoldgico opera en instalaciones nuevas y no fue necesario el mantenimiento al inmueble.

TESOEM
Atencién a la Demanda de Educacién Superior.

Uno de los objetivos primordiales de la Institucién es aumentar el nimero de alumnos, apoyados en los procesos de
promocion en Instituciones de nivel Medio Superior y Superior de la regién, platicas profesiogréficas en los Municipios de la
zona de influencia, asi como exposiciones del Modelo Educativo a los Directivos de los planteles de Educacion Media
Superior y Superior. Asimismo se incuba la Unidad Académica La Paz, la cual ofertd la carrera de Administracion y de
Informdtica, logrando registrar una atencién a la demanda de | mil 416 alumnos, superando lo programado de | mil 400
logrando el 101 por ciento de la meta programada. (Anexo |)
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Elevar la Eficiencia Terminal.

Con el objeto de elevar la eficiencia terminal de los alumnos se implementd el Programa de Tutorfas, el cual consiste en
nombrar a un docente, para que le de seguimiento personalizado a los alumnos que tienen bajo rendimiento académico o
lo asesore en cualquier situacion personal, logrando que de |75 alumnos de la sexta generacion egresaran 126, lo que
represent el 97 por ciento de la meta programada. (Anexo 2)

Titulacion de Egresados.

Con el propésito de elevar el indice de titulacion, se implementd el Programa de Tutorfas Residenciales, donde se le asignd
un docente metodoldgico y un docente técnico a cada grupo de alumnos que realizaron su Residencia Profesional,
logrando que se titularan 68, de los 120 alumnos programados, logrando la meta en un 57 por ciento de lo programado.
(Anexo 3)

Otorgamiento de Becas.

Con la finalidad de motivar la participacién de los alumnos y estimular el desempefio académico, ademas de ayudar a
alumnos de bajo recursos econdmicos provenientes de localidades lejanas a la institucién, se otorgaron 544 becas de
Trasporte y 576 de PRONABES, logrando cerrar el ejercicio 2007 con | mil 120 estudiantes becados de los 750
programados, logrando la meta programada en un 149 por ciento. (Anexo 4)

Vinculacién con los Sectores.

Con la finalidad de conjuntar esfuerzos con los diferentes sectores productivos de la regidn se firmaron 3 convenios de
mutua colaboracidn para que los alumnos realicen el servicio social, visitas industriales y residencias profesionales; asimismo
y se dio continuidad a los 12 convenios existentes. Quedando por debajo de lo programado que fue de 4 convenios
firmados, logrando la meta en un 75 por ciento. (Anexo 5)

Difusién del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica.

Con la finalidad de dar a conocer la oferta educativa del Tecnoldgico y de la Unidad Académica La Paz, se visitaron las
escuelas de educacién media superior de la zona, se realizaron expo ferias de educacidn superior, se distribuyeron triptico
y carteles publicitarios, logrando cerrar el ejercicio 2007 con 343 estudiantes de nuevo ingreso de los 300 alumnos
programados, logrando el | 14 por ciento la meta programada. (Anexo 6)

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas.

Con el propésito de brindar una formacién integral, se promovié la realizacién de torneos de fltbol soccer, futbol de
salén, voleibol y basquetbol, torneos de ajedrez, tae kwan do, grupo de batucada, concurso de canto, logrando cerrar el
ejercicio 2007 con | mil 400 participantes en actividades culturales y deportivas, logrando la meta programada al 100 por
ciento. (Anexo 7)

Implementacién del Proceso de Calidad.

Se capacitd y asesord al comité de calidad y al equipo auditor en temas de interpretacién de la norma ISO 9001:2000 y en
formacién de auditores, para estar en condiciones de establecer, documentar, implementar y mantener el sistema de
gestién de la calidad, logrando el certificado de calidad bajo la norma ISO 9001:2000 con el alcance en los proceso de
inscripcion, reinscripcion v titulacion, logrando la meta al 100 por ciento de lo programado. (Anexo 8)

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.
Con la finalidad de actualizar a los docentes se impartié el curso de aprendizaje significativo, formacién de equipos de

trabajo e induccidn a la norma ISO 9001:2000, logrando cerrar el ejercicio 2007 con 86 docentes, operativos y
administrativos, logrando la meta al 100 por ciento de lo programado. (Anexo 9)
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Mantenimiento de la infraestructura educativa.

Se le dio mantenimiento a los edificios, se limpié el predio del tecnoldgico vy se recorto el pasto y los jardines, se repararon
las sillas de los salones y los anaqueles de los alumnos, logrando el 100 por ciento la meta programada. (Anexo 10)

TESJO
Atender a la demanda de educacién superior

Para el afio 2007, se tuvo programado atender a mil 650 alumnos, logrando dar atencién a un total de mil 870 alumnos, lo
que significa que la meta se cumplié en | 13.3 por ciento de lo programado. (Anexo |)

Se contd con 75 docentes que dieron atencion a 51 grupos, distribuidos de la siguiente manera:

Licenciaturas No. de Grupos Atendidos
Ing. Electromecénica 9
Ingenierfa Industrial 15

Ingenierfa en Sistemas Computacionales Il

Ingenierfa Mecatrdnica 6
Arquitectura 6
Contadurfa 4

Total 51

Elevar la Eficiencia Terminal

Se programé el egreso de 170 alumnos, obteniendo la culminacién de 148, lo que representd cubrir la meta en un 87 por
ciento, respecto a lo programado. (Anexo 2)

Titulacidn de Egresados

Se programé la titulacién de 200 egresados, logrando la titulacion 237 alumnos, lo que significé que la meta se cumpliera
en un |19 por ciento de lo programado ello como resultado de la operacién sistemética de las diferentes opciones de
Titulacion; asi como del Programa de Acreditacion del Idioma Inglés.

Otorgar Becas

En relacién con los apoyos que se brindan a los alumnos en el Tecnoldgico, se establecid programar la asignacion de 768
becas de transporte, logrando alcanzar 384 Becas, meta que se cubrid en un 50 por ciento de lo programado debido a la
cancelacién del programa por parte de la Federacién.

Desarrollo de Proyectos de Investigacion Cientificos y/o Tecnoldgicos

Se programo la realizacion de | proyecto, logrando el desarrollo de 2 Proyectos de Investigacion. Cumpliendo la meta en
un 200 por ciento de lo programado. (Anexo 3)

Vinculacién con los Sectores

Se programé la realizacién de 16 convenios, con las empresas de la region. Estos convenios tienen como objetivo apoyar
el desarrollo de la Residencia Profesional. Logrando el 100 por ciento de la meta programada. (Anexo 4)
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Difusién del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica

Con el propésito de incrementar la matricula, se contemplé como accidn, la promocion y difusién del modelo educativo
del tecnoldgico en las escuelas de educacién media superior de la zona de influencia. La meta fue captar a 560 alumnos,
logrando el registro de 614 alumnos de nuevo ingreso en 6 licenciaturas, cubriendo la meta en un |10 por ciento de la
meta programada.

En el programa de promocién institucional se llevaron a cabo entre otras actividades la visita a 34 escuelas de nivel medio
superior distribuidas en | | municipios de la regién. (Anexo 5)

Actividades Culturales y Deportivas

Se programo la participacién de 900 alumnos en actividades culturales y deportivas, mismos que fueron llevados a cabo al
obtener la participacién de mil 40 alumnos, cumpliendo la meta en un | 16 por ciento de lo programado. Como parte de
la promocion del deporte y la cultura, se establecié de forma permanente los talleres deportivos de Futbol y Basquetbol y
se continta con el Taller de Guitarra, con participacién en eventos internos y externos de caracter local. (Anexo 6)

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo

Se programd la atencién de 90 personas, cumpliendo al 100 por ciento con la meta establecida. (Anexo 8)
Mantenimiento de la Infraestructura Educativa

En esta meta se programa llevar a cabo 5 servicios de mantenimiento, cumpliendo al 100 por ciento con lo establecido.
Implementacién de Procesos de Calidad

Se programd mantener la certificacion del Sistema de Gestidn de la Calidad en el Proceso de Ensefianza-Aprendizaje en las
carreras de: Ingenierfa Industrial, Ingenierfa Electromecdnica, Ingenierfa Mecatrdnica, Ingenierfa en Sistemas
Computacionales, Arquitectura, Licenciatura en Contadurfa, por el organismo certificador NYCE A.C,, logrando el 100 por
ciento de la meta programada.

TES)
Atencidn a la Demanda de Educacién Superior.

Uno de los objetivos primordiales de la institucién es el aumentar el nimero de alumnos, apoyados en los procesos de
promocion en instituciones de nivel medio superior y superior de la regidn, Platicas profesiograficas en || municipios de la
zona de influencia, asf como exposicion del Modelo Educativo a Directivos de 34 planteles de Educacién Media Superior y
la apertura de las Unidades Académicas de Estudios superiores de ilotepec y la de Acambay sumédndose a la de Morelos
por lo que en atencién a la matricula 2007 en las carreras de Ingenierfa Industrial, Licenciatura en Informética, Ingenierfa en
Sistemas Computacionales, Ingenierfa Mecatrdnica, Ingenierfa Civil, Licenciatura en Administracién, Licenciatura en
Arquitectura e Ingenierfa Civil, se registré una matricula de 987 alumnos de los 900 programados; integrados por 350
alumnos de nuevo ingreso y 637 de semestres anteriores, cubriendo un | 10 por ciento de la meta programada. (Anexo |)

Elevar la Eficiencia Terminal.

Con el objeto de Elevar la eficiencia terminal de los alumnos se llevd a cabo el programa de Asesorfas y Tutorfas grupales
en el cual se detecta a los alumnos con problemas en todos los aspectos de su vida a los cuales se les da seguimiento vy
que estos no disminuyan en su aprovechamiento y/o deserten de la carrera, por lo cual se programé a 52 alumnos con
posibilidades de egresar de los cuales egresaron 72 alumnos. El cumplimiento de esta meta fue del 138 por ciento de la
meta programada. (Anexo 2)
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Titulacion de Egresados.

Por medio de las opciones de Titulacién (Memoria de Residencia profesional, Titilacion por promedio, Curso especial de
Titulacion y Tesis profesional). Se programaron a 58 alumnos a titularse, y se titularon 49. El cumplimiento de esta meta
fue del 84 por ciento. (Anexo 3)

Capacitacién Actualizacion y Superacion del Personal Docente.

Con el objeto de mantener una planta de personal docente que dé respuesta a las exigencias de la ejecucién de los
programas Yy planes de estudio en las carreras de Ingenierfa Industrial, Licenciatura en Informatica, Ingenierfa en Sistemas
Computacionales, Ingenierfa Mecatrdnica, Ingenierfa Civil y Licenciatura en Administracién se llevaron a cabo cursos de
Actualizacion y Capacitacion al personal docente, tales como El nuevo modelo Educativo, estrategias educativas centradas
en el Aprendizaje, creacién de péginas Web, Liderazgo, Asesores de residencias, Metodologfa para la revisién de memorias
de Residencias Profesionales, Taller de Secuencias Didécticas del nuevo Modelo Educativo, Acreditacién de la carrera de
Licenciatura en Informdtica y Acreditacion de la carrera de Ingenierfa Industrial capacitando a un total de 88 personas.
Cumpliendo la meta programada al 100 por ciento. (Anexo 4)

Otorgamiento de Becas.

Con la finalidad de motivar la participacion de los Alumnos y estimular el desempefio académico, ademds de ayudar a
alumnos de bajos recursos econdmicos provenientes de localidades lejanas a la Institucidn, se otorgaron diversas Becas
divididas en: Becas de transporte un total de becas de 126 de las 262 programadas, apoyando a los estudiantes, a fin de
que puedan concluir satisfactoriamente su carrera, en el segundo semestre del afio se quitaron las becas de transporte por
lo que se cumplié la meta al 48 por ciento de la meta programada. (Anexo 5)

Implementacién de Procesos de Calidad.

Se continuo con las acciones para la Acreditacién de las carreras de Ingenierfa Industrial y Licenciatura en Informdtica, con
la realizacién de cursos de sensibilizacion, talleres de acreditacidn, etc; asf como la certificacién de los procesos de
Control Escolar, (Inscripcidn, Reinscripcion y Titulacidn), por lo que en el mes de Marzo se aprobd la segunda auditorfa de
mantenimiento de los 3 procesos bajo la norma ISO 9001-2000 por parte de la empresas NYCE, y en el mes de
septiembre se realizo la tercera auditoria de mantenimiento con el mismo resultado satisfactorio. Esto nos da una certeza
de la calidad del Tecnoldgico. La meta fue de 5 procesos dando un cumplimiento del 60 por ciento de la meta
programada. (Anexo 6)

Desarrollo de Proyectos de Investigacién Cientificos y/o Tecnoldgicos.

El Tecnoldgico con la finalidad de impulsar y apoyar el desarrollo de la Educacidn, se ha dado a la tarea de llevar a cabo
los trabajos de Investigacién. En total se tienen 4 proyectos de Investigacion, de los |2 proyectos programados cumpliendo
en un 33 por ciento la meta programada. (Anexo 7)

Vinculacidn con los Sectores.

El objeto de los convenios es mantener una mayor vinculacidon, colaboracidn y retroalimentacién con los sectores
productivo, social y educativo de la regidn; ademds de contribuir con la preparacién préctica y educativa del alumno. En
este periodo se realizaron 44 convenios de los 40 programados; |10 convenios con Instituciones Educativas del nivel Medio
Superior, 21 convenios para residencias profesionales y |3 convenios con sectores social y productivo, logrando continuar
promoviendo y desarrollando los proyectos de précticas industriales y de investigacién cumpliendo asf al |10 por ciento la
meta programada. (Anexo 8)
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Fortalecimiento de las Actividades Culturales y Deportivas.

Con el propésito de fortalecer las actividades culturales y deportivas de la comunidad Tecnoldgica, se logré la participacion
de 274 alumnos de las seis carreras que se imparten en este tecnoldgico. La meta fue de 350 alumnos por lo que esta
meta se cumplié al 78 por ciento la meta programada. (Anexo 9)

Difusién del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica.

Con la finalidad de dar a conocer, informar y promocionar las carreras que se imparten en el Tecnoldgico, para la
captacién de alumnos egresados de nivel medio superior de la regién norte del estado y municipios del Estado de Hidalgo,
se realizd una extensa campafia publicitaria, por lo que se impartieron platicas profesiogréficas en 36 escuelas de nivel
Medio Superior en || municipios de la zona de influencia. Se Instalé el stand promocional en 5 Expoferias Universitarias
asf como en la regidn de Jilotepec, para difundir nuestra oferta educativa se distribuyeron 5 mil tripticos y se transmitieron
30 minutos de tiempo aire en televisidon Mexiquense (canal 12), asf como 2 publicaciones de circulacion regional "El sol de
Toluca y El Heraldo de Toluca” y una publicacién local. Con esto se captaron 348 alumnos de los 350 que se esperaban,
logrando el 99 por ciento la meta programada. (Anexo |0)

Mantenimiento de la Infraestructura Educativa.

Se realizd | servicio de mantenimiento a los edificios e instalaciones del Tecnoldgico y de manera permanente a sus areas
verdes (4 hectdreas). En cuanto a la logfstica se ha dado apoyo a diversos eventos del Tecnoldgico logrando la meta al 100
por ciento de lo programado esta fue de | servicio de mantenimiento en general. (Anexo | 1)

TESI

Atencidn a la Demanda de Educacién Superior.

Para el ejercicio 2007, se atendié una matricula de 847 alumnos, distribuidos en cuatro Carreras, en un total de 27 grupos,
contando para ello con 800 h/s/m y una plantilla docente de 48 profesores, asi mismo se proporcionaron los servicios de
Cémputo el cual fue prestado en dos laboratorios, servicio de biblioteca, laboratorio de electrdnica, laboratorio de quimica
y cursos de ingles la meta se logré al 100 por ciento. (Anexo |)

Elevar la Eficiencia Terminal.

Esta meta consistié en la implementacién de estrategias que aseguraran la permanencia y el buen término de los alumnos
que ingresan al Tecnoldgico, por lo que para el afio 2007 se logré que 72 alumnos egresaran logrando la meta programada
al 100 por ciento. (Anexo 2)

Titulacién de Egresados.

Se logrd la titulacién de 73 alumnos en el ejercicio fiscal 2007 se alcanzd la meta programada al 100 por ciento. (Anexo 3)
Capacitacién, Actualizacion y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

Esta meta consiste en promover que el personal docente y administrativo adquiriera habilidades y conocimientos a través
de cursos de actualizacién, formacién y superacion, con base en el “Programa de Actualizacién y Formacion Docente” vy
“Programa de Capacitacion del Personal Administrativo”. Por lo que se logrd la capacitacion de 93 personas, mediante la
imparticion de 7 cursos para la planta docente y administrativa la meta se alcanzé al 100 por ciento. (Anexo 4)
Otorgamiento de Becas.

Esta meta consiste en apoyar a los alumnos de bajos recursos con estimulos econdmicos, a través de la promocién de

becas de los gobiernos estatal y federal de acuerdo a la Normatividad vigente, disminuyendo con esto la desercién, para
este efecto se logrd la autorizacion de 426 Becas PRONABES alcanzando la meta al 100 por ciento. (Anexo 5)
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Desarrollo de Proyectos de Investigacion Cientificos y Tecnoldgicos.

Durante este ejercicio no se desarrollaron Proyectos de Investigacién.

Vinculacién con los Sectores.

Se obtuvo la firma de 5 convenios para fortalecer este programa, y alcanzar asi un incremento en cuanto a egresados y
titulados, también se asistid con regularidad a las sesiones ordinarias del Comité de Vinculacion en donde se tiene contacto
con diferentes empresas del sector productivo, asi mismo se difunde la informacién con relacion a la mecénica para que
estudiantes del Tecnoldgico desarrollen proyectos de residencias profesionales y servicio social y se realicen propuestas de
convenios con los diferentes sectores logrando asf el 100 por ciento de la meta programada. (Anexo 6)

Difusién del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica.

Se trabajé en visitas a escuelas de educacion media superior, distribucién de volantes y tripticos, mantas promocidnales y
asistencia a eventos Expo-Orienta; con estas actividades se logrd la captacion de 375 alumnos alcanzando la meta al 100
por ciento. (Anexo 7)

Fomentar las Actividades Culturales y Deportivas.

Se logrd la participacion de 235 alumnos, en las diferentes actividades, se trabajé promoviendo la practica deportiva de
futbol, basquetbol, voleibol y las diversas manifestaciones culturales a los alumnos con estas actividades se logré la meta al
100 por ciento. (Anexo 8)

Mantenimiento de la Infraestructura Educativa.

Se realizaron 26 servicios de mantenimiento, en el afio 2007, las actividades se realizaron en las instalaciones propias del
Tecnoldgico. El mantenimiento se realizé en las siguientes dreas: edificios, sanitarios, dreas deportivas, dreas de servicios y
dreas verdes logrando asf el 100 por ciento de lo programado.

Implementacién de Procesos de Calidad.

Se realizaron 3 gestiones de procesos de calidad los cuales consistieron en la elaboracién e implementacién del sistema y la
cual permitié brindar un servicio de excelencia, eficiencia, efectividad y transparencia en los servicios otorgados por el
Organismo por lo que la meta se alcanzé al 100 por ciento. (Anexo 9)

TESH

Atencién a la Demanda de Educacién Superior.

Se alcanzé una matricula de | mil 217 alumnos, de los | mil programados incrementando en 36 por ciento el nimero de
estudiantes, respecto al ciclo escolar anterior, logrando el 122 por ciento de la meta programada. (Anexo |)

Capacitacién, Actualizacion y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

En cumplimiento al Programa 2007, se programdé capacitar a 80 personas entre personal docente y administrativo
capacitando a Il personas con los cursos: “Implementacién de Sistemas de Gestién de Calidad en Instituciones
Educativas”, “Relaciones Humanas”, “Liderazgo Orientado al Desarrollo”, “Redaccién”, “Ortografia”’,  “Sistema SAE",
“Sistema COI", “Sistema NOI”, alcanzando el 139 por ciento de la meta programada. (Anexo 2)
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Titulacion de Egresados.

Respecto a esta meta, se programo titular a 25 egresados, logrando titular a 12 alumnos egresados por lo que no fue
alcanzada la meta programada debido a que los egresados se inscribieron en un curso de titulacién y no concluyeron los
trémites de titulacién logrando el 48 por ciento de la meta programada. (Anexo 3)

Elevar la Eficiencia Terminal.

En este afio egresaron 9 alumnos de la carrera de Biologfa de los 45 programados. Los alumnos de Ingenierfa Civil no
concluyeron su tramite de residencia profesional en el mes de diciembre, por lo que pospusieron su egreso para el
siguiente semestre. Logrando la meta en un 20 por ciento.

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas.

Para lograr una formacion integral de los alumnos del Tecnoldgico, asi como para apoyar el Programa Estatal en Contra de
las Adicciones, se les ofrecieron los talleres de actividades deportivas y culturales siguientes: fitbol soccer, fitbol rapido,
basquetbol, voleibol, nipdn kempo, oratoria, guitarra, canto, musica, baile de salén y danza y formacién del grupo de
porristas, programando 700 alumnos y logrando la participacién de | mil 217 alumnos en 24 eventos. En referencia a los
eventos culturales, se organizaron varios eventos en el marco del “Segundo Festival Cultural Huixquilucan 2007”, concursos
de oratoria y desfiles conmemorativos organizados por el H. Ayuntamiento de Huixquilucan. Asimismo, en relacion a las
actividades deportivos se participd en el “Torneo Selectivo Nacional de Nipdn Kempo”, asi como en un torneo interno y 2
exhibiciones de esta disciplina. Participacién en los “Primeros Juegos Deportivos de nivel superior contra las adicciones
Estado de México 2007", fase regional y estatal en las disciplinas de futbol, bdsquetbol y voleibol. Logrando el 174 por
ciento de la meta programada. (Anexo 4)

Vinculacién con los Sectores.

Con el propdsito de ampliar las opciones para que los estudiantes realicen sus residencias profesionales, servicio social,
visitas de observacién y précticas de campo, se programaron |5 convenios y se lograron |2 de los cuales se firmaron 3
convenios con instituciones educativas, 4 con empresas privadas y 5 con instancias de gobierno local y estatal, cumpliendo
con ello el 80 por ciento de la meta programada. (Anexo 5)

Difusién del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica.

Con el objetivo de promover la oferta educativa de la institucidon para incrementar la captacién de matricula, se realizd el
Programa de difusion y promocién de la oferta educativa de la Institucion, el cual nos permite presentarnos como una
opcidn para los jévenes que egresan del nivel de educacién media superior, a través de la comunicacién directa con
platicas en instituciones de educacién media superior que se llevd a cabo con 6 mil 159 jévenes, asi como entrevistas en
radio y la Televisién Mexiquense, en exposiciones, colocacidon de carteles y mantas en varios municipios del drea del
influencia del Tecnoldgico, en el Sistema de Transporte Colectivo Metro y la entrega de tripticos, logrando captar una
matricula de nuevo ingreso de 495 alumnos, de los 300 programados lo cual representa el 165 por ciento de la meta
programada. (Anexo 6)

Otorgamiento de Becas.

Con el propésito de apoyar la economia de los alumnos de alto rendimiento académico y/o lugar de residencia y escasos
recursos, se programo otorgar 464 becas, mismas que se gestionaron y de las cuales se lograron obtener 630 becas, de las
cuales son 350 becas del Programa Nacional de Becas (PRONABES), 276 becas de transporte otorgadas por la Secretarfa
de Educacion Publica, | beca otorgada por la Secretarfa de Educacién del Gobiero del Estado de México, 3 becas
otorgadas por Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia (Comecyt) para 3 proyectos de innovacion presentados por
alumnos de semestres avanzados beneficiando a un total de 630 alumnos, alcanzando el 136 por ciento de la meta
programada. (Anexo 7)
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Mantenimiento de la infraestructura educativa.-

Dando continuidad al programa de mantenimiento, se recaudaron 3 servicios de mantenimiento con las siguientes
actividades: se pintaron las aulas, el pasillo de la unidad académica vy el exterior del Laboratorio de Métodos y del edificio
de 2 aulas y | nucleo sanitario, se cambiaron ldmparas en aulas y oficinas administrativas; el drea del estacionamiento fue
revestido con balastro, gracias a la donacién de |0 carros de material donado por el H. Ayuntamiento de Huixquilucan.
Continuamente se ha venido reparando y reforzando la malla cicldnica instalada en el perimetro del terreno del
Tecnoldgico. Ademis se llevd a cabo el mantenimiento general, reparaciones menores y conservacién de aulas, mobiliario,
equipos, cancelerfa, electricidad, sillas escolares y de oficina y se modificaron los sanitarios del edificio principal para
incrementar el servicio a los alumnos, alcanzando con estas actividades la meta al 100 por ciento de lo programado.

En atencién al programa de mantenimiento preventivo y correctivo de bienes muebles e inmuebles, se adquirid software
para el equipo de cédmputo, asf como diversos materiales necesarios para dicho Programa y se repararon vy pintaron varios
salones que presentaban deterioro.

Coordinacién y Gestién

Se realizo | programa considerando los siguientes puntos: En cuanto a la residencia profesional el 100 por ciento de los
alumnos se encuentran colocados en diversas instituciones y empresas con las que el Tecnoldgico tiene firmado convenio.

Se concluyd la obra de 3 aulas para uso de la biblioteca, asf como las escaleras para conectar a éste, al edificio principal y a
la Unidad de Docencia de 12 aulas que se construird en el afio 2008. Asimismo, se construyeron cunetas para evitar
deslaves.

Se realizaron las gestiones y fue aprobada la construccién de la Unidad de docencia de un nivel de |2 aulas, la cual nos
permitird atender el crecimiento natural.

Ademds se gestiond la compra de herramienta para el laboratorio de métodos, mismo que serd utilizado por los alumnos
de ingenierfa industrial para la realizacién de précticas.

Este afio se colocaron diversas protecciones en puertas y ventanas para resguardar el equipo de cémputo y de los
laboratorios de métodos y de Ingenierfa Civil. Asimismo, para optimizar los espacios educativos, se llevaron a cabo diversas
adecuaciones de cancelerfa, asf como divisiones de aulas.

A fin de que los alumnos de la Licenciatura en Biologia cuenten con un espacio para realizar sus précticas profesionales, se
les acondiciond un espacio de 800 metros, adquiriendo los materiales necesarios para este propdsito, por lo que la meta
fue alcanzada al 100 por ciento.

TESE

El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec, ofrece educacidn integral con la generacién de vinculos de
cooperacion interinstitucional y el desarrollo de actividades deportivas y culturales, a fin de satisfacer las necesidades y
expectativas sociales, a través de una educacion integral encaminada al desarrollo Municipal, Estatal y Nacional.

Por lo anterior, y derivado de un ejercicio de planeacion, se establecieron metas en los dmbitos de Docencia, Investigacién
y Posgrado, Vinculacién y Extensidn, Difusion y Administracion, mismas que a continuacién se describen.

Atencién a la Demanda de Educacion Superior.

Para el afio 2007, se alcanzd la atencién de 5 mil 824 estudiantes distribuidos en las nueve carreras que oferta el
Tecnoldgico, siete Ingenierfas:  Quimica, Bioquimica, Mecdnica, Electrdnica, Industrial, Mecatrdnica, Sistemas
Computacionales; y dos Licenciaturas: Informdtica y Contadurfa. Superando la meta en un 4 por ciento ya que la meta
inicial programada fue de 5 mil 600. (Anexo 1)

397



EJERCICIO PRESUPUESTAL CONSOLIDADO

Elevar la Eficiencia Terminal.

Para el ejercicio 2007 se alcanzd un egreso final de 902 alumnos esta se debid a que disminuyd la desercién y bajo el
indice de reprobacién, resultado de los programas especificos como el de Tutorfas teniendo una variacién positivo del 19
por ciento la meta programada fue de 756 egresados. (Anexo 2)

Titulacion de Egresados.

Para el 2007 se establecié como meta la titulacion de 749 egresados y se logrd que se titularan 702 de Egresados lo que
representd el 94 por ciento de lo programado inicialmente. (Anexo 3)

Otorgamiento de Becas.

Se programé el otorgamiento de | mil 122 becas como estimulo a los estudiantes con alto rendimiento académico y de
€5Casos recursos economicos mds sin embargo, se gestionaron y otorgaron un total de | mil 338 becas, distribuidas de la
siguiente manera: 428 becas de transporte, 3 correspondientes al Gobierno del Estado de México y 907 del Programa
Nacional de Becas para la Educacidn Superior (PRONABES) por lo que la meta se superd en un 19 por ciento. (Anexo 4)

Desarrollo de Proyectos de Investigacién Cientifica y/o Tecnoldgica.

Derivado de la investigacion que se desarrolla en el Organismo, para el afio 2007, se programaron y se desarrollaron 24
proyectos de investigacion logrando cubrir la meta en un 100 por ciento. (Anexo 5)

Programas de Posgrado.

El Tecnoldgico cuenta con 4 programas de posgrado, los cuales son: Maestrias en Ciencias en Ingenierfa Bioguimica,
Quimica, Mecatrdnica y la Maestria en Ingenierfa en Sistemas Computacionales; la primera de ellas se encuentra inscrita en
el Padrén Nacional de Posgrado, del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, la matricula de posgrado fue de 90
estudiantes programados y se alcanzé en este rubro 84 estudiantes es decir el 92 por ciento de lo inicialmente establecido.
(Anexo 6)

Vinculacién con los Sectores.

La vinculacidn, esta orientada a fortalecer la formacién de los estudiantes, se busca ofrecer alternativas y espacios que
permitan la vinculacién de los alumnos con empresas del sector industrial, de servicios y gubernamental, para tal efecto
durante 2007, se programaron 58 convenios de colaboracién y debido a la intensificacion de las acciones se gestionaron la
firma de 67 convenios es decir el 16 por ciento més de lo programado inicialmente. (Anexo 7)

Educacién Continua.

Para el ejercicio 2007, se atendié a 8 mil 21 usuarios en los cursos y diplomados que se ofrecen en el Centro de
Educacién Continua y el Centro de Idiomas que representd en 24 por ciento mas de lo programado inicialmente. (Anexo
8)

Fomentar las Actividades Culturales y Deportivas.

A fin de contribuir con la formacién integral de los estudiantes, el Organismo promueve y fomenta el desarrollo de
actividades culturales y deportivas, para lo cual se logré la participacion 3 mil 329 alumnos de los 3 mil 519 estudiantes que
se tenfan programados es decir el 95 por ciento de lo inicialmente considerado. (Anexo 9)

Difusién del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica.

Una de las estrategias que ha utilizado el Tecnoldgico para ampliar la cobertura de educacion superior en su drea de
influencia, es por medio de la aplicacidn de encuestas y visitas a las Instituciones de nivel medio superior, programado para
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tales efectos la capacitacion de 2 mil 410 alumnos; logrando una capacitacién de 2 mil 654 alumnos que representé el |10
por ciento alcanzado.

Coordinacién y Gestién.

Para el 2007, se cumplié con los |2 programas establecidos; asimismo, con respecto de las funciones y atribuciones
asignadas al Tecnoldgico, se reporta la realizacion de 8 Sesiones de la Junta Directiva, seis ordinarias y dos extraordinarias;
la elaboracion del presupuesto anual con base en lo publicado en la Gaceta del Gobierno del Estado de México; la gestidn
para la construccién de un edificio tipo Il y equipamiento de laboratorios; la elaboracion de los Estados Financieros para
informar el control del gasto ejercido; se llevé a cabo la auditorfa de los estados financieros 2007 por el despacho A.
GARCIA LOPEZ Y ASESORES S.C. logrando asf el 100 por ciento de lo programado. (Anexo 10)

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

Una de las estrategias implementadas por el Tecnoldgico para garantizar la buena calidad, es la capacitacién permanente
del personal académico y administrativo por lo que se programd la capacitacion de 660 docentes y administrativos y se
logrd la capacitacion de 796 servidores publicos del Tecnoldgico lo que representd el 21 por ciento mas de lo inicialmente
programado cabe hacer mencion que el personal del Organismo participé en uno o més cursos de capacitacion (Anexo

[
Mantenimiento a la Infraestructura Educativa.

Se programaron 4 mil 900 servicios y se alcanzaron 5 mil 676 érdenes de servicios de mantenimiento a la infraestructura
para hacer uso éptimo de los recursos y mantener en buenas condiciones las instalaciones, Con lo anterior, se da
cumplimiento al Programa Anual de Mantenimiento Preventivo y Correctivo, el cual contempla: mantenimiento de bienes
muebles e inmuebles, la realizacidon de trabajos de limpieza, jardinerfa, pintura, electricidad, plomerfa, albafiilerfa y
carpinterfa, entre otros con estas acciones se superd la meta en un |6 por ciento.

Respecto al inventario de los bienes patrimoniales del Tecnoldgico, para el 2007 se trabajé con su registro, mismo que se
reporté conforme a la normatividad establecida en la Direccién General de Recursos Materiales, a través del sistema
denominado SICOPA WEB, asimismo, se realizé la conciliacion de activo fijo con los registros contables y sus anexos, con
la participacion del despacho de auditorfa externa.

Implementacién de Procesos de Calidad.

Para el afio 2007, se implementaron |3 procesos de calidad en el Tecnoldgico, de los cuales se mantuvo 8 carreras
acreditadas por organismos externos, asi como la Maestria en Ciencias en Ingenierfa Bioquimica dentro del PNPC del
CONACYT vy, un programa cumplido de Compromiso en el Servicio. Asimismo, el Sistema de Gestion de Calidad bajo la
norma internacional ISO 9001:2000 implantado en el Organismo, se ha mantenido satisfactoriamente, para lo cual se
realizaron 2 auditorfas de mantenimiento, conservando la certificacién de los procesos de Inscripcién, Reinscripcion y
Titulacidn, con reconocimiento ante la EMA, Entidad Mexicana de Acreditacion, ANAB, American National Accreditation
Board y UKAS United Kingdom Accreditation Servicel con lo cual se logré la meta en 100 por ciento. (Anexo|2)

TESCI
Atencidn a la Demanda de Educacién Superior.
La matricula de 2007 fue de 3 mil 52 alumnos, por lo que esta meta fue alcanzada en un 97 por ciento de lo programado

originalmente que fue de 3 mil 155 estudiantes; la variacion obedecié a las bajas definitivas de alumnos, que se presentaron
en el Tecnoldgico. (Anexo |)
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Elevar la Eficiencia Terminal.

En el primer semestre del 2007 se logré 234 egresados y en el segundo fueron 149, que en suma da un total 383;
superando la meta en un 20 por ciento de lo programada inicialmente que fue de 320. En el segundo semestre la eficiencia
terminal de la octava generacion fue de 71 por ciento sobresaliendo nuestro indice por encima de la media nacional y la
media estatal que es de 35 y 44 por ciento respectivamente.

Titulacion de Egresados.

En el afio 2007 se titularon 233 egresados; esta meta fue superadas por el 6 por ciento lo programado inicialmente que
fue de 220, alcanzando un porcentaje de titulacién histérico de 62 por ciento, resaltando que nuestra meta esta por
encima de la media estatal que es de 41 por ciento. (Anexo 2)

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

En la busqueda de la Certificacion I1SO 9001:2000 del Proceso Educativo y de la Acreditacién de dos de las carreras,
intensificamos las acciones de capacitacion con las que rebasamos significativamente la meta programada para este
ejercicio, por lo anterior la meta fue superada en 87 por ciento, capacitando a 437 personas (en promedio tres cursos por
persona) en lugar de 234, que fue la programacion inicialmente. (Anexo 3)

Otorgamiento de becas.

Para el ejercicio 2007 se programé la entrega de | mil 698 becas como apoyo a los alumnos de escasos recursos, sin
embargo a las gestiones que realizd el Tecnoldgico logré que se otorgaran | mil 789 becas para los alumnos, con estas
acciones se rebasd la meta programada en un 5 por ciento. (Anexo 4)

Difusion del Sistema de Educacidn Superior Tecnoldgica.

En el primer semestre se tuvo la captacién de 173 alumnos de nuevo ingreso v en el segundo fueron 918, por lo que se
logré | mil 91 alumnos captados, superando la meta programada en un 4 por ciento ya que inicialmente lo programado
fue de | mil 50 alumnos.

Vinculacién con los Sectores.

Para garantizar los compromisos tanto de las empresas como de la propia institucién, en la realizacién de las residencias
profesionales de los alumnos, se obligd a que todos los residentes estuvieran amparados con un Convenio con Empresas u
Organismos lo que nos llevd a tener un mayor nidmero, se alcanzaron 39 convenios con los sectores, de los |3
programados inicialmente; lo que provocd un incremento del 200 por ciento de lo programado inicialmente; ademas de
22 cartas compromiso con pequefias empresas en las que realizan sus residencias las alumnos. (Anexos 5)

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas.

En virtud de gue en el ejercicio se conmemord el Décimo Aniversario del Tecnoldgico, se realizé excepcionalmente
eventos culturales y artisticos que permitieron mayor participacién de la comunidad estudiantil, maestros, y familiares con la
finalidad de darle un mayor realce a estas festividades. Igualmente se participd en los Primeros Juegos de Nivel Superior
Contra las Adicciones del Estado de México 2007; para lo cual se realizé torneos internos y participaciones en las fases
eliminatorias regionales de futbol, basquetbol femenil y varonil; obteniendo el subcampeonato del equipo de basquetbol
femenil en dichos juegos. Por todo lo anterior esta meta se rebasé con la participacion de 5 mil 209 estudiantes, 300 por
ciento de la programacién original que era de | mil 600 alumnos. (Anexos 6)

Mantenimiento a la Infraestructura Educativa.

En este periodo se realizaron | mil 171 servicios, superando en un |0 por ciento la meta programada original que era de |
mil 68, lo anterior se debid a servicios realizados en los nuevos edificios.
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TESCH
Atencién a la Demanda de Educacion Superior.

Para el Ciclo Escolar 2007-2008, la matricula del Tecnoldgico se conformé por | mil 96 estudiantes, distribuidos en las
cuatro carreras que se tienen, como se indica:

Ingenierfa Industrial 321

Ingenierfa Electromecénica 206

Ingenierfa Electrénica 122

Ingenierfa en Sistemas Computacionales 447

La meta programada fue la de captar | mil 300 alumnos, y la matricula alcanzada fue de | mil 96 alumnos, teniendo una
variacion absoluta de menos 204, lo cual representd el 84 por ciento de la meta programada.

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

Durante el 2007 la planta docente estuvo integrada por 80 profesores y 35 administrativos.
El personal docente participd en los siguientes cursos de capacitacién y actualizacion, cubriendo el 100 por ciento de la
planta docente:

Cursos de capacitacién:

. “Dreamweber”

“Maquinas eléctricas”

“Elaboracion de reactivos”

"Programacién Neurolinguistica y elaboracién de mapas mentales”
"Habilidades informdticas bésicas”

Por otra parte, el personal administrativo participd en los siguientes cursos:

“Sensibilizacién a la norma NMX-  CC-9001-2000"C

“Elaboracién de la documentacién de sistemas de calidad, formacién de auditores de calidad”
“Trabajo en equipo”

“Administracién de la calidad”

“Sensibilizacién a la norma”

“Formacién de auditores de calidad”

La meta programada fue de |00 personas, teniendo la participacidon de |I| servidores publicos (docentes y
administrativos) en diferentes cursos, la meta tuvo una variacién absoluta de mds del | | por ciento de la meta programada.

Otorgamiento de Becas.

Con el objeto de fomentar y garantizar que la poblacidn estudiantil que se encuentra en desventaja econdmica y tenga un
alto rendimiento académico, no pierda su oportunidad de acceso y permanencia en el Tecnoldgico; durante el 2007 el
otorgamiento de becas que se asignd corresponde a la cantidad de 864 en total, como se indica a continuacion:

e PRONABES (Gobierno del Estado), 394 beneficiados.
TRANSPORTE (Gobierno Federal), 285 beneficiados.
e INTERNAS, 185 Beneficiados.

Teniendo una variacion absoluta positiva de |64 con respecto a la meta programada de 700, lo cual representd un
incremento del 23 por ciento.
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Vinculacién con los Sectores.

Durante el gjercicio fiscal 2007, el Tecnoldgico llevd a cabo la firma de convenios con los diferentes sectores productivos,
sociales y publicos; dando un total de 12 convenios firmados, como se detalla a continuacién:

Convenio de Colaboracién con el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jocotitlan.

Convenio de Residencias Profesionales, con la empresa EPIXA S. A. de C. V., del Municipio de Chalco.
Convenio de Residencias Profesionales, Cajas y Envases de Chalco, S.A. de C.V.

Convenio para la realizacién de Servicio Social con CB.T. No. 3 Sr. Max Shein Heisler.

Convenio de Vinculacién Interactiva con CB.T. No. 3 Sr. Max Shein Heisler.

Convenio de Servicios Social con CB.T. Chimalpopoca Ozumba.

Convenio de Vinculacién Interactiva con el C.B.T. Chimalpopoca Ozumba.

Convenio de Vinculacién Interactiva, con el CBT Dr. Carlos Sosa Moss, del Municipio de Juchitepec.
Convenio de Servicio Social, con el CBT, Dr. Carlos Sosa Moss, Del Municipio de Juchitepec.
Convenio de Capacitacion, con Cambridge University Press, Distrito Federal.

La meta programada fue de 12 convenios firmados, alcanzando el 100 por ciento. (Anexo |)

Difusiéon del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica. Por lo que respecta al Programa de Difusion del Sistema de
Educacién Superior Tecnoldgica 2007 (Platicas Profesiogréficas), en este periodo se visitaron 38 escuelas de nivel medio
superior de la zona de influencia del Tecnoldgico, atendiendo a un total de 5 mil 455 alumnos, a los cuales se les
proporciond informacién respecto a las carreras y servicios con los que se cuentan; dando como resultado de esta
actividad, la captacién de 337 alumnos de nuevo ingreso (Primer Semestre), distribuidos en las siguientes carreras:

Ingenierfa Industrial 78.

Ingenierfa Electromecanica 57.

Ingenierfa en Electrdnica 38.

Ingenierfa en sistemas Computacionales con 196.

La meta programada fue de 5 mil alumnos y se atendié a 5 mil 455 personas, lo cual significé una variacion absoluta de
455 siendo el 9 por ciento mas de lo programado.

Fomento a las Actividades Culturales y Deportivas.

Con el objeto de fomentar las actividades culturales, deportivas y civicas en los alumnos, como parte de su formacién
profesional y personal, en este periodo los estudiantes participaron entre otras en las siguientes actividades:

Evento civico, conomemorativo del “Centésimo Quincuagésimo Aniversario de la Constitucion Politica de 1857 v el
Nonagésimo Aniversario de la Promulgacion de la Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos de [917.
Ceremonia de Graduacién de la Séptima Generacion de Ingenierfa Industrial y Quinta Generacion de Ingenieria
Electromecdnica.

Evento deportivo encuentro de futbol alumnos vs. docentes del Tecnoldgico.

Evento deportivo encuentro de futbol alumnos vs. personal administrativo.

Participacién de nuestros equipos representativos en el aniversario del TESOEM en las disciplinas de Basquetbol,
Futbol en la rama varonil y femenil.

Torneo Interno de Futbol Soccer, Voleibol y Basquetbol en las ramas varonil y femenil en las instalaciones del
Tecnoldgico, correspondiente al semestre 2007-1.

Torneo Interno de Futbol Soccer, Voleibol y Basquetbol en las ramas varonil y femenil en las instalaciones del
Tecnoldgico, correspondiente al semestre 2007-2.

Participaciéon deportiva en los Primeros Juegos Deportivos de Nivel Superior contra las Adicciones en el Estado de
México.

Carrera de Atletismo de 3 km por la periferia de nuestra Institucién, asi como torneo de basquet bool. y fitbol en
celebracién al Décimo Aniversario del TESCH.
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. Se dio inicio al club de Ajedrez.

La meta programada se cubrié al 100 por ciento. (Anexo 2)

Mantenimiento de la Infraestructura.

Durante el 2007 se dio seguimiento al programa de mantenimiento a la infraestructura, destacando lo siguiente:

e Aplicacion de pintura en el Edificio Principal, y aplicacién de barmniz en la Cafeteria del Tecnoldgico.

. Mantenimiento general del edificio, laboratorios, de trece y siete entre ejes respectivamente, realizando limpieza
profunda a salones, pasillos, bafios, ventanales, cancelerfa y drea administrativa, asi como mantenimiento de bomba
automatica, la instalacion de techumbre en cafeterfa.

. Mantenimiento preventivo y correctivo al equipo de cémputo del drea administrativa e instalacion de tarjetas de red
en laboratorios de CNC y de los Departamentos de Control Escolar y Vinculacion.

Se cubridé la meta al 100 por ciento debido a que se realizaron los 24 servicios que se programaron inicialmente.
TESC
Atencién a la Demanda de Educacion Superior.

se logrd dar la atencién de 2 mil 708 alumnos de los 2 mil 400 programados, la distribucién de la matricula por carrera, fue
la siguiente: 131 alumnos de Ingenierfa Ambiental, 184 en Ingenierfa Electromecénica, 366 en Ingenierfa Mecatrdnica, 539
en Ingenierfa Industrial, 664 en Ingenierfa en Sistemas Computacionales, |14 de Licenciatura en Informdtica, 624 de
Licenciatura en Administracion, 39 en Ingenierfa Civil y 47 alumnos en Ingenierfa Quimica alcanzando el |13 por ciento de
la meta programada. (Anexo |)

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal.

En el periodo del ejercicio 2007 se logrdé un egreso de 185 alumnos; de los 140 programados lo cual se debié en gran
medida al programa de sensibilizacidn que concientiza y exhorta a los alumnos a concluir sus materias logrando la meta en
un 132 por ciento de lo programado. (Anexo 2)

Titulacion de Egresados.

Se programd el egreso de 85 alumnos, logrando egresar |28 alumnos titulados lo cual se debié a que las opciones por
promedio y curso especial de titulacién tuvieron buenos resultados logrando el 151 por ciento la meta programada.
(Anexo 3)

Otorgamiento de Becas.

El Tecnoldgico gestiond para los alumnos el beneficio de las becas, que tanto el Gobierno Federal como el Gobierno del
Estado de México promueven en apoyo a la poblacién estudiantil de escasos recursos. Para el ejercicio 2007, se logréd
obtener 927 becas de las 650 programadas, logrando el 142 por ciento la meta programada. (Anexo 4)

Desarrollo de Proyectos de Investigacion Cientificos y/o Técnicos.

Para 2007 se incursiond en los 4 proyectos de investigacion que son los siguientes: Disefio de una Estacién de Ensamble
para el Centro Integrado de Manufactura, Mejoramiento de la Red Eléctrica del TESCo, Fabricacién de un prototipo
Mecatrénico (Scara) y Creacidon de un Modelo Reusable de Decisién para las Empresas de la Regién, logrando el |00 por
ciento la meta programada. (Anexo 5)
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Vinculacién con los Sectores.

Se lograron |3 convenios; cabe mencionar que a través de estos convenios los estudiantes tienen un mayor acercamiento
con empresas de la regién, lo que les permite desarrollar proyectos acordes a la especialidad que cursan, logrando la meta
al 100 por ciento de lo programado. (Anexo 6)

Difusion del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica.

En lo que se refiere a la difusion se logré captar 878 alumnos de los 725 programados; dentro de la campafia de difusion
se visitaron escuelas de nivel medio superior, se repartieron tripticos, carteles publicitarios, se participd en
expoprofesiograficas, se colocaron mantas y se dieron pldticas a orientadores, ademds de visitas guiadas a las instalaciones
del Tecnoldgico y una entrevista en un programa de Radio Mexiquense, logrando el 121 por ciento de la meta
programada. (Anexo 7)

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas.

Se logrd una participacién de | mil 635 alumnos de los 900 programados, en los diversos eventos deportivos y culturales;
esto fue resultado de una amplia difusion y movilizacién de alumnos hacia la prictica deportiva y asistencia a eventos
culturales, todo ello con objeto de contribuir al logro de su formacién integral logrando la meta programada en un 181 por
ciento. (Anexo 8)

Educacion Continua.

Se logré atender a | 19 usuarios de los 120 programados en cursos de educacién continua, debido a la buena aceptacién
que tuvieron los cursos de Inglés impartidos a la comunidad en general y un curso de investigacién de operaciones dirigido
a empleados de la empresa Compafifa Hulera Tornel S. A. de C. V., logrando el 99 por ciento de la meta programada
(Anexo 9)

Mantenimiento a la Infraestructura Educativa.

A través del programa de mantenimiento preventivo y correctivo del Tecnoldgico, se brindaron 3 mil 720 servicios, Entre
las actividades realizadas estdn la remodelacién de la fachada y la habilitacion de una nueva entrada de automdviles, la
creaciéon y mantenimiento de dreas verdes, mantenimiento a los edificios, explanadas y dreas deportivas logrando el 101
por ciento de la meta programada. (Anexo 10)

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

Se logré la actualizacién de 178 trabajadores docentes y administrativos, de los 180 programados cabe mencionar que
algunos de los cursos fueron realizados en las instalaciones del Tecnoldgico logrando con ello una mayor participacion.
Logrando el 99 por ciento de la meta programada. (Anexo | |)

Implementacién de Procesos de Calidad.

Se programé la certificacién de | proceso de calidad, logrando la Certificacién de 3 procesos que son siguientes: de
inscripcion, reinscripcién y titulacién bajo la norma ISO 9001:2000, otorgada por la empresa Normalizacién y Certificacion
Electronica NYCE A.C. logrando el 300 por ciento de la meta programada.

TEST

Atencién a la Demanda de Educacién Superior.

El Tecnoldgico ofrecié servicios de Educacién Superior Tecnoldgica, logrando llegar a | mil 187 alumnos de los | mil 47
mil previstos, en las carreras de Licenciatura en Contadurfa, Ingenierfa Mecdnica, Ingenierfa en Sistemas Computacionales e
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Ingenierfa Industrial, cubriendo asf, el 113 por ciento de lo programado, como resultado del programa de promocién
institucional, realizado en instituciones de educacién media superior de la regidn. (Anexo |)

Elevar la Eficiencia Terminal.

Esta meta no se cumplié debido a que varios alumnos tuvieron problemas de reprobacidn, y algunos no realizaron su
residencia profesional, por problemas personales beneficiando a 107 alumnos, de los 200 programados. Asi mismo el |3
por ciento de los alumnos inscritos, en este ciclo escolar desertaron, logrando el 54 por ciento la meta programada.
(Anexo 2)

Titulacion de Egresados.

Se lograron titular 75 alumnos en el transcurso del afio, de los 88 programados, no se llego a la meta debido a que en el
transcurso del afio, no se impartieron cursos de titulacion dirigidos a los alumnos egresados de las carreras de Ingenierfa
Mecénica y Licenciatura en Contadurfa logrando el 85 por ciento la meta programada. (Anexo 3)

Otorgamiento de Becas.

Esta meta tiene la finalidad de que los alumnos del tecnoldgico cuenten con apoyos econémicos para poder continuar sus
estudios correspondientes; obteniendo 451 del programa PRONABES vy 99 becas de transporte de la SEP; beneficiando a
un total de 550 alumnos de ambas carreras de los 147 programados, logrando el 374 por ciento la meta programada.
(Anexo 4)

Vinculacién con los Sectores.

La meta se cumplié realizando 6 convenios de los 4 programados, los cuales fueron los siguiente: acuerdo de coordinacién
para la prestacion de servicio de combustible y aditivos que se firmd con la Secretarfa de finanzas del Gobierno del Estado,
Convenio con el Centro Nacional de Evaluacién para la Educacién Superior A.C. (CENEVAL), para la aplicacién del
examen de ingreso, contrato de prestacién de servicios con el instituto de psicologfa Linea S.C., contrato de prestacién de
servicios profesionales con el despacho de contadores publicos, asesores y consultores S.C., convenio de colaboracion
inster institucional para la ejecucidon de obra por encargo relativo a la construccidon de una cafeterfa escolar con capacidad
de 206 comensales, y convenio de prestacion de servicios de fotocopiado, cémputo e impresiones, papelerfa y articulos de
escritorio. Se atendieron a 195 estudiantes en los programas de residencias profesionales y servicio social. Asi mismo, en el
transcurso de este afio se realizaron |3 visitas al sector productivo, dependencias publicas e instituciones de educacién
superior logrando la meta en un 150 por ciento de lo programado. (Anexo 5)

Difusion del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica.

Se realizé un programa de promocién al ciclo escolar 2007-2008, mediante la visita a 42 instituciones de educacién media
superior; dando atencién a 5 mil 845 alumnos de la regién. Como resultado del programa de difusién realizado, se
inscribieron 524 alumnos a nuevo ingreso de los 400 programados; (119 en Ingenierfa Mecdnica, |56 en Licenciatura en
Contadurfa, 149 de Ingenierfa en sistemas computacionales y 100 Ingenierfa Industrial). Cumpliendo esta meta en un |31
por ciento de lo programado. (Anexo 6)

Fomento de las Actividades Culturales y Deportivas.

Se programaron |2 eventos y se realizaron 9 eventos culturales y deportivos, entre los que destacan: 2 torneos internos
de futbol soccer, una mafiana deportiva de fitbol y basquetbol tanto varonil como femenil, se impartié Educacién Fisica a
los alumnos de nuevo ingreso, en noviembre el Tecnoldgico fue sede de los juegos regionales en los deportes de futbol,
voleibol y bédsquetbol en la rama varonil y femenil, se llevd a cabo una carrera atlética de 5 km. Donde participaron
alumnos, docentes, administrativos y corredores de las comunidades aledafias y la seleccién de fitbol participd en los
juegos estatales en la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl.
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Dentro de las actividades culturales la rondalla del Tecnoldgico participd en la lera. Feria de Artes, Oficios y Tecnologia en
el municipio de Tianguistenco, como parte de bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso se realizaron las siguientes
actividades: representacion del grito de independencia, kermese, juegos recreativos, presentacion del ballet folklérico de la
Casa de Cultura del Municipio de Tianguistenco, mes con mes alumnos y docentes actualizaron el periédico mural escolar
con temas alusivos a las fechas civicas o temas mds relevantes del mes, asi mismo se realizé una exposicién de pintura y
una competencia de ajedrez, se realizd el concurso de la sefiorita TEST, y en diciembre se llevd a cabo un Festival de
Navidad se realizaron 2 pastorelas, 22 villancicos y 4 sketches, en las instalaciones del Tecnoldgico, la UESL y la UESX,
logrando la meta en un 75 por ciento de lo programado.

Capacitacién, Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

Se realizd la capacitacién al personal docente, mediante 22 cursos de formacion y actualizacién, desarrollados en las
instalaciones del tecnoldgico vy en diversas instituciones, contando con la participacién de 143 docentes, de los 110
programados, asi mismo, se realizé la capacitacién al personal directivo y administrativo del tecnoldgico con 7 cursos de
actualizacién desarrollados en las instalaciones del tecnoldgico y en diversas instituciones, contando con la participacion de
directivos y administrativos, logrando la meta en un 130 por ciento de lo programado. (Anexo 7)

Implementacién de Procesos de Calidad.

Derivado del curso para la elaboracién de manuales de procedimientos, impartido en esta institucién educativa, por la
Direccidon General de Innovacion, Estructura y Organizacion de la Secretarfa de Finanzas, del Gobierno Estatal, esta meta se
superd en un 20 por ciento mediante la elaboracion de 4 proyectos de manuales de procedimientos que son: Elaboracion
de convenios y contratos, Asignacion de equipos en el centro de cémputo, Medicién de indice de satisfaccion del usuario y
Medicion del Clima Laboral, logrando la meta en un |33 por ciento de lo programado.

Mantenimiento a la Infraestructura.

Esta meta se superd en un 20 por ciento realizando en el transcurso del afio, 6 programas de mantenimiento de los 5
programados; uno a la subestacion, instalacién eléctrica del edificio, impermeabilizacién del edificio central y laboratorios,
infraestructura hidrdulica y mantenimiento de parques y jardines, logrando la meta en un 120 por ciento de lo programado.

TESCHI
Atencidn de la Demanda de Educacién Superior

El objetivo de esta meta, fue el de proseguir con el crecimiento del Tecnoldgico con calidad y equidad, para lograr la
consolidacién de esta Institucidn, lo cual se ha venido logrando considerablemente en cada ciclo escolar. Por lo que se
refiere a la matricula 2007, se atendieron 253 alumnos en la carrera de Ingenierfa Industrial, 406 en Licenciatura en
Administracion, |14 en Ingenierfa en Mecatrdnica, 80 en Ingenierfa Quimica y 74 alumnos en Educacion Abierta lo cual
asciende a una matricula total de 959 , es decir el 93 por ciento de lo programado inicialmente que fue de | mil 35
alumnos, las causas van desde el incremento de la oferta educativa en los municipios aledafios aunado a esto la desercién
de alumnos que no es tan significativa pero si impacta en el total de alumnos atendidos. (Anexol)

Elevar la Eficiencia Terminal

En virtud de contar con el proceso de tutorfas y de recuperacidn y a los programas de becas, es que se logrd reducir el
indice de desercidn y reprobacién en los Ultimos semestre razén por la que se incremento el nimero de egresados es
decir del total de 167 alumnos de la generacién (2002-2007) se logré que terminaran sus estudios un total de 120
alumnos, de los | 10 programados superando la meta en un 9 por ciento.

Titulacion de Egresados

Derivado de algunos de los requisitos de la Normatividad relativa al proceso de Titulacién, como comprobar la
comprensién de inglés, cubrir las residencias profesionales, servicio social y el 100 por ciento de créditos, por este motivo
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no fue alcanzada la meta programada de 50 titulados ya que Unicamente se logrd la titulacion de 36 los cuales fueron: 22
de Licenciatura en Administracién y |4 de Ingenierfa Industrial, no obstante en el 2007 se alcanza los maximos indices de
eficiencia Terminal realizando la pronta gestion y alternativas de titulacion de nuestros egresados.

Capacitacién, Actualizacion y Superacion del Personal Docente y Administrativo

Se programd la participacion de |35 personas que es el total de personal del Tecnoldgico en los cursos de actualizacion,
superacion y formacién del personal, tanto docente como administrativo; con el objeto de mantener una plantilla de
personal que brinde respuesta a las exigencias de la ejecucidn de los planes y programas de estudio del Tecnoldgico, de los
cuales 2 fueron dirigidos a los docentes de manera inter semestral y uno mas al personal administrativo del Organismo, en
estos cursos participaron 100 personas del Organismo lo que representd el 74 por ciento de la meta programada.

Otorgamiento de Becas

Con el objeto de disminuir el indice de desercion y elevar también la eficiencia terminal de los alumnos, se ha establecido
un programa correspondiente a becas; como un estimulo para que los estudiantes desarrollen un afto rendimiento
académico, competitividad y en muchos casos, solventen parte de sus carencias econdmicas, durante el 2007 se logré la
asignacion de 547 becas de transporte y 368 becas PRONABES lo cual expresa que casi la totalidad de nuestro alumnado
cuenta por lo menos con un apoyo econdémico para la continuidad de sus estudios asi como mejorar sus desempefio
académico ya que para conservar la beca los estudiantes del Tecnolégico deben contar con un promedio minimo de
aprovechamiento de 8.0 al término del semestre, sin haber reprobado asignatura alguna con estas acciones se alcanzo el
96 por ciento de la meta inicial de 955 becas. (Anexo 2)

Vinculacién con los Sectores

Con el objeto de mantener una vinculacion mas estrecha con el sector productivo y social, durante 2007 se programaron
y realizaron 6 convenios interinstitucionales de apoyo logrando la meta al 100 por ciento, dichos convenios fueron con:
CECYTEM, Chicoloapan, Conalep Iztacalco |, Saber Café Milenium, Plésticos Carlos Mora, Distribuidora Veterinaria de
Texcoco S.A. de C.V, Sindicato de Trabajadores de la Educacién Seccidn XXII, Conalep |ztapalapa |.

Difusion del Sistema de Educacidn Superior Tecnoldgica

Como resultado del Programa de Difusion 2007 del Tecnoldgico, el cual comprende pléticas profesiograficas a estudiantes,
de nivel superior, se atendieron las invitaciones y solicitudes de las 52 escuelas de educacién media superior de la regién
realizando 160 platicas. Asi mismo, se llevd a cabo la participacién en Exposiciones Profesiograficas en 7 Instituciones de
nivel medio superior, apoydndonos en el disefio y colocacién de mantas y una intensa distribucién de convocatorias,
llamadas telefénicas y reparticion de tripticos y volantes, la capacidad del Tecnoldgico para atender alumnos de nuevo
ingreso fue de 420 alumnos programados; ingresando de manera real 289, las causas van desde el incremento de la oferta
educativa de escuelas particulares. Asi como las Unidades de Estudios Superiores, por otra parte al aplicar el examen de
ceneval se limité la flexibilidad del ingreso toda vez que la normatividad acortaba los periodos para la aplicacién del mismo.

Fomento a las Actividades Culturales y Deportivas

Como parte de la formacién integral de los alumnos del Organismo, se han implementado diversas actividades de caracter
cultural y deportivo, que complementan su preparacién como futuros profesionistas hombres y mujeres de bien; buscando
propiciar la integracion, arraigo y participacion de toda la comunidad estudiantil en estas actividades, razén por lo cual se
programaron Y realizaron diversas actividades culturales y deportivas durante 2007, destacando: Concurso “ Nuestros
Simbolos Patrios”, Premiacién de los equipos ganadores de los torneos deportivos internos, Ajedrez, box y serigraffa,
futbol, basquetbol, voleibol, atletismo, tae-kwan-do, Curso de Verano “TESCHI- avitos” a los nifios, hijos del personal
administrativo, docente y alumnos del Tecnoldgico, participacion de la Rondalla y Grupo de Musica Latinoamericana, y del
grupo de Danza, en la Séptima Feria Cultural y Artesanal de Chimalhuacén; asi se logré que 955 alumnos participaran en
ellas. Sin embargo la meta de | mil 35 alumnos no se alcanzé ya que Unicamente hubo la participacion de 959 que
representd el 93 por ciento de lo programado inicialmente.
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Mantenimiento de la Infraestructura Educativa

Durante el afio 2007, se trabajé con lo dispuesto en el Programa de Mantenimiento de las Instalaciones, se logrd el
registro de todo el mobiliario y equipo que dispone bajo su resguardo del Tecnoldgico; Se realizd mantenimiento
preventivo y correctivo a las dreas de la Institucidn también se dio el mantenimiento de ldmparas y balastros en las dreas
administrativas y en aulas; asi mismo se hizo la reparacién de lozeta del edificio, y en general la limpieza a todo el edificio
asi como también como la reconstruccion de butacas. El programa referido abarca 6 servicios, sin embargo derivado a que
el inmueble es nuevo no fue necesario la realizacion de los otros 2 por lo que la meta se logré en un 67 por ciento.

UTT
Atencidn a los Alumnos con Equidad y Calidad.

La Universidad programé la atencién de 2 mil 500 alumnos, de los cuales a inicios del cuatrimestre septiembre-diciembre
del 2007, la matricula de la Universidad ascendid a | mil 939 estudiantes alcanzandose un 78 por ciento respecto a la meta
programada, distribuidos en las carreras de Administracidn, Biotecnologia, Comercializacién, Electrénica y Automatizacién,
Mantenimiento Industrial, Procesos de Produccién y Tecnologias de la Informacién y Comunicacion. (Anexo |)

La variacién en la meta; se derivé del hecho, de que durante el proceso de ingreso al cuatrimestre en cuestién, algunos de
los aspirantes al examen de admision no se presentaron, ademas un | .3 por ciento de los sustentantes no realizaron su
trdmite de inscripcién a la Universidad.

Otorgamiento de Becas.

El programa de becas y de estimulos al desempefio académico en la Universidad, tiene como objetivo propiciar que los
alumnos de escasos recursos econdmicos y destacado aprovechamiento académico, logren su deseo de cursar o continuar
Su carrera universitaria.

Tomando como base este criterio; para el afio 2007, se logrd solo un 60 por ciento de la meta programada de 990 becas,
logrando beneficiar a 593 estudiantes con el otorgamiento de 507 becas del Programa Nacional de Becas para
Instituciones de Educacion Superior (PRONABES); 30 del Gobierno del Estado de México y 56 becas alimenticias. (Anexo
2)

Desarrollo de Servicios y/o Estudios Tecnoldgicos.

Con la finalidad de impulsar e incrementar las relaciones de la Universidad con el sector productivo, ofreciéndoles una
solucién préctica a los problemas que se les presentan; a lo largo del afio la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac,
programé un total de 8 servicios y/o estudios tecnoldgicos, superando la meta en 138 por ciento al llevarse a cabo 19
actividades. (Anexo 3)

Proyectos de Estadfa Desarrollados.

En las Universidades Tecnoldgicas, la estadia profesional tiene como propdsito consolidar y fortalecer la formacién
profesional del estudiante, a través del desarrollo de un proyecto especial o bien formar parte de un equipo de trabajo
bajo un programa de actividades previamente concertadas entre la Universidad y la empresa programando para ello 770
proyectos. En este sentido, a lo largo del afio 2007, estudiantes de las diferentes carreras desarrollaron 688 proyectos,
alcanzando un 89 por ciento de la meta programada. (Anexo 4)

Cabe aclarar que la cantidad alcanzada no refleja incumplimiento de la meta, ya que algunos de los proyectos de los
alumnos en estancia productiva, son realizados por més de un estudiante.
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Opinién de Empleadores.

Con la finalidad de conocer el nivel de satisfaccion de los empleadores de los Técnicos Superiores Universitarios egresados
de esta Casa de Estudios, para el ejercicio 2007, se programé la aplicacion de 80 encuestas y se realizaron 82, lograndose
superar la meta en 3 por ciento. Cabe hacer mencidn, que de una muestra de 29 empleadores encuestados, el 76 por
ciento se encuentra muy satisfecho con las habilidades y conocimientos con los que cuenta el Técnico Superior
Universitario.

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal.

La meta permite medir la relacién del ndmero de alumnos que egresan con los que se inscriben al inicio de una generacién
determinada. En este sentido, se programo el egreso de 576 alumnos v se logré el egreso de 524, cumpliéndose la meta
en un 91 por ciento de lo programado. La variacién se suscité por bajas de los alumnos.

Elevar el Nivel de Titulacién.

La meta refleja la tasa de titulacidn en una generacion determinada, se programé la titulacion de 469 estudiantes,
obteniéndose 192 titulados alcanzando la meta en un 41 por ciento (Anexo 5)

Actualizacion y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

En el marco del Programa Anual de Capacitacién y con base a un Programa de Deteccién de Necesidades de
Capacitacién, se programaron a 160 personas de las cuales se alcanzaron 129 trabajadores de la Institucidn entre docentes,
directivos y personal administrativo. Lo que representa un 81 por ciento de la meta programada. (Anexo 6)

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios.

Cumpliendo con el modelo de las Universidades Tecnoldgicas y bajo un esquema de ayuda y beneficios recfprocos,
durante el afio la Universidad se vinculd con 286 unidades productivas de su entorno, superando en un 2 por ciento la
meta originalmente planteada de 280, lo anterior como resultado del arduo esfuerzo realizado por la Secretarfa de
Vinculacién de la Institucidn para que se llevaran a cabo visitas industriales, practicas, estadfas profesionales y colocacién de
egresados.

Difusiéon de la Oferta Educativa.

A lo largo del afio, se realizaron 3 campafias de promocion, para los cuatrimestres mayo-agosto y septiembre-diciembre
del 2007 y una mds para enero-abril del 2008, lo anterior con la finalidad de promover las inscripciones de nuevo ingreso a
la Universidad, al tiempo de continuar con la labor de posicionar a esta Casa de Estudios como la principal opcién
educativa de los egresados del nivel medio superior de la zona de influencia, lograndose el 100 por ciento de lo
programado.

Dichas campafias contemplaron, entre otras acciones, la imparticion de platicas informativas del modelo educativo en las
instalaciones de la Universidad y en distintas Instituciones de Educacion Media Superior de la zona de influencia, atencién
de mddulos informativos de esta Casa de Estudios en ferias y exposiciones, pegado de carteles y actividades de volanteo
en distintas localidades de la regién.

Fomento Cultural y Deportivo.

Acercar a la comunidad universitaria a las vivencias artisticas y culturales, asi como contribuir en el desarrollo fisico del
estudiante, son actividades primordiales de la Direccion de Extension Universitaria de la Institucion, en este sentido a lo
largo del afio en cuestidn, se programaron 68 eventos y se alcanzaron 94, entre los que destacan las presentaciones de
grupos musicales y exhibiciones de obras teatrales, sin dejar a un lado las competencias y torneos deportivos. (Anexo 7)
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Gracias a las gestiones realizadas y al gran interés y aceptacion de este tipo de actividades por parte de la comunidad
universitaria, asi como al apoyo de diversos artistas e instituciones, la meta fue superada en 38 por ciento.

Mantenimiento de la Infraestructura, Actualizacién de Equipamiento vy Servicios.

Con la finalidad de mantener en éptimas condiciones los bienes muebles e inmuebles de esta Casa de Estudios, durante el
afio en cuestion, se llevd a cabo un programa de mantenimiento preventivo y correctivo, alcanzandose el |00 por ciento
de la meta originalmente planeada.

Entre las principales actividades que incluyeron estos programas, podemos mencionar, la reparacién de ldmparas vy
plafones, el mantenimiento y reparacién de bienes muebles e inmuebles, limpieza de cisternas y el desasolve y limpieza de
desagle pluvial.

Programa de Calidad.

Con la finalidad de asegurar la calidad del servicio educativo que presta la Universidad Tecnoldgica de Tecdmac, asi como
mantener su certificacién en la norma ISO 9001:2000, se programaron 8 informes encaminados a este fin, los cuales se
cumplieron al 100 por ciento, tal es el caso de las auditorfas de vigilancia (externas) realizadas a la Institucién, por parte de
la empresa Perry Jonson Registrars de México, las auditorfas internas vy los Informes de Revisién por la Direccion. (Anexo
8)

Actualizacion y Ampliacion del Acervo Bibliogréfico.

La adquisicion de material bibliogréfico fue una actividad primordial; por lo que, se adquirieron 362 ejemplares de 4000
titulos programados y ampliando la existencia de material bibliohemerogréfico a disposicién de la comunidad universitaria,
contando con un acervo total de 4 mil 670 titulos alcanzandose la meta en un 91 por ciento de lo programado.

Educacién Continua.

Ante la efervescente y cambiante sociedad contempordnea, las necesidades de formacién de los ciudadanos se prolonga
mas alld de los primeros estudios profesionales y se extiende a lo largo de su vida, en este sentido, la educacién continua
resulta cada vez mds imprescindible, razén por la cual, se impartieron cursos, sobresaliendo los de idiomas (inglés) vy
manejo de herramientas de cémputo. Cabe hacer mencidn que a estos cursos asistieron un total de | mil 645
participantes de los 2 mil 400 programados, alcanzandose la meta en un 69 por ciento de lo programado.

Legislacion Universitaria.

Con la finalidad de regular las actividades académico-administrativas, dandoles el marco legal suficiente que brinde
certidumbre vy seguridad en la toma de decisiones, el drea juridica de la Institucién programd la elaboracion de 6
ordenamientos juridicos para el afio 2007. Esta meta fue superada en un |7 por ciento, elaborando en el afio un total de 7
ordenamientos, que son; Reglamento de Becas; Reglamento de Alumnos; Manual General de Organizacién; Reglamento de
Actividades Culturales y Deportivas; Reglamento de Adquisiciones, Arrendamiento y Contratacién de Bienes y Servicios;
Reglamento de Cursos de Educaciéon Continua y Lineamientos de Estimulos a alumnos.

Convenios Establecidos con los Sectores Social, Educativo y Productivo.

Los convenios encierran en su interior mdltiples y diversos objetivos que varfan dependiendo de cada sector, la
Universidad programd 25 y formalizé 15 convenios de colaboracién con diversas organizaciones, 3 al sector privado, 2 al
sector gubernamental, 7 al sector educativo y 3 al social, meta que fue alcanzada en 60 por ciento de lo programado.

Seguimiento de Egresados.

El Departamento de Seguimiento de Egresados de la Institucion, llevé a cabo diversas acciones encaminadas a mantener
contacto con las actividades que realizan los graduados de la Universsidad, entre las que sobresalen la actualizacién de
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directorios, la aplicacién de encuestas de satisfaccion del empleador y la aplicacion de encuestas de satisfaccion del
egresado, siendo esta Ultima el instrumento mas Util en el contacto egresado-UTTEC. Bajo esta perspectiva, se llevd a
cabo la aplicacién de | mil 21| encuestas de satisfaccion a igual nimero de egresados, superdndose en un 61 por ciento la
meta de 750 programados.

UTFV
Difusién de la Oferta Educativa.

El objetivo de esta meta, es el posicionamiento y difusién de la Universidad, mediante diversas actividades de divulgacién
del quehacer institucional y de promocién del Modelo Educativo; éstas, durante 2007 permitieron revertir el descenso en
la captacién de los aspirantes y por ende detener la disminucion de la Matricula Atendida; particularmente, en lo que
corresponde a la promocién, se desarrollaron e intensificaron actividades entre las que destacan:

= Entrevistas en noticieros y programas diversos de Televisién y Radio Mexiquense,

= Entrevistas en Radio Cristal de Coacalco y difusién de spots,

= Participacién en programas del canal 77 y canal 46, (televisoras locales),

=  Transmision en vivo desde la UTFV, de los programas Sexo Sentido y Derrocando, del 1080 AM.,

=  Platicas promocidnales en Instituciones de Educacién Media Superior,

=  Conferencias de Prensa, realizadas en las Oficinas de Comunicacion Social Regidn Valle de México, del Gobierno
del Estado de México,

=  Colocacién de vinilonas, pega de carteles y reparticién de volantes en lugares estratégicos de la zona de influencia,
entre otros.

De esta manera, se programaron 2 campafias, “Difusion de la Imagen Institucional” y “Promocién para el Nuevo Ingreso”,
las cuales fueron cubiertas al 100 por ciento.

Atencién de la Matricula con Equidad y Calidad.

Durante los ultimos afios se ha identificado que la Universidad cuenta con un drea de influencia comprendida por | |
municipios del Estado de México y la zona norte del Distrito Federal, siendo los municipios de Atizapan de Zaragoza,
Nicolds Romero, Tlalnepantla de Baz, Cuautitldn Izcalli, Naucalpan de Judrez y el Distrito Federal, los que mas alumnos
aportan. Asf pues, el indice de absorcidn de la matricula de nuevo ingreso respecto a los aspirantes es del 81 por ciento.

Los alumnos representan la parte medular del proceso educativo; por ello, es de resaltar como un logro, el haber
incrementado la matricula para el nuevo ingreso al inicio del ciclo escolar 2007 — 2008 en un 79 por ciento, siendo ésta la
mayor en los trece afios de vida de la Universidad.

De esta forma, respecto a la matricula programada para el afio 2007 de | mil 544 alumnos, se alcanzé en un 94 por ciento
equivalente a | mil 450 alumnos.

Otorgamiento de Becas (Pronabes, Fonabec y Transporte).

Con el propdsito de contribuir a que nuestros jévenes se preparen en condiciones de mayor equidad y mds aun, en
estimularlos durante su formacion, la Universidad Tecnolégica Fidel Veldzquez, opera diversos programas de becas vy
estimulos econdmicos al desempefio académico como son: las becas del Fondo Nacional de becas FONABEC, del
Programa Nacional de Becas PRONABES, en coordinacién con el Gobiermo del Estado; asi como las Becas Internas por
bajos recursos econémicos; pr destacar en el Deporte y/o en la Cultura y las Becas Especiales, durante el 2007, se
otorgaron 777 becas, que representan el |47 por ciento con respecto a las 530 becas programadas. (Anexo 1)
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Elevar el Nivel de Titulacién.

Un elemento de suma relevancia en la colocacion de egresados y para acceder a otros niveles educativos, es contar con el
titulo y la cédula profesionales; al respecto, durante el afio en reporte, 416 egresados de esta casa de estudios,
concluyeron satisfactoriamente su tramite de titulacion, superando en un 7 por ciento lo programado de 390 alumnos.

De esta manera, el nivel de titulacidn histdrico se encuentra alrededor del 90 por ciento. (Anexo 2)
Actualizacién y Ampliacion del Acervo Bibliogréfico.

El objetivo de esta meta consistid en la adquisicion de 200 libros, de los cuales se adquirieron 147 volimenes de diversos
titulos principalmente para la carrera de contadurfa con ello, el cumplimiento de la meta fue del 74 por ciento. (Anexo 3)

Asimismo, personal de la Biblioteca participd en el taller “Calidad de Servicio al Cliente” y con el propdsito de mejorar este
servicio, se inicid el proyecto “Encuadernacién del Acervo Bibliografico”, para restaurar y recuperar 800 libros que ya
presentaban cierto nivel de deterioro.

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal.

La oportunidad que ofrece el Modelo Educativo de las Universidades Tecnoldgicas para concluir estudios de nivel superior,
queda manifiesta en cada cuatrimestre por el egreso de estudiantes; de esta forma 469 alumnos concluyeron
satisfactoriamente su formacion, lo que permitié el cumplimiento de la meta al 100 por ciento. (Anexo 4)

Proyectos de Estadfa Desarrollados.

Las actividades mads representativas como un resultado de la vinculacién y que resultan primordiales en la formacién de
nuestros estudiantes, es la realizacién de visitas, estancias y estadias, a través de las cuales los alumnos adquieren
experiencia y conocimiento directamente en la planta productiva; en este sentido, se programaron 43| proyectos de
estadia alcanzandose 290 que representan el 67 por ciento de la meta programada, esta variacién se genera por la
realizacién de estos proyectos en forma conjunta, segln las necesidades del sector productivo.

Fomento Cultural y Deportivo.

En materia Cultural y Deportiva, y con la misidon de contribuir en la formacion integral de nuestros jévenes universitarios, se
imparten permanentemente talleres culturales como Teatro, Danza Folcldrica, Pintura, Mdsica y Guitarra; en el dmbito
deportivo Aerdbics, Ajedrez, Futbol soccer, Futbol rdpido, Tae Kwon Do, Volibol, Acondicionamiento Fisico y Basquetbol,
que han permitido a los equipos representativos de esta Universidad, una destacada participacién en los distintos eventos
culturales y torneos deportivos.

De igual manera y con el propédsito de fortalecer el desarrollo cultural universitario, se celebran de manera periddica las
Semanas de: Aniversario, del Medio Ambiente, de la Sexualidad y la Nacional de Ciencia y Tecnologfa.

De esta manera, de 180 actividades programadas, se desarrollaron 102 actividades culturales y 126 deportivas obteniendo
un cumplimiento del 127 por ciento.

Seguimiento de Egresados. Como parte final de nuestro Macro proceso de ensefianza-aprendizaje, se ubica el Seguimiento
y Apoyo a la Colocacién de Egresados; lo anterior, de acuerdo con nuestro Sistema de Gestién de Calidad 1SO
9001:2000; mismo que nos ha permitido de manera puntual retroalimentar los procesos: formativo y de difusién de la
Universidad.

De esta manera la meta planteada de 3 estudios de seguimiento de egresados, se cumplié al 100 por ciento.

Lo anterior nos permitié identifcar a el nivel de colocacién de los egresados el cual fue del 49 por ciento, se resalta que de
éstos, 84 por ciento labora en actividades acordes con su perfil profesional.
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Ademas, para favorecer la contratacion de nuestros egresados, durante el afio en reporte, se participé en 25 reuniones de
intercambio con los grupos Scannia, Azcapotzalco, Interplastico, Amigos, asi como en distintas ferias del empleo vy se llevo a
cabo la firma del convenio con la empresa dedicada a la prestacion de servicios de bolsa de trabajo via electrénica, Online
Career Center México, S.A. de C.V. (OCC MUNDIAL).

Opinién de Empleadores.

El objetivo de la opinién de los empleadores, es de elemental importancia para elevar la calidad del proceso ensefianza —
aprendizaje, lo que nos permite desarrollar y mejora este proceso; durante el afio, se realizaron 3 encuestas con los
empleadores de egresados de esta Universidad, resultando que nuestros egresados son bien aceptados socialmente y han
adquirido un prestigio significativo en el ambiente laboral, como lo muestran las encuestas de satisfaccion de empleadores
y egresados, mismas que se ubican en el nivel satisfecho cumpliéndose esta meta al 100 por ciento.

Educacion Continua. El objetivo de este programa, radica en mantener su competencia ante los continuos cambios
cientfficos y tecnoldgicos, por tal motivo, esta Universidad esta pendiente de las demandas de la poblacién del sector
productivo y de otras organizaciones a fin de brindarles capacitacién mediante cursos, talleres y diplomados tales como:
Seguridad e Higiene, Microcontroladores, Andlisis y Seleccion de Indicadores de Desempefio de Sistemas de Gestion de
Calidad, el curso de Excel, y los médulos de: Redes, Ensamble y Mantenimiento a Equipo de Cémputo.

Durante el ejercicio se programaron 250 personas para capacitar, participando | mil 20 personas, superando en 408 por
ciento de la meta programada.

Actualizacidn y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

En cuanto a Capacitacion y Actualizacion del Personal, durante 2007, Mandos Medios y Superiores, personal administrativo
y Técnicos de apoyo, participaron en distintos eventos de capacitacion, tales como: seguridad e higiene, programacion
neurolinglistica, excel, basico, simulador de negocios, dreamweaver CS3, software automation studio, electroneumadtica y
electrohidrdulica, seguridad de higiene y impresién digital.

También se entregaron grados de Maestria en Ciencias de la Educacién, otorgados por la Universidad ETAC, a dieciséis
Profesores de Tiempo Completo, dos Directores y tres Jefes de Departamento, esto permitid de manera significativa,

aumentar el nivel de docentes con estudio de posgrado.

Esto permitid, que la meta programada de |28 personas capacitadas, tuviera un cumplimiento del 97 por ciento al
alcanzarce |24 personas.

Mantenimiento de la Infraestructura Actualizacién de Equipamiento y Servicios.

Durante el afio se implementaron y concluyeron satisfactoriamente los 3 programas de mantenimiento preventivo a
instalaciones, vehiculos y equipos de cémputo, logrando asf un cumplimiento del 100 por ciento de la meta.

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios.

La vinculacidon como actividad sustantiva permite establecer una relacién estrecha con los sectores productivos de bienes y
servicios, publicos y privados, instituciones de educacién y la sociedad para beneficio de ambas partes.

Durante el ejercicio 2007 se establecieron vinculos con 60 organizaciones, lo que permitié un cumplimiento del 100 por
ciento de lo programado. (Anexo 5)

Desarrollo de Servicios y/o Estudios Tecnoldgicos.

Como parte de las actividades sustantivas de la Universidad, se mantiene una presencia permanente mediante algin
servicio con las organizaciones vinculadas, los egresados vy con la sociedad en general; por ello se programd la realizacion 2

413



EJERCICIO PRESUPUESTAL CONSOLIDADO

servicios y/o estudios tecnoldgicos cumpliéndose la meta del 100 por ciento de esta forma, en materia de Servicios
Tecnoldgicos y de Asistencia Técnica se desarrollaron los talleres Simulador de Negocios, y Mujeres Emprendedoras,
Mujeres Empresarias; y el Centro de Asistencia Tecnoldgica en Energfa, realizé Evaluaciones de Sistemas Energéticos en
pequefios comercios (tortillerfas) del Municipio de Nicolds Romero, mediante las cuales se propusieron alternativas para el
ahorro de energfa.

Convenios Establecidos con los Sectores Social, Educativo y Productivo.

Durante 2007, se programo la firma de 7 convenios, concretandose la firma de |3 Convenios superando la meta en un 86
por ciento de lo programado de los cuales se tuvo convenio con el H. Ayuntamiento de Tlalnepantla de Baz, dos con el
Colegio de Estudios Cientfificos y Tecnoldgicos del Estado de México (CECyTEM), cdmara Nacional de la Industria de las
Artes Gréficas (CANAGRAF), Universidad Politécnica del Valle de México, OCC Mundial S.A. de C.V., Contitech Fluid
Mexicana S.A. de CV., ProSoft, Liconsa, SA. de C. V. Colegio de Educacién Profesional Técnica (CONALEP) Plantel
Nicolds Romero, empresa Genética Empresarial, y dos con la Universidad Valle Dorado S.C.

Programa de Calidad.

El Sistema de Gestién de Calidad, bajo la norma ISO 9001-2000 de la Universidad, nos da un valor agregado como parte
de la rendicién de cuentas v la evaluacion educativa. Al respecto, entre las principales actividades realizadas como parte de
la mejora continua del Sistema, se realizd la segunda Auditorfa de Vigilancia, por parte de ABS Quality, se realizaron las
Revisiones al Sistema cada cuatro meses, se capacitd al personal de nuevo ingreso vy al grupo de auditores, y se actualizd la
Pirdmide Documental, de esta forma de |7 actividades programadas, se realizaron 21, rebasando la meta en un 24 por
ciento.

Legislacion Universitaria.

En lo que a ordenamientos juridicos se refiere, la meta fue cubierta en un 100 por ciento mas; lo anterior, debido a la
elaboracién de los Reglamentos de Simbolos de Identidad de la UTFV y del Reconocimiento Universitario de la UTFV.

TESVG
Atencidn a la Demanda de Educacién Superior.

Para fortalecer la atencién a la demanda educativa de la regién, en el ciclo 2007 se dio la apertura de las Unidades de
Estudios Superiores de Almoloya de Alquisiras y Tenancingo, con las carreras de Ingenierfa en Sistemas Computacionales y
Licenciatura en Informdtica respectivamente, por lo consiguiente el Tecnoldgico esta coordinando cinco Unidades de
Estudios Superiores, las cuales son; Tenango del Valle, Coatepec Harinas, Sultepec, Aimoloya de Alquisiras y Tenancingo,
en donde se atienden a la creciente demanda de alumnos. En consecuencia durante el afio se registro una matricula total
de 1,433 alumnos, distribuidos de la siguiente forma; 408, de la Licenciatura en Administracion, 220 en la carrera de
Ingenierfa en Industrias Alimentarfas, 405 alumnos en la carrera de Ingenieria en Sistemas Computacionales, 147 en
Arquitectura, 95 de la Licenciatura en Contadurfa y finalmente 158 alumnos de la Licenciatura en Informatica. Cabe hacer
mencién que las unidades de Tenango del Valle, Sultepec y Coatepec Harinas, cuentan con dos carreras cada una de ellas
y las de reciente creacién solamente con una carrera, esta meta se logré un 90 por ciento ya que se tenfa programada
alcanzar 1,600 alumnos. (Anexo 1)

Como apoyo al fortalecimiento de las carreras se sigue trabajando con las academias de; “Administracion”, “Industrias
Alimentarias”, “Arquitectura”, y “Sistemas Computacionales”, asi mismo, para atender adecuadamente a los alumnos se
cuenta con 92 docentes distribuidos de la siguiente manera: |3 profesores en la Unidad Académica de Estudios Superiores
de Tenango del Valle, 7 en la Unidad de Sultepec, 7 en la Unidad de Coatepec Harinas, 5 en la Unidad de Almoloya de
Alquisiras, 5 en la Unidad de Tenancingo que forman parte de la plantilla docente de los 60 del Tecnoldgico de Estudios

Superiores de Villa Guerrero, cabe destacar que hay docentes que imparten clases en una o mdés carreras.
(Anexo No. 2)
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En el Tecnoldgico se llevd a cabo dos Evaluaciones a los Docentes, tomando como pardmetros de calificacién la escala
aprobada por la Secretarfa de Educacién Publica a través del Sistema Nacional de Educacion Tecnoldgica. (Anexo No. 3)

Durante este ejercicio se adquirid material bibliografico para aumentar el acervo en la biblioteca del Organismo, asf
tenemos que se adquirieron 608 ejemplares, dentro de los cuales los alumnos egresados donaron 79 ejemplares. En total
se cuenta con 2,375 titulos, 4,723 ejemplares, 108 videocasetes documentales, |,311 tesis, 465 publicaciones periddicas
(revistas), 23 monografias, 52 audiocasetes y |56 CD documentales. (Anexo 4)

Elevar la Eficiencia Terminal.

Egresaron 91 alumnos en el 2007, de los cuales 59 son de la Licenciatura de Administracion y 32 de Ingenierfa en
Industrias Alimentarfas, logrando el 72 por ciento de la meta programada que fue de 127 alumnos egresados.

Titulacion de Egresados.

El Tecnoldgico cuenta con |0 opciones de titulacion, para que los egresados decidan por una de ellas, es por ello que
durante el afio se titularon 30 alumnos. Esta meta se alcanzé en un 43 por ciento ya que la meta programada fue de 70
alumnos.

Capacitacién, Actualizacion y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

Con la finalidad de fortalecer el trabajo del personal académico y administrativo, recibieron cursos de capacitacion y
actualizacién 58 personas, superando la meta en un 105 por ciento. Dentro de los cursos /o talleres destacan los
siguientes: “Estrategias de Ensefianza”, “Compromiso en el Servicio”, “Essentials Featuring The Solares 10 Operating
System”, “Primeros Auxilios”, “Prevencién y Control de Incendios”, “Induccién al Mundo Laboral”, “Segundo Congreso de
Informdtica, Robdtica e Inteligencia Artificial’, “Forma de Microempresa”, Formacidn de Auditores de Calidad”,
“Interpretacion de la Norma NMX-CC-9001:2000/I1SO 9001-2000", “Capacitacién en Materia de Transparencia y Acceso a
la Informacién Pudblica”, “Formaciéon de Lideres del Espacio Comun de la Educacién Superior Tecnoldgica”, “Formacion de
Tutores”, “Administracion Estratégica v Liderazgo en las Instituciones Publicas”, “Fundamental Of The Java Programing
Lenguaje”. Por otro lado se realizaron conferencias para la actualizacion del personal, entre las mds importantes destacan: *
[I' Conferencia Cientifica Internacional Ciencia y Tecnologia por un Desarrollo Sostenible”, “Desafios de la Educacién
Superior en el Estado de México” “Vinculacién de las Instituciones Educativas”, “Jévenes Emprendedores”, “ |0 Conferencias
en la XIV Semana Nacional de Ciencia y Tecnologfa’, “Planes de Negocios de Exportacién”, “Marcas, Patentes y
Documentos expedidos por la Secretarfa de Economfa”"Incubadoras de Empresas y Apoyos Econdmicos a
Emprendedores”. (Anexo 5)

Otorgamiento de Becas.

Con la finalidad de apoyar a los alumnos del Tecnoldgico y de las Unidades de Estudios Superiores dependientes de este
se programé el otorgamiento de becas a | mil 200 educandos durante el ciclo escolar y se otorgaron | mil 66 becas de las
cuales, 329 son de Transporte en el primer semestre del afio y 737 del Programa Nacional de Becas (PRONABES)
logrando la meta en un 89 por ciento. (Anexo 6)

Desarrollar proyectos de Investigacién Cientifico y/o Tecnoldgico.

Durante el afio se continué trabajando y desarrollando 3 proyectos de investigacion, uno de ellos es sobre Control
Bioldgico del Marchitamiento del Clavel (Dianthus Carryphyllus) por Cepas de Trichoderma, el segundo es relacionado
con Suelos Supresitos y Control Biolégico de Hongos Fito-Patégenos de Fusarium sp y Rhizotécnia sp, el tercero se refiere
al proyecto de (“Salsa de Pifia La Picosita”) logrando alcanzar la meta al 100 por ciento.

Vinculacién con los Sectores Publico, Privado y Social.

Como parte de las actividades de vinculacién con Empresas e Instituciones que permitan impulsar los objetivos
institucionales, el personal directivo del Tecnoldgico ha logrado concretar 2 convenios de colaboracién, con ellos se
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mantienen 33 convenios en vigencia con el sector productivo y social. Dentro de los principales convenios de colaboracién
estan los siguientes: Consejo Mexicano de la Flor, H. Ayuntamiento de Tenango del Valle, H. Ayuntamiento de Villa
Guerrero, H. Ayuntamiento de Ixtapan de la Sal, Instituto Universitario del Tercer Milenio, TV-6 “Tu Noticiero”,
Universidad Tecnoldgica de Tecamac, Secretaria de Desarrollo Econdmico, Gran Reserva Ixtapan, Country Club,
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jilotepec, Universidad Tecnoldgica de Tula Tepeji, ASFLORVI, Embotelladota de
Toluca, SA. de CV, etc. (Anexo 7)

Asimismo, con el fin de ampliar los horizontes de formacién de los estudiantes se realizaron 32 visitas de précticas a las
empresas del sector productivo, destacando principalmente; Sistema de Radio y Televisién Mexiquense, Laboratorio Estatal
de Salud Publica, Toluca, México, Barcel SAA. de C\V, Sabritas Planta Toluca, Plantulas de Tetela, S, de RL. de CV,
Cuernavaca, Mor., Centro de Convenciones BANAMEX, México, Mexicana de Valores, Ciudad de México, Feria de la
Trucha, Amanalco de Becerra, Cerveceria Cuauhtemdc Moctezuma S.A. de C.V, Grupo Bimbo S.A. DE C.V,, Museo de
Comision de Electricidad Universum, Cd de México, Talleres de la Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de México,
Instituto de Capacitacién Agropecuaria, Acuicola y Forestal del Estado de México entre otras rebasando la meta en un 32
por ciento. (Anexo No. 8)

Difusién del Sistema de Educacion Superior Tecnoldgica.
Para abarcar toda la regién del contorno del Tecnoldgico se realizaron las siguientes acciones:

Se publicaron 7 convocatorias durante el ciclo escolar 2007-2008, dentro de las cuales las mdés importantes fueron:
convocatoria para ingreso de alumnos al Tecnoldgico; ingreso de alumnos para las carreras de las Unidades de Estudios
Superiores de Almoloya de Alquisiras, asi como la convocatoria para la concesién de Cafeterfa y Fotocopiado; y los
tradicionales concursos de calaveras y torneos de fitbol. (Anexo 9)

Con la finalidad de dar una mayor difusidn al Tecnoldgico y con el apoyo del H. Ayuntamiento de Villa Guerrero e Ixtapan
de la Sal se televisaron en el canal T.V.6, 6,480 Spots Promocidnales del Organismo, asi mismo se realizaron 2 entrevistas
en la Radio la “l de Ixtapan”, asi como 6 entrevistas en vivo en “TV 6 ” de Ixtapan de la Sal, y se transmitieron 2 reportajes
en las misma televisora, se repartieron, 4,000 volantes, 17,500 tripticos y 675 carteles durante tres campafias realizadas a
instituciones de educacién media superior y superior, hasta en dos ocasiones o mas (Anexo 10)

Se asistié a 4 Expoferias; Exporienta de la UAEM en Toluca; Expo Orienta realizada por el CBTIS No. 203 “Ignacio Beteta
Quintana”; “Expo Orienta SEES 2007", “Expo Educativa 2007 “Arma tu Futuro”, “Expoflor de Villa Guerrero”, en donde se
repartieron tripticos y volantes, también se dieron platicas informativas a 72 instituciones de educacidon media superior de
34 municipios (Anexo || y 12), dentro de los cuales destacan; Tenancingo, Zumpahuacan, Villa Guerrero, Tonatico,
Coatepec Harinas, Ixtapan de la Sal, etc,; con éstas acciones se logré la captaciéon de 537 alumnos, de los 650 que se
programaron inicialmente, por lo que la meta se alcanzé en un 83 por ciento.

Fomentar las Actividades Culturales y Deportivas.

Una de las principales actividades dentro de toda institucién educativa son las civicas, deportivas, culturales y recreativas,
por este motivo el Tenoldgico realizd diferente actividades de las cuales fueron: las Ceremonias Civicas e Institucionales, las
alusivas al Aniversario de la Constitucion Polfticas de los Estados Unidos Mexicanos, la Ceremonia del Natalicio del
“Benemérito de las Américas Benito Pablo Judrez Garcia”; la Ceremonia de Graduacion y la Ceremonia en la que se
entrego el Certificado de Calidad ISO 9001:2000 en sus procesos de Inscripcién, Reinscripcion y Titulacién, en el dmbito
cultural destaca la participacién de una alumna en el torneo estatal de Oratoria, asi como el tradicional concurso de
ofrendas, calaveras vy disfraces; en el aspecto artistico se presentd un cuarteto de Jazz; en la Ceremonia de Graduacién y en
la Semana Cultural con motivo del Octavo Aniversario del Organismo se presentaron varios interpretes de diversos
géneros que incluyo desde solistas hasta rondalla entre los cuales participaron || alumnos de nuestra Institucién; dentro
del dmbito deportivo destaca la participacién de las selecciones deportivas del Tecnoldgico en el primer encuentro
deportivo entre Tecnoldgicos, Universidades Estatales, Universidades Politécnicas y la Intercultural participando en la etapa
regional en el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco vy en su fase estatal en la Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcoyotl; ademds se realizaron los torneos de futbol soccer, basquetbol y voleibol tanto internos como con la
participaciéon de las Unidades Académicas que dependen del Tecnoldgico y como cada afio la participacion de alumnos y
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personal docente en las carreras atléticas de la Independencia organizadas por el Gobierno del Estado de México; otro de
los eventos en los que participan los alumnos es el desfile conmemorativo del 20 de noviembre; un aspecto fundamental
es la integridad de toda la comunidad tecnoldgica por esa razén se impartieron diversos cursos a las brigadas de proteccién
civil como el de “Prevencién y Control de Incendios” y “Primeros Auxilios I” con esta acciones se logrd la participacién de
869 alumnos superando la meta en un 2 por ciento. (Anexo |3)

Mantenimiento de la Infraestructura y Equipamiento.

Para brindar un buen servicio a la comunidad estudiantil se realizaron 2 servicios de mantenimiento y conservacién de
edificios y reparacion de puertas en aulas y bafios, bancas universitarias, pizarrones y cancelarfa, también se acondiciond los
jardines plantando drboles ornamentales, asi mismo se dio mantenimiento al equipo de cémputo por lo que la meta se
logré al 100 por ciento.

TESVB
Atencién a la Demanda de Educacion Superior

En el ciclo escolar se atendié a 872 estudiantes en las carreras de Licenciatura en Administracion, Ingenierfa en Sistemas
Computacionales, Arquitectura, Ingenierfa Eléctrica e Ingenierfa Industrial; programando la atencién de 792 estudiantes,
logrando el 107 por ciento de lo previsto; para septiembre de 2007 se realizd la inscripcidon a primer semestre de una
matricula de 250 alumnos, alcanzando un total de 911 estudiantes respecto a | mil alumnos programados, logrando el 91
por ciento respecto a lo estimado en el Tecnoldgico; en apoyo al programa de apertura de nuevas Licenciaturas en las
Unidades de Estudios Superiores de Tejupilco, Tlatlaya y Villa Victoria, para el ciclo escolar 2006-2007. (Anexo 1)

Elevar la Eficiencia Terminal

Durante el periodo se tenfa programado egresar a 59 estudiantes, alcanzando una meta de 63 alumnos egresados, por lo
que la meta alcanzada fue del 107 por ciento respecto a lo estimado. (Anexo 2)

Titulacién de Egresados

Durante el periodo se programd alcanzar la meta de 57 estudiantes titulados de las carreras de Licenciatura en
Administracion y de Ingenierfa en Sistemas Computacionales alcanzando este objetivo 92 estudiantes titulados, por lo que
se logré un 61 por ciento de la meta programada. (Anexo 3)

Capacitacién, Actualizacidn y Superacion del Personal Docente y Administrativo

Como fortalecimiento de la capacitacion, actualizacion y superacion del personal docente y administrativo del Tecnoldgico,
en el periodo 2007 se programd capacitar a 105 personas; se realizaron || cursos de capacitacion y actualizaciéon para el
personal docente y administrativo, contando con una asistencia de |72 personas. Logrando el |64 por ciento de la meta
programada. (Anexo 4)

Otorgamiento de Becas

Para el ciclo escolar 2007 se programd otorgar 398 becas que representan los apoyos econdmicos que se pueden
proporcionar a los estudiantes, las becas otorgadas en el periodo, se logré la aprobacién de 437 Becas del Programa
Nacional de Becas (PRONABES), para estudiantes de escasos recursos econémicos. Logrando el |10 por ciento de lo
programado. (Anexo 5)

Vinculacién con los Sectores
Para el 2007, se programé la firma de 12 Convenios con el objeto de impulsar la formacién integral de los estudiantes, la

realizacién operativa en la prestaciéon de servicio social y residencias profesionales, asi como el fortalecimiento de la
vinculacién con otras instituciones; se alcanzaron 9 convenios con los sectores social y productivo de la regién: Gas

417



EJERCICIO PRESUPUESTAL CONSOLIDADO

Imperial, Interconceptos, SA de CV., NUJYASU, Escuela Normal de Valle de Bravo, Finamigo, Ejidatarios de San Antonio de
la Laguna, Instituto de Educacién Media Superior y Superior a Distancia, Universidad Politécnica del Valle de Toluca e
Impulsa, SC Logrando el 75 por ciento respecto a lo programado. (Anexo 6)

Difusién del Sistema de Educacién Superior Tecnoldgica

Para dar a conocer las carreras de Licenciatura en Administracién, Ingenierfa en Sistemas Computacionales, Arquitectura,
Ingenieria Eléctrica e Ingenierfa Industrial, que ofrece el Tecnoldgico y el periodo de preinscripciones e inscripciones para el
ciclo escolar 2007-2008 se programd captar a 340 alumnos para lo cual se visitaron 32 escuelas de Educacion Media
Superior de |5 municipios de la Regién en dos vueltas, atendiendo a 4 mil 460 estudiantes de sexto semestre, se
distribuyeron tripticos informativos y volantes y se colocaron stands de difusién y mantas, logrando la inscripcion al examen
de seleccién de 304 alumnos a dicho ciclo escolar. Alcanzando el 89 por ciento de lo programado. (Anexo 7)

Fomento de Actividades Culturales y Deportivas

Con el objeto de desarrollar el deporte vy la cultura en el Tecnoldgico, para el ciclo escolar 2007 se realizaron diferentes
actividades deportivas y culturales, para este periodo se tenfa programado atender a |50 estudiantes, teniendo la
participacién en equipos deportivos y grupos culturales, conformados por un total de 244 estudiantes alcanzando en 163
por ciento la meta programada. (Anexo 8)

Mantenimiento de la Infraestructura Educativa

Debido a las necesidades de mantenimiento, organizacion, distribucién y cuidado de la infraestructura y equipo educativo
del Tecnoldgico, se programaron v llevaron a cabo 3 programas con las siguientes actividades: Programa de Mantenimiento
de las Instalaciones del Tecnoldgico, Programa de Mantenimiento de Equipo de Cémputo y el Programa de Mantenimiento
de Equipo Educativo, que fueron realizadas por el personal administrativo del Tecnoldgico. Alcanzando el 100 por ciento
de la meta programada, para este periodo se aplicé pintura interior y exterior del Edificio Departamental Tipo I, asi como
su mantenimiento. (Anexo 9)

Uumv
Atencién a Alumnos con Calidad y Equidad.

Teniendo como propdsito fundamental el de brindar educacién superior en la modalidad de Técnico Superior
Universitario, esta Institucién brinda seis programas educativos de calidad y pertinentes. Durante el ciclo escolar 2007-2008
inicié con una matricula de | mil 292 alumnos (Anexo ), cumpliendo asi con el 93 por ciento de la meta programada |
mil 385 alumnos. La matricula alcanzada es el resultado de la realizacién de una campafia de difusion, que incluyd entre
otras acciones, visitas a instituciones de educacién media superior de la zona de influencia, visitas guiadas de alumnos de
Educacion Media Superior a las instalaciones de la Universidad, spots en radio, colocacién de stands, realizacién de expos e
instalacién de anuncios espectaculares.

En este sentido la Universidad contribuyd con el 2.9 por ciento de absorcién de los alumnos que egresan de planteles de
educacidon media superior de la zona de influencia (Anexo 2).

Difusiéon de la Oferta Educativa.

Para promover las seis carreras que oferta la Universidad, se ha trabajado arduamente, pues ha sido un reto importante
captar alumnos de Educacién Media Superior, para lograrlo se llevaron a cabo acciones que promueven vy difunden las
caracteristicas y bondades del modelo educativo de Técnico Superior Universitario, realizdndose 2 campafias de
promocién con las siguientes actividades: platicas profesiogréficas en 84 escuelas de Educacion Media Superior, colocacion
de | mil 600 carteles, se instalaron 6 estands moviles en puntos estratégicos, se distribuyeron 50 mil tripticos y 185 mil
volantes, se asistié a | entrevista en radio y a 3 programas en televisidon, se desplegaron 480 cintillos en television, se
realizaron 24 horas de perifoneo, 760 spots de radio, 3 anuncios espectaculares, se participé en 7 expos y se recibieron |
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mil 194 alumnos de 23 instituciones de EMS en las instalaciones de la universidad. De esta manera se da cumplimiento a la
meta programada en un 100 por ciento.

Convenios Establecidos con el Sector Social y Productivo.

Como una actividad importante de la Universidad dentro del dmbito de la vinculacion con los sectores social y productivo,
se suscribieron |2 Convenios y Acuerdos, que facilitaran la realizacion de visitas académicas, servicio social y estadias, las
cuales son acciones que repercutirdn positivamente en la preparacién académica y desarrollo profesional de los estudiantes
de esta Institucién. Cumpliéndose en un 100 por ciento la meta programada (Anexo 3).

Otorgamiento de Becas.

Con la finalidad de elevar la eficiencia terminal, reduciendo la desercién escolar de los estudiantes con deseos de
superacion y que se encuentren en situacion econdmica adversa, con alglin tipo de capacidad diferente y garantizar el
acceso a la educacion superior con equidad, la Institucién tenfa programada la solicitud de 350 becas PRONABES para el
ciclo escolar 2007-2008, obteniendo en dicho periodo 556 (Anexo 4). Lo que nos da como resultado la superacion de la
meta en un 59 por ciento.

Desarrollo de Servicios y Estudios Tecnoldgicos.

En lo que respecta a este rubro se cumplié al 100 por ciento la meta de un programado de 4 servicios y/o estudios
realizdndose las siguientes actividades: se brindaron cursos en las siguientes dreas de aplicacién: Matemadticas, Fisica,
Estadfstica | y Estadfstica I, en beneficio de los trabajadores de la empresa Nestlé; se realizé un proyecto en coordinacién
con el Corporativo Grupo Bimbo que consistié en un programa de capacitacién para los duefios de tiendas de abarrotes;
se realizd para el H. Ayuntamiento de San Mateo Atenco una investigacién de mercado en su Principal zona comercial, los
resultados se presentaron ante el grupo de trabajo “Recuperaciéon del Mercado Interno” del Gobierno del Estado de
México.

Proyectos de Estadfa Desarrollados.

Con el propdsito de consolidar la formacién integral del estudiante mediante la practica de los conocimientos y habilidades
adquiridos en las aulas y mejorar sus capacidades para facilitar su incorporacion al campo de trabajo, el alumno realiza la
estadia profesional en empresas del sector productivo de bienes y servicios y en el sector social; para lo cual se realizaron
484 proyectos, en 120 empresas de la region (Anexo 5), cumpliéndose en un 102 por ciento la meta establecida de 476
proyectos.

Opinién de Empleadores.

Para llevar a cabo una mejora continua del proceso de ensefianza-aprendizaje, en funcidn de la opinidn de los
empleadores, se aplicaron 80 encuestas en empresas de los sectores social y productivo, teniendo como objetivo principal
el conocer su sentir con respecto al desempefio de los TSU's, y estar en condiciones de reorientar su formacion
académica y como resultado de esta accidn se tenga una mejor preparacién de nuestros egresados y elevar su
competitividad dentro del mercado laboral. En este sentido se dio un cumplimiento del 100 por ciento, los resuttados
obtenidos nos indican que de los 80 empleadores encuestados el 90 por ciento se encuentran satisfechos, hecho que se
traduce en un logro para la Universidad. (Anexo 6)

Elevar el Nivel de Eficiencia Terminal.

En lo que concierne a este rubro, 447 alumnos de dos generaciones concluyeron su estadfa profesional. Obteniendo como
resuftado un 65 por ciento de eficiencia terminal de la novena y décima generacién (Anexo 7), debido principalmente al
indice de desercion presentado durante el periodo que se reportan, y aunque el indicador se encuentra por encima de la
media nacional, se continlia trabajando para disminuir esta situacién. Se tiene un 94 por ciento de cumplimiento de la meta
sobre lo programado que fue de 476.
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Elevar el Nivel de Titulacién.

La novena y décima generacion alcanzaron un porcentaje global de indice de titulacién del 65 por ciento, (Anexo 8) con
447 alumnos titulados; la meta prevista alcanzé un 94 por ciento, puesto que lo programado fue de 476.

Actualizacién y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

Para promover la capacitacién y actualizacién del personal docente y administrativo, con el objetivo de brindar servicios
educativos de calidad, se capacitaron a 90 docentes y administrativos, cabe mencionar que el total de los profesores de
tiempo completo tomaron al menos un curso, considerando que la meta estimada era de 90 personas capacitadas, se tuvo
un cumplimiento del 100 por ciento en esta meta. (Anexo 9)

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios.

A fin de establecer acciones de vinculacidon de la universidad con instituciones de los sectores social y productivo de la
zona de influencia y generar acciones conjuntas que incidan en el proceso ensefianza-aprendizaje, se concretaron 80
acciones con empresas para este fin, (Anexos |0) obteniéndose un |00 por ciento sobre lo estimado. Es de gran
relevancia mencionar que a la fecha se tienen vinculos con 632 empresas de la region.

Fomento Cultural y Deportivo.

A fin de impulsar la participacién de la comunidad universitaria en eventos culturales y deportivos, con la finalidad de
apoyar su formacién y facilitar el acceso a las principales manifestaciones de la cultura, se realizaron 33 eventos artisticos,
culturales y deportivos, entre los que sobresalen, la participacién del grupo de danza en muestras de musica floklorica en el
Instituto de Bellas Artes de Toluca, exposiciones de pintura, concurso de oratoria teniendo como tema principal el
“Bicentenario de la Independencia y Centenario de la Revolucién” y como parte de las actividades Deportivas se participd
en el XI Encuentro Nacional de Universidades Tecnoldgicas en la Universidad Tecnoldgica de Veracruz, en el X| Encuentro
Regional de Universidades Tecnoldgicas con sede en la Universidad Tecnoldgica Emiliano Zapata, asi como en los Juegos
de la Revolucién Lerma 2007 (Anexos I1). Dando como resultado el cumplimiento de la meta programada en un 100
por ciento.

Mantenimiento de la infraestructura, actualizacién de equipamiento y servicios.

Se realizé conforme a lo programado de 2 programas, el mantenimiento a instalaciones en lo que se refiere a Fosas
sépticas, jardinerfa, alumbrado e infraestructura fisica, asi como la actualizacién de equipamiento. Cabe destacar que
durante este ejercicio se hizo entrega de tres edificios que albergan a la Biblioteca, cafeterfa y uno de docencia de un nivel.
Por tanto se obtiene un 100 por ciento sobre lo programado de la meta.

Programa de Calidad.

La certificacion ISO 9001-2000 es fundamental para lograr el posicionamiento como una institucidon reconocida
internacionalmente por su Calidad, como parte de la mejora continua del Sistema de Gestidn de la Calidad, la Universidad
realizd la reingenierfa del Sistema de Gestion de Calidad para quedar homologado con el subsistema de universidades
tecnoldgicas, quedando integrado por tres macroprocesos: el educativo, el de vinculacién y el de gestién de recursos. Se
realizaron dos auditorias, una interna con auditores de la propia universidad y una externa realizada con auditores del
organismo nacional de certificacion y verificacion. Con lo que se cumple al 100 por ciento con la meta programada de 2
informes.

Actualizacién y Ampliacién del Acervo Bibliogréfico.
Para este rubro se sobrepaso la meta estimada debido a que en ejercicios anteriores no se contaba con un espacio acorde

para el buen resguardo del acervo bibliogrédficos, sin embargo para este periodo se adquirieron | mil 832 volimenes,
dando como cumplimiento del | mil 832 por ciento de lo programado de 00 volimenes.
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Educacién Continua.

Se desarrollaron actividades en educacién continua a través de la actualizacion de conocimientos practicos en: matematicas,
fisica, estadfstica | y Estadistica Il al personal de la empresa nestle s. a. de c.v., con esto se logré alcanzar el 100 por ciento
de lo programado de 6 cursos. Siendo que para ejercicios futuros se continuard brindando este tipo de cursos debido a la
alta demanda solicitada por esta empresa.

Legislacion Universitaria.

Teniendo como finalidad la de mantenerse apegado a los requerimientos y al buen funcionamiento de la Institucién en
materia de normatividad fueron revisados 6 Reglamentos: de la Comisidon de Pertinencia, Reglamento de Becas
Reglamento del Patronato, Reglamento de Planeaciéon, Manual de Organizacién, Manual del Comité de Adquisiciones y
Servicios, Manual de Seguridad e Higiene, cumpliendo con el 100 por ciento de lo estimado.

Seguimiento de Egresados.

La universidad realiza el seguimiento de egresados a través del Sistema de Informacién sobre Vinculaciéon de las
Universidades Tecnoldgicas, por medio del cual se contactaron a 350 técnicos superiores universitarios que se encuentran
laborando actualmente (Anexo 12). Dando un cumplimiento del 100 por ciento de la meta con respecto a lo
programado.

0801010402 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

En el ciclo 2006-2007, las cinco Universidades Tecnoldgicas, la Universidad Estatal, la Universidad Intercultural y las dos
Universidades Politécnicas, atendieron |0 mil 358 estudiantes con el apoyo de 892 docentes™.

Las Universidades Tecnoldgicas ofertan |5 carreras de técnico superior universitario.

En el 2006-2007, inicié actividades la Universidad Politécnica del Valle de Toluca.

Al inicio del ciclo 2007-2008, con el fin de ampliar y diversificar la oferta, la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl,
oferté dos nuevas carreras: Técnico Superior Universitario en Mecatrdnica y Técnico Superior Universitario en Tecnologfas
de la Informacién y Comunicacién Area Informatica Administrativa®.

Se contindan los esfuerzos para garantizar que las instituciones de ES de control estatal cuenten con planes y programas

novedosos, flexibles y vinculados con los sectores social y productivo de cada regidn, equipadas con tecnologia de punta,
que coadyuven a la formacién de profesionales altamente competitivos, que contribuyan al desarrollo de sus comunidades

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010402 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Atencién a los alumnos con equidad y calidad Alumno atendido 12,663, 10,358 -2,305)
Difusion de la oferta educativa Camparia 3 3
Diversificacién de la oferta educativa Programa 3 3 0f
Alumnos egresados Alumno egresado 2,700) 2,745 45
Elevar el nivel de titulacién Alumno titulado 2,500 2,237 -263]

%7 Ibidem. Anexo No. I3.
9% GEM, SE, SEMSYS. Nueva Oferta Educativa en las Instituciones de Educacion Superior de Control Estatal, Ciclo 2006-2007. Anexo No. 90.
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Educacién Superior Universitaria

Alumno titulado
Alumno egresado
Programa
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UIEM

Atencién a los Alumnos con Equidad y Calidad. Dentro de las funciones académicas de la Universidad, se encuentra la de
impartir programas educativos de alta calidad orientados a formar profesionales e intelectuales comprometidos con el
desarrollo econémico y cultural en los dmbitos comunitario, regional y nacional, cuyas actividades contribuyan a promover
un proceso de revaloracién y revitalizacion de las lenguas y culturas originarias. La Institucién programé una meta de 600
alumnos, alcanzando una matricula de 583 integrados de la siguiente manera: Formacion Bésica |50, Lengua y Cultura |20,
Desarrollo Sustentable 162 y Comunicacién Intercultural 151, (Anexo I). Lo que representd un avance del 97 por ciento
respecto a la meta programada, meta no alcanzada debido a que no se contaban con instalaciones propias y espacios
suficientes para dar atencién a un mayor ndmero de alumnos.

En cuanto a la procedencia estudiantil, se observd que la mayorfa de los alumnos provienen del Estado de México, y en
mayor proporcién de otras entidades como Michoacdn y el Distrito Federal, entre otras.

Proyecto de Investigacion. Se han desarrollado diferentes proyectos de investigacion, siendo éste una de las tres actividades
sustantivas de la Universidad que apoyan al desarrollo de las actividades académicas de la Institucion, para este periodo la
meta programada fue de 60 y se lograron presentar 70 proyectos de investigacion, lo que se superd en un |7 por ciento
de lo programado, entre los que se encuentran: Organizacidn territorial y procesos sociales en la produccién campesina de
leche; Material didactico para el aprendizaje colectivo de la Lengua Mazahua; Agencia de desarrollo para el impulso rural
de las 20 localidades mds marginadas de San José del Rincén, Estado de México; “Clases de palabras en la Lengua Mazahua
o (Jiatjo)"; “El espafiol escrito de estudiantes bilinglies: Estudio de transferencias lingtisticas”; “Tecnologfas educativas para
la ensefianza de una segunda lengua en Comunidades Indigenas; Aprovechamiento del mercado de la leche cruda
producida en sistema familiar; Plantas Medicinales en Lengua Otomi; Cépsulas y guiones radiofénicos para el programa

“Voz Interna”; “Organizacién territorial y procesos sociales en la produccién campesina de leche”; entre otros. (Anexo 2)

Actualizacién y Superacion del Personal Docente y Administrativo. Dentro del programa de capacitacion, se tiene como
objetivo impulsar el desarrollo del personal docente y administrativo, para brindar un servicio educativo de calidad a través
de la imparticion de cursos de capacitacién y actualizacion, lograndose capacitar a 184 personas entre docentes
investigadores y personal administrativo de los | |0 programados; superando la meta en un 67 por ciento. (Anexo 3)

Entre los cursos tomados destacan: “Ensefiar, Investigar y Vincular, hacia la identidad y la Calidad Académica en la
Universidad Intercultural del Estado de México”; “Sistemas de Informacion Geogréfica y Sistemas de Posicionamiento
Global, aplicado a la Fitosanidad”; Taller de Autodiagndsticos Integrales y Andlisis Geopolftico con Sistema de Informacién
Geogréfica (SIG); “Taller de Contenido Cientifico en Otomf”; “Vinculacién Comunitaria, Investigacion Participativa e
Investigacién de accidon de las Universidades Interculturales del Pais”; “Investigacion Accidn Participativa y Procesos de
Incubacién de empresas comunitarias y redes en las Universidades Interculturales del Pais”; “Metodologfa de la Investigacion
Cientffica”; “Introduccién a la Administracién Publica”; dichos cursos tienen como finalidad introducir al personal en el

modelo intercultural e incrementar la calidad del servicio que brinda el personal docente y administrativo.

Vinculaciéon con el Sector Productivo de Bienes y Servicios. El papel que desempefia la vinculacién dentro de la Universidad
es esencial para cumplir con el modelo educativo, lo que significa que las relaciones con otras instituciones son
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imprescindibles; en este periodo, se realizaron 39 gestiones con diferentes organizaciones del sector productivo
destacando los convenios con: Reforestamos México A.C.; Universidad Nacional Auténoma de México; Comisidon
Nacional para el Desarrollo de los Pueblo Indigenas; Universidad de Nuevo México; Comité Estatal de Sanidad Vegetal del
Estado de Sinaloa; Central de Servicios del Estado de México; Universidad Politécnica del Valle de Toluca; Consejo
Popular de Salud Comunitaria S.C.; Universidad Estatal del Valle de Ecatepec; Comité de Instalaciones Educativas del
Estado de México; ALTERNARE, A.C;; entre otros. (Anexo 4)

Difusién de la Oferta Educativa. Con la finalidad de promover las licenciaturas que imparte la Institucion y dar a conocer el
Modelo Educativo de la Universidad, se realizaron 4 campafias de difusién, las cuales fueron dirigidas a la poblacién
objetivo, es decir Instituciones de Educacion Media Superior de la regidn, y otras con poblacién indigena, dichas campafias
contemplaron la publicaciéon de convocatorias, pldticas informativas en las instalaciones de la Universidad, en ferias y
exposiciones, asi mismo se elaboraron y distribuyeron tripticos y volantes publicitarios, por lo que se rebasé en un 100 por
ciento la meta programada de 2 campafias.

Actividades Culturales y Deportivas. Como parte fundamental de la formacién integral de los estudiantes se efectuaron 48
actividades culturales y deportivas, rebasando la meta establecida de 40 eventos en un 20 por ciento. Entre las actividades
mas sobresalientes destacan la participacion en el Festival del Quinto Sol; La semana de la Cultura Otomf; Festival de la
Cultura Mazahua 2007; Presentaciones Teatrales; Exposicion “Vida y Obra de los mazahuas contemporaneos”;
Exposiciones fotograficas “El Corazén de tu Estado” y “Vivir la muerte”; Festival Cultural Rey Poeta Nezahualcéyotl;
Semana de la Ciencia y Tecnologfa; Exposicidn de Ofrendas Mazahua, Otomf, Tlahuica referente al Dfa de Muertos; La
Jornada de la Comunicacidn; se montaron exposiciones de pintura y alfarerfa; se llevd a cabo la realizacién del Temaskalli,
asi mismo se realizaron diversas conferencias dictadas por personalidades reconocidas en el dmbito intercultural y
académico, resultando beneficiada toda la comunidad estudiantil, docente y habitantes del municipio de San Felipe del
Progreso. (Anexo 5)

Contar con la Infraestructura y Equipamiento Necesario en Optimas Condiciones. Para este periodo se llevaron a cabo 3
programas de infraestructura y equipamiento, reflejdndose en la construccién del primer edificio de docencia de la
Universidad y el equipamiento del mismo, por lo que las metas se cumplieron en un 100 por ciento.

Actualizacidn y Ampliacién del Acervo Bibliogréfico. La meta programada fue de 300 voldmenes, logrando una adquisicion
de los mismos, atendiendo las necesidades de docencia, vinculaciéon e investigacion, tanto al personal académico como a
los estudiantes.

Educacién Continua. Dentro del compromiso que tiene la Universidad, estd el brindar a los estudiantes y comunidad en
general educacién continua; en éste sentido, se impartieron 40 cursos de los 35 que se tenfan programados inicialmente,
superando la meta en un |4 por ciento, destacando los cursos de “Manejo Integral de la poblacién de roedores de
campo”; “Sustentabilidad y Cuidado Ecolégico”; “Biologia y control de las tuzas”; “Manejo ecoldgico de roedores en la
agricultura”; “Importancia econémica y evaluacién de dafios por roedores en cafia de azlcar”; “Expresion del arte, a través
del dibujo”; asi como, el taller de “Cine Club”; y conferencias impartidas por el personal académico como: “El desarrollo
sustentable frente al siglo XXI"; “Red Local de alimentos libres de agroquimicos”; “La Transicién hacia la sustentabilidad
desde lo rural”; “La musica como expresién artistica”; “La expresion del arte a través del dibujo”; asi mismo el personal
académico da asesorfas a SAGARPA dentro del programa de Manejo Ecolégico de Roedores en el Estado de Morelos, asf

como la aplicacién de los diferentes proyectos productivos en la comunidad.

UPVM

Atencién a los Alumnos con Equidad y Calidad. La actividad académica es una de las funciones sustantivas de la
Universidad Politécnica del Valle de México, que tiene un impacto directo en la formacién de los alumnos, a través de una
educacién basada en competencias directas, transversales y especificas, que los prepara para un desempefio profesional de
calidad y pertinente con las necesidades de los sectores publico, privado y social.

La matricula de la Universidad se integra principalmente por alumnos que provienen de diversos municipios del Estado de
México, mientras que el resto corresponde del Distrito Federal y otros estados.
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En el periodo escolar 2007-2008, la matricula crecié a 793 alumnos, distribuidos en 32 grupos en turno matutino vy
vespertino, de los cuales, 214 corresponden a Ingenieria Industrial y de Sistemas; 208 a Ingenieria Mecanica Electrdnica y
371 a Ingeniera en Informatica, dichos alumnos cursan actualmente el primer, cuarto, séptimo y décimo cuatrimestre. La
meta programada en este rubro fue de 810 alumnos, logrando la atencién de 793 alumnos, cubriéndose la meta en un 98
por ciento de lo programado. (Anexo 1)

Otorgamiento de Becas (Estimulos al Desempefio Escolar). Como parte del Programa Nacional de Becas para la
Educacion Superior (PRONABES), en el ciclo 2008-2009 se programaron 100 becas y se otorgaron 266, con lo que se
beneficié al 34 por ciento de la matricula, superando la meta establecida en un |66 por ciento. (Anexo 1)

Desarrollo de Servicios y Estudios de Investigacion. Como parte de la integracién de cuerpos académicos en formacion, 8
profesores de tiempo completo fueron aceptados en el Programa de Mejoramiento del Profesorado (PROMEP), quien a
través de este programa desarrollaron los proyectos: Desarrollo de Sotware, Servicios Web, Hardware y Redes de
Computadoras, Procesos industriales, Robdtica, Disefio y Manufactura, Automatizacion y Control.

Docentes de la Universidad, concluyeron el disefio y desarrollo de los programas de estudios de las 184 aisgnaturas v las
3| competencias profesionales correspondientes a las tres carreras que ofrecen la UPVM bajo la supervision de la
coordinacién de Universidades Politécnicas como parte de la investigacidon educativa.

La meta programada fue de 3 proyectos de investigacién educativa y desarrollo tecnoldgico durante el afio 2007. La cual
fue superada por 5 proyectos.

Fortalecimiento de la Actualizacién y Superacién del Personal Docente y Administrativo. La Universidad depende, para su
funcionamiento y su evolucidn, primordialmente del elemento humano con que cuenta, se programo la capacitacién de 44
trabajadores entre administrativos y docentes; sin embargo se capacité a un total de 85, con lo que se superd la meta,
alcanzando un 193 por ciento. (Anexo 2)

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios. Para que la formacidn de los ingenieros sea mas integral,
actualizada y dé respuesta a las necesidades actuales del mundo laboral, se firmaron convenios generales de colaboracién
con las siguientes instituciones y organizaciones: Asociacion de Industriales del Estado de México A.C; Consejo Empresarial
Metropolitano del Estado de México; Secretaria de Desarrollo Metropolitano; Universidad Auténoma Metropolitana;
Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl; Universidad Tecnoldgica Fidel Veldsquez, Empresa Stamping and Weelks;
Vulcafrio S.A de CV; Consorcio Clavijero A.C; asi mismo se establecieron contratos con Oracle de México; SUN
Microsystems; Cisco Systems, e IBM de México.

La meta programada de vinculacién con el sector social, privado y publico fue de |0 convenios, misma que se alcanzé al
100 por ciento. Debido a que el modelo educativo basado en competencias exige que los alumnos cumplan con el
programa de estancias y estadias en empresas pertenecientes a los sectores, beneficiando a 200 alumnos quienes
participaron en 64 proyectos.

Difusion de la Oferta Educativa. Con el propdsito de difundir la oferta educativa de la Universidad se llevaron a cabo
reuniones con directores y coordinadores de educacién media superior federales, estatales y municipales para coordinar
visitas a los distintos planteles de la regién. La meta programada fue de 3 campafias realizindose 2, cumpliéndose la meta
en un 67 por ciento de los programado. (Anexo 3)

Se elaboraron 3 mil convocatorias de nuevo ingreso y fdlders de promocidn, los cuales fueron distribuidos en los
municipios de Tultitldn, Ecatepec, Cuautitldn Izcalli y Coacalco, también se asistié a |16 muestras profesiogréficas de los
CECyTEM, CONALEP, COBAEM vy la Direcciéon Geneal de Estudios Técnicos e Informdticos (DGTI) de Tultitldn,
Ecatepec, Cuautitlan |zcalli y Coacalco. Se realizaron promociones en Radio y anuncios espectaculares de las 3 carreras que
se imparten.
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Fomentar Actividades Culturales y Deportivas. Como parte fundamental de la formacién integral de los estudiantes, se
estan fomentando las actividades deportivas para fortalecer la condicién fisica y de salud de los estudiantes. Al respecto
durante el periodo que se informa, 57 estudiantes participaron en [0 partidos del Torneo Deportivo de Educacién
Superior contra las adicciones, en las disciplinas de voleibol, basquetbol y fitbol, en las ramas varonil y femenil.

El rescate y conservacién de nuestro patrimonio cultural asi como el fomento de los valores universales, nacionales y
estatales constituyen una prioridad para nuestra Universidad, en este sentido, se llevd a cabo la actualizacién del grupo
Ditirambo y la realizacién de dos exposiciones de Tallado en Madera. También se desarrollaron diversas actividades entre
las que destacan la ofrenda de dia de muertos, llevada a cabo el dia uno y dos de noviembre, asi como la exposicién de
motivos navidefios v la visita guiada del grupo de alumnos de la universidad al Centro Cultural Mexiquense del Estado de
México, en donde se visitd el Museo de Arte Moderno, el Museo de Antropologfa e Historia, el Museo de Artes Populares
y la Biblioteca General.

Se realizaron |5 eventos de 10 que se tenfan programados, incrementandose la meta en un 5 por ciento de lo
programado.

Contar con Infraestructura Equipamiento Necesaria y en Optimas Condiciones. En el periodo que se informa se
adquirieron equipos para laboratorio de programacion; metrologfa; electrdnica; control secuencial y Control ndmerico; |
torno fresadora universal y Centro de Maquinado de Control Numérico Computarizado (CNC); Red Telematica con
telefonfa IP; en su primer etapa, ademds de una cdmara digital y equipo de sonido; se incrementd la infraestructura
informatica con tres computadoras portatiles, 15 computadoras personales, un servidor y 60 equipos de computo cliente
servidor, impresora de credenciales, software didactico, sistema de seguridad para el Centro de Informacién, muebles y
enseres para las dreas académicas y administrativas y dos vehiculos.

Esto permite que la Universidad cuente con equipos con tecnologia de punta adecuados para los laboratorios de las 3
carreras que se imparten; cumpliéndose la meta al 100 por ciento.

Ampliacion del Acervo Bibliografico. Se adquirieron | mil 780 volimenes de | mil 500 que se tenfan programados
incrementdndose la meta en un |9 por ciento de lo programado. Actualmente la biblioteca cuenta con 2 mil |37
ejemplares de libros, distribuidos en 297 titulos y || revistas especializadas, con este acervo, se estdn satisfaciendo la
necesidades bdsicas de informacion de alumnos y profesores, cabe mencionar que durante esta administracién todos los
ejemplares han sido catalogados bajo el formato MARC vy el Sistema de Clasificacién de la Biblioteca del Congreso de
Wiashington, lo que permite intercambiar registros bibliograficos con instituciones afines a la nuestra, aunado que es una
herramienta de control y consulta de acervo bibliogréfico y hemerogréfico.

Para mejorar el servicio de informacidn, se renovaron los acuerdos interbibliotecarios con el Instituto Politécnico Nacional
(IPN), Facultad de Estudios Superiores de Cuautitlan Izcalli, Universidad Nacional Auténoma de México (UNAM), Instituto
Técndlogico de Estudios Superiores de Monterrey Campus Estado de México (ITESM) v la Biblioteca Benjamin Franklin de
la Embajada Norteamericana.

Educacion Continua. Con relacién a los cursos de educacién continua, la cantidad programada en el 2007 fuera ofrecer
300 cursos, no logrando ningun avance, ya que no se conto con la infraestructura necesaria para cumplir con tal fin.

Legislacion Universitaria.  Dentro del marco de mejora regulatoria de la Universidad, se elaboraron el Reglamento de
Alumnos, Reglamento de Evaluacién del Aprendizaje, Lineamientos del Comité de Adquisiciones, Reglamento de Ingreso,
Promocién y Permanencia del Personal Académico (RIPPPA), asi mismo se actualizaron el Manual General de
Organizacion y el Reglamento Interior.

La meta programada fue de 6 ordenamientos juridicos, cubriéndose la meta al |00 por ciento.
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UPVT

La Universidad abrié sus puertas a la vida académica, al inaugurar el Iro. de septiembre de 2006, el ciclo escolar
septiembre 2006-2007.

Como resultado del Estudio de Factibilidad con autoridades realizado, se satisfacieron las necesidades de la comunidad
industrial, comercial y de servicios de la regién que demanda la creacidn de las tres carreras que ofrece la Universidad:

Ingenierfa en Informdtica
Ingenierfa Industrial y de Sistemas
Ingenierfa Mecatrdnica

Atencidn a los Alumnos con Equidad y Calidad.

En el marco de su Planeacion Estratégica, la Universidad programd una meta de 500 alumnos y se alcanzé una matricula de
623 alumnos, es decir un 25 por ciento mayor a lo programado. Dicho imcremento se debe a la amplia aceptacion que ha
tenido el modelo académico de la Institucién.

La carrera de Ingenierfa Industrial y de Sistemas fue la de mayor demanda, razén por la cual se matricularon 237 alumnos
distribuidos en 6 grupos, 205 alumnos en la carrera de Ingenierfa en Informdtica y 181 para Ingenieria en Mecatrénica.
(Anexo |)

Fortalecimiento de la Actualizacién y Superacién del Personal Docente y Administrativo.

Teniendo como objetivo impulsar el desarrollo del personal docente y administrativo para brindar un servicio educativo de
calidad, mediante la imparticion de cursos de capacitacién y actualizacién, se capacitaron 20 personas entre profesores y
personal administrativo de los |5 programados; superando la meta en un 33 por ciento, gracias a la participacion en
eventos de capacitacion organizados por la Coordinacién de Universidades Politécnicas, la Secretarfa de Educacion, Cultura
y Bienestar Social y el Instituto Politécnico Nacional. Entre los cuales destacan: Implementacidn de Programas a Distancia,
Proceso Integral en Incubacién de Empresas e inglés Intermedio y Avanzado. (Anexo 2)

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios.

Dentro de las funciones prioritarias que tiene la Universidad, esta la de ampliar la vinculacién con los sectores productivo y
social, lo que permite que los alumnos salgan beneficiados con visitas y estadias industriales. Se programd la realizacién de
5 gestiones con diferentes organizaciones del sector productivo y gubernamental y se logré vincular a 10, rebasando la
meta en un 100 por ciento de lo programado. Destacando la firma de Convenio de Colaboracién con las Siguientes
Instituciones: Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco, Tecnoldgico de Estudios Superiores de Valle de Bravo,
Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso, Universidad Intercultural del Estado de México. (Anexo 3)

Difusiéon de la Oferta Educativa.

Por ser una Institucién de Educacién Superior de nueva creacién, fue fundamental realizar campafias de difusién extensivas
que abarcan diversos medios, para llegar al méximo posible de estudiantes habiéndose programado |0 campafias
diversificadas en exposiciones, eventos y materiales promocionales; meta que fue alcanzada en un 100 por ciento, debido a
una extensa difusion en la fase de reclutamiento de aspirantes, ya que se realizaron visitas con directores de instituciones
de Educacion Media Superior como son: COBAEM No. 13y No. 21, CECyTEM Ixtlahuaca, Preparatorias No. 71, No. 59 y
No. 67, entre otros. (Anexo 4)

Legislacion Universitaria.
Se actualizé el Reglamento de Acreditacion de Estancias y Estadias, asimismo se elaboraron los Reglamentos del Centro de

Informacién y Documentacién y el de Ingresos Permanencia y Egresos de Alumnos de la Universidad Politénica del Valle
de Toluca, cumpliéndose la meta al |00 por ciento.
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UNEVE
Atencidn a los Alumnos con Equidad.

La meta programada de 950 alumnos, fue cumplida cabalmente, contando con 963 estudiantes al finalizar el afio 2007.
(Anexo 1)

Otorgamiento de Becas.

De conformidad al proceso de otorgamiento de las Becas PRONABES (Programa Nacional de Becas de Educacién
Superior), se obtuvieron 33| becas, el 10 por ciento mas que las 300 programadas; con lo cual se beneficié al 38 por
ciento de la matricula de la Institucién.

Proyectos de Investigacion.

En el afio 2007, se programaron |0 proyectos, de los cuales fueron rebasados, en un 20 por ciento, en virtud del registro
de los |2 proyectos de investigacién en el Registro Nacional de Instituciones y Empresas Cientificas y Tecnoldgicas
(REINECyT) del Consejo Nacional de Ciencia y Tecnoldgia (CONACYT). (Anexo 2)

Programas de Servicio Social.

La meta establecida de 10 programas de servicio social, fue rebasada en un 130 por ciento adicional, ya que se logré
implementar 23 programas en virtud de la apertura de nuevos centros de atencidén en los que se recibieron a los alumnos
egresados en la etapa del Servicio Social.

Opinién de Empleadores.

La primera generacién de estudiantes inicié en el mes de marzo los procesos de titulacién, sin embargo por tratarse de
licenciaturas del drea de la salud, a fin de ejercer las profesiones de licenciado en Acupuntura Médica y Rehabilitacidn
Integral y licenciado en Quiroprictica, los titulados deben de contar con la cédula profesional correspondiente, situacién
que se obtuvo por primera ocasién hasta el mes de agosto de 2007, y hasta entonces los profesionistas egresados de esta
Institucion estuvieron aptos para ser contratados por algin empleador. Para finales de dicho ejercicio fiscal 2007, no se
contdé con el tiempo suficiente para obtener encuestas de la opinién correspondiente, por lo que la meta quedd desierta.

Nivel de Eficiencia Terminal.
La eficiencia terminal presentada fue de 99 egresados habiendo alcanzado el 99 por ciento de la meta programada.
Nivel de Titulacién.

Durante el ejercicio 2007, fueron titulados los primeros 40 profesionistas en México de las licenciaturas en Acupuntura
Médica y Rehabilitacién Integral; al ser el primer afio en el que se presentan este tipo de procesos, la meta programada se
alcanzd en un 54 por ciento, en virtud de que en la etapa de planeacién no se contaba con la experiencia previa en este
tipo de eventos. Correspondieron a la primera generaciéon de estudiantes de la Institucion.

Actualizacion y Superacion del Personal Docente y Administrativo.

Corresponde al personal docente y/o administrativo con cursos de actualizacion y capacitaciéon impartidos en la institucion
logrdndose capacitar a 82 docentes, habiendo rebasado la meta programada en un 14 por ciento de lo programado. Entre
otros cursos efectuados, estdn los siguientes: Congresos de medicinas alternativas, Congreso Nacional de Educacién
Médica 2007 efectuando en la Benemérita Universidad Auténoma de Puebla, cursos de Ftica asistencial en educacion y
empresas Yy taller de Comités de Bioética, Curso Internacional Servicios para la Tercera Edad en la Familia y la Comunidad,
realizado en el Centro Internacional MASHAYV, Haifa Israel, talleres “Actualizacién en Leaming 2.0”, “Manejo de Grupo”, asf
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como en los cursos de “Fitoquimica”, “Importancia de la Investigacion en la obtencién del conocimiento”, “Formacién
Couch” y el Diplomado en Derecho Sanitario, curso de Neuropsicologia efectuado en el ISSEMyM Ecatepec, el curso de
actualizacién en Acupuntura en el Hospital del ISSSTE 20 de Noviembre y el curso de seguridad e higiene en el trabajo,
impartido por el Instituto de Profesionalizacién de los Servidores Piblicos del Poder Ejecutivo del Estado de México.

Vinculacién con el Sector Productivo de Bienes y Servicios.

Corresponde a los organismos con los que se tuvo al menos un convenio firmado durante el afio 2007. La meta
considerada fue de |9 organismos vinculados, logranddse 26, meta superada en un 37 por ciento. (Anexo 3)

Difusién de la Oferta Educativa.

Dentro de la “Campafia de difusion permanente” se intensificaron diversas acciones, entre las que destacan la visita a un
mayor ndmero de instituciones educativas de educacién media superior; ademads, se participd en eventos externos y la
colocacién de carteles y espectaculares; superando en un |77 por ciento adicional del cumplimiento de la meta
programada de 75 campafias.

Fomento Cultural y Deportivo.

Se rebasd la meta programada en un 96 por ciento al haberse programado 27 eventos y haber realizado 53 en el afio
2007. De los eventos de mayor relevancia, se encuentran, la Semana Académica Cultural y Deportiva, Torneo del Pavo,
Primera copa del futbol répido, realizada en la Facultad de Estudios de Aragdn, primeros Juegos deportivos de nivel
superior contra las adicciones, organizado por el Gobierno del Estado de México y el Instituto Mexiquense de Cultura
Fisica y Deporte, de las actividades culturales, se montaron las exposiciones pictdricas tituladas “Cinco lenguajes plasticos”,
“Contrastes” y “Naturales Sublime” por parte de los pintores de la Asociacién de Artistas Pldsticos de México, asf como la
exposicién de Avrtistas Plasticos de México, asi como la exposicidon escultdrica “Arte en Vasijas” de la artista Sandra
Gallardo Arce, que a través del modelo de arcilla expuso su obra.

Mantenimiento de la Infraestructura, Actualizacién de Equipamiento vy Servicios.

La meta de 33 programas fue cumplida al 100 por ciento, la cual incluye programas de mantenimiento de edificios, dreas
verdes, reforestacion, etc.

Programa de Calidad.

Se consideran los informes vy revisiones que efectda la Contralorfa Interna a los procesos y procedimientos institucionales,
asi como los documentos elaborados para conformar el Manual General de Procedimientos. Se llevaron a cabo |16
informes rebasando la meta en un |6 por ciento de conformidad a lo programado.

Actualizacion y Ampliacion del Acervo Bibliogréfico.

La meta fue rebasada en un 27 por ciento al contar con 3 mil 802 volimenes y haber programado sélo 3 mil.

El acervo actual, permite contar con 3.9 ejemplares por alumno.

Educacion Continua.

Corresponde a los participantes en los cursos de Inglés en sus diferentes niveles (Anexo 4), asf como a cursos diversos

impartidos durante el afio, de la meta programada de 950 participantes se logré captar 836, por lo que dicha meta se
alcanzé en un 88 por ciento.
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Legislacion Universitaria.

La meta alcanzada fue en un 86 por ciento con respecto a la meta programada, de 29 ordenamientos en razén de haberse
contabilizado en la etapa de programacion, las adecuaciones y modificaciones a la legislacion existente.

Convenios establecidos.

La meta programada fue rebasada en un 47 por ciento al haber firmado nueve convenios, més que los |9 convenios
previstos. Los convenios firmados se enlistan en el Anexo 2, “Entidades Vinculadas”, de las cuales en dos ocasiones, fueron
firmados dos con la misma entidad.

Seguimiento de Egresados.

De los 284 egresados programados a contactar en razén del nimero de egresados de la primera y segunda generacién
que correspondieron a 179 estudiantes Unicamente, se alcanzd la meta en un 63 por ciento, a los que en su totalidad, se
les efectud el seguimiento respectivo, en asuntos relacionados con la prestacion de su Servicio Social. A la tercera
generacion que finalizé estudios en el afio 2007, no se les efectud al correspondiente seguimiento de egresados, en virtud
de que su etapa de Servicio Social apenas inicié en noviembre de 2007, cuya diferencia es la que refleja el alcance de la
meta fisica en comento.

0801010404 FORMACION DOCENTE
SECRETARIA DE EDUCACION

En el presente ejercicio fiscal las 36 escuelas normales del subsistema educativo estatal ofrecieron estudios de licenciatura
en educacién a 5 mil 965 alumnos™.

Con respecto al programa de educacién continua que desarrollaron las escuelas normales a través de cursos, conferencias
y diplomados se logré la actualizacién y capacitacién de 2 mil 905 docentes de los niveles de educacién basica y normal'®,
en tanto el Instituto Superior de Ciencias de la Educacién, en atencién a este mismo programa, realizé 91 eventos a los
que asitieron 9 mil 565 docentes, con estas acciones se ofertaron diversas opciones de superacién profesional a los
docentes de la entidad'®'.

En el Programa de Transformacién Curricular de la Educacion Normal, se asistié a la Reunién Nacional para la

Actualizacion de los Docentes de Quinto y Sexto Semestres, se realizd la reunidn estatal y se reformaron los Programas

de Educacion Normal en las Licenciaturas de Educacién Fisica, Especial y Preescolar, con la participacion de tres escuelas
102

normales'™-.

Con el propdsito de retroalimentar el quehacer educativo en las escuelas normales se realizaron 36 investigaciones'®; Asf
mismo, se emprendieron acciones tendientes a fortalecer la identidad normalista en beneficio de 6 mil alumnos de

licenciatura y posgrado'™.

Con el fin de fortalecer la vinculacién entre educacién normal y educacion basica, mil 883 alumnos de cuarto grado de
normal participaron como adjuntos en grupos de los diferentes niveles y grados que conforman la educacién biésica, que
les permitié vivenciar de manera directa, los retos, obstaculos y gratificaciones que se enfrentan y obtienen como docentes
de grupo; ademds de tener un acercamiento a los procesos de ensefianza aprendizaje, donde tuvieron la oportunidad de
observar el desarrollo del trabajo diario; poner a prueba los conocimientos adquiridos vy recibir retroalimentacién “insitu”

sobre el trabajo docente en el aula. La adjuntfa de estos alumnos beneficié a 400 escuelas de educacién basica'®.

% GEM, SE, SEBYN, Licenciatura en Educacién Normal. Anexo No.91.

190 GEM, SE, SEBYN, Educacién Continua en las Escuelas Normales. Anexo No.92.

191 GEM, SE, SEBYN, Eventos Académicos del ISCEEM. Anexo No. 93.

192 GEM, SE, SEBYN, Transformacién Curricular de la Educacién Normal. Anexo No.94.
193 GEM, SE, SEBYN, Investigacién Educativa en las Escuelas Normales. Anexo No.95.
194 GEM, SE, SEBYN, Fortalecimiento de la Identidad Normalista. Anexo No.96.

19 GEM, SE, SEBYN,Vinculacién Educacién Normal — Educacién Bésica. Anexo No.97.
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lo que beneficié en total a 979'%.

En tanto que el Instituto Superior de Ciencias de la Educacién ofrecié estudios de maestria a |57 docentes alumnos, en el
doctorado en Ciencias de la Educacién a 17'" y se promovié el intercambio académico cultural con instituciones de
educacién superior a través de 38 foros, 52 intercambios y 20 encuentros, haciendo un total de | 10 eventos

108

SEIEM

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010404 FORMACION DOCENTE
Ofrecer estudios de licenciatura en educacion. Alumno 5,100 5,965 865)
Incrementar la participacién de docentes en el
particp Docente 2900 2905 E
programa de educacién continua.
Atender la transformacion curricular de la educacién|
normal para la formacién de docentes en lag Programa 3 3
escuelas normales
Realizar investigacién educativa en las escuelag .
g Investigacién 36 36 0
normales.
Realizar el programa de identidad normal pardl
lograr la vinculacién escuela-comunidad y proyectar Alumno 6,000 6,000
la vida institucional.
Fortalecer la vinculacién con instituciones  de T
e A vinedad 1 Institucién 400] 400 [0
educacion bdsica.
Promover el intercambio académico-cultural con L
L ., ? Institucion 25 25
instituciones de educacién superior.
Atender a estudiantes de maestria en ciencias de Ia}
educacién, que den respuesta a las necesidades def Alumno 177 157 208
formacién del magisterio.
Contar con un nuevo plan de estudios para atende
. - . Plan [0
las necesidades de formacién del magisterio.
Atender a estudiantes del programa de doctorado|
o oC_proe Alumno 20 17 3
en ciencias de la educacion.
Impulsar  la titulacién de los  doctorandos,
promocién 2004-2006 para obtener el grado] Titulado 9 5 -4
académico.
Desarrollar un programa de educacién continua g
3 g 3 Evento 40 91 5
través de diversos eventos académicos.
Ofrecer estudios de maestria y especializacidn en las|
yep Docente 900 979 79
escuelas normales.
Formacién Docente
Docente
Alumno
Institucién
Investigaci
Alumno
0 1,000 2,000 3,000 4,000 5,000 6,000 7,000
OProgramada W Alcanzada

Pertinencia en la Formacién Profesional de los Licenciados en Educacién Primaria Egresados de la ENRLCR

Se establecié alcanzar un promedio de 8 y se obtuvo 7.56, logrando un 95 por ciento de la meta programada, el cuerpo
académico de la Escuela Normal Rural “Lézaro Cérdenas del Rio”, revisé las propuestas de cursos de actualizacién, con la

1% GEM, SE, SEBYN, Estudios de Maestrfa y Especializacién en Escuelas Normales. Anexo No.98.

107 GEM, SE, SEBYN, Alumnos de Postgrado del ISCEEM. Anexo No. 99.
198 GEM, SE, SEBYN, Intercambios Académicos y Culturales con Instituciones de Educacién Superior. Anexo No.100.
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finalidad de vincular los contenidos tematicos del programa de asignaturas del Plan de Estudios de la Licenciatura en
Educacién Primaria Plan 1997, con el fin de proporcionar una formacién integral a los alumnos. (Anexo 43)

Pertinencia en la Formacién Profesional de los Licenciados en Educacién, Egresados de la UPN.

A fin de conocer la pertinencia de la formacién vy actualizacion de los profesionales de la educacion y su impacto de éstos
en su contexto durante 2007, se programé un promedio de 8.5, lograndose Unicamente un promedio de 7.6, esto
representd un avance del 89 por ciento y como primer acercamiento con los egresados de las unidades y subsedes de la
UPN, se recopilé la informacién correspondiente de los egresados de la generacion 2002-2006 de la Licenciatura en
Educacién, Plan 1994 y de la Licenciatura en Educacién Preescolar y Educacién Primaria para el medio Indigena, para
conocer su desempefio en los grupos que atienden.

Pertinencia en la Formacién Profesional de los Licenciados en Educacién Secundaria Egresados de los CAMEM.

Con el propdsito de mejorar la calidad en la formacién y superacién del personal docente en servicio de educacion
secundaria del cual se realiza un seguimiento a la pertinencia en la formacién profesional de los licenciados en Educacién
Secundaria, egresados de los CAMEM, mismo que se aplica Unicamente a los docentes que se encuentran dentro del
Organismo, teniendo como base los listados del personal que labora en los planteles educativos con el fin de coordinar
acciones sobre las practicas profesionales de los futuros licenciados y el seguimiento al desempefio profesional de los
egresados . Se programd un promedio de 8.5, obteniéndose un resultado de 7.6, esto refleja un avance del 89 por ciento.

Implementar Nuevos Programas de Estudio en Educacion Superior Enfocados a la Pertinencia del Servicio.

Durante 2007 de llevaron a cabo 3 programas de estudio, logrando cumplir al 100 por ciento la meta establecida. En las
unidades UPN, para atender este programa los colegiados disefiaron el programa de maestria en matemética educativa, en
convenio con el CINVESTAV del PN, sin embargo la escasez de personal especializado consolidado en las Instituciones
de Educacién Superior y con nombramiento exprofeso para el diseflo de nuevos programas de licenciaturas,
especializaciones y maestrias, ha limitado el crecimiento de mds programas

0801010501 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS
SECRETARIA DE EDUCACION

Con el propdsito de contribuir a la disminucién del analfabetismo, y propiciar que la poblacién alfabetizada, contindie sus
estudios de primaria y secundaria, durante el ciclo 2005-2006, se atendié a 4 mil 53 personas de |5 afios y més'”; cabe
mencionar que la incorporacién de adultos a este programa depende de la demanda y el impacto de las campafias para la
captacion de analfabetos. Por otro lado, con la posibilidad de incorporar y acreditar alumnos de manera permanente, este
servicio consta de tres médulos: La palabra, matemadticas, leer y escribir para la vida; con lo que se inicia el proceso de
alfabetizacién; a través de los cuales las personas jévenes y adultas desarrollan habilidades de la lectura y escritura que les
permiten entender y producir textos sencillos y de uso comdun.

En el mismo periodo, se atendieron 5 mil 594 adultos '"°, que en su momento no concluyeron la educacién primaria y a
20 mil 392 adultos en educacién secundaria'''. Como se puede apreciar, este Ultimo tiene mayor aceptacién entre la
poblacién joven, porque ofrece la posibilidad de la obtencidn del certificado de estudios que les permitird continuar con
estudios de nivel medio superior o su insercion en el mercado laboral.

Como apoyo a estos tres servicios se elabord la gufa “Papel del Asesor del Circulo de Estudios en el Proceso de
Aprendizaje con Jévenes y Adultos” para apoyar los trayectos formativos de los colectivos docentes. También se
desarrollaron las fases intensiva y extensiva de los talleres de actualizacién para docentes de educacion para los adultos, en
los que se proporcionaron elementos encaminados a mejorar el desempefio de los asesores de educacién para los
adultos.

199 GEM, SE, SEBYN, Alfabetizacién para los Adultos. Anexo No.|0l.
110 GEM, SE, SEBYN, Educacién Primaria para los Adultos. Anexo No. 102.
""" GEM, SE, SEBYN, Educacién Secundaria para los Adultos. Anexo No. 103.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
ALFABETIZACION 'Y EDUCACION BASICA|
0801010501 PARA LOS ADULTOS
Ofrefer el St?mcno de alfabetizacion a personas def Adulto 5000 4,053 947
|5 afios y mds.

Ofrecer el servicio de educacién primaria a jévenes
y adultos de |5 afios y mas.
Ofrecer el servicio de educacién secundaria af

Adulto 6,000 55%4 404

Adulto 20,000 20,392 392

personas de |5 afios y més.

Alfabetizacién y Educacién Bésica para los Adultos

Adulto —

Adulto

Adulto

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000

OProgramada W Alcanzada

SEIEM
Alfabetizar a Personas Mayores de |5 Afios.

En esta meta durante 2007 se logrd alfabetizar a 287 adultos, de 800 programados ofreciéndoles la oportunidad de
aprender a leer, escribir y realizar operaciones matemadticas badsicas, asi como el aprendizaje de un oficio y la asesorfa para
concluir su Educacién Bésica. (Anexo 44)

Capacitar Adultos Mediante el Aprendizaje de un Oficio en las Misiones Culturales.

En esta meta durante 2007, se logrd capacitar a mil 662 adultos de los mil 920 programados, lo que refleja un avance del
87 por ciento, sin embargo la oferta educativa de las misiones culturales no ha satisfecho al 100 por ciento las expectativas
actuales de las diferentes comunidades que se atienden por ser instaladas en zonas semiurbanas, perdiendo con ello su
objetivo que es brindar capacitacién a adultos, en oficios acordes a las exigencias sociales. (Anexo 45)

Ofrecer Servicios de Educacion Primaria y Secundaria Abierta en los Centros de Educacién Bésica para Adultos.

Durante 2007 se logré certificar a mil 124 aduttos de los mil 92 programados, lo que representd un 3 por ciento mas, este
logro se debe principalmente a que de acuerdo a la calendarizacién de acreditacién que hoy opera, es de dos etapas por
mes para todas las zonas escolares; por tal motivo existen mds posibilidades de certificar, en virtud, de que anteriormente
sdlo se contaba con una etapa por mes para acreditar. (Anexo 46)

0801010502 CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO
SECRETARIA DE EDUCACION

Con el propésito de capacitar a los adultos para propiciar el autoempleo, o favorecer la integracion de éstos a la vida
productiva del pafs, se desarrollé este proyecto, beneficiando a |9 mil 953 personas' .

Para apoyar la labor de los colectivos docentes de esta modalidad educativa, se elabord la gufa “El intercambio de
experiencias como estrategia para mejorar la evaluacién en la formacion para el trabajo” y se realizaron visitas de

"2 GEM, SE, SEBYN, Capacitacién no Formal para el Trabajo. Anexo No. 104.
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acompafiamiento al trabajo de asesorfa en el aula y a los colectivos docentes en la fase extensiva de los talleres de
actualizacién.

Proyecto Nombre Unidad de Medidal Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

CAPACITACION NO FORMAL PARA EL
TRABAJO
Ofrecer el servicio de capacitacién no formal paral

0801010502

Adulto Atendido 18,000] 19,953 1,953
el trabajo a 18,000 personas de |5 afios y mds.

Capacitacién No Formal para el Trabajo

Adulto Atendido

0 5,000 10,000 15,000 20,000 25,000

‘ O Programada B Alcanzada

0801010601 PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA
SECRETARIA DE EDUCACION

Con respecto a las limitaciones detectadas en habilidades y capacidades comunicativas en alumnos de educacion basica se
dio continuidad al Programa Estatal de Lectura 2006 “Leer para Crecer”, cuyo propdsito se enfoca a la formacién de
lectores, donde la lectura se ha convertido en una practica cotidiana en todas las escuelas de educacion bésica, de manera
que poco a poco se conformen comunidades de lectores. Para el desarrollo del programa se establecieron cuatro jornadas
literarias que coinciden con las estaciones del afio (invierno, primavera, verano y otofio).

Este programa se articula con el Programa Nacional de Lectura, enriqueciéndose con estrategias apropiadas a las
necesidades de la Entidad, un ejemplo es el drbol lector, que permitié que cada alumno leyera en promedio 7 libros al afio,
lo que a la fecha hace un total aproximado de 20 millones 506 mil 537 libros lefdos'"*

Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién

0801010601 PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA
Coordinar diversos procesos del Programa de
Promocién de la Lectura entre equipos técnico,
docentesy  directivos de  Educacién  Bdsica)
Normales y Centros de Maestros.

Programa

Programa Estatal de Lectura

Programa

O Programada B Alcanzada

SEIEM

Beneficiar a las Escuelas de Educacién Elemental con la Operacién de un Proyecto de Apoyo Orientado a la Formacion de
Haébitos Lectores.

'3 GEM, SE, SEBYN, Programa Estatal de Lectura. Anexo No. |05.
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El beneficio de este programa impacté a las 6 mil 564 escuelas de Educacién Elemental de las 6 mil 457 programadas, que
es todo el universo de primaria y preescolar, logrando que cada alumno leyera como minimo en un ciclo escolar ocho
libros distintos a los de texto gratuitos, por lo que la meta se rebasé en un 2 por ciento.

Fomentar el Hébito de la Lectura en Alumnos de Educacién Secundaria.

Para coadyuvar al desarrollo de las competencias comunicativas de los alumnos y mejorar los hdbitos lectores, se logré
cumplir la meta en un 99 por ciento de | millén 251 mil 295 libros, logrdndose | millén 241 mil 533 libros leidos para el
afio 2007, lo que permitird fortalecer el curriculum de la Educacién Bésica en el marco del Proyecto Institucional. (Anexo
47)

0801010602 FORTALECIMIENTO DE VALORES
SECRETARIA DE EDUCACION

Uno de los propdsitos de la educacidn es fortalecer una formacién integral, que promueva una convivencia basada en
valores; uno de los medios para lograrlo son las instituciones educativas, en las que se implementd un programa para el
fortalecimiento de los valores, a través de acciones cotidianas de la comunidad escolar, cuyo impacto habra de reflejarse en
cambios actitudinales.

Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0801010602 FORTALECIMIENTO DE VALORES.
Coordinar el Programa Estatal de Valores Programa pl
Fortalecimiento de Valores
Programa
0 | 2 3
O Programada B Alcanzada

SEIEM

Beneficiar a las Escuelas de Educacion Elemental con la Operacion de un Proyecto de Apoyo Orientado a la Formacion
Valoral.

En concordancia con el Programa Nacional de Valores, se logré beneficiar a 6 mil 564 escuelas de las 6 mil 457
contempladas que es todo el universo de la Direccion de Educacién Elemental, logrando un avance del 102 por ciento en
relacién a la meta programada, estableciendo estrategias que mediante el andlisis de los contenidos permitieron al alumno
conocer los conceptos basicos a este respecto. (Anexo 48)

Implementar Acciones de Promociéon de Valores en Educacion Secundaria. El resuttado del afio 2007, en este proyecto da
un acumulativo de 2 mil 845 acciones de promocidn de valores reportadas para una meta programada de 2 mil 560 lo que
significd un | | por ciento mds de avance anual. (Anexo 49)

0801010603 APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Con base en los resultados obtenidos en exdmenes estatales, nacionales e internacionales que manifiestan bajo
rendimiento en el desarrollo de competencias en matemadticas, se implementd el Programa “Aprendizaje de las
Matemdticas”, con el propdsito de elevar el nivel que actualmente los alumnos de educacién bésica presentan con respecto
a esta drea de conocimiento.
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Proyecto Nombre Unidad de Medida| Meta Programada| Meta Alcanzada Variacién
0801010603 APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS
Desarrollar al 100% el Programa Integral para el
Mejoramiento del Aprendizaje de las Matematicas] Programa 0
durante el ciclo escolar 2006-2007

Aprendizaje de las Mateméticas

Programa

O Programada B Alcanzada

SEIEM

Beneficiar a las Escuelas de Educacion Elemental con la Operacidon de un Proyecto de Apoyo Orientado al Desarrollo del
Pensamiento Matemdtico.

En el marco de acciones coordinadas con instituciones, dependencias y organismos nacionales, estatales y propias del
Organismo, se logrd beneficiar con este proyecto a 6 mil 564 escuelas de las 6 mil 457 programadas lo que representd un
avance del 2 por ciento. (Anexo 50)

Capacitar Docentes para el Fortalecimiento Curricular de las Matemdticas en Educacidn Secundaria.

De la meta programada de | mil 766 docentes capacitados, se logré capacitar | mil 807 docentes y en algunos casos se
contindia con el proceso formativo, lo que al momento permite superar la meta en un 2 por ciento. (Anexo 51)

0801010604 EVALUACION EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION

Con la creacién del Instituto de Evaluaciéon Educativa del Estado de México, en enero del 2007, como un drgano
desconcentrado de la Secretarfa de Educacion, se han fortalecido las acciones de coordinacién con autoridades federales
y estatales, generando mecanismos para articular las actividades de evaluacién educativa que se promuevan o realicen en
la Entidad.

Para definir y precisar los niveles jerdrquicos y las lineas de autoridad del Instituto, se integré el Reglamento Interior del
mismo, el cual tiene como propdsito regular la organizacidon y funcionamiento de la institucién, siendo publicado en
Gaceta de Gobierno el 22 de agosto del 2007. Asi mismo, se elabord el Manual General de Organizacién con el objeto de
definir la estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinacidn y comunicacion, y las funciones de
las unidades administrativas que lo integran; el cual fue publicado en Gaceta de Gobierno el 7 de diciembre del 2007.

Se integrd el Programa Estratégico del Instituto, el cual tiene como propdsito convertirse en un instrumento de planeacién
que sirva de guia y referencia indispensable para orientar, de manera ordenada y sistemdtica, su actuacién en el periodo
2007-2011, en atencién a su objeto y atribuciones conferidas en su Acuerdo de Creacién. El Programa perfila el rumbo a
seguir en los préximos afios, alineado a los propdsitos establecidos en los instrumentos normativos y de planeacion del
admbito federal y estatal. Dicho documento orientard sus acciones y dard cohesién interna al trabajo del Instituto, al
enfocar voluntades, recursos y actividades en esa direccion.
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En el marco de la Semana Nacional de la Evaluacién, de forma coordinada con la Secretarfa de Educacién Publica, se llevd
a cabo la segunda Evaluacién Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE). En el caso del Estado de
México, el universo a evaluar fue de un millén 483 mil 628 alumnos de tercero a sexto grado de educacién primaria y
tercero de secundaria'’’, de todas las escuelas publicas y privadas, en dos asignaturas que son fundamentales para su
formacién académica y para la vida: Espafiol y Mateméticas.

Se analizaron y difundieron los resuftados de ENLACE 2006 y 2007 a las autoridades, directivos escolares, docentes,
padres de familia, alumnos y sociedad, con el objeto de involucrar a los actores educativos en la mejora de la calidad de la
educacidn y promover una cultura de compromiso y corresponsabilidad.

En la décima sexta etapa del Programa de Carrera Magisterial, el universo de profesores a evaluar fue de 70 mil 833 de
ambos subsistemas en el Factor Preparacién Profesional''®; y a 6 mil 956 en el de Aprovechamiento Escolar, mediante la
aplicacién de exdmenes a 250 mil 360 alumnos de secundaria''®. Cabe mencionar que por segundo afio consecutivo, la
prueba ENLACE aplicada sirvié también para evaluar el Factor Aprovechamiento Escolar para los alumnos de los docentes
de educacién primaria.

Con el objeto de conocer el nivel de aprendizaje que alcanzan los alumnos en comparacion con lo establecido en la
curricula, y contar con informacién que sustente propuestas de mejora de la calidad del Sistema Educativo Nacional,
conjuntamente con el Instituto Nacional para la Evaluacién de la Educacién se aplicéd en la entidad el Levantamiento de
Datos 2007 de los Examenes para la Calidad y el Logro Educativo (EXCALE) a una muestra de 3 mil 35 alumnos. Para
EXCALE 00, 3° de Preescolar, se evaludé a mil 698 nifios en las habilidades de Lenguaje y Comunicacién, y Pensamiento
Matemdtico y en EXCALE 06, 6° de Primaria, a mil 337 estudiantes', en las materias de Espafiol y Mateméticas.

En colaboracién con la SEP, y con el objeto de conocer enfoques de politica educativa sobre el proceso de ensefianza
aprendizaje, a partir del perfil y las practicas de docentes y directivos en las escuelas, se participd en la aplicacién de la
prueba piloto del primer estudio promovido por la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econdmico (OCDE),
denominado Estudio Internacional sobre la Ensefianza y el Aprendizaje (TALIS, por sus siglas en inglés), a una muestra de
seis escuelas secundarias, mediante la aplicacién de cuestionarios a directivos y docentes''®. La aplicacién definitiva se
efectuara en marzo de 2008.

Con la finalidad de disponer de un drgano informativo del Instituto, que se constituya como un vinculo entre autoridades,
comunidad educativa y la sociedad en general, para difundir los programas, avances y resultados obtenidos en materia de
evaluacién educativa, a partir de abril de 2007 se integrd el Boletin “Pardmetro Educativo”, con una periodicidad trimestral.

A fin de documentar los procesos de evaluacién educativa aplicados en el Estado de México durante 2007, se integrd una
Memoria, que da testimonio de las acciones realizadas. Incluye, ademds, un capitulo referente a la creacién del Instituto asf
como otro que da cuenta de los resultados del Programa para la Evaluacién Internacional de Estudiantes (PISA, por sus
siglas en inglés), 2006 en la entidad' ",

Con el objeto de disponer de cuadros especializados en materia de evaluacion educativa, personal del Instituto participd
en |3 acciones de capacitacién: congresos, seminarios, conferencias, coloquios y mesas publicas de andlisis, entre otros,
organizadas por prestigiadas instituciones a nivel nacional. De igual modo, el Instituto organizd dos eventos de capacitacion,
el primero en coordinacién con la SEP, para promover el modelo de autoevaluacién de centros escolares para la gestién
de la calidad en escuelas publicas de educacidn primaria, y el segundo con el propdsito de que los profesores de
preparatorias oficiales del sistema educativo estatal que participan en la elaboracion de los exdmenes departamentales de
fin de semestre, tuvieran los elementos tedrico-metodoldgicos para el disefio de reactivos de opcién mdltiple.

""* GEM, SE, IEVEM, Evaluacién Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE) 2007. Anexo |06.

' GEM, SE, IEVEM, Programa de Carrera Magisterial. Evaluacién del Factor de Preparacién Profesional, Décimo Sexta Etapa 2007. Anexo |07.
'¢ GEM, SE, IEVEM, Programa de Carrera Magisterial. Evaluacién del Factor de Aprovechamiento Escolar, Décimo Sexta Etapa 2007. Anexo |08.
"7 GEM, SE, IEVEM, Exdmenes para la Calidad y el Logro Educativo (EXCALE). Anexo 109.

'8 GEM, SE, IEVEM, Primer Estudio Intemacional sobre la Ensefianza y Aprendizaje (TALIS-FT). Anexo | 10.

"' GEM, SE, IEVEM, Programa para la Evaluacién Internacional de Estudiantes (PISA). Anexo | 11.
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Se integra un acervo especializado en materia de evaluacion y calidad educativa, con la finalidad de que sirva de insumo
para fortalecer los trabajos del Instituto, con la intencidn de avanzar en la constitucién de un centro de documentacién,
que ofrezca sus servicios a los integrantes de la comunidad educativa y sociedad en general.

Adicionalmente, en coordinacién con la SEP, se llevd a cabo el Pilotaje de ENLACE-Media Superior en || escuelas de la

entidad, representativas de las diferentes modalidades, subsistemas y tipo de sostenimiento

120

consistente en la aplicacién

de pruebas a estudiantes y cuestionarios de contexto a directivos, docentes y alumnos de Ultimo grado. La aplicacion
definitiva se llevard a cabo en abril de 2008.

0801010701 PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE ESPACIOS EDUCATIVOS

CIEEM

Proyecto Nombre Unidad de Medida] Meta Programada | Meta Alcanzada Variacién
0801010604 EVALUACION EDUCATIVA
Al I funci iento del Instituto  d
poyar ) el funcionamiento del Instituto de Freves | | a
Evaluacion Educativa
Impulsar el modelo de autoevaluacién de centros|
Documento I 2 |
escolares
Difusién de resuftados Documento | | 0f
Elaboracién del Reglamento Interior del Instituto Reglamento I | 0f
Elaboracién del Manual General de Organizacién
. Manual | | o
del Instituto
Elaboracién del Programa Estratégico del Instituto Programa | | o
Procesos de Evaluacién asociados al Logrol
Educativo (ENLACE, EXCALE 00, 3o. de| Proceso 3] 3]
preescolar y EXCALE 06, 60. de primaria)
Procesos de Evaluacién asociados al Desempefio]
Docente (Factor de Aprovechamiento Escolar y Proceso 2 2 of
Factor de Preparacién Profesional)
Estudios, investigaciones y evaluaciones diagndsticas Estudio 2 2] 0l
Elaboracion del Boletin del Instituto Boletin 3 3
Memoria de difusion de los resultados de
. . Documento | |
evaluaciones del logro educativo
Reuniones de Difusién de los resultados de .,
. . Reunién 8 [ -8
evaluaciones del logro educativo
| 5n | itucional | luacié
Colaboracién Interinstitucional para la evaluacién Acterdo | o N
educativa
Accién de capacitacion Evento 2 2 0
Integracién de un acervo especializado Documento 50 50 O
Evaluacién Educativa
Acuerdo
Boletin
Proceso
Reglamento
Proyecto . : : : T )
0 10 20 30 40 50 60
O Programada B Alcanzada

En este proyecto, se desarrolla el proceso donde se identifican los datos bésicos de localizacién, meta a ejecutar, recursos
autorizados tanto de obra civil como de mobiliario y equipo, para mejorar la calidad y elevar el nivel de la educacidn, en el

120 GEM, SE, IEVEM, Estadistica de Aplicacién Pilotaje, ENLACE Media Superior. Anexo | 12.
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ambito rural y urbano instalando la infraestructura fisica adecuada a los procesos de ensefianza-aprendizaje, vinculando el
desarrollo y el aparato productivo de la entidad disminuyendo el rezago en espacios educativos.

En la Programacién y Seguimiento de Espacios Escolares estd inmersa la:
Elaboracién de Propuesta de Construccion de Espacios Escolares por Escuela

En la cual se previd la programacién de 710 espacios educativos, de los cuales se cubrieron 618 que representan el 87
por ciento, la meta no fue cumplida en su totalidad debido a la poca aportacion de requerimientos de diferentes
programas. Siendo el universo de alumnos beneficiados de 49 mil 350.

Del Programa Convenios de Colaboracion para la Ejecucion de Obras por Encargo 2007, se logran 73 espacios
conformados por 53 aulas, 2 laboratorios, | tallery |7 anexos.

Dentro del Programa Fondo de Aportaciones Muiltiples 2007 y afios anteriores, se lograron 258 espacios conformados
por |39 aulas, 2 laboratorios, | tallery | [6 anexos.

Se programaron para su construccion, dentro del Programa Gasto de Inversion Sectorial, 268 espacios, con 121 aulas, |3
laboratorios, 16 talleresy |18 anexos.

De otros Programas se atendieron |9 espacios conformados por |2 aulas, 2 laboratorios, | taller y 4 anexos. (Anexo |)
Para el logro de la meta anterior, se realizaron las siguientes actividades:
Actualizacidn de Inventario de Bienes Inmuebles

Esta funcidn, se realiza con el objeto de identificar datos bésicos de los planteles como son: Nidmero de alumnos, personal
docente, tecnologfas autorizadas, estado fisico de los terrenos y edificios. Se determinaron necesidades de mantenimiento,
reestructuracion y construccidn, constituyendo el rezago de espacios escolares y la factibilidad de atencidn dentro de los
programas de mantenimiento y construccién para la infraestructura educativa, autorizados por los Ejecutivos Federal y
Estatal. Como resultado del alto crecimiento de la poblacién estudiantil en el Estado, y con apego a los modelos
arquitecténicos vigentes de los diferentes niveles basicos educativos de Preescolar, Primaria, Secundaria General,
Secundaria por Televisién, Secundaria Técnica, en el subsistema Medio Superior y Superior se atiende otros niveles como
Preparatorias, CBT, COBACH, Normales, EM.SAD, TES y CECYTEM. Llegando a detectar al final del ejercicio 2007, la
necesidad de construccidon de 6 mil 775 espacios escolares tanto del Subsistema Estatal como del Federalizado, los cuales
4 mil 262 son aulas, 252 laboratorios, 554 talleres y | mil 707 anexos. (Anexo 2)

Elaboracién de Proyectos Arquitectdnicos por Plantel Educativo.

La elaboracién de proyectos ejecutivos dentro del proceso de planeacién, es de suma importancia, ya que se requiere para
identificar, primeramente la factibilidad de construccién, rehabilitacion y reestructuracién de inmuebles, tomando como
base la disponibilidad de terrenos, la existencia de servicios bésicos , ( luz, agua, drenaje, etc.) asi como el tipo de terreno,
clima, orientacién, medidas y colindancias. La meta programada en promedio para este ejercicio, fue la realizacién de 760
Proyectos Arquitectdnicos de los cuales 456 aproximadamente, se atendieron en los diferentes Programas establecidos en
este Comité y los 304 restantes se realizaron a peticion de los HH. ayuntamientos, Direccién de Planteles, Asociaciones de
Padres de Familia, etc; cabe mencionar que entre ellos, se encuentran proyectos de actualizacién conforme a las
necesidades de los planteles.

Por otro lado cabe destacar que los HH. ayuntamientos también programaron y construyeron Espacios Escolares, de estos
se tiene conocimiento de lo siguiente:
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Coordinacion y Validacion de Expedientes Técnicos de Obras del Sector

Como dependencia normativa, el Comité de Instalaciones Educativas del Estado de México, determiné 56 mil 750
alumnos a beneficiar por el ejercicio 2007, en cuanto a la Infraestructura Educativa del Programa Ramo 33, Recursos
Municipales. Se revisaron y validaron expedientes técnicos a 99 municipios de los siguientes programas:

Del Programa de Apoyo al Gasto de Inversion a los municipios, se presentd expediente técnico de | municipio,
otorgandole el visto bueno a | obra, validando la programacion para la construccion de | aula de usos mdltiples (drea de
cémputo) atendiendo con ello | espacio educativo.

Del Fondo para la Infraestructura Social Municipal (Ramo 33) Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los
municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (Ramo 33) se les otorgd el visto bueno a 7 municipios
para realizar 54 obras, validando la programacién para la construccion de |5 aulas y |8 anexos realizando con ello 33
espacios educativos.

Con recursos propios de los HH. ayuntamientos, se otorgd el visto bueno a 90 municipios para ejecutar 418 obras,
validando su programacién de 717 espacios educativos para la construccion de 417 aulas, 12 laboratorios, 19 talleres y 269
anexos.

Del Gasto de Inversién Sectorial 2007, se presenté expediente técnico de | municipio otorgandole el visto bueno a |
obra por lo que se validé la programacion para la construccion de 3 aulas atendiendo con ello 3 espacios educativos.
(Anexo 3)

SEIEM
Gestién de Recursos Externos para Fortalecer la Infraestructura Educativa.

De las reuniones celebradas con |3 representantes municipales de las regiones del Valle de Toluca y Valle de México a la
fecha se cuenta con 40 planteles con | 18 aulas, documentos que fueron entregados al CIEEM, y se autorizaron |9 fichas
técnicas para beneficiar a |9 planteles. Se lograron obtener 46 millones 123 mil 446.7 de los 35 millones programados que
representd un |32 por ciento de avance de acuerdo con la meta programada. (Anexo 52)

0801010702 CONSTRUCCION DE INSTALACIONES EDUCATIVAS
CIEEM

La atencién para abatir el rezago histérico en la dotacidon de Espacios Educativos, precisa un programa integral y
permanente en la edificacién de obras que satisfagan en tiempo y forma las necesidades de los habitantes del Estado de
México en edad escolar, a fin de mantener y elevar el grado de educacién, convirtiéndola en un factor de desarrollo
econdmico, politico y social. Las metas que integran éste proyecto es:

Construccion de Nuevos Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado en los Diferentes Niveles
Existentes.

La construccién de los Espacios Educativos, requiere de actividades previas de diversa indole entre las que destacan la
elaboracién de proyectos arquitectdnicos que cumplan necesidades tales como: Orientacion, servicios municipales, tipo de
terreno, pendientes, asoleamientos, climatologfa, colindancia de los terrenos etc. A éstas actividades, les suceden otras
como la de cuantificacion, presupuestacion y adjudicacién de contratos; cerrdndose el ciclo en la ejecucion de la obra y
finalmente con la entrega recepcién de la misma.

En materia de construccién de nuevos espacios para la educacién en los niveles de educacidon bdsica, media superior y
superior, se alcanzd la edificacién de 1,384 espacios, distribuidos en 221 aulas, 22 laboratorios, 28 talleres y 1,113 anexos,
que representan el |95 por ciento de las metas programadas, las cuales fueron de 710 espacios, beneficidndose con ello
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