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MARCO JURIDICO

NATURALEZA JURIDICA

A través del Ejecutivo del Estado se modifica el Decreto que crea al Instituto Mexiquense de la Mujer a
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social (CEMyBS), como un Organismo Publico Descentralizado de
caracter estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios, publicandose en la “Gaceta del Gobierno”
No.17 de fecha 24 de enero de 2006.

OBJETO

De conformidad con el Decreto por el que se modifica el Organismo, el Consejo tiene como objeto la
planeacion, coordinacién, operacién y evaluaciéon de politicas y programas para la mujer y adultos mayores,
a fin de promover su bienestar social.

ATRIBUCIONES

Para el cumplimiento de su objetivo, el Consejo tiene las siguientes atribuciones:

VL.

VII.

VIIL.

XI.

Promover, coordinar, operar y evaluar politicas y programas de apoyo para la mujer, adultos mayores
y su bienestar social.

Elaborar, coordinar e instrumentar el Programa Estatal para la Mujer, Adultos Mayores y su Bienestar
Social.

Coordinar e instrumentar los programas y acciones de atencion a la mujer y adultos mayores,
derivadas de los acuerdos nacionales e internacionales que le sean encomendados.

Fomentar la participacion de los sectores publico, social y privado, en el disefio y ejecucion de los
planes y programas de atencion a la mujer y adultos mayores.

Proponer a los HH. ayuntamientos del Estado la creaciéon y funcionamiento del Consejo Municipal de
la Mujer y Bienestar Social.

Brindar asesoria juridica y atencion psicologica a la mujer y adultos mayores para su bienestar social.
Promover la superacion educativa de la mujer y adultos mayores ante instituciones publicas y privadas.

Impulsar la oportunidad, eficiencia, suficiencia y calidad de los servicios de prevencién y atencion a la
salud de la mujer y adultos mayores; ante las instancias de salud del sector publico y privado.

Promover el desarrollo de mecanismos de adiestramiento y capacitaciéon para el trabajo dirigido a
mujeres y adultos mayores.

Integrar y mantener actualizado un sistema de informacién que dé cuenta de la situacién de la mujer,
de los adultos mayores y su bienestar social.

Promover la obtenciéon de recursos publicos, privados e institucionales para la instrumentacion,
coordinacioén, difusion y fomento de las actividades relacionadas con su objeto.
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Xll. Las demas que le establezcan otras disposiciones legales y las que sean necesarias para el
cumplimiento de su objeto.

PATRIMONIO
El patrimonio del Consejo esta constituido por:

l. Las aportaciones, participaciones, subsidios y apoyos que le otorguen los gobiernos Federal, Estatal y
Municipales.

Il. Los legados, las donaciones y demas bienes otorgados en su favor, asi como los productos de los
fideicomisos en los que les sefiale como fideicomisario.

lll.  Los bienes muebles e inmuebles que adquiera por cualquier titulo legal para cumplimiento de su
objeto.

IV. Las utilidades, intereses, dividendos, rendimientos de sus bienes, derechos y demas ingresos que
adquiera por cualquier titulo legal.

FORMA DE GOBIERNO

La maxima autoridad en el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social esta a cargo de la Junta Directiva.

INFORMACION PRESUPUESTAL

COMENTARIOS AL PRESUPUESTO

El Ejercicio de 2010; estuvo impactado por la incertidumbre econémica, por lo que el GEM en prevision de
los efectos que pudiesen tener en el presupuesto estatal reforzé las medidas de austeridad, racionalidad y
disciplina presupuestal con el Acuerdo para la Contencién del Gasto y el Ahorro Presupuestario en la
Administracion Publica Estatal para el Ejercicio Fiscal 2010, por lo que en general, se presentan subejercicios
en los capitulos de gasto autorizado.

INGRESOS

Se tuvo previsto recaudar ingresos por | mil 615 millones 235.8 miles de pesos, recaudandose | mil 760
millones 512.9 miles de pesos, por lo que se obtuvo una variacion de mas por 145 millones 277.1 miles de
pesos, lo que represento el 9 por ciento respecto al monto previsto.

La variacion se dio principalmente en el rubro de propios.

PROPIOS

Se recaudaron ingresos propios por concepto de productos y otros por 143 millones 504.5 miles de pesos.

Productos

En este concepto se recaudaron 742.9 miles de pesos, los cuales se obtuvieron de los rendimientos
generados por las inversiones de los recursos disponibles en bancos.
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Otros

En este rubro se recaudaron ingresos por 142 millones 76 1.6 miles de pesos, originados principalmente por
los pasivos que se generaron como resultado de erogaciones que se devengaron en el ejercicio fiscal, pero
que quedaron pendientes de liquidar al cierre del ejercicio, asi como ingresos por 10 millones 688.1 miles
de pesos otorgados a través del Instituto Nacional de las Mujeres y el Instituto Nacional de Desarrollo
Social para aplicarlos en los Programas “Transversalidad: una Estrategia para Institucionalizar la Perspectiva
de Género en el Sector Justicia y Salud del Estado de México” y “Compromiso Mexiquense: Hogares sin
Violencia Familias con equidad” respectivamente.

SUBSIDIO

Se previé recaudar 25 millones 52.8 miles de pesos y se lograron 26 millones 825.4 miles de pesos,
obteniéndose una variacion de mas por | millon 772.6 miles de pesos, equivalentes al 7.1 por ciento
respecto al monto autorizado.

GASTO DE INVERSION SECTORIAL

Se previd recaudar | mil 590 millones 183 mil pesos, mismos que fueron recaudados en su totalidad,
aplicados en los diferentes programas sociales.

COMPARATIVO DE INGRESOS
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2010 VARIACION
INGRESOS PREVISTO RECAUDADO IMPORTE %
PROPIOS 143,504.5 143,504.5
Productos 742.9 742.9
Productos Financieros 742.9 742.9
Otros 142,761.6 142,761.6
Otros Ingresos 10,688.1 10,688.1
Pasivos Pendientes de Liquidar al Cierre del Ejercicio 132,073.5 132,073.5
SUBSIDIO 25,052.8 26,825.4 1,772.6 7.1
SUBTOTAL 25,052.8 170,329.9 145,277.1 579.9
GASTO DE INVERSION SECTORIAL 1,590,183.0 1,590,183.0
TOTAL 1,615,235.8 1,760,512.9 145,277.1 9.0
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(Miles de Pesos)
CONCEPTO ESTADO DE A NCE TOTAL
RESULTADOS GENERAL
PROPIOS 11,431.0 132,073.5 143,504.5
SUBSIDIO 26,825.4 26,825.4
GASTO DE INVERSION SECTORIAL 1,590,183.0 1,590,183.0
TOTAL 1,628,439.4 132,073.5 1,760,512.9
EGRESOS

Se tuvo un autorizado inicial de | mil 615 millones 235.8 miles de pesos, posteriormente se dieron
ampliaciones y traspasos netos de mas por 100 millones 281.6 miles de pesos, con lo que se determin6 un
presupuesto modificado de | mil 715 millones 517.4 miles de pesos. De dicha cantidad se ejercieron | mil
709 millones 487 mil pesos, teniéndose un subejercido de 6 millones 30.4 miles de pesos, lo que represento
el 0.4 por ciento, con respecto al monto autorizado.

La variaciéon se dio principalmente en el capitulo de Servicios Generales y Deuda Publica.

SERVICIOS PERSONALES

Inicialmente se autorizaron recursos por |9 millones 614 mil pesos, posteriormente se dieron ampliaciones
y traspasos netos de mas por | millon 826.3 miles de pesos, obteniendo un presupuesto modificado de 21
millones 440.3 miles de pesos. De dicha cantidad se ejercieron 20 millones 832.6 miles de pesos, teniendo

un subejercido de 607.7 miles de pesos, lo cual representé 2.9 por ciento respecto al monto autorizado.

La variacion se dio en apego a las medidas de contencién del gasto y ahorro presupuestario.
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MATERIALES Y SUMINISTROS

Inicialmente se autorizaron recursos por | millén 435 mil pesos, posteriormente se dieron ampliaciones y
traspasos netos de mas por 743.5 miles de pesos, obteniendo un presupuesto modificado de 2 millones
178.5 miles de pesos. De dicha cantidad se ejercié | millon 806.6 miles de pesos, teniendo un subejercido
por 371.9 miles de pesos, lo cual representé el 20.6 por ciento respecto al monto autorizado.

SERVICIOS GENERALES

Inicialmente se autorizaron 4 millones 3.8 miles de pesos, posteriormente se dieron ampliaciones y
traspasos netos de mas por 9 millones 917.5 miles de pesos, obteniendo un presupuesto modificado de |13
millones 921.3 miles de pesos. De dicha cantidad se ejercieron |3 millones 14.2 miles de pesos, teniendo un
presupuesto por ejercer de 907.1 miles de pesos, lo cual represent6 el 7 por ciento respecto al monto
autorizado.

BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Se solicitaron ampliaciones y traspasos netos de mas por 362.5 miles de pesos. De dicha cantidad se
ejercieron 336.3 miles de pesos, teniendo un subejercido de 26.2 miles de pesos, lo cual represento el 7.8
por ciento respecto al monto autorizado.

DEUDA PUBLICA

Se tuvo una ampliacion para cubrir los adeudos de ejercicios fiscales anteriores por 87 millones 431.8 miles
de pesos, de pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
fiscal inmediato anterior, de dicha cantidad se ejercieron 83 millones 314.3 miles de pesos, teniendo un
subejercido de 4 millones 117.5 miles de pesos, lo cual representé el 4.9 por ciento respecto al monto
autorizado.

GASTO DE INVERSION SECTORIAL

Se autorizaron | mil 590 millones 183 mil pesos, estos recursos se aplicaron en los programas de inversion
denominados: Programa de Adultos Mayores Pensién Alimenticia Geriatrica, Programa Alimentario Integral
para Adultos Mayores de 60 a 69 afios, Programa Mujeres Trabajadoras Comprometidas y Programa
Mexiquense por una Vida sin Violencia respectivamente. (Fichas Técnicas)

COMPARATIVO DE EGRESOS POR CAPITULO
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2010
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL VARIACION
EGRESOS INICIAL Y/O AMPLIACIONES Y/O DISMINUCIONES  AUTORIZADO EJERCIDO IMPORTE %

SERVICIOS PERSONALES 19,614.0 5,021.9 3,195.6 21,440.3 20,832.6 -607.7 2.9
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,435.0 856.6 113.1 2,178.5 1,806.6 -371.9 -20.6
SERVICIOS GENERALES 4,003.8 11,283.4 1,365.9 13,921.3 13,014.2 -907.1 -7.0
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 362.5 362.5 336.3 -26.2 -7.8
DEUDA PUBLICA 87,431.8 87,431.8 83,314.3 -4,117.5 -4.9

SUBTOTAL 25,052.8 104,956.2 4,674.6 125,334.4 119,304.0 -6,030.4 -5.1
GASTO DE INVERSION SECTORIAL 1,590,183.0 1,590,183.0 1,590,183.0

TOTAL 1,615,235.8 104,956.2 4,674.6 1,715,517.4 1,709,487.0 -6,030.4 -4
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APLICACION DEL PRESUPUESTO EJERCIDO
(Miles de Pesos)
o e ESTADO DE BALANCE TOTAL
RESULTADOS GENERAL
SERVICIOS PERSONALES 20,832.6 20,832.6
MATERIALES Y SUMINISTROS 1,806.6 1,806.6
SERVICIOS GENERALES 13,014.2 13,0142
BIENES MUEBLES E INMUEBLES 275 308.8 3363
OBRA PUBLICA 1,583,329.3 6,853.7 1,590,183.0
DEUDA PUBLICA 83,314.3 83314.3
TOTAL 1,619,010.2 90,476.8 1,709,487.0

El Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-201 1, es un documento que sintetiza los anhelos y
aspiraciones de nuestra sociedad; su integracién es producto de un intenso ejercicio democratico, en el que
los diversos sectores sociales nutrieron con su sentir la visién del Estado de México que todos queremos.

Dentro del pilar Seguridad Social y la Vertiente igualdad de oportunidades, uno de sus objetivos es incluir,
Apoyar y Proteger a las Mujeres.

COMPARATIVO DE EGRESOS POR PILAR Y/O CIMIENTO
(Miles de Pesos)

PRESUPUESTO 2010

ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL VARIACION
PILAR Y/O CIMIENTO INICIAL  Y/O AMPLIACIONES  Y/O DISMINUCIONES  AUTORIZADO EJERCIDO IMPORTE %
Seguridad Social 16152358 104,956.2 46746 1,715,517.4 1,709,487.0 -6,030.4 -4
TOTAL 1,615,235.8 104,956.2 4,674.6 1,715,517.4 1,709,487.0 -6,030.4 -4
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0.0

SEGURIDAD SOCIAL

0O AUTORIZADO O EJERCIDO

Los proyectos que desarrollé el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, buscaron promover entre la
poblacién y en todos los ambitos sociales la perspectiva de género, como una condiciéon necesaria para el
desarrollo integral de la sociedad, en igualdad de condiciones, oportunidades, derechos y obligaciones.

COMPARATIVO DE EGRESOS POR PROGRAMA
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2010
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL VARIACION
PROGRAMA INICIAL Y/O AMPLIACIONES Y/O DISMINUCIONES AUTORIZADO EJERCIDO IMPORTE %
Alimentacion 96,645.2 96,645.2 96,645.2
El Papel Fundamental de la Mujer y la Perspectiva de 456,396.3 16,507.7 4,097.6 468,806.4 467,109.8 -1,696.6 -0.4
Género
Apoyo a los Adultos Mayores 1,062,194.3 1,016.7 577.0 1,062,634.0 1,062,417.7 -216.3 0.0
Previsiones para el Pago de Adeudos de Ejercicios 87,431.8 87,431.8 83,314.3 -4,117.5 -49
Fiscales Anteriores
TOTAL 1,615,235.8 104,956.2 4,674.6 1,715,517.4 1,709,487.0 -6,030.4 -0.4
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Alimentacién El Papel Fundamental de la Mujer Apoyo a los Adultos Mayores Previsiones para el Pago de
y la Perspectiva de Género Adeudos de Ejercicios Fiscales
Anteriores

OAUTORIZADO D EJERCIDO
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AVANCE OPERATIVO-PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
GASTO CORRIENTE

El Gobierno del Estado de México se ha dado a la tarea en este sexenio de promover la creacién de un
entorno en el que las personas puedan desplegar su pleno potencial, teniendo una vida productiva y
creativa; orientandose a expandir y mejorar sus opciones de desarrollo; preocupandose por construir
capacidades y ofrecer posibilidades de crecimiento.

Pero no ha sido facil, debido a la profundidad de las diferencias, la magnitud de los rezagos y la
heterogeneidad territorial, esto obliga a asumir responsabilidades donde el gobierno y la sociedad articulen
iniciativas de esfuerzos para superar las condiciones de pobreza, marginacion y desigualdad en las que se
encuentran principalmente las mujeres y los adultos mayores.

Nuestra entidad, es la mas poblada del pais y con una complejidad de la problematica social que hace
necesario fijar prioridades que contribuyan a proporcionar las condiciones necesarias a mujeres y adultos
mayores para elevar su calidad de vida.

Por ello, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social lleva a cabo diversas acciones a favor de estos
grupos de poblaciéon, que les permita integrarse a la sociedad de manera productiva y contribuir a su
desarrollo personal y familiar.

07 03 01 EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LA MUJER Y LA PERSPECTIVA DE GENERO
07 03 01 01 04 PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL PARA LA MUJER

Gestionar Jornadas de Bienestar Social. Ante las necesidades basicas de una sociedad compleja, el
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social se preocupa y ocupa de las familias del Estado de México que
por sus caracteristicas econémicas, sociales y geograficas, no tienen acceso a los servicios mas apremiantes,
en especial de las nifias, mujeres y adultos mayores.

Entre los beneficios que se proporcionan en las jornadas, se encuentran servicios de medicina preventiva,
nutricion, planificacién familiar, salud reproductiva, empleo, exposicion y venta de artesanias elaboradas por
mujeres, orientaciéon sobre proyectos productivos para mujeres, asesorias juridicas y psicologicas, entre
otras. Estos servicios se gestionan con diferentes instituciones tanto publicas y privadas. En este periodo se
programé realizar 24 jornadas de bienestar social, llevando a cabo 26 jornadas en las cabeceras de los
municipios de Acolman, Amanalco, Amatepec, Atenco, Atlautla, Coatepec Harinas, Chimalhuacan, Donato
Guerra, Huixquilucan, Ixtapaluca, Jocotitlan, Nextlalpan, Nezahualcéyotl, Nicolas Romero, Tejupilco,
Temascalcingo, Tenancingo, Tenango del Aire, Teoloyucan, Tequixquiac, Texcoco, Toluca, Villa de Allende,
Villa del Carbén, Villa Victoria y Xalatlaco, logrando beneficiar a 9 mil 183 personas del Estado de México.
Con ello se alcanzé el 108 por ciento de lo que se tenia programado para este periodo. (Anexol)

Integrar Grupos de Mujeres Interesadas en Continuar con sus Estudios Académicos. La
educacién representa para las personas la posibilidad de adquirir conocimientos y desarrollar habilidades y
capacidades, a fin de acceder a mejores oportunidades en actividades productivas mejor remuneradas y de
incorporarse a la vida social, econémica y politica del Estado. Por ello, entre otros factores, la educacion
constituye el componente del desarrollo social que atenua las disparidades sociales de manera mas efectiva.
De ahi que el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social considere la importancia de promover el acceso
de mujeres y nifias al sistema educativo y que concluyan sus estudios que hayan dejado truncados. Para este
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periodo se programé atender a 125 grupos de mujeres, uno por cada municipio, orientandolas sobre las
posibilidades que existen para que las nifias y mujeres puedan continuar con sus estudios, sobre todo en las
zonas rurales y en comunidades indigenas donde el acceso a la educacién es mas restringido para este grupo
de la sociedad por cuestiones culturales. Se logré brindar apoyo a 129 grupos con orientacién en materia de
educacion, logrando alcanzar el 103 por ciento respecto a lo que se tenia programado, beneficiando a 2 mil
I27 mujeres y nifias de diferentes regiones del estado. (Anexo2)

Brindar Orientacién e Informacién sobre los Derechos Laborales de las Mujeres. Los derechos
laborales constituyen los antecedentes previos y son, a la vez, elementos con sustanciales de los derechos
humanos fundamentales, tanto los civiles y politicos como los econémicos, sociales y culturales. La mujer
que trabaja es titular de derechos fundamentales, no solo los especificamente laborales, como por ejemplo
libertad de trabajo, libertad de sindicalizacién, limitacion de la jornada, derecho a descanso, etc., sino
también, lo es de los demas derechos humanos, aquellos esenciales a la persona humana simplemente en
cuanto tal, y de los que no puede ser privado por el hecho de celebrar un contrato de trabajo o de
incorporarse como trabajador en una unidad productiva o de servicios determinada.

Las mujeres que se encuentran inmersas en el mercado de trabajo deben de conocer las garantias
constitucionales relacionadas con el ambito laboral.

El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, preocupado porque las mujeres conozcan sus derechos
laborales, se ha dado a la tarea de llevar a cabo platicas en las diferentes regiones del estado con temas
sobre la funcién social del trabajo y el acoso sexual, la no discriminacién en el empleo, la no discriminacién
por maternidad o gravidez, los derechos fundamentales, asi como limites del empleador y trabajo infantil y a
menores, entre otros tantos temas. En este sentido, se programé para este periodo llevar a cabo 192
eventos, pero debido al interés de las mujeres que se encuentran trabajando, se logro realizar 217 eventos
de orientacion acerca de sus derechos laborales, beneficiando a 5 mil 180 mujeres del estado. Alcanzando
un | I3 por ciento de lo que se tenia programado inicialmente al periodo. (Anexo 3)

Implementar Talleres y Tecnologias para Mejorar la Economia de las Mujeres. La divisién sexual
del trabajo, basado en los roles tradicionales, delegé por muchos afios a las mujeres las responsabilidades
domésticas y a los varones las extradomésticas. Estos hechos han cambiado debido a que un porcentaje
cada vez mas bajo de mujeres se dedican exclusivamente a las tareas de hogar, esto ha propiciado limitantes
en su crecimiento tanto personal como profesional y las ha colocado en una posicién de dependencia
econdémica, quedando mas propensas a situaciones de injusticia, desigualdad material, subordinacién y de
inequidad ante los varones. Sin embargo, una de las transformaciones importantes que se han dado en las
dos Ultimas décadas ha sido la mayor participacién de las mujeres en el trabajo extradoméstico que
representa a otro grupo de mujeres, mas informadas, con mayores niveles educativos y con mejores
oportunidades en todos los ambitos de su vida. Con ello, las mujeres tienen la oportunidad de
autoemplearse o incorporarse al sector laboral formal e informal. Para coadyuvar a este fin, el Consejo
Estatal de la Mujer y Bienestar Social se dio a la tarea de programar | mil 308 eventos de capacitacién para
el trabajo, asi como de tecnologias a las mujeres, para que cuenten con las herramientas necesarias que les
permitan contar con un ingreso y contribuir a la economia familiar y elevar su calidad de vida. En este
periodo se llevaron a cabo | mil 470 eventos, lo que representé el 112 por ciento de lo que se habia
programado al periodo. Con ello, se beneficié a 29 mil 632 mujeres de diferentes regiones del estado.

Esta meta se super6 debido a que los talleres y tecnologias que imparten las Delegadas Regionales tuvieron
gran interés por parte de las mujeres por la inquietud de sentirse Gtiles y tomando en cuenta la crisis por la
que atraviesan el pais y el estado, para de alguna forma contribuir a la economia familiar. (Anexo4)
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Gestionar con el Sector Publico y Privado Proyectos Productivos para las Mujeres. En los
ultimos afios, se han analizado los procesos por medio de los cuales las necesidades y demandas sociales se
transforman en politicas publicas. Desde la antropologia del desarrollo, estos procesos se conforman a
través de una nueva manera de concebir y construir los problemas que deben ser resueltos mediante la
intervencion particular de autoridades o instituciones.

En este sentido, abatir la pobreza y la desigualdad social entre los géneros, etnias y edades, es construida
socialmente como un reto para las instituciones gubernamentales de los sistemas politicos de los paises en
desarrollo. Esta intervencién no debe entenderse en términos de ofrecer satisfaccion en los minimos de
bienestar, sino en permitir el desarrollo de las capacidades humanas en un ambito de equidad y justicia
social para todos los grupos vulnerables.

Las mujeres son la poblacion mas expuesta a sufrir las consecuencias de las desigualdades sociales (histéricas
y estructurales). El objetivo de los proyectos productivos es integrarlas a los procesos de desarrollo
econémico para limar las desigualdades sociales y emprender proyectos generadores de ingresos, que les
permitan mejorar su economia y su calidad de vida.

Es dificil proporcionar este tipo de apoyos por el nimero de mujeres con las que cuenta el Estado de
México; sin embargo, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social esta promoviendo los proyectos
productivos sobre todo a las mujeres que se encuentran mas desprotegidas; para ello, se programé llevar a
cabo 24 gestiones ante las instancias publicas y privadas y que las mujeres tengan acceso a un proyecto que
les permita contribuir a la economia de sus familias. Sin embargo, la meta se superé logrando 37 gestiones
de proyectos productivos en las diferentes regiones del Estado de México. Beneficiando a 227 mujeres. Con
ello se obtuvo el 154 por ciento de lo que se tenia programado al periodo. (Anexo 5)

Prevenir el Embarazo Adolescente Mediante la Sensibilizacion a Jévenes con el Uso de Bebés
Virtuales. Practicar el sexo a edad temprana puede generar consecuencias que afecten la vida de la pareja,
principalmente cuando se da un embarazo y los padres no tienen la madurez para afrontarlo. El embarazo, la
maternidad y paternidad adolescente son hechos mas frecuentes de lo que la familia y la sociedad quisieran
aceptar; son experiencias dificiles que afectan la salud integral tanto de los padres adolescentes como la de
sus hijos, familiares y de la sociedad en general.

Muchas adolescentes de comunidades pobres que poseen pocas oportunidades para educarse y mejorar
econémicamente, con frecuencia ven la maternidad como una forma de aumentar su propio valor y poseer
algo. Debido a estas circunstancias, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social se ha esforzado por
implementar un mecanismo que permita reducir los embarazos no deseados en los adolescentes, a través
del uso de bebés virtuales que simulan las caracteristicas de un bebé de verdad e incluso tienen diferentes
llantos. Deben de atenderlo, darle de comer, cambiarle el pafial, asearlo, arrullarlo, en fin todo lo que hacen
los padres para cuidar a sus bebés. El bebé estd conectado a través de un ordenador que registra todo el
seguimiento de su cuidado. Si el bebé es sacudido bruscamente, llora y si es golpeado se apaga
automaticamente, igual que si no recibe atencion durante mas de dos horas.

El objetivo de esta accion es hacer reflexionar a las jévenes que en ocasiones son abandonadas por su
pareja, esta es responsabilidad de dos y por ello ambos deben analizar el riesgo de practicar sexo a edad
temprana. Esta accién se programé para dar apoyo a 2 mil adolescentes de escuelas secundarias y
preparatorias del Estado de México, que son los lugares donde existe mas riesgo de que ocurran embarazos
no deseados entre adolescentes. Debido a la demanda de la poblacién se logré beneficiar a 3 mil 926
jovenes de diferentes escuelas, alcanzando un 196 por ciento de lo que se habia programado al periodo.
(Anexo 6)
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Firmar Convenios de Colaboraciéon con los HH. ayuntamientos en Favor de la Mujer. El
municipio es la forma de gobierno mas cercana a la sociedad, con autoridades propias y funciones
especificas, cuya misién consiste en proteger y fomentar los valores de la convivencia local y prestar a la
comunidad los servicios que la capacidad de las familias no alcanzan a satisfacer. Para ello, también la Ley
Organica Municipal autoriza a los Ayuntamientos a crear unidades administrativas necesarias para el
adecuado funcionamiento de la administracién publica municipal y para la eficaz prestacion de los servicios
publicos, por lo que para la atencién del desarrollo integral de la mujer y lograr con ello su incorporacién
plena y activa en todos los ambitos el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social programé llevar a cabo
[25 convenios con los municipios del estado. Buscando con ello la posibilidad de contar con una instancia
para la protecciéon de los derechos de las mujeres; sin embargo por la diversidad de ideologias en los
distintos municipios no se pudo concretar la firma de todos los convenios, logrando la firma de 101
convenios, lo que equivale al 81 por ciento de lo programado para el periodo. Cabe resaltar que |7 por
ciento de los convenios se encuentra en proceso de firma por los HH. ayuntamientos. (Anexo 7)

07 03 01 02 01 FOMENTO A LA CULTURA DE EQUIDAD DE GENERO

Realizar Eventos para Fomentar la Equidad de Género. El mundo social esta lleno de significaciones,
como seres sociales estamos inmersos dentro de una cultura que nos transmite toda una serie de ideas,
sentimientos y conocimientos de la realidad vivida y que determina nuestra accién como sujetos
pertenecientes a un contexto especifico. Aprendemos a conducirnos acorde a las reglas y normas
establecidas socialmente y asi posteriormente, también transmitimos a generaciones nuevas todo este
bagaje cultural. Cada sociedad posee un orden ya establecido y que generalmente esta basado en la
dicotomia de lo masculino y lo femenino, es sobre esta base genérica que cada grupo social elabora sus
reglas y normas, asi éstas responden a su manera de pensar, de ser y de sentir, la sociedad sexista es un
claro ejemplo de ello.

Desde los origenes del ser humano, se ha distinguido que existe una notable diferencia entre las mujeres y
los hombres, el papel desempefiado por estos Gltimos ha sido sobrevalorado. De tal manera, existe una
sociedad sexista que se ha expandido a todos los ambitos de nuestra vida. Como ejemplo, tenemos que los
trabajos principales son desempefiados por hombres, y que aln en nuestros dias, aunque hay algunas
excepciones de mujeres que han logrado conseguir un lugar en este ambito, se le concede menor
aceptacion por considerarseles como el sexo débil y cuyo deber es el de atender a las ocupaciones del
hogar. Por lo anteriormente descrito, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social se ha dado a la tarea
de programar 600 eventos en los cuales se promueva la equidad de género a través de platicas,
conferencias, seminarios, talleres, etc., dirigidos a hombres y mujeres y con ello promover que se viva en
una sociedad mas justa e igualitaria. Se logré llevar a cabo 967 eventos debido al gran interés de la poblacion
por estos temas, que permiten convivir a mujeres y hombres en igualdad de condiciones. Logrando dar
atencion a 29 mil 655 personas de las diferentes regiones del estado, rebasando lo que se tenia programado
en un 61 por ciento. (Anexo 8)

Promover los Derechos de las Mujeres, los Adultos Mayores y los Programas, Ademas de los
Servicios del CEMyBS. En el ultimo decenio, los avances en la tecnologia de la informacién han facilitado
el desarrollo de una red de comunicaciones que trasciende las fronteras nacionales y que influye en las
politicas estatales, las actitudes privadas y el comportamiento, en especial de los nifios, mujeres y adultos
jovenes. Existe en todas partes la posibilidad de que los medios de comunicacién contribuyan en mayor
medida al adelanto de la mujer. Hay que suprimir la proyecciéon constante de imagenes negativas y
degradantes de la mujer en los medios de comunicacién, sean electrénicos, impresos, visuales o sonoros.
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Los medios impresos y electrénicos; en su mayoria, no ofrecen una imagen equilibrada de los diversos
estilos de vida de las mujeres y de su aportacion a la sociedad en un mundo en evolucién. Ademas, los
productos violentos y/o degradantes de los medios de difusion también perjudican a la mujer y su
participacion en la sociedad. Los programas que insisten en presentar a la mujer en sus papeles tradicionales
pueden ser igualmente restrictivos. Es asi que el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social programoé
627 acciones donde se difundan los derechos de las mujeres y adultos mayores, asi como los servicios que
brinda la institucion a estos grupos de personas, a través de la produccién de capsulas radiofénicas,
boletines de prensa y articulos periodisticos, también documentales impresos e informativos, entrevistas en
medios de comunicacion, la transmisién de spots de radio y television y la sintesis informativa. Para este
periodo se logré realizar 74| acciones, superando la meta en un 18 por ciento con respecto a lo
programado. (Anexo 9)

Brindar Atencién Juridica a la Poblacion que lo Solicite. Derivado que la violencia es uno de los
problemas sociales mas agudo que padecen muchas mujeres y adultos mayores, el Consejo Estatal de la
Mujer y Bienestar Social, entre otros servicios brinda informacion, orientacion y asesoria juridica a las
mujeres y adultos mayores sobre sus derechos humanos, asi como apoyo juridico en caso de sufrir violencia
familiar bajo una perspectiva de género, informandoles sobre las instancias competentes, dandoles a
conocer las diversas alternativas legales existentes para el tratamiento y/o resolucién de la problematica
planteada. Asimismo, tomando en cuenta que es una de las atribuciones del CEMYBS brindar asesoria
juridica y psicolégica a la mujer y los adultos mayores para su bienestar social, se programé brindar 4 mil
asesorias juridicas; sin embargo, debido a la demanda de la poblacién otorgaron 8 mil 423 asesorias
alcanzando el 21 | por ciento de lo que se tenia programado al periodo. (Anexo 10)

Brindar Atencidon Psicoldgica a la Poblacién que lo Solicite. Un tema que adquiere relevancia y que
es motivo de una gran preocupacién social es la violencia, particularmente la violencia familiar que afecta a
la poblacién en general, pero mas directamente a las nifias, mujeres y personas adultas mayores. En el caso
de la violencia contra las mujeres, no distingue grupos socioeconémicos, edad, niveles educativos, ni
ambitos de ocurrencia, ya que se observa en las calles, en los lugares de trabajo, en los lugares privados asi
como en el seno del hogar. En este ambito uno de los aspectos mas preocupantes de la violencia contra las
mujeres es la que proviene de la pareja conyugal. Y puede manifestarse de diversas formas, puede ser
emocional, fisica, econémica y sexual contra sus parejas y que cuando llega a ocurrir las mujeres sufren
secuelas psicologicas muy graves que son dificiles de superar. Por ello, como una atribucién explicita del
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social de brindar asesoria psicolégica a la mujer y los adultos
mayores, se proporciona el servicio sobre todo a las mujeres que pasan por algiin tipo de violencia que en la
mayoria de los casos se da de parte de sus parejas o familiares. Para este periodo se programé brindar |13
mil 600 asesorias psicolégicas, pero debido a la demanda de este servicio se logré dar |9 mil 584 asesorias,
rebasando la meta en un 44 por ciento. (Anexo | 1)

Realizar Talleres de Capacitacion para Promover la Transversalidad con Perspectiva de
Género en El Ambito Municipal. El objetivo de la transversalidad es cambiar la forma en que operan las
dependencias publicas y sobre todo los procesos técnicos de formulacion y ejecucion de las politicas
publicas. Por ello, las estrategias de transversalidad contemplan acciones de incidencia, tanto en el nivel de
procedimientos de trabajo como en el plano de la cultura organizacional que da sentido al quehacer
cotidiano de los funcionarios. Ambas cosas son necesarias para dar coherencia y vigencia a la
institucionalidad de la perspectiva de género en el quehacer del estado.

El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, tomando en cuenta estas consideraciones, se ha dado a la
tarea de programar |25 talleres, dirigidos a las titulares de las instancias de las mujeres en los municipios del
estado, con el propodsito de definir acciones prioritarias que son elementos referentes para cualquier
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estrategia de transversalidad, tomando en cuenta la complejidad de cada uno de los HH. ayuntamientos y la
voluntad politica de las autoridades, asi como las demandas sociales de cada uno de ellos a favor de las
mujeres. Por lo que se logré llevar a cabo los 125 talleres que se tenian programados al periodo,
beneficiando a 217 personas de diferentes regiones del estado. (Anexo 12)

Integrar un Diagnéstico de la Situacion de las Mujeres en Reclusion en el Estado de México. El
sistema de justicia mexicano afecta en formas diferentes a hombres y mujeres, y mas a quienes son madres y
ademas reclusas. En el Estado de México, existe un alto porcentaje de mujeres que se encuentran privadas
de su libertad. Los delitos por los cuales son acusadas las mujeres se relacionan con la pobreza (robo,
fraude, contra la salud), con el bajo nivel educativo y las limitadas oportunidades de empleo que enfrentan.
En la mayoria de los delitos el hombre tuvo una participacion directa o indirecta (la obliga, la contrata, la
condiciona, etc.) El sistema de justicia, en algunos casos no es equitativo (las reclusas reciben condenas hasta
30% mas altas que los hombres por delitos similares) y vulnera los derechos humanos de las mujeres, las
hijas e hijos, convirtiendo a estos Ultimos en carga y victimas del sistema. La atencién a los problemas que
enfrentan las mujeres en diferentes espacios y tiempos se sustenta en el conocimiento documentado y
oportuno de sus particularidades. Por ello, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social programé
realizar | diagnéstico de la situacién de las mujeres que se encuentran en algin reclusorio en el estado; sin
embargo, por los tramites y la investigacion que se alargd, el documento se encuentra en proceso de
revision y correccion de estilo y en el mes de enero estara concluido.

Reconocer a Mujeres Mexiquenses por su Destacada labor en Beneficio de la Sociedad. Con el
proposito de resaltar la labor de la mujer como columna vertebral de la sociedad, el Consejo Estatal de la
Mujer y Bienestar Social, programé realizar | evento para reconocer publicamente a aquellas mujeres
originarias o vecinas de la entidad que individual o colectivamente lo merezcan por obras y acciones
realizadas en beneficio de la sociedad mexiquense. Sin embargo, debido al desfasamiento de la edicién del
Premio Josefa Ortiz de Dominguez del 2009, no fue posible realizar el evento del 2010. Por lo que el 20 de
diciembre se llevo a cabo la edicién bicentenario.

Realizar Acciones para Reducir la Inequidad de Género. La inequidad es un término utilizado en la
perspectiva de género para referirse a las diferencias de oportunidades entre mujeres y hombres. Lo
contrario a esto, es la equidad de género, partiendo del principio de justicia, con la idea de igualdad
sustantiva y reconocimiento de las diferencias sociales. La equidad incluye como parte de sus ejes el respeto
y garantia de los derechos humanos y la igualdad de oportunidades.

En este contexto, la equidad de género no se limita a una dimensién de oportunidades de acceso al
bienestar material, sino que supone cambios en la configuracién socio-cultural de las relaciones de poder. El
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social preocupado por esta situacion, programé realizar 5 acciones
para disminuir las brechas de desigualdad entre mujeres y hombres. Sin embargo, sélo se realizaron 4
acciones, las cuales consistieron en el fortalecimiento de las capacidades técnicas y cognoscitivas para el
personal que se encuentra proporcionando atencién en favor de la equidad de género. Alcanzando
solamente el 80 por ciento de lo programado al periodo. Beneficiando a 423 personas. (Anexo 13)

Fortalecimiento y Profesionalizacion Institucional para la Atencion de Mujeres Mexiquenses
Victimas de Violencia. El objetivo de esta meta fue capacitar y formar a los servidores publicos que
brindan atencidn a las personas que han sido victimas de violencia y tiene como propésito que las mujeres,
sus hijos e hijas que viven en situacion de violencia reciban una atenciéon calida, profesional, eficiente y
oportuna ademas de ser una preocupacion del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, contribuir a
que el personal tenga conocimiento de la problematica de la atencién integral de la poblacién victima de
violencia. Por ello se programé realizar 3 acciones para contar con el personal preparado para atender este
tipo de situaciones, mismas que logré realizar exitosamente. Beneficiando a 825 personas. (Anexo 14)
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07 03 02 APOYO A LOS ADULTOS MAYORES

07030201 05 APOYO Y ORIENTACION PARA LA ALIMENTACION Y SALUD
DE LOS ADULTOS MAYORES

Realizar Eventos que Revaloren a los Adultos Mayores en el Seno Familiar y Social. Un sector
muy importante dentro de nuestra sociedad es, sin duda, el de los adultos mayores. Este grupo durante
muchos afios fue relegado y en ocasiones hasta olvidado; por ello, resulta fundamental buscarles soluciones
a sus problemas sociales, econémicos y de salud, pero sobre todo revalorarlos ante la sociedad. El principal
problema de los Adultos Mayores es siempre el mismo en cualquier lugar del mundo: vivir el maximo de
tiempo con el maximo de calidad, conservando el rol que da sentido a la vida de la persona; deseo que se
presenta mientras la vida vale mas que la muerte, valoraciéon que esta intrinsecamente relacionada con las
formas de vida en cada grupo. El ser humano no puede pensarse a si mismo si no lo es como miembro de
una colectividad que constituye su grupo de referencia y su grupo de pertenencia. Se puede convenir que
una vida con sentido es la que en principio tiene determinadas necesidades basicas satisfechas, entre ellas las
sociales. Los cambios psicolégicos y sociales deben conllevar a asumir una actitud “positiva”, es situarse en
relacién con el mundo; es necesario crear la propia responsabilidad de “actuar para si mismo”, en el interés
por vivir la vida, el saber que su entorno puede ser amable y seguro. Los adultos mayores requieren de
actividades con un sentido, o sea que signifiquen una forma real de pertenencia social y de participacién en
la corriente de la vida de un grupo que les resulta propio.

Ante esta situacion, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social preocupado por este grupo de edad,
programé |56 eventos para revalorar a los adultos mayores ante la sociedad y sus propias familias que en
muchos de los casos los tienen en el olvido y el abandono total, por considerarlos una carga tanto
econémica como social. Debido al interés de estos eventos se logro realizar 204 eventos, alcanzando el 131
por ciento de lo que se tenia programado al periodo. Logrando beneficiar a 5 mil 824 personas.
(Anexo 15)

Gestionar Convenios y/o Cartas Compromiso con el Sector Publico, Social y Privado en
Beneficio de los Adultos Mayores. El adulto mayor tiene un estado econémico dificil al ser una persona
que por lo general no cuenta con un empleo remunerado Yy que solo vive de su pension, la cual es una
cantidad menor de cuando estaba activo y en la mayoria de los casos no reciben un ingreso, todo esto
aunado a otra serie de problemas sobre todo de salud que va deteriorando su calidad de vida. Por este tipo
de problematica el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social programé realizar la firma de 220
documentos y/o cartas compromiso donde se beneficie a los adultos mayores, sobre todo para la obtencion
de descuentos y asi contribuir un poco a la solucién de algunos de sus problemas. Logrando la firma de 398
documentos y/o cartas compromisos por parte del sector publico, social y privado. Con lo cual se superé la
meta en 81 por ciento. (Anexo 16)

Gestionar Jornadas de Bienestar Social para el Adulto Mayor. El Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social, como responsable de llevar a cabo la planeacién, coordinaciéon y operacién de los
programas de los adultos mayores, ha implementado realizar jornadas que tienen como objetivo primordial
fomentar la adopcién de medidas preventivas y proporcionar servicios de salud a las personas adultas
mayores de manera gratuita. Los servicios que se brindan a este grupo de personas son platicas sobre
alimentacién y atencion a enfermedades propias de los adultos mayores. Se programé realizar 24 jornadas
en las diferentes regiones del estado, para acercar los servicios a los adultos mayores, principalmente los
que se encuentran en situacion de pobreza. Debido a la demanda se logré realizar 29 jornadas, beneficiando
a 7 mil 746 adultos mayores. Por lo que la meta se rebasé en un 21| por ciento, en relacién a lo que se
programé para el periodo. (Anexo 17)
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GASTO DE INVERSION SECTORIAL
07 01 01 ALIMENTACION
07 01 01 01 02 DOTACION ALIMENTICIA A LA POBLACION MARGINADA

Entregar Paquetes Nutricionales a los Adultos Mayores de 60 a 69 Afios. El programa de Pensién
Alimenticia para Adultos Mayores de 60 a 69 afios, se encuentra inserto integralmente en el Plan de
Desarrollo del Estado de México y en la politica social establecida por el Ejecutivo del Estado, para con ello
procurar una mejor calidad de vida a las personas adultas mayores. Este programa alimentario tiene como
objetivo mejorar la ingesta de alimentos en personas entre 60 a 69 afios de edad que vivan en condiciones
de pobreza alimentaria, a través del otorgamiento de una canasta alimentaria.

Para este periodo, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social determiné proporcionar 840 mil
paquetes nutricionales a este grupo de personas; sin embargo, sélo se entregaron 685 mil 315 paquetes
debido al comportamiento del padrén de beneficiarios, como fallecimientos, cambios de domicilio, motivos
de salud y otras relacionadas con la edad de los adultos mayores. Alcanzando Unicamente el 82 por ciento
de lo que se tenia programado al periodo. (Anexo | 8)

07 03 01 EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LA MUJER Y LA PERSPECTIVA DE GENERO
07 03 01 01 04 PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL PARA LA MUJER

Impartir Conferencias, Talleres y Cursos para Informar, Concientizar, Sensibilizar y Prevenir
a la Poblaciéon en General sobre la Violencia. Como se reconoce en la IV Conferencia Mundial sobre
las Mujeres, celebrada en Pekin en 1995: “La igualdad, la colaboracién entre mujeres y hombres y el respeto
de la dignidad humana deben estar presentes en todos los estadios del proceso de socializacién. Los
sistemas educativos deberian promover el respeto propio, el respeto mutuo y la cooperacion entre mujeres
y hombres”. Y entre las medidas que han de adoptarse para prevenir la violencia contra la mujer se incluyen
como referencias mas explicitas a la educacioén, la necesidad de modificar los modelos y prejuicios sexistas
basados en la idea de la inferioridad o superioridad de uno u otro sexo; despertar la conciencia de que la
violencia contra mujeres constituye una violacién contra sus derechos humanos; sensibilizar contra los
efectos negativos de la violencia en la familia, en la comunidad y en la sociedad; ensefiar a comunicarse sin
violencia; asesorar a las victimas de la violencia, actuales o potenciales, para que puedan protegerse de las
agresiones; y eliminar el acoso y otras formas de violencia de las instituciones educativas. Para ello, hay que
sensibilizar a toda la poblacién en relacion a este tema e intentar solucionarlo. Para eso, el Consejo Estatal
de la Mujer y Bienestar Social se dio a la tarea de programar 456 eventos entre talleres, cursos y
conferencias para concientizar sobre la problematica que existe en torno a la violencia. Pero debido a la
demanda de la poblacién por este tema, se realizaron 553 eventos que lograron beneficiar a 16 mil 500
personas, rebasando la meta en un 21| por ciento de lo que se tenia programado al periodo. (Anexo 19)

Brindar Orientacion a Mujeres en Situaciéon de Violencia Mediante la Linea 01800 1084 053.
Las personas que se ven afectadas por la violencia van cada vez mas en aumento, entre ellas nifias, mujeres y
adultos mayores principalmente. La linea sin violencia de atencién ofrece un servicio permanente y gratuito,
que tiene como objetivo brindar atencion a mujeres sus hijas e hijos victimas de violencia en forma
emergente, al otorgar intervencién en crisis, orientacion psicolégica y asesoria juridica, y si es necesario se
canaliza a las Unidades de Atencién que es otro servicio que proporciona el Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social. La linea sin violencia esta abierta las 24 horas del dia los 365 dias del afio y la persona
puede marcar desde cualquier lugar geografico del Estado de México de forma gratuita.
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Para otorgar este servicio se programé atender mil llamadas, pero debido a que la meta esta en funcion de
la demanda y con la difusion que se realizé del servicio se logré atender a 2 mil 35 llamadas telefénicas
recibidas durante el periodo, rebasando en un 104 por ciento lo que se habia programado inicialmente.
(Anexo 20)

Brindar Talleres, Platicas y Conferencias para la Prevencion de la Violencia en las Unidades de
Atencion para Mujeres sus Hijas e Hijos Victimas de Violencia. Las Unidades de atencién son
establecimientos ubicados en las dieciséis regiones del Estado de México, desde las cuales se otorgan
servicios integrales a las mujeres, sus hijas e hijos en situaciéon de violencia, a través de acciones particulares
y coordinadas en defensa de sus derechos. La estructura de cada unidad comprende un abogado y un
psicoélogo encargados de brindar orientacién y servicios especializados a las mujeres sus hijas e hijos en
estado de vulnerabilidad, pobreza extrema y marginacién social que sufren o hayan sufrido violencia en
cualquiera de sus modalidades o tipos. Concretamente se ofrecen los servicios de atencion juridica,
acompafiamiento legal, visitas domiciliarias, patrocinio legal, atencién psicolégica personalizada y, sobre
todo, atencion preventiva mediante la imparticion de platicas, talleres y conferencias, ademas de la
prevencién del embarazo adolescente. El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social, preocupado por los
altos indices de violencia que se presentan en el estado y con el objeto de prevenir estas situaciones,
programé proporcionar atencion a 74,000 beneficiarios; sin embargo, debido a la demanda de la poblacién la
meta fue rebasada en un 43 por ciento, logrando otorgar la atencién a 105 mil 932 personas de diferentes
regiones del estado. (Anexo 21)

Otorgar Refugio a Personas a Través del Albergue Temporal para Mujeres en Situacion de
Violencia. Las mujeres que han vivido por afos en el torbellino de la violencia doméstica, asi como sus
hijas e hijos, pueden decidirse a construir una vida con perspectivas renovadas y felices. Mas alla del mero
alojamiento que se ofrece en el albergue para las mujeres, quienes generalmente llegan con uno o dos hijos,
se desarrolla un modelo de atencion para las mujeres y trabajan en otro para las y los nifios. Quienes llegan,
reciben asesoria legal, médica y psicolégica y participan en talleres de reflexion sobre la violencia y la familia,
la construccion de ser mujer y sobre la corresponsabilidad y solidaridad con otras mujeres. Esta meta esta
en funcién a la demanda de la poblacion; sin embargo, el Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social
estim6 apoyar a 204 personas en situacion de violencia, logrando atender a 192 mujeres sus hijas e hijos que
fueron victimas de violencia, alcanzando el 94 por ciento de lo que se programo en el periodo. (Anexo 22)

Brindar una Pension Alimenticia a Madres Adolescentes Embarazadas que Viven en
Condiciones de Pobreza Alimentaria. Todo ser humano tiene derecho a una vida plena y ver
satisfechas sus necesidades basicas, por lo que el programa Compromiso con el Futuro surge como una
necesidad de la sociedad y cuyo objetivo primordial es apoyar en sus necesidades alimenticias a las mujeres
menores de 20 afios en estado de gestacién o madres de uno o mas hijos que vivan en situacién de
exclusién o marginacién, contribuyendo a mejorar su calidad de vida y la de sus familias.

Este programa tiene como propésito fortalecer las capacidades de las mujeres embarazadas o madres de
uno o mas hijos, para ejercer su derecho a la alimentacién sana e inocua, con lo que se pretende disminuir
en la medida de lo posible la mortalidad materna e infantil. La falta de recursos, la preocupacién de los hijos
o la falta de preparacién, constituyen sin duda factores importantes para que se brinde este tipo de atencion
a este grupo de mujeres que se encuentran en condiciones precarias. El Gobierno del Estado a través del
Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social programé brindar 6 mil pensiones a las mujeres que se
encuentren en situacién de gestacion y que tengan uno o dos hijos, alcanzando la meta al 100 por ciento,
debido a que se brindaron las 6 mil pensiones que se tenian programadas para el periodo. (Anexo 23)
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Entregar Paquetes Nutricionales a Mujeres Menores de 20 Afios que se Encuentren
Embarazadas o sean Madres de Uno o Mas Hijos. Los paquetes nutricionales que se otorgan a las
mujeres menores de 20 afios son parte del Programa Compromiso con el Futuro, para contribuir a mejorar
su alimentacién y la de su bebé. Las condiciones en las que por su situacién se encuentra este grupo de
edad, dan paso a la creacién de un programa que les permita de alguna manera satisfacer las necesidades de
alimentacion de las mujeres en estado de gestacién o que sean madres de uno o mas hijos, esto a través de
la entrega de paquetes nutricionales y de proporcionarles una orientaciéon integral para una adecuada
alimentacion, para que aprendan a alimentarse ellas y a sus hijos. El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar
Social programé para este periodo proporcionar 54 mil paquetes nutricionales para beneficiar a este grupo
de poblacion; sin embargo sélo se brindo el apoyo con 39 mil 569 paquetes, alcanzando solo el 73 por
ciento de lo que se tenia programado realizar. Sin embargo, continta el proceso de entrega de paquetes
nutricionales a las beneficiarias hasta que retiren los nueve que les corresponden de acuerdo a lo
establecido en las reglas de operacion del programa. (Anexo 24)

Beneficiar con un Apoyo Econémico a Mujeres Trabajadoras. Las mujeres han padecido injusticias
en el acceso a la educacién, empleo y oportunidades de desarrollo, ya sea por las costumbres culturales o
por su condicion de mujer. Aun cuando se tienen avances importantes en materia de equidad de género,
todavia existe subestimacion en el papel que asumen las mujeres en los diversos ambitos de la sociedad y
permanecen ciertas reglas y patrones de conducta que siguen sin favorecerlas. En este sentido, la
Administracion Estatal enfrenta el reto de disefiar e instrumentar politicas de igualdad y equidad de género
para propiciar el pleno reconocimiento de los derechos de las mujeres. Y para dar atenciéon a estas
demandas se crea el Programa Mujeres Trabajadoras Comprometidas, el cual tiene el propoésito de atender
a mujeres entre |8 y 35 afios de edad que radiquen en localidades y areas geoestadisticas basicas de alta y
muy alta marginacion en municipios rurales y urbanos. El apoyo que reciben es en efectivo y con esto se
busca complementar el ingreso de estas mujeres para disminuir su condiciéon de marginacién.

El Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social se planteé beneficiar a 133 mil 575 mujeres que se
encuentran en situacion de pobreza; sin embargo, sélo se otorgo el apoyo a 95 mil 969 mujeres, alcanzando
Unicamente el 72 por ciento de lo que se habia programado para este periodo. (Anexo 25)

07 03 02 APOYO A LOS ADULTOS MAYORES

07030201 05 APOYO Y ORIENTACION PARA LA ALIMENTACION Y SALUD DE LOS
ADULTOS MAYORES

Entregar Paquetes Nutricionales a Adultos Mayores de 70 Afios. El Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social tiene entre sus facultades establecer acciones integrales que permitan procurar el bienestar
de las personas adultas mayores que viven en pobreza alimentaria, de promover su redignificacion y
reconocimiento, ademas de valorar sus capacidades y necesidades. Por ello, el Gobierno del Estado a través
del Consejo opera el Programa Pension Alimenticia para Adultos Mayores, el cual tiene como objetivo
apoyar a las personas en el rango de edad de 70 afios en adelante, que viven en condiciones de pobreza
alimentaria, marginacién, exclusién social o vulnerabilidad, otorgando alternativas para mejorar sus
condiciones de vida, mediante la entrega de un paquete nutricional que permita el mejoramiento de su
condicion alimentaria. Para este afio se programé otorgar | milléon 810 mil 944 paquetes nutricionales a los
adultos mayores de 70 afios. Sin embargo, sélo se logré proporcionar | millén 629 mil 326 paquetes
nutricionales, alcanzando Gnicamente el 90 por ciento de lo que se tenia programado al periodo. La meta no
se alcanzé a cumplir debido al comportamiento del padréon de beneficiarios como los fallecimientos,
cambios de domicilio, motivos de salud y otras condiciones propias de la edad de los adultos mayores.
(Anexo 26)
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AVANCE OPERATIVO - PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
ENERO - DICIEMBRE DE 2010

M E T A S

DESCRIPCION UNIDAD PROGRA- ALCAN- AVANCE

PRESUPUESTO 2010

(Miles de Pesos)

FUN SUB PR SP PY DEMEDID/ MADO ZADO % AUTORIZADO EJERCIDO %

PILAR Y/O CIMIENTO: Seguridad Social
Vertiente: Igualdad de Oportunidades
GASTO CORRIENTE

07 03 Ol EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LA MUJER Y LA 35,268.6 33,572.0 95.2
PERSPECTIVA DE GENERO

07 03 0l 0l 04 PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL PARA LA 12,336.3 11,687.8 94.7
MUJER
Gestionar Jornadas de Bienestar Social para la Mujer Jornada 24 26 108
Integrar Grupos de Mujeres Interesadas en Continuar sus Grupo 125 129 103
Estudios Académicos
Brindar Orientacion e Informacion sobre los Derechos Evento 192 217 13
Laborales de las Mujeres
Implementar Talleres y Tecnologias para Mejorar la Evento 1,308 1,470 112
Economia de las Mujeres
Gestionar con el Sector Publico y Privado Proyectos Gestion 24 37 154
Productivos para las Mujeres
Prevenir el Embarazo Adolescente Mediante la Persona 2,000 3,926 196
Sensibilizacién a Jévenes con el Uso de Bebés Virtuales
Firmar Convenios de Colaboracion con los HH.  Convenio 125 101 8l
Ayuntamientos en Favor de la Mujer

07 03 0l 02 0l FOMENTO A LA CULTURA DE EQUIDAD DE 22,932.3 21,884.2 95.4

GENERO
Realizar Eventos para Fomentar la Equidad de Género Evento 600 967 161
Promover los Derechos de las Mujeres, los Adultos Accién 627 741 118
Mayores y los Programas, Ademas de los Servicios del
CEMyBS
Brindar Atencién Juridica a la Poblacion que lo Solicite Asesoria 4,000 8,423 211
Brindar Atencion Psicoldgica a la Poblacion que lo Solicite Asesoria 13,600 19,584 144
Realizar Talleres de Capacitacion para Promover la Taller 125 125 100
Transversalidad con Perspectiva de Género en el Ambito
Municipal
Integrar un Diagnéstico de la Situacién de las Mujeres en  Diagnéstice | 0 0
Reclusién en el Estado de México
Reconocer a Mujeres Mexiquenses por su Destacada Evento | 0 0
Labor en Beneficio de la Sociedad
Fortalecimiento y Profesionalizacion Institucional para la Accion 3 3 100
Atencion de Mujeres Mexiquenses Victimas de Violencia
Realizar Acciones para Reducir la Inequidad de Género Accion 5 4 80
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M E T A S PRESUPUESTO 2010
DESCRIPCION UNIDAD PROGRA- ALCAN- AVANCE (Miles de Pesos)
FUN SUB PR SP PY DEMEDID/ MADO ZADO % AUTORIZADO EJERCIDO %
07 03 02 APOYO A LOS ADULTOS MAYORES 2,634.0 2,417.7 91.8
07 03 02 0l 05 APOYO Y ORIENTACION PARA LA ALIMENTACION
Y SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES
Realizar Eventos que Revaloren a los Adultos Mayores en Evento 156 204 131
el Seno Familiar y Social
Gestionar Convenios y/o Cartas Compromiso con el Documentc 220 398 181
Sector Publico, Social y Privado en Beneficio de los
Adultos Mayores
Gestionar Jornadas de Bienestar Social para el Adulto Jornada 24 29 121
Mayor
GASTO DE INVERSION SECTORIAL
07 ol ol ALIMENTACION 96,645.2 96,645.2 100.0
07 01 0l 0l 02 DOTACION ALIMENTICIA A LA POBLACION
MARGINADA
Entregar Paquetes Nutricionales a los Adultos Mayores de Paquete 840,000 685315 82
60 a 69 Afos
07 03 ol EL PAPEL FUNDAMENTAL DE LA MUJER Y LA 433,537.8 433,537.8 100.0
PERSPECTIVA DE GENERO
07 03 Ol 0l 04 PROYECTOS DE BIENESTAR SOCIAL PARA LA
MUJER
Impartir Conferencias, Talleres y Cursos para Informar, Evento 456 553 121
Concientizar, Sensibilizar y Prevenir a la Poblacion en
General sobre la Violencia
Brindar Orientacién a Mujeres en Situacién de Violencia Llamada 1,000 2,035 204
Mediante la Linea 01800 1084 053
Brindar Talleres, Platicas y Conferencias para la Beneficiario 74,000 105,932 143
Prevencion de la Violencia en las Unidades de Atencion
para Mujeres, sus Hijas e Hijos Victimas de Violencia
Otorgar Refugio a Personas a Través del Albergue Persona 204 192 94
Temporal para Mujeres en Situacién de Violencia
Brindar una Pension Alimenticia a Madres Adolescentes Beneficiarioc 6,000 6,000 100
Embarazadas que Viven en Condiciones de Pobreza
Alimentaria
Entregar Paquetes Nutricionales a Mujeres Menores de 20 Paquete 54,000 39,569 73
Afios que se Encuentren Embarazadas o Sean Madres de
Uno o Mas Hijos
Beneficiar con un Apoyo Econémico a Mujeres Beneficiario 133,575 95,969 72
Trabajadoras.
07 03 02 APOYO A LOS ADULTOS MAYORES 1,060,000.0 1,060,000.0 100.0
07 03 02 0l 05 APOYO Y ORIENTACION PARA LA ALIMENTACION
Y SALUD DE LOS ADULTOS MAYORES
Entregar Paquetes Nutricionales a Adultos Mayores de 70 Paquete 1,810,944 1,629,326 90
Afios
06 02 04 PREVISIONES PARA EL PAGO DE ADEUDOS DE 87,431.8 83,3143 95.3
EJERCICIOS FAISCALES ANTERIORES
06 02 04 Ol 0l PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES 87,431.8 83,3143 95.3
DEVENGADAS Y PENDIENTES DE EJERCICIOS
ANTERIORES
TOTAL 1,715,517.4 1,709,487.0 99.6
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INFORMACION CONTABLE Y FINANCIERA
DICTAMEN DE ESTADOS FINANCIEROS

El Despacho Zarate Garcia Paz y Asociados, S.A. de C.V., dictaminé los Estados Financieros,
correspondientes al Ejercicio 2010, del Consejo Estatal de la Mujer y Bienestar Social informando que
presentan razonablemente en todos los aspectos importantes la situacion financiera del Organismo.

COMENTARIOS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POLITICAS DE REGISTRO CONTABLE

Los estados financieros estan preparados con fundamento en los Principios de Contabilidad Gubernamental,
aplicables a los Organismos Auxiliares del Gobierno del Estado de México, para su registro y control del
presupuesto.

REGISTRO DE OPERACION

Los gastos se reconocen y se registran como tales en el momento en que se devengaron y los ingresos
cuando se realizan. Los gastos se consideraron devengados en el momento en que se formaliza la operacion,
independientemente de la forma o documentacién que ampara ese acuerdo.

El resultado de sus operaciones se determina tomando como base el presupuesto total autorizado
(subsidio) y se disminuye por el costo de operacion de programas, representado por el presupuesto de
egresos ejercido y por las partidas que no requieren desembolso en efectivo.

ADQUISICION DE BIENES MUEBLES E INMUEBLES

Los bienes muebles e inmuebles se registran inicialmente a su costo de adquisicion, construcciéon o avalud,
su depreciacién se calcula por el método de linea recta a partir del mes siguiente al de su adquisicion,
utilizando las tasas de depreciacion que indica el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las
Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México, a partir del ejercicio de
2008, no se aplica el procedimiento de revaluacion de los Estados Financieros de los entes gubernamentales.

NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

ACTIVO

Activo Circulante

Bancos

El saldo de esta cuenta por |46 millones 58.9 miles de pesos, representa los recursos que corresponden al
gasto corriente y gasto de inversion sectorial que otorga el Gobierno del Estado de México via subsidio, asi
como por los intereses que generan las cuentas bancarias.
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Deudores Diversos

El saldo de 857.2 miles de pesos, se integra principalmente por los adeudos del Gobierno del Estado de
México por concepto de subsidio para gasto corriente por 854.9 miles de pesos y 2.3 miles de pesos de
otros.

Activo Fijo

Con el valor histérico por 27 millones 553.5 miles de pesos, mas la actualizacion acumulada por | millén
149.2 miles de pesos, se determiné un valor actualizado por 28 millones 702.7 miles de pesos. El saldo de la

depreciacion al ejercicio 2010 es de 9 millones 814 mil pesos.

La integracion del activo fijo fue la siguiente:

SALDO AL 31 DE DICIEMBRE DE 2010
VALOR VALOR
VALOR ACTUALIZACION ACTUALIZADO ACTUALIZADO
CUENTA HISTORICO ACUMULADA 2010 2009
Equipo de Cémputo 8,550.4 317.1 8,867.5 6,515.2
Equipo de Telecomunicacién y Radio 185.8 1.7 197.5 197.5
Equipo de Foto, Cine y Grabaciéon 544.4 37.3 581.7 359.9
Vehiculos y Equipo de Transporte 11,688.7 530.5 12,219.2 9,756.3
Muebles y Enseres 5,781.7 240.5 6,022.2 4,277.5
Equipo de Oficina 121.7 12.1 133.8 133.7
Magquinaria y Equipo 680.8 680.8 175.5
Subtotal 27,553.5 1,149.2 28,702.7 21,415.6
DEPRECIACION
Equipo de Coémputo 3,658.2 3122 3,970.4 3,091.8
Equipo de Telecomunicacién y Radio 61.6 10.0 71.6 52.1
Equipo de Foto, Cine y Grabaciéon 2183 353 253.6 234.0
Vehiculos y Equipo de Transporte 3,967.2 456.7 44239 3,829.2
Muebles y Enseres 701.6 147.0 848.6 7244
Equipo de Oficina 26.0 1.1 37.1 29.1
Magquinaria y Equipo 208.8 208.8 0.9
Subtotal 8,841.7 9723 9,814.0 7,961.5
VALOR NETO 18,711.8 176.9 18,888.7 13,454.1
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PASIVO
A Corto Plazo

Cuentas por Pagar

El saldo de esta cuenta por |35 millones 339.2 miles de pesos corresponde principalmente por los adeudos
contraidos con la Empresa SORIANA para cubrir la dotacion de despensas en los diferentes programas de
inversion (Programa Adultos Mayores Pension Alimenticia Geriatrica, Programa Alimentario Integral de 60 a
69 afios y Programa de Compromiso con el Futuro).

Retenciones a Favor de Terceros por Pagar

El saldo de 851.9 miles de pesos, corresponden a las retenciones del impuesto sobre el producto del
trabajo, arrendamientos y honorarios respectivamente.

ESTADO DE POSICION FINANCIERA
Al 31 de Diciermbre de 2010
(Miles de Pesos)
CUENTA 2010 2009 VARIACION CUENTA 2010 2009 VARIACION

ACTIVO PASIVO
CIRCULANTE A CORTO PLAZO

Bancos 146,058.9 95,340.9 50,718.0 Cuentas por Pagar 135,339.2 86,824.8 48,514.4

Deudores Diversos 857.2 5423 3149 Retenciones a Favor de Terceros por Pagar 851.9 607.0 2449

TOTAL CIRCULANTE 146,916.1 95,883.2 51,032.9 TOTAL A CORTO PLAZO 136,191.1 87,431.8 48,759.3
Ajo PATRIMONIO

Bienes Muebles 27,553.5 20,266.4 7,287.1 Resultado de Ejercicios Anteriores 21,937.5 16,653.8 5,283.7

Revaluacién de Bienes Muebles 1,149.2 1,149.2 Resultado del Ejercicio 7,452.3 4,901.2 2,551.1

Depreciacion Acumulada de Bienes Muebles (8,841.7) (7,162.8) (1,678.9)  Superavit por Revaluacién 2239 350.5 (126.6)

Depreciacion Revaluada de Bienes Muebles (972.3) (798.7) (173.6)

TOTAL AJO 18,888.7 13,454.1 5,434.6 TOTAL PATRIMONIO 29,613.7 21,905.5 7,708.2

TOTAL ACTIVO 165,804.8 109,337.3 56,467.5 TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 165,804.8 109,337.3 56,467.5
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ESTADO DE RESULTADOS

Del | de Enero al 31 de Diciembre de 2010
(Miles de Pesos)

CONCEPTO IMPORTE
INGRESOS
Propios 11,431.0
Subsidio Estatal 26,825.4
Gasto de Inversion Sectorial 1,590,183.0
TOTAL INGRESOS 1,628,439.4
EGRESOS
Servicios Personales 20,832.6
Materiales y Suministros 1,806.6
Servicios Generales 13,014.2
Bienes Muebles e Inmuebles 27.5
Obra Publica 1,583,329.3
Depreciaciones 1,976.9
TOTAL EGRESOS 1,620,987.1
RESULTADO DEL EJERCICIO 7,452.3

EVOLUCION E INTEGRACION DE LA DEUDA
(Miles de Pesos)

SALDO AL SALDO AL  VENCIMIENTO
CONCEPTO 31-12-09 DEBE HABER 31-12-10 2011
A CORTO PLAZO
Cuentas por Pagar 86,824.8 1,846,342.7 1,894,857.1 135,339.2 135,339.2
Retenciones a Favor de Terceros por Pagar 607.0 25,5103 25,755.2 851.9 851.9
TOTAL 87,431.8 1,871,853.0 1,920,612.3 136,191.1 136,191.1

COMENTARIOS

El Pasivo a corto plazo refleja un aumento de 48 millones 759.3 miles de pesos y se debe principalmente a
los adeudos contraidos de los diferentes programas de inversion.
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