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La planeacién estratégica del desarrollo es un proceso
progresivo que involucra el disefio de instrumentos que consignen
la politica gubernamental para impulsar proyectos en apego a las
necesidades del Estado junto con una amplia participacion de la
sociedad, asi el gobierno conformara estrategias integrales para
la consecucion del bien comun, con el fin Ultimo de mejorar las
condiciones de vida de la poblacion.

Para la integracion y ejecucion de la estrategia contenida en el
Plan de Desarrollo del Estado de México (PDEM) 2017-2023, la Ley de
Planeacion del Estado de México y Municipios (LPEMM) determina en
su articulo 26 que: “[...] se deberan elaborar Programas Sectoriales,
Regionales y Especiales que permitan alcanzar sus objetivos y metas

[..]".

Asimismo, en su articulo 30 senala que para cumplir con lo
dispuesto en el articulo 26:

Las dependencias, entidades publicas, organismos y
unidades administrativas participaran en la integracion de
Programas Sectoriales y Regionales de corto, mediano
y largo plazo congruentes entre si y con las estrategias
contenidas en los planes de desarrollo, que regiran las
actividades de la administracion publica y se consideraran
para la conformacion del presupuesto por programa, salvo
el caso de programas especiales cuyo plazo de ejecucion
podra ser distinto.

Por su parte, el Reglamento de la Ley de Planeacidn, en su articulo
39, consigna que:

Los Programas Sectoriales deberanformularse asegurando su
debida congruencia con las prioridades, objetivos, estrategias
y lineas de accion que establezca el Plan de Desarrollo del
Estado de México, cuidando que su desagregacion a detalle
sea la adecuada para constituirse en un instrumento eficaz
de orientacion del quehacer gubernamental y que identifique
claramente las responsabilidades que correspondan a las
partes involucradas y a los tiempos de ejecucion de los
programas y proyectos incluidos.

Por otro lado, el articulo 40 del Reglamento de la Ley de
Planeacion establece que: “[...] el Comité de Planeacion para el
Desarrollo del Estado de México (COPLADEM), a través de los grupos
interinstitucionales respectivos que al efecto establezca, convocaray
coordinara las reuniones de trabajo necesarias para elaborar, integrar,
difundir, dar seguimiento y evaluar los Programas Sectoriales [...]”.
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Porlo anterior, los Programas Sectoriales seran los instrumentos de
planeacién estratégica donde se establezcan prioridades, propongan
proyectos especificos que promuevan y fortalezcan el desarrollo del
estado en concordancia con lo previsto en el PDEM 2017-2023, sin
olvidar su contribuciéon a las metas propuestas por Naciones Unidas
en su estrategia internacional de los 17 Objetivos para el Desarrollo
Sostenible (ODS), por ello, de manera paralela, se considera en todo
momento la alineacion con la Agenda 2030 signada en septiembre de
2015 por los 193 paises miembros.

Los Programas Sectoriales, comprenden los aspectos relativos
a un tema o hito fundamental del desarrollo que es coordinado
por una dependencia o por un conjunto de ellas, por lo tanto rigen
el desempefo de sus actividades en estricto apego a las normas
y lineamientos que emiten para su integracién e incorporan las
propuestas de las dependencias, entidades publicas, organismos
y unidades administrativas que participaron en su integracion,
las recomendaciones de los municipios, las aportaciones de los
grupos sociales interesados asi como de expertos y empresarios
involucrados a través de los foros de consulta, todo ello bajo la
supervision del COPLADEM.

Por definicién, los Programas Sectoriales son un conjunto de
objetivos, prioridades y politicas que regiran el desempefio del sector
administrativo, tendientes a elevar la calidad de vida de la poblacion
y que tienen como objetivo fundamental lograr una mayor integraciéon
de todos los grupos sociales al proceso de desarrollo y crecimiento
econdmico de la entidad. Estos programas se sustentan en diversos
analisis que se integran dando como resultado un diagnéstico de
la situacion actual, lo que permite determinar los objetivos de las
politicas publicas y los proyectos especificos para atender esa
realidad asignando responsabilidades institucionales, asi como un
presupuesto adecuado y claramente definido para lograr las metas
previstas a lo largo del tiempo.

En cumplimiento a lo previsto en la Ley de Planeacion del Estado
de México y Municipios, y con el propdsito de instrumentar, coordinar
y orientar las politicas publicas establecidas en el PDEM 2017-
2023, el COPLADEM coordiné la integracion de cinco Programas
Sectoriales en materia social, econémica, territorial, seguridad publica
y modernizacion del sector publico o de politica transversal, como
respuesta a los Pilares en los que descansa el PDEM 2017-2023.
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En particular, el Programa Transversal considera los temas de
Igualdad de género, Gobierno capaz y responsable y Conectividad y
tecnologia para el buen gobierno, que no corresponden directamente a
una dependencia especifica, sino que se atienden de manera integral al
interconectarse desde todos los ambitos de la administracion publica.

Los Programas Sectoriales incorporan las directrices sustantivas
que dan vida y vinculacion al logro de objetivos y metas establecidas
en el PDEM 2017-2023, asi como su relaciéon al presupuesto
correspondiente como un factor determinante para su cumplimiento,
con base en las acciones relacionadas directamente con cada uno
de los sectores considerados para un desarrollo coherente, integral y
coordinado, atendiendo a la definicidén de las areas responsables, los
instrumentos que sustentaran las acciones, los resultados esperados
y la forma en que estos se mediran, proveyendo los elementos
necesarios para el adecuado seguimiento y evaluacion.

Finalmente, laimportancia de seguimiento y la evaluacién radica en
observar el cumplimiento, alo largo del tiempo de los objetivos y metas
establecidos en los Programas Sectoriales con la finalidad de realizar
los ajustes pertinentes con oportunidad para orientar la consecucion
de lo planeado en los tiempos establecidos originalmente.

Lo anterior en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 41 del
Reglamento de lalLey de Planeacién, en el que sefala: “que los Programas
Sectoriales contendran los siguientes elementos: [...] V. Lineamientos
para la instrumentacion, seguimiento y evaluacion del programa”.
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Los problemas publicos son complejos, por lo que requieren de
una visién integral y articulada entre las diferentes instancias de
gobierno (federal, estatal y municipal), asi como de los sectores
social y privado para lograr acciones integradas y coordinadas que
permitan potenciar los esfuerzos de la intervencion publica. Por lo
tanto, disponer de mecanismos de coordinacion efectivos es un
elemento indispensable de un buen gobierno.

El enfoque de transversalidad, bajo el cual ha sido construido
el presente instrumento, es llevar a cabo un esfuerzo coordinado y
conjunto para prever de manera eficiente la asignacion de recursos y
fomentar un gobierno mas eficaz. La transversalidad de las politicas
publicas significa elegir un tema eje que cruce diversos campos de
accion gubernamental. De ahi el potencial transformador de dichas
politicas al llegar a ser democraticas, integradoras, participativas,
transparentes, productivas y constructivas.

Esquema de operacion intersectorial @

1
[P SIIN | Desarrolo Social, Salud, DIFEM, Educacion, Cultura, Sipinna. -~
/ Pilar Social ry 1 i
i ] :

'
1 ., J

s ar S Desarrollo Econémico, Comunicaciones, Movilidad, Obra
el or dellca,Traba]:. Desarrollo Agropecuario, Turismo.
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) i
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"'\ Pilar Territorial Movilidad, Obra Piblica, Medio Ambiente.
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Justiciay Derechos Hi Seguridad, G | de Gobierno,
Fiscalia, Poder Judicial, Derechos Humanos.

-

Programa Sectorial
Pilar Seguridad
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\ J

Programa Justicia y Derechos Humanos, Finanzas, Técnica del Gabinete,
Transversal General de Gobierno, Contraloria, Sistema Estatal

Anticorrupcién, Sipinna, CEMyBS.

La construccion de los Programas Sectoriales, serd conducida por el COPLADEM quien emitird los criterios de disefio y etapas de .
entrega a las dependencias del Ejecutivo. i
Las dependencias serdn las encargadas de proporcionar al COPLADEM la informacién necesaria para la estructuracion de los |
documentos. 4
Los documentos serdn construidos en consenso y en apego a los principios de intersectorialidad y transversalidad.

La idea de integrar Programas Sectoriales que se corresponden
con los pilares del PDEM 2017-2023 es justo el apuntalamiento de
los esfuerzos en los temas neuralgicos del desarrollo que se han
consignado a través de objetivos, estrategias, lineas de accién
y actividades especificas y que confluyen de forma directa en los
proyectos estratégicos, los cuales por su naturaleza habran no solo
de atender temas indispensables del desarrollo social, econdmico,
territorial, de seguridad y de gobierno, sino que establece las lineas
de operacidén intergubernamental en acciones de alto impacto que
beneficien en el largo plazo a la sociedad mexiquense.
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Como ya se sefald, la politica sectorial estd orientada a
desagregar las estrategias y lineas de accién en el PDEM 2017-2023
a través de actividades especificas, las cuales pretenden dar pie a la
operacion de las dependencias del ejecutivo en un marco coordinado
y colaborativo. Cabe destacar, que el nivel siguiente de especificidad
es competencia de los Programas Operativos Anuales (POA) que
instrumenta de forma anualizada cada sector.

Asi, bajo el planteamiento que deviene del PDEM 2017-2023, y que
se materializa de una forma mas profunda en el Programa Sectorial
Pilar Social se apuesta por generar sinergias de involucramiento de
los sectores no solo gubernamentales, sino de la sociedad, de la
asociacion publico privada, de la academia y demas agentes del
desarrollo en la busqueda conjunta y comprometida de todos por
mejores condiciones de vida para la sociedad mexiquense.

El Estado de México es la entidad federativa mas poblada del
pais, por lo que uno de sus valores mas importantes es su gente;
ninas y nifnos, jévenes, mujeres, adultos mayores, personas con
discapacidad, indigenas, migrantes, cada uno con sus propias
necesidades y retos para mejorar su calidad de vida, asi como para
lograr igualdad de oportunidades.

Combatir la pobreza y las carencias sociales de la poblacion
mexiquense es uno de los retos mas importantes del Estado de
México ya que de conformidad con las mediciones de pobreza
multidimensional del Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica
de Desarrollo Social (Coneval), cerca de la mitad de los mexiquenses
se encuentran en esta condicién, por lo que el nivel de carencias de
alimentacion, educacion, salud, vivienda y derechos sociales requiere
atencion, considerando las necesidades especificas de los diferentes
grupos poblacionales.

El Programa Sectorial, parte de un contexto de la situacién actual
en el que se presentan los principales retos del estado en el ambito
social dividido en cuatro grandes apartados: Familias fuertes y libres
de pobreza; Desarrollo humano incluyente, sin discriminacion vy libre
de violencia; Educacién incluyente y de calidad, y, Salud y bienestar
incluyente. En éste se consideran, por una parte, las propuestas del
gobierno integradas por objetivos, estrategias, lineas de accién y
actividades especificas, asi como por un conjunto de indicadores
para hacer frente a los retos en materia social y medir su avance, y por
otra, una recopilacién de los proyectos estratégicos del pilar que se
identificaron como fundamentales para alcanzar la visién planteada.

22



EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

El Gobierno del Estado de México ha asumido el compromiso de
vincular sus propdsitos con el cumplimiento de los ODS de la Agenda
2030, lo que ha permitido identificar la importancia de las acciones a
emprender para su cabal cumplimiento.

En el marco del PDEM 2017-2023, con el fin de llevar a cabo lo
establecido en el Pilar Social y contribuir al cumplimiento de los
ODS se trabajo en conjunto con las Secretarias de Desarrollo Social,
Salud, Educacién, Cultura, Finanzas (Coordinacion de Asuntos
Internacionales), Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia;
y Sistema de Proteccidén Integral de Nifias, Nifos y Adolescentes.
Este esfuerzo solidario servira como mapa de ruta de las acciones en
materia de politica social.
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Se considera que una gestidon publica es adecuada si cumple
satisfactoriamente con una serie de parametros de eficiencia, eficacia,
efectividad, igualdad y equidad, referenciados a un impacto positivo
sobre el desarrollo social y la calidad de vida de las personas, para
lo cual debe ser esencialmente democratica, lo que garantiza el logro
de niveles de calidad y excelencia en su desempefio y resultados.’

El mayor desafio del involucramiento de los mexiquenses en
la gestion publica es impulsar su universalizacién, para crear las
condiciones que permitan que los sectores mas vulnerables accedan
a la participacién ciudadana para la defensa y exigencia de sus
derechos, estableciéndose como un medio para la transformacion
social. En particular, resulta un compromiso fundamental la presencia
del enfoque de género en los procesos de participacion ciudadana,
y, asimismo, se requiere garantizar la participacion de los pueblos
indigenas mediante procesos y formas de organizacion que les sean
propias a su pluralidad y diversidad cultural.

La participacién ciudadana se tiene que orientar en general por
el principio de corresponsabilidad social, por el cual los ciudadanos
individualmente o agrupados en colectivos, tienen que contribuir
al bien comun o interés general de la sociedad. En tal sentido, el
Gobierno del Estado de México entiende la relacidon existente entre
los derechos y los deberes que conlleva el ejercicio efectivo de la
ciudadania para el fortalecimiento de la democracia participativa.

Un desafio de esta administracién, es que la participacion social
trascienda las esferas publicas locales para ser una practica que se
consolide en el nivel estatal y en el escenario nacional. Igualmente,
que supere su accion restringida a sectores de politicas publicas hasta
alcanzar una dimensién mas integral en el proceso de formacién de
las politicas generales con amplios esquemas ciudadanos.

En virtud de lo anterior, la integracion del PDEM 2017-2023, conté
con una participacién activa de la sociedad mexiquense, que con sus
opiniones y aportes ha provisto de una vision integral e incluyente en
ambitos fundamentales del desarrollo. Para ello, se llevo a cabo un
ejercicio democratico a partir de cinco foros estatales de consulta
ciudadana denominados “Dialogo Social”, realizados entre el 27 de
noviembrey el 6 de diciembre de 2017 en los municipios de Ixtlahuaca,
Toluca, Tlalnepantla, Ecatepec e Ixtapan de la Sal.

1 Carta Iberoamericana de Participacion Ciudadana en la Gestion Publica, Estoril, Portugal, 2009.
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El Didlogo Social en su conjunto, permitié la reunion de mas de
cinco mil asistentes y la recopilacién de mas de mil participaciones
en la plataforma digital “Dialogo Social para la elaboracion del
PDEM 2017-2023”, de donde emanaron diagndsticos, opiniones
y propuestas que legitimaron la participacién de la sociedad
mexiquense y sirvieron como insumo para el disefio de los objetivos,
estrategias y lineas de accion.

Dichas participaciones, fueron retomadas como elemento
indispensable en la construccidon de los Programas Sectoriales y el
Programa Transversal. Lo anterior, fue posible gracias a la plataforma
en linea que permitid una revision detallada de los aportes ciudadanos
que se conjugan en los diferentes pilares del desarrollo y que guardan
una estrecha vinculacién entre el plan y los programas al compartir
objetivos, estrategias y lineas de accion, ademas de su derivacion
técnica en actividades especificas y proyectos estratégicos donde se
materializan las necesidades de los mexiquenses.

En las ultimas décadas, y como resultado de la evolucion de las
politicas publicas ha cobrado relevancia la participacion social en
las actividades gubernamentales mediante espacios organizados
para intercambiar puntos de vista y propuestas que faciliten la
comunicacion entre el gobierno y la sociedad.

El Gobierno del Estado de México apoya la participaciéon publica
para la construccion de instrumentos de planeacién y de manera
permanente durante las etapas de ejecucién y evaluacién del PDEM
2017-2023, lo que permitira focalizar las acciones hacia objetivos
comunes orientados a resolver problemas de forma consensuada.
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Entre los principales retos del Gobierno del Estado de México
en materia social se encuentran la reduccion de la pobreza y de las
brechas de desigualdad, el mejoramiento de la calidad de vida y la
atencién especifica a grupos prioritarios, de la sociedad mexiquense.
Para ello, se ha disefiado una politica social y humana que sea
inclusiva, integral, igualitaria, participativa, solidaria y productiva,
que mejore las condiciones de vida y garantice los derechos de las
familias, articule las acciones de las instancias gubernamentales
correspondientes, que sea transversal y focalizada para que en su
conjunto contribuya a reducir la pobreza y la desigualdad.

En apego a lo establecido en el PDEM 2017-2023 se ha elaborado
el Programa Sectorial Pilar Social, en sintonia con los retos que
enfrenta la politica de desarrollo social en la entidad y respondiendo
al compromiso adquirido con la comunidad internacional, dando
impulso a un estado socialmente responsable, solidario e incluyente.

De este modo el presente programa despliega la estrategia
general a seguir por el Gobierno del Estado de México para cumplir
los objetivos, estrategias y lineas de accion que permitiran consolidar
el desarrollo humano y social de los mexiquenses.

Dicha estrategia se centra en el aseguramiento de una alimentacién
de calidad para todos, en la asistencia y apoyo para las personas que
enfrenten una situacion de vulnerabilidad, el acceso a una educacion
de calidad, el impulso renovado a la cultura y la practica deportiva
como mecanismos para la promocién de valores; y el aumento de la
cobertura y calidad de los servicios de salud.

Una familia que cuenta con cobertura en salud; que tiene acceso a
oportunidades educativas de calidad, a una alimentacion saludable y
a una vivienda digna en la que pueda formar un hogar soélido, es una
familia fuerte; con la capacidad de formar mujeres y hombres que
puedan participar de forma productiva y comprometida dentro de
sus comunidades, lo que fortalece las redes de confianza social y la
identidad como mexiquenses.

Familias fuertes y libres de pobreza

En el Estado de México se trazdo como directriz la construccion
de familias fuertes mediante el disefio de acciones encaminadas
a disminuir el numero de mexiquenses en situacion de pobreza
y vulnerabilidad con el firme compromiso de reducir la brecha de
la desigualdad social, ampliando el acceso a derechos sociales
como educacion, salud, alimentacion, seguridad social y vivienda
procurando en todo momento el respeto irrestricto a los derechos
humanos de la poblacion mexiquense.
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En 2016 de la poblacién estatal que era de 16 millones 486 mil 004
habitantes, se reconocid en situacion de pobreza, en sus diferentes
dimensiones,? a 8.23 millones de personas, lo equivalente a 49.92
por ciento del total estatal y de este ultimo se disgrega el 6.10 por
ciento que se encuentra en pobreza extrema.

Lo anterior implica que poco mas de un millén de personas en la
entidad no solo no cuentan con los ingresos necesarios para cubrir
las necesidades alimenticias basicas, sino que también enfrentan
considerables carencias sociales (en tres o mas dimensiones), ya
sea en términos de rezago educativo, falta de acceso a la seguridad
social o limitaciones en los servicios basicos en la vivienda.

Con base en estas cifras, el Estado de México se ubica en el
décimo segundo lugar entre las entidades federativas con mayor
porcentaje de habitantes en situacion de pobreza y pobreza extrema.?

POBLACION EN SITUACION DE POBREZA 2010-2016

Porcentaje Millones de personas
Indicadores 2010 2012 2014 2016 2008 2010 2012 2014 2016
Refsllzeneln @ sfiiveeen 4357 | 42.80 | 45.33 | 49.60 | 47.88 | 65782 | 67121 | 7,328.7 | 8,269.9 | 8,230.2
de pobreza

Poblacion en situacion

36.64 | 34.32 | 39.48 | 42.36 | 41.73 | 5,531.7 | 5,370.8 6,383.1 7,063.0 | 7,173.2
de pobreza moderada

Poblacién en situacion

6.93 | 8.57 5.85 7.24 6.15 1,046.5 | 1,341.2 945.7 1,206.9 | 1,057.0
de pobreza extrema

Poblacion vulnerable por

. ; 35.57 | 32.15 | 29.48 | 23.66 | 21.32 5,370.9 | 5,031.2 4,766.1 3,944.8 | 3,665.2
carencias sociales

Poblacion vulnerable

por ingresos 4.34 5.62 7.81 9.32 9.56 656.0 878.8 1,263.1 1,554.1 | 1,644.0

Poblacién no pobre

v no vulnerable 16.52 | 19.34 | 17.37 | 17.42 | 21.24 2,494.4 | 3,026.9 2,808.1 2,904.4 | 3,651.4

Indicadores de carencia social

Rezago educativo 18.72 | 18.51 | 15.42 | 15.30 | 13.74 2,826.6 | 2,896.9 2,492.7 2,550.6 | 2,362.1

Carencia por acceso a

S 42,58 | 30.72 | 25.35 | 19.67 | 15.52 6,429.4 | 4,807.4 4,097.7 3,280.3 | 2,668.3
los servicios de salud

Carencia por acceso a

. : 68.26 | 59.02 | 64.76 | 60.63 | 55.47 | 10,307.5 | 9,235.5 | 10,468.5 | 10,108.6 | 9,535.1
la seguridad social

Carencia por calidad y

; L 14.39 | 12.92 | 10.20 | 10.29 | 12.65 | 2,173.5 | 2,021.5 1,649.3 1,715.8 | 2,173.8
espacios de la vivienda

Carencia por acceso a los

o . = 17.26 | 15.91 | 11.53 | 12.36 | 11.70 | 2,605.9 | 2,489.5 1,863.9 2,061.0 | 2,011.5
servicios basicos en la vivienda

Carencia por acceso

N " 21.20 | 31.56 | 17.68 | 21.29 | 20.78 | 3,201.8 | 4,938.9 2,858.0 3,550.3 | 3,572.7
a la alimentacion

Bienestar

Poblacion con ingreso inferior a

. . L 11.20 | 14.45 | 15.95 | 20.07 | 16.81 1,691.6 | 2,261.3 2,578.0 3,346.8 | 2,889.8
la linea de bienestar minimo

Poblacion con ingreso inferior a

" . 47.91 | 4851 | 53.15 | 58.92 | 57.44 | 7,234.2 | 7,590.8 8,591.8 9,823.9 | 9,874.2
la linea de bienestar

Fuente: estimaciones del Coneval con base en el MCS-ENIGH 2008, 2010, 2012, 2014 y el MEC 2016
del MCS-ENIGH.

2 De acuerdo con el Consejo Nacional de Evaluaciéon de la Politica de Desarrollo Social (Coneval), una persona se encuentra en situacion
de pobreza cuando tiene al menos una carencia social (rezago educativo, acceso a servicios de salud, acceso a la seguridad social,
calidad y espacios de la vivienda, servicios basicos en la vivienda y acceso a la alimentacién) y su ingreso es insuficiente para adquirir los
bienes y servicios que requiere para satisfacer sus necesidades alimentarias y no alimentarias.

3 Coneval, 2018.
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POBLACION EN SITUACION DE POBREZA 2010-2016

(PORCENTAJE)
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Estado de México Nacional

m  Poblacién en situacién de pobreza moderada m  Poblacién en situacion de pobreza extrema

Fuente: Coneval, con informacién del MCS-ENIGH 2010, 2012, 2014 y el MEC 2016 del MCS-ENIGH.
Indicador alineado a la meta 1.2 de la Agenda 2030.

Este escenario es resultado, principalmente, del bajo nivel de
ingresos de la poblacién mexiquense y del incremento constante del
precio de la canasta alimentaria. De acuerdo con el Coneval,* los
valores de la canasta alimentaria y no alimentaria, tanto en el ambito
rural como urbano, han mantenido unincremento de aproximadamente
nueve por ciento anual, lo que tiene una repercusiéon directa en el
poder adquisitivo de los hogares.

En 2016, la poblacion registrada con ingresos menores alalinea de
bienestar (canasta alimentaria y no alimentaria basica)® fue de 57.40
por ciento, mientras que la poblacidén con ingresos por debajo de la
linea de bienestar minimo (canasta alimentaria basica),® se reconocio
con cerca del 17 por ciento.

La situacion de pobreza y pobreza extrema se observa con mayor
prevalencia en zonas rurales y puede potenciar significativamente las
dificultades que enfrentan ciertos grupos poblacionales vulnerables,
como son los indigenas, las mujeres, los jovenes y adultos mayores,
asi como la nifez.

En 2015, de acuerdo con el informe de Coneval, los municipios
con mayor porcentaje de poblacion en situacidén de pobreza fueron
Ixtapan del Oro (89.20 por ciento), Luvianos (84.90 por ciento), Donato

4 Informe de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social 2018.
5 La linea de bienestar se define como el valor monetario de una canasta alimentaria y no alimentaria de consumo basico.
6 La linea de bienestar minimo se entiende como el valor monetario en un mes determinado de una canasta alimenticia basica.
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Guerra (83.60 por ciento), Villa de Allende (81.80 por ciento) y Morelos
(79.90 por ciento), mientras que la poblacién en situacién de pobreza
extrema se distribuyé de la siguiente manera: Donato Guerra (33.60
por ciento), Luvianos (32.10 por ciento), Ixtapan del Oro (31.80 por
ciento), Sultepec (30 por ciento) y Villa de Allende (28.50 por ciento).

POBLACION POR DEBAJO DE LAS LINEAS DE BIENESTAR, 2010-2016
(PORCENTAJE)

920
80

70

2010 2012 2014 2016 2016
Estado de México Nacional
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o
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o
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o
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o
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o

1

o

m Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar

m Poblacién con ingreso inferior a la linea de bienestar minimo

Fuente: Coneval, con informacién del MCS-ENIGH 2010, 2012, 2014 y el MEC 2016 del MCS-ENIGH.
Indicadores alineados a las metas 1.1y 1.2, de la Agenda 2030.

A pesar de que las carencias sociales en el Estado de México han
disminuido en los ultimos afos, existen todavia algunos rubros que
presentan importantes retos, es asi que, en 2016 de la poblacién
estatal (16 millones 486 mil cuatro habitantes), 55.50 por ciento no
contaba con seguridad social. Esto implica que mas de la mitad
de la poblacion mexiquense no dispone de ningun mecanismo de
proteccion social.”

En este tenor, el hambre y la carencia por acceso a la alimentacién,
estan estrechamente vinculados a la falta de ingresos suficientes,®
aquejando a mas de una quinta parte de la poblacion del estado de
conformidad con lo siguiente:

7 Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social. Metodologia para la medicion multidimensional de la pobreza en
México (segunda edicion). México, DF: Coneval, 2014.

8 Entre los factores que influyen para que los ingresos no sean suficientes en las familias mexiquenses se encuentran el aumento del
desempleo, el incremento de actividades econdémicas informales, y los bajos salarios derivados de la mano de obra poco calificada.
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¢ 46.50 por ciento reportd preocupacion de que la comida se acabe
por falta de dinero, ubicandose un poco mas de cuatro puntos
porcentuales por encima de la media nacional.

¢ 33.80 por ciento sefalé que los nifios no comieron alimentos
sanos por falta de dinero.®

¢ 28.30 por ciento de los adultos reportaron haber sentido hambre
y no haber comido por falta de dinero.

e 22.50 por ciento senalé haber comido una o menos comidas al
dia por falta de recursos.

¢ 8.20 por ciento reportd haber tenido que mendigar por comida o
mandar a un nifio a trabajar por falta de recursos; esta ultima cifra
se encuentra casi un punto y medio porcentual por encima de la
media nacional.

Estas cifras son claros indicadores de que existe una necesidad

apremiante de atender la situacién alimentaria de la poblacion
mexiquense.

POBLACION CON CARENCIAS SOCIALES, 2010-2016

(PORCENTAJE)
70
60
50
40
30
20
al m

0

Rezago educativo  Carencia por Carencia por Carencia por Carencia por Carencia por

acceso a los accesoala calidad y espacios acceso a los acceso ala

servicios de salud seguridad social enlavivienda servicios basicos  alimentacién
en la vivienda

m Estado de México 2010 m Estado de México 2012 m Estado de México 2014
m Estado de México 2016 m Nacional 2016

Fuente: Coneval, con informacién del MCS-ENIGH 2010, 2012, 2014 y el MEC 2016 del MCS-ENIGH.
Indicadores alineados a las metas 1.1y 1.2, de la Agenda 2030.

9 IGECEM, con informacién de INEGI, ENIGH, 2016.
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En lo referente al acceso a servicios de salud, se detectd una
disminucion en el rezago de dichos servicios al pasar de 30.70 por
ciento en 2010 a 15.50 por ciento en 2016. Estos resultados pueden
ser en parte atribuibles a la ampliacién de afiliados al Seguro Popular
en el que se otorgan servicios de salud gratuitos a la poblacién del
estado en situacion vulnerable.

De igual manera, respecto a los servicios educativos se ha
procurado una mejora constante y sin retrocesos en los ultimos afios,
ya que en 2016 el rezago educativo de la poblacién de la entidad fue
de poco menos del 14 por ciento, cifra que se encontraba por debajo
del promedio nacional de 17.40 por ciento.

Asimismo, en materia de carencias relacionadas con la vivienda
y el acceso a servicios basicos como agua potable, electricidad
o drenaje, se detectdé que un 12.60 por ciento de la poblacion
estatal (equivalente a 2.20 millones de personas) habita en hogares
precarios y ho adecuados para vivir, mientras que 12 por ciento de los
mexiquenses no contaba con acceso a estos servicios indispensables
para tratar de abatir retos en materia de salud publica

El Gobierno del Estado de México abordara la atencién a la
poblacién en situacién de pobreza desde un enfoque de derechos
sociales y humanos, comprometiendo diversas acciones integrales a
favor de la poblacion con base en una coordinacién interinstitucional
que haga frente a las causas que originan las carencias planteadas
con anterioridad.

Mapa de ruta

A través de este Programa Sectorial, el Gobierno del Estado
de México y las instancias involucradas en el cumplimiento de los
objetivos del PDEM 2017-2023 y los ODS de la Agenda 2030, se
comprometen a llevar a cabo acciones y actividades especificas que
contribuyan a reducir la pobreza y propiciar el desarrollo humano de
los mexiquenses a través de las siguientes estrategias:

e Fortalecer los ingresos de la poblacion,

* Mejorar las condiciones de vivienda 'y acceso a servicios basicos
a las familias mexiquenses,

e Combatir el hambre procurando el acceso a una alimentacion
sana, nutritiva y suficiente,

¢ Brindar servicios de salud oportunos y de calidad.
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Desarrollo humano incluyente, sin
discriminacion y libre de violencia

En el Estado de México se dara prioridad a las familias, en
cualquiera de sus formas; asi como a los grupos de poblacién mas
vulnerables, entre los que se encuentran menores de edad, mujeres,
jévenes, adultos mayores, indigenas, personas con discapacidad
y migrantes, mismos que seran reconocidos y apoyados para
lograr el respeto de sus derechos y una mayor equidad, tomando
en cuenta sus diferencias y respetando cada una de ellas. La
discriminacién, intolerancia y exclusién social, que se traducen en
injusticias y desventajas de origen, seran sefaladas y combatidas
con una visién multisectorial.

Tomando encuenta recomendaciones de organismos como la
ONU, se busca garantizar el desarrollo social y humano, como parte
fundamental para el mejoramiento de la vida de todas las personas.
Bajo esa vision se delinea una estrategia de desarrollo social y
humano, con vision incluyente, equitativa, transversal e igualitaria
para mitigar la marginacion y reducir las desigualdades.

Ninez y adolescencia mexiquense

La nifez forma parte de un grupo vulnerable porque depende
fundamentalmente de otros (familia o cuidadores) para atender sus
necesidades basicas y promover su desarrollo fisico, emocional,
social y cultural de manera adecuada. Ademas de que algunos de
ellos experimentan con frecuencia y en una forma poco visible, la
violacion de sus derechos que incluyen la proteccion contra todo tipo
de malos tratos, abandono y explotacién. Garantizar estos derechos
desde una edad temprana sienta las bases para superar la pobreza,
la inequidad y la exclusién social y, en términos generales garantizar
el pleno desarrollo.

Aun cuando se cuenta con un marco legal robusto, a través de la
Ley de los Derechos de Nifias, Ninos y Adolescentes, esto por si solo
no garantiza automaticamente que sus derechos no sean vulnerados
o restringidos. Es necesario generar estrategias de coordinacion
intergubernamental e interinstitucional, asi como nuevas formas
de sensibilizacién que permitan romper las barreras y enfrentar
los desafios de este grupo poblacional, toda vez que existe una
necesidad imperante de impulsar el goce efectivo de sus derechos
en la construccién de politicas publicas.
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Segun cifras de 2015, el Estado de México contaba con una
poblacién de cinco millones 526 mil 406, menores de edad con
derecho a una identidad, acceso a servicios de salud, una vida libre
de violencia, igualdad y no discriminacién, y a entornos seguros y
saludables, entre otros factores.

De un total de tres millones 514 mil 752 nifios y nifias de entre 3
y 14 anos, 88.25 por ciento asisten a la escuela, y 11.24 por ciento
no lo hacen. En promedio los nifios registran una mayor asistencia
a la escuela que las nifias; ademas, de acuerdo con los registros
estadisticos, los niflos y nifas entre 3 y 4 aios son los que registran
la mayor inasistencia a la escuela.

En cuanto al acceso a los servicios médicos, del total de nifios y
nifas de 0 a 14 afos en 2015 (cuatro millones 288 mil 825), 80.07 por
ciento se encontraban afiliados a los servicios de salud, mientras que
18.10 por ciento no lo estaban.

Por otra parte, de acuerdo con datos del Instituto de Informacién e
Investigacion Geografica, Estadistica y Catastral del Estado de México
(IGECEM), del total de poblacion de 3 a 17 afos (cuatro millones 368
mil 809), 0.77 por ciento hablan alguna lengua indigena, de los cuales
85.10 por ciento habla espanol, 0.65 por ciento no lo hacen y, 14.25
por ciento no especifica su condicién de habla del espafol.

La necesidad de restituir los derechos de las nifias y nifios en el
estado se refleja en algunos datos relevantes:

® 63 por ciento de los nifos son registrados en los primeros 60
dias de nacimiento, lo cual impacta su derecho a la identidad
juridica."

¢ 183 mil 975 nifios menores de cinco afnos sufren de desnutricion
crénica.?

e 37 por ciento de la nifiez del estado presenta sobrepeso.'?

¢ 35 mil 934 menores de 19 afnos denunciaron haber sido victimas
de violencia fisica y delitos contra la libertad,’ aunque el nimero
no denunciado puede ser mayor.

10 Consejo Nacional de Poblacion (2015)

11 Aln hay un numero considerable de nifios que no son registrados en los primeros 60 dias de vida, esto puede ser resultado de la lejania
entre el lugar de nacimiento y el de registro, sobre todo en comunidades rurales.

La Direccion General del Registro Civil, a través de sus subdirecciones, jefaturas regionales y oficialias, brinda a la ciudadania los servicios
de registro de nacimiento, en las siguientes vertientes:

El registro oportuno en moédulos hospitalarios, oficialias del Registro Civil, asi como en sus cuatro subdirecciones y 13 oficinas regionales,
con lo que se ha logrado la expedicién de 532 mil 566 actas de nacimiento. De igual forma, con el Programa denominado “Actas en
Cama” que tiene como objetivo registrar en forma inmediata y gratuita a los recién nacidos en hospitales publicos del sector salud, se han
beneficiado a la fecha un total de 3 mil 169 bebés.

12 Instituto Nacional de Salud Publica. Encuesta Nacional de Salud y Nutriciéon 2014.

13 Instituto Nacional de Salud Publica. Encuesta Nacional de Salud y Nutriciéon 2014.

14 INEGI, Censo Nacional de Procuracién de Justicia Estatal 2016.
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El subconjunto de la poblacion infantil expuesto al mayor nivel de
vulnerabilidad es aquel que se encuentra separado de su familia. En
el estado, alrededor mil 650 nifios y adolescentes de 0 a 17 afios viven
en Centros de Asistencia Social.'’® Esto es el resultado de medidas de
atencidén urgentes, por abandono, orfandad, drogadiccion, pobreza
extrema y falta de redes de apoyo. Para el Gobierno del Estado de
México es imperativo reintegrar a estos ninos a un entorno familiar
sano, que les permita desarrollarse integralmente; los haga menos
susceptibles de sufrir violencia, abuso o explotacion; los prepare
para tener una vida sana; y los aleje de un futuro de desempleo o de
vida en la calle.

La creacion de la Procuraduria de Proteccion de Nifas, Nifos y
Adolescentes (PPNNA) en el 2017 tiene como finalidad la proteccion
integral y restitucion de sus derechos, garantizando los de aquellos
que se encuentran sin cuidado parental o familiar a través de
los cuatro Centros de Asistencia Social (CAS) en el estado, con
base en el mandato de primero agotar todas las posibilidades
de reintegracion, considerando a la familia de origen, extensa,
ampliada, de acogimiento y la adopcidn, para que vivir en los CAS
sea el ultimo recurso.

Dados los diferentes aspectos a atender, es necesario que en el
proceso de planificacion y de respuesta para garantizar los derechos
de la infancia concurran y colaboren con los diversos sectores e
instancias publicas. La participacion, articulacién y la coordinacion
intersectorial e interinstitucional es crucial para lograr que la nifiez y
adolescencia alcancen su maximo bienestar.

Asimismo, es importante dejar atras el paradigma de considerarala
nifa, al nino y al adolescente como objetos de asistencia y de control,
vision que se traduce en intervenciones tutelares que desconocian
sus derechos. El cambio de enfoque requiere que el sector publico
conozca los derechos de este grupo poblacional, como lo postulan
los ODS de la Agenda 2030, y actuen con una vision holistica e integral
a favor de ellos, bajo el principio del interés superior de la nifez,
considerando las medidas estructurales, legales, administrativas
y presupuestales necesarias, a fin de asegurar primordialmente su
desarrollo integral.

Mujeres mexiquenses
Las mujeres representan uno de los grupos de poblacion mas

importante en la entidad, no solo por su volumen, sino por las
contribuciones que pueden hacer para el desarrollo. Asimismo

15 INEGI, Censo de Alojamiento de Asistencia Social 2015.
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constituyen uno de los sectores mas diversos, debido a distintas
caracteristicas y a que se desarrolla bajo diferentes condiciones.
No todas las mujeres comparten las mismas particularidades y
necesidades. Por ello la importancia de conocer y dar atencion a los
requerimientos especificos de este grupo de poblacion.

La educacién tiene el potencial para empoderar a las mujeres e
impulsar cambios positivos en todas las estructuras de la sociedad, lo
cual se consolida a medida en que ellas aumentan sus expectativas a
través de la instruccién académica. En este sentido, se puede afirmar
que a mayor escolaridad aumenta la posibilidad del empoderamiento
efectivo de la poblacion femenina.

Del total de la poblacion femenina de 15 afnos y mas, en el estado
(seis millones 228 mil 280), 5.01 por ciento no tienen escolaridad;
53.09 por ciento cuentan con educacion basica; 24.45 por ciento con
educacion media superior y 17.16 por ciento con educacién superior.

Desde el punto de vista econdmico la participaciéon de las mujeres
tiene implicaciones en el mercado laboral, por ejemplo, su presencia
enriquece los procesos de produccion y representa un aumento de
la oferta de mano de obra. En 2015, del total de mujeres de 12 a
64 afos de edad (seis millones 674 mil 490) solo 33.70 por ciento
formaba parte de la poblacion econdmicamente activa o del conjunto
de personas que se encuentran con la posibilidad de participar de
manera efectiva en el mercado laboral; mientras que 65.89 por ciento
formd parte de la poblacién econdmicamente no activa.

En contraste, del total de hombres en el mismo rango de edad
(seis millones 107 mil 713), 69.71 por ciento pertenecen a la poblacion
econémicamente activa, solo 29.99 por ciento forman parte de la
poblacion econdmicamente no activa. Lo que implica que, a pesar de
haber mas mujeres que hombres de 12 afios y mas, su participacion
en el mercado laboral es menor.

Por lo anterior muchas mujeres carecen de un ingreso monetario;
sin embargo, si trabajan realizando actividades domésticas y de
cuidado de personas, es decir tienen un trabajo no remunerado. En
el Estado de México 88.06 por ciento de la poblacién femenina de 12
afos y mas realiza trabajo no remunerado, mientras que solo 10.63
por ciento de las mujeres cuentan con un trabajo remunerado.

Cabe destacar que un numero importante de mujeres realizan un

trabajo no remunerado, al tiempo que participan de forma activa en
el mercado laboral y perciben un ingreso.
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En 2015 existian cuatro millones 168 mil 206 hogares, de los cuales,
28 por ciento contaban con una jefatura femenina.’ En los hogares
con dicha jefatura, 18 por ciento de los nacimientos registrados
fueron de madres adolescentes (menores de 20 anos)."”” De 303 mil
778 nacimientos, 53 mil 433, fueron de mujeres menores de 19 afos,
de los cuales, mil 075 fueron de nifias menores de 15 afos. A pesar de
contar con informacién sobre los métodos de prevencién y de recibir
talleres y orientacion en las escuelas, las causas que mantienen
a la entidad con un alto indice de embarazos en ese sector de la
poblacién son principalmente las situaciones de pobreza, inequidad,
discriminacion y violencia, que enfrentan las mujeres adolescentes.
En la entidad existen al menos seis municipios de corte rural donde
los porcentajes de embarazos adolescentes son superiores a 10
puntos, Ayapango, Atizapan, Joquicingo, Tenango del Valle, Xalatlaco
y Coyotepec. En el resto de la entidad también hay localidades con
puntajes menores, pero la media es ocho por ciento.

Con base en lo anterior, el embarazo en adolescentes es
considerado un problema de salud publica, debido a que afecta
negativamente en la salud de las mujeres jévenes y en la de sus hijos
e hijas; un problema educativo, porque provoca desercion escolar o
bajo rendimiento; un problema econémico porque posibilita mano de
obra barata y condiciona los ingresos futuros.

El empoderamiento de las mujeres orientado a alcanzar la
equidad de género y la igualdad de oportunidades beneficia no solo
a ellas, sino a toda la sociedad por ello la importancia de reforzar
las acciones que permitan consolidar el progreso y la igualdad de
derechos y oportunidades.

El acceso a la educacion, la integracion al mercado laboral y su
mayor participacion en el rol de jefa de familia tiene impactos positivos
en la economia nacional y del estado, por lo tanto es importante
fortalecer la asistencia a través de instancias gubernamentales o
privadas para el cuidado y educacion de la poblacién infantil que
promuevan un desarrollo integral, incluyan servicio médico, nutricional
y psicolégico, durante las jornadas laborales o mientras se asiste a la
escuela en el caso de las madres adolescentes.

Uno de los mayores compromisos del Gobierno del Estado
de México es con las mujeres, quienes se cuentan entre las mas
importantes beneficiarias de los programas sociales, al ser base de
la familia y la administradora por excelencia de los hogares.

16 INEGI, Encuesta Intercensal 2015.
17 INEGI, Estadisticas de Natalidad.
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La proteccién y el fortalecimiento de sus derechos humanos,
especialmente el de igualdad de oportunidades y a un ingreso digno,
es el camino para reducir las brechas de desigualdad de género,
crear las condiciones que necesitan para realizar sus proyectos de
vida y que, junto con sus familias, alcancen un mejor nivel de vida.

Entre los grupos prioritarios dentro de este segmento de la
poblacién se encuentran, por una parte, las madres adolescentes,
en estado de gestacion o con uno o mas hijos, a quienes a través
del Programa Familias Fuertes “Por un Mejor Futuro”, se apoya
econdmicamente para que puedan cubrir gastos basicos en el hogar.

Igualmente, las mujeres que viven en ambitos rurales, a través
de apoyos agricolas para que mejoren la produccion alimentaria en
sus hogares, y el excedente lo puedan comercializar y asi obtener
mayores ingresos en su economia.

Por otro lado, se encuentra uno de los mayores y mas significativos
proyectos de gobierno, “Salario Rosa”, un programa de nueva
generacion, que con un enfoque de derechos humanos, propone
la dignificacion de las mujeres con base en un principio basico de
justicia. Con éste se apoya econdmicamente a las mujeres que se
encuentran en situacion de pobreza extrema y que no reciben pago
por sus labores en el hogar; es decir, aquellas que se encuentran por
debajo de la linea de bienestar minimo y tienen tres 0 mas carencias
sociales dentro del indice de Privacién Social, esto de acuerdo con el
método propuesto por Coneval para medir la pobreza.

Elreconocimientodelasaportacionesdelas mujeresmexiquenses,
en todos los ambitos de la vida en el estado, es fundamental para
alcanzar una mayor igualdad, crear mejores oportunidades para las
familias, con ello construir una sociedad que sea abierta y justa
para todas y todos.

Adultos mayores

En el Estado de México, actualmente hay méas de 1.50 millones de
personas adultas mayores de 60 aios 0 mas18 de las cuales 824 mil
041 son mujeres y 693 mil 384 hombres y representan 9.40 por ciento
de la poblacidn total del estado. De acuerdo con las proyecciones del
Consejo Estatal de Poblacién, se estima que para 2023 este grupo
supere los 2.20 millones de personas, lo que implica un crecimiento
de 45 por ciento en seis afnos.

18 INEGI, Encuesta Intercensal 2015.
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La condicién de vulnerabilidad de este segmento poblacional
surge a partir de los obstaculos que se encuentran en un entorno
social, que no siempre es amigable a las necesidades de la ultima
etapa de la vida. La atencion a los adultos mayores requiere de
intervenciones que destinen recursos humanos, materiales y
financieros para que tengan un envejecimiento integral, activo,
saludable, con bienestar y accesibilidad.

Un aspecto que evidencia la vulnerabilidad de los adultos mayores
se relaciona con la exclusion social, la cual se refleja en limitaciones
de calidad, precio y accesibilidad a su entorno, impactando
significativamente las posibilidades de permanecer activos como
parte de la sociedad. Estas limitantes se presentan desde medios de
transporte y comunicacion poco adecuados; ambientes no amigables
para gente de avanzada edad en las calles, espacios publicos e incluso
€en sus propias casas; escasa oferta de opciones de entretenimiento
y de convivencia e incluso la falta de identidad juridica.™

Otros elementos de exclusion social son el desempleo o la
precarizacion laboral, asi como la falta de una pensién digna, lo cual
se ha traducido en que 38.20 por ciento de los mayores de 65 anos
de la entidad se encuentren en condiciones de pobreza y 5.40 por
ciento en pobreza extrema.

La derechohabiencia es fundamental para la atencién de las
enfermedades relacionadas con el proceso de envejecimiento de la
poblacién, destacando las crénico-degenerativas. En el Estado de
México 68 de cada cien adultos mayores cuentan con este servicio,
de acuerdo con la distribucién por sexo 45.37 por ciento corresponde
a los hombres y 54.63 por ciento a las mujeres.

La demanda creciente por acceso a servicios de salud de calidad
con enfoque en los adultos mayores, sobre todo en las zonas rurales,
indigenas y remotas, es uno de los aspectos mas relevantes que el
gobierno del estado debe considerar, pues una adecuada y oportuna
atencién puede elevar la calidad de los ultimos afos de vida, asi
como apoyar la economia familiar.

Respecto a la jefatura en los hogares, 691 mil 674 son liderados
por un adulto mayor, esta cantidad representa 18.75 por ciento del
total de hogares de la entidad, de acuerdo con la distribucion por
sexo 65.26 por ciento estan dirigidos por un hombre y 34.74 por
ciento por una mujer.

19 En el Estado de México existe el “Programa Permanente para el Registro de Nacimiento de Adultos Mayores” cuyo objetivo primordial
es beneficiar a aquellas personas mayores de 60 afios que al no contar con su acta de nacimiento, puedan acudir al Registro Civil para
obtenerla, a través de un procedimiento sencillo y gratuito, con el cual se ha conseguido beneficiar a 6 mil 564 adultos mayores, que a
pesar de su edad no contaban con una identidad que les brindara certeza juridica.

45

o]
=
[e]
-
(&}
Q
(2}
[\
1S
[
S
(o]
<
o

K
(8}
[}
(7]
—
8
a




PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL
2017-2023

La inclusion social significa permitir que los adultos mayores
puedan aprovechar las oportunidades para ser activos, romper las
barreras que enfrentan en sus vidas diarias e incentivarlos a realizar
las actividades que disfrutan. Una mayor inclusiéon social fortalece
las redes sociales y reduce la soledad, depresion y enfermedades
mentales, al mismo tiempo que se asocia con mejor salud.

El crecimiento de la poblacion en edades avanzadas que el Estado
de México experimentara en los proximos afnos, debe ser considerado
como una importante preocupacion social, debido a que la estructura
por edad de la poblacién se invierte por lo cual, para enfrentar el
proceso de envejecimiento, se requerira disefiar mayores programas
que incluyan acciones no solo de caracter social, sino ademas de
corte financiero (sistema de pensiones) y reforzar su atencion en la
salud, y fomentar la cultura del respeto al adulto mayor en la sociedad.

Indigenas mexiquenses

Los indigenas son agentes sociales que pertenecen a alguna etnia
originaria y se caracterizan por hablar una lengua particular, diferente
al espafol, y por tener, ademas, una vision especifica sobre el mundo
que fundamenta sus costumbres y tradiciones. Hablar una lengua
indigena representa una forma de preservar la cultura de los pueblos
originarios; en algunos casos, resulta también una limitante para
poder ejercer plenamente los derechos de hombres y mujeres, sobre
todo cuando el entorno en donde se desenvuelve una persona que
solo habla lengua indigena no cuenta con los instrumentos necesarios
para incluirla y facilitar el ejercicio efectivo de sus derechos de salud,
justicia y desarrollo social, por mencionar algunos.

En el Estado de México entre 2010 y 2015 las personas que
hablaban una lengua indigena, pasaron de 379 mil 075 a 421 mil 743
personas; es decir, para 2010 el porcentaje de habitantes indigenas
en la entidad fue de 2.68 por ciento con respecto a la poblacion total,
mientras que para 2015 fue de 2.74 por ciento.

Respecto a la condicion de habla indigena segun sexo de la
poblacion, para el aino 2015, del total de hombres de 3 afios y mas,
2.68 por ciento habla lengua indigena y del total de mujeres 2.79
por ciento lo hacen. Por su parte, del total de hombres que hablan
lengua indigena, 91.88 por ciento también habla espafol, en el
caso de las mujeres que hablan lengua indigena, 91.83 por ciento
también hablan espaniol.
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ESTADO DE MEXICO
POBLACION DE 3 ANOS O MAS POR CONDICION

DE HABLA INDIGENA SEGUN SEXO
2010

Y 2015

de habla Total Hombres | Mujeres Total Hombres | Mujeres
Total 14,163,190 6,883,537 7,279,653 | 15,397,507 7,435,901 7,961,606
Habla lengua
indigena 379,075 182,350 196,725 421,743 199,575 222,168
Habla espafol 342,813 165,453 177,360 387,374 183,360 204,014
No habla espanol 3,052 688 2,364 2,105 294 1,811
No especificado 33,210 16,209 17,001 32,264 15,921 16,343
No habla lengua
indigena 13,718,052 6,669,784 7,048,268 | 14,913,853 7,205,128 7,708,725
No especificado 66,063 31,403 34,660 61,911 31,198 30,713

Fuente: IGECEM. Direccion de Estadistica con informacién del Censo General de Poblacién y Vivienda,
2000. Censo de Poblacion y Vivienda, 2010. Encuesta Intercensal, 2015.

Observando la condicién de habla indigena de la poblacion de
3 afos y mas segun sexo, se aprecia que a pesar de no existir una
brecha tan marcada entre hombres y mujeres que hablan lengua
indigena y espanol las mujeres se encuentran en una posicién de
mayor vulnerabilidad respecto a los hombres, ya que el porcentaje
de mujeres que hablan lengua indigena y no hablan espafiol es mayor
con respecto al de los hombres.

En 2015, las lenguas indigenas de mayor uso en el Estado de
México fueron: mazahua con una representacion de 29.56 por ciento;
otomi, 25.36 por ciento; nahuatl, 17.57 por ciento; mixteco, 7.36
por ciento; zapoteco, 3.56 por ciento; matlatzinca, 0.32 por ciento.
Estas lenguas representaron 83.72 por ciento de los hablantes de
lengua indigena en la entidad, mientras la categoria de otras lenguas
representa un 16.28 por ciento.

Cabe senalar que el nahuatl, mixteco, zapoteco y matlatzinca,
son resultado de la migracion de poblacion indigena de otros
estados de la Republica Mexicana como Guerrero, Hidalgo, Oaxaca
y Veracruz, principalmente.
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ESTADO DE MEXICO ]
POBLACION DE 5 ANOS O MAS QUE HABLA LENGUA INDIGENA SEGUN SEXO

2015
Lengua indigena Total Hombres Mujeres

Total 421,868 199,641 222,227
Mazahua 124,711 56,265 68,446
Otomi 106,973 51,697 55,276
Nahuatl 74,138 36,538 37,600
Mixteco 31,033 14,689 16,344
Zapoteco 14,999 6,939 8,060
Matlatzinca 1,330 653 677
Otros 68,684 32,860 35,824

Fuente: IGECEM. Direccién de Estadistica con informacion del Censo General de Poblacién y Vivienda,
2000. Encuesta Intercensal, 2015.

En la entidad los 10 municipios con mayor cantidad de poblacién
indigena son: San Felipe del Progreso, Ecatepec, Temoaya, Toluca,
Naucalpan, Chimalhuacan, Ixtlahuaca, Nezahualcdyotl, Atlacomulco
y La Paz. Estos municipios concentran 217 mil 027 habitantes, que
representan 51.4 por ciento de la poblaciéon en esta condicion.

De acuerdo con el Consejo Estatal para el Desarrollo Integral
de los Pueblos Indigenas del Estado de México, la economia de
las comunidades mazahua y otomi se basa en la agricultura de
bajo rendimiento complementando sus ingresos con la elaboracion
de artesanias y actividades de los sectores secundario y terciario
que realiza la poblacion migrante. Por otra parte, la mayoria de la
poblacién nahua se asienta en municipios urbanos, por lo que ya no
cultiva la tierra y esta empleada permanentemente en los sectores
secundario y terciario de la economia.

Los puntos centrales de la vulnerabilidad de los indigenas que se
encuentran en la entidad son los siguientes:

e Sus asentamientos son dispersos y estan mal comunicados; esta
caracteristica determina el déficit en el acceso a los servicios
basicos, fundamentalmente a la educacion y a la salud.

e | os limitados ingresos provenientes de actividades econdémicas,
agravados por la inaccesibilidad y también por la presencia de
mercados disfuncionales en los territorios que habitan.

¢ L a pérdida de su idioma, tradiciones, costumbres y cohesién social,
pues el modelo de vida indigena es esencialmente colectivo.
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¢ La discriminacién, ya que existe un discurso oculto en la sociedad
actual que estigmatiza no solo los rasgos fisicos, sino el proyecto
de vida indigena.

Es necesario generar e implementar una politica incluyente, que
permita involucrar a las personas y grupos indigenas en el desarrollo
social y econémico del Estado de México, pero al mismo tiempo,
procurar y conservar la esencia de los grupos indigenas (idioma,
costumbres y tradiciones). El reto es integrar y participar con todos
estos grupos minoritarios y favorecer su empoderamiento.

Personas con discapacidad

Las personas con discapacidad enfrentan discriminacion vy
barreras que restringen su participacion en la sociedad en forma
equitativa. En muchas ocasiones, se les niega el derecho a ser
incluidas en el sistema escolar normal, al empleo, a una vida
independiente, a moverse libremente, a votar, a participar en
deportes y actividades, a la proteccion social, al acceso a la justicia
y a tratamientos médicos especializados.?°

En el Estado de Meéxico hay 634 mil 921 personas con
discapacidad, incluyendo dificultades visuales, para desplazarse a
pie, de aprendizaje y memoria, entre otras, lo que representa 6.20 por
ciento de la poblacion total de la entidad.

Los ejemplos mas claros de barreras fisicas y sociales se
encuentran en las escuelas y en los lugares de trabajo. En la mayoria
de las escuelas la infraestructura no es la adecuada y se requiere mas
capacitacion para los maestros que tienen alumnos con necesidades
especiales. De igual manera, en el ambiente laboral aun es necesaria
la adaptacion de las areas para personas con discapacidad, asi como
mas adiestramiento productivo para la integracién al mercado laboral
y contrataciones libres de discriminacion.

Los problemas de salud y los factores ambientales asociados con
discapacidad, se traduce en efectos diferenciados para este grupo
poblacional. Por lo tanto, la atencién especializada y la rehabilitaciéon
es un area de oportunidad en el estado que fortalece el lado humano y
visualiza el compromiso del gobierno para la busqueda de la equidad
de oportunidades.

Alafechase cuentaconunainfraestructurade atencion en servicios
especializados de rehabilitacion del 76 por ciento de cobertura estatal
a través de cinco Centros de Rehabilitacién e Integracién Social
(CRIS), 32 Unidades de Rehabilitacién e Integracion Social (URIS), 65

20 Oficina del Alto Comisionado, Derechos Humanos, ONU.
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Unidades Basicas de Rehabilitacién e Integracion Social (UBRIS) y un
Centro de Rehabilitacion y Educacion Especial (CREE), 152 médulos
instalados en 124 municipios de Prevencion y Deteccion de Factores
de Riesgo de Discapacidad, asi como 33 Moddulos de Integracién
Social instalados en 31 municipios.?!

Las acciones a realizar deben buscar empoderar a este segmento
de la poblacién entre la sociedad, procurando un mayor respeto,
asi como avanzar en el hecho de que la discapacidad no tiene por
qué limitar a las personas para que puedan desenvolverse. Por
lo anterior, se requiere fortalecer la filosofia con sentido humano
y social sobre el tema; ampliar y garantizar los derechos de las
personas con discapacidad; armonizar la ley con los instrumentos
internacionales y la legislacion federal y conferir obligaciones
especificas a las dependencias para atender oportunamente las
necesidades de los discapacitados, destacando las Secretarias de
Salud, Educacién, del Trabajo, Desarrollo Social, Transporte, asi
como la de Cultura, entre otras.

Migrantes mexiquenses

El Estado de México no es ajeno al fendbmeno migratorio. Con base
en estadisticas proporcionadas por especialistas en esta materia?
se refiere que, de la cifra total de mexicanos residentes en Estados
Unidos, cerca del 10 por ciento corresponde a mexiquenses; es decir,
aproximadamente 1.20 millones. Esto ubica a la entidad en el cuarto
lugar como expulsora de migrantes, conforme a las estimaciones
del Instituto de los Mexicanos en el Exterior. Los municipios que
presentan actualmente mayores indices de expulsién de migrantes
son: Nezahualcoyotl, Tejupilco, Ecatepec, Tlalnepantla, Tlatlaya,
Toluca, Amatepec, Naucalpan, San Felipe del Progreso y Acambay;
mientras que los principales estados de destino en el vecino pais del
norte son: California, Texas e lllinois.??

Lavulnerabilidadenlaqueseencuentranlos paisanos mexiquenses,
derivada de las leyes adoptadas por algunos estados de la Unidn
Americanay las medidas migratorias puestas en marcha durante 2017
por la administracion federal del Gobierno de los Estados Unidos,
provocan que sus derechos sean violados y vivan con incertidumbre.
Por una parte, el temor a ser repatriados involuntariamente, siendo
en muchos casos, separados de sus familias.

21 IGECEM, con informacion del INEGI, La discapacidad en México, 2014.

22 Montoya, Salas, Soberdn. La migracién Internacional de retorno en el Estado de México: oportunidades y retos para el aprovechamiento
socioproductivo de sus capacidades, Suma de Negocios, México 2011.

23 Consultado en: http://www.ime.gob.mx/estadisticas/usa/repmex/html/edo_mex/edomex2017.html

50



EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

En 2016, fueron repatriadas 10 mil 480 personas originarias del
estado, y en 2017, siete mil 686 personas. De ellas en 2017, 7.60
por ciento fueron mujeres y 3.60 por ciento menores de edad, de los
cuales 81.10 por ciento fueron menores no acompafnados. Cerca del
80 por ciento de los mexiquenses que son enviados de regreso al
pais solo cuentan con educacién basica y 37 por ciento se dedican a
la construccion o a la agricultura. Esto representa un importante reto
para el gobierno estatal, pues se requiere una reinsercion social y
laboral calificada, asi como oportunidad en educacion y capacitacion.

Por otra parte, la falta de documentacién imposibilita a los
migrantes tener acceso a los servicios basicos que les permitan una
mejor condicion y calidad de vida en otro pais. Es por eso que se
pretende llevar a cabo jornadas para la expedicion de documentos
de identidad, asi como servicios de salud.

Ademas, el envio de remesas (entendidas como los envios de
dinero que hacen los mexicanos desde Estados Unidos para que sean
recibidos por sus familiares), es un elemento importante a considerar.
Estos flujos de dinero representan una importante fuente de ingresos
para el pais. La cifra total reportada por el Banco de México para la
entidad en 2017, fue de mil 679.56 millones de ddlares, estableciendo
una cifra historica récord.?*

Bajo esta situacion, el reto es impulsar en territorio mexiquense la
creacion de proyectos productivos autosustentables y generar nichos
de oportunidad en beneficio de los familiares de los migrantes en sus
comunidades de origen.

Mapa de ruta

A través de este Programa Sectorial, el Gobierno del Estado
de México y las instancias involucradas en el cumplimiento de los
objetivos del PDEM 2017-2023 y los ODS de la Agenda 2030, se
comprometen a llevar a cabo acciones y actividades especificas
que contribuyan a reducir las desigualdades de oportunidades a
través de estrategias que den particular énfasis a la atencion a
grupos vulnerables—ninos, nifas y adolescentes, adultos mayores,
poblaciones indigenas, personas con discapacidad o migrantes y
sus familias —con el objeto de:

¢ Reducir las brechas de desigualdad y garantizar sus derechos,
e Combatir la discriminacion, el maltrato o el abuso derivados de
las condiciones que los hacen vulnerables.

24 Consultado en: Banco de México http://www.banxico.org.mx/Sielnternet/consultarDirectoriolnternetAction.
do?sector=18&accion=consultarCuadroAnalitico&idCuadro=CA79&locale=es
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Educacion incluyente y de calidad

El sistema educativo estatal tiene como objetivo construir una
sociedad que procure la justicia y la solidaridad, que sea incluyente
y responda a las exigencias del mundo actual. Se entiende como una
educacion de calidad aquella que permite a las personas desarrollar
de forma continua sus habilidades, destrezas y aprendizajes para
que todo individuo cuente con las herramientas para superarse
y ser miembros activos y productivos de la economia y sociedad
mexiquense. Un sistema educativo equitativo e integral compromete
a todos los involucrados en el método ensefanza y aprendizaje. Esta
forma de pensar esta vinculada primordialmente con los avances de
la ciencia, la tecnologia y los cambios que se han derivado de un
mundo globalizado.

El sistema educativo del estado refuerza su compromiso con la
construccién de la cultura de paz, la proteccién de los derechos
humanos, la no discriminacién, la perspectiva, la equidad e igualdad
de género y laboral, la atenciéon de nifas, nifios y adolescentes
mediante el programa de seguro escolar, e incluso mecanismos
para la mediacion y solucién de conflictos, que se basan en
investigaciones que generan conocimiento en la elaboracién de
politicas publicas educativas y acciones para disminuir el indice de
violencia en las escuelas.

Las lineas estratégicas que permitiran alcanzar los objetivos
del sector educativo son: Escuela, familia y sociedad juntas por la
educacion integral; Alumnos que aprenden en escuelas fuertes y
dignas; Maestros comprometidos y con apoyos firmes; La primera
infancia, base para una buena educacion; Mayor permanencia y
fortalecimiento de las opciones para estudiar; Jovenes listos para
la vida; Educaciéon superior para la libertad de pensamiento y la
creatividad; Educacion y empresas, coordinadas para generar
mejores empleos; Nunca es tarde: aprender a lo largo de la vida y
Escuelas que se evaluan para servir mejor a la sociedad.

El Estado de México cuenta con el sistema educativo mas grande
del pais, por ello, los retos en materia educativa del estado son
considerables debido a la dimension del sector, como se refleja en
el tamafo de la planta de docentes y el gran nimero de estudiantes.
De acuerdo al ciclo escolar 2016-2017, el sistema educativo estatal
estuvo conformado por una matricula de cuatro millones 834 mil 551
alumnos, atendida por 259 mil 514 docentes que impartieron clases en
24 mil 685 escuelas, distribuidas en los 125 municipios de la entidad.
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ALUMNOS, PERSONAL DOCENTE Y ESCUELAS AL INICIO DE
CURSOS POR MODALIDAD ESCOLAR Y NIVEL EDUCATIVO
CICLO ESCOLAR 2016-2017

Modalidad Personal
Nivel educativo &Lyl docente EScuelas

Total 4,834,551 259,514 24,685
Modalidad escolarizada 4,482,454 220,845 22,368
Preescolar 591,497 25,651 7,911
Primaria 1,917,237 69,919 7,831
Secundaria 903,389 45,279 3,823
Media Superior 636,751 39,102 2,181
Superior 433,580 40,894 622
2";;?::::;? 352,097 38,669 2,317
Inicial 18,218 434 357
Especial 44,531 3,468 539
Otros servicios® 289,348 34,767 1,421

a/ Incluye Educacién para Adultos, Capacitacion para el Trabajo, Educacion Artistica, Educacion
Deportiva, Bachillerato General Abierto, Bachillerato Tecnoldgico Abierto, Licenciatura Tecnoldgica y
Universitaria Abierta, Licenciatura en Educacion Semiescolarizada, Posgrado en Educacion Abierto, y
Posgrado Universitario y Tecnolégico Abierto.

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Educacion. Direccion de Informacién y Planeacion,
2018.

Educacion inicial y basica

En la educacién inicial, la investigacion educativa aporta evidencia
de que en los primeros anos de vida del individuo se forman y
desarrollan las funciones basicas del cerebro que seran las bases
para el aprendizaje, la conducta y la salud en etapas posteriores
de la vida. Por ello, el Gobierno del Estado de México prioriz6 la
implementacion de politicas enfocadas primordialmente en la atencidn
de las niflas y nifos de 0 a 5 anos de edad, buscando generar las
condiciones necesarias para el adecuado desarrollo de la primera
infancia. Actualmente, el DIFEM opera seis jardines de nifios y cinco
estancias infantiles; mientras que el Instituto de Seguridad Social del
Estado de México y Municipios (ISSEMyM) cuenta con dos Estancias
para el Desarrollo Infantil.

La cobertura de la educacion basica (de 3 a 14 anos) tuvo un
importante avance en las ultimas décadas, pasando de 84.50 por
ciento en el ciclo 2000-2001 a 92.50 por ciento en el 2016-2017.
Sin embargo, este crecimiento ubica a la poblacién mexiquense por
debajo de la media nacional, que es de 96.60 por ciento.
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En el nivel preescolar la cobertura es de 63.90 por ciento y es
atendida por 25 mil 651 docentes. Se estima que el déficit de atencidn
en preescolar asciende a mas de 130 mil nifias y niflos. Se observan
importantes retos en el nivel preescolar debido a que culturalmente
los padres y madres de familia parecen no considerarlo util. En este
sentido, el Gobierno del Estado de México se ha propuesto contribuir
a cambiar esta percepcion por medio de acciones que permitan
valorar la importancia del aprendizaje en este nivel.

En educacion primaria, la cobertura del servicio es de 103.60 por
ciento, lo que representa atender a un millén 917 mil 237 alumnos.
Para el ciclo 2016-2017 se observé una tasa de abandono de 0.50
por ciento, de reprobaciéon de 0.30 por ciento y de eficiencia terminal
de 99.40 por ciento. En educacién secundaria se atiende a nifios del
rango de edad de 12 a 14 afnos, el cual asciende a 920 mil 885 alumnos.
En este nivel, se brinda atencién a 98.10 por ciento de jovenes, lo
que implica que 1.90 por ciento de la poblacion—equivalente a 17 mil
496 jovenes—no es atendida. En secundaria, el abandono es de 2.40
por ciento, la reprobacién de 4.01 por ciento y la eficiencia terminal
de 93.50 por ciento. En este nivel, los resultados del logro educativo
hacen necesario instrumentar acciones para su mejora.

En materia de calidad educativa, los resultados de las ultimas
mediciones de las pruebas del Plan Nacional para la Evaluacién de
los Aprendizajes (Planea) revelaron que, en 2015, al término de la
educacion primaria, 58.30 por ciento de los alumnos mexiquenses se
ubicaron en el nivel mas bajo de matematicas y 45.30 por ciento en
lenguaje y comunicacién (Comprension Lectora), lo que implica que
no lograron adquirir los aprendizajes clave en estas materias. Para
2017, al término de la educacién secundaria, 28.30 por ciento de los
estudiantes mexiquenses obtuvieron un nivel del logro insuficiente en
lenguaje y comunicacion (Comprensién Lectora), y 63.10 por ciento
en matematicas. Estos resultados representan un reto importante
para el sistema educativo mexiquense, por lo que se requiere reforzar
la puesta en operacion de estrategias que permitan mejorarlos.

Educaciéon media superior y superior

La cobertura de la educacion media superior de 2001 a 2017, se
increment6 de 41.60 a 69.80 por ciento. En la educacion superior, en
el ciclo escolar 2016-2017 se registré una tasa de absorcion de 78.60
por ciento. Del total de jovenes entre 18 y 23 anos, 24.10 por ciento
se encuentra cursando educacion superior, incluyendo licenciaturas,
posgrados o educacion normal.

Con base en lo anterior, uno de los retos del sector educativo

es disminuir el indice de abandono escolar en educacién media
superior que actualmente es 14.20 por ciento y con ello incrementar
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la eficiencia terminal, asi como fortalecer la formacion propedéutica
y bivalente generando estrategias de vinculacion con los diferentes
sectores, certificacion de competencias laborales y desarrollo de
proyectos emprendedores que potencialicen la economia de la
regiéon y la entidad.

Para ello, se han disefiado diversas estrategias que permitiran
mover de manera positiva estos indicadores, entre las que destacan:
la incorporacion de planteles de educacion media superior al Padrén
de Calidad, fortalecimiento de habilidades socioemocionales en los
estudiantes, capacitacion y certificaciéon de la plantilla docente y
la participacion activa de la comunidad escolar, con énfasis en los
padres de familia.

Cabe destacar la importancia de incrementar la cobertura en los
tipos medio superior y superior con el objetivo de contar con los
espacios educativos suficientes para la atenciéon de los jovenes,
asi como innovar y diversificar la oferta educativa, fortaleciendo
la modalidad a distancia e impulsando acciones que permitan el
acceso, el ingreso y la permanencia. Asimismo, se requiere establecer
convenios entre estos niveles que permitan hacer mas eficiente la
infraestructura fisica del nivel superior, para que sea utilizada por los
alumnos de educacién media superior.

Acceso igualitario a la educacion

El promedio de escolaridad de la poblaciéon mexiquense mayor de
15 anos es de 9.60 anos, superior al nacional de 9.30. El porcentaje de
la poblacion de 15 afios 0 mas que no concluyo la educacién basica
fue de 34.60 por ciento en 2010 y se redujo a 29.60 por ciento en 2015,
como resultado de la politica educativa y de la inercia demografica.
Sin embargo, existe la necesidad de focalizar la atencion en las zonas
rurales y hacia los grupos vulnerables.

Hay poblaciones que histéricamente han presentado un rezago
educativo, como es el caso de las mujeres, adultos mayores, poblacién
con discapacidad e indigenas. Por medio de politicas publicas
focalizadas se ha logrado mejorar gradualmente el acceso igualitario
a la educacion para estas poblaciones vulnerables. Actualmente
la matricula de la educacion formal se encuentra equilibrada por
sexo: 49 por ciento de los estudiantes son mujeres y 51 por ciento
hombres. Sin embargo, las desigualdades aun persisten para algunos
grupos poblacionales. Los adultos mayores son un grupo que aun
se encuentra en desventaja educativa, con tasas cercanas a 18 por
ciento de analfabetismo, ademas de que solo 15 por ciento cuenta
con educacion igual o mayor al tipo medio superior.
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Con respecto a la poblacién indigena, unicamente 24.90 por
ciento cuenta con educacion igual o mayor al tipo medio superior,
en comparacion con 44.20 por ciento de la poblacion no indigena.
Aunado a lo anterior, 10.40 por ciento de la poblacién indigena es
analfabeta comparada con 2.80 por ciento de la poblacion noindigena.
Actualmente, en la entidad se ofrece en los niveles de preescolar y
primaria, educacion para la poblacién indigena, atendiéndose a 13
mil 391 y 18 mil 478 alumnos, respectivamente.

La poblacion con discapacidad tiene mayores retos educativos;
50 por ciento de las personas entre 3 y 29 afos asisten a la escuela
y 16 por ciento de los mayores de 15 afos son analfabetas; para su
atencién, en el ciclo escolar 2016-2017, la entidad contaba con 539
servicios especializados de los cuales 165 correspondian a Centros
de Atencién Multiple (CAM) y 374 a Unidades de Servicios de Apoyo
a la Educacion Regular (USAER), con una matricula de 44 mil 531
estudiantes atendidos por tres mil 468 docentes.

Personal docente

Derivado de las disposiciones y lineamientos emitidos por el
gobierno federal, el Estado de México desarrolla acciones para
garantizar la idoneidad de los conocimientos y capacidades de los
docentes que se desempefian frente a grupo. Para esto, se han
contemplado tres lineas de trabajo, siendo: contratacion; evaluacion
y actualizacion; capacitacion y desarrollo docente.

Respecto a la contratacion, del ciclo escolar 2014-2015 al 2016-
2017 se realizaron cuatro convocatorias para el ingreso y dos para
la promocidén a cargos con funciones de direccion, supervision y
asesor técnico pedagdgico; en este proceso, se evalud a 55 mil 470
aspirantes, y resultaron idoneos 28 mil 633 docentes. Como resultado
de los concursos de oposicién, se asignaron 22 mil 540 plazas y
cargos, de las cuales 16 mil 779 corresponden a educacion basica y
cinco mil 761 a educacién media superior.

Por lo que respecta a la evaluacion del desempenfo, en los ciclos
escolares 2015-2016 y 2016-2017, participaron 21 mil 791 docentes,
directivos y supervisores de educacién basica y media superior, cifra
que represent6 99.70 por ciento, colocando al magisterio de la entidad
en los primeros lugares a nivel nacional en cuanto a asistencia.

El porcentaje de aprobacion de docentes, directores y supervisores
evaluados con base en su desempeno es de 91 por ciento para
educacion basica y de 91.40 por ciento en educacién media
superior. Derivado de los resultados de la evaluacion, se otorgaron
incentivos mediante el Programa de Promocién en la Funcion. Este
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programa contempla un incremento al salario del 35 por ciento para
los docentes en el nivel basico y del 24 por ciento en nivel medio
superior u horas adicionales, beneficiando a dos mil 109 docentes
de educacién basica y media superior que obtuvieron niveles de
excelente, destacado y bueno.

Con respecto a la actualizacién, capacitacion y desarrollo, se
han implementado acciones para contribuir a la mejora en los
procesos de ensefianza en las escuelas, se firmaron convenios
con instituciones de educacion superior estatales y nacionales, se
impartieron diplomados, cursos y talleres en los que han participado
32 mil 905 docentes.

Equipamiento, mobiliario e infraestructura

De acuerdo con el Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos de
Educacién Basica 2013, en el Estado de México la infraestructura y
equipamiento de las escuelas presentan un espacio de mejora. Se
identificaron escuelas publicas que no cuentan con infraestructura
basica para una adecuada operaciéon; de las escuelas publicas
censadas, 19.50 por ciento no contaban con agua de la red publica,
2.50 por ciento no tenian bafio, 32.50 por ciento no tenian drenaje y
siete por ciento no tenian fuente de energia eléctrica. Se identificd que
el mobiliario basico en las escuelas no estaba totalmente cubierto,
94.20 por ciento contaba con pizarrones, 88.90 por ciento tenian
escritorio para el maestro y 89 por ciento contaban con muebles para
que los alumnos se sentaran. En cuanto al acceso a tecnologia y
comunicaciones, 85.60 por ciento de las escuelas tenian equipos de
computo funcional, 54.40 por ciento contaban con internet y 55.50
por ciento con linea telefénica.?®

En los Ultimos afos desde el censo de 2013, el Gobierno del Estado
de México superd algunas de estas deficiencias en infraestructura
con la construccion o rehabilitacion de 11 mil espacios educativos,
la edificaciéon de mas de tres mil 300 aulas y 65 nuevos planteles
educativos. Asimismo, se entregaron mas de 1.50 millones de
articulos para mobiliario y equipo. Sin embargo, garantizar el
equipamiento minimo requerido para el aprendizaje en todas las
escuelas mexiquenses continua siendo un area de oportunidad.

25 INEGI-SEP. Censo de Escuelas, Maestros y Alumnos de Educacion Basica y Especial (Cemabe), 2013.
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Becas educativas

Las principales directrices que orientan el quehacer educativo
en la entidad estan orientadas a lograr una educacion equitativa,
incluyente y de calidad indispensables para la formacion de
familias fuertes, con valores, capaces de desarrollarse plenamente,
y de asentar practicas igualitarias, no discriminatorias y libres de
violencia, con mayores oportunidades parala generaciéon de ingresos
familiares estables, seguros y propiciar mejores condiciones de vida
para la poblaciéon mexiquense.

En el periodo de 2011 a 2017 se implementaron nuevos esquemas
de becas que permitieron ampliar la cobertura de la poblacién
estudiantil mexiquense beneficiada con el fin de impulsar la educacién
como palanca del progreso social y como herramienta fundamental
para el logro de las metas personales. Durante el periodo de referencia
fue posible beneficiar a 979 mil 621 estudiantes con una inversiéon de
tres mil 853 millones 219 mil 682 pesos.

Al ampliar la cobertura de los programas institucionales de becas
se atienden las necesidades prioritarias de los estudiantes para asi
disminuir el abandono escolar y el rezago educativo, particularmente
en poblaciones vulnerables, como son madres de familia que se
encuentran estudiando, estudiantes de comunidades indigenas,
alumnos con discapacidad o enfermedad, o que por diversos factores
presentan dificultades en los procesos de ensefianza y aprendizaje,
como autismo o deficiencia visual.

Los programas de becas estan encaminados a cerrar la brecha de
desigualdad, a promover y premiar a estudiantes sobresalientes con
base en sus méritos académicos, sin importar el grupo poblacional al
que pertenezcan. Asi, la ampliacion de cobertura también considera
becas a la excelencia y aprovechamiento académico.
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Mapa de ruta

A través de este Programa Sectorial, el Gobierno del Estado
de México y las instancias involucradas en el cumplimiento de los
objetivos del PDEM 2017-2023 y los ODS de la Agenda 2030, se
comprometen allevar a cabo acciones y actividades especificas que
permitan alcanzar una educacion incluyente, equitativa y de calidad
que promueva las oportunidades del aprendizaje a lo largo de la
vida. Las estrategias que guiaran las actividades en la consecucion
de los objetivos planteados buscaran:
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e Promover las oportunidades de desarrollo de las personas en
las diferentes etapas de la vida,

e Garantizar el acceso a una educacion basica gratuita, pertinente
y de calidad, y con una planta docente suficiente y mejor
calificada.

Asimismo, con el objeto de contar con opciones educativas
equitativas e incluyentes, el Gobierno del Estado de México buscara:

¢ Disminuirelrezago educativo con especial énfasis en poblaciones
vulnerables,

e Ofrecer becas para reducir los riesgos de desercion escolar,
asi como la promocion de competencias para el trabajo en los
programas de educacioén para adultos.

Por ultimo, la educacién no solo es un derecho, sino también
una pieza clave para el desarrollo y la sana convivencia social en la
entidad. Por ello, se buscara:

e Impulsar la adquisicion de aprendizajes que promuevan el
desarrollo sostenible, los derechos humanos y gestién de
riesgos,

e Mejorar la calidad y pertinencia de la educacién media superior
y superior,

e Otorgar becas de excelencia a los estudiantes,

e Establecer vinculos con el sector productivo de la entidad.

Salud y bienestar incluyente

El Estado de México tiene un compromiso con la salud de su
poblacién ya que se considera una condicién basica para el progreso
humano y una prioridad en la Agenda 2030. Con base en ello se
otorgara prioridad a las intervenciones sanitarias para prevencion,
diagnéstico y tratamiento de los padecimientos mas comunes,
como la diabetes, el cancer y las enfermedades cardiovasculares,
enfatizando la atencién a la salud de la primera infancia y de la mujer.

59



PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL
2017-2023

Una de las metas del sector se centra en incrementar la esperanza
de vida aunado a la calidad en salud de los afios ganados, lo que
implica acercar los servicios de salud a toda la poblacién a través
de la derechohabiencia social y del acceso a las instancias publicas
que, fortalecidas por el “Seguro Popular”, brindan atencién a la
poblacion abierta.

En 2017, la poblacién derechohabiente en la entidad fue de siete
millones 666 mil 711; de los cuales cinco millones 498 mil 207 son
atendidos por el IMSS; un millén 29 mil 432 fueron atendidos por el
ISSSTE y un millon 140 mil 72 por el ISSEMyM. Estas tres instituciones
atienden a 44.20 por ciento de la poblacién de la entidad; si a ello
se agrega 38 por ciento de la poblacién mexiquense que es atendida
por el Seguro Popular u otro,?® esto da como resultado que 82.20 por
ciento de los mexiquenses tengan acceso a los servicios de salud.

No obstante lo anterior, las comunidades indigenas y los habitantes
de las zonas rurales remotas, tienen menos cobertura en el acceso a la
salud y cuando lo tienen es con obstaculos geograficos o de lenguaje.

El reto que enfrenta el sector salud del Estado de México se
ve fortalecido por su infraestructura, cuenta con mil 863 unidades
médicas de las cuales mil 268 corresponden al Instituto de Salud
del Estado de México (ISEM), que representa 68.10 por ciento de
unidades en el estado, el resto corresponde al DIFEM (336), ISSEMyM
(112), IMSS (107), ISSSTE (37) e IMIEM (3).

ESTADO DE MEXICO
UNIDADES MEDICAS DEL SECTOR SALUD

2010-2017
1900
1800
1700
1600
1500
2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Ao

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud. Departamento de Estadistica, 2011-2018.

26 INEGI. Encuesta Intercensal 2015.
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Por otro lado, la capacidad operativa representada por los
profesionales de la salud estéa integrada por 22 mil 627 médicos, 33
mil 088 enfermeras y dos mil 234 odontélogos de las instituciones
del ISEM, DIFEM, ISSEMyM, IMSS, ISSSTE e IMIEM. Estan, también,
adscritos a las unidades médicas de consulta externa, hospitalizacion
general y especializada sefaladas; las cuales reciben y forman a
residentes y pasantes de diferentes disciplinas en su amplia red de
centros de salud, tanto especializados como de atencion primaria,
hospitales y centros médicos distribuidos a lo largo y ancho del
territorio mexiquense.

ESTADO DE MEXICO
PERSONAL MEDICO Y DE ENFERMERIA DEL SECTOR SALUD

2010-2017
35000
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® Personal médico ® Enfermeras

Fuente: IGECEM con informacién de la Secretaria de Salud. Departamento de Estadistica, 2011-2018.

A lo largo de la vida, existen etapas consideradas de mayor
trascendencia en materia de salud como son el embarazo y el
nacimiento. La oportuna identificacion de factores de riesgo en la
madre, asi como la atencion durante el parto y el acompanamiento del
puerperio, contribuyen en la disminucion de la mortalidad materna,
fortalecen la lactancia y procuran otros cuidados en la primera
infancia, mismos que beneficiaran el sano crecimiento del infante, el
desarrollo de capacidades verbales y de aprendizaje para motivar su
asistencia a la escuela y, posteriormente, llevar una vida productiva
y gratificante.?”

En 2016, del total de madres lactantes solo 14.40 por ciento
practica la lactancia materna, por lo tanto, se requiere fortalecer las
acciones relacionadas con su proteccion, apoyo y promocion toda vez
que contribuye significativamente a la disminucion de la desnutricion
y mortalidad de menores de cinco afos de edad.

27 UNICEF. Primera Infancia, consultado en https://www.unicef.org/spanish/earlychildhood/.
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De conformidad con la informacion registrada, en ese mismo afno
se reportd una tasa de 10 defunciones por cada mil nacidos vivos
por Infecciones Respiratorias Agudas (IRA) y una tasa de 1.80 por
Enfermedad Diarreica Aguda (EDA).

En materia de cuidado de la salud de las mujeres, se reconoce
que los tipos de cancer que padecen constituyen uno de los mayores
retos en materia de salud. Cada afo, se registran en el Estado de
México aproximadamente mil defunciones de mujeres mayores de 25
anos por cancer de mama y cervicouterino. Por ello se fortaleceran
acciones de prevencion y deteccion oportuna.

Un reflejo de la vida moderna es el incremento de las Enfermedades
Crénicas No Transmisibles (ECNT) en la poblacién adulta mexiquense.
El estilo de vida, las condiciones ambientales en las que viven las
personas y la situacion de estrés dan origen a enfermedades como
la diabetes mellitus que ya alcanzé 87.60 muertes por cada cien
mil habitantes en 2016; los padecimientos cardiovasculares que
registraron 10 mil 794 muertes para el mismo ano, incluyendo a las
neoplasias malignas que se incrementan alarmantemente (63 muertes
por cien mil habitantes).

Las enfermedades cronico-degenerativas constituyen la primera
causa de atencion, siendo uno de los mayores retos que enfrenta el
sistema de salud, dada su incidencia y su creciente contribucion a la
mortalidad general y a la incapacidad prematura.

Entre los factores de riesgo que engrosan la morbilidad por
padecimientos cardiovasculares de la poblaciéon del Estado de México
se encuentran las adicciones al tabaco y alcohol, 2.30 millones
de mexiquenses (586 mil mujeres y 1.80 millones hombres) son
fumadores, de éstos 22.70 por ciento son adultos y 4.90 por ciento
son adolescentes. En cuanto al consumo de alcohol, ha disminuido
en los ultimos cinco anos (7.80 por ciento), el consumo de cualquier
droga se ha incrementado 2.80 por ciento.

Las adicciones tienen una fuerte carga emocional que se traduce
en padecimientos mentales con una incidencia en la probabilidad
de homicidios, suicidios y accidentes de transito, situaciones que
son analizadas por la SSEM, a través del Instituto Mexiquense
Contra las Adicciones.

Otra carga epidemiologica de las personas que habitan en el
Estado de México se observa en las enfermedades transmisibles
que, de acuerdo con el mecanismo de transmision, pueden
desarrollarse debido a contacto sexual (Infecciones de Transmisién
Sexual), las propagadas por vectores (dengue, chikungunya, zika)
y las transmitidas por alimentos (ETA como salmonelosis). Dichas
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enfermedades requieren de atencion médica inmediata cuando ya
se constituyen en casos sospechosos o confirmados, asi como de
intervenciones preventivas costo-efectivas para asegurar que se
inhiba su propagacion y que se erradiquen los factores ambientales
o0 conductuales que las originan o desarrollan.

Las estrategias para la prevencién de riesgos que pudieran
constituirse en problemas de salud publica, como las epidemias, se
encuentran blindadas a través de la operacion de mecanismos de
alertatempranay para la proteccion contra riesgos sanitarios, mismos
que implican la coordinacién intra y extramuros del sector salud y
el ejercicio de acciones interinstitucionales y transdisciplinarias.
La Secretaria de Salud organiza, concentra y difunde informacion
epidemioldgica tendiente a informar a la poblacién sobre los riesgos
para los habitantes, las estrategias aplicables para su abordaje y
control, asi como los beneficios que los programas de salud otorgan,
ya sea de orden federal o estatal.

Por otro lado, las patologias bucales se encuentran entre las cinco
primeras demandas de atencién, siendo los principales diagndésticos
la caries dental y las enfermedades periodontales.

A través de los programas de calidad, como Percepcién de los
Profesionales de la Salud y el Sistema Nacional de Indicadores de
Calidad en Salud (Indicas ll), se monitorean y proponen acciones
para ofrecer mejores servicios de calidad en salud.

En cuanto a las certificaciones, en el nivel estatal se reportan 21
establecimientos dentro del Sistema de Gestidén de la Calidad bajo la
Norma ISO 9001:2000, entre ellos se encuentra el Centro Oncoldgico
Estatal del ISSEMyM.

El cumplimiento de la estrategia integral en salud permitira
garantizar a la poblacion mexiquense el acceso a servicios médicos
de vanguardia y consolidar el liderazgo nacional del sistema de
salud estatal, para seguir construyendo comunidades saludables
y familias fuertes.

Cultura fisica y deporte

Una estrategia basada en la cultura fisica y deporte ayuda a prevenir
problemas ligados a la salud, como obesidad, diabetes y enfermedades
cardiovasculares, al mismo tiempo permite explorar formas sanas
de recreacion, libertad, disciplina, igualdad, respeto, solidaridad,
tolerancia, trabajo en equipo, perseverancia y responsabilidad.?®

28 Secretaria de Cultura del Estado de México.
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De acuerdo con las estadisticas de “Practica Deportiva y Ejercicio
Fisico” de INEGI y Conade de 2017, 42.20 por ciento de la poblacién
de 18 afios y mas en el pais es activa fisicamente; 49.80 por ciento
de los hombres declaran ser activos y tan solo 36 por ciento de las
mujeres lo son. A medida que aumenta la edad, la actividad fisica en
la poblacién disminuye.?°

De las personas que se ejercitan, 66.40 por ciento lo hacen en
instalaciones o lugares publicos, lo cual sefala la importancia de
crear y mantener infraestructuras y areas publicas seguras que
favorezcan la cultura fisica. Un dato relevante indica que a mayor
educacion, mayor actividad fisica, destacando la relevancia de recibir
informacion, practicar deporte y crear habitos sanos a través del
sistema educativo.

Los motivos por los cuales se abandona la practica deportiva o el
ejercicio fisico son: falta de tiempo (47.30 por ciento), cansancio por
el trabajo (24.30 por ciento) y problemas de salud (16.50 por ciento).*°

El gobierno no solamente impulsa las actividades fisicas vy
el deporte a través del apoyo al publico en general en materia de
activacion fisica, sino que también trabaja en el desarrollo de talento
deportivo estatal, favoreciendo a los deportistas de iniciacién y de
alto rendimiento.

Mapa de ruta

A través de este Programa Sectorial, el Gobierno del Estado
de México y las instancias involucradas en el cumplimiento de los
objetivos del PDEM 2017-2023 y los ODS de la Agenda 2030, se
comprometen a llevar a cabo acciones y actividades especificas
que contribuyan a:

e Fomentar una vida sana y promover el bienestar a través de
estrategias que den particular énfasis a la lactancia materna,

e Fortalecer la atenciéon de enfermedades cardiovasculares,
diabetes y obesidad,

e Ampliar la cobertura sanitaria universal y proteccion social,

e Fortalecer la atencion médica especializada a la muijer,

e Reducir la mortalidad infantil,

¢ Facilitar el acceso a vacunas y medicinas,

e Atender y prevenir enfermedades no transmisibles y salud
mental,

e Promover la actividad fisica y el deporte.

29 INEGI. Médulo de Practica Deportiva y Ejercicio Fisico (Mopradef) 2017.
30 Ibidem.
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Para hacer frente a los retos de la estrategia sectorial social, el
Gobierno del Estado de México, con base en un trabajo intersectorial
alineado a mandatos especificos de cada uno de los actores publicos
involucrados, identifico las lineas de accidén y actividades especificas
que permitiran dar cumplimiento a los objetivos y estrategias
sectoriales planteados en el PDEM 2017 - 2023.

Las dependencias que forman parte del sector social, participaron
en la elaboracion del presente programa, asi como en la definicion de
las lineas de accion y actividades especificas que buscan garantizar
el desarrollo social y humano como parte fundamental para el
mejoramiento de lavida de todas las personas: Finanzas (Coordinacion
de Asuntos Internacionales), Educacién, Cultura, Salud, Sistema
para el Desarrollo Integral de la Familia, Desarrollo Social, Sistema
de Proteccion Integral de Nifas, Ninos y Adolescentes.

Con el trabajo conjunto entre dichas dependencias se sientan las
bases de actuacion de la presente administracién, en las politicas
exitosas que permitan trazar un horizonte de largo plazo para el
Estado de México.

Las estrategias elaboradas y presentadas a continuacién senalan
la vinculacion directa e indirecta que guarda cada una con las metas
de los ODS de la Agenda 2030 con base en el PDEM 2017-2023.

Descripcion

1 FIN
DELAPOBREZA

1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo.

HAMBRE
CERD

“‘ 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y la mejora
' de la nutricion y promover la agricultura sostenible.

3 SALUD
YBIENESTAR

3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en
_/\,\f. todas las edades.
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Descripcion

4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para
todos.

IGUALDAD
DEGENERO

¢

5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las
mujeres y las nifias.

TRABAJO DECENTE
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

o

8. Promover el crecimiento econdmico sostenido, inclusivo y
sostenible, el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para
todos.

INDUSTRIA,
INNOVACIONE
INFRAESTRUCTURA

o

9. Construir infraestructuras resilientes, promover la
industrializacion inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion.

1 REDUCCIONDELAS
DESIGUALDADES

@

10. Reducir la desigualdad en y entre los paises.

1 CIUDADES Y
CGOMUNIDADES
SOSTENIBLES

ale

11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles.

16 PAZ, JUSTICIA
EINSTITUCIONES
SOLIDAS ,

16. Promover sociedades justas, pacificas e inclusivas para el
desarrollo sostenible, facilitar el acceso a la justicia para todos
y crear instituciones eficaces, responsables e inclusivas a todos
los niveles.
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poblacién mas pobre

IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS 11 mﬁ%{s

FIN
1 DELAPOBREZA DEGENERD Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
IIBLES
nmsE

g | a

MAR:T

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

1.2 11 51
10.1 ’ 8.5
1.a

Lineas de accion

Actividades especificas

1.1.1

Reconocer el trabajo que realiza la mujer en el hogar en
condicion de pobreza extrema, impulsar su integracion al
mercado laboral y apoyar su desarrollo integral.

Integrar el padrén de mujeres amas de casa de entre 18 y
59 afios de edad que se encuentran en pobreza extrema

1.1.1.1 i )
o vulnerabilidad y que no perciban pago alguno por su
actividad para identificar a la posible poblacion de atencion.
Ofrecer talleres de capacitacién para fomentar el autoempleo

1.1.1.2 | de mujeres de entre 18 y 59 afios de edad, que se encuentran
en pobreza extrema.

1113 Promover y coadyuvar al empoderamiento de las mujeres

para fomentar su liderazgo en diversos ambitos.
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1 FIN HAMBRE IGUALDAD 8 TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS
DELAPOBREZA CERO DEGENERD ![Eglfgmtl;[[rm DESIGUALDADES

il & f/

1 1 CIUDADES Y
COMUNIDADES
SOSTENIBLES

ale

OBJETIVO SOCIAL 1: Reducir la pobreza y propiciar el
desarrollo humano

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 1.1. Mantener el crecimiento de los ingresos de la|  Contribucién directa Contribucién indirecta
poblaciéon mas pobre 1.1
1.2 14 5.1
10.1 ' 8.5
1.a
Lineas de accién Actividades especificas
Complementar los ingresos familiares de familias

1.1.2

1.1.2.1

mexiquenses en situacion de vulnerabilidad a través de
apoyos econodmicos.

1.1.2.2

Complementar los ingresos de las mujeres menores de 20
afos en estado de gestaciéon o madres de uno o mas /hijos
a través de apoyos econémicos.

Apoyar a las familias en situacién de pobreza para que
puedan cubrir sus necesidades basicas y educativas,
con especial énfasis en mujeres, madres jovenes, madres
indigenas y jovenes estudiantes.

1.1.23

Complementar el ingreso de jovenes mexiquenses
estudiantes de 18 a 29 afios de edad y que se encuentren
en situacion de pobreza a través de apoyos econémicos
para reducir los riesgos de desercidn escolar.

1.1.2.4

Otorgar apoyo al ingreso de los adultos mayores de 60 afios
en adelante a través de una canasta alimentaria mensual.

1.1.25

Consolidar el padrén Unico de beneficiarios de los programas
sociales del Estado de México.
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Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 1.1. Mantener el crecimiento de los ingresos de la|  Contribucion directa Contribucién indirecta

oblacion mas pobre
> = 1.2 11 5.1
10.1 ’ 8.5
1.a

Lineas de accidn Actividades especificas

Impulsar proyectos productivos que fomenten el autoempleo
a través de apoyos econdmicos a la poblacion en situacién
de pobreza, con especial énfasis en mujeres, poblacién
indigena y migrantes en retorno.

de pobreza. como el Instituto Mexiquense del Emprendedor, para

1.1.3.2 . . )
vincularlas con los proyectos productivos de la poblacion
en situacion de pobreza.

1.1.3.1

Acompafar los proyectos productivos de la poblacién en

1.1.3.3 situacién de pobreza con capacitacién laboral.
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OBJETIVO SOCIAL 1: Reducir la pobreza y propiciar el
desarrollo humano

Estrategia 1.2. Mejorar las condiciones de la vivienday los servicios
basicos para las familias mexiquenses

1 FIN IGUALDAD
DELAPOBREZA CERO

\ TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y
DEGENERO

Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES COMUNIDADES
ECONOMICO SOSTENIBLES

it || & |

alie

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucién directa Contribucioén indirecta

1.2

1.4 11.1

Lineas de accion

Actividades especificas

1.2.1

1.2.1.1

Ejecutar proyectos de infraestructura social en las
localidades y viviendas de las comunidades de la entidad,
preferentemente aquellas expulsoras o receptoras de origen
de los migrantes.

Gestionar y ejecutar proyectos de infraestructura social

1.21.2

Entregar materiales industrializados o bienes para mejorar
los espacios comunitarios de la entidad y financiar proyectos
de infraestructura social.

basica en localidades que presentan condiciones de
marginacion.

1.2.1.3

Fortalecer la coordinacion de los fondos del gobierno
federal para contribuir con proyectos de infraestructura
social basica.

1.21.4

Gestionarydarseguimiento alos proyectos deinfraestructura
social basica que presenten los Ayuntamientos, en
particular aquellos con mayoria de poblacion indigena, para
su inclusién a los diversos programas federales convenidos
con el Estado de México.
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OBJETIVO SOCIAL 1: Reducir la pobreza y propiciar el

desarrollo humano

Estrategia 1.2. Mejorar las condiciones de la vivienda y los servicios
basicos para las familias mexiquenses

HAMBRE IGUALDAD TRABAJO DEGENTE 10 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y
GERO DEGENERO !ga!ﬁgmll:%ﬂﬂ DESIGUALDADES COMUNIDADES

‘(‘ ‘ SOSTENIBLES
- o abde

1 FIN
DELAPOBREZA

MRy

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta
1.2
Ut 11.1

Lineas de accion

Actividades especificas

1.2.2.1

Entregar materiales industrializados a la poblacion indigena
del Estado de México para la construccion de pisos firmes.

190 Apoyar la autoconstruccion y mejoramiento de viviendaen | 1.2 2.2
o comunidades mexiquenses.

Entregar materiales industrializados para autoconstruccion
y mejoramiento de vivienda en comunidades de alta y muy
alta marginacion.

1.2.2.3

Capacitar a la poblacibn que recibe materiales de
construccion en cuestiones de autoconstruccion 'y
mejoramiento de vivienda.
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HAMBRE IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y

OBJETIVO SOCIAL 1: Reducir la pobreza y propiciar el 1“ "2“"“ - U el

desarrollo humano MRl | - ”I/' ‘ ﬁaéﬁ

Estrategia 1.3. Combatir el hambre e incrementar el acceso a una| Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

alimentacion sana, nutritiva y suficiente, con particular atenciéon a T S & e S Sl e Hreens

la poblacion mas pobre y en situaciéon de vulnerabilidad, incluidos

ninas y ninos 2.1 1.1
2.2 1.2
Lineas de accién Actividades especificas

Entregar canastas alimentarias a la poblacién considerada

1.3.1.1 en situacion de vulnerabilidad.

Otorgar canastas alimentarias mensuales a niflas y nifos
1.3.1.2 |indigenas, que les permitan acceder a alimentos basicos y
nutritivos.

Entregar apoyos alimentarios a las nifias y nifios menores
de cinco afos con algun grado de desnutricion o en riesgo,

1.3.1.3 s . L
Apoyar la alimentaciéon de las personas en situacion de que habitan en comunidades de alta y muy alta marginacién
1.5.1 vulnerabilidad. 0 en zonas indigenas.
1314 Entregar apoyos alimentarios en tres modalidades a nifas,

nifios y adolescentes en escuelas publicas.

Promover la salud en escuelas de educacién preescolar y
1.3.1.5 | efectuar las mediciones antropométricas correspondientes
que contribuyan a estilos de vida saludable.

Identificar y verificar alos sujetos de apoyos a la alimentacion

1318 | ediante la seleccion de familias vulnerables.
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Estrategia 1.3. Combatir el hambre e incrementar el acceso a una| Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

alimentacioén sana, nutritiva y suficiente, con particular atencion a
la poblaciéon mas pobre y en situacion de vulnerabilidad, incluidos

Contribucion directa Contribucion indirecta

ninas y nifnos 2.1 1.1
2.2 1.2
Lineas de accion Actividades especificas
1321 Fomentar la coordinacidon con las instancias involucradas
Fortalecer la coordinacidén con los programas sociales del e en la operacion de la entrega de desayunos escolares.
1.3.2 gobierno federal para cubrir las necesidades alimentarias
de las familias mexiquenses. 1390 Coordinar, operar y complementar los recursos federales
T destinados a fortalecer los programas alimentarios.
Generar competencias educativas para la promocion de
1.3.3.1 | una alimentacidén correcta y la prevencion de enfermedades
133 Difundir practicas alimentarias saludables, asi como asociadas con la desnutricion.
o fomentar el consumo de los alimentos locales. Brindar orientacion a familias que reciben apoyo alimentario
1.3.3.2 |a través de cursos y talleres para fortalecer la cultura
alimentariay promover el autoconsumoy la comercializacion.
1341 Distribuir paquetes de semillas para la siembra y animales
Incentivarla produccién dealimentos con el establecimiento U de especies menores para la reproducci(’)n y |uego consumo.
1.3.4 de macro proyectos, granjas, huertos familiares y proyectos
hortofruticolas. 1342 Proveer capacitacion y supervision para la instalacion y
T operacion de las granjas y huertos familiares.
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de la atencién a grupos vulnerables

Estrategia 2.1. Garantizar el goce de derechos de ninas, ninos y

adolescentes

1 AN 2 HAMBRE 3 SALUD 4 EDUCACION 5 IGUALDAD 1 REDUCCION DE LAS 11 ‘CIUDADES Y 16 PAZ JUSTICIA
DELAPOBREZA CEROD YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD 'DESIGUALDADES ls“r}':'l‘s EINSTITUCIONES
- SOLIDAS .
it | |~ | M| §|E
= i
nEEE ==

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta
4.1 6.2
4.2 11.7
102 4.5 16.2
5.1 16.9

Lineas de accion

Actividades especificas

211

Sensibilizar a instituciones publicas y privadas sobre el
enfoque de derechos de las nifias, nifilos y adolescentes,
asi como fortalecer las acciones de difusién, deteccién de
vulneracion, restitucion y proteccion integral.

21141

Trabajar con las instituciones de gobierno de todos los
ordenes para avanzar en la restitucién de los derechos
vulnerados de los nifios, nifas y adolescentes.

2.1.1.2

Apoyar a los operadores municipales en la identificacion
y capacitacion de difusores infantiles en la promocion los
derechos de los nifios.

21.1.3

Capacitar a los servidores publicos municipales para
sensibilizarlos sobre los derechos de los nifios, nifas y
adolescentes y avanzar en su respeto y restitucion.
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Contribucion directa Contribucion indirecta
Estrategia 2.1. Garantizar el goce de derechos de nihas, nifios y
adolescentes j; 161-27
10 4.5 16.2
5.1 16.9
Lineas de accion Actividades especificas

Propiciar la reintegracion de nifias, nifios y adolescentes
2.1.2.1 |sujetos a medidas urgentes de proteccion, considerando a
la familia de origen, extensa, ampliada y de acogimiento.

Fomentar la adopcion de las nifias y nifios mayores de cinco
afos, asi como de adolescentes, grupos de hermanos y con
discapacidad que se encuentren en estado de abandono,
orfandad u otra.

2.1.2.2

Brindar atencioén especializada y, en su caso, canalizar a la
2.1.2.3 |instancia correspondiente, a nifias y ninos de 0 a 5 afios que
asi lo requieran.

Restaurar el derecho a una vida en familia de las nifas,
21.2 nifos y adolescentes, considerando siempre el interés
superior del nifo.

Consolidar la comunicacién con instituciones publicas
y privadas para lograr la canalizaciéon, seguimiento

21.24 o . L L L
y regularizacion de situacion legal de nifas, nifios vy
adolescentes en Centros de Asistencia Social.
Incentivar el envio y recepcion de donativos en efectivo,
0125 especie y servicios en los sectores social y privado, a nivel

municipal, estatal, nacional e internacional, para apoyar a
los Centros de Asistencia Social.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucioén indirecta
Estrategia 2.1. Garantizar el goce de derechos de ninas, ninos y
adolescentes j; 161'27
102 4.5 16.2
5.1 16.9
Lineas de accidn Actividades especificas

Realizar estrategias de prevencion de la reincidencia del
2.1.3.1 |embarazo en adolescente a través de asesorias a este
segmento de poblacion.

Capacitar a las madres adolescentes y adolescentes
2.1.3.2 |embarazadas por medio del curso-taller sobre las fases
prenatal y postnatal, asi como capacitacién laboral.

213 Promover el bienestar adolescente y a través de acciones P - - tall inf =
. de desarrollo humano y capacitacion. roporcionar asesorias, cursos, talleres e informacién

2133 telefénica sobre tematicas adolescentes, tales como
B embarazo, prevenciéndelalcoholismo,farmacodependencia,
orientacion psicolégica y atencion a la familia.

Detectar y atender las necesidades de las nifas, nifios y
2.1.3.4 | adolescentes en materia de educacion, educacion sexual
integral, recreacién, deporte y cultura.
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Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta
4.1 6.2
4.2 11.7
ez 4.5 16.2
5.1 16.9

Lineas de accion

Actividades especificas

21.4

Apoyar con atencion integral a hijos cuyos padres o tutores
trabajen fuera de casa.

2.1.4.1

Establecer un programa de caracter general y obligatorio
que favorezca el desarrollo de capacidades de nifias y
nifos que asistan a las guarderias y estancias infantiles,
e incorporar servicios complementarios de atencién como
servicio médico, nutricional y psicoldgico.

2.1.4.2

Asesorar, regularizar y supervisar guarderias y estancias
infantiles.

2.1.5

Proporcionar acceso a una identidad juridica para todos,
en particular mediante el registro de nacimientos.

2.1.51

Otorgar a la madre de forma inmediata el acta del recién
nacido en el lugar en que ocurrié el nacimiento, a través del
Programa “Actas en Cama”.

2.1.5.2

Emitir de forma paralela al acta de nacimiento la clave CURP
del recién nacido.

2.1.5.3

Ofrecer el servicio registral civil en las comunidades
vulnerables, a través de la Unidad Movil del Programa “Una
Fiscalia cerca de ti”.

2154

Regularizar el estado civil de los mexiquenses a través del
Programa Permanente de Adultos Mayores.
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OBJETIVO SOCIAL 2: Reducir las desigualdades a través

PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

de la atencién a grupos vulnerables

Estrategia 2.2. Promover el desarrollo integral de la juventud

1 AN 2 HAMBRE 3 SALUD 4 EDUCACION 5 IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS 1 CIUDADES Y 16 PAZ JUSTICIA
DELAPOBREZA CEROD YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD DESIGUALDADES %ﬂ%s EINSTITUCIONES
- S0LDAS
i [ | v~ | i | § | G Y,
S el >
nEcE ——a

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

4.6 8.b
ji 8.5 10.2
’ 8.6 13.b

Lineas de accion

Actividades especificas

2.2.1

Realizar acciones de coordinacion interinstitucional y de
impulso para que los jévenes alcancen su potencial.

Generar acuerdos con instancias publicas y privadas para

2.2.1.1 . ; o .
mejorar el ingreso econémico de los jévenes.

2919 Fomentar la organizacion, capacitacién, expresion cultural

R y artistica, educacion y salud de la juventud mexiquense.

Impulsar premios y certamenes que fomenten la creatividad,

2.2.1.3 |responsabilidad social y vocacion emprendedora de los
jévenes del estado.

2.2.1.4 | Fortalecer las instancias municipales de la juventud.
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Estrategia 2.3. Establecer las bases para que las personas adultas

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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mayores tengan una vida plena
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

1.3 3.8

10.2 2.2 11.7

Lineas de accion

Actividades especificas

2.3.1

Propiciar acciones para mejorar el bienestar fisico,
nutricional, psiquico y social de las personas adultas
mayores através de la cobertura de los servicios integrales.

2.3.11

Otorgar una canasta alimentaria y productos de aseo
personal mensual a personas adultas mayores de 60 afios
de edad en adelante para contribuir al ingreso familiar.

2.3.1.2

Brindar asesoria multidisciplinaria a las personas de 60
ahos de edad en adelante, que asi lo requieran, a través de
la Brigada Rosa.

2.3.1.3

Realizar acciones que revaloren a las personas adultas
mayores en el seno familiar y social.

2.3.1.4

Actualizar el padrén de beneficiarios del Sistema de
Proteccion Social en Salud de forma incluyente para los
adultos mayores.

2.3.2

Implementar mecanismos para asegurar un entorno fisico
adecuado para los adultos mayores.

2.3.21

Ampliar la infraestructura disponible para facilitar el acceso
a transporte, comunicaciones y otros servicios aptos para
adultos mayores.

2.3.2.2

Fomentar el trato diferenciado y preferencial para adultos
mayores en medios de transporte, comunicaciones y otros
servicios.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

OBJ ETIVO SOCI AL 2- R educir Ia s d e si gualda d es a trav é s 1 Siaposnezn 2 gg:“ 3 T 4 5‘2%};%. B teeo 1 Sigfsﬂfﬁ'ﬂﬁ?‘ n :ﬂslllméil:gs 16 Eséfsﬁl}!m[&
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de la atencién a grupos vulnerables it | |-~ | NI | & | G || >

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 2.3. Establecer las bases para que las personas adultas Contribucién directa Contribucién indirecta

mayores tengan una vida plena

1.3 3.8
o2 2.2 11.7
Lineas de accién Actividades especificas

Fomentar la apertura de espacios aptos y dignos para la
reinsercion de los adultos mayores al mercado laboral,
asi como para la realizacion de actividades recreativas,
culturales y deportivas.

2.3.3.1

2.3.3.2 | Brindar asesoria psicolégica, médica y juridica.

Llevar a cabo jornadas interdisciplinarias para acercar

Promover actividades que permitan la continuidad de la| 2.3.3.3 |servicios de asesoria juridica, salud e informacién a los
2.3.3 participacion de los adultos mayores en la vida laboral, adultos mayores.

social y comunitaria. . i i ~
Ofrecer capacitacion en materia de cuidados y prevencion

2.3.3.4 de violencia, maltrato y abandono de los adultos mayores.

Realizar eventos integrales de recreacion, convivencia,
2.3.3.5 |esparcimiento y deporte que atiendan las habilidades y
preferencias de los adultos mayores.

Impulsar la interacciéon de adultos mayores para favorecer

2.3.3.6 . .
la convivencia.
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Estrategia 2.4. Fortalecer

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

5.1 10.2
::gg G2 16.1
i 5.3 16.2

Lineas de accion

Actividades especificas

2.41

Combatir la discriminacién a través de la educacion vy
campafas de concientizacion de servidores publicos.

2411

Realizar campafas y talleres de prevencién y erradicacion
de la violencia y discriminacion dentro del &mbito laboral de
las instancias gubernamentales del estado.

2.41.2

Proporcionar acompafamiento juridico y psicologico para
los servidores publicos victimas de discriminacién y/o
violencia en el ambito laboral.

2.4.2

Fomentar actividades para la prevencion de la violencia
familiar.

2.4.21

Realizar actividades, asesorias, talleres y representacion
juridica que permitan erradicar la violencia familiar.

2.4.2.2

Proporcionar atencion integral, a través de un grupo
de profesionistas, a mujeres y hombres que hayan sido
receptores o generadores de maltrato.

2423

Ofrecer asesoria psicolégica y juridica tanto a la persona
que genero el maltrato como a la maltratada.

2424

Promover la cultura de la denuncia de la discriminacion
y maltrato a través de asesorias juridicas a la poblacion
solicitante del servicio.

2.4.2.5

Subsidiar juicios en materia familiar a personas de escasos
recursos.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

OBJETIVO SOCIAL 2: Reducir las desigualdades a través

de la atencién a grupos vulnerables

Estrategia 2.4. Fortalecer

discriminacion, maltrato o abuso

las acciones de combate a Ia

\DES Y
COMUNIDADES
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N

s I EAEEEE =
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

5.1 10.2
::gg 5.2 16.1
i 5.3 16.2

Lineas de accion

Actividades especificas

24.2

Fomentar actividades para la prevencion de la violencia
familiar. (continuacion)

Implementar una linea telefénica para la atencién y asesoria

2426 |. -~ L - ! ; I
juridica y psicoloégica a victimas de violencia familiar.
Otorgar asesorias y cursos de capacitacién al personal
operativo de los Sistemas Municipales para el Desarrollo
2.4.2.7 - . . .
Integral de la Familia, en materia de prevencion y atencion
de maltrato y violencia familiar.
Realizar acciones para fortalecer la comunicaciéon con los
2.4.2.8 . -
Sistemas Municipales DIF.
Coordinar la ejecucion transversal de programas, acciones
2.4.2.9 |y proyectos que el DIFEM opere en los municipios de la
entidad.
24210 Fortalecer la vinculacion institucional en todos los érdenes

de gobierno.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Estrategia 2.5. Mejorar las condiciones de vida de la poblacion

indigena con respecto a su cultura y tradiciones

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta
1.3
10.2 1.4
4.5

Lineas de accion

Actividades especificas

Apoyo econdmico para difusion y fomento de las diversas

2.5.1.1 4 . -
manifestaciones de la cultura indigena.
551 Promover y conservar la identidad indigena a través del
fomento y respeto a sus practicas culturales tradicionales. 9510 Realizar talleres de lengua materna, gastronomia y
T artesanales para preservacion de la identidad.
5501 Entregar canastas alimentarias a familias indigenas con
T nifos en situacién de pobreza.
Complementar el ingreso de las familias indigenas en . . .
g - L Fortalecer proyectos productivos al interior de las
2.5.2 situacién de pobreza con apoyos econdmicos o en| 2.5.2.2 . o
: comunidades indigenas.
especie.
55923 Entregar apoyos econdémicos a familias indigenas para la
T compra de uniformes y Utiles escolares.
Realizar jornadas médico-asistenciales para ofrecer apoyo a
2.5.3.1 | procedimientos administrativos, agrarios, civiles, laborales,
555 |Brindar asesoria y orientacién juridica, y llevar atencion mercantiles, notariales y penales.
o meédica a la poblacion indigena. Incluir en las jornadas médico-asistenciales revisiones
2.5.3.2 | médicas generales como medicion de presidn, mastografias

y ginecoldgicas, entre otras.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

OBJ ETIVO SOCIAL 2: Reducir Ias desigualdades a través | L. 2 " 3 Vibhesue 4 E?ﬁﬁﬂ'u'. B et 10 S M rné: 16 Eg.:lf:fr?clfnlﬁzs
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 2.6. Garantizar los derechos sociales de las personas Contribucién directa Contribucién indirecta
con discapacidad
10.2 4.5 8.5
' 4.a 11.7
Lineas de accién Actividades especificas

Llevar a cabo acciones de sensibilizacién para las personas

26.1.1 con discapacidad o en riesgo.

Difundir una cultura de respeto y accesibilidad para
personas con discapacidad. Impulsar la generacién y adecuacién de espacios, asi como

2.6.1.2 |la senalizacion de lugares exclusivos para personas con
discapacidad.

2.6.1

Promover la incorporacion de jévenes y adultos con

2:6.2.1 discapacidad a las opciones educativas existentes.

Fomentar la apertura de espacios para la capacitacion
2.6.2.2 |y el adiestramiento productivo de las personas con
discapacidad.

Fortalecer las acciones para que las personas con Colaborar con instancias publicas y privadas para la

2.6.2 | discapacidad vivan en un ambiente de respeto e inclusion | 2-6-2.3 |integracion de personas con discapacidad en edad
social, educativa y laboral. productiva al trabajo formal.

Impulsar la capacitacion y coordinacion entre personal
2.6.2.4 |de los Sistemas Municipales DIF con otras instancias de
gobierno e instituciones sociales y privadas.

Coordinar la entrega de apoyos y acciones complementarias
2.6.2.5 |dirigidas a personas con algun tipo de discapacidad
temporal o permanente.
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Estrategia 2.6. Garantizar los derechos sociales de las personas

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta

4.5 8.5

10.2 4.a 11.7

Lineas de accion

Actividades especificas

Proporcionar apoyos econdmicos o en especie para quienes

Fortalecer las acciones para que las personas con| 2626 |gqiana cargo de personas con alguna discapacidad.
2.6.2 discapacidad vivan en un ambiente de respeto e inclusién : : —
social, educativa y laboral. (continuacion) 26.0.7 Entregar tarjetas de apoyo a cuidadores con familiares que
T tengan alguna discapacidad.
6.3 1 Otorgar atencién médica especializada y paramédica a
T personas con discapacidad.
Impulsar la atencion médica y la rehabilitacion de las| 2632 Fortalec_:e_r las acciones en materia_t d_e rehabilitacion a través
2.6.3 personas con discapacidad. de servicios otorgados por especialistas.
Ofrecer los servicios de atencion terapéutica en las
2.6.3.3 |unidades y centros de rehabilitacion que se encuentran en
los Sistemas Municipales DIF.
2.6.4 Implementar acciones de prevencion de la discapacidad 2.6.4.1 | Fortalecer el programa preventivo de discapacidad.

en los municipios.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

OBJETIVO SOCIAL 2: Reducir las desigualdades a través [ = [28 s iz fos -l g o e
de la atencién a grupos vulnerables iid | || I | & | G [aa] >

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 2.7. Promover esquemas de apoyo permanente en| contribucion directa Contribucién indirecta

beneficios de los migrantes mexiquenses y sus familias

8.8
10.2
10.7
Lineas de accién Actividades especificas
5711 Asesorar a migrantes mexiquenses emprendedores en
o retorno, para la elaboracién de proyectos productivos.
. N . Vincular los proyectos productivos de los migrantes
Impulsar proyectos productivos dirigidos a la poblacién . .
2.7.1 . L 2.7.1.2 | mexiquenses con entidades que coadyuven al desarrollo
migrante deportada o en retorno al Estado de México. . .
econdémico y comercial.
Dar seguimiento al proyecto productivo que permita
2713 |. o . :
identificar areas de oportunidad.
5791 Identificar los sectores laborales acordes al perfil del
T migrante.
5790 Establecer acuerdos o convenios con los sectores
Crearacuerdos de cooperacion concamarasy asociaciones e empresariales respectivos.
2.7.2 empresariales con el propdsito de promover la reinsercion
laboral de los migrantes. 5703 Vincular a los migrantes con los entes empresariales de la
o entidad.
5704 Dar seguimiento a la vinculacion del migrante para conocer
o su estatus.
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Estrategia 2.7. Promover esquemas de apoyo permanente en

EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta

8.8

10.2 10.7

Lineas de accion

Actividades especificas

Llevar a cabo reuniones con instituciones de educacion

2.7.3.1 media superior y superior en el Estado de México.
Establecer acuerdos con entidades educativas para el 5730 Celebrar acuerdos con aquellas instituciones educativas
2.7.3 otorgamiento de espacios y becas en los niveles medio 7.3 que cubran las necesidades de los migrantes.
superior y superior para los migrantes y sus familias. — - -
Apoyar la certificacion de documentos de identidad y
2.7.3.3 |escolares de los hijos de migrantes que regresan al Estado
de México.
Permear la informacion del tramite para apostillar
2.7.4.1 | documentos oficiales extranjeros que ofrece el Gobierno del
o ) ) Estado de México.
Coadyuvar al ejercicio del derecho a la identidad, _ : : — —
2.7.4 | mediante la gestién de documentacién que facilite ladoble | o 7 4 o | C@Pacitar funcionarios publicos municipales para que
ciudadania. T difundan la informacion sobre el derecho a la identidad.
Realizar jornadas de servicios en beneficio de los
2.7.4.3 . . .
mexiquenses radicados en Estados Unidos.
Promover la organizacién de clubes de migrantes 'y “nodos” Difundir entre las comunidades expulsoras de migrantes en
2.7.5 —red de talentos— mexiquenses, a efecto de fortalecer| 2.7.5.1 |nuestra entidad, los mecanismos de integracién de clubes

los lazos con la comunidad mexiquense en el exterior.

de migrantes en Estados Unidos.
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OBJETIVO SOCIAL 2: Reducir las desigualdades a través

PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

de la atencién a grupos vulnerables

Estrategia 2.7. Promover esquemas de apoyo permanente en

beneficios de los migrantes mexiquenses y sus familias

1FIN 2 HAMBRE 3 SALUD EDUCACION IGUALDAD 1 REDUCCIONDELAS 11 CIUDADES Y 16 PAZ JUSTICIA
DELAPOBREZA CERD 'YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD DESIGUALDADES U” EINSTITUCIONES
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Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

8.8

10.2 10.7

Lineas de accion

Actividades especificas

Orientar y acompafar a los migrantes interesados en la

2.7.5.2 - .
formacion de clubes y federaciones.
Promover la organizacion de clubes de migrantes y
575 “nodos” —red de talentos— mex_iquenses,_ a efecto de 5753 Daracono_c,er los beneficiosyopo_rtunidades que genera la
fortalecer los lazos con la comunidad mexiquense en el conformacion de clubes y federaciones.
exterior. (continuacién) — — i
0754 Part@par en a}ctlwdades socioculturales que fortalezcan la
identidad mexiquense.
2761 Idgntificar vocac_iones come.rcialle,'s en sus c_omunidadest ,de
origen que permitan la reactivacién econémica de la region.
576 Fomenfcar. proyectos gutosustentables y de desarrollo 576.2 Evaluar el impacto de la actividad comercial que se pretende
comunitario para los migrantes y sus familias. desarrollar.
5763 Vinculf:l'r los proyectgs autos',uster?’fables con programas
especificos que permitan su ejecucion.
o _ . 2771 Ofrecer capacitacion en materia empres.arial que permita
Fortalecer la educacién financiera en las comunidades contar con bases para el adecuado manejo de los recursos.
2.7.7 receptoras de remesas, con el fin de fomentar su uso de — — —
manera productiva. 5770 Avalar los conocimientos adquiridos en coordinacién con

instituciones publicas o privadas.
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Estrategia 2.7. Promover esquemas de apoyo permanente en Contribucién directa Contribucién indirecta
beneficios de los migrantes mexiquenses y sus familias 8.8
10 10.7
Lineas de accion Actividades especificas

Brindar orientacién, apoyo y asistencia a los migrantes que

2.7.8.1 |durante los periodos de fin de afio y semana santa transitan
078 Generar y coordinar programas para la atencion de los por el Estado de México.

migrantes y sus familias.

Generar mecanismos de reunificacién entre los migrantes

2.7.8.2 ) I~
mexiquenses y sus familias.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

OBJETIVOSOCIAL 3: Garantizarunaeducacionincluyente, pp— L DY GENERO il N (| e

ECONOMICO

equitativa y de calidad que promueva las oportunidades MM'W ~M

de aprendizaje a lo largo de la vida

Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.1. Lograr que la poblacion menor de tres anos tenga

acceso a educacion inicial o programas de crianza de calidad para | _ Contribucién directa Contribucién indirecta
sus padres/cuidadores 4.5
4.2
4.7
Lineas de accién Actividades especificas

Establecer una coordinacién entre los tres oOrdenes de
gobierno y las instancias de cuidado del menor para
desarrollar un programa que fortalezca el componente de
educacion inicial.

3.1.1.1

Impartir platicas de orientacién y crianza a padres y

Promover programas de apoyo para fortalecer el aspecto| 3.1.1.2 f > e P
cuidadores de nifos en edad de cursar educacion inicial.

3.1.1 educativo en los centros de educacion inicial o programas

de crianza para los padres/cuidadores. Extender entre un mayor nimero de padres de familia
3.1.1.3 |y cuidadores las platicas de orientacién y crianza en
poblaciones con altos indices de marginalidad.

3.1.1.4 | Capacitar a los promotores de educacién inicial.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

U U A ara 2 aeg 2 D
2 of= alidad gaue pro ava |13 ODO
gizajle a lo lardao ae 13 03

Estrategia 3.2. Asegurar que las nihas, nihos y adolescentes
concluyan la educacion basica en forma gratuita, equitativa y de

calidad

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD
DEGENERO

REDUCCIONDELAS

TRABAJO DECENTE 1
DESIGUALDADES

Y CREGIMIENTO
ECONOMICO

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

4.5
41 4.7
4.a

5.1
10.3

Lineas de accion

Actividades especificas

3.2.1

Garantizar el acceso, atencion y permanencia a los nifios y
nifas en educacién preescolar.

3.2.1.1.

Aplicar las normas especificas de control escolar, relativas
a la Inscripcion, reinscripcion, acreditacion, promocion,
regularizacién y certificacion en la educacion basica.

3.2.1.2.

Optimizar o incrementar los espacios educativos para el nivel
de preescolar en localidades dispersas de alta marginacion.

3.2.1.3.

Concientizar a padres de familia de nifios de 3 a 5 afios
de edad sobre la importancia y beneficios de la educacién
preescolar.

3.2.1.4

Ampliar la capacidad fisica de jardines de nifos.

3.2.1.5

Gestionar, concursar y asignar plazas en el nivel preescolar
conforme a lo establecido por la Secretaria de Educacién
Publica en cuanto a la estructura ocupacional autorizada.

3.2.2

Mejorar el logro de los aprendizajes de los estudiantes
tomando como referente evaluaciones locales, nacionales
e internacionales.

3.2.2.1

Reducir el porcentaje de estudiantes que obtienen el nivel |
de logro educativo (insuficiente) en lenguaje y comunicacién
evaluados en Planea-Elsen en sexto de primaria y tercero
de secundaria.

3.2.2.2

Reducir el porcentaje de estudiantes que obtienen el
nivel | de logro educativo (insuficiente) en matematicas
evaluados en Planea-Elsen en sexto de primaria y tercero
de secundaria.

95

T
=
o
=
0
o}
(72]
©
£
@
S
(<)
2
a

©
o
o
n
S
I
a




PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL
2017-2023

-
0)= 0210 A ard d a €
20 z a ge caligad que pra B
ge aprendizaje a lo 1argo ae I8 03

FIN EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS

DELAPOBREZA DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES

Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.2. Asegurar que las ninas, ninos y adolescentes Contribucién directa Contribucién indirecta
concluyan la educacion basica en forma gratuita, equitativa y de
calidad 4.5 51
4.1 4.7
10.3
4.a
Lineas de accién Actividades especificas
Certificar, bajo estandares internacionales y a través de
o _ _ 3.2.3.1 |instituciones acreditadas, a docentes y estudiantes de
3923 Impulsar la ensefianza del idioma inglés en educacion educacién secundaria en el dominio del idioma inglés.
o basica con estandares internacionales. ; . . =
Establecer convenios para la capacitacion o certificacion de
3.2.3.2 R o S
docentes de educacién basica en el idioma inglés.
Fortalecer, con los padres de familia, el dominio de los
3.2.4.1 o g .
aprendizajes para la educacion integral de los estudiantes.
. . Concientizar a padres de familia o tutores, a través de
Generar mecanismos que involucren a los padres de - . . .
3.24 L . . 3.2.4.2 |platicas o asesorias sobre la importancia en el proceso de
familia en el proceso de formacion de los estudiantes. -
formacién de los alumnos.
Integrar y asegurar la operacion del Consejo Escolar de
3.2.4.3 ) : .,
Participacion Social en la educacién en cada centro escolar.
3951 Evaluar y capacitar a la plantilla magisterial conforme a las
Asegurar la implementaciéon de los lineamientos de la| | disposicionesy lineamientos de la SEP.
3.2.5 Secretaria de Educa_u,nop Publica y de los aprendizajes Promover la participacién de los alumnos en eventos
clave para la educacion integral. 3.2.5.2 |civicos, artisticos, deportivos y de salud, para fomentar su
formacioén integral.
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Estrategia 3.2. Asegurar que las nihas, ninos y adolescentes
concluyan la educacion basica en forma gratuita, equitativa y de
calidad

FIN
DELAPOBREZA

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 REDUCCIONDELAS
DECALIDAD DEGENERD !(;JORNEgm;EUNm DESIGUALDADES

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta
4.5
5.1
4.1 4.7 10.3
4.a

Lineas de accion

Actividades especificas

Mantener y equipar la infraestructura de escuelas de

Asegurar la implementacion de los lineamientos de la 3.2.5.3 educacidn basica conforme a sus necesidades.
3.2.5 Secretaria de Educacién Publica y de los aprendizajes
clave para la educacion integral. (continuacion) 3054 Completar la estructura ocupacional conforme a los
B lineamientos de la SEP en centros escolares y supervisiones.
3.9.6.1 Asesorar y dar apoyo académico a profesores frente a grupo

mediante los Asesores Técnico Pedagdgicos (ATP).

Impulsar la autonomia de gestion escolar y el 3.2.6.2

3.2.6 . .
acompafiamiento técnico en las escuelas.

Realizar descarga administrativa a supervisores y directores
de centros escolares.

Concientizar a supervisores, directores escolares y docentes
de educacion basica a través de capacitaciones y asesorias,

3.2.6.3 : ; . -
sobre la importancia de la autonomia de gestion escolar y el
acompafamiento técnico en las escuelas.
_ o _ 3071 D9t§r de equipo de cémputo a escuelas de educacion
Mejorar las condiciones para ampliar el uso de las basica.
3.2.7 tecnologias de la informacién y comunicacion en la
educacién basica. 3079 Fortalecer la conectividad a internet y redes internas de los

centros escolares de educacion basica.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 10 REDUCCION DELAS

DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.2. Asegurar que las ninas, ninos y adolescentes Contribucién directa Contribucién indirecta
concluyan la educacion basica en forma gratuita, equitativa y de
calidad 4.5 5.1
4.1 4.7
10.3
4.a
Lineas de accion Actividades especificas
) . ) 3.2.7.3 | Conformar un centro informatico de inteligencia educativa.
Mejorar las condiciones para ampliar el uso de las
3.2.7 | tecnologias de la informacion y comunicacion en la Establecer convenios para la capacitacion o certificaciéon de
educacion basica. (continuacion) 3.2.7.4 |docentes de educacion basica en el uso y aprovechamiento
de las tecnologias de la informaciéon y comunicacién (TIC).
Gestionar la certificacion de competencias de los alumnos
3.2.8.1 |de educacién especial con base en el Marco Mexicano de
Cualificacién.
308 |Ampliar la certificacion de competencias de los alumnos 3080 |Eauipar talleres de Centros de Atencion Multiple laboral
de educacién especial. =72 | conforme a perfil de egreso de los estudiantes.
Capacitar a docentes y responsables de talleres de Centros
3.2.8.3 . e
de Atencién Multiple laboral.
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Estrategia 3.3. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion
media superior y superior para contribuir al desarrollo de la entidad

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 U REDUCCIONDELAS
DECALIDAD DEGENERO !él&!ulgmgﬂﬂ DESIGUALDADES

Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta
4.4 4.b
4.3 4.5 5.1
4.7 8.5

Lineas de accion

Actividades especificas

3.3.1.1

Elevar el uso de las tecnologias de la informacion y
comunicacion en los alumnos de educacién media superior
y superior.

3.3.1.2

Equipar los inmuebles educativos de la entidad conforme a
las necesidades de los docentes y estudiantes.

3.3.1.3

Atender necesidades especificas y prioridades de centros
escolares conforme a su entorno y medio social.

331 Diversificar la oferta educativa y promover la vinculacién | 3.3.1.4

Diversificar la oferta educativa en los tipos medio superior
y superior.

interinstitucional entre los tipos medio superior y superior.

3.3.1.5

Atender en instituciones de educacién media superior
y superior a la poblacién que demanda estos servicios
educativos.

3.3.1.6

Atender ala poblacién que no esté en posibilidades de cursar
la educacion media superior y superior en la modalidad
presencial con servicios educativos no escolarizados.

3.3.1.7

Establecer espacios de difusion en las instituciones de
educacién superior para impulsar la participacién de la
muijer.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DEGENTE 1 REDUCCIONDELAS

DECALIDAD DE GENERO Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.3. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion | _ Contribucién directa Contribucién indirecta
media superior y superior para contribuir al desarrollo de la entidad 4.4 4.b
4.3 4.5 5.1
4.7 8.5
Lineas de accién Actividades especificas
Realizar actividades de lecto-escritura y de razonamiento
l6gico-matematico para mejorar las habilidades de
3.3.2.1 . s )
comprension de lectura y matematicas de los estudiantes
de educacion media superior.
Realizar actividades de ensefianza y aprendizaje utilizando
3.3.2.2 |las tecnologias para elevar su uso en educacion media
L ) superior y superior.
3.3.2 Fomentar la participacion de la comunidad escolar para Realizar actividades ue refuercen los contenidos
e mejorar los procesos de ensefianza y aprendizaje. . que "
3.3.2.3 |académicos en colaboracién con los padres de familia,
directivos y alumnos para mejorar el logro académico.
Dar seguimiento a las escuelas de educacion media superior
3.3.24 . - . ;
conforme a las disposiciones y lineamientos de la SEP.
Actualizar los planes de estudio de educacién media
3.3.2.5 . : .
superior con base en el Marco Curricular Comun.
Realizar actividades de desarrollo humano en grupo, con
3.3.3.1 | pares en los planteles de educacién media superior para
333 Establecer mecanismos para el acceso, permanencia y lograr la participacion de los alumnos.
o conclusién de estudios del nivel medio superior y superior. i i . . . i
Promover y difundir los servicios educativos del nivel medio
3.3.3.2 . . ; . .
superior y superior en la modalidad a distancia.
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Estrategia 3.3. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion
media superior y superior para contribuir al desarrollo de la entidad

FIN

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 REDUCCIONDELAS
DELAPOBREZA

DECALIDAD DEGENERO Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO
o o O

MR

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta
4.4 4.b
4.3 4.5 5.1
4.7 8.5

Actividades especificas

Apoyar la conclusion de estudios en el nivel medio superior
y superior a través de cursos de nivelacion, tutorias y
promocién de becas, entre otros.

Ejecutar las actividades de los manuales del Movimiento
contra el Abandono Escolar en educacion media superior.

Incorporar planteles de educacién media superior al Padron
de Buena Calidad para la mejora continua de los servicios.

Promover la movilidad académica y estudiantil, asi como
la realizacién de convenios de colaboracion y cooperacion
para la internacionalizacion en educacion superior.

Establecer comunicacién entre las instituciones de
educacién media superior y superior para la optimizacién
de la infraestructura existente.

Lineas de accion
3.3.3.3
3.3.34
333 Establecer mecanismos para el acceso, permanencia y
o conclusién de estudios del nivel medio superior y superior.
3.3.3.5
3.3.3.6
3.3.4.1
3.3.4 Fomentar el uso de las tecnologias en los estudiantes de
o educacién media superior y superior.
3.3.4.2

Ampliar la oferta de programas de posgrado con enfoque
cientifico y tecnoldgico en instituciones de educacion
superior.
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Estrategia 3.3. Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacion
media superior y superior para contribuir al desarrollo de la entidad

IGUALDAD
DEGENERO

REDUCGION DE LAS
DESIGUALDADES

FIN EDUCACION
DELAPOBREZA DECALIDAD

TRABAJO DECENTE 1
Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

4.4 4.b
4.3 4.5 5.1
4.7 8.5

Lineas de accion

Actividades especificas

3.3.5

Evaluar a través de pares académicos los planes de estudio
de la Universidad Pedagogica Nacional (UPN) y las escuelas
normales a fin de obtener el reconocimiento de su calidad.

Verificar que las instituciones de educacion superior cumplan
con los requisitos para la acreditacién de programas
académicos y la certificacion de procesos administrativos.

3.3.5.1
Certificar procesos y acreditar programas académicos
de instituciones de educacion superior y formadoras de | 3.3.5.2
docentes, como referentes estatal y nacional.

3.3.5.3

Fortalecer los programas académicos de instituciones de
educacién superior y formadoras de docentes, para lograr
la calidad de los servicios que se ofertan.
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el sector productivo

FIN
DELAPOBREZA

EDUCAGION IGUALDAD
DECALIDAD DEGENERD

|

REDUCCIONDE LAS

TRABAJO DECENTE 1
DESIGUALDADES

Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

il

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

4.3 8.6

= 4.7 10.3

Lineas de accion

Actividades especificas

3.4.1

Promover acciones encaminadas a la mejora continua
de los servicios educativos de la calidad y apego a las
necesidades educativas del nivel medio superiory superior.

3.4.1.1

Realizar proyectos de emprendimiento y desarrollo
sostenible para fomentar la creatividad en los estudiantes
de educacién media superior y superior.

3.4.1.2

Operar el programa de preparatoria abierta conforme al
modelo del Plan Modular por Competencias.

3.4.1.3

Ofertar nuevos programas educativos del nivel superior.

3.4.1.4

Establecer convenios de vinculacién y colaboracién con los
sectores publico, privado y social para mejorar los servicios
educativos.

3.4.1.5

Establecer convenios de vinculacién entre empresa y
escuelas para incorporar a estudiantes al Modelo de
Educacion Dual.

3.4.2

Fomentar la certificacidn en competencias de los
estudiantes, en el uso de tecnologias del aprendizaje y
conocimiento, informacion y comunicacién. (TAC y TIC).

3.4.2.1

Coadyuvar en la certificacion de idiomas en los estudiantes
de educacién media superior y superior.

3.4.2.2

Fomentar la certificacién en competencias laborales y
en el uso de tecnologias del aprendizaje y conocimiento,
informacion y comunicacion.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE REDUCCIONDELAS

OBJETIVO SOCIAL 3: Garantizarunaeducaciénincluyente, [l 1xuma | 4 wsino BEGE0 ragnio | 10 wsatinios
equitativa y de calidad que promueva las oportunidades M?'ﬂ' Vi
de aprendizaje a lo largo de la vida f (|

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.4. Fortalecer la participacion del sector educativo con Contribucién directa Gen e fehesis
el sector productivo
4.4 4.3 8.6
' 4.7 10.3
Lineas de accién Actividades especificas

Incrementar el numero de estudiantes de escuelas normales
3.4.2.3 |ydelaUniversidad Pedagodgica Nacional con reconocimiento

Fomentar la certificacibn en competencias de los - )
de sus habilidades en el uso de tecnologias.

3.4.2 estudiantes, en el uso de tecnologias del aprendizaje y
conocimiento, informacién y comunicacion. (TAC y TIC). 3404 |Certificar a docentes en el uso de las tecnologias del
T aprendizaje y conocimiento, informacién y comunicacion.
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Estrategia 3.5. Impulsar el fortalecimiento y transformacion de las
escuelas normales e instituciones de nivel superior formadoras de
docentes

EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DEGENTE 1 REDUCCIONDELAS
DECALIDAD DEGENERO zﬂcl;NEl'J:;d’ﬂ:EDNm DESIGUALDADES

|9 lai|C

1 FIN
DELAPOBREZA

Ryl

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

4.c 4.7

Lineas de accion

Actividades especificas

Ampliar la oferta de programas de estudio de posgrado

3.5.1.1 | reconocidos por su calidad en las instituciones de educacion
superior y normal.
3.5 1 Mejorar la calidad de los programas académicos para la 35102 Ampliar la oferta de programas de estudio reconocidos por
o formaciéon de docentes. T su calidad para la formacién de docentes.
Implementar el nuevo modelo curricular de las licenciaturas
3.5.1.3 | en educaciéon que ofertan las escuelas normales de la
entidad.
Diversificar la oferta de licenciaturas en educacion, con
3.5.2.1 . )
base en las necesidades y el contexto de la entidad.
Desarrollar programas de tutoria y asesoria para mejorar
3.5.2.2 | los procesos de formacién y aprendizaje de los estudiantes,

con perspectiva de género y derechos humanos.

Certificar procesos y acreditar programas académicos
3.5.2 de instituciones de educacion superior y formadoras de 3.5.2.3
docentes, como referentes estatal y nacional.

Realizar investigaciones que generen conocimiento y
propongan alternativas de solucion a la problematica
educativa y produzcan publicaciones para libros y revistas
indizadas.

3.5.2.4

Fortalecer la organizacién académica y de investigacion
educativa en las instituciones de educacion superior
formadoras de docentes.

3.5.2.5

Disefiar e implementar un programa para el ingreso,
promocién y otorgamiento de estimulos para los docentes
de escuelas normales.
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EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 1 0 REDUCCIONDELAS

OBJETIVO SOCIAL 3: Garantizarunaeducacionincluyente, 1 euarome DECALIDAD DEGENERO YERECHMENTO DESIGUALDADES
equitativa y de calidad que promueva las oportunidades B &.i14.% g‘ —
de aprendizaje a lo largo de la vida Mt o 6

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 3.6. Disminuir el rezago educativo en hombres y mujeres Contribucion directa Contribucién indirecta
de 15 anos y mas y promover competencias para el trabajo 19 4.7
4.6 : i
4.5 O
Lineas de accién Actividades especificas

Incrementar la atencién de la poblacién de 15 afios y mas
y B ) 3611 |&N condici()r_1 'de rezago edu.catiyo, a través.de Ia.difu.sién
Atender a la poblacion de 15 afios y mas en rezago de los servicios de alfabetizacién, educacién primaria y
3.6.1 educativo con servicios de alfabetizacién, educacion secundaria para adultos.

primaria, secundaria y misiones culturales. . i
Promover la capacitacion no formal para el trabajo a personas

36.1.2 de 15 afios y mas en condicion de rezago educativo.
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Estrategia 3.7. Contar con espacios educativos dignos y pertinentes
para la poblacion escolar, con énfasis en los grupos vulnerables

FIN
DELAPOBREZA

EDUCACION IGUALDAD

I TRABAJO DECENTE 1 0 REDUCCIONDELAS
DECALIDAD DEGENERO

Y GRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

SNl

&ad 10.2

Lineas de accion

Actividades especificas

3.7.1.

Aumentar la infraestructura fisica educativa a través de la
construcciéon o rehabilitacion de espacios favoreciendo
una educacioén de calidad.

Construir espacios educativos para favorecer una educaciéon

3711 | 4e calidad,
37192 Construir o rehabilitar espacios con accesibilidad para las
T personas con discapacidad.
Rehabilitar, acondicionar y equipar los inmuebles educativos
3.7.1.3 | dela entidad conforme a las necesidades de los estudiantes

y docentes.
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2017-2023

OBJETIVO SOCIAL 3: Garantizarunaeducaciénincluyente,
equitativa y de calidad que promueva las oportunidades
de aprendizaje a lo largo de la vida

Estrategia 3.8. Aumentar el numero de becas disponibles para los
estudiantes

FIN EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO

DELAPOBREZA DECALIDAD DEGENERO
ECONOMICO

| o

1 0 REDUCCION DE LAS
DESIGUALDADES

[ o o o

MR

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

1.a
41
4.5

4.7

4.b 5

Actividades especificas

Aumentar los apoyos de tipo econdémico para la poblacion
estudiantil.

Implementar un esquema que permita ampliar la cobertura
y mejorar la calidad de las becas, con criterios de equidad.

Incrementar por medio de becas y apoyos econdmicos el
numero de alumnos y docentes beneficiados en programas
internacionales de educacion superior.

Lineas de accidén
3.8.1.1
3.8.1.2
Fortalecer la formacién de recursos humanos de alto nivel
3.8.1 a través del otorgamiento de becas, tanto para programas
nacionales como internacionales. 3.81.3
3.8.1.4

Promover la oferta internacional de becas de los sectores
publico, social y privado entre los estudiantes y docentes
del Sistema Educativo Estatal.
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Estrategia 3.9. Contar con una planta docente suficiente y mejor
calificada

EDUCAGION IGUALDAD
DECALIDAD DEGENERD

|

FIN

TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDE LAS
DELAPOBREZA

Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO
°

il

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta

4.c 4.7

Actividades especificas

Llevar a cabo los procesos de contratacion y promocioén
de docentes, personal directivo y de supervision, asi
como asesores técnico-pedagoégicos, mediante concursos
transparentes y auditables.

Incrementar en el numero de docentes, directivos y
supervisores en servicio participantes en los procesos de
evaluacion y beneficiarlos con estimulos conforme a sus
resultados.

Proporcionar cursos de capacitacion y actualizacion al
personal participante en los procesos de servicio profesional
docente, asi como al de instituciones de educacion superior
y normal.

Ofertar programas de formacién, capacitaciony actualizacién
docente que favorezcan el desarrollo de sus capacidades y
fortalezcan su desempeno.

Impulsar la cultura de la evaluacion para la mejora en el
Sistema Educativo Estatal.

Lineas de accién
3.9.11
3.9.1.2
Generar los procesos para el ingreso, promocion,
3.9.1 I N - 3.9.1.3
reconocimiento, capacitacion y medicion del desempefio.
3.9.14
3.9.1.5
3.9.1.6

Asignar plazas a docentes idéneos mediante concurso.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

Estrategia 3.10. Disminuir las disparidades de género en la
educacién y garantizar el acceso en condiciones de igualdad de

las personas en situacion de vulnerabilidad

FIN EDUCACION IGUALDAD
DELAPOBREZA DECALIDAD DEGENERO

TRABAJO DEGENTE 1 REDUCGION DE LAS

Y GRECIMIENTO
ECONOMICO

DESIGUALDADES

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

4.7
4.5 4.a
4.b

5.1
10.2

Lineas de accion

Actividades especificas

3101 intercultural y bilingue.

Atender a la poblacién indigena bajo un enfoque

3.10.1.1

Capacitar y contratar al personal docente en lenguas
originarias conforme a los lineamientos nacionales en
municipios de alta y muy alta marginacion.

3.10.1.2

Fomentar la identidad local entre los estudiantes de centros
escolares interculturales en zonas con bajo desarrollo.

3.10.1.3

Ofrecer el plan de estudios vigente en su lengua nativa a
comunidades originarias.

3.10.1.4

Ampliar y mantener la infraestructura de centros escolares
interculturales.

3.10.1.5

Equipar los centros escolares interculturales conforme a sus
necesidades especificas.

3.10.1.6

Establecer convenios con los sectores salud y cultura para
la realizacion de acciones en beneficio de la comunidad
escolar indigena en educacion basica.

3.10.1.7

Reconocer a los alumnos emprendedores de comunidades
indigenas.
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Estrategia 3.10. Disminuir las disparidades de género en la
educacion y garantizar el acceso en condiciones de igualdad de
las personas en situacion de vulnerabilidad

FIN
DELAPOBREZA

EDUCACION
DECALIDAD

IGUALDAD

| TRABAJO DECENTE 10 REDUCCIONDELAS
DEGENERO

Y CRECIMIENTO DESIGUALDADES
ECONOMICO

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucion indirecta

4.7
4.5 4.a 150'12
4.b i

Lineas de accion

Actividades especificas

3.10.2

Promover la prevencién de la violencia escolar y la no
discriminacion.

3.10.2.1

Ampliar la atencion de alumnos con discapacidad a través
de los servicios de educacion especial.

3.10.2.2

Difundir los servicios y bondades de los Centros de Atencion
Multiple.

3.10.2.3

Fortalecer la plantilla docente de los Centros de Atencion
Multiple.

3.10.2.4

Aumentar los espacios de infraestructura fisica educativa en
los Centros de Atencion Multiple a través de la construccion
y/o rehabilitacién de accesibilidad para las personas con
discapacidad.

3.10.2.5

Certificar a las unidades administrativas de la Secretaria
de Educacién dentro de la Norma Mexicana NMX-R-025-
SCFI-2015 para reducir las brechas de desigualdad laboral
y discriminacion.

3.10.2.6

Realizar platicas, talleres y conferencias para prevencion de
la violencia escolar y la discriminacion.
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Estrategia3.11.Impulsarquelosestudiantesadquieranaprendizajes
para promover el desarrollo sostenible, derechos humanos, cultura
de paz, formacioén de ciudadanos, diversidad cultural y gestion de
riesgos

FIN EDUCACION
DELAPOBREZA DECALIDAD

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

IGUALDAD
DEGENERO

1 U REDUCGION DE LAS
DESIGUALDADES

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

4.a 5.1

4.7 4.b 10.2

Actividades especificas

Diseflar y entregar manuales a los docentes para la
mediacion y transformacion de conflictos en los diferentes
niveles educativos del Sistema Educativo Estatal.

Concientizar a supervisores, directores escolares y docentes
de educacién basica a través de asesorias, sobre la
importancia del enfoque de inclusién en educacion basica.

Atender y canalizar reportes sobre violencia escolar y que
vulneren los derechos humanos de la comunidad educativa.

Brindar capacitaciones regionales para el uso de los
manuales “Aprender a vivir en una cultura de paz” en
planteles de todos los niveles educativos de la entidad.

Asegurar la implementacion y operacion del Programa
Nacional de Convivencia Escolar.

Desarrollar habilidades socioemocionales parala prevencion
de la violencia escolar y la discriminacion a través de cursos,
talleres y conferencias.

Lineas de accion

3.11.1.1
3.11.1.2
3.11.1.3

Impulsar la cultura escolar inclusiva que garantice el

3.11.1 acceso, la permanencia y el aprendizaje, con énfasis en
T los grupos vulnerables y en los municipios con mayor 3.11.1.4

indice de inseguridad.

3.11.1.5
3.11.1.6
3.11.1.7

Otorgar servicio educativo-asistencial en estancias infantiles
y jardines de nifios del DIFEM.
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Estrategia3.11.Impulsarquelosestudiantes adquieranaprendizajes | Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

para promover el desarrollo sostenible, derechos humanos, cultura Contribucién directa Contribucién indirecta
de paz, formacioén de ciudadanos, diversidad cultural y gestion de

riesgos 4.7 js 150- 12

Lineas de accidn Actividades especificas

Fomentar la cultura de vida sostenible en la comunidad

3.11.2.1
escolar.

Impulsar la cultura de gestidn de riesgos mediante acciones

Generar ambientes de aprendizaje que comprendan y| 3410 |9 Prevencion, preparacion, atencion de emergencias
respeten la libertad, la formacion de valores. y desastres, asi como la reduccion de su impacto y
recuperacion posimpacto.

Impulsar acciones que fortalezcan el desarrollo infantil
3.11.2.3 | temprano del educando a fin de respetar el principio del
interés superior de la nifez.

3.11.2

Ampliar los mecanismos de difusién del calendario civico
oficial en los planteles de educacion primaria y secundaria,
dependencias gubernamentales, delegaciones federales y
autoridades municipales en el estado.

Impulsar acciones de promocion, difusién y arraigo de la Impulsar una mayor asistencia de la poblacion en
cultura civica e identidad mexiquense. 31130 | Ceremonias civicas y de arriamiento de bandera y apoyar a

los ayuntamientos para la celebracién de su ceremonia de
aniversario de fundacién municipal.

3.11.3.1

3.11.3

Realizar actos conmemorativos que transmitan la cultura de

3.11.3.3 . .
respeto a los simbolos patrios.
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EDUCACION
DECALIDAD

|

3 SALUD IGUALDAD 8 TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DEGENERO Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

g | o G

1 FIN
DELAPOBREZA

OBJETIVO SOCIAL 4: Fomentar una vida sana y promover
el bienestar para la poblacion en todas las edades

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 4.1. Consolidar y fortalecer acciones para impulsar la
lactancia materna

Contribucion directa

Contribucion indirecta

2.2 3.2
Lineas de accion Actividades especificas
Difundiry vigilar el cumplimiento de la Ley para la Proteccion,
41.1.1 |Apoyo y Promocion a la lactancia materna del Estado de
México.
4.1.1 Promover y difundir una cultura de lactancia materna. 4112 Formacién de recursos humanos especializados en lactancia
T materna.
4.1.1.3 |Consolidar la red estatal de bancos de leche materna.
Reconocer a las unidades de primer nivel como “Unidades
41.2.1 : ) ”
Amigas de la Lactancia Materna”.
4492 Apoyar la lactancia materna desde las clinicas y hospitales 4120 Instalar comités de lactancia y bancos de leche humana en
Y estatales. B los hospitales de ginecologia y obstetricia.
Brindar asesoria sobre las alternativas de alimentacion
4123 |. . )
infantil en casos de mujeres con VIH.
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Estrategia 4.2. Reducir la mortalidad por enfermedades

cardiovasculares, diabetes y asociadas a la obesidad

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJODECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

1 i | K] C

1 FIN
DELAPOBREZA

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta
2.2
3.4
3.d

Lineas de accion

Actividades especificas

Desarrollar campafas en contra de la obesidad infantil y

4211 |, .
juvenil.
Fomentar programas de prevencion de enfermedades 4.2.1.2 |Ingresar a control de diabetes mellitus los casos nuevos.
421 cardiovasculares, diabetes y revisiones tempranas de
hipertension. 4.2.1.3 |Ingresar a control de obesidad los casos nuevos.
4.2.1.4 |Ingresar a control de hipertensién arterial los casos nuevos.
Realizar control de obesidad o desnutricién, a través de
4991 identificacion de la poblacién objetivo, estudios clinicos al
4o Tratar enfermedades relacionadas con la obesidad vy |ngre.so,'tratam|ento involucrando a la familia y programas
L. diabetes. de ejercicio.
4290 Dar seguimiento a la entrega de medicamentos para el

control de la diabetes.
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3 SALUD EDUCACION IGUALDAD 8 TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y GRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

OBJETIVO SOCIAL 4: Fomentar una vida sana y promover |\ :
el bienestar para la poblacion en todas las edades Vi L] @' m‘ & @

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucién directa Contribucién indirecta
Estrategia 4.3. Impulsar una cobertura sanitaria universal e
3.8 3.c 190'12
3.d ’
Lineas de accién Actividades especificas

Emprender programas de mejoramiento integral de los

. servicios de salud.

4.3.1.1 | Fortalecer el uso de la Cartilla Nacional de Salud.

Realizar actividades de fomento sanitario con el fin de

4.3.2.1 prevenir riesgos y dafios a la salud de la poblacion.

Fortalecer las medidas preventivas y de promocién
4.3.2 de la salud con la finalidad de reducir la incidencia de| 4.3.2.2
enfermedades.

Controlar el vector transmisor del dengue, zika 'y chikungunya
en localidades de riesgo.

4.3.2.3 | Detectar casos sospechosos de VIH/SIDA.

Otorgar atencidn preventiva, tratamiento y rehabilitacién a

4.3.3.1 problemas bucodentales.

) ) » o ) 4.3.3.2 | Otorgar consulta externa general y especializada.
Mejorar la calidad de atenciéon médica ambulatoria 'y de los

433 servicios de salud bucal. ) ) .
4.3.3.3 | Otorgar consulta y brindar tratamientos odontolégicos.
4.3.3.4 | Realizar las semanas de salud bucal en las escuelas.
Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y Capacitar y asesorar en materia de salud, seguridad e
4.3.4 . . ) 4.3.4.1 L
consolide servicios de calidad. higiene.
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Estrategia 4.3. Impulsar una cobertura sanitaria universal

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR Y GRECIMIENTO

DECALIDAD DEGENERD CRECIMIEN INNOVACIONE DESIGUALDADES
. ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
v /\/ —
‘ I —

1 FIN
DELAPOBREZA

it

Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

13
3.8 3. 190'12
3.d :

Lineas de accidén

Actividades especificas

Otorgar consultas para la deteccién de padecimientos

4.3.5.1 - .
crénico-degenerativos.
. . L . timizar la referencia contrarreferencia de pacientes
Potenciar las acciones de prevencion y deteccion oportuna 4.3.5.2 S(?n enfermedades crc')nic{) degenerativas para supcontrol
4.3.5 de las enfermedades cronico-degenerativas, el cancer y la R sequimiento 9 P y
insuficiencia renal. 9 .
Incrementar el numero de cuestionarios aplicados para
4.3.5.3 | detectar y prevenir padecimientos cronico-degenerativos y
dar atencién oportuna.
Apoyar la realizacion de las caravanas de salud, las cuales
Contribuir a lograr el acercamiento de servicios de| 4.3.6.1 |incluyen consulta psicologica, meédica, ginecologica,
4.3.6 salud priorizando la atencién de personas en estado de geriatrica y alimentacion, entre otras.
vulnerabilidad. 436.2 Proporcionar donaciones en especie y de manera directa a la
T poblacién carente de régimen social y de escasos recursos.
4371 Proveer de orientacién psicolégica a familia de pacientes
T hospitalizados.
. ) L . 4.3.7.2 | Apoyar a los albergues para pernocta de familiares.
437 Promover acciones de bienestar dirigidas a familiares de p y - 9 P p
-9. pacientes hospitalizados. 43.7.3 Brindar ~allmentos a famlllares_ que se encuentren
acompanfando a pacientes hospitalizados.
4374 Coordinar la operacién de los albergues para familiares de

pacientes hospitalizados.
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OBJETIVO SOCIAL 4: Fomentar una vida sana y promover

PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

el bienestar para la poblacién en todas las edades

Estrategia 4.3. Impulsar una cobertura sanitaria universal

TRABAJO DECENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

1 FIN 3 SALUD 4 EDUCACION 5 IGUALDAD 8 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
DELAPOBREZA YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD INNOVACIONE DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA
° ° o o H
vt o| N =

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

1.3
3.8 3.c 190'12
3.d ’

Lineas de accion

Actividades especificas

4.3.8

4.3.8.1

Coordinar campanas de prevencién sobre adicciones.

Prevenir, atender y corregir las adicciones, causadas por
el alcoholismo, tabaquismo y la farmaco dependencia en

4.3.8.2

Brindar tratamientos sobre uso y abuso de alcohol, tabaco
y drogas ilicitas.

el Estado de México.

4.3.8.3

contrarreferencia  de
instituciones de atencion

Optimizar la  referencia vy
farmacodependientes a
especializada.
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Estrategia 4.4. Dar atencidn especializada a la salud reproductiva
de las mujeres y reducir la mortalidad materna brindando un
adecuado desarrollo obstétrico en cualquier etapa y hasta el

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO INNOVAGIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

i i | &) G

1 FIN
DELAPOBREZA

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

término de su embarazo 3.1 3.7
5.6
Lineas de accidn Actividades especificas
Capacitar al personal médico y de enfermeria en la
4.41.1 |reanimacion neonatal para la atencion del recién nacido en
Fomentar la formacién, actualizaciéon y desarrollo de estado critico y su manejo adecuado.

4.41 recursos humanos paralaatencion integral, preconcepcion, 4410 |Reafirmarlos conocimientos del personal para otorgar una
prenatal, del parto, del puerperio y de las emergencias | ™-1-“ | atencion oportuna y adecuada al recién nacido.
obstétricas y neonatales.

Capacitar al personal de enfermeria para la atencién de la
4413 : o : "

paciente obstétrica en triage y Cédigo Mater.
4.4.2.1 | Controlar el estado de salud de la embarazaday su producto.

449 Garantizar la atencion médica oportuna de las mujeres
embarazadas. 4420 Promover la deteccion oportuna de signos de alarma en el

T embarazo.
4.4.3.1 | Brindar atencién a usuarias activas de planificacion familiar.

4.43 Universalizar la cobertura de métodos de planificacion

familiar, intensificando esfuerzos del sector salud. 4430 Fortalecer y ampliar los mecanismos de atencion de los
A centros de salud en el tema de planificacion familiar.
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OBJETIVO SOCIAL 4: Fomentar una vida sana y promover | 1= | 3% 4G5 - f 6 S/J o L
el bienestar para la poblacién en todas las edades T —’\«f' [T @' M| & @

Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 4.4. Dar atencion especializada a la salud reproductiva

de las mujeres y reducir la mortalidad materna brindando un Contribucién directa Contribucién indirecta
adecuado desarrollo obstétrico en cualquier etapa y hasta el
término de su embarazo 3.1 3.7
5.6
Lineas de accion Actividades especificas

Otorgar atencion médica integral durante el climaterio y la

4.4.41 | menopausia para prevenir las enfermedades relacionadas
4.4.4 Disminuir riesgos y trastornos en mujeres que presentan con esta etapa de la vida.

sintomas propios del climaterio y menopausia. i T
Brindar seguimiento a los casos detectados para su

4.4.4.2 . .
confirmacién.
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DU d cl 2Udlc

Estrategia 4.5. Reducir la morbilidad y mortalidad infantil en el
estado, otorgando una oportuna y adecuada atenciéon médica a la
poblacién objetivo

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO INNOVAGIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA

i i | &) G

1 FIN
DELAPOBREZA

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

3.8
3.b
3.

3.2
3.4

Lineas de accion

Actividades especificas

4511

Detectar y tratar oportunamente infecciones respiratorias y
diarreicas agudas a través de campanas de comunicacion,
entrega de suero oral a padres y capacitacion en centros
de salud sobre los sintomas de estos padecimientos en las
nifias y nifos.

Fomentar la prevencion de las principales causas de
muerte en la poblacion infantil.

451 4.51.2

Fortalecer la atencion médica a nifios menores de cinco
afos por medio de médicos capacitados, suficientes
medicamentos disponibles y un servicio de calidad.

4.51.3

Fomentar la corresponsabilidad en el cuidado de los nifios
menores de 5 afos ante los signos de alarma que pudieran
presentarse.

4514

Intensificar servicios sanitarios primarios y la atencién en
centros de salud.

4.5.2.1

459 Capacitar y actualizar al personal encargado de la salud

Fortalecer la capacitacion del personal de salud en el
diagndstico oportuno y tratamiento adecuado.

infantil.
452.2

Actualizar al personal sobre la normatividad vigente para la
atencidén a los menores para su correcta aplicacion.
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Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 4.5. Reducir la morbilidad y mortalidad infantil en el Contribucion directa Contribucién indirecta
estado, otorgando una oportuna y adecuada atenciéon médica a la
poblacion objetivo 3.2 3.8
3.4 3.b
’ 3.c
Lineas de accién Actividades especificas

Difundir en las unidades médicas de la entidad la medicina
453 Promover a gran escala la medicina preventiva. 4.5.3.1 |preventiva a través de campafas de medios en clinicas,
hospitales y zonas publicas.

Difundir e implementar las técnicas en preparacion de
4.5.41 |alimentos, asi como los menus para evitar problemas
relacionados a la mala nutricion.

4.5.4 | Impulsar el combate a la obesidad infantil. 4540 |Promover la atencion a la obesidad y desérdenes
T alimenticios.

4543 Mejorar el control del crecimiento y desarrollo del menor de

5 afos.
4551 Dar atencion médica infantil y referir a los pacientes que lo
R requieran.
4.5.5 Proporcionar atencién médica infantil
4550 Ofrecer consulta médica especializada a la poblaciéon

infantil.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030
Estrategia 4.6. Proveer de vacunas y medicamentos suficientes a|  Contribucién directa Contribucién indirecta
la poblacion mexiquense que lo necesite 38 1.3
’ @
3.b
3.d
Lineas de accidn Actividades especificas
Aplicar vacunas a poblacion adolescente de 10 a 19 afios
4.6.1.1
(+VPH).
4.6.1.2 | Aplicar dosis de vacunacién al menor de cinco afos.
461 Fomentar y mantener un alto indice de vacunacion en los 4613 Aplicar dosis del esquema nacional de vacunacion
e grupos vulnerables. T correspondiente a mujeres embarazadas.
4.6.1.4 | Aplicar vacunas a personas de 60 afios y mas.
Aumentar el nimero de dosis aplicadas a la poblacién
4.6.1.5 :
derechohabiente.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 4.6. Proveer de vacunas y medicamentos suficientes a|  Contribucion directa Contribucién indirecta
la poblacion mexiquense que lo necesite 38 1.3
’ 3.c
3.b
3.d
Lineas de accién Actividades especificas
Difundir la importancia de la vacunacién oportuna a toda la
4.6.2.1 .
poblacién y en todas las edades.
4622 Garantizar el abasto de medicamentos y biolégicos en las
Reforzar campafias de vacunacién para erradicar| | unidades médicas del estado.
4.6.2 enfermedades, en coor_dl_naC|on con las instancias Fortalecer al personal de salud encargado de la aplicacion
federales, estatales y municipales. 4.6.2.3 |de vacunas a través de capacitacién para el manejo del
bioldgico y uso de materiales y tecnologias nuevas.
4.6.0.4 Coordinar con las dependencias del sector salud las
B acciones de vacunacién a los grupos vulnerables.
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Estrategia 4.7. Promover la proteccion social incluyente

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO INNOVAGIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
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1 FIN
DELAPOBREZA

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

1.3
3.8 4.2
10.2
Lineas de accidn Actividades especificas
Fortalecer el acceso a los medicamentos gratuitos dentro
4.71.1 e
del sector salud publico.
Mejorar la infraestructura fisica de los centros de atencion
4.71.2 -
a la salud publica.
4.71 Proteger el derecho a la salud. ) . ) . .
Mejorar el equipamiento tecnoldgico de los hospitales para
4.71.3 ; e
el tratamiento y deteccidén de enfermedades.
Asegurar la no discriminacion en el acceso a los servicios
4.7.1.4 |de salud, ni por cuestiones de género, edad, etnicidad,
condicién socioecondmica, padecimiento, u otra.
4.7.2.1 | Emitir peritajes médicos.
4.7.2 Resolver las controversias en el servicio médico.
4799 Contestar demandas presentadas en contra de actos o
B resoluciones emitidas.
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Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

Estrategia 4.7. Promover la proteccion social incluyente 13

3.8 4.2
10.2

Lineas de accion Actividades especificas

Actualizar a los profesionales de la salud a través de

4.7.3.1 o fo
capacitaciones especificas.

Apoyar la asistencia a congresos que favorezcan la

4.7.3.2 . .2
constante actualizacion.

Fortalecer el desarrollo y capacitacion del personal de los

4.7.3 .
servicios de salud. Fortalecer a los hospitales con mejor infraestructura y

4.7.3.3 S
capacitacion.

Disefar manuales de uso de los nuevos sistemas

4734 |. . - o
implementados para mejorar de los servicios médicos.

Efectuar el seguimiento administrativo de las unidades
4.7.4.1 |organicas del sector salud para el cumplimiento de las
politicas en la materia.

474 Asegurar la generacion y uso efectivo de los recursos en 474D Realizar compras consolidada de medicamentos con la
salud. 1% | federacion para lograr economias de escala y mejor abasto.

Monitorear la disponibilidad de medicamentos en los centros

4.7.4.3 de salud dentro del esquema del sistema de suministros.
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Estrategia 4.7. Promover la proteccion social incluyente

1 FIN TRABAJO DECENTE 1 n REDUCCIONDELAS
DELAPOBREZA Y GREGIMIENTO

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD CRECIMIEN DESIGUALDADES
ECONOMICO

L] o

Vinculaciéon con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

1.3
3.8 4.2
10.2

Lineas de accion

Actividades especificas

Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores
publicos con la finalidad de consolidar un sistema de

Suscribir convenios con el ISSSTE e IMSS, que permita

4.7.5 . ) L 4.7.5.1 | portabilidad de derechos de los derechohabientes hacia
pensiones sustentable que permita la portabilidad de . i .
otros regimenes de seguridad social.
derechos.
4761 Implementar el sistema de cuentas individuales del
T ISSEMyM que establece la nueva Ley de Seguridad Social.
Adherir a nuevos trabajadores al sistema de cuentas
4.7.6.2 |individuales y fomentar el traslado de los trabajadores
476 Blindar el patrimonio individual de los trabajadores para actuales.
T la vejez.
: 4.76.3 Crear un fondo intocable y permanente para hacer efectiva
o la prestacién de préstamos personales e hipotecarios.
4.7 6.4 Aumentar el limite de crédito de los préstamos de consumo

e hipotecarios.
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Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Estrategia 4.8. Disminuir las enfermedades no transmisibles y de Contribucién directa Contribucién indirecta

salud mental
3.4 3.d

Lineas de accién Actividades especificas

Impulsar los programas de asistencia ginecoldgica para
4.8.1.1 |detectar oportunamente céancer cervicouterino y cancer
mamario.

4.8.1.2 | Detectar cancer de mama mediante exploracion clinica.

484 |Fortalecer la deteccion oportuna de cancer de mama, Promover la autoexploracion en mujeres de 25 a 69 afios
cervicouterino y prostata. 4.8.1.3 de edad.

4.8.1.4 | Detectar cancer cervicouterino y displasias.

4.8.1.5 | Detectar antigeno prostatico especifico.
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Estrategia 4.8. Disminuir las enfermedades no transmisibles y de
salud mental

3 SALUD EDUCACION IGUALDAD TRABAJO DECENTE 9 INDUSTRIA, 1 REDUCCIONDELAS
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO INNOVACIONE DESIGUALDADES
ECONOMICO INFRAESTRUCTURA
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Vinculacion con las metas de la Agenda 2030

Contribucion directa Contribucion indirecta

3.4 3.d
Lineas de accion Actividades especificas
4.8.2.1 | Brindar tratamiento de cancer cervicouterino.
4.8.2.2 | Brindar tratamiento de cancer de mama.
4.8.2 | Mejorar la atencion a los enfermos de cancer. Actualizar y fortalecer los conocimientos sobre el tema
4.8.2.3 | de cancer del personal médico, mediante programas de
capacitacion.
4824 Crear del Centro Integral de Oncologia del Estado de México
T en el municipio de Ecatepec.
4.8.3 Reforzar la atencién a los pacientes de salud mental. 4.8.3.1 Proporf:,lonar consulta extf-:‘rna psicologica y psiquiatrica a
poblacién que padece algun trastorno mental.
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Estrategia 4.9. Fomentar habitos de vida saludable a través del

TRABAJO DECENTE

3 SALUD EDUCACION 5 IGUALDAD
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERD Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

- o

9 INDUSTRIA, 10 REDUCCIONDELAS
INNOVACIONE DESIGUALDADES

INFRAESTRUCTURA
6
—

1 FIN
DELAPOBREZA

Vinculacién con las metas de la Agenda 2030

Contribucioén directa Contribucioén indirecta

deporte en la sociedad mexiquense 9.1
3.d 9.a
11.7
Lineas de accién Actividades especificas
Realizar eventos educativos para la promocién de la
4.9.1.1 |alimentacién correcta, consumo de agua simple potable y
4.1 Fomentar la cultura fisica, programas de deportes y actividad fisica en diferentes entornos.
o centros recreativos. Desarrollar competencias ciudadanas para la poblacion
4.9.1.2 |infantil que permitan el libre acceso a los espacios urbanos
sin riesgos a su integridad fisica.
Mejorar el desarrollo y fomento del deporte social,| 4.9.2.1 CocIerinaz Ia_realizaclilc;n de actividaélels conF,Ia. partiIcD:ipacion
49p |mediante el otorgamiento de apoyos para la realizacion de la poblacion en el Programa de Cultura Fisica y Deporte.
de cclampetenmas y actividades deportivas y la deteccion 4900 |APOyara las asociaciones e instituciones deportivas para la
de talentos. 2| realizacién de eventos deportivos formativos y competitivos.
Otorgar apoyos para promover la participacién de
4.9.3 Impulsar el deporte de alto rendimiento. 4.9.3.1 |los deportistas de alto rendimiento en competencias
internacionales.
Construir, rehabilitar y fortalecer el equipamiento de la Implem.entar. acmopes de mgntemmlen.to preventlyo .y
4.9.4 . ; 4.9.41 |correctivo a instalaciones y equipo deportivo en el territorio
infraestructura deportiva. estatal
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

La intersectorialidad y la transversalidad

Uno de los sellos distintivos de la presente administracion, es
la coordinacion institucional y la participacion de la sociedad no
solo en la construccién de instrumentos de planeacion, sino en
el cumplimiento de la metodologia que las instancias federales
e incluso internacionales como el Programa de Naciones Unidas
para el Desarrollo (PNUD) en el marco de la Agenda 2030 exigen
para el seguimiento y evaluacién de los proyectos estratégicos
que aqui se presentan.

Dichos proyectos, representan un esfuerzo de las dependencias
del Ejecutivo para identificar e institucionalizar las acciones
gubernamentales que, por el valor agregado, el mayor numero de
beneficiarios, la cobertura, los recursos econdmicos y el impacto
social, constituiran la piedra angular de la politica sectorial que a su
vez orienta los trabajos del gobierno hacia el cumplimiento de los
objetivos del PDEM 2017-2023 y los aportes a la Agenda 2030.

Para su seguimiento y evaluacion se han disefado fichas que
contienen tres aspectos fundamentales: descripcion del proyecto,
componentes y responsables de la implementacion, dichos aspectos
identifican de forma precisa en que consiste el proyecto, las acciones
de gobierno de corto, mediano y largo plazo, asi como los sectores
ejecutores que habran de encabezar el proceso, lo cual no significa
que los demas sectores no incidan en su cumplimiento.

Si bien los tramos de control al interior de las dependencias son
claros, sin una coordinacion institucional estrecha los resultados e
impactos esperados no seran alcanzados como se ha previsto. Es por
ello, que el Programa Transversal adquiere la mayor relevancia en la
ejecucion de dichos proyectos, a través del eje transversal Gobierno
capaz y responsable, y el eje Conectividad y tecnologia para el buen
gobierno, sientan las bases de conexion intergubernamental entre
los pilares del desarrollo, y con otros 6rdenes de gobierno, en la
busqueda de la maxima eficiencia y eficacia.

Los proyectos estratégicos del Pilar Social son los siguientes:

Familias Fuertes por una Mejor Alimentacién.
Fortalecimiento de la economia familiar.

Empoderamiento de las mujeres mexiquenses (Salario Rosa).
Educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Alumnos que se
forman en escuelas fuertes y dignas.

Salud y bienestar para todos los mexiquenses.

Vivienda e infraestructura social.
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Proyecto 1: Familias Fuertes por una Mejor Alimentacion.

Descripcion del Proyecto

No.

Componentes del Proyecto

Responsable del
Componente

Proyecto integral cuyo objetivo es que los
mexiquenses en situacion de vulnerabilidad
tengan mejores condiciones alimenticias,
al recibir productos de calidad y nutritivos.
Esta dirigido particularmente a tres sectores
de la poblacién prioritarios: mujeres, adultos
mayores, niflas y nifos indigenas.

A través de la estrategia Familias Fuertes
por una Mejor Alimentacion, se entregaran
canastas alimentarias a grupos vulnerables,
lo que representa un ahorro en la economia
familiar, y con lo cual, también, se contribuye
a que tengan una adecuada alimentacion para
que los beneficiarios, logren una buena salud.

Canasta alimentaria mensual31 para personas adultas
mayores, nifias y niflos indigenas y mujeres que viven en
condicién de pobreza multidimensional o vulnerabilidad.

Secretaria de
Desarrollo Social

Canasta alimentaria bimestral para poblacidon mexiquense
en pobreza extrema y condiciones de vulnerabilidad
(madres solteras adolescentes, mujeres en periodo de
lactancia, nifias y nifios menores de cinco afos, personas
con capacidades diferentes, adultos mayores, y enfermos
cronico terminales).

DIFEM

Desayunos escolares (frios, calientes y raciones
vespertinas) para nifios de nivel preescolar y primaria
diagnosticados con desnutricidon o en riesgo y que asistan
a planteles escolares publicos, preferentemente de
comunidades marginadas de zonas indigenas, rurales y
urbano marginadas de la entidad.

DIFEM

Talleres, cursos y platicas de cultura alimentaria que
fomenten en la poblacién el consumo de alimentos
saludables.

DIFEM

Apoyos hortifruticolas y especies menores (HortaDIF) para
el establecimiento de huertos familiares, comunitarios
o0 proyectos productivos sustentables, que contribuyan
al mejoramiento de la economia y el acceso a una mejor
alimentacion.

Secretaria de Educacién

Entrega de insumos para la preparacion de alimentos
nutritivos que constituyan una alternativa de cooperacion,
sustentada en la participacion y organizacion social
(comunidades productivas).

DIFEM

31 Con productos de calidad y con alta aportacion nutritiva
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Proyecto 1: Familias Fuertes por una Mejor Alimentacion. ’gvn-
R ble del &
s esponsable de
Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto P
Componente
Operar una red de bancos de leche materna para aumentar
(continuacion) 7 el numero de recién nacidos alimentados con leche DIFEM
materna donada en estos espacios para un crecimiento y Secretaria de Salud
desarrollo saludables.

Proyecto 1: Familias Fuertes por una Mejor Alimentacion.

Vinculacién con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

1.1.3. Combatir el hambre e incrementar el acceso| ¢ Reduccién de la pobreza y de las| e Compleja coordinacion institucional y

Beneficios esperados Inhibidores

a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente, con desigualdades. de los diferentes 6rdenes de gobierno.
particular atencidn a la poblacion mas pobre y en| e Permanenciaescolarybuenaalimentaciéon | e Padronesde beneficiarios no unificados.
situaciéon de vulnerabilidad, incluidos nifias y nifios. de nifas y nifios indigenas. e Presupuesto insuficiente.
e Seguridad alimentaria y buen estado| e Inflacion en el precio de los alimentos.
1.2.3. Establecer las bases para que las personas nutricional de nifas, nifios y adolescentes | e Falta de normativa sobre la materia.
adultas mayores tengan una vida plena. en condiciones de pobreza, en zonas de| e Corresponsabilidad de beneficiarios.
alta y muy alta marginacién. e Desfasamiento en la entrega de insumos
e QOrientacion alimentaria y mejoramiento alimentarios por parte del proveedor.
de habitos alimentarios de la comunidad | e Discriminacion.
0 grupos.

e Menos desnutricidn o riesgo de padecerla.
¢ Alternativa de atencién sustentada en la
participacion y organizacién social.
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Proyecto 2: Fortalecimiento de la economia familiar.

Responsable del

Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto
Componente
Impulso a las comunidades indigenas para realizar actividades
economicas que generen ingresos monetarios para los
beneficiarios, tomando en consideracion la conservacion de los
1 recursos naturales, lavocacion de los habitantes de las regiones Secretaria de
y el conocimiento de las actividades a desarrollar. Dentro de Desarrollo Social
éstos se consideran principalmente: talleres de produccién
de artesanal, agroindustrial, equipo para establecimientos
comerciales y de servicios (Desarrollo Integral Indigena).
Apoyos econbémicos a niflos que presenten alguna
discapacidad, se encuentren en tratamiento de salud .
L : . g Secretaria de
2 | especializado, vivan en situaciéon de orfandad, que la madre se Desarrollo Social
Proyecto integral cuyo objetivo es que encuentre ausente por resolucion judicial o que viva en hogar
el Proyecto estratégico de soporte a la monoparental masculino.
econgm!a famfl_llar a tr_av?s de apo;;os Apoyo econdémico a proyectos productivos presentados por
ecogon;_lcos, |nan(.:t|arr?|,en ca plroyecl 0s 3 las micro, pequefias y medianas empresas (Mipyme) que lleven Secretaria de
prg uc |vo§ycapaq| acion para e emp_go, a cabo actividades econdmicas para mejorar la economia Desarrollo Econémico
a fin de mejorar los ingresos de las familias familiar
mexiquenses, poniendo especial atencion A P - I - g7 "
a las familias en condiciones de pobreza o po%o |nfnc?(|jerola 0s mteX|g(;Jegs(ejs que por diversos rlno 'Ygs
vulnerabilidad. no han tenido la oportunidad de incorporarse a la vida Secretaria de
4 | productiva y requieren financiamiento para iniciar o desarrollar L
. . . . Desarrollo Econémico
un negocio que les permita autoemplearse y, al mismo tiempo,
generar fuentes de trabajo para otros mexiquenses.
o . . Secretaria de
Apoyos econdmicos y en especie para proyectos productivos .
i . o ) Desarrollo Social
5 | dirigidos a migrantes en retorno o familiares a fin de generar O
Coordinacion de Asuntos
fuentes de empleo formal. .
Internacionales
Financiamiento de proyectos de infraestructura (rehabilitacion Secretaria de
6 o mantenimiento) en las comunidades de origen de los Desarrollo Social

migrantes del Estado de México que presenten condiciones
de deterioro.

Coordinacion de Asuntos
Internacionales
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Proyecto 2: Fortalecimiento de la economia familiar.

Vinculacién con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

Beneficios esperados

Inhibidores

1.1.1. Mantener el crecimiento de los ingresos de
la poblacion mas pobre.

1.2.5. Mejorar las condiciones de vida de la
poblacién indigena con respeto a su cultura y
tradiciones.

1.2.6. Garantizar los derechos sociales de las
personas con discapacidad.

1.2.7. Promover esquemas de apoyo permanente
en beneficio de los migrantes mexiquenses y sus
familias.

Disminucién de la pobreza.

Mayor bienestar de las familias.

Creacion de fuentes de ingreso.
Permanencia en la escuela.

Aumento en el desarrollo humano y social
en los beneficiarios.

Participacién social que genere
empoderamiento del grupo de desarrollo.
Desarrollo de habilidades y conocimientos
para la implementacién de proyectos
productivos.

Articulacion y coordinacion del Grupo de
Desarrollo con las diversas instituciones
publicas y privadas.

Mejorar la calidad de vida de las familias.
Mejorar la calidad de vida de la persona
adulta mayor y favorecer su integracion
social.

Crisis econémica.

Compleja coordinacion institucional.
Padrones de beneficiarios no unificados.
Falta de organizacion e interés del Grupo
de Desarrollo en la implementacién de
proyectos productivos.

Falta de recursos naturales, materiales
y humanos para el fortalecimiento de
los proyectos productivos.

El recurso de algunos programas es de
Ramo 33.

El monto del recurso siempre es el
mismo.
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Proyecto 3: Empoderamiento de las mujeres mexiquenses (Salario Rosa).

Descripcion del Proyecto

No.

Componentes del Proyecto

Responsable del
Componente

Plataforma multisectorial que tiene como
propdsito disminuir la condicion de
pobreza extrema o vulnerabilidad de las
mujeres, a fin de que este sector de la
poblacién tenga mas herramientas para
seguir superandose y contar con mejores
oportunidades de crecimiento personal y
con ello cumplir el compromiso de impulsar
una politica social incluyente, igualitaria e
integral.

El proyecto incluye no solo el respaldo
econdémico, sino también procesos
de capacitacién para el desarrollo
de capacidades, proporcionando
conocimientos, técnicas y herramientas
para el desarrollo de habilidades, cambio
de actitudes y comportamientos; y la
capacitacion para el desarrollo humano,
que aporta conocimientos esenciales y
especializados en areas que, ademas
de suponer un valor agregado, también
representen un aporte destacado a su
formacion integral como ser humano.

La graduacion se dara una vez que las
beneficiarias reciban la capacitacién y
el apoyo monetario, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal.

Apoyos economicos, orientacion integral y capacitacion para
el desarrollo individual a las mujeres menores de 20 afios
de edad que se encuentren en estado de gestacién o sean
madres de uno o mas hijos, que vivan en condicién de pobreza
multidimensional o vulnerabilidad o que se encuentren por
debajo de la linea de bienestar econdémico.

Secretaria de
Desarrollo Social

Apoyos monetarios y capacitacion para el autoempleo, asi
como acompafiamiento juridico y asesoria psicolégica a
las mujeres de 18 a 59 afios de edad que se dediquen a las
actividades del hogar y que no perciban pago alguno, para que
los integrantes de su familia tengan una mayor calidad de vida.

Secretaria de
Desarrollo Social

Vinculacién con las instancias correspondientes para acceder
a apoyos y capacitacion que les permitan iniciar un proyecto
productivo y aprender algun oficio, lo que les brindara la
oportunidad de generar mas ingresos econdmicos en sus
hogares.

Secretaria del Trabajo

Apoyo a la educacién basica de madres jévenes y jovenes
embarazadas, cuya edad esté comprendida entre 12 y 18 afios
de edad y que deseen iniciar, reincorporarse, permanecer
o concluir la educacién baésica (primaria y secundaria) y la
alfabetizacién; que estudien en el sistema escolarizado, no
escolarizado o mixto.

Secretaria de Educacién

Becas Rosas para contribuir en la disminucion del rezago
educativo en hijas e hijos de madre o tutora desaparecida,
victima de feminicidio u homicidio doloso, asi como en las
adolescentes en situacién de vulnerabilidad social que viven la
maternidad o el embarazo.

Secretaria de Educacién
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Proyecto 3: Empoderamiento de las mujeres mexiquenses (Salario Rosa).

Descripciéon del Proyecto

No.

Componentes del Proyecto

Responsable del
Componente

Plataforma multisectorial que tiene como
propodsito disminuir la condicion de
pobreza extrema o vulnerabilidad de las
mujeres, a fin de que este sector de la
poblacién tenga mas herramientas para
seguir superandose y contar con mejores
oportunidades de crecimiento personal y
con ello cumplir el compromiso de impulsar
una politica social incluyente, igualitaria e
integral.

El proyecto incluye no solo el respaldo
econdmico, sino también procesos
de capacitacion para el desarrollo
de capacidades, proporcionando
conocimientos, técnicas y herramientas
para el desarrollo de habilidades, cambio
de actitudes y comportamientos; y la
capacitacion para el desarrollo humano,
que aporta conocimientos esenciales y
especializados en dareas que, ademas
de suponer un valor agregado, también
representen un aporte destacado a su
formacion integral como ser humano.

La graduacion se dara una vez que las
beneficiarias reciban la capacitacién y
el apoyo monetario, de acuerdo con la
disponibilidad presupuestal. (continuacién)

Acceso a la Universidad Rosa con oferta de programas
educativos flexibles para mujeres y madres mexiquenses que
les brinden herramientas para, primero, proteger sus derechos
y que tengan una vida libre de violencia y, segundo, apoyarlas
para que alcancen sus objetivos.

Secretaria de Educacion

Atencion a través de Brigadas Rosas, constituidas por un grupo
multidisciplinario de profesionales encargados de brindar
atencion en acciones de asesoramiento juridico y atencién
psicoldgica a solicitud de las beneficiarias y beneficiarios.

Secretaria de
Desarrollo Social

Campanas de valores familiares que difundan informacioén
encaminada a fortalecer el respeto, la tolerancia, la igualdad,
entre otros, que coadyuven a mejorar la convivencia familiar y
de este modo evitar casos y situaciones de violencia.

DIFEM

Fortalecer las estrategias de prevencion del embarazo en
adolescentes mediante atencion, orientacion y asesoria para
coadyuvar a un proceso de formacién, educacién y prevencién
del embarazo y conductas de riesgo.

DIFEM

10

Guarderias y estancias infantiles para las madres que estudian
o trabajan y requieran del servicio para el cuidado de sus hijos.

DIFEM

11

Acciones de prevencién y atencion de la violencia contra
mujeres y de género, mediante una atencién multidisciplinaria
oportunay eficaz, parareducirla desigualdad, ladiscriminacién,
la trata, el hostigamiento y acoso sexual, a fin de garantizar el
acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.

Secretaria de
Desarrollo Social
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL
2017-2023

Proyecto 3: Empoderamiento de las mujeres mexiquenses (Salario Rosa).

Vinculacién con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

Beneficios esperados

Inhibidores

1.1.1. Mantener el crecimiento de los ingresos de
la poblaciéon mas pobre.

1.2.1. Garantizar el goce de derechos a nifias,
ninos y adolescentes.

1.2.4. Fortalecer las acciones de combate a la
discriminacién, maltrato o abuso.

1.3.6. Disminuir el rezago educativo en hombres y
mujeres de 15 aflosy masy promover competencias
para el trabajo.

1.3.10. Disminuir las disparidades de género en
la educacion y garantizar el acceso a condiciones
de igualdad de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

e Empoderamiento de la mujer.

Inclusion de mujeres amas de casa al
mercado laboral.

Apoyo a la economia familiar.

Salud femenina.

Educacién para las mujeres.

Creacion de microempresas creadas y
dirigidas por mujeres.

Sociedad con valores familiares firmes.
Espacios libres de violencia para las
mujeres.

e Coordinacién interinstitucional.
e Resistencia a la vision de equidad de

género.

Problemas de focalizacién y duplicidad
con otros programas estatales.

La resistencia a la modificacion de
conducta y la participacion de los
padres de familia.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Proyecto 4: Educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Alumnos que se forman en escuelas fuertes y dignas.

Responsable del

Descripciéon del Proyecto No. Componentes del Proyecto
Componente
Apoyos econdmicos, a través de “Jévenes en Movimiento”, a
estudiantes entre 18 y 29 afios de edad en situacién de pobreza Secretaria de
1
i ) multidimensional o vulnerabilidad por ingreso, para contribuir al gasto Desarrollo Social
P°"2_°? tendiente a gel_lerar las que genera la movilidad de las y los jévenes estudiantes.
condiciones que permitan una —
o . Apoyos econodmicos (Becas):
efectiva igualdad de oportunidades poy ( )
en el acceso, permanencia y L, L . .
conclusion de estudios. en los ¢ De exencion: para la exoneracion total o parcial de colegiatura en
) . . todos los niveles educativos.
diversos niveles que integran el . . T
Sistema Educativo Estatal e Por discapacidad o enfermedad: para disminuir del rezago
’ educativo de alumnas y alumnos de todos los niveles educativos
El proyecto estara dirigido, de 2 que presenten alguna discapacidad, vivan con VIH, cancer,| Secretaria de Educacion
J diabetes o autismo.
manera preferente, a quienes . L . . :
pertenezcan a  grupos  con e De excelencia: para disminuir la desercion educativa en estudiantes
mayor rezago educativo o que con alto aprovechamiento académico.
se encuentren en situacién de e De inclusion: para iniciar, permanecer y concluir la educacién
vulnerabilidad por circunstancias secundaria, media superior y superior de los alumnos con mayor
especificas de caracter riesgo de abandonar los estudios.
socioeconémico, fisico, mental, de Apoyos econdmicos para compra de uniformes y Utiles escolares Secretaria de
identidad cultural u origen étnico. 3 | para familias en condicién de pobreza multidimensional y para nifios Desarrollo Social
indigenas. Secretaria de Educacién
Asimismo, pretende generar _ _ _ _ _
condiciones para contar con| 4 Fomento a la inclusién e igualdad educativa. Secretaria de Educacion
una planta docente suficiente
y calificada que garantice una 5 Refuerzo de los contenidos académicos en colaboracion con los padres Secretaria de Educacion
educacion de calidad, asi como de familia, directivos y alumnos para mejorar el logro académico.
con espacios educativos dignos . : — .
y pertinentes para la poblacién| g Mejoramiento en el logro de los aprendizajes tomando como referencia Secretaria de Educacion
escolar. pruebas nacionales e internacionales.
7 | Promocién del aprendizaje de una vida y cultura de paz. Secretaria de Educacion
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

Proyecto 4: Educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Alumnos que se forman en escuelas fuertes y dignas.

Responsable del

empresariales desde la comunidad escolar.

Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto
Componente
Politica tendiente a generar las 8 | Apoyo y reconocimiento a los maestros. Secretaria de Educacion
condiciones que permitan una - i . i i
efectiva igualdad de oportunidades | g Formac_:lon y profesionalizacion del personal docente: ligado a desafios Secretaria de Educacién
en el acceso, permanencia y educativos en la escuela y desarrollo de competencias.
g%li;u:éor:‘ivgﬁeseﬁ::'ci)i,;e i:\nloesi 10 Capacitacion de los docentes y directivos sobre la importancia de la Secretaria de Educacion
Sistemna EducativoqutataI 9 autonomia de gestion en las escuelas.32
11 | Ruta de mejora escolar.33 Secretaria de Educacion
El proyecto estard dirigido, de i . — -
manera preferente, a quienes 12 AS|steQC|a tecnlca~esp_e0|al|zada la _escuelas y maestros, asi como Secretaria de Educacion
pertenezcan a  grupos  con asesoria y acompafiamiento académico a profesores frente a grupo.
mayor rezago educafuvo o que Ampliacién y mejoramiento de la infraestructura fisica y equipamiento . .
se encuentren en situacién de| 13 escolar Secretaria de Educacién
vulnerabilidad por circunstancias :
especificas de caracter . . .
sogioeconémico fisico. mental. de 14 | Fondos de operacion. Secretaria de Educacion
identidad cultural u origen étnico. Secretaria de
o 15 | Ampliacién de la conectividad a los centros escolares. Comunicaciones

Asimismo,  pretende  generar Secretaria de Educacion
condiciones para contar con S tarfa de Gobi
una planta docente suficiente ecretaria de laoblerno

e . L Secretaria de Justicia 'y
y calificada que garantice una| {6 |Promocion de entornos sanos y seguros para las escuelas. Derechos Humanos
educacién de calidad, asi como s taria de Ed L
con espacios educativos dignos ecretaria de Educacion
y pertinentes para la poblacién Asesoria y capacitacion para desarrollar esquemas y mecanismos
escolar. (continuacion) 17 | que permitan incrementar la cultura emprendedora y habilidades| Secretaria de Educacion

32 Es la capacidad de la escuela para tomar decisiones orientadas a mejorar la calidad del servicio educativo que ofrece.

33 La Ruta de mejora escolar es un planteamiento dinamico que hace patente la autonomia de gestion de las escuelas. Es el sistema de gestiéon que permite al plantel ordenar y sistematizar sus procesos de mejora. Asimismo, es un recurso

al que el Consejo Técnico Escolar (CTE) regresa continuamente para que no pierda su funcién como herramienta de apoyo en la organizacion, la direccion y el control de las acciones que el colectivo escolar ha decidido llevar a cabo en
favor de su plantel. EI CTE deberd, de manera periddica, revisar avances, evaluar el cumplimiento de acuerdos y metas, asi como realizar ajustes en funcion de los retos que enfrenta y retroalimentar la toma de decisiones. Consultado en:
https://basica.sep.gob.mx/escuela_al_centro/documentos/cte/RM2014_2015.pdf
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Proyecto Educacion inclusiva, equitativa y de calidad. Alumnos que se forman en escuelas fuertes y dignas.

Vinculacién con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

Beneficios esperados

1.3.1. Lograr que la poblacion menor de tres afios
tenga acceso a educacion inicial o programas de
crianza de calidad para sus padres/cuidadores.
1.3.2. Asegurar que las nifias, nifios y adolescentes
concluyan la educacién basica en forma gratuita,
equitativa y de calidad.

1.3.3. Fortalecer la calidad y pertinencia de la
educacién media superiory superior para contribuir
al desarrollo de la entidad.

1.3.4. Fortalecer la participaciéon del
educativo con el sector productivo.

1.3.5. Impulsar el fortalecimiento y transformacion
de las escuelas normales e instituciones de nivel
superior formadoras de docentes.

1.3.7. Contar con espacios educativos dignos y
pertinentes para la poblacion escolar, con énfasis
en los grupos vulnerables.

1.3.8. Aumentar el niumero de becas disponibles
para los estudiantes.

1.3.9. Contar con una planta docente suficiente y
mejor calificada.

1.3.10. Disminuir las disparidades de género en la
educacién y garantizar el acceso en condiciones
de igualdad de las personas en situacion de
vulnerabilidad.

1.3.11. Impulsar que los estudiantes adquieran
aprendizajes para promover el desarrollo
sostenible, derechos humanos, cultura de paz,
formacion de ciudadanos, diversidad cultural y
gestidn de riesgos.

sector

Acceso a una educacion equitativa y de
calidad.

Fortalecimiento de la educacién en
todos los niveles (preescolar, primaria,
secundaria, medio superior y superior).
Vinculacion del sector educativo con el
sector productivo.
Fortalecimiento de las
docentes.

Disminucién del rezago educativo.
Espacios educativos suficientes y de
calidad.

Disminucién de disparidades educativas.

capacidades

Inhibidores
Disponibilidad de los  recursos
asignados.

Plantila docente y especialistas

insuficientes para brindar el servicio de
educacién especial.

Insuficientes recursos materiales vy
financieros para la prestacién del
servicio.

Limitada capacitacién a la plantilla
docente referente al nuevo modelo
educativo.

Insuficiencia presupuestal.
Infraestructura deficiente e insuficiente.
Resistencia al cambio.
Saturacion de
administrativas.
Desigualdad en la distribucién de la
poblacién estudiantil.

Modificacion de disposiciones a la
Ley General del Servicio Profesional
Docente.

Cambio de las Reglas de Operacion de
los Programas de Incentivos.

actividades
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

Proyecto 5: Salud y bienestar para todos los mexiquenses.

Responsable del

desnutricion y obesidad, con prioridad a grupos vulnerables.

Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto
Componente
Mediciones antropométricas de niflas y nifios menores
de cinco afos que presenten algun grado de desnutricion
1 | (leve, moderada y grave), de localidades con muy alto grado DIFEM
de marginacion, indigena, rural y urbano marginal de los
municipios de la entidad.
Proyecto estratégico encaminado a contar Ampliacioén en la cobertura de Casas de Dia Adultos Mayores
con un sistema de salud estable que Fuertes, a fin de ofrecer a mas personas de este grupo los
atienda de maneraintegral, las necesidades 5 servicios de consulta médica y psicolégica, asi como la DIFEM
prioritarias de la poblacidon mexiquense imparticion de diversas actividades y talleres como danza
a partir de la creacién de mecanismos regional, baile de salon, yoga, cocina, manualidades,
de cooperacién y coordinacién acondicionamiento fisico y alfabetizacion.
interinstitucional, que contribuyan a Apoyos en especie para personas con discapacidad (ayudas
consolidar mejores resultados de bienestar. | 3 | funcionales), con lo que se favorece la rehabilitacion y la DIFEM
inclusion social y se previenen discapacidades.
Lo ant.ednc:jr bajo la prem;sa'ézle gue una Consultas médicas y odontolégicas, considerando los
cor’r(;unlt'a tsa:a y | proteg a’ efs Tas enfoques primordiales para la prevencién de las enfermedades
produc |va|,dan °© el? 3 economia E,‘(;mcgar’ 4 | cronico-degenerativas, infecciosas y enfermedades bucales DIFEM
como etn el desarrollo de sus comunidades para la poblacién que no cuente con seguridad social en las
y su entorno. comunidades rurales y suburbanas.
Atencién médicaintegral durante el embarazo, partoy posparto,
5 | afin de satisfacer las necesidades de salud materno-infantil de Secretaria de Salud
la poblacion mexiquense.
Acciones para el diagnoéstico, control y tratamiento de anemia .
6 P 9 ’ Y ’ Secretaria de Salud

146




EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Proyecto 5: Salud y bienestar para todos los mexiquenses.

Responsable del

(continuacién)

Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto Componente
. L, DIFEM
Fomento al deporte y la salud fisica para la reduccion de .
. Secretaria de Salud
7 |los factores de riesgo y el control de enfermedades, que

contribuyan a mejorar la calidad de vida de los mexiquenses.

Secretaria de Educacion
Secretaria de Cultura

Proteccion social incluyente, mediante la consolidacion de un
8 | sistema de pensiones sustentable que permita la portabilidad
de derechos.

Secretaria de Finanzas
ISSEMyM

Proyecto 5: Salud y bienestar para todos los mexiquenses.

Vinculacion con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

Beneficios esperados

Inhibidores

1.4.2. Reducir la mortalidad por enfermedades
cardiovasculares, diabetes y asociadas a la
obesidad.

1.4.3. Impulsar una cobertura sanitaria universal.
1.4.4. Reducir la mortalidad materna brindando un
adecuado desarrollo obstétrico en cualquier etapa
y hasta el término del embarazo.

1.4.5. Reducir la mortalidad infantil en el estado,
otorgando una oportuna y adecuada atencién
meédica a la poblacién obijetivo.

1.4.6. Proveer de vacunas y medicamentos
suficientes a la poblacién mexiquense que lo
necesite.

1.4.7. Promover la proteccion social incluyente.
1.4.9. Fomentar habitos de vida saludable a través
del deporte en la sociedad mexiquense.

¢ Poblacion mexiquense mas saludable.

¢ Reducir la mortalidad infantil.

e Economias en sector salud por prevencién
de enfermedades cardiovasculares vy
diabetes.

e Compleja coordinacion institucional y
en los diferentes niveles de gobierno.

e Padrones de beneficiarios no unificados.

e Presupuesto insuficiente.
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PROGRAMA

SECTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023

Proyecto 6: Vivienda e infraestructura social.

Responsable del

Descripcion del Proyecto No. Componentes del Proyecto
Componente
Apoyos con materiales industrializados o bienes orientados a
) ] ) financiar proyectos de infraestructura social para el acceso alos DIFEM
Estrategia para mejorar la calidad de ] servicios basicos en la vivienda, para personas que presenten Secretaria de
la_vivienda e infraestructura social con condiciones de marginacién o pobreza multidimensional, a fin Desarrollo Social
especial atencion a la poblacin en de mejorar las condiciones de los espacios comunitarios y la
situacion de pobreza multidimensional 'y calidad de vida de la poblacién mexiquense.
vulnerabilidad. : , - .
. A Apoyos con materiales industrializados orientados al
Lo anterior, con la finalidad de elevar las . . L e
. T s mejoramiento de la vivienda de la poblacién indigena del DIFEM
condiciones de habitabilidad, adaptabilidad .. . -, - . ,
- o . 2 | Estado de México en situacion de pobreza multidimensional o Secretaria de
e higiene 'y propiciando  mejores e o . . .
S . . . vulnerabilidad, para la construccion de piso de concreto, a fin Desarrollo Social
condiciones sociales para la convivencia oo : : . ;
P . o de contribuir al mejoramiento de su calidad de vida.
en el ambito familiar y comunitario. — - —
Suministro de materiales para renovar las viviendas .
. o ) . o Secretaria de
El proyecto considera el aprovechamiento 3 deterioradas fisica o funcionalmente, mediante actividades Desarrollo Urbano y
de tecnologias que disminuyan los costos de amp!laC|on, refo.rz.amlento estructural o rehabilitacion que Metropolitano (Imevis)
racional los materiales de construccion Distribucion de paquetes de materiales paralaautoconstruccion Secretaria de
propiciando, ademas, mejores alternativas | 4 |de un pie de casa (unidad bésica de vivienda), en terreno que Desarrollo Urbano y
en el disefio de espacios habitables y de sea propiedad del beneficiario. Metropolitano (Imevis)
servicios en la vivienda. o ., . .
5 Capacitacion para autoconstruccion y mejoramiento de DIFEM

vivienda a familias en situacion de pobreza o vulnerabilidad.
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Proyecto 6: Vivienda e infraestructura social.

Vinculacién con la Estrategia del
PDEM 2017-2023 a la que se alinea

Beneficios esperados

Inhibidores

1.1.2. Mejorar las condiciones de la vivienda y
servicios basicos para las familias mexiquenses.

¢ Vivienda digna.
e Servicios publicos basicos.

e Ambiente salubre para la familia.

e Precios elevados de los materiales de
construccion.
e Desastres naturales.
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Evaluacion




PROGRAMA

otCTORIAL
PILAR SOCIAL

2017-2023




EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Hacia el fortalecimiento de la evaluacién de la gestidn
publica

Uno de los objetivos del Gobierno del Estado de México es
hacer de la entidad una potencia del siglo XXI que, con base en la
innovacioén y el conocimiento, transforme sus actividades sociales,
productivas e institucionales para convertirse en un modelo de
desarrollo justo, plural, incluyente, equitativo, solidario y con
sentido social. Para alcanzar este fin es necesario disponer de
estrategias innovadoras, procesos eficientes y mecanismos de
transparencia y rendicidn de cuentas que permitan la participacion
y el empoderamiento de la poblacion.

Las responsabilidades que la administracion publica cumple,
implican lavigenciade una capacidad de respuesta confiabley efectiva
para procesar € incluir en zona de solucioén institucional, la diversidad
de planteamientos y requerimientos del quehacer social. El control y
la evaluacion son herramientas para ordenar y racionalizar la accién
de las instituciones administrativas, y su eficacia se relaciona con los
contextos de la institucionalidad que los definen y estructuran a partir
de disposiciones, procesos y acciones concatenadas.

El Gobierno del Estado de México destina la mayor importancia al
disefio de los planes y programas publicos, pero un aspecto crucial de
los mismos es cdmo se cumpleny qué impacto final dejan en beneficio
de los mexiquenses. Por ello el unico modo de conocer y destacar
el resultado final, es la evaluacién. Para tal efecto, la consistencia de
las acciones es un aspecto medular a cumplir, y tanto el control como
la evaluacion publica han de considerarse como palancas creativas
para favorecer un ambiente de realizacion institucional que produzca
ventajas compartidas a todos los habitantes de la entidad.

La administracién publica en la entidad ha trabajado en favor
de un enfoque basado en resultados con el objetivo de impulsar
el mejoramiento de las condiciones de vida de la sociedad, para
alcanzar resultados Optimos es necesario una vigilancia de las
politicas gubernamentales y del quehacer de la funcion publica.
Las desigualdades sociales en la entidad hacen que esta vigilancia
sea continua y conjunta entre el gobierno estatal y municipal y los
diferentes grupos que integran a la poblacion mexiquense.

Para conocer el avance de una politica publica es necesario
hacer la medicidén y valoracion de sus alcances en la poblacion,
las condiciones socioeconémicas de cada regidon y municipio de la
entidad hacen que la evaluacion sea indispensable para alcanzar los
compromisos establecidos en el mediano y largo plazo.
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ESQUEMA DE PLANIFICACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION

Definiciones | :‘é}:‘:n

estratégica
9 + Acciones

» Sectoriales
* Regionales
+ Especiales
« Institucionales

Fuente: COPLADEM

En apego a lo que mandata la Ley de Planeacion y su reglamento,
el COPLADEM habra de generar los instrumentos tecnoldgicos y
técnicos para llevar a cabo las evaluaciones al PDEM 2017-2023
y sus programas, en funcién de los indicadores estratégicos que
consignan dichos instrumentos. Este analisis, tendra como propésito
determinar los avances y los logros de los objetivos, estrategias y
lineas de accién comprometidas.

El PDEM 2017-2023 establece que el seguimiento y evaluacion
es un proceso vital para el fortalecimiento del Sistema de Planeacion
Democratica, con lo cual se pueden establecer y normar mejores
practicas paralaplaneacion del desarrollo con enfoque ala presentacion
de resultados en relacion a los contextos nacional e internacional.

La evaluacion del Plan de Desarrollo de la entidad y sus
programas se realiza en el primer trienio de gobierno y antes de
que concluya el periodo de administracion, la coordinacién de este
proceso se realiza en el COPLADEM vy su propdésito es determinar
los avances y logros de los objetivos, estrategias y lineas de accion
que se hayan comprometido.

El COPLADEM trabaja en el fortalecimiento de una metodologia
de evaluacién que identifica a la calidad de la administracion publica
como el concepto general que responde a las exigencias que impone
un entorno cambiante en el que actuan agentes de diversa indole. Se
traduce en un proceso de mejora continua en la que los resultados
se van comparando con las metas establecidas de modo que este
proceso permita avanzar de manera permanente hacia la excelencia.
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Lacalidad delagestion publicaestaenfunciondelacapacidad para
medir oportuna y adecuadamente las necesidades y expectativas de
los ciudadanos, de acuerdo a las metas preestablecidas y alineadas
con los fines y propdsitos superiores de la administracion publica y
de acuerdo a los resultados cuantificables que tengan en cuenta el
interés de la sociedad (CLAD, 2008).

MODELO DE GESTION

Eficacia de la gestién Eficacia de la gestién
Visién interna visién externa

Sociedad
+= »

civil

Dependencias

Fuente: COPLADEM

Los componentes que para efectos del presente modelo son
susceptibles de ser evaluados son los siguientes:

Eficacia: su finalidad es medir el cumplimiento en tiempo y forma
de los objetivos, metas y lineas de accion del PDEM 2017-2023 y de
los Programas Sectoriales y Regionales que de él se derivan a través
del comportamiento de los indicadores estratégicos definidos por las
dependencias para evaluar el desempefio general del Gobierno del
Estado de México y su impacto entre la poblacion.

Eficiencia: andlisis de lainformacion financierarelativaalos recursos
ejercidos en consecuencia a la aplicacion oportuna y suficiente del
gasto publico, para su contribucién al logro de los objetivos, metas y
lineas de accion comprometidos en el plan y sus programas.

Aporte ala Agenda 2030: analisis y seguimiento de los indicadores

para definir la contribucién en el cumplimiento de las metas de los
ODS y la aportacién del Estado de México a nivel nacional.
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Percepcidon social: medir el impacto de Ilas acciones
gubernamentales en la ciudadania a través de mecanismos de
consulta y participaciéon social, asi como de la recopilacion de los
registros administrativos que cada dependencia genere. Ademas de
la participacion general se consideraran a organizaciones civiles y
grupos académicos que aporten estrategias innovadoras de gestion
conforme a su experiencia en el tema.

Modernizacion y simplificacion administrativa: mide procesos
administrativos que brinden mejoras en la organizacién a través
de la innovacion tecnolégica encaminadas a un gobierno abierto,
transparente, eficiente y transversal con visién de largo plazo.

La metodologia se construye en funcién de las caracteristicas y
prioridades del Estado de México y contiene elementos indispensables
para un diagnéstico integral de la ejecucién del plan. Su aplicacién se
orienta a la obtencion de informacién cualitativa y cuantitativa para el
fortalecimiento y reorientacion de la politica gubernamental.

Tecnificacion de la evaluacion gubernamental

En el marco de la Gestion por Resultados (GpR) para el Desarrollo
se propone la implementacion de una plataforma de monitoreo y
evaluacion estratégica del desarrollo que integra una vision transversal
que permita dar seguimiento a los indicadores que se han consignado
como estratégicos en el PDEM 2017-2023 y que contribuiran al
cumplimiento de las metas de los ODS de la Agenda 2030.

Mediante el fortalecimiento de las bases tecnoldgicas con las que
se cuenta en la materia, dicha plataforma, habra de integrar variables
cuantitativas y cualitativas que permitiran tener un panorama integral
del avance en la ejecucion del PDEM 2017-2023 y sus Programas
Sectoriales y Regionales, y asi contar con los elementos necesarios
para su monitoreo, evaluacién, reconduccion y retroalimentacion.

Para ello, se prevé un esfuerzo por realizar una reingenieria a las
plataformas de monitoreo y evaluacién existentes buscando fortalecer
los vinculos con instituciones lideres que permitan mantener el
dinamismo, la innovacion, la profesionalizacién y la vanguardia para
el apuntalamiento, reconduccién y éxito de las politicas publicas.
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En este sentido se impulsa un modelo para la evaluacién
en el que se definan responsables, procesos, herramientas y
recursos, que abarque aspectos sobre el cumplimiento (metas e
indicadores alcanzados), presupuestos asignados, utilizacién de
recursos econdémicos, y beneficio de la poblacién (valoracién de la
ciudadania beneficiada).
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PERFILAMIENTO DE LA PLATAFORMA EN LINEA

Evaluacion

Gobierno abierto

Transparencia

Visién transversal

Georreferenciacion de diagnésticos y
acciones

Variables cuantitativas y cualitativas
Ejecucion del PDEM 2017-2023 y sus
Programas Sectoriales y Regionales. Vision
7. Contribucién al cumplimiento de la | Transversal
Agenda 2030

Reconduccién y retroalimentacion
Repositorio estratégico de la Planeacién
del Desarrollo

10. Innovacién gubernamental y alianzas
estratégicas

PN

oo

©om

Participacién Social

Fuente: COPLADEM
Las caracteristicas de la plataforma son las siguientes:

e Herramienta digital para el seguimiento y evaluaciéon del PDEM
2017-2023, asi como de los Programas Sectoriales y Regionales,
que se complementara con informacién referente al beneficio
otorgado a la poblacion y la percepcion que se tiene al respecto.

¢ \isidon transversal, intra e inter gubernamental.

¢ Monitoreo de metas e indicadores estratégicos sobre la base de
lo programado, lo cual permitird dar seguimiento al cumplimiento
del PDEM 2017-2023 y sus Programas Sectoriales y Regionales,
asi como de la contribucion a la Agenda 2030.

¢ Repositorio estratégico de la planeacion del desarrollo integrado
por bases de datos y catalogos de objetivos, estrategias, lineas
de accion, metas, indicadores y proyectos estratégicos.

¢ Emisidon de informes de salida con descripciones detalladas y
graficos cuya consulta esté disponible en tiempo real para los
usuarios.
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

El proceso de seguimiento y evaluacion son actividades que
comprenden la gestion de programas y sus proyectos, razén por
la cual debe realizarse de forma peridédica. En ese sentido, desde
la integracion del PDEM 2017-2023, se ha consignado una bateria
de indicadores estratégicos por pilar que se complementa con los
indicadores aqui presentados.

Los indicadores son utilizados para medir la evoluciéon en la
atencion a las prioridades identificadas en los diagnosticos de los
programas, pero con especial énfasis el impacto cuantitativo y
cualitativo de las politicas publicas emprendidas que se asocian a
los objetivos, estrategias, lineas de accion, actividades especificas y
proyectos estratégicos.

En términos generales, el seguimiento y evaluacion operan de la
siguiente manera:

DINAMICA DEL SEGUIMIENTO ESTRATEGICO
DE LA GESTION GUBERNAMENTAL

Diagnostico . l Planeacion

estratégico Estratégica
Modelo de
Bal:g::ﬂdel Gestién
Colectiva
\ Seguimiento
y evaluacién

Fuente: COPLADEM

Un punto importante es que los indicadores de impacto
(efectividad) que derivan del PDEM 2017-2023 y sus programas
habran de mostrar los resultados en la ejecucion de los instrumentos
en la plataforma en linea disefiada para tal fin como se ha descrito al
inicio del presente apartado. Los informes seran dados a conocer en
apego a los tiempos sefalados por la Ley de Planeacién del Estado
de México y Municipios en estrecha comunicacion con las unidades
de planeacion de las dependencias.
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Objetivo 1. Reducir la pobreza y propiciar el desarrollo humano
Objetivo 2. Reducir las desigualdades a través de la atencion a grupos vulnerables

Frecuencia de

Nombre del indicador Método de calculo medicion Fuente Linea Base
(Poblacién en situacién de pobreza de Coneval con
Porcentaje de personas acuerdo con la metodologia de pobreza Cada dos afos informacion 4788
en situacion de pobreza multidimensional/Poblacién total del estado) de INEGI ’
*100
Porcentaje de personas (Poblacién en situacion de pobreza moderada Coneval con
en situacion de de a_cgerdo con la meto.d,olog|a de pobreza Cada dos afnos informacion 41.73
pobreza moderada ?:Lcj)lct)lmmensmnal/PobIamon total del estado) de INEGI
Porcentaje de personas (Poblacién en situacion de pobreza extrema Coneval con
en situacion de de a_cgerdo con la meto.c!ologla de pobreza Cada dos afos informacion 6.15
pobreza extrema multidimensional/Poblacién total del estado) de INEGI
*100
Porcentaje de personas (Poblacion con carencia por acceso a Coneval con
con carencia por acceso servicios basicos de acuerdo con la Cada dos afos informacion 11.70
a servicios basicos metodologia de pobreza multidimensional/ de INEGI ’
en la vivienda Poblacion total del estado) *100
Porcentaje de personas (Pobla_cién con. (_:arencia por calidad "y Coneval con
con carencia por calidad espacios e,n la vivienda, de ac_ugrdo c_on la Cada dos afos informacion 12.65
espacios en la vivienda metodologia de pobreza multidimensional/ de INEGI
yesp Poblacion total del estado) *100
Porcentaje de personas (P_oblaciér_ml con carencia por acceso a !a Coneval con
con carencia por acceso alimentacion de _a(_:uerdo_ con la meto_qologla Cada dos afios informacion 20.78
a la alimentacién de pobreza multidimensional/Poblacion total de INEGI
del estado) *100
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Objetivo 3. Garantizar una educacion incluyente, equitativa y de calidad que promueva las oportunidades de aprendizaje
a lo largo de la vida
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Frecuencia

s e Linea Base
de medicion

Fuente

Método de calculo

Nombre del indicador

Cobertura en educacion
preescolar

(Alumnos  matriculados en educacion
preescolar/Poblacion entre 3 y 5 afios de
edad en el estado) 100

Anual

Secretaria de
Educacién del Estado
de México y Secretaria
de Educacién Publica

63.9

Cobertura en
educacién primaria

(Alumnos  matriculados en educacion
primaria/Poblacién entre 6 y 12 afios de edad
en el estado) 100

Anual

Secretaria de
Educacion del
Estado de México
y Secretaria de
Educacién del Publica

103.6

Cobertura en educacion
secundaria

(Alumnos  matriculados en educacion
secundaria/Poblacién entre 13 y 15 afios de
edad en el estado) * 100

Anual

Secretaria de
Educacién del Estado
de México y Secretaria
de Educacion Publica

98.1

Eficiencia terminal en
educacion primaria

(Alumnos que egresan de educacién primaria
en un determinado ciclo escolar (t)/Alumnos
que ingresaron a primero de primaria seis
afos antes (t-6))*100

Anual

Secretaria de
Educacién del Estado
de México y Secretaria
de Educacion Publica

99.4

Eficiencia terminal
en secundaria

(Alumnos que egresan de educacién
secundaria en un determinado ciclo escolar
(ty/Alumnos que ingresaron a primero de
secundaria tres afios antes (t-3))*100

Anual

Secretaria de
Educacién del Estado
de México y Secretaria
de Educacion Publica

93.5

Abandono escolar en
educacién media superior

(Desertores totales de educacion media
superior (t)/Matricula total) *100

Anual

Secretaria de
Educacién del Estado
de México y Secretaria
de Educacion Publica

14.2
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Método de calculo

Frecuencia de
medicion

Fuente

Secretaria de

Linea Base

con nivel | en Planea-
ELSEN en matematicas

Alumnos matriculados en tercer grado de
secundaria) *100

y Secretaria de
Educacion Publica

Cobertura en (Alumnos  matriculados en educacién Educacién del
educacién superior superior/Poblacién entre 19 y 24 afios de Anual Estado de México 27.2
P edad en el estado) * 100 y Secretaria de
Educacion Publica
Porcentaje de alumnos de (Alumnos de sexto grado de primaria Esflfézfigﬁ g:l 453
sexto grado de primaria con | con nivel | en Planea-Elsen en lenguaje y o -
. L ; Anual Estado de México (evaluacion 2015)
nivel | en Planea-Elsen en comunicacion/Alumnos  matriculados en Secretaria de
lenguaje y comunicacion sexto grado de primaria) *100 Egucacién Publica
Porcentaje de alumnos de (Alumnos de sexto grado de primaria con S;Séziaigz g:l 58.3
sexto grado de primaria nivel | en Planea-Elsen en matematicas/ s -
. : Anual Estado de México (evaluacion 2015)
con nivel | en Planea- Alumnos matriculados en sexto grado de Secretaria de
Elsen en matematicas primaria) *100 Egilucacién Publica
Porcentaje de alumnos de (Alumnos de tercer grado de secundaria S;Sézzgﬁ g:l 08 2
tercer grado de secundaria con nivel | en Planea-Elsen en lenguaje y e -
. L ; Anual Estado de México (evaluacion 2017)
con nivel | en Planea-Elsen comunicacion/Alumnos  matriculados en Secretaria de
en lenguaje y comunicacién | tercer grado de secundaria) *100 E(}Jlucacién Publica
Porcentaje de alumnos de (Alumnos de tercer grado de secundaria S;Ség?gﬁ SZI 63 1
tercer grado de secundaria con nivel | en Planea-Elsen en matematicas/ Anual Estado de México (evaluacion 2017)
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Objetivo 4. Fomentar una vida sana y promover el bienestar de la poblaciéon de todas las edades
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Frecuencia
Método de calculo de
medicion

Fuente Linea Base

Nombre del indicador

Porcentaje de unidades

(Numero de unidades médicas acreditadas
en el afo/Numero de unidades médicas

Base de datos de los
establecimientos acreditados
del periodo 2004-2017.

ano) * 100,000

mortalidadgeneral.html
Conapo Poblacién a mitad
de afo proyecciones
2010-2050.

médicas certificadas : . . Anual . -, 92
. susceptibles de acreditacién en el mismo Direccién General de
o acreditadas SN . .
afno) * 100 Calidad y Educacion en
Salud, Secretaria de Salud.
http://www.dgis.salud.
gob.mx/contenidos/
. . . (Numero de defunciones de menores de 1 basesdedatos/std_
Tasa de mortalidad infantil - . , . . .
en menores de un afo afio en un afo/NUmero de nacidos vivos en Anual defunciones.html 14.03
el mismo afo) * 100,000 Conapo Poblaciéon a mitad
de afio proyecciones
2010-2050.
http://www.dgis.salud.
. . gob.mx/contenidos/
Tasa de mortalidad infantil (l\iumero de defunmones' de menores d% v basesdedatos/std_
~ afnos por enfermedades diarreicas en un afio/ .
en menores de 5 anos por - ~ . Anual defunciones.html 2.76
. . Poblacién de menores de 5 afios en el mismo s .
enfermedades diarreicas - Conapo Poblacién a mitad
afo) * 100,000 ~ .
de afio proyecciones
2010-2050.
Sistema Nacional de
Informacién en Salud.
(NUumero de defunciones maternas en un h:;yégrﬁgn?;/?#ﬁs?:b
Razén de muerte materna ano/Numero de nacidos vivos en el mismo Anual - 35.8

* Cifras preliminares, 2016
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Método de calculo

(Numero de defunciones por diabetes mellitus

Frecuencia
de
medicion

Fuente

Sistema Nacional de
Informacion en Salud.
http://www.dgis.salud.gob.
mx/contenidos/sinais/e_

Linea Base

por diabetes mellitus en poblacién de 20 afios y mas/Poblacion de Anual . 136.47
iy ~ L% mortalidadgeneral.html
en poblacién 20 afos y mas) * 100,000 . .
Conapo Poblacién a mitad
de afo proyecciones
2010-2050.
Sistema Nacional de
Informacion en Salud.
(Nimero de defunciones por cancer de http://www.t_jg|s.sgluq.gob.
. . ~ . mx/contenidos/sinais/e_
Tasa de mortalidad por mama en mujeres de 25 afos y mas en el .
p ~ s . ~ . Anual mortalidadgeneral.html 15.25
cancer de mama ano/Poblacion femenina de 25 afios y mas
estimada a mitad del mismo ano) * 100,000 - .
Conapo Poblacién a mitad
de afo proyecciones
2010-2050.
(Nimero de defunciones por cancer Sistema Nacional de
Tasa de mortalidad por cervicouterino en mujeres de 25 afios y mas Informacion en Salud.
p . P en el afo/Poblacion femenina de 25 afios Anual http://www.dgis.salud.gob. 11.83
cancer cervicouterino . . . ) N : o
y mas estimada a mitad del mismo afo) mx/contenidos/sinais/e_
100,000 mortalidadgeneral.html
(Niumero de claves de medicamentos
Porcentaje de abasto de efectivamente disponibles en el periodo/ Remisiones de abasto de
medicamentos e insumos Numero de claves de medicamentos Trimestral medicamento a las unidades 0.80
médicos para la salud disponibles programados en el mismo médicas del sector.
periodo) * 100
, . . Encuesta Nacional de
. L L (NUumero de nifas, nifios y adolescentes
Porcentaje de ninas, ninos, afiliados a los servicios de salud en el afo/ Ingresos y Gastos de
y adolescentes afiliados Bienal los Hogares-Md&dulo 78.50

a servicios de salud

Poblacion del grupo de edad menor de 18
afos estimada a mitad del mismo afio) * 100

de Condiciones
Socioecondémicas.
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Siglas y acrénimos

ARAP
ATP
CAM
CAS
CLAD

Conade
Conapo
Coneval

Copeems

Coespo
COPLADEM

CREE
CRIS
CTE
DIFEM
ECNT
EDA
ELSEN

ENIGH
ETA

FGJ
IGECEM

IMEVIS
IMIEM
IMSS
INDICAS
INEGI
IRA

ISEM
ISSEMyM

ISSSTE

LPEMM
MCS-ENIGH

MiPyME
MOPRADEF
NNA

Anticonceptivos Reversibles de Accién Prolongada
Asesores Técnicos Pedagogicos

Centros de Atencion Mdultiple

Centro de Asistencia Social

Centro Latinoamericano de Administracion para el
Desarrollo

Comisiéon Nacional de Cultura Fisica y Deporte
Consejo Nacional de Poblacién

Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social

Consejo para la Evaluaciéon de la Educacion del Tipo
Medio Superior

Consejo Estatal de Poblacion

Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de
México

Centro de Rehabilitacion y Educaciéon Especial
Centros de Rehabilitaciéon e Integracion Social
Consejo Técnico Escolar

Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México
Enfermedades Cronicas No Transmisibles
Enfermedad Diarreica Aguda

Evaluacion del Logro referida al Sistema Educativo
Nacional

Encuesta Nacional de Ingresos y Gastos de los Hogares
Enfermedades Transmitidas por Alimentos

Fiscalia General de Justicia

Instituto de Informacién e Investigacion Geografica,
Estadistica y Catastral del Estado de México

Instituto Mexiquense de la Vivienda Social

Instituto Materno Infantil del Estado de México
Instituto Mexicano del Seguro Social

Sistema Nacional de Indicadores de Calidad en Salud
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia
Infecciones Respiratorias Agudas

Instituto de Salud del Estado de México

Instituto de Seguridad Social del Estado de México y
Municipios

Instituto de Seguridad y Servicios Sociales de los
Trabajadores del Estado

Ley de Planeacion del Estado de México y Municipios
Médulo de Condiciones Socioecondmicas de la
Encuesta Nacional de Ingreso y Gasto de los Hogares
Micro, Pequefias y Medianas Empresas

Mdédulo de Practica Deportiva y Ejercicio Fisico

Nifas, Ninos y Adolescentes
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ODS
PLANEA

PNCE
PNUD

TAC
TIC
SEDESEM

SEDUC

SEFIN

SEP

SIPINNA EDOMEX

SJDH
SSEM
UBRIS
URIS
USAER
UPN

VIH
VPH

2017-2023

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Plan Nacional para la Evaluacion de los
Aprendizajes

Programa Nacional de Convivencia Escolar
Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo

Tecnologias del Aprendizaje y el Conocimiento
Tecnologias de la Informacion y Comunicacién
Secretaria de Desarrollo Social del Estado de
Meéxico

Secretaria de Educacién del Estado de México
Secretaria de Finanzas del Estado de México
Secretaria de Educacién Publica

Sistema de Proteccion Integral de Nifas,
Nifios y Adolescentes del Estado de México
Secretaria de Justicia y Derechos Humanos
Secretaria de Salud del Estado de México
Unidades Basicas de Rehabilitacién e
Integracion Social

Unidades de Rehabilitacion e Integracién
Social

Unidades de Servicios de Apoyo a la
Educacién Regular

Universidad Pedagogica Nacional

Virus de la Inmunodeficiencia Humana

Virus del Papiloma Humano

172



EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Objetivos y Metas para el Desarrollo Sostenible de la
Agenda 2030

Objetivo 1. Poner fin a la pobreza en todas sus formas en todo el mundo
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1.1

1.2

13

1.4

1.5

1.b

Erradicar para todas las personas y en todo el mundo la pobreza extrema. Se considera que sufren pobreza extrema las
personas gue viven con menos de 1,25 ddlares al dia.

Reducir al menos a la mitad la proporcion de personas que viven en pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales

Poner en practica a nivel nacional sistemas y medidas apropiadas de proteccion social para todos, incluidos niveles
minimos, y lograr, para 2030, una amplia cobertura de las personas pobres y vulnerables

Garantizar que todos los hombres y mujeres, en particular los pobres y los vulnerables, tengan los mismos derechos a los
recursos econémicos, asi como acceso a los servicios basicos, la propiedad y el control de la tierra y otros bienes, la

herencia, los recursos naturales, las nuevas tecnologias apropiadas y los servicios financieros, incluida la
microfinanciacion

Fomentar la resiliencia de los pobres y las personas que se encuentran en situaciones vulnerables y reducir su exposicion
y vulnerabilidad a los fenémenos extremos relacionados con el clima y otras crisis y desastres econémicos, sociales y

ambientales

Garantizar una movilizacién importante de recursos procedentes de diversas fuentes, incluso mediante la mejora de la
cooperacion para el desarrollo, a fin de proporcionar medios suficientes y previsibles a los paises en desarrollo, en
particular los paises menos adelantados, para poner en practica programas y politicas encaminados a poner fin a la
pobreza en todas sus dimensiones

Crear marcos normativos solidos en los planos nacional, regional e internacional, sobre la base de estrategias de
desarrollo en favor de los pobres que tengan en cuenta las cuestiones de género, a fin de apoyar la inversion acelerada
en medidas para erradicar la pobreza

Objetivo 2. Poner fin al hambre, lograr la seguridad alimentaria y
la mejora de la nutricion y promover la agricultura sostenible

2.1

2.2

2.3

2.4

2.5

Poner fin al hambre y asegurar el acceso de todas las personas, a una alimentacion sana, nutritiva y suficiente durante
todo el afio.

De aqui a 2030, poner fin a todas las formas de malnutricion, y abordar las necesidades de nutricion de las
adolescentes, las mujeres embarazadas y lactantes y las personas de edad

Duplicar la productividad agricola y los ingresos de los productores de alimentos en pequefia escala, respetando el
medio ambiente y la biodiversidad de cada regi6n

Asegurar la sostenibilidad de los sistemas de produccion de alimentos y aplicar practicas agricolas resilientes que
aumenten la productividad y la produccion, contribuyan al mantenimiento de los ecosistemas,fortalezcan la capacidad
de adaptacion al cambio climatico, los fendmenos meteoroldgicos extremos, las sequias, las inundaciones y otros
desastres, y mejoren progresivamente la calidad del suelo y la tierra

Mantener la diversidad genética de las semillas, las plantas cultivadas y los animales de granja y domesticados y sus
correspondientes especies silvestres, entre otras cosas mediante una buena gestién y diversificacion de los bancos de
semillas y plantas a nivel nacional, regional e internacional, y promover el acceso a los beneficios que se deriven de la

utilizacion de los recursos genéticos y los conocimientos tradicionales conexos y su distribucion justa y equitativa,
segun lo convenido internacionalmente.

Aumentar las inversiones, incluso mediante una mayor cooperacion internacional, en la infraestructura rural, la
investigacion agricola y los servicios de extensién, el desarrollo tecnoldgico y los bancos de genes de plantas y ganado
a fin de mejorar la capacidad de produccién agricola en los paises en desarrollo, en particular en los paises menos
adelantados

Corregir y prevenir las restricciones y distorsiones comerciales en los mercados agropecuarios mundiales

Adoptar medidas para asegurar el buen funcionamiento de los mercados de productos bésicos alimentarios y sus
derivados a fin de ayudar a limitar la extrema volatilidad de los precios de los alimentos
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Objetivo 3. Garantizar una vida sana y promover el bienestar para todos en todas las edades

3.1 | Reducir la tasa mundial de mortalidad materna a menos de 70 por cada 100.000 nacidos vivos
3.2 | Poner fin a las muertes evitables de recién nacidos y de nifos menores de 5 afios.
33 Poner fin a las epidemias del SIDA, la tuberculosis, la malaria y las enfermedades tropicales desatendidas y combatirla
" | hepatitis, las enfermedades transmitidas por el agua y otras enfermedades transmisibles
3.4 | Reducir en un tercio la mortalidad prematura por enfermedades no transmisibles
35 Fortalecer la prevencion y el tratamiento del abuso de sustancias adictivas, incluido el uso indebido de estupefacientes
" | y el consumo nocivo de alcohol.
3.6 | Para 2020, reducir a la mitad el nimero de muertes y lesiones causadas por accidentes de trafico en el mundo
37 Garantizar el acceso universal a servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos la planificacién familiar, informacion
" |y educacidn, y la integracion de la salud reproductiva en las estrategias y los programas nacionales
Lograr la cobertura sanitaria universal, incluida la proteccién contra los riesgos financieros, el acceso a servicios
3.8 | basicos de salud de calidad y el acceso a medicamentos y vacunas inocuos, eficaces, asequibles y de calidad para
todos
3.9 Reducir considerablemente el nimero de muertes y enfermedades causadas por productos quimicos peligrosos y por
¥ | la poluciéon y contaminacion del aire, el agua y el suelo.
3.a Fortalecer la aplicacion del Convenio Marco de la Organizacion Mundial de la Salud para el Contro del Tabaco en todos
*“ | los paises, segun proceda.
Apoyar la investigacion y desarrollo de vacunas y medicamentos contra las enfermedades transmisibles y no
3b transmisibles que afectan primordialmente a los paises en desarrollo y facilitar el acceso a medicamentos y vacunas
esenciales asequibles de conformidad con la Declaracion relativa al Acuerdo sobre los Aspectos de los Derechos de
Propiedad Intelectual Relacionados con el Comercio y la Salud Publica
Aumentar sustancialmente la financiacién de la salud y la contratacion, el desarrollo, la capacitacion y la retencion del
3.c | personal sanitario en los paises en desarrollo, especialmente en los paises menos adelantados y los pequefios Estados
insulares en desarrollo
3.d Reforzar la capacidad de todos los paises, en particular los paises en desarrollo, en materia de alerta temprana,
" | reduccion de riesgos y gestion de los riesgos para la salud nacional y mundial
Objetivo 4. Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y
promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para todos
a1 De aqui a 2030, asegurar que todas las nifias y todos los nifos terminen la ensefianza primaria y secundaria, que ha de
" |ser gratuita, equitativa y de calidad y producir resultados de aprendizaje pertinentes y efectivos.
4.2 Garantizar que ninas y nifios tengan acceso a servicios de atencion y desarrollo en la primera infancia y educacion
*“ | preescolar de calidad, a fin de que estén preparados para la ensefianza primaria
43 Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formacion técnica, profesional y
*~ |'superior de calidad, incluida la ensefianza universitaria
44 Aumentar el nimero de jévenes y adultos que tienen las competencias necesarias, en particular técnicas y
*" | profesionales, para acceder al empleo, el trabajo decente y el emprendimiento
Eliminar las disparidades de género en la educacion y garantizar el acceso igualitario de las personas vulnerables,
4.5 |incluidas las personas con discapacidad, los pueblos indigenas y los nifios en situaciones de vulnerabilidad, a todos
los niveles de la ensefanza y la formacion profesional.
46 Asegurar que todos los jovenes y una proporcion considerable de los adultos, tanto hombres como mujeres, estén
| alfabetizados y tengan nociones elementales de aritmética
Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos tedricos y practicos necesarios para promover el
desarrollo sostenible, en particular mediante la educacion para el desarrollo sostenible y la adopcion de estilos de vida
4.7 | sostenibles, los derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promocién de una cultura de paz y no violencia, la
ciudadania mundial y la valoracion de la diversidad cultural y de la contribucién de la cultura al desarrollo sostenible,
entre otros medios.
Construir y adecuar instalaciones escolares que respondan a las necesidades de los nifios y las personas con
4.a |discapacidad y tengan en cuenta las cuestiones de género, y que ofrezcan entornos de aprendizaje seguros, no
violentos, inclusivos y eficaces para todos
4.b |Para 2020, aumentar a nivel mundial el nimero de becas disponibles para paises en desarrollo
4c Aumentar considerablemente la oferta de maestros calificados, en particular mediante la cooperacion internacional

para la formacién de docentes en los paises en desarrollo
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Objetivo 5. Lograr la igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres y las niiias

5.1

5.2

5.3

5.4

5.5

5.6

Poner fin a todas las formas de discriminacion contra todas las mujeres y las nifias en todo el mundo

Eliminar todas las formas de violencia contra todas las mujeres y las nifias en los ambitos publico y privado, incluidas
la trata y la explotacion sexual y otros tipos de explotacion
Eliminar todas las practicas nocivas, como el matrimonio infantil, precoz y forzado y la mutilacion genital femenina

Reconocer y valorar los cuidados y el trabajo doméstico no remunerado mediante la prestacion de servicios
publicos, infraestructuras y la formulacion de politicas de proteccion social, y promoviendo la responsabilidad
compartida en el hogar y la familiar, segin proceda en cada pais

Asegurar la participacion plena y efectiva de las mujeres y la igualdad de oportunidades de liderazgo a todos los
niveles decisorios en la vida politica, econémica y publica.

Garantizar el acceso universal a la salud sexual y reproductiva y los derechos reproductivos.

Emprender reformas que otorguen a la mujer el derecho en condiciones de igualdad a los recursos econémicos, asi
como el acceso a la propiedad y al control de la tierra y otros bienes, los servicios financieros, la herencia y los
recursos naturales, de conformidad con las leyes nacionales

Mejorar el uso de la tecnologia instrumental, en particular la tecnologia de la informacién y las comunicaciones, para
promover el empoderamiento de la mujer.

Adoptar y fortalecer politicas acertadas y leyes aplicables para promover la igualdad de género y el empoderamiento
de todas las mujeres y las nifias a todos los niveles.

Objetivo 6. Garantizar la disponibilidad de agua y su gestion sostenible
y el saneamiento para todos

6.1

6.2

6.3

6.4

6.5

6.6

6.b

Lograr el acceso universal y equitativo al agua potable segura y asequible para todos

Lograr el acceso a servicios de saneamiento e higiene adecuados y equitativos para todos y poner fin a la defecacion

al aire libre, prestando especial atencién a las necesidades de las mujeres y las nifias y las personas en situaciones de
vulnerabilidad

Mejorar la calidad del agua reduciendo la contaminacion, eliminando el vertimiento y minimizando la emision de
productos quimicos y materiales peligrosos, reduciendo a la mitad del porcentaje de aguas residuales sin tratar y
aumentado considerablemente el reciclado y la reutilizacion sin riesgos a nivel mundial.

Aumentar el uso eficiente de los recursos hidricos en todos los sectores y asegurar la sostenibilidad de la extraccion y
el abastecimiento de agua dulce para hacer frente a la escasez de agua y reducir considerablemente el nimero de
personas que sufren falta de agua

Implementar la gestion integrada de los recursos hidricos a todos los niveles, incluso mediante la cooperacion
transfronteriza, seguin proceda

Proteger y restablecer los ecosistemas relacionados con el agua, incluidos los bosques, las montanas, los humedales,
los rios, los acuiferos y los lagos

Ampliar la cooperacion internacional y el apoyo prestado a los paises en desarrollo para la creaciéon de capacidad en
actividades y programas relativos al agua y el saneamiento, como los de captacion de agua, desalinizacién, uso
eficiente de los recursos hidricos, tratamiento de aguas residuales, reciclado y tecnologias de reutilizacion

Apoyar y fortalecer la participacion de las comunidades locales en la mejora de la gestion del agua y el saneamiento
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Objetivo 7. Garantizar el acceso a una energia asequible, segura,
sostenible y moderna para todos

7.1 | Garantizar el acceso universal a servicios energéticos asequibles, fiables y modernos
7.2 | Para 2030, aumentar considerablemente la proporcién de energia renovable en el conjunto de fuentes energéticas.
7.3 | Para 2030, duplicar la tasa mundial de mejora de la eficiencia energética.

Aumentar la cooperacion internacional para facilitar el acceso a la investigacién y la tecnologia relativas a la energia
7.a | limpia, incluidas las fuentes renovables, la eficiencia energética y las tecnologias avanzadas y menos contaminantes
de combustibles fésiles, y promover la inversién en infraestructura energética y tecnologias limpias

De aqui a 2030, ampliar la infraestructura y mejorar la tecnologia para prestar servicios energéticos modernos y
7.b | sostenibles para todos en los paises en desarrollo, en particular los paises menos adelantados, los pequefios Estados
insulares en desarrollo y los paises en desarrollo sin litoral, en consonancia con sus respectivos programas de apoyo.

Objetivo 8. Promover el crecimiento econémico sostenido, inclusivo y sostenible,
el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos

Mantener el crecimiento econémico per cépita de conformidad con las circunstancias nacionales y, en particular, un

8.1 crecimiento del producto interno bruto de al menos el 7% anual en los paises menos adelantados

Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la diversificacion, la modernizacion tecnologica y

8.2 la innovacion, centrandose en los sectores con gran valor anadido y un uso intensivo de la mano de obra

Promover politicas orientadas al desarrollo que apoyen las actividades productivas, la creacion de empleos decentes,
8.3 | el emprendimiento, la creatividad y la innovacion y alentar la formalizacién y el crecimiento de las microempresas y las
pequefas y medianas empresas, entre otras cosas mediante el acceso a servicios financieros

Mejorar la produccién y el consumo eficientes de los recursos mundiales y procurar desvincular el crecimiento
8.4 |econdmico de la degradacion del medio ambiente, conforme al Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de
Consumo y Produccion Sostenibles, empezando por los paises desarrollados

Lograr el empleo pleno y productivo y el trabajo decente para todos los hombres y muijeres, incluidos los jovenes y las

85 personas con discapacidad, y la igualdad de remuneracién por trabajo de igual valor
8.6 |Reducir la proporcion de jévenes que no estan empleados y no cursan estudios ni reciben capacitacion.

8.7 Adoptar medidas inmediatas y eficaces para erradicar el trabajo forzoso y, a mas tardar en 2025, poner fin al trabajo
) infantil en todas sus formas, incluidos el reclutamiento y la utilizacion de nifios soldados.

88 Proteger los derechos laborales y promover un entorno de trabajo seguro y protegido para todos los trabajadores,
. incluidos los trabajadores migrantes, en particular las mujeres migrantes y las personas con empleos precarios

8.9 Elaborar y poner en préactica politicas encaminadas a promover un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y
promueva la cultura y los productos locales.

8.10 Fortalecer la capacidad de las instituciones financieras nacionales para alentar y ampliar el acceso a los servicios
bancarios, financieros y de seguros para todos

Aumentar el apoyo a la iniciativa de ayuda para el comercio en los paises en desarrollo, incluso en el contexto del
8.a . ) RS . . P
Marco Integrado Mejorado de Asistencia Técnica Relacionada con el Comercio para los Paises Menos Adelantados

8b Para 2020, desarrollar y poner en marcha una estrategia mundial para el empleo de los jévenes y aplicar el Pacto
: Mundial para el Empleo de la Organizacion Internacional del Trabajo
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EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

Objetivo 9. Construir infraestructuras resilientes, promover la industrializacion
inclusiva y sostenible y fomentar la innovacion

Desarrollar infraestructuras fiables, sostenibles, resilientes y de calidad, incluidas las infraestructuras regionales y
9.1 | transfronterizas, para apoyar el desarrollo econémico y el bienestar humano, con especial hincapié en el acceso
asequible y equitativo para todos
Promover una industrializacion inclusiva y sostenible y, de aqui a 2030, aumentar de manera significativa la cuota de
9.2 | la industria en el empleo y el producto interno bruto, de acuerdo con las circunstancias nacionales, y duplicar su
participacion en los paises menos adelantados
9.3 Aumentar el acceso de las pequefias industrias y otras empresas, en particular en los paises en desarrollo, a los
™ | servicios financieros, incluidos créditos asequibles, y su integracién en las cadenas de valor y los mercados
Modernizar la infraestructura y reconvertir las industrias para que sean sostenibles, utilizando los recursos con
9.4 | mayor eficacia y promoviendo la adopcion de tecnologias y procesos industriales limpios y ambientalmente
racionales, y que todos los paises adopten medidas de acuerdo con sus capacidades respectivas.
Aumentar la investigacion cientifica y mejorar la capacidad tecnoldgica de los sectores industriales de todos los
9.5 | paises, el fomento a la innovacién y el aumento de trabajadores en la esfera de investigacion y desarrollo por cada
millén de personas y los gastos en investigacion y desarrollo de los sectores publico y privado.
9.a | Facilitar el desarrollo de infraestructura sostenible y resiliente en los paises en desarrollo.
9.b | Apoyar el desarrollo de la tecnologia nacional, la investigacion y la innovacion en los paises en desarrollo.
9.c Aumentar significativamente el acceso a la tecnologia de la informacién y las comunicaciones y esforzarse por
" | proporcionar acceso universal y asequible a Internet en los paises menos adelantados de aqui a 2020.
Objetivo 10. Reducir la desigualdad en y entre los paises
104 Lograr progresivamente y mantener el crecimiento de los ingresos del 40% mas pobre de la poblacién a una tasa
' superior a la media nacional.
102 Potenciar y promover la inclusion social, econdémica y politica de todos, independientemente de su edad, sexo,
*= | discapacidad, raza, etnia, origen, religion o situacion econémica u otra condicién
10.3 Garantizar la igualdad de oportunidades y reducir la desigualdad de resultados, incluso eliminando las leyes, politicas
. y practicas discriminatorias y promoviendo legislaciones, politicas y medidas adecuadas a ese respecto.
104 Adoptar politicas, especialmente fiscales, salariales y de proteccion social, y lograr progresivamente una mayor
) igualdad.
105 Mejorar la reglamentacion y vigilancia de las instituciones y los mercados financieros mundiales y fortalecer la
) aplicacion de esos reglamentos
Asegurar una mayor representacion y voz de los paises en desarrollo en la adopcién de decisiones en las
10.6 |instituciones econdémicas y financieras internacionales para que estas sean mas eficaces, fiables, responsables y
legitimas.
10.7 Facilitar la migracion y la movilidad ordenadas, seguras, regulares y responsables de las personas, incluso mediante
' la aplicacion de politicas migratorias planificadas y bien gestionadas.
10.a Aplicar el principio del trato especial y diferenciado para los paises en desarrollo, en particular los paises menos
. adelantados, de conformidad con los acuerdos de la Organizacion Mundial del Comercio.
10b Alentar la asistencia oficial para el desarrollo y las corrientes financieras, incluida la inversion extranjera directa, para
. los Estados con mayores necesidades, en consonancia con sus planes y programas nacionales.
10.c Reducir a menos del 3% los costos de transaccion de las remesas de los migrantes y eliminar los canales de envio

de remesas con un costo superior al 5%.
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Objetivo 11. Lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean
inclusivos, seguros, resilientes y sostenibles

Asegurar el acceso de todas las personas a viviendas y servicios basicos adecuados, seguros y asequibles y mejorar
los barrios marginales.

Proporcionar acceso a sistemas de transporte seguros, asequibles, accesibles y sostenibles para todos y mejorar la
seguridad vial, mediante la ampliacion de transporte publico.

Para 2030, aumentar la urbanizacién inclusiva y sostenible y la capacidad para la planificacion y la gestiéon
participativas, integradas y sostenibles de los asentamientos humanos en todos los paises.

Redoblar los esfuerzos para proteger y salvaguardar el patrimonio cultural y natural del mundo.

Reducir de forma significativa el nimero de muertes por desastres y reducir las pérdidas econémicas en relacion con
el producto interno bruto causadas por desastres.

Reducir el impacto ambiental negativo per capita de las ciudades, lo que incluye prestar especial atencion a la calidad
del aire y la gestion de los desechos municipales y de otro tipo.

Proporcionar acceso universal a zonas verdes y espacios publicos seguros, inclusivos y accesibles, en particular para
las mujeres y los nifios, las personas de edad y las personas con discapacidad.

Apoyar los vinculos econémicos, sociales y ambientales positivos entre las zonas urbanas, periurbanas y rurales
mediante el fortalecimiento de la planificacion del desarrollo nacional y regional.

Para 2020, aumentar el nimero de ciudades y asentamientos humanos que adoptan y ponen en marcha politicas y
planes integrados para promover la inclusion, el uso eficiente de los recursos, la mitigacion del cambio climatico y la
adaptacion a él y la resiliencia ante los desastres, y desarrollar y poner en practica, en consonancia con el Marco de
Accién de Hyogo, la gestion integral de los riesgos de desastre a todos los niveles.

Proporcionar apoyo a los paises menos adelantados, incluso mediante la asistencia financiera y técnica, para la
construccién de edificios sostenibles y resilientes utilizando materiales locales.

Objetivo 12. Garantizar modalidades de consumo y produccion sostenibles

121

12.2

123

12.4

125

12.6

12.7

12.8

12.a

12b

12.c

Aplicar el Marco Decenal de Programas sobre Modalidades de Consumo y Produccién Sostenibles, con la participacion
de todos los paises y bajo el liderazgo de los paises desarrollados, teniendo en cuenta el grado de desarrollo y las
capacidades de los paises en desarrollo.

Lograr la gestion sostenible y el uso eficiente de los recursos naturales.

Reducir a la mitad el desperdicio mundial de alimentos per capita en la venta al por menor y a nivel de los consumidores
y reducir las pérdidas de alimentos en las cadenas de produccion y distribucion.

Para 2020, lograr la gestion ecoldégicamente racional de los productos quimicos y de todos los desechos.

Disminuir de manera sustancial la generacion de desechos mediante politicas de prevencion, reduccion, reciclaje y
reutilizacién.

Alentar a las empresas, en especial las grandes empresas y las empresas transnacionales, a que adopten practicas
sostenibles e incorporen informacién sobre sostenibilidad en su ciclo de presentacion de informes.

Promover practicas de contratacion publica que sean sostenibles, de conformidad con las politicas y prioridades
nacionales.

Velar por que las personas de todo el mundo dispongan de informacion pertinente sobre el desarrollo sostenible y los
estilos de vida en armonia con la naturaleza.

Ayudar a los paises en desarrollo en el fortalecimiento de su capacidad cientifica y tecnoldgica a fin de avanzar hacia
modalidades de consumo y produccién mas sostenibles.

Elaborar y aplicar instrumentos que permitan seguir de cerca los efectos en el desarrollo sostenible con miras a lograr
un turismo sostenible que cree puestos de trabajo y promueva la cultura y los productos locales.

Racionalizar los subsidios ineficientes a los combustibles fosiles que fomentan el consumo antieconémico eliminando
las distorsiones del mercado, de acuerdo con las circunstancias nacionales, incluso mediante la reestructuracién de los
sistemas tributarios y la eliminacion gradual de los subsidios perjudiciales, cuando existan, para reflejar su impacto
ambiental, teniendo plenamente en cuenta las necesidades y condiciones especificas de los paises en desarrollo y

minimizando los posibles efectos adversos en su desarrollo, de manera que se proteja a los pobres y a las comunidades
afectadas.
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Objetivo 13. Adoptar medidas urgentes para combatir el cambio climatico y sus efectos
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Fortalecer la resiliencia y la capacidad de adaptacion a los riesgos relacionados con el clima y los desastres naturales

1341 en todos los paises.
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13.2 |Incorporar medidas relativas al cambio climatico en las politicas, estrategias y planes nacionales.

Mejorar la educacion, la sensibilizacién y la capacidad humana e institucional respecto de la mitigaciéon del cambio

133 climatico, la adaptacion a él, la reduccion de sus efectos y la alerta temprana.

Cumplir el compromiso de los paises desarrollados que son partes en la Convencion Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico de lograr para el afio 2020 el objetivo de movilizar conjuntamente 100.000 millones de
13.a | dodlares anuales procedentes de todas las fuentes a fin de atender las necesidades de los paises en desarrollo
respecto de la adopcién de medidas concretas de mitigacion y la transparencia de su aplicacién, y poner en pleno
funcionamiento el Fondo Verde para el Clima capitalizandolo lo antes posible.

Promover mecanismos para aumentar la capacidad para la planificacion y gestion eficaces en relacién con el cambio
13.b | climatico en los paises menos adelantados y los pequefos Estados insulares en desarrollo, haciendo particular
hincapié en las muijeres, los jévenes y las comunidades locales y marginadas.

Objetivo 14. Conservar y utilizar en forma sostenible los océanos, los mares
y los recursos marinos para el desarrollo sostenible

14.1 | Para 2025, prevenir y reducir de manera significativa la contaminacién marina de todo tipo.

De aqui a 2020, gestionar y proteger sosteniblemente los ecosistemas marinos y costeros para evitar efectos
14.2 | adversos importantes, incluso fortaleciendo su resiliencia, y adoptar medidas para restaurarlos a fin de restablecer
la salud y la productividad de los océanos.

Minimizar y abordar los efectos de la acidificacion de los océanos, incluso mediante una mayor cooperacion

143 cientifica a todos los niveles.

Para 2020, reglamentar eficazmente la explotacion pesquera y poner fin a la pesca excesiva, la pesca ilegal, no
14.4 |declaraday no reglamentada y las practicas de pesca destructivas, y aplicar planes de gestion con fundamento
cientifico a fin de restablecer las poblaciones de peces en el plazo mas breve posible.

Para 2020, conservar al menos el 10% de las zonas costeras y marinas, de conformidad con las leyes nacionales y

14.5 el derecho internacional y sobre la base de la mejor informacién cientifica disponible.

Para 2020, prohibir ciertas formas de subvenciones a la pesca que contribuyen a la pesca excesiva y la
14.6 | sobreexplotacion pesquera, eliminar las subvenciones que contribuyen a la pesca ilegal, no declarada y no
reglamentada y abstenerse de introducir nuevas subvenciones.

Aumentar los beneficios econdmicos que los pequefios Estados insulares en desarrollo y los paises menos
14.7 | adelantados. obtienen del uso sostenible de los recursos marinos, en particular mediante la gestion sostenible de la
pesca, la acuicultura y el turismo.

14.a Aumentar los conocimientos cientificos, desarrollar la capacidad de investigacién y transferir la tecnologia marina a
) fin de mejorar la salud de los océanos y cuidar su biodiversidad.

14.b | Facilitar el acceso de los pescadores artesanales a los recursos marinos y los mercados.

Mejorar la conservacion y el uso sostenible de los océanos y sus recursos aplicando el derecho internacional
reflejado en la Convencion de las Naciones Unidas sobre el Derecho del Mar, que constituye el marco juridico para

la conservacion y la utilizacion sostenible de los océanos y sus recursos, como se recuerda en el parrafo 158 del
documento “El futuro que queremos”.

14.c
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Objetivo 15. Proteger, restablecer y promover el uso sostenible de los ecosistemas
terrestres, gestionar los bosques de forma sostenible de los bosques, luchar
contra la desertificacion, detener e invertir la degradacion de las tierras y poner
freno a la pérdida de la diversidad bioldgica

Para 2020, velar por la conservacion, el restablecimiento y el uso sostenible de los ecosistemas terrestres y los

151 ecosistemas interiores de agua dulce y los servicios que proporcionan.
15.2 Para 2020, promover la gestién sostenible de todos los tipos de bosques, poner fin a la deforestacion, recuperar los
) bosques degradados e incrementar la forestacion y la reforestacion a nivel mundial.
15.3 Luchar contra la desertificacion, rehabilitar las tierras y los suelos degradados, incluidas las tierras afectadas por la
) desertificacion, la sequia y las inundaciones, y procurar lograr un mundo con efecto neutro en la degradacion del suelo.
15.4 Asegurar la conservacion de los ecosistemas montafnosos, incluida su diversidad bioldgica, a fin de mejorar su
) capacidad de proporcionar beneficios esenciales para el desarrollo sostenible.
15.5 Adoptar medidas urgentes y significativas para reducir la degradacion de los habitats naturales, detener la pérdida de la
) diversidad bioldgica y, para 2020, proteger las especies amenazadas y evitar su extincion.
15.6 Promover la participacion justa y equitativa en los beneficios derivados de la utilizacion de los recursos genéticos y
: promover el acceso adecuado a esos recursos.
15.7 | Adoptar medidas urgentes para poner fin a la caza furtiva y el trafico de especies protegidas de flora y fauna.
15.8 Para 2020, adoptar medidas para prevenir la introduccién de especies exéticas invasoras y reducir significativamente
. sus efectos en los ecosistemas terrestres y acuaticos y controlar o erradicar las especies prioritarias.
15.9 Para 2020, integrar los valores de los ecosistemas y la diversidad bioldgica en la planificacion nacional y local, los
) procesos de desarrollo, las estrategias de reduccion de la pobreza y la contabilidad.
15 Movilizar y aumentar de manera significativa los recursos financieros procedentes de todas las fuentes para conservar y
-8 | utilizar de forma sostenible la diversidad bioldgica y los ecosistemas.
15.b Movilizar recursos considerables de todas las fuentes y niveles para financiar la gestion forestal sostenible y
) proporcionar incentivos adecuados a los paises en desarrollo para que promuevan la conservacion y la reforestacion.
15 Aumentar el apoyo mundial a la lucha contra la caza furtiva y el tréfico de especies protegidas, en particular
- | aumentando la capacidad de las comunidades locales para promover oportunidades de subsistencia sostenibles.
Objetivo 16. Promover sociedades pacificas e inclusivas para el desarrollo sostenible,
facilitar el acceso a la justicia para todos y crear instituciones eficaces,
responsables e inclusivas a todos los niveles
16.1 | Reducir significativamente todas las formas de violencia y las correspondientes tasas de mortalidad en todo el mundo.
16.2 | Poner fin al matrato, la explotacion, la trata y todas las formas de violencia y tortura contra los nifios.
Promover el estado de derecho en los planos nacional e internacional y garantizar la igualdad de acceso a la justicia
16.3
para todos.
16.4 De aqui a 2030, reducir significativamente las corrientes financieras y de armas ilicitas, fortalecer la recuperacion y
** | devolucion de los archivos robados y luchar contra todas las formas de delicuencia organizada.
16.5 |Reducir considerablemente la corrupcion y el soborno en todas sus formas.
16.6 | Crear a todos los niveles instituciones eficaces y transparentes que rindan cuentas.
16.7 Garantizar la adopcion en todos los niveles de decisiones inclusivas, participativas y representativas que respondan a
" |las necesidades.
16.8 |Ampliar y fortalecer la participacion de los paises en desarrollo en las instituciones de gobernanza mundial.
De aqui a 2030, proporcionar acceso a una identidad juridica para todos, en particular mediante el registro de
16.9 =
nacimientos.
16.10 Garantizar el acceso publico a la informacion y proteger las libertades fundamentales, de conformidad con las leyes
" Y| nacionales y los acuerdos internacionales.
Fortalecer las instituciones nacionales pertinentes, incluso mediante la cooperacion internacional, para crear a todos
16.a |los niveles, particularmente en los paises en desarrollo, la capacidad de prevenir la violencia y combatir el terrorismo y
la delincuencia.
16.b |Promover y aplicar leyes y politicas no discriminatorias en favor del desarrollo sostenible.
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Objetivo 17. Fortalecer los medios de ejecucion y revitalizar la Alianza Mundial
para el Desarrollo Sostenible
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17.2

17.3

17.4

17.5

17.6

17.7

17.8

17.9

17.10

17.11

17.12

17.13
17.14

17.15

17.16

1717

17.18

17.19

Finanzas

Fortalecer la movilizacion de recursos internos, con el fin de mejorar la capacidad nacional para recaudar ingresos
fiscales y de otra indole.

Velar por que los paises desarrollados cumplan cabalmente sus compromisos en relacion con la asistencia oficial
para el desarrollo, lo que incluye asignar el 0,7% del ingreso nacional bruto al rubro de asistencia oficial para el
desarrollo destinada a paises en desarrollo.

Movilizar recursos financieros adicionales de multiples fuentes para los paises en desarrollo.

Ayudar a los paises en desarrollo a lograr la sostenibilidad de la deuda a largo plazo con politicas coordinadas
orientadas a fomentar la financiacion, el alivio y la reestructuracion de la deuda, y hacer frente a la deuda externa.
Adoptar y aplicar sistemas de promocién de las inversiones en favor de los paises menos adelantados.
Tecnologia

Mejorar la cooperacion regional e internacional Norte-Sur, Sur-Sur y triangular en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion y el acceso a ellas.

Promover el desarrollo, la transferencia, la divulgacién y la difusion de tecnologias ecolégicamente racionales a los
paises en desarrollo en condiciones favorables, incluso en condiciones concesionarias y preferenciales, por mutuo
acuerdo.

Poner en pleno funcionamiento, a mas tardar en 2017, el banco de tecnologia y el mecanismo de apoyo a la ciencia,
la tecnologia y la innovacion para los paises menos adelantados y aumentar la utilizaciéon de tecnologia instrumental,
en particular de la tecnologia de la informacién y las comunicaciones.

Creacion de Capacidad

Aumentar el apoyo internacional a la ejecucion de programas de fomento de la capacidad eficaces y con objetivos
concretos en los paises en desarrollo a fin de apoyar los planes nacionales orientados a aplicar todos los Objetivos
de Desarrollo Sostenible.

Comercio

Promover un sistema de comercio multilateral universal, basado en normas, abierto, no discriminatorio y equitativo
en el marco de la Organizacién Mundial del Comercio, incluso mediante la conclusion de las negociaciones en el
marco del Programa de Doha para el Desarrollo.

Aumentar significativamente las exportaciones de los paises en desarrollo, en particular con miras a duplicar la
participacién de los paises menos adelantados en las exportaciones mundiales de aqui a 2020.

Lograr la consecucion oportuna del acceso a los mercados libre de derechos y contingentes de manera duradera
para todos los paises menos adelantados, conforme a las decisiones de la Organizacion Mundial del Comercio,
incluso velando por gue las normas de origen preferenciales aplicables a las importaciones de los paises menos
adelantados sean transparentes y sencillas y contribuyan a facilitar el acceso a los mercados.

CUESTIONES SISTEMATICAS
Coherencia normativa e institucional
Aumentar la estabilidad macroecondémica mundial, incluso mediante la coordinacion y coherencia de las politicas.
Mejorar la coherencia de las politicas para el desarrollo sostenible.

Respetar el margen normativo y el liderazgo de cada pais para establecer y aplicar politicas de erradicacion de la
pobreza y desarrollos sostenible.

Alianzas entre multiples interesados

Mejorar la Alianza Mundial para el Desarrollo Sostenible, complementada por alianzas entre mdltiples interesados
que movilicen e intercambien conocimientos, especializacion, tecnologia y recursos financieros, a fin de apoyar el
logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible en todos los paises, particularmente los paises en desarrollo.

Fomentar y promover la constitucion de alianzas eficaces en las esferas publica, publico-privada y de la sociedad
civil, aprovechando la experiencia y las estrategias de obtencion de recursos de las alianzas.

Datos, vigilancia y rendicion de cuentas

Al 2020, mejorar el apoyo a la creacion de capacidad prestado a los paises en desarrollo, incluidos los paises menos

adelantados y los pequefios Estados insulares en desarrollo, para aumentar significativamente la disponibilidad de
datos oportunos, fiables y de gran calidad desglosados por ingresos, sexo, edad, raza, origen étnico, estatus
migratorio, discapacidad, ubicacion geogréfica y otras caracteristicas pertinentes en los contextos nacionales.

Aprovechar las iniciativas existentes para elaborar indicadores que permitan medir los progresos en materia de
desarrollo sostenible y complemente el producto interno bruto, y apoyar la creacion de capacidad estadistica en los
paises en desarrollo.

181

©
=
o
=
13}
o}
n
©
S
@
S
(<)
2
a

K
(8}
[}
(7]
—
8
a




EDOAAEX

DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.

GOBIERNO DEL
ESTADO DE MEXICO



