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MAESTRO EN DERECHO ERASTO MARTINEZ ROJAS, SECRETARIO DE FINANZAS DEL GOBIERNO
DEL ESTADO DE MEXICO, EN EJERCICIO DE LA FACULTAD QUE ME CONFIERE EL ARTICULO 6 DEL
REGLAMENTO INTERIOR DE LA SECRETARIA DE FINANZAS Y CON FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO
POR LOS ARTICULOS 289 DEL CODIGO FINANCIERO DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS Y 17, 23
Y 24 FRACCIONES lll, XXXl Y LVI DE LA LEY ORGANICA DE LA ADMINISTRACION PUBLICA DEL
ESTADO DE MEXICO; Y

CONSIDERANDO

Que el Gobierno Estatal fortaleceré la asignacién de recursos al gasto de inversion sin comprometer el equilibrio
presupuestal, a partir del establecimiento de acciones y medidas de contencién del gasto operativo y de la
aplicacion estricta de las disposiciones de racionalidad y austeridad, para apoyar el cumplimiento de las metas y
los objetivos establecidos.

Que mediante Decreto nlimero 233 de la “LVI" Legislatura del Estado de México, publicado en el Periddico
Oficial “Gaceta del Gobierno” el 18 de diciembre de 2008, se reformaron, adicionaron y derogaron diversas
disposiciones del Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, a fin de establecer, entre otras
determinaciones, la obligacion de publicar en el Periédico Oficial “Gaceta del Gobierno” las remuneraciones que
recibiran los servidores publicos por el desempefio de su empleo, cargo o comision de cualquier naturaleza, de
conformidad con los presupuestos anuales correspondientes.

Que con el propésito de dar cumplimiento a la obligacion establecida en el Codigo referido, es necesario que los
tabuladores de sueldos de los servidores publicos de mandos superiores, mandos medios de estructura, de
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enlace y apoyo técnico, generales y de confianza y del magisterio estatal, que regirdn durante 2014, sean
publicados en el érgano de difusién oficial del Gobierno del Estado.

Que la publicacion de los tabuladores de sueldos permitird dar certidumbre acerca de las remuneraciones que
reciben los servidores publicos de la Administracion Publica Central, evitando la asignacién de aquellas que no
hayan sido aprobadas o incluidas en el presupuesto correspondiente; asimismo, fortalecera los mecanismos de
transparencia para que los ciudadanos conozcan las percepmones filas de dichos servidores publicos, de
conformidad con su puesto, nivel y rango salarial.

En merito de lo anterior, se expide el siguiente:

ACUERDO DEL SECRETARIO DE FINANZAS POR EL QUE SE DAN A CONOCER LOS TABULADORES
DE SUELDOS DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL SECTOR CENTRAL DEL PODER EJECUTIVO PARA
EL ANO 2014.

UNICO.- Los tabuladores de sueldos de los servidores publicos de mandos superiores, mandos medios de
estructura, de enlace y apoyo técnico, y generales y de confianza del sector central del Poder Ejecutivo Estatal,
asi como del magisterio estatal, que regiran durante 2014, son los siguientes:

SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

Percepciones Fijas Mensuales
Clasificacion Niyety Rango
Sueldo Base Gratificacion Total Bruto Total Neto

32 118,117.97 78,734.10 196,852.07| 133,189.65

31 bis 89,962.63 86,795.30 176,757.93 119,927.52

31-A 89,962.63 65,550.00 155,512.63 105,905.62

31-B 89,962.63 41,395.70 131,358.33 89,963.79

31-C 89,962.63 29,924.00 119,886.63 82,392.46

30 bis 79,766.75) 52,128.20 131,894.95 90,317.95

30-A 65,364.37 60,701.20 126,065.57 86,470.56

30-B 65,364.37| 53,352.90 118,717.27 81,620.68

Mandos Superiores 30-C 65,364.37 50,044.90 115,409.27 79,437.40

30-D 65,364.37 30,930.50 96,294.87 66,821.90

30-E 65,364.37 17,365.70, 82,730.07 57,857.07

29-A 46,688.99 52,555.40, 99,244.39 68,768.58]

29-B 46,688.99 46,401.10 93,090.09 64,706.75|

29-C 46,688.99 40,070.20 86,759.19 60,528.35]

29-D 46,688.99 33,741.30 80,430.29 56,293.22]

29-E 46,688.99 25,834.20 72,523.19 50,916.39]

29-F 46,688.99 21,708.20 68,397.19 48,110.71

Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
. Clasificacién Rango
Salarial Sueldo Base Gratificacién Total Bruto Total Neto

28-A 35,873.20 22,868.20) 58,741.40 41,469.60]
28-B 35,873.20 19,380.20) 55,253.40 39,028.00;
28-C 35,873.20 13,452.80 49,326.00 34,878.82]
Mandos Medios de 28-D 35,873.20 6,862.60) 42,735.80) 30,265.68]
Estructura 28-M 35,873.20 45,907.30) 81,780.50) 57,211.36
27-A 26,771.00 12,495.30) 39,266.30) 27,837.03
27-B 26,771.00 9,151.60 35,922.60) 25,496.44
27-C 26,771.00 5,919.20 32,690.20) 23,230.74
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27-D 26,771.00 2,581.80 29,352.80 20,858.68
26-A 20,436.00 8,583.70 29,019.70 20,639.62
26-B 20,436.00 5,580.20 26,016.20 18,664.74
26-C 20,436.00 2,589.60 23,025.60 16,698.23
26-D 20,436.00 268.70 20,704.70 15,170.70
28-E 35,873.20) 17,302.30 53,175.50) 37,573.47
28-F 35,873.20 14,190.10 50,063.30 35,394.93
28-G 35,873.20 8,786.20 44,659.40) 31,612.20
28-H 35,873.20 2,846.30 38,719.50) 27,454.27
28-| 35,873.20 39,021.30 74,894.50 52,528.88
28-J 35,873.20 33,167.80 69,041.00 48,548.50
28-K 35,873.20 29,297.80 65,171.00 45,916.90
28-L 35,873.20 28,192.80 64,066.00 45,165.50
27-E 26,771.00 19,411.10 46,182.10 32,678.09
27-F 26,771.00 10,608.00 37,379.00 26,515.92
27-G 26,771.00 6,427.50 33,198.50 23,589.57
27-H 26,771.00 3,085.90 29,856.90 21,190.11
26-E 20,436.00 15,128.60 35,564.60 25,245.84
26-F 20,436.00 12,116.30 32,552.30 23,125.27
26-G 20,436.00 9,151.20 29,587.20 21,012.85

Enlocs 'y Apoye Teonlea 26-H 20,436.00 6,171.80 26,607.80 19,058.70
26-| 20,436.00 22,955.20 43,391.20 30,724.46
26-J 20,436.00 19,280.00 39,716.00 28,151.82
26-K 20,436.00 15,299.80 35,735.80 25,365.68
26-L 20,436.00 11,298.30 31,734.30 22,499.67
25-E 17,085.80 11,458.20 28,544.00 20,325.91
25-F 17,085.80 8,344.30 25,430.10 18,279.30
25-G 17,085.80 5,498.90 22,584.70 16,408.33
25-H 17,085.80 3,192.30 20,278.10 14,881.02
24-E 13,668.60 8,619.60 22,488.20 16,344.83
24-F 13,668.60 5,851.40 19,520.00 14,366.15
24-G 13,668.60 2,883.00 16,551.60 12,350.10)
24-H 13,668.60 0.00) 13,668.60 10,392.11
24-| 13,668.60 13,317.20) 26,985.80 19,302.29
24-J 13,668.60 9,755.10 23,423.70) 16,960.00
24-K 13,668.60 5,509.00 19,177.60 14,133.58
24-L 13,668.60 2,566.70 16,235.30) 12,135.36
Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
Clasificacién Rango :

Salarial | Sueldo Base | Gratificacion Coggtaarl;is::l?gnpor Despensa| Total Bruto Total Neto
23-1 13,977.20 No 1,840.40) 745.60 16,563.20) 12,714.66
23-2 13,977.20 3,974.50 2,365.40) 745.60 21,062.70) 15,826.80
23-3 13,977.20 6,328.80 2,676.90 745.60 23,728.50 17,622.90
23-4 13,977.20 9,564.60) 3,104.90 745.60 27,392.30 20,077.93
23-8 13,977.20 1,987.10 2,102.90 745.60 18,812.80) 14,270.63
22-1 12,809.20 No 1,686.40) 745.60 15,241.20) 11,800.31
22-2 12,809.20 3,642.00 2,167.90 745.60 19,364.70) 14,652.42
22-3 12,809.20 5,902.70 2,466.80 745.60 21,924.30| 16,414.00

Gegmf'!es y de 22-4 12,809.20 8,703.30 2,836.80 745.60 25,094.90 18,538.52
A 20-8 12,809.20 1,821.00 1,927.10|  745.60 17,302.90 13,226.33
21-1 11,780.30 No 1,550.90 745.60 14,076.80 10,994.98

21-2 11,780.30 3,350.30) 1,993.90 745.60 17,870.10 13,618.71

21-3 11,780.30 5,504.20 2,278.50 745.60 20,308.60 15,305.33

21-4 11,780.30 7,933.80 2,599.70 745.60 23,059.40 17,174.65

21-8 11,780.30 1,675.10) 1,772.40 745.60 15,973.40 12,306.80)

20-1 10,870.30 No 1,431.10 745.60 13,047.00 10,282.73

20-2 10,870.30 3,091.30) 1,840.20 745.60 16,547.40 12,703.91

20-3 10,870.30 5,135.40) 2,110.00 745.60 18,861.30 14,304.33
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Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
Clasificacion Rango
Salarial | sueldo Base | Gratificacion Coggtear;sualzllggnpor Despensa| Total Bruto Total Neto
20-4 10,870.30 7,247.00 2,389.20 745.60 21,252.10 15,957.98
20-8 10,870.30 1,545.60 1,635.60) 745.60, 14,797.10 11,493.25
19-1 10,074.90 No 1,326.00) 745.60 12,146.50, 9,659.89
19-2 10,074.90] 2,864.70 1,705.00 745.60 15,390.20 11,903.49
19-3 10,074.90) 4,784.00) 1,959.00| 745.60 17,563.50) 13,406.74
19-4 10,074.90 6,623.40 2,202.20 745.60 19,646.10 14,847.21
19-8 10,074.90 1,432.40 1,515.70 745.60, 13,768.60 10,781.89
18-1 9,375.00 No 1,234.20) 745.60 11,354.80| 9,112.36]
18-2 9,375.00 2,665.60) 1,586.60) 745.60 14,372.80 11,199.83
18-3 9,375.00 4,452.90 1,823.10) 745.60 16,396.60 12,599.66
18-4 9,375.00 6,058.80 2,035.20 745.60 18,214.60 13,857.10
18-5 9,375.00 5,084.00 2,038.30 745.60 17,242.90 13,197.51
18-6 9,375.00 7,216.30) 2,334.20 745.60, 19,671.10 14,878.35
18-8 9,375.00 1,332.80 1,410.50] 745.60) 12,863.90 10,156.17
17-1 8,759.90 No 1,153.40 745.60 10,658.90 8,617.83
17-2 8,7569.90 2,491.00 1,482.60 745.60] 13,479.10 10,581.72
17-3 8,759.90 4,140.60 1,700.70 745.60] 15,346.80 11,873.56
17-4 8,759.90 5,546.30 1,886.60 745.60 16,938.4 12,974.43
17-8 8,759.90 1,245.60 1,318.00] 745.60 12,069.10 9,606.46
Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
Clasificacion Rango 5
Salarial | Sueldo Base | Gratificacién Cogtg;r;sual:::?gnpor Despensa| Total Bruto Total Neto
16-1 8,220.70 No 1,082.40 745.60) 10,048.70 8,174.80
16-2 8,220.70) 2,337.50 1,391.50 745.60) 12,695.30 10,039.63
16-3 8,220.70) 3,844.80 1,590.60 745.60 14,401.70 11,219.89
16-4 8,220.70! 5,078.50 1,753.60) 745.60 15,798.40 12,185.94
16-8 8,220.70) 1,168.60| 1,236.80 745.60 11,371.70] 9,124.11
15-1 7,748.60) No 1,020.20) 745.60 9,514.40 7,786.88
15-2 7,748.60 2,203.40 1,311.60) 745.60 12,009.20 9,565.09
15-3 7,748.60| 3,564.30 1,491.30 745.60 13,549.80) 10,630.67
15-4 7,748.60| 4,650.60 1,634.60 745.60 14,779.40, 11,481.12
15-8 7,748.60 1,101.50 1,165.90] 745.60 10,761.60) 8,692.44
14-1 7,335.60 No 965.80 745.60 9,047.00| 7,441.76
14-2 7,335.60 2,086.10 1,241.50 745.60 11,408.8 9,149.82]
Gegg:s::::;lde 14-3 7,335.60 3,297.90) 1,401.80 745.60 12,780.90) 10,098.87,
14-4 7,335.60 4,257.80 1,528.70) 745.60 13,867.70Q) 10,850.58
14-8 7,335.60 1,042.90) 1,104.10] 745.60) 10,228.20 8,305.21
13-1 6,976.40 No 918.40 745.60 8,640.40 7,138.75|
13-2 6,976.40 1,983.70 1,181.00) 745.60 10,886.70 8,783.33
13-3 6,976.40 3,043.50 1,320.90 745,60 12,086.40 9,618.52]
13-4 6,976.40 3,895.10 1,433.40) 745.60) 13,050.50 10,285.36
13-8 6,976.40 992.00) 1,049.30| 745.60 9,763.30 7,967.60|
12-1 6,653.40 No 876.20 745.60) 8,275.20 6,866.62 -
12-2 6,653.40 1,891.70)| 1,126.10)] 745.60 10,416.80 8,442.14
12-3 6,653.40 2,812.20| 1,247.80] 745.60) 11,459.00 9,184.59|
12-4 6,653.40 3,5670.70 1,347.90) 745.60 12,317.60| 9,778.44
12-8 6,653.40 946.10| 1,001.20] 745.60 9,346.30 7,664.88
11-1 6,356.60 No 837.00 745,60 7,939.20 6,823.29
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Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
Clasificacion Rango .

Salarial | sueldo Base | Gratificacién Cor;gtear’;?‘z:::gnpor Despensa| Total Bruto Total Neto
11-2 6,356.60 1,807.30] 1,075.70| 745.60 9,985.20 8,128.77
11-3 6,356.60 2,608.10] 1,181.70 ~ 745.60 10,892.00 8,787.19
11-4 6,356.60 3,286.30) 1,271.40 745.60 11,659.90 9,323.56
11-8 6,356.60 903.70 956.50 745.60) 8,962.40 7,378.78
10-1 6,082.50 No 801.10) 745.60) 7,629.20 6,612.35
10-2 6,082.50 1,729.70f 1,029.60 745.60 9,587.40 7,839.98
10-3 6,082.50) 2,429.40| 1,121.90) 745.60 10,379.40 8,415.00
10-4 6,082.50) 3,039.70 1,202.60) 745.60 11,070.40 8,915.82
10-8 6,082.50 865.00| 915.10 745.60 8,608.20 7,114.80

Percepciones Fijas Mensuales

Nivel y

Clasificacion Rango )

Salarial | syeldo Base | Gratificacion Cog;’tz';ﬁ:‘l;l’g npm Despensa| Total Bruto Total Neto
09-1 5,830.50 No 767.70 745.60 7,343.80)| 6,385.02
09-2 5,830.50 1,657.50 0986.90) 745.60| 9,220.50] 7,571.16)
09-3 5,830.50 2,271.70 1,067.80)| 745.60 9,915.60) 8,078.26)
09-4 5,830.50 2,823.80 1,141.10)| 745.60 10,541.00) 8,5632.37|
09-8 5,830.50 828.90 877.10 745.60; 8,282.10) 6,871.77
08-1 5,597.50 No 736.80 745.60 7,079.90 6,174.821
08-2 5,597.50 1,591.40) 947.00 745.60 8,881.50 7,318.47]
08-3 5,597.50 2,134.10 1,018.80 745.60 9,496.00 7,773.60)
08-4 5,597.50 2,637.10) 1,085.80 745.60 10,066.00 8,187.50)
08-8 5,597.50 795.60 842.10 745.60 7,980.80 6,856.44
07-1 5,383.60 No 708.90 745.60) 6,838.10 6,023.36!
07-2 5,383.60 1,530.70) 911.20| 745.60 8,571.10| 7,087.20)
07-3 5,383.60 2,013.70 975.30] 745.60 9,118.20 7,494.95]
07-4 5,383.60 2,475.50) 1,036.10 745.60 9,640.80 7,878.78|
07-8 5,383.60 765.30| 810.20 745.60| 7,704.70 6,672.50
06-1 5,186.00 No 682.70 745.60) 6,614.30 5,845.11
06-2 5,186.00 1,474.60, 878.00 745.60 8,284.20 6,873.41

G“’c’:‘e";:es y de 06-3 5,186.00 1,908.90 935.10 745.60 8,775.60 7,239.61
Sl 06-4 5,186.00) 2,335.90 99170 745.60 9,259.20 7,600.03
06-8 5,186.00 737.10 780,20 745.60) 7,448.90| 6,468.75

05-1 5,004.50 No 659.00 745.60 6,409.10 5,681.69

05-2 5,004.50 1,423.00 847.00 745.60 8,020.10 6,887.79

05-3 5,004.50 1,818.30 899.30 745.60 8,467.70 7,010.15

05-4 5,004.50) 2,217.50 952,20 745.60) 8,919.80 7,347.10

05-8 5,004.50) 711.20 752.80 745.60 7,214.10 6,281.75

04-1 4,837.30) No 636.90 745.60| 6,219.80 5,530.92

04-2 4,837.30) 1,375.70 818.60 745.60) 7,777.20 6,730.25

04-3 4,837.30! 1,740.10 866.80 745.60) 8,189.80 6,803.04

04-4 4,837.30! 2,115.90 916.70 745.60| 8,615.50! 7.120.31

04-8 4,837.30) 687.40 727.90 745.60| 6,998.20) 6,109.82

03-1 4,683.80) No 616.50 745.60 6,045.90 5,422.65|

03-2 4,683.80| 1,332.10 792.50 745.60 7,554.00 6,552.47

03-3 4,683.80| 1,673.70) 838.20 745.60 7,941.30] 6,825.06

03-4 4,683.80) 2,031.50 885.10 745.60 8,346.00| 6,919.45

03-8 4,683.80 665.90 704.70 745.60 6,800.00 5,993.04
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Percepciones Fijas Mensuales
Nivel y
Clasificacién Rango Compensaoién por
Salarial | Sueldo Base | Gratificacion Retabulacién | Despensa| Total Bruto Total Neto
02-1 4,543.70 No 598.20) 745.60 5,887.50| 5,296.50
02-2 4,543.70 1,291.60) 769.10 745.60 7,350.00| 6,390.03
02-3 4,543.70) 1,617.50) 811.90 745.60 7,718.70) 6,683.67
02-4 4,643.70 1,961.00) 857.20) 745.60 8,107.50| 6,957.40
Gegef*;:es y de 02-8 4,543.70 645.50 683.90) 745.60 6,618.70 5,848.68
SnpmA 01-1 4,413.80 No 581.20  745.60 5,740.60 5,179.52
01-2 4,413.80 1,255.30) 746.80 745.60 7,161.50 6,239.86
01-3 4,413.80 1,571.60) 788.70| 745.60 7,519.70, 6,525.17
01-4 4,413.80 1,905.30 833.20 745.60, 7,897.90 6,790.50
01-8 4,413.80 627.50 664.10) 745.60 6,451.00] 5,715.09
SERVIDORES PUBLICOS DOCENTES
Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Compensacion
Sueldo | Labores Total Total
Despensa por Compensacion| Viaticos

Base Docentes Retabulacién Bruto Neto
HC AL 260.10 25.80)] 20.20 37.50 No No 343.60, 310.77
HC PSI"A" 343.40 34.10 26.80 49.70 No No 454.000 410.64
HC PSI"B" 276.70 27.50] 24.60 39.90 No No 368.70| 333.44
HORA CLASE “A" SU 440,70 43.60 25.90 63.60 No No 573.80, 519.08
HORA CLASE "B" SU 358.90 35.80| 22.70 51.90 No No 469.30 424.53
HORA CLASE "A" ME 409.10 40.40] 20.60 58.80 No No 528.90| 478.48
HORA CLASE "B" ME 311.40 30.80] 19.50 45.00 No No 406.70| 367.91
HORA CLASE "A" MS 424,70 42.20 22.50 61.70 No No 551.10f 498.61
HORA CLASE "B" MS 336.60 33.50 20.00 48.60 No No 438.70) 396.86
DIRECTOR ESC. PARA ADULTOS "A" 5,146.90 509.90 398.10 745.60 1,345.10, No 8,145.60( 7,216.33

Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Compensacién

Labores p Total Total

Sueldo Base et Despensa o g‘:)lra oy Compensacién| Vidticos Bruto Neto
PBI.I?ECTOR ESC. PARA ADULTOS 5,146.90 509.90 398.10 745.60 1,000.90, No 7,801.40, 6,909.05
FROMOTOR DE EDUC. ARTISTICA 8,808.50 880.90 477.30 1,282.20 No 370.20| 11,819.10] 9,675.32
PROMOTOR DE EDUC. FISICA 8,808.50 880.90 477.30 1,282.20 No 370.20/ 11,819.10, 9,675.32,
Oy OR DE EDUC. AMBIENTAL g 808,50/ 880.90 47730 128220 ° No 370.20| 11,819.10 9,675.32
ICOORDINADOR DE PROMOTORES 19,900.40, 1,990.00 1,101.80) 2,897.60) 4,064.50| 4,767.80| 34,722.10| 28,015.93
PEDAGOGO EDUC. ESPECIAL 9,624.10 962.30 753.30 1,404.60) No No 12,744.30( 10,281.51
PROFESIONAL EDUC. ESPECIAL 9,594.80 959.80 605.50 1,398.30) No No 12,558.40( 10,122.47
PROFESOR SUPER "B" 3,890.00 389.00 463.00 569.70 No No 5,311.70, 4,882.99
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PROFESOR SUPER "A" 4,247.00, 42490 473.20 621.50,  No No | 5,766.60 5,220.82
PROFESOR ESTUDIANTE 539350 539.30 505.20 788.60,  No No | 722660 6,368.99
PROFESOR PASANTE 6,183.30 618.50 543.10 90320,  No No | 824810 7,153.74
PROFESOR TITULADO 8,457.00 834.10 57440, 121720  No No | 11,082.40 9,045.59
EEFBEETAH'O ESCOLAR PREES.Y| 5457300 84280 60570,  1727.80,  No No | 11,603.60| 9,479.48
f,lf,%'?,:fECTOH ESCOLARPREES. | 546390  886.10 616.00 1,889.30 No No | 12,255.30| 9,955.79
B SRS SESS b 10,700.90, 1,060.10) 654.50 1547.800  No No | 13,963.30| 11,124.54
PROFESOR TELESECUNDARIA 8,128.00 813.10 58160,  1,18550,  No No | 10,708.20| 8,772.76
e 9,303.80  930.70 633.50 1,356.60  No No | 12,224.60 9,891.07
PROF.TELESECUNDARIA
iy 11,591.70, 1,159.30) 63890 1687700 No No | 15,077.60/11,914.17
ORIENTADOR TECNICO 068350 959.60 507.60, 140040, No No | 12,641.10[10,177.13
e 9,985.00,  998.40 62060 145470  No No | 13,058.70|10,479.77
ggiEfHECTOH ESCOLAR SEC. 10,165.60 1,016.60) 633.90 189420  No No | 13,710.30|10,976.17
%‘_‘ECTOH ESCOLAR SEC. GRALY| 45 4a3.10| 1,236.40 660.00,  1,80370] No No | 16,183.20| 12,698.46
PEDAGOGO "B" SEC. TEC. 9670200  958.00 623.90  1,399.000 No No | 12,651.1010,189.05
SECRETARIO ESCOLAR SEC. TEC.|  9,994.30|  999.30 626.00 145590 No No | 13,075.50| 10,492.66
ki 10,400.90, 1,040.30, . 639.90] 170590 No No | 13,787.00| 11,014.41
Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Compensacién
Labores Total Total
Sueldo Base Despensa por Compensacién |Viaticos

Docentes Hetabulsciii Bruto Neto
DIRECTOR ESCOLAR SEC. TEC. 12,727.80, 1,261.20, 688.00 1839.300  No No |16,516.30|12,939.78
ASESOR METODOLOGICO 8,372.40 83400 574.10 1217200  No No |10,997.70 8985.13
AUXILIAR TECNICO DE
sptedlng 17,348.40| 1,703.00 929.80 2488.60]  1,665.10] 740.10| 24,875.00| 19,425.37
AUXILIAR TECNICO DE COORD. 19,635.90, 1,963.50[ 1,007.70 2,858.00,  1,665.10 740.10| 27,870.30| 21,534.30
REGIONAL
SUPERVISOR ESCOLAR 25,248.50| 2,524.80| 1,167.50 367310  2,313.10 555.10| 35,482.10| 26,885.51
PEDAGOGO "A" 19,816.60, 1,981.70] 1,007.70 288440,  No No | 25690.40|19,462.94
INVESTIGADOR EDUCATIVO 24,005.10| 2,490.30] 1,167.50 3,623.70 71990 No | 32,906.5024,613.70
ﬁgg%:ﬁfmm ACADEMICO DE 24,987.90 2,498.80| 1,188.30 3,635.40 719.90, No | 33,030.30|24,703.25
SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO
Gy 24,987.90| 2,498.80| 1,188.30 3,635.40 719.90| No | 33,030.3024,703.25
SECRETARIO  M.S."A" 22,609.50| 2,260.80| 1,093.20 328070,  No No | 29,253.20|21,934.87
SUBDIRECTOR M.S. "A" 22,855.20| 2,285.30] 1,100.50 332550  No No |29,566.5022,152.20
DIRECTOR __ M.S."A" 23.068.90| 2,374.30| 1,127.30 346090,  No No |30,931.40|23,091.46
SECRETARIO  M.S.'"B" 21,002.70| 2,100.40| 1,045.60 305640,  No No |27,205.1020,514.20
SUBDIRECTOR M.S.'B" 21,247.80| 2,124.80 1,053.00 309230,  No No | 27,517.90|20,731.21
DIRECTOR __ M.S.'B" 22,346.50, 2,213.80 1,079.20 322740,  No No | 28,866.90| 21,659.83
SECRETARIO  M.S.'C" 19,396.20] 1,939.70,  998.00 282290  No No | 25,156.80| 19,093.31
SUBDIRECTOR M.S. "C" 19,640.90, 1,964.20, 1,005.10 285850  No No | 25,468.70| 19,309.66
DIRECTOR M.S. 'C" 20,725.30| 2,053.30 1,031.60 299370  No No | 26,803.90|20,229.31
PEDAGOGO "A" 19,816.60, 1,981.70, 1,007.70 288440,  No No | 25,690.40|19,462.94
ORIENTADOR TECNICO "A" M.S. 11,163.70, 1,116.10  638.90 1,626.00  No No | 14,544.7011,536.41
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ORIENTADOR TECNICO "B" M.S. 973220  973.40]  638.90) 141850  No No | 12,763.00 10,273.63
ASESOR METODOLOGICO 8.372.40  834.00 57410 121720 No No |10,997.70 8,985.13
AUXILIAR TECNICO DE
il 17,348.40, 1,703.00 929.80 2,488.60 1,665.10] 740.10| 24,875.00| 19,425.37
Q‘ééﬂ%ﬁ?f ECNICO DE COORD. 19,635.90, 1,963.50| 1,007.70 2.858.00  1,665.10| 740.10| 27,870.30| 21,534.30
SUPERVISOR ESCOLAR 0524850 2,524.80 1,167.50 367310,  2,313.10, 556.10| 35,482.10| 26,885.51
EAfg";ADOH EBUCATIVG DE 15,867.20| 1,586.70| 1,653.10 2,321.30 41810 No | 21,846.40| 16,976.39
B?E%ng DE NUCLEQ ESCOLAR 20,760.50| 2,076.00| 1,663.10 3,029.80 41810 No |27,937.5021,228.43
Percepciones Fijas Mensuales
Categoria Compensacién
Sueldo Base l;-:::'::’:s Despensa por Compensacién [Vidticos| ;:’J:; I;::DI
Retabulacion
ggﬁg}mooﬂ EDUGATINODE 23,874.50| 2,387.50| 2,020.00 3,486.10) 418.10] No | 32,186.20]24,230.65
ALFABETIZANTE 2 3,513.30, 851.20] 453.10 51530  No No | 4,832.90 4,516.70
PROFESOR EXTRA ESCOLAR "B" 3930000 39280 465.10 57590, No No | 5,363.80 4,925.14
PROFESOR EXTRA ESCOLAR "A" 476370  476.30]  489.00 697.000  No No | 6,426.00 5,722.92
SECRETARIO ESCOLAR "D" 22,509.60 2,251.00 1,093.20 327550,  No No | 29,129.30/21,849.58
SUBDIRECTOR ESCOLAR "D" 2075370 2.275.50| 1,100.50 3311.00  No No | 29,440.70|22,065.63
DIRECTOR ESCOLAR "D" 23,640.80 2,364.30] 1,127.30 3,439.60,  No No | 30,672.00|22,850.49
SECRETARIO ESCOLAR "C" 20,910.20] 2,091.20| 1,045.60 3,042.80  No No | 27,089.80|20,434.77
SUBDIRECTOR ESCOLAR "C" 21,153.30] 2,115.50] 1,053.00 3,078.40  No No | 27,400.20|20,650.15
DIRECTOR ESCOLAR "C" 22,040.90| 2,204.50] 1,079.20 3,207.40  No No | 28,532.00/21,435.29
SECRETARIO ESCOLAR 'B" 19.310.40, 1,931.200 998.00 281050  No No | 25,050.10|19,019.82
SUBDIRECTOR ESCOLAR 'B" 19,554.30| 1,955.50| 1,005.10 284590  No No | 25,360.80|19,235.31
DIRECTOR ESCOLAR "B" 20,441.40| 2,044.20 1,031.60 297530  No No | 26,492.5020,020.43
PEDAGOGO "B DE MEDIA
S PEan 9,532.00, 953.50  605.50 1,389.100  No No | 12,481.00|10,067.57
PEDAGOGO "B" (SIN FUNCIONES) 8,300.80, 830.20] 594.60 121060,  No No | 10,936.20] 8,943.54
ORIENTADOR TECNICO (SIN
ENANESS 777660 777.80]  579.40 113440, No No | 10,268.20| 8,446.60
PROMOTOR (SIN PERFIL) 5,687.50 568.80 514.40 831.30  No No | 7.602.00 6,630.99
PROMOTOR PRINCIPAL (SIN PERFIL)|  8,572.70,  857.40]  596.90 125000  No No | 11,277.00 9,196.22
COORDINADOR DE PROMOTORES 14,834.40| 148360 860.40 2,160.30 71230 No | 20,051.00/15,611.27
(SIPERFIL)
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2014.
TRANSITORIOS

PRIMERO.- Publiquese el presente Acuerdo en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno”.

SEGUNDO.- Se derogan las disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al presente Acuerdo.

Dado en el Palacio del Poder Ejecutivo, en la ciudad de Toluca de Lerdo, capital del Estado de México, a los
dos dias del mes de abril del afio dos mil catorce.

EL SECRETARIO DE FINANZAS

MTRO. ERASTO MARTINEZ ROJAS
(RUBRICA).



