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GOBIERNO DEL _ G

ESTADO DE MEXICO

e : SAGRANGE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014

DE GESTION
PILAR TEMATICO | EJE TRANSVERSAL: Pilar temitico I Esado progratisn
OQDJETIVO DEL PILAR © EJE TRAMSYERSAL: Geuerar un nEynr creckmienio ecomomicn por modio del fomenco 3 B producdyidad ¥ el amplen.
ESTRATEGLA: Capaciear y profesionalizar a la fuerza laboral mexiquensa.
LIMEA DE ACCION: Desarrollar un programa integral de capacitacion y fomento 2 fa culura emprendadora para impulsar (2 productvidad compecielvidad de las micre
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01010000 - Emplea '
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0901010301 - Siscema de capachacion en y para el trabajo
UNIDAD RESPOMSABLE: 20400 Secretarias ded Trabkajo

UNIDAD EJECUTORA: 20480 Instlruro de Capacimcidn y Adiestramiento para of Trabajo Industrial
R T Vit ing) ESTRUCTURA DEL INDICADOR RS AR TR

NOMBRE DEL INDICADOR:  [1029] Mimero de capacinandor vinculadas con el sector praductive para su pasible colocacidn, canfarma a la pragramada,
FORMULA DE CALCULD: [ Mt du capaciandos a vincular (ICATIY Mo, De capacitandos vinculados con gl sactar prodyuctiva para su posibie colocacisn
conforme 2 los programado(MCATI))* 100

INTERPRETALCION: Identdicar ol porcontaje de alumnos scredmados que se vingutan con el sector productiva
DIMEMSION QUE ATIENDE: [ficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimastral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
& AMDITO GEOGRAFICO:  Fanl
COBERTURA:  [statal
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANMUAL: i

| represenm el pareenenje r|r nlimans qun se vinculen con e sector producive

L relacitn existente entre-by meta do Glpﬂ:lundm & vincular y el no. . de lcmd.ua vincul§das con el !ecmr pﬂ:du::lm p:.n. U pn:qibleln:u[ﬂr. :.unh:rmu 1 los
;J programados (ICATI), que se describen en el indicador ce encuentran invertidos, por ko tinta es necesario su madificacidn.
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Se exhaorta a aplicar las medidas pertinentes para dar complimiento a las mutas establecidas
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GOBIERNO DEL _ G

ESTADO DE MEXICO ARGRARDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION

PILAR TEMATICO | EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 1 Estado progresisa
ORJETIVO DEL PILAR © EJE TRAMSYERSAL: Generar un mayer crecimlente econdmice por medio del fomenta a kb productividard y el einplea.
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar & la s Bhorsl mexiquenue
LINEA DE ACCION: Desarrallar un progran integral de capacitatidn y fomento 3 ks cultura emprendedara para Impulsar la productdvidad compeeicividad de las micreo
PROGAAMA PRESUPUESTARIO: 0501010000 - Emplen a
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0901010302 - Sitema de capacimackdh en y para el trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 20400 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTODRA: I0MBD Instituta de Capacimcitn ¥ Adiestramiento pars of Trabsjo ndhserial

T E ESTRUCTURA DEL INDICADOR
HOMBAE DEL INDICADOR: [I1030] Porcoataje do cgrossdon que se mortaron en ol sector productiva formal o autoamplea.
FORMULA DE CALCULO: { Mo, de egremdos qua se insertaran en el sectar productive formal o autoemplaa (A TIN Ma. tatal de la muesers (ICATI 00

INTERPRET ACIOM: Idendfcar ¢l nimers de egresados que so imerman an el emploo o autoempleo segon b aiesta aplicada & la poblacian do egrasados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semeatral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEQGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Teanl

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE sl

AYANCE TRIMESTRAL Amlﬂlﬂm
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
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DESCAIPCIGN DE RESUITADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE YARIACION SUPERIOR A + (0 POR CIENTO RESPECTO ATO PROGRAMADD
|

R FRES EVALUACION DEL INDICAGOR S R e

| Se exhorta :plk_'a.r las madidas pertinontes para dar cumplimiento a las metas establecidas |
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GOBIERMC DEL G

ESTADO DE MEXICO CRBARNGE

DE GESTION
PILAR TEMATICO |/ EJE TRANSVFRSAL: Pdar temanco 2 Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRAMSYERSAL: Generar un mayor crecimiento aconmmiin jrif madio del famenta a la productividad y el emplon
ESTRATEGIAL Capaciaar y profesionalizar 2 la fueres laboral messquense.
LIMEA DE ACCION: Diesarroliar un programa incegral de capacitackdn y fomento a la cubwra emprendedora para impulsar B productividad campericdad o las micro,
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0901010000 - Emplec
PROYECTO PRESUPUESTARIC: 0#01010307 - Sntema de capacitacian en f para of wrabajo
UNIDAD RESPFOMSABLE: 10400 Secretaris del Trabsjo
UNIDAD EJECUTORA: 2040 Instivuto de Capacimcidn y Adeetranieno pard of Trabajs Indusrial

l FICHA TECNICA DE DISENO ¥ SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014

ESTRAUCTURA DEL INDICADGR

NGMBRE DEL INDICADOR: 1031 ] Hickncia de egresion de los capacitandas inseriton en sursos del Programa de Capaciucson para ol Trabajo

FORMULA DE CALCULO: [ Alumnot inscritos on curtos de capaciacitn para ef wabajo - bajas - reprabades (ICATI) Total de alumnos Inscritos en curaos de
capacitacldn{ICATI)I* 100

INTERPRETACION: Identificar el porcesisjn di alumnos gue 2ereditan curtos de capachacién para of trabapo, en relacian al total de |3 macrieula obranida,

DIMEMNSION QUE ATIENDE: [Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIOM: Samaitral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACTION;

e’ AMBITO GEQGHRAFICO: Fetatal
COBERTURA:  [aata

“'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

T AYANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUHULADD
VARIADLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION Iera anual SRoc. TR ALcAN, [%| vhBa. [%] ALCAN. [%
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

Wﬂﬂ DE LA META ANUAL:
I Fepresents ol porcentie de _|l eficienciy de pesedirarifn . i

_ANUAL |
#0.00
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" GOBIERNG DEL
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENQ Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014

DE GESTION
PILAR TEMATICO | EJF TRAMSVERSAL: Pilar tervitice 1; Estado progresisiz
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSYERSAL: Generar un mapur rrecimento econdmics por medie dal fomento a la praduccvidad y el amplea,
ESTRATEGIA: Cepacitar y profesionaliar a la fuerzs borzl mesiquense.
LIMEA DE ACCION: Desarrallar un programa imegral de capacimcion y fomenio a b culiura emprendedera para Impulkrar fa procluctivickid campatitividad da las micro
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0301010004 - krmplen
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0901010302 - Sistema de capaciaciin en y pars el trabajo
UMNIDAD RESPONMSABLE: 20400 Secremria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 20480 Institino de Capacitacidn y Adiettramisnse para & Trabajo Induszrial

i o - ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBAE DEL INDICADOR:  [1033] Indice de watnlaccidn dal capaciado, respecto al servicio de capactacian praparcionada,
FORMULA DE CALCULO: { Mo, de sfretades encusstados mtisfochos con of servico da capacitacian (ICATIY Ma. ol de ogresardos encuoastados
(AT (0D

INTERPRETACION:  FRopresona el porcentaje do agresados satsfechos con el servicio de capaciacian otorgade que han sido encuestirdos jira swaluar |

calidad del serviclo proporcionado

: DIMENSION QUE ATIENDE: Hiracia FRECUWENCIA DE MEDICION: Semazeral
W DESCRIFCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Byl
COBERTURA: il
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE
YT R . S : AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULARO
YARIADLE C | UNIDAD DE MED HMETA [ - et .
_ A Y A A AN T shon. | X [ ALCAN, FnGa, | % | ALcAN, |

Pdn, e epreados eusimlon wilsdics v Al = Serrn Y fi i ol a i} 1] i} i
perdliho i vapasilei s JCATH .

Mo, ts e aprasidng [T (IEATH Alyreiay i Ly = Wi (1] [H i (1] i} il (1]

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
: : [DESCRIPCION DE LA META ANUAL: ki
| Meprasents el Aumern de shimnns savsfechos acrediodos de los cunies IMI.H.'IE%D\I pira el sendels de ralidad pars b capaciagin
HETA AT AR L T
_ ANUAL [ PROG | ALC | EFX | AP
90.00 0.00 0.00 0.00 | 2 i

BESERIPEIGN DE RESULTADOS Y JUSTIFIGACIGN EN CASO GEVARIACION SUPERION & + 10 ROR CIENTG RESPECTOALO PROGRAMADD ..

L Sy ¥ oA T SRt O EVALUACIGHN DELINDIC (e e i s 'r"-"."'ﬂ':‘i':'-'-.'": B B -\.'Ju-o-
| Se exhorta a aplicar lns medidas pertinentes para gar camplimienta a las metas establecidas |
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o P Oficio No. 204B10100-115/2014
=2d g O = Zinacaritepge. Estado de México,
e ko AL 5 28 de julio 2014
e 5 2,0
AQKIQ/OEN IMPUESTOS A
REERGIO SALGADO SOTO "L i s
__ IREGTOR GENERAL DE PLANEACION  <=>. \
= TO PUBLICO Y 5
RESENTE =

Con fundamento en la Ley de Planeacion del Estado de Mexico v
“Municipios, articulo 18 fraccion |, 1l IV y V, articulo 35; en su reglamento,
articulo 19 apartado VI incisos a) v ), apartado VI inciso a), b), o) d)ye) en
el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, articulo 327-D, me
permito hacer llegar a usted, de manera impresa, el Avance de los Indicadores
de Desempefio y Avance de Metas Fisicas, de este Organismo, mismos que
fueron actualizados en el Sistema de Planeacién v Presupuesto (SIPREP), al
5 li:rtrl'nms;rre 2014.

A Sin &tro particular, le envio un cordial saludo.
cleil

REGAT A

28 JUL 214 AN ATENTAMBNTE

HIAN ARRIAGA DIAZ
D DE INFORMAGION, .
AMACION Y EVALUAGIINIUL 774

-;:-- LIC. GUILLERMO
JEFE DE LA U
PLANEACION, PROGR

Cp. Dr. En [ Eduardo Blanes Rodriguez, Director General del ICATIL E 5}:{;}:_[;
C.c.p. CP. Fdusrdo Manio Rubio Contreras, Contrator Interno del [CATL IO A

L.t.p. LG Patriciz Lovera Merins, Subdireciors de Contahilidad y Tescraria dal [TATT, et ¢
L. Lic Hugo ﬁvaf&wmmaf&ﬁfﬁ_mﬁqd de Evaluzcion del Gasto Publica de 13 Subsecretaria de Planeacidn v

Fresupueste, | DFEL EE 7RO B

Cop. Archiva. | : " OENERGD
e
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. 28 i SECRETARIA DEL TRABAJO
. INSTITUTO DE CAPACITACION Y ADIESTRAMIENTO
H’Cmg} 5 PARA EL TRABAJO INDUSTRIAL

® Gaslo Pubile; UNIDAD DE INFORMACION, PLANEACION,
PROGRAMACION Y EVALUACION
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GOBIERNO DEL _
ESTADO DE MEXICO

TNGRANGE
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION
Filar remdtice T Digdo progresita

OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Generar un mayor crecimlants econdmize por medio dal fomento o b productividad y el emples
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar 3 I3 fusrs hberl meshuense

LIMEA DE ACCIGOM;: Desarrollar un programa integral de capaciacién y fomento 3 B cultura emprendedora para impoksar |2 productividad compatitividad de las micro, pe
PROGRAMA PRESUPUES TARIC: 090010000 - Emglec

PROYECTO PRESUPUESTARIO: (R01010302 - Sisterma de capacimcién en y para & trabaio
UNIDAD RESPOMSABLE: 20400 Secrataria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA:

PILAR TEMATICO | EJE TRANSVERSAL:

20MB0 Instine de Capacitscidn y Adiestrammnto pars of Trabafn Industrial

L) U By R Rt S
NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:

R B INB BR324 1 T
[1031] Fliciencia de l:;rulén de loy capacitandot metritos on curos del P‘mlnrru da Capaciacién para ol Trabajo

[ Alumnet inccritos o cursos do capaciacién pars ef wrabajo - bajas - reprobadas (ICATHY Taml de alwmnas Inscritos en cursos de
capacitackbn{ 1CATIH™ 100

TERPRETACIOM:

Identificar ol parcantaje de alimnos que scredian cursod de capaciacidn para ol trabajo, en relacidn @l tatal de b matriculs abtenida,
WIMENSION QUE ATIENDE: Eficacis

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: Lstazal
COBERTURA:  [=tatal

FRECUENCIA DE MEDICIOM: Samwaszral

FR A RIRESTRBELE L RS a0
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wobisln  bajy  reprhadas (CAT) o )
latal dla aluiniivs awer iy un cosan de Adumnr Sy (L TRRAa | ¥4 | VAT 26 | 5060 43 | 47817 fll
crmarimrAnoATH o
GBS COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR |

AR e - SO S DR CRPEION BEXAMERARRUAG T 177205 SSEm g

Repressnts el porcentage de 11 eficieica du acrsdiacion

#@Imgﬁ DE mugmnﬁﬁ" STIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A+ |3 FOR CIENTO RESFECTO A LD PROGHAMADS
Sin observacidnes..,

Lic, Guille risthlan Arriaza Diaz Dir. E|.Iu:ar'd.|.rﬁ}t{1:_u Redriguaz
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GOEBIERMG DEL G
ESTADO DE MEXICO ShaREE
FICHA TECNICA DE DISENO ¥ SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
PILAR TEMATICO | EJE TRANSYERSAL: Pilar temitico 2 Escado progressta
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSYERSAL: Genarar un mayoer crecimiento ecandmics por medio dei fomanco a fa producchvidad y el emplaa,
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar a k fuerss boral mesiquenre

LINEA DE ACCION: Decarroflar un programa integral de capacitcidn y fomente a ba cubwra amprandedara para Impultar la productividad compatitividad da las micre, pa
PROGARAMA PRESUPUESTARIC: 0901010000 - Empleo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0201010302 - Sistema de cxpacitackin én y para el trabajo
UMNIDAD RESPOMSADBLE: 10400 Secrecaria del Trabajo
UMIDAD EJECLUTORA: HBD Invinnn de Capacitacuim y Adirsirammento paras of Trabajo Endoserial

NGMHRE DEL INDICADOR:  [1002] Indice de wiislacomn del :amnm ridpecto ol sorvico da r..\[m.lum‘m prupuf“:mn.ldu
FORMULA DE CALCULG: { Mo. de egresados encuermdos natsfechor con ¢ 1ervicio de capaciaaciksn (ICATIN Mo, toml de egresades encuastdos
(AT 100
 ug ERPRETACION: Represencs el porcentaje de egrezados satisfechos con el servicks de capaciackin otorgado que han sido encuestados para evaluar |a
b cilldad del serviclo proporcionadn
DIMEMSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUEMCIA DE MEDICIOMN: Samastral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Femamal
COBERTURA: bl

TR A Ao n L avRcE TrimEs TS EAEUMULADD
TS ‘-'Hm-l e "...u.uur—“ : .['-'. S e T gy o] # e T NG o M| -'.."--__ G g y g 'ﬁf' 3
M e mpstndee e intmdas snrivfeshe: nun:l Abiming By &fTe 1383 | 14| 2430 19 | 1388 &0 | 3430 19
survfu du apacisin (IEATT)
L Pto, gt d sweanos encveecndos IGATD. | Aenne q_ m Wis w7 selifte  [3% [367 M [Ne |37

i T ———

AR nmmmuﬂnnum

T s8.00 93.3:‘

BESCHIPCIGN BEHESULTADOS Y JUSTIFICACION

1 Sin abservagldnes..,

i K
Lie. Gulllerrnq;!frisd'llan Arriaga Diar Dr. Eduardo tl:.;y rﬂﬂﬁez
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GOBIERNG DEL G
ESTADO DE MEXICO BRGRANDE
FICHA TECNICA DE DISENO ¥ SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION
PILAR TEMATICO ( EJE TRANSVERSAL: Pilar tematics ¥ Euado progresisc
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSYERSAL: Gensrar un mayor crecimients econdmizn por media del famento a la productividad y el emplec.
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalimar 8 la fuerzs laboral mexiguense.

LIMEA DE ACCIOM: Diesarrollar un progeama integral de capacitacidn y fomento a la cubura emprondedura para impulsar la predustividad compedyldad do las micro, po
PROGHRAMA PRESUPUESTARIO: 0201010000 - Emplec

PROYECTO PRESUPUESTARIC: 0301010307 - Sistema de capacitacién an y para ol wrabajo
UHNIDAD RESPOMNSABLE: 20400 Secrataria del Trabaje
UNIDAD EJECUTORA: 20480 Insdiuto de Capacitacktn y Adimitramionto para ¢l Trabajo Indusrial

Y S P A S ESTRUETURA DEL INDIGAROR s TR R
MOMBRE DEL INDICADOR;  [1029) Mimero de espacitandos vinculados con ¢ sector productivo para su posible colocacian, conforme a 1o programada,

FORMULA DE CALCULO: | Mata da eapacitandos a vincular (JCATIY No. De capaciandas vinculados con al saceor praductive para su poslble cojacicier
conforme 1 los programede(ICAT)*100

TERPRETACIOHM: ldortiicar ol porcentape da alimnet screditsdor que 1e vinculan con ol sector profuctam
'QEMENSION QUE ATIENDE: [ficach FRECUENCIA DE MEDICIOM;  Trimesral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACICON:
AMBITO GEQGRAFICO! Femal

COBENTURA:  Lstata

| Muta g cupacaanat § vintulie 1CAT) Priiru e il I 1400 1] 1] 150 15 .;’EII:I. |50 | 7o 5l
M Fin eapeshandas wncubdos ™ 'wr s [ [E=] B 3| 440 I |0 5[ F4 43
producilva pura s g s calocacan conliorme B e
pr_n,q'lmrjgn{ll:.l\'l'lj
A e ¢ . COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR Siiel TN A
IS R T T DESCRIPEION DE LA META ANUAL: LY S ST SIS | e
| raprasents el porcentaje de akimans que e u‘lm:ulnn con u] seiioe producivo ]
B e e e P
el r Tl A

[ProG | ALE |
100.00 T9.55

'-n...:.q;.pemu DE RESULTADOS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIGR A + 10 FOR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO 0 = |
Lo relacién existenoe onoro lr mesa de capaciandos 3 vinedlar ¥ &1 ne. de capacimndos vincubackos com el secrar productivo para su poslible cologacion confarme a Ins
programadas [ICATE, que se describen en e Indicador se encurniran mwverudos en b formala, por bo que &3 necesario su medificacian
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GOBIERMC DEL
ESTADO DE MEXICO P
FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION
PILAR TEMATICO | EJE TRAMNSYERSAL: Pilar temdtico 13- Estadn progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSYERSAL: Generar un mayor crecimlento gcondmics par madia dal fomaento a la praduceividad ¥ al emplen.
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar a la fuerza laboral mexiquonse

LINEA DE ACCION; Cesarrollar un programa integral de capacizacion y fomente a la culura emprandedan para impulsar b productividad competitvidad de las micra, pe
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0701010004 - Empleo

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0201010302 - Sktema de capacitackin en y para el trabajo
UNIGAD RESPONSABLE: 20400 Secretaria de! Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 20480 Insticuto de Capachacin y Adiestramiento para of Trabsjo Industril

001 ESTRUCTURA DEL INDICADOR . -
NC'HB“E DEL INDICADOR:  [1030] Porcentaje di epresados que se intertaron en o sector prodictivo foenul o astoemploo
FORMULA DE CALCULOD:

{ Mo. de egressdes que se inseraron en el sector productivo formal o avcoemples (ICATI Mo, towl de la muesera (ICATIY)* 100

INTERPRETACION: Idenuificar af niuiers die egresthos oo e tertan en ol emplioo o autosmplien segin & moestra aplicada 2t poblacian de egresadas
HENSION QUE ATIENDE: Eficacla FRECUEMCIA DE MEDICION: Semestral
e ACRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOGRAFICO: [rtazal

COBERTURA:  Eulala

;':-':':tm SRR & Y cqﬂrnnrmqummmmmaﬁm%mvnmﬁ“ i

T SIS TR L i e e e T T AVAR G A IReS TN [ AVANER REUADIABG
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Nu u u::-uuu u B4 Ilulrl.uml it il gmLL Muumn : 44 el KT RETS a | =0 154 1
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e, raial de o miesire, [1CAT Almnn ) il T Ju| s | 140 S0 | Jda Sl | dud E1H)
".' :.ij.w'. ' . COMPORTAMIENTO DELINDICADOR i
b TR AR . DESCRIPCION DE LA META ANUAL: i ;
[ Flr'prr'irrm il p-nrr-;'ﬂrn||= e rgwudm quﬂ e ainoermplerron o emplearon en &l secoor productvg i
I0 TRIMESTRE _ =

MA:MN:E Acu:-ruunu il
pROG | ALE | EFL [sEMAFoRrD
18.95 41.05 214,47

_DESCRIFCIGN DERESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 13 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADD
— e Mala s bt R 5 : : . S FRC AFLS i
b e,
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FE i EVALUACION DEL INDICADOR ST
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GOBIERMT DEL G

ESTADO DE MEXICO FHGHANGE

FICHA TECNICA DE DISENO ¥ SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION

PILAR TEMATICO / EJE TRANSYERSAL: Pilar semiatico I Estado progreiisc
OBJETIVO DEL PILAR O E]JE TRANSVERSAL: Generar un mayor crocimieneg aconfmica por medio del fomaneg 3 1a productividad ¢ el 2mplea.
ESTRATEGIA: Capacitar ¥ profesionalizar a b fuerza boral meriguense
| LINEA DE &L CIOM: Desarroliar un programa integral de capacizacidn y fomanee 3 B culturs empeandadara para impulsar la productividad compotitividad da o miceg, pe
PROGARAMA PRESUPLIESTARIG: 00010000 - Froplea
FPROYECTO PRESUPUESTARICO: 090100302 - Sutema do capaciiadion en v pars ¢l trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 204900 Sceremaria del Trabajo
UMIDAD EJECUTORA, 204B0 Instituto de Capacitacan y Adestrpmpnto para-el Trabajo Industral

- ESTRUCTURA DEL INDICADOR

| NMOMBRE DEL INDICADOR:  [1029] Minner e capacitandon vinoulidos con ol sactor prosbactim oo o peesibile caloraciom, conforrie o In presgramaile
FORMULA DE CALCULD: [ Meta de capacicandos a vincular (ICATIY Moo De capacitandos vinculados con al secear praducthve para sy pasible cakacaclan

contorme a los programadol CA T 100D

INTERPRETACION: Identficar ol porcentaje de aluminat acrediados gue ve vintulin con ol sectar productiva
DIMEMNSION QUE ATIENDE: Eficach FRECUEMNCIA DE MEDICIOMN: Trimeseral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Cotatal

COBERTURAI bl
i 'COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE 1 11

ARl 5 . O LA ] P B I ST THIMESTRAL | AVANCE ACUMULADD
o LA R A TN ) YT T T T I
Pwia i capeeliandens o ncabsr J1E8TH Ph Sl | T EECIEG 3% 1050 7% [ T050 |
P, Lla capabiianckas vl pgdup cuo ul abpie Persuis Sami | a8 .J...'!:I /W0 ) I.E IU'.I.'I fi| 'HI i| [
[ T T o T R T SN ot A p g |
rogramiedalCH T | | l Ul
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR . 2T PRI AREE T

DESCRIPCION DE LA META ANLIAL:

repreterta gl porcence de alunnot qua i vinculan con sl ietlor produiuee

7 ] gy B L T ERGER TRIMESERE. - (e

SMEFA- T  AVAMNCE TRIMESTRAL : . AVANCEACUMULADO _
ANUAL | FROG | ALC | EF% | SEMAFORO | PROG | RAEC | EF: | SEMAFORO
100.00 100.00 00.15 | 20015 100.00 114.75 114.75

DESCRIFCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO LE VARIACION'SUFERIOR A +- 10 FOR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADGD

Bin obsarvacidnes.,

. EVALUACION DEL INDICADOR Ed

Con fundamenrs proal Articula, 330 del Cédigs Firersieradel Eirade da Méxizs y Musisipiog que Iy lates dis Bl afscutivs por canducta de fa Secrecaria padrd decerminar reduceicnes,

difeninignios o Cantelatiores de iecuzos presupuesarios en los programas en los speennes e Ceeede e Dependencias y Enadades: Piblicss responsables del proprama nn demoestren el

rumplimieare de Ing res comaromeddas’

| Se exhorta aaplicar las medidas pertinentes para dar cumplimivnto a ks metas establecidas

lzbfard 1
Lic. Gausj r'rrn{) “pithian Arriaga Diss Cir: Eduar
jeie e by Ledod o oo, Bhcemsion, ey ¢ Lrabaricn (-
TPl
SO VAR T VRANEAR 1 11T 8 L e B i, T B I ST R LA CUHEAGNA
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Fagica 111

COTT POITL, Sl




GOBIERNO DEL G
ESTADO DE MEXICO #NERANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTIOMN

PILAR TEMATICS | EJE TRANSVERSAL: Pilar temiidco 1: Esm@ado progrvsiss
QRJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Guicrar un mayor credindentd stondmico gor media del fomerca 3 la productividad ¢ el eraple
ESTRATEGHA: Capacitar y profesionslizar 3 13 fuersa hboni meviquanse.
LINEA DE ACCIOM: Desarroliar un programa intogrel de capattacin y fomento a b sulturs smprendedera para impuisar ia producelvidad. compeduvidad de s rmece, e
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: 0201010000 - Crmples
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 0901010307 - Slsterma de capaumation un y para el trabajo
UMIDAD RESPOMNSABLE: AL Seeretarks ool Tralaye
UMIDAD EJECUTORA: 10400 lrstisuse de Capacinacidn y Adimstramiznog para ef Trabsjo Inshaocral

piE e ESTRUCTURA DEL INDICADOR

HOMBRE DEL INDICADOR:  [I1030) Porcentsjs de egresados que se insermron en gl sector producthe forerl o auenomplea
FORMULA DE CALCULD: { Mo de egresadot que s inssrtaron en el sectos producove formal @ autcemples [ICATHY Mo, total de la muescra (A i

INTERPRETACION: ldertifiear € namero de epresados qua se inpertan on of emples o autcemples sogin la musstri splicada ol pablcion o eygresadon,
DIMEMSION QUE ATIENDE! [ficacia FRECUEMNCIA DE MEDICION: Sareatral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Flata

COBERTURA; Crinial

LCOM PCIHTAHI.EHTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL TERCER TRIMESTRE

TR .fﬂ ] ] _ TAVANCE TRIMESTRAL | AVANCEACUMULADO |
b || UNIDADIDE MEDIOA [‘F"’-’Eﬂ"@_ﬂ:’-‘} METAANUALL T T T TPROG. | % | ALCAN, | %
ol e B edan i s D L e s el e L damnis N I @] wp0 a | 50 | 186 in
| Pt en hlr"\.:ll_r:_ll_i_' e ey |,II"'J¢'|} —— - g
Felu, sl di b muesiza SCATI Alaniig T ThE o] &f0 0 | JBl | JE =0

COMPORTAMIENTQ DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META AMUAL:

{H.e prasanty el pareerta|e Ao sgresndes qun to purnemplearon o enplearon el S jodeclieg

R (I T N TERCE&‘I‘RJHEE!'HE .

METERG - T F-‘iﬁﬂcli TRIMESTRAL 2 A?AHCEMUHULRHO
| ANUAL f_-g&qG_ ALC EF% SEWBRD .il',Eq_G [ ARET EF. | SEMAFORO
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FROGRAMA PRESUPUESTARIO: 0701010000 - Tmplec

PROYECTO PRESUPUESTARIO: D30I0I0HIZ « Sarm O capactacsds on y para gl trabago

UNIDAD RESPOMNSABLE:  J04H) Secretana del Trabae
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ESTRUCTURA DEL INDICADOR
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yon
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EMMENSION GUE ATIEMDE: e FRECUENCIA DE MEDICION: Tekiiaini)
DBESCRIPCION DEI FACTOR DE COMPARACION:
AMBITO GEOQOGRAFICO: il y
COBERTURA: g
oy COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE
. '  AVANGE TRIMESTRAL |  AVANCE ACUMULADD
VATIARLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION [META ANUAL— s S T T age. [ | ALCAN. | %
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COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

[}ESCMFCtﬂ_h_l DE LA META amMuUAL:

f L el & poicartale de alumeas gue sp yinculan com el sl prdEaite s

. CUARTO TRIMESTRE : . 5.4
META AVAMNCE TRIMESTRAL ~ AVAMCEACUMULADO
ANUAL PROG | ALC EF% | SEMAFORO | FROG T | sSEMAFORO
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GOBIERMNO DEL GERTE 3= TRADAJA ¥ LOGAA
ESTADO DE MEXICO enNGRANDE | ICATI
"2015. Afio del Blcentenario Luctuoso de José Maria Morelos y Pavén™
Oficio No, 204B10000-030/2015

Zinacantepec, Estado de Mexico,
a 19 de energ 2015

- M;\E f'.ﬂ/ N IMPUESTOS

SERGIO SALGADO SOTO ]
DR GENERAL DE PLANEACION-

Por este medio me permito hacer llegar a_usted, de manera

impresa, las Frohas Técnicas de Indicadores y el Avance de Metas Fisicas
corresponcientes al cuarto trimestre del ejercicio 2014, /4si como el Clerre

Anual 2014, de este Organismo a mi cargo.
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GORIERNO DEL G
ESTADO DE MEXICO i HGRANDE

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2014
DE GESTION

PilLAR TEMATICO | EJE TRANSVERSAL: Bilar (emitice 1) Bamdo.progreanta
OBJCTIVO DEL PILAR € EJE TRANSVERSAL: GERerEr U AT TIrITHENEE GAARSMe por medio det fofmanto’a W aductindad poel empien
EETRATEGHA: Caperitar y professnalizar a 3 furrea Lbosal mexguense
LINEM DE ACCHIM: Dasarrollar un programa miegral ¢ s3pacmion ¢ fmheato 3B cubirg emprendudora para impalsas s
PROGRAMA PRESUPUESTARIC: [%01010000 - Trples
PHOTECTO PRESUPUESTARIC: 0901010301 - Saare o dle cqpacizeion &n y pars ol rabaje
UMNIDAD RESPONSABLE:  Z0400 Secreianin el Trabas
UNIDAD EJECUTORA: SR At bue de Caparmaoen ¢ Adkitesiiento por el Trabae Induarrial

ESTAUCTURA DEL INDICADOR

MOMBRE DEL INDICADOR: |10 (] Fficinncia d€ sgresdin i W sagecandos imcrags o Lurses 4l Pragrarma e Capacitagidr para gl Lrasagp

pridictrisad comproredol de las meera, pi

FORMLULA DE CALCUILOY { Blmnoy raerteas o v G capacmctn mara el frabije - bajas - refrotases (ICATHY Total de alumnnos faerot ghsuenin il
::.plr-w-rlfmlI':'-\'I-I'I'-.'“"
INTERPRETACION: jEantiacar Bl rcnentae g alomnm e oed 138 Se01a A capa nacrn para el wrabajo e reiadedn 3l patalee s aie e iidda

IENSION QUE ATIEMDE! [l FRECUENCIA DE MEDICION: Cemaseral

CSCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION
AMBITO GEOGRAFICO: it v

COBERATURA: bl
COMPORTAMIENTD T}E LAS VARIABLES BUMH‘I’E EL CUARTO TRIMESTRE
. e St =
: AVAMCE TRIMFSTRAL AVANCE aduUiuLADD
YA g MDA 1o PERACION A AMUAL
FANIABLT . LIMIDAD DE MEDIDE 1-:: ERACT |l-|:1' L ~FRoC. | % | ALCAN. [~ | PRoG ™ m- an. | %
ALITIGL 1 i0us B0 CarRe e fRpeeiEesdn i bl w = [ 3 i ] T TR L) W | Yakis | 14
CEC sniers ICATY || I l__ i e ’ L I
Traral = Alsinie SRLS VUL 1 Ly el 0 ke | e —T" (3] it 7] I0#s s n FLTEn | [GF, | 14
LT TR L el ] | | | 8] ,.[‘ A
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Mepresents ¢l porrens o la il"l:ir:r:'l- O S TR J
2 CUARTO TRIMESTRE |
META AVANCE TRIMESTRAL ~ AVANCE ACUMULADO i
AMUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EFL | SEMAFORO
60,00 B0.00 81,42 101,78 _ 50.00 76.60 95.75
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DE GESTION

PILAR TEMATICO CJC TRANSVERSAL: Miiar tymatee L Datado prograsisa
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PROGRAMA PHESLIPUESTAHRIO: (2010010000 Hepleo
PROYECTC PRESUPUESTARIO:  DI0IQI0307 - Sistems ¢¢ capatitacedn eny para el trabapo
UNIDAD RESPONMNSABLE: 10400 Socrowes col Trabuo

WMIGALD E!ECUTGH#: JRED frma abe Capasiannan y Adesdramecrn para ol Trabispo nidosi sl
ESTRUCTURA DEL INDICADOR
MNOMEBRE DEL INDHCADROH; |10Vl e e satitderratin dlel s apasivedo, rovpieto al servicm sle sagrafibas ing jirsipive cesmey
FORMULA DE CALCULD. | P de apreradon s opitadot sapafechos ¢on il pevvicso de capacitacsdn [FOATIE Ml extal da egrozadis encuestados
[ B e
FRPFRETACION, Regsremania ol pronemoge tle isp sl sl ot el et e s agiam e Gnepado guos B Lisleit par s wwiluar la
bl alidas del dwrwie s properg-ansde

CMMEMSION QUIE ATIERDE Llion: FRECUEMNCLA [ME MEDICIOMN: el

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION,
AMBITO GEOGRAFIC O |

COBERTURA |
, COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE
=TT Wil 1S "AVANCE THIMES TRAL AVANCE ACUMULADG,
VARIABLE | UMNILAD DE MEDIDA mﬂ_hlﬂ'&m PACC. T ALCAR | 5 . s | %] RCCEN. %
I | = |  im | T9as e s I T T
d sl e gl LA | _ d
TRl O sp ol & wrnbatlin EERTT T ' | B K Tact = 0| elie [
o ] I 0 f
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCHIPCION DE LA META ANUAL: : =\
| L&) B.Fll.r..'!.l.l..i“ﬂ l._.l .l_lr_l:.d_l_:'.i' b3 v ¥ :. -ltl-:-i.lii.l:'-l i aEreEas Oy OB -:’-E-.: o L e et i L
[ B CUARTO TRIMESTRE
META _ AVANCE TRIMESTRAL s i AYANCE ACUMULADO |
AMUAL FROG | alc | e~ |[semaForo | eroG | Alc | EF= | sEMaFoRO |
| /800 PEO0 | w7E9 Y9.EH F2.00 TA42 | 994

DESEH!PCIﬁde DE RESULTADGCS ¥ JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A + 10 FOR CIENTO RESPECTO A LSO PAOGEAMADD
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