GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2017
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Generar un mayor crecimiento econémico por medio del fomento a la productividad y el empleo.
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar a la fuerza laboral mexiquense.
LiINEA DE ACCION: Desarrollar un programa integral de capacitacion y fomento a la cultura emprendedora para impulsar la productividad competitividad de las
micro, pequefias y medianas empresas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102010302 - Sistema de capacitacién en y para el trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 20400 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 204B0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [967] Porcentaje de personas capacitadas vinculadas con el sector productivo para su posible colocacién conforme a lo

programado

FORMULA DE CALCULO: ( No. de capacitandos vinculados con el sector productivo para su posible colocacion conforme a lo programado / Meta de
capacitandos a vincular (ICATI) )*100

INTERPRETACION: Identificar el porcentaje de alumnos acreditados que se vinculan con el sector productivo

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: No aplica
AMBITO GEOGRAFICO:
COBERTURA: Estatal

SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 1,851 Personas capacitadas y vinculadas con el acercamiento que tuvo el ICATI, con el sector empresarial.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE
“ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL

PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
No. de capacitandos vinculados con el sector Persona Suma 2510 573 23(712 28 | 2510 10 | 2881 I
productivo para su posible colocacién conforme a lo 0 5
programado
Meta de capacitandos a vincular (ICATI) Persona Suma 2510 573 | 23573 23 | 2510 10 | 2510 10

0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Representa el nimero de alumnos que se vinculan con el sector productivo

CUARTO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 124.26 124.26 100.00 114.78 114.78

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| Sin observaciones...

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL |
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2017
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar tematico 2: Estado progresista
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Generar un mayor crecimiento econémico por medio del fomento a la productividad y el empleo.
ESTRATEGIA: Capacitar y profesionalizar a la fuerza laboral mexiquense.
LiINEA DE ACCION: Desarrollar un programa integral de capacitacion y fomento a la cultura emprendedora para impulsar la productividad competitividad de las
micro, pequefias y medianas empresas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030102010302 - Sistema de capacitacién en y para el trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 20400 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 204B0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1044] Porcentaje en la eficiencia de egresion de los capacitandos inscritos en cursos del Programa de Capacitacién para el Trabajo
FORMULA DE CALCULO: ( Egresados de los cursos de capacitacion para el trabajo / Total de inscriitos en cursos de capacitacién para el trabajo (ICATI) )*100
INTERPRETACION: Identificar el porcentaje de alumnos que acreditan los cursos de capacitacion para el trabajo, en relacion al total de la matricula obtenida.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:  Estatal

SENTIDO: Ascendente

LINEA BASE: De 102,117 inscritos en cursos de capacitacion para el trabajo, el porcentaje de egresados fue del 82.1% durante 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Egresados de los cursos de capacitacion para el trabajo | Alumno Suma 88420 16000 | 18] 16771 19 | 88420 10 | 84631 96
0
Total de inscriitos en cursos de capacitacion para el Alumno Suma 104100 18854 | 18| 18265 18 | 104100 10 | 105462 10
trabajo (ICATI) 0 |
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Representa el porcentaje de la eficiencia de acreditacion
CUARTO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO

84.94 84.86 91.82 108.20 84.94 80.25 94.48

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Sin observaciones...
EVALUACION DEL INDICADOR
Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General
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