
FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Alcanzar una sociedad más igualitaria a través de la atención a grupos en situación de vulnerabilidad.
ESTRATEGIA: Apoyar a las mujeres que trabajan y a las madres solteras.
LÍNEA DE ACCIÓN: Ofrecer el servicio integral de estancias infantiles y jardines de niños en apoyo a las madres trabajadoras
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [7] Porcentaje de niños atendidos en las Estancias Infantiles respecto de la capacidad total instalada
FÓRMULA DE CÁLCULO: (( Niños atendidos - Ausentismo )/ Capacidad total instalada )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de niños atendidos en las Estancias Infantiles respecto de la capacidad instalada.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Niños en edad lactante, materna y preescolar de la población de responsabilidad.
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 72.32 - Porcentaje de los niños en edad lactante, materna y preescolar considerando el ausentismo y la capacidad total instalada de las Estancias Infantiles

en 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Niños atendidos Niño Valor actual 550 550 10

0
473 86 550 10

0
473 86

Ausentismo Niño Valor actual 134 134 10
0

35 26 134 10
0

35 26

Capacidad total instalada Niño Valor actual 560 560 10
0

560 10
0

560 10
0

560 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 la atención de los niños en edad lactante, materna y preescolar sea del 74.29 por ciento, considerando el ausentismo durante el periodo y la capacidad total

instalada de las Estancias Infantiles.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

74.29 74.29 78.21 105.29 VERDE 74.29 78.21 105.29 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Como parte de las prestaciones potestativas que otorga la Ley del ISSEMyM, se brindó atención a los hijos de los servidores públicos en edad lactante, maternal y
preescolar a través de las dos Estancias para el Desarrollo Infantil del ISSEMyM. 

En el cuarto trimestre se registró una menor demanda del servicio con respecto de lo programado. En este sentido, el resultado del indicador señala que se brindó
atención al 78.21 por ciento de los infantes conforme con la capacidad instalada de las Estancias Infantiles y considerando el ausentismo de los menores al cierre del año
2018.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Alcanzar una sociedad más igualitaria a través de la atención a grupos en situación de vulnerabilidad.
ESTRATEGIA: Atender las necesidades sociales de los adultos mayores.
LÍNEA DE ACCIÓN: Garantizar el acceso de los adultos mayores a los servicios de salud y alimentación.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [8] Porcentaje de residentes atendidos respecto de la capacidad total instalada
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Residentes atendidos / Capacidad total instalada )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social "Eva Sámano de Lopez Mateos" respecto de su capacidad total

instalada.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Pensionados y pensionistas de la población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 75.56 - Porcentaje de residentes en el Centro Social, respecto de la capacidad total instalada en 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Residentes atendidos Persona Valor actual 35 35 10

0
27 77 35 10

0
27 77

Capacidad total instalada Persona Valor actual 45 45 10
0

45 10
0

45 10
0

45 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 se alcance una ocupación del 77.78 por ciento de los residentes del Centro Social respecto de la capacidad total instalada.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

77.78 77.78 60.00 77.14 AMARILLO 77.78 60.00 77.14 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el cuarto trimestre no se han presentado solicitudes de ingreso que cumplan los requisitos establecidos, aunado a que se registró el fallecimiento de un
residente.

Al cierre del ejercicio fiscal 2018 y con base en la capacidad instalada con que cuenta el Centro Social "Eva Sámano de López Mateos" se cuenta con una ocupación del
60.00 por ciento de residentes.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602010101 - Pago de pensiones y seguros por fallecimiento
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [9] Coeficiente demográfico de pensiones en curso de pago
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Servidores públicos activos / Pensiones en curso de pago )
INTERPRETACIÓN: Permite conocer el número de trabajadores activos que hay por cada pensionado.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Economía FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población derechohabiente
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 6.12 - Servidores públicos activos por cada pensionado, considerando el incremento de las pensiones.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Servidores públicos activos Persona Valor actual 388036 388036 10

0
362542 93 388036 10

0
362542 93

Pensiones en curso de pago Persona Valor actual 68492 68492 10
0

64649 94 68492 10
0

64649 94

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
El coeficiente demográfico de pensiones en curso de pago para el año 2018 se estima en 5.67 servidores públicos activos por cada pensionado.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

5.67 5.67 5.61 98.98 VERDE 5.67 5.61 98.98 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El coeficiente demográfico de pensiones en curso de pago  muestra que se cuenta con 5.61 servidores públicos activos por cada pensionado, considerando el
incremento de las pensiones.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Alcanzar una sociedad más igualitaria a través de la atención a grupos en situación de vulnerabilidad.
ESTRATEGIA: Apoyar a las mujeres que trabajan y a las madres solteras.
LÍNEA DE ACCIÓN: Ofrecer el servicio integral de estancias infantiles y jardines de niños en apoyo a las madres trabajadoras
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [12] Porcentaje de niños atendidos en las Estancias Infantiles
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Niños atendidos / Niños programados para su atención )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de niños atendidos en las Estancias Infantiles respecto de lo programado para el periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Niños en edad lactante, materna y preescolar de la población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 99.27 - Porcentaje de niños atendidos en las Estancias Infantiles con respecto de los programados durante 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Niños atendidos Niño Valor actual 550 550 10

0
473 86 550 10

0
473 86

Niños programados para su atención Niño Valor actual 550 550 10
0

550 10
0

550 10
0

550 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 sean atendidos el 100 por ciento de los niños programados en las Estancias Infantiles.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 86.00 86.00 AMARILLO 100.00 86.00 86.00 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Con el propósito de apoyar a las madres trabajadoras, se brinda atención a sus hijos en edad lactante, materna y preescolar a través de sus  dos Estancias para el
Desarrollo Infantil; en el periodo que se informa se registro una menor demanda del servicio con respecto de lo programado. 

En este sentido, al cierre del 2018, se brindó atención a 473 niños de los 550 estimados; el resultado del indicador, refleja que se otorgó atención al 86 por ciento.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Fortalecer la atención médica.
LÍNEA DE ACCIÓN: Emprender un programa de mejoramiento integral de los servicios de salud.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [16] Tasa de atención médica por riesgos de trabajo
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Total de servidores públicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo / Servidores públicos activos )*10000
INTERPRETACIÓN: Establece el número de personas atendidas a consecuencia de un riesgo de trabajo por cada 10,000 servidores públicos activos.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Servidores públicos activos
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 38 - Atenciones por riesgos de trabajo por cada 10,000 servidores públicos en 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Total de servidores públicos atendidos a causa de un
riesgo de trabajo

Persona Suma 1201 361 30 442 37 1201 10
0

1364 11
4

Servidores públicos activos Persona Valor actual 388036 388036 10
0

362542 93 388036 10
0

362542 93

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el número de personas atendidas por riesgos de trabajo sea de 30.95 servidores públicos por cada 10,000.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

30.95 9.30 12.19 131.05 MORADO 30.95 37.62 121.56 MORADO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El aumento en el número de casos de atención médica por Riesgo de Trabajo se debe a que las Instituciones Públicas y Dependencias han realizado difusión del proceso
a los servidores públicos y requisitan los formatos de probables riesgos oportunamente.

Durante el periodo 2018, se fortalecieron las actividades realizadas para la determinación de la atención médica por riesgos de trabajo, motivo por el cual durante este
periodo, se observa un incremento en el número de personas que recibieron dicha atención. El resultado del indicador precisa que se atendieron por riesgos trabajo a
37.62  personas por cada 10,000 servidores públicos.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [237] Porcentaje de pensionados y pensionistas que reciben un ingreso por concepto de pensión, respecto de los servidores
públicos activos

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Pensionados y pensionistas que reciben una pensión / Servidores públicos activos )*100
INTERPRETACIÓN: Establece el porcentaje de pensionados y pensionistas respecto de los servidores públicos activos.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Servidores públicos activos
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 14.71 - Porcentaje de pensionados y pensionistas que reciben un ingreso por concepto de pensión con respecto del total de servidores públicos activos

en 2016. 

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Pensionados y pensionistas que reciben una pensión Persona Valor actual 68492 68492 10

0
64649 94 68492 10

0
64649 94

Servidores públicos activos Persona Valor actual 388036 388036 10
0

362542 93 388036 10
0

362542 93

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 los pensionados y pensionistas que reciban un ingreso por concepto de pensión, representen el 17.65 por ciento de los servidores públicos activos.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

17.65 17.65 17.83 101.03 VERDE 17.65 17.83 101.03 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El resultado del indicador refleja que el total de pensionados y pensionistas que reciben un ingreso por concepto de pensión, representan el 17.83 por ciento de los
servidores públicos activos.

En el 2018, se pagó la nómina a 64 mil 649 pensionados y pensionistas de los 68 mil 492 programados, lo que refleja un cumplimiento del 94.39 por ciento de la meta
anual.  

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [240] Tasa de variación de servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica
FÓRMULA DE CÁLCULO: (( Servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica en el periodo actual / Servidores públicos beneficiados

con alguna prestación socioeconómica en el año 2016 )-1)*100
INTERPRETACIÓN: Establece el porcentaje de variación de los servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN:
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 3.52 - Porcentaje de incremento  de la tasa de variación de servidores públicos beneficiados con alguna prestación respecto a los beneficiados hace dos

años, considerando que las prestaciones se encuentran en función de la demanda.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Servidores públicos beneficiados con alguna prestación
socioeconómica en el periodo actual

Persona Suma 61466 61466 10
0

51363 84 61466 10
0

51363 84

Servidores públicos beneficiados con alguna prestación
socioeconómica en el año 2016

Persona Suma 56629 56629 10
0

56629 10
0

56629 10
0

56629 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 se incremente en 8.54 por ciento el número de servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica respecto de los servidores públicos

beneficiados en el año 2016.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

8.54 8.54 -9.30 -108.87 * 8.54 -9.30 -108.87 *

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el año 2018, se observó una baja del 9.30 por ciento respecto de los servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica en el año 2016;
derivado del otorgamiento de un menor número de créditos, así como de seguros por fallecimiento; además se presentó una menor demanda de las prestaciones
potestivas por parte de los derechohabientes.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010103 - Recreación e integración para el bienestar familiar
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [242] Porcentaje de uso de los Hoteles del ISSEMyM por los derechohabientes
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Derechohabientes hospedados en los Hoteles / Usuarios hospedados en los Hoteles  )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de derechohabientes que se hospedaron en los Hoteles del ISSEMyM respecto del total de usuarios hospedados.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 50.75 - Porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM que son derechohabientes en 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Derechohabientes hospedados en los Hoteles Persona Suma 20894 10999 53 8978 43 20894 10

0
15814 76

Usuarios hospedados en los Hoteles Persona Suma 36690 18314 50 16155 44 36690 10
0

30390 83

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el 56.95 por ciento de los usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM sean derechohabientes.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

56.95 60.06 55.57 92.53 VERDE 56.95 52.04 91.38 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Las tarifas preferenciales que se dan a los derechohabientes que se hospedan en los Centros Vacacionales del Instituto, son una prestación a la que tienen derecho; en
ese sentido, durante el año 2018 se hospedaron 15 mil 814 usuarios de los 20 mil 894 estimados. Por lo que el indicador señala que el 52.04 por ciento de los usuarios
fueron derechohabientes.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010103 - Recreación e integración para el bienestar familiar
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [243] Porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Usuarios hospedados en los Hoteles  / Usuarios programados en los Hoteles  )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM respecto de lo programado para el periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Poablación de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 87.40 - Porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM con respecto de los programados durante 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Usuarios hospedados en los Hoteles Persona Suma 36690 18314 50 16155 44 36690 10

0
30390 83

Usuarios programados en los Hoteles Persona Suma 36690 18314 50 18314 50 36690 10
0

36690 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 sean atendidos el 100 por ciento de los usuarios programados en los Hoteles del ISSEMyM.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 88.21 88.21 AMARILLO 100.00 82.83 82.83 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

A fin de proporcionar a la población derechohabiente espacios que permitan la recreación y convivencia familiar, el ISSEMyM cuenta con tres Hoteles; en los que
durante el 2018, se atendieron 30 mil 390 usuarios de los 36 mil 690 estimados; asimismo, se continúa con las acciones de promoción y difusión de los mismos. En este
sentido, el resultado del indicador establece que se hospedaron en los hoteles el 82.83 por ciento de los usuarios programados. 

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Fortalecer la atención médica.
LÍNEA DE ACCIÓN: Emprender un programa de mejoramiento integral de los servicios de salud.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [244] Tasa de letalidad de servidores públicos a causa de riesgos de trabajo
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Defunciones a causa de un riesgo de trabajo / Servidores públicos activos )*10000
INTERPRETACIÓN: Representa el número de defunciones a causa de un riesgo de trabajo por cada 10,000 servidores públicos activos.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Servidores públicos activos
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 3.00 - Defunciones a causa de un riego de trabajo por cada 10,000 servidores públicos activos.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Defunciones a causa de un riesgo de trabajo Persona Valor actual 75 75 10

0
78 10

4
75 10

0
78 10

4
Servidores públicos activos Persona Valor actual 388036 388036 10

0
362542 93 388036 10

0
362542 93

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima para el año 2018 que 2.94 defunciones por cada 10,000 servidores públicos activos sean a causa de un riego de trabajo.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

1.93 1.93 2.15 111.31 MORADO 1.93 2.15 111.31 MORADO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durantel el ejercicio fiscal 2018, a través de las acciones implementadas en los centros de trabajo y a fin de evitar condiciones de riesgo; se logró la atención médica
oportuna  por este concepto; sin embargo, se resgistraron 78 defunciones, lo que representa 2.15 servidores públicos fallecidos a causa de un riesgo de trabajo por cada
10,000.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Fortalecer la atención médica.
LÍNEA DE ACCIÓN: Emprender un programa de mejoramiento integral de los servicios de salud.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020601010101 - Atención médica por riesgos de trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [245] Porcentaje de servidores públicos atendidos por accidente a causa de un riesgo de trabajo
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Servidores públicos atendidos por accidentes a causa de un riesgo de trabajo / Total de servidores públicos atendidos a causa de

un riesgo de trabajo )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de servidores servidores públicos atendidos por accidente a causa de un riesgo de trabajo del total de personas

atendidas por algún riesgo de trabajo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Servidores públicos activos
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 73.61 - Porcentaje del total de los servidores públicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo por accidente en 2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Servidores públicos atendidos por accidentes a causa
de un riesgo de trabajo

Persona Suma 858 259 30 268 31 858 10
0

916 10
7

Total de servidores públicos atendidos a causa de un
riesgo de trabajo

Persona Suma 1201 361 30 442 37 1201 10
0

1364 11
4

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el 71.44 por ciento del total de los servidores públicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo, sea por accidente.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

71.44 71.75 60.63 84.51 AMARILLO 71.44 67.16 94.00 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el año 2018, se fortalecieron las actividades para la determinación de la atención médica por riesgos de trabajo; a través de la difusión y promoción del
procedimiento para la calificación de estos; siendo el resultado del indicador que el 67.16 por ciento del total de los servidores públicos atendidos por accidente a causa
de un riesgo de trabajo con respecto del total de personas atendidas por este concepto.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Fortalecer la atención médica.
LÍNEA DE ACCIÓN: Emprender un programa de mejoramiento integral de los servicios de salud.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020601010101 - Atención médica por riesgos de trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [426] Porcentaje de servidores públicos con dictamen de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Servidores públicos con dictamen de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo / Total de servidores públicos

atendidos a causa de un riesgo de trabajo )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de servidores servidores públicos con dictamen de de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo

del total de personas atendidas por algún riesgo de trabajo
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Servidores públicos activos
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 17.35 - Porcentaje del total de servidores públicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo que reciben un dictamen de incapacidad permanente en

2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Servidores públicos con dictamen de incapacidad
permanente a causa de un riesgo de trabajo

Persona Suma 203 66 33 79 39 203 10
0

252 12
4

Total de servidores públicos atendidos a causa de un
riesgo de trabajo

Persona Suma 1201 361 30 442 37 1201 10
0

1364 11
4

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el número de servidores públicos con dictamen de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo sea del 16.90 por ciento, respecto del total de

servidores públicos atendidos por riesgos de trabajo.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

16.90 18.28 17.87 97.76 VERDE 16.90 18.48 109.30 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Los asegurados que como resultado de la valoración médica obtienen un dictamen por incapacidad permanente. tendrán derecho a una pensión; por lo que durante el
ejercicio 2018 se otorgaron 252 dictámenes.

En este sentido; al 18.48 por ciento del total de los servidores públicos atendidos por riesgos de trabajo, se les otorgó dicho documento.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2607] Porcentaje de prestaciones socio económicas otorgadas
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Servidores públicos beneficiados con alguna prestación socioeconómica en el periodo actual / Servidores públicos activos )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de servidores públicos beneficiados con alguna de las prestaciones socioeconómicas que ofrece el Instituto.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Semestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 15.30 -  Porcentaje de los servidores públicos activos beneficiados con alguna prestación socioeconómica, considerando que las prestaciones se

encuentran en función de la demanda de los servicios proporcionados por el Instituto.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Servidores públicos beneficiados con alguna prestación
socioeconómica en el periodo actual

Persona Suma 61466 32002 52 29456 48 61466 10
0

51363 84

Servidores públicos activos Persona Valor actual 388036 388036 10
0

362542 93 388036 10
0

362542 93

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el 15.84 por ciento de los servidores públicos activos serán beneficiados con alguna prestación socioeconómica.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

15.84 8.25 8.12 98.52 VERDE 15.84 14.17 89.44 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el año 2018, se benefició a 51 mil 363 personas con alguna prestación socioeconómica establecida en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Públicos del
Estado de México y Municipios; en este sentido, el resultado del indicador refleja que el  14.17  por ciento de los servidores públicos activos fueron beneficiados con
alguna prestación potestativa.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602010101 - Pago de pensiones y seguros por fallecimiento
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2608] Porcentaje de pensiones otorgadas
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Pensiones en curso de pago otorgadas / Pensiones en curso de pago programadas )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje del número de personas a las cuales se les otorga el pago de la pensión respecto de las pensiones programadas

en el periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Economía FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Pensionados y pensionistas de la población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 90 - Porcentaje de los pensionados y pensionistas se les otorgó el pago de su pensión.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Pensiones en curso de pago otorgadas Persona Valor actual 68492 68492 10

0
64649 94 68492 10

0
64649 94

Pensiones en curso de pago programadas Persona Valor actual 68492 68492 10
0

68492 10
0

68492 10
0

68492 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 al 100 por ciento de los pensionados y pensionistas se les otorgue el pago de su pensión.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 94.39 94.39 VERDE 100.00 94.39 94.39 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el ejercicio fiscal 2018, se realizó el pago de nómina a 64 mil 649 pensionados y pensionistas del ISSEMyM; de los 68 mil 492 programados, lo que refleja un
cumplimiento del 94.39 por ciento de la meta anual estimada. 

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Mejorar la calidad de vida delos mexiquenses a través de la transformación positiva de su entorno.
ESTRATEGIA: Atender las nuevas demandas sociales originadas por las transformaciones demográficas.
LÍNEA DE ACCIÓN: Reformar el Sistema de Seguridad Social de los Servidores Públicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que

permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2611] Cobertura de la reserva técnica
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Reserva técnica / Monto anual de pensiones )
INTERPRETACIÓN: Mide la proporción de años en que el pago de las pensiones está garantizado a partir de los recursos de la reserva técnica.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: Años que se garantiza el pago de pensiones a partir de los recursos de la reserva técnica, considerando el incremento del monto de la nómina de

pensiones.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Reserva técnica Miles de pesos Valor actual 5585179 5585179 10

0
5795055 10

4
5585179 10

0
5795055 10

4
Monto anual de pensiones Miles de pesos Valor actual 12096015 12096015 10

0
11491712 95 12096015 10

0
11491712 95

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se considera que para el año 2018 la cobertura de la reserva garantice el pago de pensiones para 0.46 años con recursos exclusivamente de la reserva líquida.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

0.46 0.46 0.50 109.21 VERDE 0.46 0.50 109.21 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se presentan cifras preliminares toda vez que se encuentra en proceso el cierre contable presupuestal definitivo.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Alcanzar una sociedad más igualitaria a través de la atención a grupos en situación de vulnerabilidad.
ESTRATEGIA: Atender las necesidades sociales de los adultos mayores.
LÍNEA DE ACCIÓN: Garantizar el acceso de los adultos mayores a los servicios de salud y alimentación.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2612] Porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Residentes atendidos / Residentes programados para su atención )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social \"Eva Samano de López Mateos\" respecto de lo programado en el

periodo.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Pensionados y pensionistas de la población de responsabilidad
SENTIDO: Ascendente
LINEA BASE: 89.47 - Porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social con respecto de las personas programadas durante  2016.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Residentes atendidos Persona Valor actual 35 35 10

0
27 77 35 10

0
27 77

Residentes programados para su atención Persona Valor actual 35 35 10
0

35 10
0

35 10
0

35 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 se brinde atención al 100 por ciento de las personas programadas que residan en el Centro Social.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 77.14 77.14 AMARILLO 100.00 77.14 77.14 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Durante el periodo que se informa no se han presentado solicitudes de ingreso que cumplan los requisitos establecidos, aunado a que se registró el fallecimiento de un
residente.

Al cierre del ejercicio fiscal 2018, en el Centro Social "Eva Sámano de López Mateos", se brindó atención integral a 27 residentes de los 35 programados, lo que
representó el 77.14 por ciento.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Establecer como prioridad la prevención médica 
LÍNEA DE ACCIÓN: Impulsar el combate a la obesidad infantil.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030202 - Salud para la población infantil y adolescente
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302020104 - Control y prevención de la desnutrición, sobrepeso , obesidad y desarrollo integral del menor y adolescente
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [23] Tasa de niños menores de 5 años con alteraciones nutricionales
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Consultas de primera vez de niños menores de 5 años con alteraciones nutricionales / Población de responsabilidad menor de 5

años )*1000
INTERPRETACIÓN: Representa el riesgo de padecer alguna alteración nutricional por cada 1,000 menores de 5 años de la población de responsabilidad.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad menor de 5 años
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 40.17 -  Número de consultas de primera vez por alteraciones nutricionales por cada 1,000 menores de 5 años de la población de responsabilidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Consultas de primera vez de niños menores de 5 años
con alteraciones nutricionales

Consulta Suma 4177 985 24 827 20 4177 10
0

3064 73

Población de responsabilidad menor de 5 años Niño Valor actual 104687 104687 10
0

96687 92 104687 10
0

96687 92

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el ejercicio fiscal 2018 el número de consultas de primera vez por alteraciones nutricionales sea de 39.90 por cada 1,000 menores de 5 años de la población de

responsabilidad.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO

39.90 9.41 8.55 90.91 VERDE 39.90 31.69 79.42 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

El Instituto mantiene las acciones de promoción y difusión para concientizar al responsable del menor, a fin de que acuda de manera  oportuna a su control nutricional y
evitar complicaciones por alteraciones en la misma; en este sentido, para el ejercicio fiscal 2018 el ISSEMyM otorgó 3 mil 64 consultas de primera vez, siendo el 31.69 de
los menores de cinco años de cada 1,000 los que presentan algún tipo de problema nutricional.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Establecer como prioridad la prevención médica 
LÍNEA DE ACCIÓN: Promover a gran escala la medicina preventiva.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030202 - Salud para la población infantil y adolescente
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [24] Tasa de morbilidad por infecciones respiratorias agudas en menores de 5 años
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Consultas de primera vez de infecciones respiratorias agudas / Población de responsabilidad menor de 5 años )*1000
INTERPRETACIÓN: Representa el número de consultas de primera vez de infecciones respiratorias agudas por cada 1,000 menores de 5 años de la población

de responsabilidad.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad menor de 5 años
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 858.09 -  Número de consultas de primera vez por infecciones respiratorias agudas por cada 1,000 menores de 5 años de la población de

responsabilidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Consultas de primera vez de infecciones respiratorias
agudas

Consulta Suma 83239 26141 31 16890 20 83239 10
0

58141 70

Población de responsabilidad menor de 5 años Niño Valor actual 104687 104687 10
0

96687 92 104687 10
0

96687 92

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el número de consultas de primera vez por infecciones respiratorias agudas sea de 795.12 por cada 1,000 menores de 5 años de la población de responsabilidad.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
795.12 249.71 174.69 69.96 NARANJA 795.12 601.33 75.63 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación de la meta con respecto a lo programado en el periodo, obedece a la demanda del servicio por parte de la población derechohabiente responsable del
menor de cinco años; así como, a las acciones permanentes de promoción y prevención a la salud y a una alimentación exclusiva a seno materno, la capacitación sobre
los signos de alarma, la vacunación permanente de neumococo pediátrico y la ministración de multivitamínicos.

Durante el año 2018, se otorgaron 58 mil 141 consultas de primera vez de infecciones respiratorias agudas, lo que representa 601.33  consultas de primera por cada
1,000 menores de cinco años.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2018
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar temático 1: Gobierno solidario
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: Combatir la pobreza
ESTRATEGIA: Establecer como prioridad la prevención médica 
LÍNEA DE ACCIÓN: Promover a gran escala la medicina preventiva.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030202 - Salud para la población infantil y adolescente
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 203F0  Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [25] Tasa de morbilidad por enfermedades diarreicas agudas en menores de 5 años
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Consultas de primera vez de enfermedades diarreicas agudas / Población de responsabilidad menor de 5 años )*1000
INTERPRETACIÓN: Representa el número de consultas de primera vez de enfermedades diarreicas agudas otorgadas por cada 1,000 menores de 5 años de la

población de responsabilidad.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: N/A
ÁMBITO GEOGRÁFICO: Estatal
COBERTURA: Población de responsabilidad de menor de 5 años
SENTIDO: Descendente
LINEA BASE: 142.82 - Número de consultas de primera vez por enfermedades diarreicas agudas por cada 1,000 menores de 5 años de la población de

responsabilidad.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Consultas de primera vez de enfermedades diarreicas
agudas

Consulta Suma 13925 2998 22 2549 18 13925 10
0

9498 68

Población de responsabilidad menor de 5 años Niño Valor actual 104687 104687 10
0

96687 92 104687 10
0

96687 92

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
Se estima que para el año 2018 el número de consultas de primera vez por enfermedades diarreicas agudas sea de 133.02 por cada 1,000 menores de 5 años de la población de responsabilidad.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
133.02 28.64 26.36 92.06 VERDE 133.02 98.23 73.85 AMARILLO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Como resultado del fortalecimiento en la promoción y difusión de información para la detección oportuna de las enfermedades diarreicas agudas, así como a la
aplicación de vitamina “A” y al programa de vacunación, durante el año que se informa, se brindaron 9 mil 498 consultas de primera vez de las 13 mil 925 programadas;
lo anterior obedece a que la meta se encuentra en función de la demanda del servicio por parte de la población derechohabiente. 

En este sentido, se otorgaron 98.23 consultas de primera vez de enfermedades diarreicas agudas por cada 1,000 menores de cinco años de la población de
responsabilidad.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

  María Eugenia Hernández  Nava   Oscar Sánchez García
Subdirectora de Estadística y Evaluación Jefe de la U.I.P.P.E.

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,
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