GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Coadyuvar a que la poblacion mexiquense tenga mayores oportunidades de trabajo y que éstas sean mejor remuneradas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1680] Porcentaje de eficiencia terminal que acreditan el curso de capacitacion

FORMULA DE CALCULO: ( Numero de personas inscritas que acreditan el curso de capacitacion para el trabajo/ Total de personas inscritas a cursos de
capacitacion para el trabajo)* |00

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de eficiencia de los capacitandos de los cursos de capacitacion para el trabajo

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de eficiencia de los capacitandos de los cursos de capacitacién para el trabajo

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Nuamero de personas inscritas que acreditan el curso Persona Suma 42116 26955 6426115 62 | 26955 64 26115 62
de capacitacion para el trabajo
Total de personas inscritas a cursos de capacitaciéon Persona Suma 49519 33560 | 6831378 63 | 33560 68 [ 31378 63
para el trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de personas inscritas que acreditan el curso de capacitacién para el trabajo

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
85.05 80.32 83.23 103.62 _ 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
En la variable sobre el nimero de personas inscritas que acreditan el curso de capacitacion para el trabajo, la meta no se alcanzé por el alto porcentaje de bajas,

alcanzando el 97.2% de lo programado; respecto al total de personas inscritas a cursos de capacitacion para el trabajo, no se alcanzé la meta porque no se autorizaron

grupos menores a |5 y de mas de 25 capacitandos, que no fueran justificados debidamente.

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Fortalecer la vinculacion de los estudiantes de educacién media superior y superior con los sectores publico, privado y social.
LiINEA DE ACCION: Promover una mayor vinculacion entre el sector educativo y las necesidades, habilidades, y capacidades de las empresas, a fin de satisfacer

los requerimientos especificos de la planta productiva y generar mayor valor agregado.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209CO0 |Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1681] Porcentaje de personas egresadas encuestadas de cursos de capacitacién para el trabajo incorporadas al sector productivo
FORMULA DE CALCULO: No. de egresados encuestados de los cursos de capacitacion para el trabajo incorporados al sector productivo/ No. de egresados
encuestados de los cursos de capacitacion para el trabajo*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de personas egresada de cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran incorporadas al sector productivo
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de personas egresada de cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran
incorporadas al sector productivo

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. % PROG. % | ALCAN. %

Numero de egresados encuestados de los cursos de Persona Suma 200 0 0|0 0 [0 0 |0 0
capacitacion para el trabajo incorporados al sector
productivo
Numero de egresados encuestados de los cursos de Persona Suma 760 o] ofo0 0 |0 [V ] 0
capacitacién para el trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de egresados encuestados de cursos de capacitacion para el trabajo incorporados al sector productivo

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
26.32 0.00 0.00 0.00 o 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Ya que no hay programacion para este trimestre, no se reporta un avance al finalizar el mismo; sin embargo, en el periodo correspondiente (segundo semestre del afio)

se informara sobre el logro del indicador.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Impulsar la formalidad laboral en el auto empleo.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1682] Porcentaje de personas egresadas de cursos de capacitacion para el trabajo autoempleadas
FORMULA DE CALCULO: Muestra aplicada de egresados de los cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran autoempleadas/ Total de muestra
aplicada de egresados de cursos de capacitacion para el trabajo*|0
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de personas egresadas de cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran autoempleadas a través de un
negocio propio
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de personas egresadas de cursos de capacitacién para el trabajo que se encuentran
autoempleadas a través de un negocio propio

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. % PROG. % | ALCAN. %

Muestra aplicada de egresados de los cursos de Persona Suma 93 0 0|0 0 [0 0 |0 0
capacitacion para el trabajo que se encuentran
autoempleadas
Total de muestra aplicada de egresados de cursos de Persona Suma 760 o] ofo0 0 |0 [V ] 0
capacitacién para el trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de personas egresadas de cursos de capacitacion para el trabajo que se encuentran autoempleadas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
1.22 0.00 0.00 0.00 o 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
Debido a que no hubo programacion para este primer trimestre, ya que este indicador se reporta de manera semestral, no se tiene un avance que documentar, al

respecto se informara con posterioridad en el segundo semestre del afio.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Coadyuvar a que la poblacion mexiquense tenga mayores oportunidades de trabajo y que éstas sean mejor remuneradas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: [1683] Porcentaje de capacitados en las escuelas de artes y oficios

FORMULA DE CALCULO: ( Total de personas capacitadas en escuelas de artes y oficios/ Total de personas programadas a capacitar en las escuelas de artes y
oficios)*100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de capacitados de las escuelas de artes y oficios

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de capacitados de las escuelas de artes y oficios

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatal

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

e AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
0|0 0 0 0
0]0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de personas que se capacitan en las escuelas de artes y oficios

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
99.97 99.97 99.97 100.00 _ 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Incrementar los programas de apoyo para la capacitacion de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1684] Porcentaje de incremento por concepto de ingresos propios obtenidos por la venta de cursos a empresas
FORMULA DE CALCULO: Ingresos obtenidos en el ejercicio fiscal por venta de cursos a empresas / Ingresos obtenidos por venta de cursos a empresas en el
ejercicio fiscal anterior*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de incremento de los ingresos propios durante el afio obtenidos por la venta de cursos a empresas
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de incremento de los ingresos propios durante el afio obtenidos por la venta de
cursos a empresas

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
Ingresos obtenidos en el ejercicio fiscal presente por | Ingreso Suma 1824140 o] ofo0 0|0 0 |0 0
venta de cursos a empresas
Ingresos obtenidos por venta de cursos a empresas en | Ingreso Suma 877300 o] ofo 0 |0 0 |0 0
el ejercicio fiscal anterior

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de incremento de ingresos propios obtenidos por la venta de cursos a empresas

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
207.93 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

De acuerdo a las actividades que se encuentran operando y al no haber programacion para este primer trimestre, no es posible tener un avance al término del mismo;

por ello se informaran con posterioridad en el cuarto trimestre del ejercicio.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO

PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Fomentar una cultura que promueva la igualdad de oportunidades y la incorporacion de mujeres, jovenes y grupos vulnerables a la fuerza

laboral.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209CO0 |Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1687] Porcentaje de mujeres atendidas mediante cursos de capacitacién para el trabajo y cursos de capacitacion especifica para el
autoempleo en el Estado
FORMULA DE CALCULO: Mujeres inscritas en el periodo / No. inscritos en el periodo*100
INTERPRETACION: Mide el porcentaje de mujeres atendidas mediante cursos de capacitacion para el trabajo y cursos de capacitacion especifica para el
autoempleo con el propésito de elevar su nivel econdémico de vida

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de mujeres atendidas mediante cursos de capacitacién para el trabajo y cursos de
capacitacion especifica para el autoempleo con el propésito de elevar su nivel econdmico de vida

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Estatl
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LiNEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. [ %
Mujeres inscritas en el periodo Persona Suma 53974 32799 | 61 [ 27457 51 | 32799 61 [27457 51
Nuamero inscritos en el periodo Persona Suma 70759 44522 | 63| 39388 56 |44522 63 | 39388 56

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de mujeres atendidas en cursos de capacitacion para y en el trabajo

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
76.28 73.67 69.71 94.62 _ 0.00 0.00 0.00 VERDE

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
La programacion no se alcanzé, debido a que en el mes de enero no se juntaron los grupos de cursos CEA, posponiéndose para los meses de febrero y marzo, sin

embargo, por la contingencia a causa del COVID-19, en el mes de marzo solo se trabajé en la primera quincena, suspendiendo actividades hasta el 20 de abril del afio en

curso.
EVALUACION DEL INDICADOR
Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Reorientar el desarrollo industrial.
LiINEA DE ACCION: Promover la certificacion de instancias que fortalezcan el ecosistema emprendedor.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1688] Porcentaje promedio del nivel de satisfaccion en la atencién de las personas evaluadas con fines de certificacion de
competencias

FORMULA DE CALCULO: Suma de puntos obtenidos en los resultados de las encuestas aplicadas a las personas evaluadas con fines de certificacion / Total de
puntos maximos a obtener de las encuestas aplicadas *100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de satisfaccion en la atencion de las personas evaluadas con fines de satisfaccion

DIMENSION QUE ATIENDE: Calidad FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: Mide el porcentaje de satisfaccién en la atencion de las personas evaluadas con fines de certificacion

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Estatl

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %

Suma de puntos obtenidos en los resultados de las Puntos Suma 900 o] ofo0 0|0 0 |0 0
encuestas aplicadas a las personas evaluadas con fines
de certificacion
Total de puntos maximos a obtener de las encuestas Puntos Suma 1200 0 0|0 0 0 0 0 0
aplicadas

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje del nivel de satisfaccion en la atencion de las personas evaluadas con fines de certificacion

PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
75.00 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
De acuerdo a las actividades que se encuentran operando y al no haber programacién para este primer trimestre, no es posible tener un avance al término del mismo;

por ello se informara respectivamente en el segundo trimestre del afo.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2020

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Econémico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMIA Y FORTALECER SECTORES ECONOMICOS CON OPORTUNIDAL
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la poblacion ocupada.
LiINEA DE ACCION: Coadyuvar a que la poblacion mexiquense tenga mayores oportunidades de trabajo y que éstas sean mejor remuneradas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03010201 - Empleo
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 20900 Secretaria del Trabajo
UNIDAD EJECUTORA: 209C0 Instituto de Capacitacion y Adiestramiento para el Trabajo Industrial

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1876] Porcentaje de cobertura en formacion para y en el trabajo de la Poblacion Econdmicamente Activa del Estado de México

FORMULA DE CALCULO: No. de personas inscritas a los cursos de capacitaciéon que ofrece el Instituto durante el afio fiscal vigente/ Poblacion
Econémicamente Activa del Estado de México*100

INTERPRETACION: Mide el porcentaje de cobertura que tiene el instituto sobre la poblacién econémicamente activa

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|

PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Nuamero de personas inscritas a los cursos de Persona Suma 49883 30565 | 6139388 79 | 30565 61 [39388 79
capacitacion que ofrece el Instituto durante el afio
fiscal vigente
Poblacién Econémicamente Activa del Estado de Persona Suma 16227142 8047341 | 50 [ 9176004 57 | 8047341 50 | 9176004 57
México

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Porcentaje de personas inscritas a los cursos de capacitacién que ofrece el instituto sobre la poblacién econémicamente activa

PRIMER TRIMESTRE

META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
0.31 0.38 0.43 113.02 _ 0.00 0.00 0.00 MORADO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre que se reporta existi6 mas demanda de la contemplada por parte de las personas interesadas en tomar algiin curso de capacitacion, esto debido a la

promocion y difusién de las actividades que ofrece el Instituto.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Lic. Cristian Efren Estrada Alcocer C. Jaime Rebollo Hernandez
Jefe de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacién Director General
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SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pagina 8/8



