GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [711] Cobertura de la Reserva T?cnica
FORMULA DE CALCULO: ( Reserva Técnica / Monto anual de pensiones )

INTERPRETACION: Mide la proporcion de afios en que el pago de las pensiones estd garantizado a partir de los recursos de la reserva técnica.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 0.48 - Afios que se garantiza el pago de pensiones a partir de los recursos de la reserva técnica, considerando el incremento del monto de la némina de
pensiones.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL]
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
Monto anual de pensiones Miles de pesos Valor actual 0 0| 0f0 0 0 |0 0
Reserva Técnica Miles de pesos Valor actual 0 0| of0 0 0 |0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se considera que para el afio 2021 la cobertura de la reserva garantice el pago de pensiones para 0.36 afios con recursos exclusivamente de la reserva liquida.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 i 0.00 0.00 0.00 i

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas |

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [712] Porcentaje de prestaciones socioecon?micas otorgadas a los servidores p?blicos, pensionados y pensionistas
FORMULA DE CALCULO: ( Servidores publicos, pensionados y pensionistas beneficiados con alguna prestacion socioeconémica en el periodo actual /
Servidores publicos, pensionados y pensionistas )*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de servidores publicos, pensionados y pensionistas beneficiados con alguna de las prestaciones socioecondmicas
que ofrece el Instituto.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 10.04 - Porcentaje de los derechohabientes con vigencia de derechos beneficiados con alguna prestaciéon socioecondmica, considerando que las

prestaciones se encuentran en funcién de la demanda de los servicios proporcionados por el Instituto.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Servidores pUblicos, pensionados y pensionistas Persona Suma 39576 o| ofo0 0 |0 0 [0 0
beneficiados con alguna prestacion socioecondémica en
el periodo actual
Servidores pUblicos, pensionados y pensionistas Persona Valor actual 0 0| ofo0 0 |0 0 |0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 el 8.09 por ciento de los servidores publicos, pensionados y pensionistas seran beneficiados con alguna prestacion socioeconémica.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas |

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Ofrecer el servicio integral de estancias infantiles y jardines de nifios en apoyo a madres, padres, y/o tutores trabajadores y estudiantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [713] Porcentaje de nilos atendidos en las Estancias Infantiles respecto de la capacidad total instalada
FORMULA DE CALCULO: ( Nifios atendidos - Ausentismo)/ Capacidad total instalada*|00

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de nifios atendidos en las Estancias Infantiles respecto de la capacidad instalada.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Nifios en edad lactante, matera y preescolar de la poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 66.96 - Porcentaje de los nifios en edad lactante, materna y preescolar considerando el ausentismo y la capacidad total instalada de las Estancias Infantiles
en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Nifios atendidos en las Estancias Infantiles Nifio Valor actual 0 o] of0 0 |0 0 |0 0
Ausentismo Nifio Valor actual 0 0 0|0 0 0 0 0 0
Capacidad total instalada Persona Valor actual 0 0| of0 0 |0 0 |0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 la atencion de los nifios en edad lactante, materna y preescolar sea del 75.0 por ciento, considerando el ausentismo durante el periodo y la capacidad total

instalada de las Estancias Infantiles.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas |

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Ofrecer el servicio integral de estancias infantiles y jardines de nifios en apoyo a madres, padres, y/o tutores trabajadores y estudiantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [714] Porcentaje de residentes atendidos respecto de la capacidad total instalada
FORMULA DE CALCULO: ( Residentes atendidos en el centro social / Capacidad total instalada )*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social \\\"Eva Samano de Lopez Mateos\\\" respecto de su capacidad total
instalada.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Pensionados y pensionistas de la poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 83.33 - Porcentaje de residentes en el Centro Social, respecto de la capacidad total instalada en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

~ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Residentes atendidos en el Centro Social Persona Valor actual 0 0] ofo0 0 |0 0 |0 0
Capacidad total instalada Persona Valor actual 0 0| of0 0 |0 0 |0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 se alcance una ocupacién del 90.0 por ciento de los residentes del Centro Social respecto de la capacidad total instalada.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 * 0.00 0.00 0.00 *

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas |

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602010101 - Pago de pensiones y seguros por fallecimiento
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [715] Coeficiente demogr?fico de pensiones en curso de pago
FORMULA DE CALCULO: ( Servidores publicos activos / Pensiones en curso de pago )

INTERPRETACION: Permite conocer el nimero de trabajadores activos que hay por cada pensionado.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién derechohabiente

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 5.77 - Servidores publicos activos por cada pensionado, considerando el incremento de las pensiones.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Servidores pblicos activos Persona Valor actual 401289 401289 | 10385523 96 | 401289 10 | 385523 96
0 0
Pensiones en curso de pago Persona Valor actual 73928 73928 | 1070929 96 | 73928 10 | 70929 96
0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

El coeficiente demogrAfico de pensiones en curso de pago para el aA+o 2021 se estima en 5.61 servidores pA°blicos activos por cada pensionado.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
5.43 5.43 5.44 100.13 5.43 5.44 100.13

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020602010101 - Pago de pensiones y seguros por fallecimiento
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [716] Porcentaje de pensiones en curso de pago
FORMULA DE CALCULO: ( Pensiones en curso de pago en némina/ Pensiones en curso de pago programadas)*|00

INTERPRETACION: Representa el porcentaje del nimero de personas a las cuales se les otorga el pago de la pensién respecto de las pensiones programadas
en el periodo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Pensionados y pensionistas de la poblacién de responsabilidad

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 95.63 - Por ciento de los pensionados y pensionistas se les otorgd el pago de su pension.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
Pensiones en curso de pago en némina Persona Valor actual 73928 73928 | 1070929 96 | 73928 10 | 70929 96
0 0
Pensiones en curso de pago programadas Persona Valor actual 73928 73928 | 1073928 10 | 73928 10 | 73928 10
0 0 0 0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se estima que para el afio 2021 al 100 por ciento de los pensionados y pensionistas se les otorgue el pago de su pension.
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% | SEMAFORO | PROG ALC EF% | SEMAFORO
100.00 100.00 95.94 95.94 100.00 95.94 95.94
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
EVALUACION DEL INDICADOR
Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion
SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO  TOLUCA, ESTADO DE MEXICO paging 6140
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: REDUCIR LAS DESIGUALDADES A TRAVES DE LA ATENCION A GRUPOS VULNERABLES.
ESTRATEGIA: Establecer las bases para que las personas adultas mayores tengan una vida plena.
LiINEA DE ACCION: Propiciar acciones para mejorar el bienestar fisico, nutricional, psiquico y social de las personas adultas mayores a través de la cobertura de
los servicios integrales.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [717] Porcentaje de residentes que son atendidos en el Centro Social
FORMULA DE CALCULO: ( Residentes atendidos en el centro social/ Residentes programados para su atencion)* |00

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de residentes atendidos en el Centro Social \"Eva Samano de Lépez Mateos\" respecto de lo programado en el
periodo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA: Pensionados y pensionistas de la poblacién de responsabilidad

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 92.59- Por ciento de residentes atendidos en el Centro Social con respecto de las personas programadas durante 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
Residentes atendidos en el Centro Social Persona Valor actual 24 241 10]20 83 |24 10 | 20 83
0 0
Residentes programados para su atencién Persona Valor actual 24 24 10|24 10 | 24 10 | 24 10
0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 se brinde atencién al 100 por ciento de las personas programadas que residan en el Centro Social.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 83.33 83.33 AMARILLO 100.00 83.33 83.33 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

| La variacion se originé por decesos de dos residentes, adicional a las bajas voluntarias de dos residentes acontecidos en el ejercicio 2020.

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021
DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Ofrecer el servicio integral de estancias infantiles y jardines de nifios en apoyo a madres, padres, y/o tutores trabajadores y estudiantes.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010102 - Prestaciones sociales y culturales
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [718] Porcentaje de ni’os atendidos en las Estancias Infantiles
FORMULA DE CALCULO: ( Nifios atendidos en las Estancias Infantiles/ Nifios programados para su atencion)*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de nifios atendidos en las Estancias Infantiles respecto de lo programado para el periodo.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Nifios en edad lactante, matera y preescolar de la poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LiINEA BASE: 90.67 - Por ciento de nifios atendidos en las Estancias Infantiles con respecto de los programados durante 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION [META ANUAL
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Nifios atendidos en las Estancias Infantiles Nifio Valor actual 410 410 10212 52 | 410 10 | 212 52
0 0
Nifios programados para su atencién Nifio Valor actual 410 410 10[ 410 10 [ 410 10 | 410 10
0 0 0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 sean atendidos el 100 por ciento de los nifios programados en las Estancias Infantiles.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 51.71 51.71 100.00 51.71 51.71

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
La variacion es debida a la disminucion de inscripciones para el ciclo escolar 2020-2021, principalmente en las salas de lactantes y maternal, donde los servidores

publicos requieren el servicio mientras se encuentran laborando y al suspenderse el servicio presencial por la contingencia de salud COVID-19, se dieron de baja

voluntariamente. No obstante, que se reanudé el servicio presencial el 14 de junio, al estar por concluir el ciclo escolar, no se ha recuperado la matricula.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060

Pagina 8/40



GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021
ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060201 - Pensiones y seguro por fallecimiento
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [719] Porcentaje de pensionados y pensionistas que reciben un ingreso por concepto de pensiln, respecto de los servidores p?blicos

activos.
FORMULA DE CALCULO: ( Pensionados y pensionistas que reciben una pension / Servidores publicos activos )*100
INTERPRETACION: Establece el porcentaje de pensionados y pensionistas respecto de los servidores publicos activos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal
COBERTURA:  Servidores publicos activos.
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia
LINEA BASE: 17.32 - Porcentaje de pensionados y pensionistas que reciben un ingreso por concepto de pensién con respecto del total de servidores publicos activos
en 2019.
COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Pensionados y pensionistas que reciben una pensién Persona Valor actual 73928 73928 | 1070929 96 | 73928 10 | 70929 96
Servidores publicos activos Persona Valor actual 401289 401289 Ig 385523 96 | 401289 (|)0 385523 96
0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 los pensionados y pensionistas que reciban un ingreso por concepto de pensién, representen el 19.19 por ciento de los servidores piblicos activos.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
18.42 18.42 18.40 99.87 18.42 18.40 99.87

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010103 - Recreacion e integracion para el bienestar familiar
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [720] Porcentaje de uso de los Hoteles del ISSEMyM por los derechohabientes.
FORMULA DE CALCULO: ( Derechohabientes hospedados en los hoteles del ISSEMyM / Usuarios hospedados en los hoteles del ISSEMyM )*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de derechohabientes que se hospedaron en los Hoteles del ISSEMyM respecto del total de usuarios hospedados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 48.59 - Porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM que son derechohabientes en 2017.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Derechohabientes hospedados en los hoteles del Persona Suma 13823 7775 | 56 | 3057 22 7775 56 | 3057 22
ISSEMyM
Usuarios hospedados en los hoteles del ISSEMyM Persona Suma 27600 15200 | 55 | 5487 20 | 15200 55 [ 5487 20

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 el 57.08 por ciento de los usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM sean derechohabientes.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
50.08 51.15 55.71 108.92 51.15 55.71 108.92

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Promover la proteccién social incluyente.
LiINEA DE ACCION: Fortalecer el sistema de seguridad social de los servidores publicos con la finalidad de consolidar un sistema de pensiones sustentable que
permita la portabilidad de derechos.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060301 - Prestaciones potestativas
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020603010103 - Recreacion e integracion para el bienestar familiar
UNIDAD RESPONSABLE: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207CO0 |Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [723] Porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM.
FORMULA DE CALCULO: ( Usuarios hospedados en los hoteles del ISSEMyM / Usuarios programados a hospedar )*100
INTERPRETACION: Representa el porcentaje de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM respecto de lo programado para el periodo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 82.09 - Por ciento de usuarios hospedados en los Hoteles del ISSEMyM con respecto de los programados durante 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Usuarios hospedados en los hoteles del ISSEMyM Persona Suma 27600 15200 | 55 | 5487 20 | 15200 55 | 5487 20
Usuarios programados a hospedar Persona Suma 27600 15200 | 55| 15200 55 | 15200 55 | 15200 55

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 sean atendidos el 100 por ciento de los usuarios programados en los Hoteles del ISSEMyM.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 36.10 36.10 100.00 36.10 36.10

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La diferencia registrada obedece a la Contingencia Sanitaria del COVID-19, asi mismo a la remodelacién del area de alberca del Centro Vacacional Valle de Bravo.

EVALUACION DEL INDICADOR

Con fundamento en el Articulo 310 del Codigo Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaria podra determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Publicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas'

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 - Atencién médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010101 - Atencion médica ambulatoria
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR
NOMBRE DEL INDICADOR: [726] Promedio diario de consultas por m?dico general en unidades m?dicas (ISSEMyM).

FORMULA DE CALCULO: ( Numero de consultas generales otorgadas en unidades médicas/ Numero de médicos generales en contacto con el paciente/ Dias
laborables por afio)

INTERPRETACION: Representa el promedio diario de consultas otorgadas por médico general en contacto directo con el paciente.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 20.30 - Promedio de consultas otorgadas por médico general en las unidades médicas.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL

PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Namero de consultas generales otorgadas en unidades | Consulta Suma 2033311 505729 | 25321252 16 | 1002590 49 [ 611931 30
meédicas
Namero de médicos generales en contacto con el Médico Valor actual 393 393 | 10375 95 [ 393 10 | 375 95
paciente 0 0
Dias laborables por afio Dia Suma 252 62| 25|62 25 | 122 48 | 122 48

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Para el ejercicio fiscal 2021 se estima otorgar en promedio 20 consultas por médico general en las unidades médicas.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
20.53 20.76 13.82 66.57 20.91 13.38 63.96

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

En el trimestre a evaluar el avance de la meta programada para la atencién médica ambulatoria de la consulta externa general (nutricion, psicolégica, planificacion familiar

y general familiar) es menor, ya que el Estado de México se mantuvo en semaforo epidemiolégico amarillo y en el dGltimo mes (junio) cambio a verde ante la presencia
del virus SARS-CoV2, es por ello que se implementaron acciones para el Plan de Regreso Seguro y Gradual de la atencién médica en las unidades médicas de primero y
segundo nivel en las que se otorga la consulta externa general, ya que contintian areas destinadas para la deteccion y atencion de pacientes que presentan sintomatologia
por COVID-19, y se mantienen las medidas establecidas para que la poblacién permanezca en casa, solo acudan a las unidades médicas cuando el padecimiento que
presenten requiera de atencién inminente, para ello deben tomar en cuenta las medidas de sana distancia, portar cubrebocas, estornudo de etiqueta y lavado de manos,
asi como respetar las indicaciones establecidas para la atencion médica.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 - Atencién médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010102 - Hospitalizacion
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [729] N?mero de egresos hospitalarios de la poblaci’n de responsabilidad (ISSEMyM).
FORMULA DE CALCULO: ( Egresos hospitalarios/ Poblacién de responsabilidad)*| 000
INTERPRETACION: Establece el nimero de egresos hospitalarios por cada 1,000 derechohabientes.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Anual
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacion de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 63.48 - Egresos hospitalarios por cada 1,000 personas de responsabilidad durante 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Egresos hospitalarios Egreso Hospitalario Suma 57937 of ofo 0 |0 0 |0 0
Poblacion de responsabilidad Persona Valor actual 0 0| 0f0 0 |0 0 |0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 se alcancen 61.46 egresos hospitalarios por cada 1,000 personas de responsabilidad.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 o 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

| Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas |

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL | EDOA ‘Ex
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02030201 - Atencién médica
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020302010104 - Auxiliares de diagnostico
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [731] Porcentaje de resultados de estudios de laboratorio entregados oportunamente (ISSEMyM).
FORMULA DE CALCULO: ( Numero de resultados de estudios de laboratorio entregados oportunamente/ Nimero total de estudios de laboratorio
solicitados por el usuario)*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de servicios de diagnostico entregados oportunamente respecto al total de estudios solicitados.
DIMENSION QUE ATIENDE: Calidad FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral
DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Poblacién de responsabilidad.

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 99.68 - Porcentaje de estudios de laboratorio solicitados entregados oportunamente.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

= AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Nuamero de resultados de estudios de laboratorio Estudio Suma 8123958 2016642 | 25| 1550092 19 | 3909056 48 | 2893325 36
entregados oportunamente
Nuamero total de estudios de laboratorio solicitados Estudio Suma 8470110 2102300 | 25| 1551662 18 | 4075343 48 | 2897467 34
por el usuario

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 se entreguen oportunamente el 95.91 por ciento de los estudios de laboratorio solicitados.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
95.91 95.93 99.90 104.14 95.92 99.86 104.10

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

EVALUACION DEL INDICADOR

Elaboré Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [733] Tasa de atenci?n m?dica por riesgos de trabajo
FORMULA DE CALCULO: ( Total de servidores publicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo/ Servidores publicos activos)*|0000

INTERPRETACION: Establece el nimero de personas atendidas a consecuencia de un riesgo de trabajo por cada 10,000 servidores publicos activos.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICION: Semestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Servidores publicos activos

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 37.70 - Atenciones por riesgos de trabajo por cada 10,000 servidores publicos en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

. AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. | %
Total de servidores publicos atendidos a causa de un Persona Suma 1430 632 44 (450 31 632 44 | 450 31
riesgo de trabajo
Servidores publicos activos Persona Valor actual 401289 401289 | 10| 385523 96 [ 401289 10 | 385523 96
0 0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 el nimero de personas atendidas por riesgos de trabajo sea de 35.21 servidores publicos por cada 10,000.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
35.64 15.75 11.67 74.11 AMARILLO 15.75 11.67 74.11 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
La disminucién en el reporte programatico trimestral de atencion médica por riesgos de trabajo se debe a que se han atendido menor nimero de solicitudes de parte de

los servidores publicos para calificacién de probable riesgo de trabajo.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
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FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

ESTRATEGICO
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA:
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO: -
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA:

Impulsar una cobertura sanitaria universal.

207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR:
FORMULA DE CALCULO:
INTERPRETACION:
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficacia

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a
AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Servidores publicos activos.

SENTIDO:
LiNEA BASE:

[736] Tasa de letalidad de servidores p?blicos a causa de riesgos de trabajo.

( Defunciones a causa de un riesgo de trabajo/ Servidores publicos activos)*10000

Representa el nimero de defunciones a causa de un riesgo de trabajo por cada 10,000 servidores publicos activos.
FRECUENCIA DE MEDICION: Anual

EVIDENCIA:

1.84 - Defunciones a causa de un riego de trabajo por cada 10,000 servidores publicos activos.

Descendente Sin evidencia

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

< AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Defunciones a causa de un riesgo de trabajo Persona Suma 75 0| of0 0 |0 0 |0 0
Servidores pUblicos activos Persona Valor actual 0 0| 0f0 0 |0 0 |0 0
COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
Se estima para el afio 2021 que 1.85 defunciones por cada 10,000 servidores publicos activos sean a causa de un riego de trabajo.
SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
0.00 0.00 0.00 0.00 J 0.00 0.00 0.00 &

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La disminucién en el reporte programatico trimestral de atencion médica por accidentes de trabajo se debe a que se han atendido menor nimero de solicitudes de

parte de los servidores publicos para calificacion de probable accidente de trabajo.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboré Vo. Bo

Maria Saray Pérez Guerrero

Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

Maria Isabel Alvarez Pérez
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.

LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias

PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020601010101 - Atencién médica por riesgos de trabajo

UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [738] Porcentaje de servidores p!blicos atendidos por accidente a causa de un riesgo de trabajo.
FORMULA DE CALCULO: ( Servidores publicos atendidos por accidentes a causa de un riesgo de trabajo/ Total de servidores publicos atendidos a causa de
un riesgo de trabajo)*100

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de servidores publicos atendidos por accidente a causa de un riesgo de trabajo del total de personas atendidas
por algln riesgo de trabajo.

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Servidores publicos activos

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 71.22 - Porcentaje del total de los servidores publicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo por accidente en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|
PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. [ %
Servidores pUblicos atendidos por accidentes a causa | Persona Suma 1000 230 23| 140 14 | 448 45 | 246 25
de un riesgo de trabajo
Total de servidores publicos atendidos a causa de un Persona Suma 1430 328 23256 18 | 632 44 | 450 31
riesgo de trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 el 69.93 por ciento del total de los servidores publicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo, sea por accidente.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
69.93 70.12 54.69 77.99 AMARILLO 70.89 54.67 77.12 AMARILLO

DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La disminucién en el reporte programatico trimestral de atencion médica por accidentes de trabajo se debe a que se han atendido menor nimero de solicitudes de

parte de los servidores publicos para calificacion de probable accidente de trabajo.

EVALUACION DEL INDICADOR

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboro Vo. Bo
Maria Isabel Alvarez Pérez Maria Saray Pérez Guerrero
Subdirectora de Estadistica y Evaluacion del ISSEMyM Jefa de la Unidad de Informacion, Planeacién, Programacién y Evaluacion

SECRETARIA DE FINANZAS  AV. Del Colorin Nimero 101, Colonia Lomas Altas,
SUBSECRETARIA DE PLANEACION Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MEXICO
CODIGO POSTAL 50060
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GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2021

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar I: Social
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: FOMENTAR UNA VIDA SANA Y PROMOVER EL BIENESTAR PARA LA POBLACION EN TODAS LAS EDADES.
ESTRATEGIA: Impulsar una cobertura sanitaria universal.
LiINEA DE ACCION: Impulsar programas para que el ISSEMyM amplie y consolide servicios de calidad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 02060101 - Prestaciones obligatorias
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 020601010101 - Atencién médica por riesgos de trabajo
UNIDAD RESPONSABLE: 207CO0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [739] Porcentaje de servidores p’blicos con dictamen m?dico de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo
FORMULA DE CALCULO: ( Servidores publicos con dictamen médico de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo/ Total de servidores publicos
atendidos a causa de un riesgo de trabajo)*|00

INTERPRETACION: Representa el porcentaje de servidores publicos con dictamen médico de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo del total
de personas atendidas por algun riesgo de trabajo

DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION: n/a

AMBITO GEOGRAFICO: Estatal

COBERTURA:  Servidores publicos activos.

SENTIDO: Descendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE: 21.57 - Porcentaje del total de servidores publicos atendidos a causa de un riesgo de trabajo que reciben un dictamen médico de incapacidad

permanente en 2019.

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL SEGUNDO TRIMESTRE

“ AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION |[META ANUAL
PROG. % | ALCAN. | % PROG. % | ALCAN. %
Servidores publicos con dictamen médico de Persona Suma 260 62| 24|84 32 (112 43 [ 115 44
incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo
Total de servidores publicos atendidos a causa de un Persona Suma 1430 328 | 23256 18 | 632 44 | 450 31
riesgo de trabajo

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCION DE LA META ANUAL:

Se estima que para el afio 2021 el nimero de servidores publicos con dictamen médico de incapacidad permanente a causa de un riesgo de trabajo sea del 18.18 por ciento, respecto del total

de servidores publicos atendidos por riesgos de trabajo.

SEGUNDO TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO | PROG ALC EF% SEMAFORO
18.18 18.90 32.81 173.59 17.72 25.56 144.21

DESCRIPCION DE RESUL