GOBIERNO DEL EDOAAEX
ESTADO DE MEXICO

FICHA TECNICA DE DISENO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022

DE GESTION
PILAR TEMATICO / EJE TRANSVERSAL: Eje Transversal Il: Gobierno Capaz y Responsable
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: GARANTIZAR UNA ADMINISTRACI?N P?BLICA COMPETITIVA'Y RESPONSABLE.
ESTRATEGIA: Implementar mejores practicas para la innovacion, modernizacién y calidad de la Administracion Publica Estatal.
LiINEA DE ACCION: Regular y controlar las acciones de innovacion gubernamental y mejores practicas.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 01050206 - Consolidacién de la administracién publica de resultados
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 010502060102 - Seleccién, capacitacion y desarrollo de personal
UNIDAD RESPONSABLE: 20700 Secretarla de Finanzas
UNIDAD EJECUTORA: 207C0 Instituto de Administraci’n P?blica del Estado de M?xico

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2030] Porcentaje de servidores publicos capacitados en temas de administracion pablica

FORMULA DE CALCULO: ( Numero de servidores publicos capacitados/ Numero de servidores publicos programados a capacitar )*100
INTERPRETACION: Representa el porcentaje de servidores publicos capacitados con respecto al total de servidores publicos que requieren capacitacion.
DIMENSION QUE ATIENDE: Eficiencia FRECUENCIA DE MEDICION: Trimestral

DESCRIPCION DEL FACTOR DE COMPARACION:

AMBITO GEOGRAFICO:

COBERTURA:

SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA: Sin evidencia

LINEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL PRIMER TRIMESTRE

- AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA | OPERACION (META ANUAL|

PROG. % | ALCAN. [ % PROG. % | ALCAN. | %
Nuamero de servidores publicos capacitados Servidor Pablico Suma 1200 300 | 251300 25 [ 300 25 | 300 25
Nuamero de servidores publicos programados a Servidor Publico Suma 1200 300 | 25300 25 [ 300 25 [ 300 25
capacitar

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR
DESCRIPCION DE LA META ANUAL:
PRIMER TRIMESTRE
META AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMAFORO PROG ALC EF% SEMAFORO
100.00 100.00 100.00 100.00 0.00 0.00 0.00 VERDE
DESCRIPCION DE RESULTADOS Y JUSTIFICACION EN CASO DE VARIACION SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO
La meta de capacitar en temas de administracion publica a 300 Servidores Publicos se cumplié en su totalidad, quedando pendiente la ampliacién de la meta.
EVALUACION DEL INDICADOR
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