
FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Fomentar un marco regulatorio que permita la creación y crecimiento empresarial en la entidad.
LÍNEA DE ACCIÓN: Promover la generación de centros de atención integral al emprendedor y/o a las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas para otorgar

servicios de asesoría, capacitación y opciones de financiamiento.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [1668] Porcentaje de ferias y foros de emprendimiento realizados a través del Instituto Mexiquense del Emprendedor
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de ferias y foros realizados en el año / Número de ferias y foros programados en el año )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de ferias y foros de emprendimiento realizados a través de la línea de Acción “Difusión de la Cultura de

Emprendimiento” del Instituto Mexiquense del Emprendedor, en el año.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros administrativos del Instituto Mexiquense del Emprendedor
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: eventos

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de ferias y foros realizados en el año Evento Suma 29 7 24 10 34 29 10

0
30 10

3
Número de ferias y foros programados en el año Evento Suma 29 7 24 7 24 29 10

0
29 10

0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 se llevarán cabo Ferias y Foros de Emprendimiento con la finalidad de difundir y fortalecer la Cultura Emprendedora en el Estado de México. Para este indicador se toman en cuenta

las acciones de vinculación MIPYMES EDOMÉX y Feria de Emprendimiento EDOMÉX. 

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 142.86 142.86 MORADO 100.00 103.45 103.45 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación del presente indicador tiene origen en el desempeño de las diferentes metas que están vinculadas a este, tal como se describe a continuación:

Durante este trimestre se programó realizar 6 foros MIPYMES EDOMÉX, no obstante, se realizaron 8, esto debido a que a que en el trimestre anterior no se cumplió la
meta programada, por lo que se regularizó durante el periodo que se reporta. Asimismo, se rebasó la meta anual estimada, toda vez que se solicitó la realización de más
eventos de emprendimiento por parte de aliados estratégicos. 

Durante este trimestre se programó realizar una Feria del Emprendimiento EDOMÉX, sin embargo, se realizaron dos debido a que en el trimestre anterior no se
cumplió la meta programada, por lo que se regularizó durante el cuarto trimestre. Por tanto, se está dando cumplimiento al 100% a la programación anual de la presente
meta.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
ESTRATÉGICO

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO:  - 
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2104] Porcentaje de emprendedores, MIPYMES e Incubadoras beneficiados con los programas y acciones del Instituto Mexiquense
del Emprendedor en el año.

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de emprendedores, MIPYMES e Incubadoras beneficiados en el año / Número de emprendedores, MIPYMES e
Incubadoras programados en el año )*100

INTERPRETACIÓN: Se mide el número de beneficiarios en el año conforme a las metas del año anterior
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Anual
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros históricos del Instituto Mexiquense del Emprendedor que integran el número de beneficiarios

capacitados y/o asesorados
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de emprendedores, MIPYMES e Incubadoras
beneficiados en el año

Beneficiario Suma 33174 13509 41 7243 22 33174 10
0

33177 10
0

Número de emprendedores, MIPYMES e Incubadoras
programados en el año

Beneficiario Suma 33174 13509 41 13509 41 33174 10
0

33174 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 se espera cumplir con el 100% de emprendedores, MIPYMES e Incubadoras beneficiados con respecto a lo programado durante el ejercicio fiscal, esto para dar continuidad a la

profesionalización y crecimiento de los proyectos emprendedores de los mexiquenses. Para este indicador se toman en cuenta las acciones y programas de Impulso Emprendedor EDOMEX,

Capacitación MIPYME EDOMEX, Consultoría MIPYMES EDOMEX, Microcréditos EDOMEX, Brindar asesorías para fomentar el Emprendimiento Regional, Evaluar Proyectos Productivos

EDOMEX, Alinear candidatos para certificación en estándares de competencia vinculados a temas de emprendimiento EDOMÉX y Fortaleciendo tu Empresa EDOMEX.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 53.62 53.62 NARANJA 100.00 100.01 100.01 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación del presente indicador tiene origen en el desempeño de las diferentes metas que están vinculadas a este, específicamente con motivo de que en trimestres
anteriores ya se habían rebasado las actividades planificadas para las siguientes metas:

Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Impulso Emprendedor EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada, derivado de la  gran demanda que se tuvo en los proyectos de Jornadas de Estrategias Comerciales y Digitalización, por medio de solicitudes en los
diferentes organismos, ayuntamientos, asociaciones e institutos de la Mujer; en este sentido, se observó un alza significativa en la participación, además de colaborar en
las capacitaciones financieras para las y los beneficiarios del programa Microcréditos EDOMÉX. No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del
margen +/- 10%.

Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Capacitación MIPYMES EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada derivado de la apertura de una plataforma de capacitación en temas de medios digitales, en la cual se dio acceso ilimitado; a la vez que se abrieron fechas
nuevas en la capacitación de finanzas y ventas. No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del margen +/- 10%.
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Consultoría MIPYMES EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada derivado de la puesta en marcha de Jornadas de comercio digital en coordinación con la Secretaría de la Mujer, en donde se realizaron consultorías en
diferentes municipios en el tema de comercio digital, especialmente sobre la plataforma de Mercado Libre y el convenio que se tiene respecto a la Tienda en Línea
EDOMÉX.  No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del margen +/- 10%.

Por otro lado, existió variación a la alza respecto a las siguientes metas:

Se superó lo programado para la meta Microcréditos EDOMÉX en el presente periodo reportado a causa de que en el tercer trimestre no se ejecutaron los avances
planeados, toda vez que hasta el mes de noviembre de 2022 se comenzaron a entregar los microcréditos programados. Lo anterior, con relación a que se estaba en
espera de la traducción de las Reglas de Operación del Programa Microcréditos EDOMÉX, a las lenguas originarias de los pueblos indígenas más representativos de la
Entidad, derivado de las Modificaciones que fueron publicadas en el Periódico Oficial ?Gaceta de Gobierno?, el 27 de septiembre del año 2022. Por lo que en este cuarto
trimestre se está cumpliendo la meta anual programada dentro de una variación del +/- 10%.

Con respecto a la meta Alinear candidatos para certificación en estándares de competencia vinculados a temas de emprendimiento EDOMÉX, a causa de que en
trimestres anteriores la ejecución planeada había presentado retraso, se superó lo programado para el presente periodo, esto con el fin de alcanzar la meta anual y
lograr la ejecución dentro del 100%.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2105] Porcentaje de emprendedoras, emprendedores y MIPYMES capacitados y asesorados a través del Instituto Mexiquense del
Emprendedor

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de beneficiarios capacitados y asesorados efectuados  / Número de beneficiarios capacitados y asesorados programados
)*100

INTERPRETACIÓN: Se mide el número de beneficiarios capacitados y asesorados en el año conforme a las metas
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros históricos del Instituto Mexiquense del Emprendedor que integran el número de beneficiarios

que han recibido capacitación, asesoría
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE:

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de beneficiarios capacitados y asesorados
efectuados 

Beneficiario Suma 28778 11928 41 3672 13 28778 10
0

28861 10
0

Número de beneficiarios capacitados y asesorados
programados

Beneficiario Suma 28778 11928 41 11928 41 28778 10
0

28778 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 se llevará a cabo la profesionalización de 20,522 emprendedores, que permitirá consolidar y ayudar al crecimiento de los negocios en la Entidad. Para este indicador se toman en

cuenta las acciones de Impulso Emprendedor EDOMEX, Capacitación MIPYMES EDOMEX, Consultoría MIPYMES EDOMEX y Brindar asesorías para fomentar el Emprendimiento Regional.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 30.78 30.78 ROJO 100.00 100.29 100.29 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación del presente indicador tiene origen en el desempeño de las diferentes metas que están vinculadas a este, tal como se describe a continuación:
Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Impulso Emprendedor EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada, derivado de la  gran demanda que se tuvo en los proyectos de Jornadas de Estrategias Comerciales y Digitalización, por medio de solicitudes en los
diferentes organismos, ayuntamientos, asociaciones e institutos de la Mujer; en este sentido, se observó un alza significativa en la participación, además de colaborar en
las capacitaciones financieras para las y los beneficiarios del programa Microcréditos EDOMÉX. No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del
margen +/- 10%.
Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Capacitación MIPYMES EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada derivado de la apertura de una plataforma de capacitación en temas de medios digitales, en la cual se dio acceso ilimitado; a la vez que se abrieron fechas
nuevas en la capacitación de finanzas y ventas. No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del margen +/- 10%.
Durante el cuarto trimestre se realizó una reconducción de la meta Consultoría MIPYMES EDOMÉX, esto debido a que en trimestres anteriores se superó la meta
programada derivado de la puesta en marcha de Jornadas de comercio digital en coordinación con la Secretaría de la Mujer, en donde se realizaron consultorías en
diferentes municipios en el tema de comercio digital, especialmente sobre la plataforma de Mercado Libre y el convenio que se tiene respecto a la Tienda en Línea
EDOMÉX.  No obstante, en lo que refiere a la meta anual, se ha cumplido dentro del margen +/- 10%.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2501] Porcentaje de mujeres incorporadas al Programa Salario Rosa por el Emprendimiento en el año.
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de mujeres incorporadas al Programa en el año / Número de mujeres programadas para incorporar al Programa en el

año )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de avance de las mujeres beneficiadas con el Programa Salario Rosa por el Emprendimiento, en comparación con

las mujeres programadas para beneficiar en el año.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros administrativos del Instituto Mexiquense del Emprendedor.
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: Indicador nuevo en 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de mujeres incorporadas al Programa en el
año

Persona Suma 13220 8123 61 7792 59 13220 10
0

13000 98

Número de mujeres programadas para incorporar al
Programa en el año

Persona Suma 13220 8123 61 8123 61 13220 10
0

13220 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 el Instituto Mexiquense del Emprendedor beneficiará a mujeres que se encuentren en condición de pobreza, se dediquen al trabajo del hogar y no perciban remuneración y que

ayuden en algún negocio familiar o de otra persona, o que atiendan su propio negocio, mediante su incorporación al Programa Salario Rosa por el Emprendimiento.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 95.93 95.93 VERDE 100.00 98.34 98.34 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Se cuenta con una ejecución trimestral dentro del rango del +/- 10%, por lo que el presente indicador ha concluido el cuarto trimestre satisfactoriamente, sumando un
total anual de 13,000 mujeres mexiquenses beneficiadas con el Programa Salario Rosa por el Emprendimiento, para el ejercicio fiscal 2022. 

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2509] Porcentaje de mujeres capacitadas para el desarrollo humano del Programa Salario Rosa por el Emprendimiento.
FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de mujeres capacitadas en el año / Número de mujeres programadas para capacitar en el año )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de avance de las mujeres capacitadas para el desarrollo humano del Programa Salario Rosa por el

Emprendimiento, respecto a las mujeres programadas para capacitar en el año.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros administrativos del Instituto Mexiquense del Emprendedor.
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: Indicador nuevo en 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de mujeres capacitadas en el año Persona Suma 13220 7740 59 9027 68 13220 10

0
13253 10

0
Número de mujeres programadas para capacitar en el
año

Persona Suma 13220 7740 59 7740 59 13220 10
0

13220 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 se brindará capacitación para el desarrollo humano a beneficiarias del Programa Salario Rosa por el Emprendimiento

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 116.63 116.63 MORADO 100.00 100.25 100.25 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

Derivado de las ampliaciones líquidas presupuestales realizadas, el Comité de Admisión y Seguimiento del Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el
Emprendimiento, aprobó la ampliación de la meta a 13,220 beneficiarias, incorporando a 5,000 nuevas beneficiarias al Programa. Por lo que durante el ejercicio fiscal
2022, las 13,220 nuevas beneficiarias participaron en la capacitación para el desarrollo humano, alcanzando la meta de 13,253 beneficiarias capacitadas en desarrollo
humano, considerando las bajas y sustituciones que se dieron durante la ejecución del Programa.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2510] Porcentaje de mujeres capacitadas en temas de la administración de un negocio, del Programa Salario Rosa por el
Emprendimiento.

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de mujeres capacitadas en el año. / Número de mujeres programadas para capacitar en el año )*100
INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de mujeres capacitadas en temas de la administración de un negocio, del Programa Salario Rosa por el

Emprendimiento, respecto a las mujeres programadas para capacitar en el año.
DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros administrativos del Instituto Mexiquense del Emprendedor.
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: Indicador nuevo en 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de mujeres capacitadas en el año. Persona Suma 14837 4947 33 4413 30 14837 10

0
4413 30

Número de mujeres programadas para capacitar en el
año

Persona Suma 14837 4947 33 4947 33 14837 10
0

14837 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 se brindará capacitación relacionada con temas de la administración de un negocio a beneficiarias del Programa Salario Rosa por el Emprendimiento

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 89.21 89.21 AMARILLO 100.00 29.74 29.74 ROJO

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación del presente indicador tiene origen en el desempeño de la meta que está vinculada a este, tal como se describe a continuación:

No se cumplió la meta trimestral y anual programada debido a que, con fundamento en el numeral 9.3.2, inciso d), de las Reglas de Operación del Programa de
Desarrollo Social Salario Rosa por el Emprendimiento, publicadas en el Periódico Oficial ?Gaceta del Gobierno? el día 04 de febrero de 2022; en el que se establece que
una de las atribuciones del Comité de Admisión y Seguimiento del Programa Social Salario Rosa por el Emprendimiento, es autorizar la continuidad de beneficiarias en el
Programa; el 08 de febrero de 2022, el Comité aprobó la lista de 14,837 beneficiarias de continuidad del Programa, para el ejercicio fiscal 2022. Por tanto, y debido a la
naturaleza del Programa, dicha lista se integra de la siguiente manera: 2,692 beneficiarias del ejercicio fiscal 2019; 1,931 beneficiarias del ejercicio fiscal 2020 y 10,214
beneficiarias del ejercicio fiscal 2021.

En este sentido, para el ejercicio fiscal 2022, cada beneficiaria de acuerdo al año de aprobación e incorporación al Programa, continuarían con su proceso en diferentes
etapas: 

Las 4,623 beneficiarias de continuidad del ejercicio fiscal 2019 y 2020 del Programa, se capacitarían en actividades relacionadas con temas de administración de un
negocio, con fundamento en el numeral 8.1.1, inciso h), de las Reglas de Operación del Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el Emprendimiento, publicadas en
el Periódico Oficial ?Gaceta del Gobierno?, el día 04 de febrero de 2022; lo que les permitiría la permanencia en el Programa; y

Las 10,214 beneficiarias de continuidad del ejercicio fiscal 2021 del Programa, realizarían actividades de desarrollo comunitario, con fundamento en el numeral 8.1.1,
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FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
inciso g), de las Reglas de Operación del Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el Emprendimiento, publicadas en el Periódico Oficial ?Gaceta del Gobierno?, el
día 04 de febrero de 2022; lo que les permitiría la permanencia en el Programa.

Derivado de lo anterior, para el ejercicio fiscal 2022 la meta programada es de 14,837 beneficiarias capacitadas en temas de administración de un negocio, la cual no se
alcanzará, ya que por la naturaleza del Programa, las 10,214 beneficiarias de continuidad del ejercicio fiscal 2021, realizaron actividades de desarrollo comunitario en el
ejercicio fiscal 2022, como lo establece el numeral 8.1.1, inciso g), de las Reglas de Operación del Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el Emprendimiento,
publicadas en el Periódico Oficial ?Gaceta del Gobierno?, el día 04 de febrero de 2022 y solo 4,413 beneficiarias de continuidad del ejercicio 2019 y 2020 del Programa
participaron en la capacitación en actividades relacionadas con temas de administración de un negocio; cabe mencionar, que durante la ejecución del Programa se dieron
bajas y sustituciones, las cuales se capacitaron en desarrollo humano durante el ejercicio 2022.

EVALUACIÓN DEL INDICADOR
Con fundamento en el Artículo 310 del Código Financierodel Estado de México y Municipios que la letra die: 'El ejecutivo por conducto de la Secretaría podrá determinar reducciones,

diferimientos o cancelaciones de recursos presupuestarios en los programas en los siguientes casos: Cuando las Dependencias y Entidades Públicas responsables del programa no demuestren el

cumplimiento de las metas comprometidas'

Se exhorta a aplicar las medidas pertinentes para dar cumplimiento a las metas establecidas

Elaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
Jefa de la Unidad de Información, Planeación, Programación y Evaluación Directora General

SECRETARÍA DE FINANZAS AV. Del Colorin Número 101, Colonia Lomas Altas,

SUBSECRETARÍA DE PLANEACIÓN Y PRESUPUESTO TOLUCA, ESTADO DE MÉXICO

DIRECCIÓN GENERAL DE PLANEACIÓN Y GASTO PÚBLICO CÓDIGO POSTAL 50060
Página 9/10



FICHA TÉCNICA DE DISEÑO Y SEGUIMIENTO DE INDICADORES 2022
DE GESTIÓN

PILAR TEMÁTICO / EJE TRANSVERSAL: Pilar 2: Económico
OBJETIVO DEL PILAR O EJE TRANSVERSAL: RECUPERAR EL DINAMISMO DE LA ECONOMÍA Y FORTALECER SECTORES ECONÓMICOS CON OPORTUNIDADES DE CRECIMIENTO.
ESTRATEGIA: Contribuir al incremento de los ingresos de la población ocupada.  
LÍNEA DE ACCIÓN: Incrementar los programas de apoyo para la capacitación de las empresas de baja productividad.
PROGRAMA PRESUPUESTARIO: 03040201 - Modernización industrial
PROYECTO PRESUPUESTARIO: 030402010102 - Fortalecimiento a la micro y pequeña empresa
UNIDAD RESPONSABLE: 21500  Secretaría de Desarrollo Económico
UNIDAD EJECUTORA: 215C0  Instituto Mexiquense del Emprendedor

ESTRUCTURA DEL INDICADOR

NOMBRE DEL INDICADOR: [2511] Porcentaje de beneficiarias apoyadas mediante transferencias de recursos monetarios del Programa Salario Rosa por el
Emprendimiento.

FÓRMULA DE CÁLCULO: ( Número de beneficiarias apoyadas con transferencias de recursos monetarios / Número de beneficiarias programadas para apoyar
con transferencias de recursos monetarios )*100

INTERPRETACIÓN: Representa el porcentaje de avance de las beneficiarias apoyadas con transferencias de recursos monetarios del Programa Salario Rosa por
el Emprendimiento, respecto a las beneficiarias programadas para apoyar en el año.

DIMENSIÓN QUE ATIENDE: Eficacia FRECUENCIA DE MEDICIÓN: Trimestral
DESCRIPCIÓN DEL FACTOR DE COMPARACIÓN: Registros administrativos del Instituto Mexiquense del Emprendedor
ÁMBITO GEOGRÁFICO:
COBERTURA: Estatal
SENTIDO: Ascendente EVIDENCIA:  Sin evidencia
LÍNEA BASE: Indicador nuevo en 2022

COMPORTAMIENTO DE LAS VARIABLES DURANTE EL CUARTO TRIMESTRE

VARIABLE UNIDAD DE MEDIDA OPERACIÓN META ANUAL
AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO

PROG. % ALCAN. % PROG. % ALCAN. %
Número de beneficiarias apoyadas con transferencias
de recursos monetarios

Beneficiario Suma 117000 63999 55 49202 42 117000 10
0

118366 10
1

Número de beneficiarias programadas para apoyar con
transferencias de recursos monetarios

Beneficiario Suma 117000 63999 55 63999 55 117000 10
0

117000 10
0

COMPORTAMIENTO DEL INDICADOR

DESCRIPCIÓN DE LA META ANUAL:
En el 2022 el Instituto Mexiquense del Emprendedor se dará seguimiento al Programa Salario Rosa por el Emprendimiento, apoyando a beneficiarias de continuidad y de nueva incorporación al

Programa, mediante transferencias de recursos monetarios.

META
CUARTO TRIMESTRE

AVANCE TRIMESTRAL AVANCE ACUMULADO
ANUAL PROG ALC EF% SEMÁFORO PROG ALC EF% SEMÁFORO
100.00 100.00 76.88 76.88 AMARILLO 100.00 101.17 101.17 VERDE

DESCRIPCIÓN DE RESULTADOS Y JUSTIFICACIÓN EN CASO DE VARIACIÓN SUPERIOR A +- 10 POR CIENTO RESPECTO A LO PROGRAMADO

La variación del presente indicador tiene origen en el desempeño de la meta que está vinculada a este, tal como se describe a continuación:
Con fundamento en lo establecido en el numeral 7.2 Monto del apoyo de las Reglas de Operación del Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el
Emprendimiento, publicadas el 9 de agosto de 2022, en el que se especifica que el apoyo monetario será por la cantidad de 2,400.00 (Dos mil cuatrocientos pesos
00/100 M.N.) cada uno, en una y hasta en seis ocasiones, de acuerdo con la disponibilidad presupuestal autorizada y liquidez del ejercicio fiscal.
 Con la finalidad de contar con la suficiencia presupuestal para dar cumplimiento al número de apoyos que otorga el Programa de Desarrollo Social Salario Rosa por el
Emprendimiento, el Órgano de Gobierno de este Instituto, en su Novena Sesión Extraordinaria, mediante ACUERDO IME/09E/002/2022, autorizó al Instituto
Mexiquense del Emprendedor realizar las gestiones ante la Secretaría de Finanzas para solicitar una Ampliación Líquida por la cantidad de $60,744,000.00 (Sesenta
millones setecientos cuarenta y cuatro mil quinientos pesos 00/100 M.N) para beneficiarias de continuidad y nuevas beneficiarias, con cargo a la partida presupuestal
4411 Cooperaciones y ayudas, por lo que el número de transferencias se vio afectado.  

EVALUACIÓN DEL INDICADORElaboró Vo. Bo

Lic. Citlali Macedo Ruiz Lic. Anahy Ramírez Vilchis
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