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FUNCION 08. EDUCACION, CULTURA Y DEPORTE

0801010101 DIRECCION Y COORDINACION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene como objetivo establecer y conducir la politica general en materia de
educacion, cultura y deporte, atendiendo a la normatividad, prioridades y estrategias
establecidas en el Plan de Desarrollo del Estado de México 2005-2011, asi como, asegurar la
prestacion de servicios educativos en todos tipos, niveles y modalidades mediante una oferta
educativa de calidad, equitativa, suficiente y participativa, y un modelo de gestiéon eficiente,
transparente y apegada a la legalidad.

Se han coordinado gestiones ante las autoridades competentes para la obtencidn de los recursos
para los servicios educativos, promoviendo la equidad en la asignhacién de recursos federales al
sector educativo del Estado de México.

Se ha elevado la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién, y mejorado la atenciéon a
la ciudadania, mediante el fomento de la vocacién del servicio, ética y profesionalizacion de los
servidores publicos.

El Estado de México se mantiene como el sistema educativo mas grande del pais, con casi 4.5
millones de alumnos, atendidos por mas de 223 mil maestros, en mas de 23 mil escuelas
asentadas en todos los rincones del Estado. Su crecimiento se ha orientado a los niveles de
mayor demanda: Educacién Preescolar, Media Superior y Superior (Anexo 1).

Durante los ultimos 6 afos se han incorporado 329 mil 871 alumnos mas en todos los niveles
educativos de la modalidad escolarizada; esto ha permitido que 73 de cada 100 niflos y jovenes
de entre 4 y 24 anos de edad asistan a la escuela, mientras que en 2005 |lo hacian 67 de cada
100 (Anexo 2).

Destaca el avance en la cobertura de Educaciéon Preescolar, al incrementar su porcentaje de 54.2
a 71.8 por ciento en la poblacién de 3, 4 y 5 afos de edad, alcanzando la mayor matricula de su
historia con cerca de 576 mil alumnos (Anexo 3).

Con un ritmo de crecimiento sin precedentes, durante la presente gestidn se crearon 299
servicios de Educacion Media Superior (Anexo 4), de los cuales 171 son de control estatal,
abriendo oportunidades para 103 mil jdvenes mas de 16 a 18 afos, incrementando la cobertura de
este nivel en 11.1 por ciento al pasar de 50.1 por ciento a 61.2 por ciento (Anexo 5).

Asimismo, se impulsaron modelos flexibles en los que ya se atiende a 65 mil 159 alumnos de
bachillerato que estudian en algun sistema abierto o a distancia (Anexo 6).

Con 8 mil 304 alumnos, el Instituto de Educacion Media Superior y Superior a Distancia del
Estado de México, creado en la administraciéon anterior, se ha consolidado como una nueva
oferta educativa de calidad, acorde a las necesidades de formacidén y actualizacidén de ciertos
sectores de la poblacién (Anexo 7).

En Educacidn Superior se atienden 77 mil 470 alumnos adicionales respecto al inicio del ciclo
escolar 2004-2005, a través de la creaciéon de 152 servicios mas (Anexo 8).

Destacan la creacidon de la Universidad Mexiquense del Bicentenario, que cuenta ya con 26
Unidades de Estudios Superiores, de la Universidad Estatal del Valle de Toluca; y de las
Universidades Politécnicas de Tecamac, Valle de Toluca y Texcoco. Adicionalmente, la
Universidad Auténoma del Estado de México cred 4 unidades académicas en Nezahualcdyotl,
Tianguistenco, Cuautitlan Izcalli y Chimalhuacan (Anexo 9).

El crecimiento de matricula y servicios, ha ido a la par de diversos programas para elevar la

calidad en todos los niveles educativos; se ha procurado asi apuntalar las competencias
individuales y sociales que se requieren en el siglo XXI, fortalecer la profesionalizacién docente,
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extender la cultura de la evaluacidn y reforzar la formacién valoral, focalizando los esfuerzos en
el aprendizaje y logro académico de los alumnos.

Se crearon el Consejo Estatal de Vinculaciéon y 24 Comités Institucionales, y se apoyd a 27 mil
622 estudiantes prestadores de servicio social en promedio cada afo, para fortalecer la
vinculacion de la Educacion Media Superior y Superior con los sectores productivo y social
(Anexo 10).

Durante los ultimos 6 afnos se han construido mas de 9 mil espacios educativos, con lo cual se
abate mas del 50 por ciento del rezago histérico que prevalecia en este rubro (Anexo 11).

Se impulsd el proyecto cultural mas importante de los ultimos 24 afos, el Centro Cultural
Mexiquense Bicentenario en Texcoco, en beneficio de 6.7 millones de habitantes de 34
municipios de la zona oriente de la Entidad (Anexo 12).

Se amplid la infraestructura cultural, destacando la construccién de las casas de cultura en
Temoaya y Capulhuac, el Centro Cultural y Recreativo de Ecatepec, los Museos Torres
Bicentenario y Arqueoldgico de Valle de Bravo, la Biblioteca Centenario de la Revolucion en
Metepec, y la creacidn de 5 murales en el Palacio del Poder Ejecutivo (Anexo 13).

El Estado de México sigue contando con la red estatal de bibliotecas mas grande del pais; suman
ya 667 los espacios, incluyendo los 23 que se crearon durante la administracion anterior (Anexo
14).

El impulso a la difusidén de la cultura se caracteriza por una mayor asistencia y participacion a los
eventos, por la calidad y posicionamiento de los programas culturales, festivales y el amplio
apoyo proporcionado a los municipios para la realizacion de este tipo de eventos, como los ya
tradicionales festivales del Quinto Sol, de las Almas, el FestinARTE vy la Feria Estatal del Libro.

En el marco de la conmemoracion de los 200 afos de la Independencia Nacional, se cred la
Biblioteca Mexiquense del Bicentenario, que es la produccion editorial mas importante de
América Latina impulsada por un gobierno estatal (Anexo 15).

Destacan la operacion del Programa Nacional de Activacion Fisica, en el que han participado 5.4
millones de personas, y el Programa de Activaciéon Fisica Escolar, en el que participan
diariamente 2.5 millones de alumnos de Educacidn Basica (Anexo 16).

Se promovid la creacidn de los Institutos Municipales de Cultura Fisica y Deporte, impulsores
directos de la actividad deportiva, sumando ya 105 los instalados, que ofrecen alternativas de
entretenimiento y de desarrollo fisico a la poblacidn de las comunidades (Anexo 17).

Se llevd a cabo la construccidon de 220 obras en instalaciones deportivas del Estado y municipios,
destacando las Unidades Deportivas de Teoloyucan, Tonanitla, Ecatepec y Valle de Bravo; asi
como los Centros para el Deporte Adaptado en Zinacantepec y Ecatepec; ademas de la
remodelacién integral de la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Ferndndez Albarrdn” en Zinacantepec
(Anexo 18).

Por segunda ocasion nuestra Maxima Casa de Estudios fue sede de la Universiada Nacional 2011,
en la que participaron 5 mil 189 atletas en 18 disciplinas. La UAEM logrd la segunda posicidon
entre las 187 instituciones de Educacidn Superior participantes (Anexo 19).

El Estado de México fue sede junto con Yucatdn, Jalisco y Veracruz, de la Olimpiada Nacional
201, con la participacion de 12 mil atletas y 3 mil entrenadores de todo el pais en 19 disciplinas
deportivas. La delegacién deportiva mexiquense estuvo conformada por mil 475 deportistas,
obteniendo un total de 323 medallas (Anexo 20).

Por otra parte se realizaron 3 mil 83 audiencias en el afdn de atender la demanda ciudadana en
el ambito de competencia de esta Secretaria. Se realizé un acuerdo y se presidieron 192 sesiones
de Organos de Gobierno del Sector Auxiliar, asimismo, se efectuaron durante el periodo que se
informa 246 giras de trabajo del Titular de esta Secretaria por diferentes municipios del Estado.
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Con la finalidad de conducir la politica general en materia de educacién basica y normal y
asegurar la prestacion de los servicios mediante una oferta educativa de calidad, equitativa,
suficiente y participativa y un modelo de gestion eficiente, transparente y apegado a la legalidad,
la Subsecretaria de Educacion Basica y Normal, a través de las unidades administrativas que la
conforman, establecid las lineas de coordinacién con la Direccién General de Educacién Basica y
la Direccion General de Educacion Normal y Desarrollo Docente, asi como la Unidad de Apoyo a
la Educacion Basica y Normal y la Unidad de Planeacién, Evaluacion y Control Escolar.

A fin de contribuir en la actualizacidén del magisterio, se llevaron a cabo 75 acciones académicas
y culturales en la Biblioteca Pedagdgica del Estado de México, beneficiando a 5 mil 523 docentes
(Anexo 21).

Se impulsd la operacion de los programas federales de apoyo a la educacién, asi como la
superacion y actualizacion de los docentes a través del Programa de Formacion Continua y
Superacion Profesional de Maestros en Servicio, implementando cursos acordes a la Reforma
Integral de Educacién Basica.

Asimismo, se realizd el seguimiento a los compromisos de Gobierno en materia educativa; se
coordind, elabord y dio seguimiento al Programa Anual; se integrd la propuesta de Programacion
Detallada con la finalidad de satisfacer las necesidades de la demanda educativa a través del
incremento de plazas y horas clase; se coordinaron los Concursos Estatales que permiten el
reconocimiento al esfuerzo de los alumnos de Educacidén Basica y los procesos de Carrera
Docente y Docente Administrativa para estimular a los docentes que laboran en las Escuelas
Normales el Instituto Superior de Ciencias de Educacioén, en Sector Central, Regional y docentes
de Educacion Basica no susceptibles de los beneficios de Carrera Magisterial.

Ademas se coordind la operacion de los sistemas informaticos que permiten, tanto la entrega de
la documentacion que avala la terminacion de estudios de los alumnos de Educacion Basica,
Escuelas de Bellas Artes y Escuelas Normales, como integrar una base de datos necesaria para la
toma de decisiones.

Para atender las demandas ciudadanas en relaciéon a la Educacién Basica y Normal (ingreso a las
escuelas, cambios de adscripcion, cambios de plaza, creacidon de nuevos servicios, apertura de
turnos, entre otros) se atendieron mil 799 audiencias (Anexo 22).

La Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior estd integrada por las siguientes
unidades administrativas: la Unidad de Planeacién, Profesiones, Escuelas Incorporadas vy
Evaluacion; la Coordinacion Estatal de los Programas de Vinculacion y Servicio Social; la
Direccion General de Educacidon Media Superior y la Direccion General de Educacién Superior, y
cuenta con amplio sector auxiliar conformado por el Colegio de Bachilleres del Estado de México
(CoBaEM), el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México (CECyTEM) y
el CONALEP, que ofrecen los servicios de tipo Medio Superior; asi como por 14 Tecnoldgicos de
Estudios Superiores, 5 Universidades Tecnoldgicas, 3 Universidades Politécnicas, una Universidad
Intercultural, 2 Universidades Estatales y una Universidad Mexiquense del Bicentenario con 26
unidades; ademas del Instituto de Educacion Media Superior y Superior a Distancia.

Bajo la perspectiva anterior, la Subsecretaria, continla asumiendo su responsabilidad vy
compromiso de impulsar la educacién, para que los jovenes alumnos puedan acceder a
instituciones superiores Universitarias o Tecnoldgicas, en el periodo que se informa, se
atendieron a 332 mil 290 alumnos (Anexo 23).

Asimismo, la Subsecretaria, busca continuar ofreciendo educacion media superior en apego a las
politicas, planes y programas establecidos por la SEP y la SE del GEM a 514 mil 99 alumnos
(Anexo 24).

Aunado a lo anterior, se integré el programa estratégico para el mejoramiento de la calidad de la

educacion media superior de control estatal oficial, como medida de mejora continua, el cual ha
ido operando a lo largo del afio 2011, lo que propicid que se integrara un Comité Técnico de
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Educacion Media Superior, con representacion de los 5 subsistemas de Control Estatal Oficial
(CoBaEM, EPOEM, CBT’s, CECYyTEM y CONALEP).

Como producto de este Comité se conformaron 10 proyectos que buscaron atender la
Activacion Fisica tanto en las instituciones escolares como en las unidades administrativas,
Capacitacion y Actualizacion Docente, el alusivo al sistema de evaluacion ENLACE y PISA; asi
como, Evaluacion Educativa, Matematicas y Ciencias, Orientacion Educativa, Calidad Ambiental,
Comprension Lectora, Prevencion de Acoso Escolar y el proyecto de Tutorias.

Dichos proyectos fueron aplicados en 698 escuelas de los 5 subsistemas antes mencionados,
obteniéndose grandes resultados de impacto estatal que mejoraron la calidad de este servicio en
la Entidad (Anexo 25).

Se cred el Programa de Permanencia Escolar para Estudiantes de Educaciéon Media Superior y
Superior, lo que constituyd una estrategia emprendida por el Gobierno del Estado de México a
través de la Secretaria de Educacion, con la finalidad de incentivar la permanencia de los jévenes
en sus estudios, piloteado para operar durante el segundo semestre del ciclo escolar 2010-2011, y
estuvo dirigido a los alumnos con mayor riesgo de abandonar sus estudios, con lo que se logro
disminuir la desercién escolar, promover el desarrollo académico de los estudiantes en igualdad
de oportunidades, apoyar la economia familiar, fortalecer el desempeio académico e interés de
los alumnos por concluir su formacion profesional.

En el programa participaron instituciones publicas oficiales de educacién media superior y
superior y de control estatal; asi como, la Universidad Nacional Auténoma de México,
Universidad Autonoma del Estado de México, la Universidad Auténoma de Chapingo, y el
Instituto Politécnico Nacional, ubicados en la Entidad, beneficiando a 15 mil 500 jévenes, de los
cuales 8 mil pertenecen al tipo medio superior de las modalidades de Bachillerato General,
Bachillerato Tecnoldgico y Profesional Medio, vy en el Tipo Superior a 7 mil 500, en las
modalidades de Técnico Superior Universitario y Licenciatura (Anexo 26).

En la Subsecretaria de Planeacidon y Administracién se han coordinado gestiones ante las
autoridades competentes para la obtencidn de los recursos suficientes para los servicios
educativos, promoviendo la equidad en la asignacién de recursos federales al sector educativo
del Estado de México.

Se ha elevado la calidad de los servicios que se prestan a la poblacién, asi como mejorar la
atencién a la ciudadania, mediante el fomento de la vocacidén del servicio, ética vy
profesionalizacion de los servidores publicos.

Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion
0801010101 |DIRECCION Y COORDINACION DE
LAS POLITICAS EDUCATIVAS
Atender la demanda ciudadana en el . .
ambito de competencia del sector Audiencia 3,200 4,882 1,682
Definir y evaluar la politica educativa,
cultural y deportiva Acuerdo 1 1 0
[Presidir Tas sesiones de los organos de
gobierno de los organismos Sesidn 192 192 0
descentralizados
Realizar giras de trabajo y asistir a eventos Gira 180 246 66
Organizar y desarrollar acciones académicas
y culturales para contribuir a la Acciéon 80 75 -5
actualizacién del magisterio
Coordinar la prestacion de los servicios de
educacion basica y normal en la entidad Programa 1 1 0
Coordinar el desarrollo del programa del
sistema estatal de formacién continua y
superacion profesional de maestros de Programa 1 1 0
educacion basica en servicio
Evaluar la operaciéon de los servicios de
educacion basica y normal en la entidad Programa 1 1 0
Evaluar la operacion del programa del
sistema estatal de formacion continua y|  programa 1 1 0
superacion profesional de maestros
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0801010101 DIRECCI!N Y COORDINACI!!N DE

LAS POLITICAS EDUCATIVAS

Ofrecer educacion superior en apego a las
politicas, planes y programas establecidos
por la SEP y la SE del Gobierno del Estado
de México

Ofrecer educacidon media superior en
apego a las politicas, planes y programas
establecidos por la SEP y la SE del GEM Alumno
ofrecidas

Alumno 322,209 332,290 10,081

509,924 514,099 4,175

Integrar el programa estratégico para el
mejoramiento de la calidad de la educacion Escuela 698 698 6]
media superior de control estatal oficial

Integrar el programa de permanencia

escolar para estudiantes de educaciéon| Beneficiario 15,500 15,500 0]
media superior en el Estado de México
Gestion de recursos presupuestales Acuerdo 12 12 ]
Coordinacion de la administracion de los
recusos humanos, materiales y financieros Programa 1 1 °
Desarrollar un programa para coordinar la

Programa 1 1 [0}

gestion sectorial

Direcciény Coordinacién de la Politicas Educativas

6,000
5,000
4,000 = Programada
3,000
2,000 Alcanzada
1,000

o R  —  — .

Audiencia  Acuerdo Sesién Gira

0801010102 APOYO Y ASESORTA PARA LA CONDUCCION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
SECRETARIA DE EDUCACION

La Coordinacién Juridica es una unidad administrativa staff, que proporciona apoyo, asesoria vy
orientacion juridica a las diversas Unidades Administrativas de la Secretaria de Educacion; entre
las principales acciones realizadas en el periodo que se informa sobresalen las siguientes:

Se atendieron 201 opiniones juridicas, formuladas por las unidades administrativas y organismos
publicos auxiliares del sector, 134 asuntos laborales, 140 requerimientos de las autoridades
judiciales y administrativas, se revisaron 38 asuntos de regularizacidon de gestion de bienes
inmuebles de los servicios educativos oficiales (Anexo 27), se registraron y resguardaron 90
documentos entre Acuerdos, Convenios y Contratos, 101 documentos elaborados y revisados de
ordenamientos legales y documentacidén de la Secretaria de Educacién y se concluyeron 672
guejas presentadas en contra del personal de la Secretaria de Educacion en Derechos Humanos
(Anexo 28).

Se publicaron en el Periddico Oficial “Gaceta del Gobierno” del Estado de México 49
ordenamientos, relacionados con el sector educativo (Anexo 29).

0801010102 |[APOYO Y ASESORIA PARA LA
CONDUCCION DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

Atender en tiempo y forma las demandas
laborales, administrativas, civiles, penales y Juicio 100 134 34
juicios de amparo en contra de la Secretaria
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Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion
0801010102 |APOYO Y ASESORIA PARA LA
CONDUCCION DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS
Atender las quejas y las recomendaciones
de la CODHEM u organismos similares, asi .
como intervenir en asuntos en los que se Queja 500 672 172
vulneren los derechos de los educandos
Atender y emitir opiniones respecto de las
consultas juridicas que formulen las 3
unidades administrativas y organismos Asesoria 200 201 1
publicos auxiliares del sector
Atender los requerimientos de las o
autoridades judicial y administrativas Requerimiento 140 140 0
Regularizar las gestiones necesarias para
regularizar la situacion juridica de los bienes Inmueble 36 38 2
inmuebles
Elaboracion, revision de ordenamientos
legales y emitir opiniones juridicas y
documentacién de la Secretaria de| Documento 100 101 1
Educacion
Revisar, registrar y resguardar los
convenios, acuerdos y fideicomisos en que| pocumento 90 90 0
intervenga la Secretaria de Educacion

Apoyo y Asesoria para la Conduccién de las Politicas Educativas

800
700
600
500
400
300
200

100 1 g Il‘_‘ll

[¢]

¥ Programada

Alcanzada

Juicio Requerimiento Documento

0801010103 CONTROL Y SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS X
SECRETARIA DE EDUCACION

El presente proyecto tiene la finalidad de construir una administraciéon publica moderna,
innovadora y eficiente, que permita garantizar la estabilidad institucional y la operacion, control,
ejecucidén y evaluacidn de los planes y programas de estudio de Educaciéon Basica y operar los
servicios de Educacion Normal y Posgrado, asi como la Actualizacion y Desarrollo de los
Docentes, el Programa de Carrera Magisterial y el Sistema Escalafonario para los docentes
adscritos al Subsistema Educativo Estatal; ademas de promover, estimular y difundir la
Investigacion Educativa.

En lo que respecta a la Direccidn General de Educacién Basica durante el periodo que se
informa, se logré atender una matricula global de 2 millones 103 mil 258 alumnos con 88 mil 722
docentes en 12 mil 336 escuelas de sostenimiento publico y privado (Anexo 30).

Para contribuir al logro de los propdsitos educativos se realizd el seguimiento a las acciones de
la Reforma Integral de Educacidn Basica y la articulacion estratégica de los programas estatales
y federales de apoyo a la educacioén.

En lo que respecta a los procesos de control, seguimiento y evaluacién de los servicios
educativos, se llevd a cabo la programacion detallada de servicios de Educacion Basica (nuevas
creaciones, expansiones y promociones); acciones de coordinacién y acompafamiento con
instancias externas a fin de mejorar los procesos relacionados a la inscripcién de alumnos.

Otra de las acciones se orientd a la coordinacion de la participacidn social para el fortalecimiento

de la educaciodn, ello implicd operar acciones a través de programas como: Sistemas para la
Ensefanza Vivencial e Indagatoria de la Ciencia en el Estado de México y EDUCA; por otra parte,
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se fortalecieron las Asociaciones de Padres de Familia, los Consejos Escolares de Participacion
Social y los Comités de Apoyo Escolar, a fin de fortalecer institucionalmente a las escuelas.

Para contribuir a la mejora de los procesos de gestion educativa hacia el logro de proyectos
académicos y de resultados educativos, se llevd a cabo el diplomado “Competencias del
Liderazgo Educativo para la Construccion de Comunidades Escolares de Aprendizaje”, a fin de
fortalecer el liderazgo académico en los diferentes ambitos de desempefio asi como, los
procesos de gestion focalizando las regiones con mayor necesidad. Asi mismo, se incluyeron
programas emergentes para la Mejora del Logro Educativo (PEMLE) del cudl se integraron y
operaron 4 proyectos: Experiencias del Modelo de Gestion de los Centros de Desarrollo
Educativo (CEDE), el Servicio de Asesoria Académica a la Escuela (SAAE), Programa de
Fortalecimiento de Comunidades Escolares de Aprendizaje (PROCEDA); todos estos con la
finalidad de realizar un acompafamiento, tutoria o asesoria directa con los agentes educativos.

Por otra parte, la Direccion General de Educacion Normal y Desarrollo Docente, coordind el
Programa de Especializaciones que ofrece el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion del
Estado de México y la Maestria en Investigacion de la Educacion, en la sede Toluca y Divisiones
Académicas de Ecatepec, Chalco y Tejupilco.

Como parte del programa editorial y en apoyo a la labor docente se elaboraron y difundieron 4
ediciones de la Revista Magisterio y 4 del Periédico Mural Tarea Comun, sumando 8
publicaciones que estdn disponibles para su consulta via internet en el Portal del Gobierno del
Estado de México, en la Hemeroteca Nacional y en la Biblioteca del Congreso de la Unién en
Impreso Legal y magnético para que formen parte del patrimonio cultural del pais (Anexo 31).

Ademas se transmitieron 208 programas radiofénicos, de los cuales 52 correspondieron a
“Relatos”, 104 a “El Rumbo de los Nifios” y 52 a “Algo en Comun”, estos programas se realizan a
través del Convenio para la Coproduccién entre la Secretaria de Educaciéon y el Sistema de Radio
y Television Mexiquense (Anexo 32).

La Libreria Pedagodgica del Magisterio llevd a cabo estrategias de trabajo orientadas a la difusion
y promocion de la cultura pedagdgica mediante la dotacion de bibliografia especializada y
actualizada, acorde a los procesos de reforma y la participaciéon en la Feria del Libro organizada
por el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México; asimismo se ofertd acervo
bibliografico y material de apoyo al trabajo docente. Durante el periodo que se informa, se
vendieron 55 mil 35 libros, y 556 materiales didacticos, lo que en total suma 55 mil 591,
beneficiando a igual niumero de clientes (Anexo 33).

A través del Sistema Escalafonario, se realizaron 264 mil 862 servicios, mismos que beneficiaron
a la totalidad de docentes del Subsistema Educativo Estatal. Asi mismo, se manejaron 87 mil 508
expedientes de docentes registrados y se apoyo la elaboracion de la documentacion para el
otorgamiento de 257 estimulos, de los cuales 12 correspondieron a la Presea de Honor “Estado
de México”, 145 a la Condecoracion “Maestro Altamirano” y 100 al “Estimulo por Decanato
(Anexo 34).

La Subsecretaria de Educacion Media Superior y Superior ha redoblado esfuerzos para contar
con una administracion gue responda a los estandares administrativos, técnicos y profesionales,
y, desde luego, a las necesidades educativas de los jovenes de la Entidad. Por ello, y ante el
interés de ofrecer un servicio de calidad permanente, se revisaron las estrategias y programaron
acciones tales como realizar tradmites para el registro y autorizaciéon de movimientos de
administracion del personal docente del tipo medio superior, gestidon y asignacidon de recursos
humanos, materiales y financieros para sus unidades administrativas, dar seguimiento a los
tramites programaticos, presupuestales, financieros, contables y, en general, de coordinacion de
los organismos publicos descentralizados de Educaciéon Media Superior y Superior; asi como
operar el Sistema Integral de Administracion y Gestion (SIAG) como herramienta de apoyo para
la automatizacion de los procesos vy, el Sistema para Pagos Extraordinarios a servidores publicos
docentes del tipo Medio Superior, logrando reducir los tiempos de atencion.

Por otro lado, la ampliaciéon de los servicios de Educacion Media Superior y Superior como uno
de los grandes retos educativos, conllevé a orientar los esfuerzos de la comunidad escolar y
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continuar fortaleciendo los servicios y al equilibrio de la oferta educativa en funcion de las
necesidades econdmicas y sociales; y para lograrlo se instrumentaron de manera integral
diversas estrategias, garantizando servicios de control estatal con pertinencia y calidad, ademas
de la coordinacion de esfuerzos con los subsistemas de control federal y auténomo, tanto de
sostenimiento publico como del privado.

En el nivel medio superior, se lograron avances significativos en la ampliacién de la cobertura, es
asi que se cuenta con instituciones de este tipo en todo el territorio estatal, contribuyendo al
arraigo de los jovenes en sus comunidades de origen, apoyando, entre otros factores, a la
economia familiar. Se brindan servicios de bachillerato general, bachillerato tecnoldgico y
profesional medio; ademas de los servicios que ofrecen los particulares.

En el ciclo escolar 2010-2011 en la Direccion General de Educacion Media Superior se atendieron
a 211 mil 314 alumnos, de los cuales 164 mil 881 corresponden a las Escuelas Preparatorias
Oficiales (EPOEM) y 46 mil 433 alumnos a los Centros de Bachillerato Tecnoldgico (CBT), a
cargo del Gobierno del Estado de México, atendidos por 14 mil un docentes en 528 escuelas
turno (Anexo 35).

Es importante sefalar que en 395 escuelas se impulsa la mejora de la calidad educativa mediante
la autoevaluacion institucional (Anexo 36).

Para ampliar la cobertura, se aperturaron 26 servicios de los cuales 22 corresponden a EPOEM en
los municipios de Acolman, Amanalco, Amecameca, Atenco, Cuautitlan lzcalli, Ecatepec (2),
Ixtlahuaca, Jilotepec, La Paz, Lerma, Naucalpan, Nicolds Romero, Nopaltepec, San Felipe del
Progreso (2), Temoaya, Texcoco, Toluca, Villa Victoria (2) Zumpango y 4 Centros de Bachillerato
Tecnoldgico en los municipios de Tenango del Valle, Texcoco, Toluca, Tlatlaya (Anexo 37).

Se realizé el Concurso de Ingreso a la Educaciéon Media Superior de 103 municipios en el Estado
de México en el que se registraron 59 mil 259 jovenes aspirantes, de los cuales 29 mil 168
correspondieron a EPOEM, 12 mil 681 a CBT, 4 mil 590 de Colegios de Bachilleres en el Estado de
México, 5 mil 331 de CECyTEM, 3 mil 87 de CONALEP, 3 mil 459 de la Direccién General de
Educacion Tecnoldégica Industrial (DGETI), 459 de la Direccion General Tecnoldgica
Agropecuaria (DGETA) y 484 de la Direccion General de Bachillerato (DGB). Asimismo, se
registraron 98 mil 296 aspirantes en 10 centros de registro establecidos en instituciones del
Estado de México, de los 38 destinados para la Zona Metropolitana (Anexo 38).

En el marco de la Reforma Integral del Bachillerato, se pretende resaltar el trabajo del docente y
de los directivos como actores importantes en los procesos de mejora, para tales fines se
impulsa el Programa de Formacién de Docentes de Educacién Media Superior (PROFORDEMS),
gue en su gquinta convocatoria logrd la incorporacién de mil 861 docentes, de los cuales mil 340
corresponden a EPOEM y 521 a CBT (Anexo 39).

En el Modelo Educativo de Transformacion Académica (META), se generaron escenarios en los
cuales la evaluacion y la valoraciéon de los aprendizajes, estan situados en los actos de pensar y
percibir las cosas; en eventos o fendmenos dentro de una perspectiva creativa, lo que hizo que la
reforma implantada en la Entidad asumiera la responsabilidad de identificar a los estudiantes
como disefadores de tecnologia intelectual innovadora, que les permitiera reflexionar y valorar
su propio aprendizaje en el que 14 mil un docentes, recibieron capacitacion relativa al manejo de
competencias genéricas y disciplinares, mismas que integran el plan de estudios (Anexo 40).

Del mismo modo, se impulsaron estrategias y acciones para que los servicios de control estatal
ingresen al Sistema Nacional del Bachillerato, por lo que se conformaron 538 Comités Técnicos
por escuela turno y 60 por zona escolar. Los indicadores de gestion de desempeio, la
ponderacion de prioridades y la definicion de metas son acciones que interpretan el compromiso
gue la comunidad educativa asume en pro de la mejora de la calidad educativa en nuestra
Entidad. Actualmente se trabaja el documento normativo que regula el funcionamiento de las
Instituciones de Educaciéon Media Superior para que ingresen al Sistema Nacional de Bachillerato.

Las instituciones de Educacién Superior tecnoldgica han promovido la diversificacion de la oferta
educativa mediante carreras que permiten el desarrollo tecnoldgico, cientifico e innovacidn, de
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impacto regional, estatal y federal, en equilibrio a la demanda del mercado laboral, con el objeto
de responder a las necesidades econdmicas de desarrollo. En apego a las politicas, planes y
programas establecidos por la SEP y la SE del GEM, en los servicios de Educacién Superior de
control estatal se atendid a 57 mil 510 alumnos (Anexo 41).

Se aperturaron 4 instituciones de Educacion Superior de control estatal de manera estratégica
en la Entidad, siendo estas las Unidades de Estudios de Tepozotlan, Ecatepec, Ixtapaluca y
Temascalcingo, pertenecientes a la Universidad Mexiquense del Bicentenario (Anexo 42).

Asi como también, 32 programas, servicios encaminados a diversificar y ampliar la oferta
educativa, y que pretendieron ofrecer mejores ventajas competitivas, oportunidades laborales y
sobre todo contribuir a formar alumnos cada vez mas emprendedores (Anexo 43).

La vinculacion permite que los alumnos tengan el primer contacto laboral, por medio de estadias
y practicas profesionales, por lo que se realizaron 26 convenios importantes (Anexo 44).

Del mismo modo, de los 3 estudios de factibilidad que se programaron, se realizd el estudio
correspondiente a la Universidad Politécnica de Texcoco con la finalidad de atender las
inquietudes expresadas por los pobladores y la de sus autoridades. El analisis realizado permitio
identificar la necesidad de ampliar la oferta educativa en los municipios referidos (Anexo 45).

Este proyecto tiene entre sus propodsitos construir una administracion publica moderna,
innovadora y eficiente en materia educativa, para garantizar la estabilidad institucional y la
ejecucidn de los planes y programas de la Secretaria y sus organismos auxiliares, a través del
suministro suficiente y oportuno de los recursos humanos, materiales y financieros, la
simplificacién, automatizacién y certificacion de procesos, la reingenieria administrativa y
financiera, asi como del uso extensivo de las tecnologias de informacidon y comunicacion.

Derivado de lo anterior en la Subsecretaria de Planeaciéon y Administracion en materia de
Tecnologias de Informacion, se desarrollaron 5 nuevos sistemas que operan en diversas unidades
administrativas del sector central y se proporciond mantenimiento a 25 sistemas en operacion.
Asi mismo, se brindd el soporte y mantenimiento correctivo y preventivo del equipo de codmputo
del sector central.

Para mantener el contacto con la ciudadania, maestros y alumnos, se actualizd
permanentemente la informacion en el Portal del Gobierno del Estado, conforme a las solicitudes
qgue al respecto remitieron las unidades administrativas que las generan, asi como la
coordinacién de los sitios web de los organismos auxiliares.

Se tienen 17 manuales validados, implantados y difundidos en la pagina de transparencia; 2
manuales se encuentran en la Direccidon General de Innovacidon para su dictaminacion técnica y
se trabaja con las unidades administrativas para la documentacién de 9 manuales de
procedimientos, algunos de los cuales registran un avance importante, lo cual hara que la unidad
administrativa realice sus procedimientos de forma estandarizada y actualizados a las demandas
de los usuarios.

Fue actualizado el Manual General de Organizacion de la Secretaria de Educacién, conforme a la
estructura autorizada del 8 de septiembre de 2011, el cual se encuentra en proceso de validacion.

Se revisd y actualizd permanentemente la informacion de 300 tramites y servicios que se
difunden en la pagina electrénica del Gobierno del Estado de México, en coordinacidn con las
unidades administrativas y organismos auxiliares del sector que los proporcionan. Ademas, se
realizaron los proyectos de creacion de la Subdireccion Regional de Educacién Basica de
Texcoco y de la Unidad de Equidad de Género y Prevencion de la Violencia.

Por otra parte en el afo 2011, se capacitaron a 3 mil 823 servidores publicos lo que ha ayudado
a elevar la productividad de cada area de atencién y servicio al publico.

En este periodo se realizd la regularizaciéon del inventario de bienes muebles en 2 mil escuelas
oficiales, cumpliendo con la meta.
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En referencia a los tramites de actos adquisitivos para atender los requerimientos de las
unidades administrativas, se efectuaron 509 licitaciones, conforme a lo establecido por el Comité
de Adquisiciones y Servicios, algunos procedimientos adquisitivos que se celebraron fueron
licitaciones publicas e invitaciones restringidas. Se ha realizado de manera mensual el reporte del
avance presupuestal del gasto corriente, y los avances financieros mensuales del gasto de
inversidn estatal, mismos que incluyen los movimientos de las adecuaciones presupuestales que
se realizaron tales como traspasos internos, externos, ampliaciones liquidas, no liquidas,
cancelaciones, reducciones y recursos complementarios.

Unidad de Meta Meta

Medida | Programada | Alcanzada | Y2M3¢in

Proyecto Nombre

0801010103 |[CONTROL Y SEGUIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS
DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS
Facilitar las condiciones académicas para la
aplicaciéon de planes y programas de Programa 1 1 o}
estudio

Realizar los procesos de  control,
seguimiento y evaluacién que permitan la
eficiente operacién de los servicios
educativos

Coordinar la participaciéon social para el
fortalecimiento de la educacion

Fortalecer los procesos de gestion
educativa para el logro de proyectos
académicos hacia la mejora de los
resultados educativos

Modernizar los procesos administrativos de
recursos materiales, financieros y de
servicios, priorizando aquellos orientados a Proceso 2 2 0
la calidad del servicio y a la gestion de
recursos

Difundir la cultura y la experiencia
pedagdgica a través de medios impresos
Acercar Ta cultura pedagdgica a Tlos
docentes a través de programas Programa 209 208 1
radiofénicos

Programa 1 1 e}

Programa 1 1 (e}

Proyecto 4 4 (e}

Revista 8 8 (0]

Ofrecer a los docentes bibliografia
especializada y actualizada para contribuir a Libro 60,000 55,591 -4,409
su formacién, capacitacion y actualizacion

Dar seguimiento a [la operatividad de Tos

servicios de educaciéon normal y desarrollo Programa 1 1 0
docente

Operar el sistema escalafonario de los .

docentes de base del subsistema educativo| ~ 1ramite 250,000 264,862 14,862

estatal para eficientar el servicio simplificado

Realizar trdmites para el registro y
autorizacion de movimientos de
administraciéon del personal docente del
tipo medio superior, asi como de gestion y
asignacion de recursos humanos, materiales| Programa 1 1 0
y financieros para las unidades
administrativas que integran la
Subsecretaria de Educacién Media Superior
y Superior

Dar seguimiento a los trdmites
programaticos, presupuestales, financieros,
contables y en general de coordinaciéon de Programa 1 1 (e}
los organismos publicos descentralizdos de
Educacion Media Superior y Superior

Operar el Sistema Integral de
Administracion 'y Gestion (SIAG) como :
herramienta de apoyo para la Sistema 1 1 0
automatizacion de los procesos
Operar el Sistema para Pagos
Extraordinarios a servidores publicos Sistema 1 1 0
docentes del tipo medio superior
Atender a los alumnos Alumno 210,000 21,314 1,314
Impulsar la calidad educativas mediante la

Escuela 357 395 38

autoevaluacion institucional
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Proyecto

Nombre

Unidad de
Medida

Meta
Programada

Meta
Alcanzada

Variacion

0801010103

CONTROL Y SEGUIMIENTO
ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS
DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

Realizar el Concurso de
Educacion Media Superior

Ingreso a la

Concurso

Crear nuevos servicios de Escuelas
Preparatorias Oficiales y Centros de
Bachillerato Tecnolégico

Escuela

26

Promover acciones de capacitacion y
superacion académica como apoyo a la
Reforma Integral de Educacion Media

Docente

12,775

14,001

1,226

Actualizar la normatividad que regula el
funcionamiento de las instituciones de
educacion Media Superior a cargo de la SE,
de acuerdo al Sistema Nacional de
Bachillerato

Documento

Ofrecer educacién superior de control
estatal en apego a las politicas, planes y
programas establecidos por la SEP y la SE
del GEM ofrecidos

Alumno

57,233

57,510

277

Aperturar nuevos servicios de educacion
superior de control estatal oficial en apego
a las politicas, planes y programas
establecidos por la SEP y la SE del GEM
ofrecidas

Escuela

Diversificar la oferta de educacién superior
de control estatal oficial

Programa

32

32

Vinculacién con el sector productivo y
social de la entidad

Convenio

26

26

Elaboracién de estudios de factibilidad

Estudio

Planeacidn, ejecucion y administracion del
desarrollo informético

Programa

Mantenimiento a la infraestructura de
Tecnologias de Informacion

Programa

Elaborar y actualizar manuales

administrativos

Manual

-5

Elaborar estudios
organizacion

y proyectos de la

Estudio

Capacitar a los servidores publicos
administrativos y operativos de la Secretaria
de Educacién

Servidor
Publico

1,800

3,823

2,023

Regularizacion del inventario de bienes
muebles en escuelas oficiales

Escuela

2,000

2,000

Tramitar actos adquisitivos para atender los
requerimientos de las unidades
administrativas

Licitacion

220

509

289

Registrar y reportar el avance presupuestal
del gasto corriente

Informe

Registrar y reportar el avance financiero del
presupuesto autorizado

Informe

Fortalecer la operacion de los proyectos de
apoyo educativo

Proceso
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Control y Seguimiento Administrativo y de Servicios de las Politicas
Educativas

B Programada

O NNWWADRMG

I Alcanzada

Programa Programa Programa Proyecto Proceso

SEIEM

Contratar y Promover a Docentes de Acuerdo a Perfil y a Través del Concurso Nacional/Estatal
de Examen al Servicio Publico Docente de Asignacion de Plazas. Se programd contratar y
promover a 2 mil 450 docentes, sin embargo derivado de las acciones realizadas en el marco de
la aplicacion del Examen al Servicio Publico Docente de Asignacidon de Plazas Docentes 2010-
2011, se atendieron un total de 2 mil 924 altas y/o promociones, con lo que rebasa la meta en un
19 por ciento. Lo anterior se debe principalmente a que las contrataciones de personal estan
sujetas a la aceptacion o rechazo de la plaza o recurso disponible, por parte del participante
acreditado por asi convenir a sus intereses. (Anexo 46)

Capacitar, Actualizar y Formar a Mandos Medios y Superiores y al Personal de Apoyo vy
Asistencia a la Educacién, de Acuerdo a Funcidén y Perfil. Se programd capacitar a 4 mil 200
personas, logrando un total de 3 mil 957, lo que representa un 94 por ciento en el cumplimiento
de la meta. Lo anterior debido a que el programa anual de capacitacion se desfasé en varias
ocasiones por la movilidad de personal que ocasiona el receso escolar y la disponibilidad
presupuestal para su implementacion y operacion. (Anexo 47)

Modernizar los Procesos Administrativos de Recursos Materiales, Financieros y de Servicios,
Priorizando Aquellos Orientados a la Calidad del Servicio y la Gestiéon de Recursos. La
programacion establecida para el 2011 fue la implementacién de un proceso, la automatizacién
del mismo en el Departamento de Contabilidad es del 100 por ciento, Con lo que se da
cumplimiento a la meta programada. (Anexo 48)

Fortalecer las Relaciones entre los Tres Ambitos de Gobierno y Establecer Vinculos con el Sector
Social para Impulsar al Subsistema Educativo Federalizado. De las 4 acciones que se tenian
programadas, se realizaron el mismo nuimero, alcanzando un 100 por ciento del cumplimiento de
la meta. (Anexo 49)

Desarrollar, Normar y Registrar la Totalidad de los Sistemas Sustantivos y Otorgar Servicios de
Telecomunicaciones al Organismo. Se programd desarrollar 3 sistemas que fueron
implementados durante el afo, significando con esto el cumplimiento del 100 por ciento de la
meta. (Anexo 50)

Actualizar, Difundir y dar Seguimiento al Marco Juridico de Actuacién, Procesos y Normas
Administrativas. Se realizaron 40 acciones del igual nimero de programadas, lo que representa
un 100 por ciento en su cumplimiento. (Anexo 51)

Reingenieria Integral y Modernizacidon de Procesos, Procedimientos y Normas Administrativas.
De las 26 acciones programadas, se logré la realizacion de 43 alcanzando un 165 por ciento de
cumplimiento, esto derivado de la gran demanda en la elaboracién y/o actualizaciéon de
manuales de organizacidn y/o de procedimientos con las distintas unidades administrativas del
Organismo, se incluyeron en el programa de trabajo manuales de organizacion de unidades
administrativas que no contaban con el documento o se encontraba desactualizado, priorizando
el apoyo a las areas para su elaboracion (Anexo 52)
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Informar y Difundir en Medios de Comunicacidon Masiva, Alternos y en Sistemas Modernos, los
Programas, Proyectos y Acciones del Organismo; Hasta el Nivel de Plantel Cuando asi se
Requiera, Promoviendo la Cultura de lIdentidad Institucional, el Reconocimiento Social y La
Rendicidn de Cuentas en Beneficio de la Calidad Educativa. Se programo la realizacion de 183
acciones de las cuales se realizaron 203, lo que representd un cumplimiento en la meta del 111 por
ciento. La Unidad de Comunicacién Social, se encuentra sujeta a diversas actividades
extraordinarias por parte de la Direccion General, asi como de las diferentes areas del organismo.
(Anexo 53)

0801010104 PLANIFICACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS )
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene por objeto consolidar un sistema de planeacién, programacioén, informacion
y evaluacion de los programas y proyectos del sector educativo, para atender las demandas
sociales, y contribuir al logro de las prioridades y objetivos establecidos en el Plan y Programas
del GEM. Incluye las actividades que se realizan para la generacion, integracion y difusion de la
informacidn del sector educacion; asi como para la formulacidon, implantacién, seguimiento y
evaluaciéon de las acciones, logros vy resultados de los programas por el ejercicio de los recursos
presupuestales.

En este proyecto concurren las Unidades de Planeacion de las Subsecretarias de Educacion
Basica y Normal, la de Educacién Media Superior y Superior y la Subsecretaria de Planeacion y
Administracion a través de la Direccidon General de Informacién, Planeacién, Programacion y
Evaluacion.

El proceso educativo en nuestra Entidad, enfrenta el desafio de atender, preparar y educar a la
poblacion en edad escolar mas grande de todo el pais; por ello, se adoptd el compromiso de
ofrecer un servicio educativo de calidad y cobertura cada vez mas amplios.

Para contribuir a la consecucidn de las prioridades y objetivos definidos por el Gobierno del
Estado de México y orientar los esfuerzos colectivos y los recursos en atencion de las demandas
sociales, se propusieron medidas para consolidar un sistema de planificacidn, programacion,
informacidén y evaluacidn de programas y proyectos de la Subsecretaria de Educacion Basica y
Normal.

Para ello, se realizaron las actualizaciones correspondientes al Catalogo de Centros de Trabajo y
el registro de 6 mil 675, posibilitando su control a través de un directorio de informacidn.
Asimismo, se realizd el Inventario de Bienes Muebles e Inmuebles (Anexo 54).

Con la finalidad de integrar la base de datos que permita la emisidén de documentos que avalan la
conclusién de estudios, durante el periodo que se informa se procesaron y entregaron 15 mil 956
boletas y 13 mil 949 diplomas, lo que hace un total de 545 mil 316 documentos (Anexo 55).

Para atender la demanda de los servicios de Educacion Basica, se realizd en linea el proceso de
preinscripciones anticipadas, en los municipios que presentan alta densidad poblacional, tanto
del Valle de México como del Valle de Toluca, con un registro de 470 mil 606 alumnos, en
educacion preescolar se captaron 124 mil 962, en primaria 171 mil 281y en secundaria 174 mil 363
(Anexo 56).

Con base a las normas establecidas en el Programa de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica del Estado de México, se dio atencidén permanente a los peticionarios de la Pagina Web,
dando respuesta a 119 peticiones de informacidon presentadas a través del Sistema de Solicitud
de Informacién de Control del Estado de México (SICOSIEM) (Anexo 57), y se coordind el
seguimiento a los compromisos asumidos por el Titular del Ejecutivo en materia educativa, con la
finalidad de verificar su cumplimiento en tiempo y forma.

Para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios,

al igual que a su Reglamento, se realizd la coordinacidn e integracidon del Programa Anual de la
Subsecretaria de Educaciéon Basica y Normal, asi como el seguimiento respectivo.
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Durante el periodo que se informa se recibieron y analizaron los estudios de factibilidad, para
integrar la Propuesta del Sistema Educativo Estatal que se remite para la gestidn de recursos
ante la Secretaria de Finanzas, a fin de garantizar la prestacion de los servicios educativos, se
aperturaron 79 Escuelas de Preescolar, Primaria, Secundaria General, Telesecundaria, Unidades
de Servicios de Apoyo a la Educaciéon Regular, Bellas Artes, Escuelas del Deporte y Primaria para
los Adultos (Anexo 58).

Asimismo, se dio continuidad a la Instruccién Especial IE-172 de realizar un Muestreo de los libros
leidos por alumnos y docentes de Educacion Basica de los Subsistemas Estatal, Federal y
Federalizado con la intencién de conocer el impacto del Programa Estatal “Leer para Crecer”. En
el periodo que se informa, se visitaron 71 escuelas, en las que se aplicaron mil 310 encuestas a
igual numero de alumnos, 120 a docentes frente a grupo y 70 a directores escolares (Anexo 59).

Cabe mencionar que con este ejercicio concluyd la instruccion, logrando visitar 329 escuelas, con
la participacion de 5 mil 896 alumnos que en total leyeron 19 mil 535 libros, por lo que en
promedio cada alumno leyd 3.31 libros (Anexo 60).

Se desarrollaron los concursos estatales de la “Olimpiada del Conocimiento Infantil” con alumnos
del sexto grado de Educacion Primaria, el cual se desarrollé en 3 etapas, censal con 303 mil 953
alumnos (Anexo 61), regional con 301 alumnos (Anexo 62), y en la estatal se selecciondé a 73
alumnos (Anexo 63), con los puntajes mas altos de escuelas primarias, quienes asistieron a las
Convivencias Estatal y Nacional.

Se coordind el “Décimo Segundo Concurso Hispanoamericano de Ortografia 2011”, para alumnos
gue cursaron el tercer grado de educacién secundaria, desarrolldandose en 2 etapas, en la censal
participaron 272 mil 120 alumnos (Anexo 64), y en la estatal 59 alumnos (Anexo 65), resultando
ganador el alumno Daniel Sebastidn Romero Padilla, quien representd al Estado de México en la
etapa nacional.

“El Octavo Parlamento de las Nifas y los Niflos de México” convoca a los alumnos de quinto
grado de educaciéon primaria a la identificacion y reflexion de problematicas que afectan a su
comunidad, éste se llevd a cabo en 2 etapas, en la censal participaron 323 mil 241 alumnos
(Anexo 66), de la que se selecciond a un representante por escuela o curso comunitario; en la
segunda se eligid a un representante por junta distrital existente en la Entidad, conformandose
asi la Delegacion Estado de México con 40 Legisladores Infantiles Propietarios (Anexo 67).

El Programa Binacional de Educacién Migrante (PROBEM), fue creado con la finalidad de atender
a nifos y jovenes que viajan cada aflo entre México y los Estados Unidos de Norteamérica, asi
como aquellos que son repatriados y los que permanecen en esa Nacidn; poblacion estudiantil
gue por condiciones de migracion, se encuentra muy vulnerable y que requiere de un trato y
servicio especial.

El PROBEM, busca asegurar la oportunidad de una educacidén ininterrumpida con la ubicacién de
estos estudiantes en las escuelas de ambos subsistemas educativos, bajo el reconocimiento de
sus necesidades para un buen desempefio académico y social. Por lo que durante el aflo se llevd
a cabo un Taller de Sensibilizacidn, dirigido a docentes, directivos y supervisores escolares de
educacion primaria y Subdirecciones Regionales (nivel educativo existe el mayor numero de
alumnos migrantes).

Para la Subsecretaria de Educacién Media Superior y Superior la planeacién es un medio para
contribuir al fortalecimiento de la calidad educativa, y para mejorar los servicios que se ofertan
en la Entidad, distribuir los recursos pertinentemente y generar estrategias de desarrollo estatal.
En este marco y con base en el andlisis de indicadores y estadisticas educativas histdéricas y
prospectivas, ha efectuado la evaluacidn sectorial de las politicas educativas que le competen.

Para contribuir a la atencion de la politica educativa, dicha Subsecretaria realizd el levantamiento
estadistico de bibliotecas, el levantamientos estadistico de Educaciéon Media Superior de fin e
inicio de cursos, correspondientes a Educacidon Media Superior y Superior; asi como la
integracion del Sistema Web para la captura del Levantamiento Estadistico de Inmuebles

492~



CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO Y ORGANISMOS AUXILIARES 2011

Escolares, con el fin de contar con datos actualizados de los planteles educativos del Estado de
México, también, se atiende en forma permanente la actualizacién del Catalogo de Centros de
Trabajo (Anexo 68).

Es importante sefalar que por la naturaleza de las actividades que se realizaron, dentro de las
acciones de planeacioén, destaco la ejecucion de 5 proyectos educativos del tipo medio superior
y superior, los cuales fueron, la actualizacidn de la pagina Web de Opciones Educativas de tipo
superior en el Portal del Gobierno del Estado de México, y 4 obras de investigacion documental
(Anexo 69).

Con el fin de continuar con los trabajos del Consejo Nacional de Autoridades Educativas
(CONAEDU) en relacién a la Educacidon Media Superior, dependiente de la SEP, se realizd el
seguimiento de los acontecimientos relevantes, lo que conllevd a la integracion de los informes
correspondientes (Anexo 70).

Con el propdsito de estimular el desempefio profesional de los docentes de Educacion Media
Superior y Superior, asi como reconocer a quienes demuestran un desempefo sobresaliente, la
Secretaria de Educacién ha impulsado estrategias para extender los beneficios que ofrece el
Programa Estatal de Carrera Docente. En este rubro, se beneficié en el proceso de incorporacidn
a un total de 339 profesores, de los cuales se incorporaron en el nivel “A” en su décimo séptima
etapa a 115 docentes y 224 se promocionaron en los niveles “B”, “C”, “D” y “E” en su quinta
promocidon este ultimo, a 16 afos de operacidon del programa. Es importante senalar que el
numero de docentes beneficiados fue acorde al presupuesto destinado al Programa.

En el Programa Estatal de Carrera Docente Administrativa, los servidores publicos docentes
participantes que atienden acciones de apoyo técnico pedagdgico o administrativo, y que fueron
beneficiados en la décima etapa de incorporacidn en el nivel “A”, del Sistema Estatal y las
subsecuentes de promocién hasta el nivel “D” en su segunda etapa y, considerando las bases
estipuladas en la convocatoria, se incorporaron al nivel “A” 9 docentes, mientras que el proceso
de promocioén se beneficiaron a 6 docentes, adscritos a las Subsecretarias de Educacién Media
Superior y Superior y a la correspondiente de Planeacion y Administracién (Anexo 71).

En esta dindmica se encuentran los procesos tendientes a democratizar la educaciéon y a
transparentar las acciones de gobierno en el dmbito educativo que realiza la Unidad de
Informacidn, que al 31 de diciembre de 2011 reporta 637 acciones para la actualizaciéon de la
pagina web de Transparencia, incluyendo rubros tales como programa anual, programa anual de
sistematizacion y actualizacion de la informacion, organigrama, informes y estadisticas,
publicaciones, convenios, listado de adquisiciones, actas y acuerdos, indicadores, bases de datos
personales y agenda del Secretario de Educacién, por mencionar algunas (Anexo 72).

A fin de apoyar y orientar a los organismos auxiliares en la correcta aplicacion de la Ley, se
realizaron 292 acciones, consistentes en la comunicacidn via correo electronico, respecto a
diferentes tépicos y recomendaciones en torno a la transparencia, asi como invitaciones a foros y
seminarios sobre el tema (Anexo 73).

Asimismo, se dio atencion de 353 solicitudes de informacién en el marco de la Ley de
Transparencia, de las cuales 283 fueron de caracter escrito y 70 fueron verbales (Anexo 74).

Por lo que corresponde a la integracién de documentos de transparencia, acceso a la
informacidn y datos personales, se informa la integracion de 29 documentos (Anexo 75).

Para coadyuvar al funcionamiento del Sistema Integral de Gestiéon Gubernamental en materia
educativa, destaca el apoyo a la gestion, registro y seguimiento de las obras concluidas en
atencién a los compromisos asumidos por el Titular del Ejecutivo Estatal durante el periodo que
se informa. Asi como el seguimiento de la situacién y resultados obtenidos en los programas
normales de obra.

En el marco del Banco de Proyectos del Gobierno del Estado de México, se realizé la integracion,

registro y seguimiento del Programa de inversion 2011, conformado por un total de 598
proyectos, asimismo se integraron las propuestas de los Programas correspondientes a los afos
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2012 y 2013, con 374 y 422 proyectos respectivamente (Anexo 76). Cabe mencionar que
complementariamente, se organizd, apoyd y asesord de manera continua, a las unidades
administrativas del sector en el desarrollo de las justificaciones econdmicas y términos de
referencia de los estudios de costo eficiencia correspondientes al Programa 2012, a fin de
coadyuvar a la gestion de recursos, el cumplimiento de la normatividad en la materia y sentar las
bases de registro y seguimiento de los proyectos respectivos.

En el ambito del Comité de Planeacion para el Desarrollo del Estado de México (COPLADEM), se
integrd el programa de actividades del Grupo de Trabajo de “Educacidn, Cultura, Cultura Fisica y
Deporte y Atencidon a la Juventud”, asi como también se organizaron las sesiones
correspondientes que establece la normatividad vigente. En este marco se realizd la revision y
analisis de las metas mas relevantes de los programas institucionales inherentes al dmbito de
accion encomendada al grupo de trabajo, a fin de contribuir al seguimiento en el cumplimiento
de las lineas de accidn y estrategias planteadas en el Plan de Desarrollo del Estado de México
2005-2011.

En materia de informacion del sector educacion, en cumplimiento a las funciones establecidas en
la normatividad vigente, se llevd a cabo la integracion, generacion y difusion de las estadisticas y
registros administrativos siguientes: “Consolidado Estadistico de Inicio de Cursos 2010-2011”,
“Consolidado Estadistico Inicio de Cursos por Género 2010-2011”, “Agenda Estadistica Basica
2010-2011”, “Informacién Estadistica y de Registros Administrativos del Sector Educativo Estatal
2010-2011”, “Levantamiento Estadistico de Bibliotecas 20117, “Informe de Situacidn Municipal en
Materia Educativa 2010-20117, “Reporte Estadistico de Infraestructura de Espacios Educativos
2011”7, “Consolidado Estadistico de Fin de Cursos 2010-2011”7, “Secretaria de Educacion en Cifras
1992-1993/2009-2010”; por ultimo, en este rubro destaca la integracién de los indicadores
estratégicos del sector educativo estatal entregados mensualmente al IGECEM. Con la
generacion de estos documentos se proporcionaron los elementos y apoyos necesarios para la
ejecucidén de programas y proyectos del sector (Anexo 77).

La planeaciéon, programacion y evaluacién son procesos que articulan coherentemente las
actividades que se realizan en el sector, a través de ellas se integrd, dio seguimiento y evalud el
Programa Anual 2011 de la Secretaria de Educacion (SE) y de las instancias que la conforman; de
acuerdo a la normatividad establecida, se definieron las estrategias para lograr el cumplimiento
de las metas de dicho Programa, se previeron los recursos necesarios, tiempos, actividades y las
formas de valorar los resultados.

En el dmbito de competencia de la SE y sus 33 organismos descentralizados, se coordind la
integracion de los programas anuales federal y estatal, y el anteproyecto de presupuesto del
sector central y el auxiliar. Se realizé la calendarizacion del gasto de acuerdo al presupuesto
autorizado, y se avalaron 675 dictdmenes de reconduccidn del sector. También se elabord la
Cuenta de la Hacienda Publica del afo fiscal 2010 y el primer semestre de la 2011, el Sexto
Informe de Gobierno y la Evaluacion de la Gestion Publica y Prospectiva (Anexo 78).

En el marco de la normatividad establecida para tal efecto, se llevd a cabo una revisidon integral
de los indicadores registrados en el Sistema de Planeacién Estatal (SISPLAN), los ligados a las
Matrices de Indicadores de Resultados Estatales y al Programa Operativo Anual Federal; asi
como los asociados a los diversos sistemas de informacién. Lo anterior con el objeto de
seleccionar, depurar y perfeccionar dichas herramientas de planeacién y que éstas se
constituyan en verdaderas directrices que orienten la toma de decisiones y contribuyan a la
formulacién de la politica educativa, cultural y deportiva.

Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion

0801010104 |PLANIFICACION, INFORMACION Y

EVALUACION SECTORIAL DE LAS

POLITICAS EDUCATIVAS

Mantener actualizado el directorio de
catdlogos de centro de trabajo paral Directorio 1 1 [0}
disponer de informacién confiable

Integrar y procesar informacion para emitir

documentos que avalen la conclusién de| pocumento 517,500 545,316 27,816
estudios
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Proyecto

Nombre

Unidad de
Medida

Meta
Programada

Meta
Alcanzada

Variacién

0801010104

PLANIFICACION, INFORMACION Y
EVALUACION SECTORIAL DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS

Coordinar los procesos de preinscripcion e
inscripcion de los alumnos a primer grado
de preescolar, primaria y secundaria del
valle de México y valle de Toluca

Alumno

487,000

470,606

-16,394

Atencién de solicitudes de informacion en
el marco de la Ley de Transparencia

Solicitud

370

472

102

Coordinar el seguimiento de los
compromisos asumidos por el Titular del
Ejecutivo en materia educativa

Reporte

Coordinar la elaboracion, integracion,
seguimiento y evaluacién de los planes y
programas de la  Subsecretaria de
Educacion Basicay Normal

Programa

Coordinar el desarrollo de un programa de
estadistica educativa basica

Programa

Coordinar la planeacién, programacion y
evaluacion de los servicios de educacion
basicay normal

Programa

Actualizar permanentemente los sistemas
automatizados que permitan disponer y
difundir informacién de los servicios
educativos

Sistema

Integrar 'y  desarrollar  sistemas de
informacion para la planeacién educativa
que coadyuven a la toma de decisiones en
materia de calidad educativa

Sistema

Tntegrar el diagnostico de Inmuebles
escolares para identificar las necesidades
de infraestructura y mobiliario basico de las
escuelas de educacion basica

Documento

Integrar el programa anual de Ta
Subsecretaria de Educacién Bdésica y
Normal

Programa

Realizar el seguimiento y evaluacion del
Programa Anual de la Subsecretaria de
Educacion Basicay Normal

Programa

Integrar la Cuenta Publica y el Informe de
Gobierno de la Subsecretaria de Educacién
Basicay Normal

Documento

Integrar las propuestas federal y estatal para
la ampliaciéon de servicios de educacién
basica

Documento

Operar un programa de capacitacion y
asesoria sobre el manejo de los sistemas
automatizados para la captacion de
informacion

Programa

Desarrollar un programa de capacitacion a
personal de los subsistemas educativos
estatal y federalizado para la integracién de
las propuestas de programacion detallada

Programa

Coordinar el desarrollo de concursos
estatales

Concurso

Levantamientos estadisticos del sistema

educativo

Encuesta

Planeacion, evaluacién y seguimiento de
las actividades de la dependencia

Programa

Proyectos educativos del tipo medio
supetrior y superior

Proyecto

Seguimiento a los acuerdos de la

CONAEDU-EMS

Informe

Carrera docente del tipo medio superior

Docente

Carrera docente administrativa

Docente
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0801010104 |PLANIFICACION, INFORMACION Y
EVALUACION SECTORIAL DE LAS
POLITICAS EDUCATIVAS

Actualizar la pagina web de transparencia Proceso 365 637 272
Auxiliar a los organismos descentralizados
en materia de transparencia, acceso de Asesoria 200 292 92

informacién y datos personales

Integracion de documentos de
transparencia, acceso a la informacion y| Documento 20 29 9
datos personales

Realizar el registro y seguimiento de los
proyectos especiales en materia educativa
para coadyuvar al funcionamiento del
Sistema Integral de Gestion Gubernamental
Integrar y efectuar el seguimiento de los
proyectos de inversion en materia
educativa para optimizar el gasto e[| Documento 5 5 0
identificar posibles fuentes de
financiamiento

Informe 15 15 0

Atender y dar respuesta a las comisiones de
trabajo de los organos auxiliares del Comité
de Planeacion para el Desarrollo del Estado
de México (COPLADEM) en materia

. B Informe 4 4 0
educativa, para apoyar la consecucion de
los objetivos, estrategias y lineas de accidén
establecidas en el Plan de Desarrollo del
Estado de México 2005-2011
Coordinar el levantamiento y publicacion
de estadisticas basicas del sector educativo Informe 9 9 0
estatal para coadyuvar en la toma de
decisionesy en la priorizacion de acciones
Integrar los indicadores estratégicos del
sector educativo estatal para orientar la
formulacion de programas y proyectos Informe 12 12 0
especiales
Integrar, dar seguimiento y evaluar el
Programa Anual de acuerdo a la| Programa 1 1 0
normatividad establecida
Integrar y operar el sistema integral de
L - Informe 2 2 0
evaluacion del desempefio
Integrar el informe sobre el avance
» Informe 4 4 (0]
programatico presupuestal
Elaborar dictdmenes de reconduccién y o
actualizacion programatica presupuestal Dictamen 400 675 275
Integracion de la cuenta publica Informe 1 2 1
Integracion del informe de gobierno Informe 1 1 0
Integrar y dar seguimiento a la Evaluacién
de la Gestion Documento 1 1 0
Planificacién, Informacién y Evaluacién Sectorial
de las Politicas Educativas
3 B Programada
Alcanzada
2
1
0
Programa Sistema Programa Documento Programa
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SEIEM

Fortalecer el Sistema Integral de Planeacidon, Informacién y Evaluacion para la Toma de
Decisiones en Mejora de la Calidad Educativa. Los trabajos realizados con relacion a esta meta
se cumplieron al 100 por ciento, ya que de las 12 acciones programadas, se emitieron el mismo
numero de recomendaciones a las unidades administrativas. (Anexo 79)

0801010105 SERVICIOS EDUCATIVOS QUE OFRECEN LOS PARTICULARES
SECRETARIA DE EDUCACION

Para atender la demanda de los servicios de Educacion Basica y Normal, la participacion de los
particulares es de suma importancia, por lo que en el periodo correspondiente, se logrd recibir
un total de 147 solicitudes por parte de los interesados en ofertar el servicio de Educacion Basica
o Normal, incorporando un total de 112 instituciones, 57 del nivel de Preescolar, 32 de Primaria, 22
de Secundaria y uno de Licenciatura en Educaciéon Normal (Anexo 80).

Lo anterior fue producto de la atencidon que se ofrecid a los titulares de los derechos de
incorporacion, asi como de la respuesta de éstos a los requerimientos suscritos dentro del marco
normativo que regula la administracion de la Educacion Basica en nuestra Entidad. En este
sentido, como marca el Cdédigo Financiero del Estado de México, se efectuaron 2 mil 488 pagos
de servicios administrativos (Anexo 81). De igual manera se atendiod la necesidad de Renovacién
de la Autorizacién de 2 mil 442 particulares incorporados respecto a la obligacién de tramitar la
vigencia anual de derechos, documento con el que se refrenda el acuerdo de incorporaciéon
(Anexo 82).

Para atender las necesidades de los particulares, respecto a modificaciones en la planta directiva
y docente, denominacién del plantel, domicilio, servicio autorizado, turno, horario de clases o
calendario escolar, se atendieron de manera positiva un total de 2 mil 284 solicitudes a peticidon
de parte que representan acciones de coordinacidn para supervisar el servicio educativo
particular (Anexo 83).

Con la finalidad de crear una cultura colaborativa en las Escuelas Particulares Incorporadas de
Educacion Basica y Normal, se dio seguimiento permanente a los aspectos normativos y
técnico-pedagdgicos, a través de la implementacion de estrategias que permitieron constatar su
cumplimiento.

Cabe destacar que el universo de atencion fue de 2 mil 583 escuelas particulares de las cuales
mil 455 corresponden al nivel de Preescolar, 777 al nivel de Primaria, 345 al nivel de Secundaria y
6 escuelas de Licenciatura en Educacion Normal (Anexo 84).

La educacion es un proceso de cardcter humano y social, que forma en los individuos no sdélo
una conciencia de civilidad, sino que le proporciona elementos de aprendizaje, de destreza y
asimilacién cultural, que le permiten desenvolverse en la vida econdmica y social.

Actualmente la mayoria de las Instituciones de Educacion Media Superior y Superior en el Estado
de México han conjuntado esfuerzos para concentrar un mayor numero de estudiantes. Ello
como consecuencia del proceso globalizador dentro del cual se encuentra inmerso el Estado.

En la promocién 2011-2012 se incorporaron 10 planteles de los cuales 3 son de tipo Medio
Superior, nivel Bachillerato General y 7 de tipo Superior, nivel Licenciatura y Posgrado (Anexo
85).

En el ciclo escolar 2010-2011 se ofrecid el servicio educativo, 110 planteles de tipo Medio Superior
(Anexo 86), y 46 de tipo Superior, lo que se hizo un total de 156 planteles incorporados (Anexo
87).

En relacién a la importancia que reviste el campo técnico-administrativo en la educacién de los

servicios que ofrecen los particulares, otorgaron 50 asesorias a todos los interesados en
incorporar estudios de tipo Medio Superior y Superior (Anexo 88).
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En este momento se cuenta con una planta de 2 mil 869 docentes, de los cuales mil 533
docentes pertenecen a Media Superior y mil 336 docentes a Superior (Anexo 89).

Al mismo tiempo, se atiende una matricula de 19 mil 803 estudiantes, 12 mil 443 de Media
Superior, correspondientes al Bachillerato General, Bachillerato Tecnoldégico y Educacion
Profesional (Anexo 90), y 7 mil 360 estudiantes de Superior en su nivel de Técnico Superior
Universitario, Licenciatura y Posgrado.

Ademas se expidieron 156 Vigencias de Derechos de los planteles de tipo Medio Superior y
Superior incorporados a la Secretaria de Educacion (Anexo 91), y se realizaron 30 visitas de
inspeccidn académica-administrativa con la finalidad de dar seguimiento a los planteles
incorporados a la Secretaria de Educacion (Anexo 92).

Por otra parte, es importante mencionar que estos logros se deben a las diversas estrategias
instrumentadas por la Subdireccidon de Escuelas Incorporadas de tipo Medio Superior y Superior
del Gobierno del Estado de México y por los particulares interesados en incorporar el servicio,
cComo son:

Para mejorar la calidad de los servicios que proporcionan los particulares, se han instrumentado
diversas estrategias, entre las que destacan la optimizacion del procedimiento de incorporacién
de estudios, considerando la infraestructura humana, tecnoldgica vy fisica existente, la voluntad
de los particulares para participar en la Reforma Integral de la Educacién Media Superior y su
disposicion para ingresar al Sistema Nacional de Bachillerato, la viabilidad de que 6érganos
externos de evaluacién acrediten los plantes y programas de estudio de las instituciones de
Educacion Superior particulares, el otorgamiento de becas por parte de los planteles y el
disponer de una pagina web para consultar los planteles educativos que cuentan con
Reconocimiento de Validez Oficial de Estudios, otorgado por las autoridades educativas federal,
estatal y auténomas (Educacidn Media Superior http://www.rvoe.sems.gob.mx y Educacién
Superior http://www.sirvoes.sep.gob.mx).

Proyecto Nombre ChilcEel 6 it ] Variacién
Medida Programada | Alcanzada

0801010105 [SERVICIOS EDUCATIVOS QUE
OFRECEN LOS PARTICULARES
Incorporar a particulares interesados en
otorgar servicios educativos de los niveles
de preescolar, primaria, secundaria y
supetrior en educacion normal
Operar el pago por servicios de evaluacion,
orientacion o asesoria en  materia
administrativa o pedagdgica al cual estan
obligados los particulares para ofrecer el
servicio educativo con base en la
normatividad vigente
Renovar la autorizacién de los particulares
que ofertan servicios de educacién basicay
normal, mediante el otorgamiento de la
vigencia anual de derechos
Implementar acciones de coordinacién con
los 13 Departamentos Regionales de
Educacion Basica para supervisar el servicio
de educacién particular que se oferta
Incorporar Estudios de tipo Medio Superior
y Superior
Servicios Educativos de EMS y S que
ofrecen los Particulares incorporados a la SE Plantel 158 156 2
del GEM
Asesorar a los particulares interesados en
incorporar estudios de tipoMSy S
Revisar la plantilla del personal docente de
los planteles de Educacién Media Superior| Docente 3,250 2,869 -381
y Superior
Atender la matricula de los servicios
educativos de tipo medio superior y|  Alumno 20,510 19,803 -707
superior incorporados a la SE del GEM

Escuela 80 n2 32

Servicio 2,393 2,488 95

Escuela 2,393 2,442 49

Accién 555 2,284 1,729

Dictamen 10 10 0

Asesoria 50 50 0
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Proyecto

Nombre

Unidad de
Medida

Meta
Programada

Meta
Alcanzada

Variacién

0801010105

SERVICIOS EDUCATIVOS QUE

OFRECEN LOS PARTICULARES
Expedir Vigencia Anual de Derechos de los
planteles de EMS y S incorporados a la SE
del GEM

Realizar visitas de inspeccién académica y
administrativa, en forma ordinaria vy
extraordinaria a los planteles incorporados,
con la finalidad de dar seguimiento a los
planteles incorporados de tipo medio
superior y superior

Documento 158 156 -2

Visita 30 30 (0]

Servicios Educativos que Ofrecen los Particulares

2,500
2,480
2,460
2,440
2,420
2,400
2,380
2,360
2,340

" Programada

Alcanzada

Servicio

Escuela

0801010106 CONTROL ESCOLAR
SECRETARIA DE EDUCACION

En la Subdireccion de Control Escolar, se operan los sistemas de registro, acreditacion,
certificacién, revalidacion y equivalencia de estudios de Educacién Basica y Normal, asi como los
estudios que se imparten en las escuelas de Bellas Artes del Subsistema Educativo Estatal. Por lo
que, la finalidad del proyecto es dar validez oficial a los estudios realizados por los alumnos que
concurren o transitaron por las escuelas de Educacion Basica (preescolar, primaria, secundaria y
servicios de educacién para los adultos) oficiales y particulares, incorporadas, a través de la
expedicidon de Documentos de Acreditaciéon y Certificacion de Estudios.

Para dar cumplimiento al propdsito mencionado, se emitieron un millén 727 mil boletas para
validar los estudios de los alumnos que transitaron en Educacion Basica durante el periodo que
se informa (Anexo 93). De igual manera se expidieron 544 mil 717 certificados para validar los
estudios de alumnos que concluyeron preescolar, primaria y secundaria (Anexo 94).

Se realizd el registro de 47 mil 25 constancias de Clave Unica de Registro de Poblacion (CURP)
(Anexo 95), asi como también se elaboraron 14 mil 886 certificaciones de estudios (duplicado de
certificados) de educaciéon preescolar, primaria, secundaria y educacidn para los adultos, para
validar el transito de exalumnos de Educacion Basica (Anexo 96).

Se expidieron mil 91 documentos de revalidacion o equivalencia de estudios a los alumnos
provenientes del extranjero o de instituciones educativas auténomas, esto con el fin de que los
interesados cuenten con el documento que certifique sus estudios realizados en Educacidn
Basica (Anexo 97).

Se incorporaron al Subsistema Educativo Estatal 10 mil 161 alumnos procedentes de Estados
Unidos de Norteamérica, para que continuen sus estudios en Educacién Basica, cabe mencionar
gue este numero depende del flujo migratorio producto de las leyes, politica y actos migratorios
del Gobierno Norteamericano (Anexo 98).

Se expidieron mil 994 certificaciones (duplicado de certificado) a peticion de autoridades
educativas de otras entidades que solicitaron este documento (Anexo 99).
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Se capacité a 728 docentes de Educacion Basica sobre la normatividad de control escolar, toda
vez que se trabajoé con la totalidad de los supervisores de preescolar, primaria y secundaria
adscritos a la Direccidon General de Educacion Basica (Anexo 100), al mismo tiempo se asesoro a
150 docentes en el manejo de sistemas automatizados respecto al registro, acreditacion,
certificacion, revalidacion y equivalencia de estudios (Anexo 101).

Unidad de Meta Meta .
RO MG Medida Programada [ Alcanzada Ve el
0801010106 |[CONTROL ESCOLAR
Expedir boletas para validar los estudios de
los alumnos que transiten en educacién| Documento 1,727,000 1,727,000 0
basica durante el periodo escolar
Expedir certificados para validar los estudios
de los alumnos que concluyen preescolar,| Certificado 527,000 544,717 17,717
primaria y/o secundaria
Asignar la Clave Unica de Registro de
Poblacién a los alumnos qude no cuenten
con ella y emisién de la constancia
correspondiente
Expedir  certificaciones de  estudios
(duplicado de certificado) para validar el| Certificado 11,600 14,886 3,286
transito de ex alumnos de educacion basica
Expedir resoluciones de revalidacion y
equivalencia de estudios para que los
interesados cuenten con el aval de sus
estudios realizados en educacion basica
Coordinar la incorporacion de los alumnos
procedentes de Estados Unidos de América
a Educacion Basica, para continuar sus
estudios
Emitir las certificaciones (duplicado del
certificado), que soliciten las autoridades| Certificado 1,000 1,994 994
educativas de otras entidades del pais
Capacitar a docentes de educacién basica
sobre la normatividad de Control Escolar y Docente 500 728 228
sus reformas
Asesorar a docentes de educacién basica
en el manejo de sistemas automatizados de Docente 150 150 0
Control Escolar

Documento 20,000 47,025 27,025

Documento 1,200 1,091 -109

Alumno 1,000 10,161 9,161

Control Escolar

12,000
10,000
8,000 ¥ Programada
6,000
4,000 Alcanzada
2,000
0 — —

T T 1

Documento Alumno Certificado

SEIEM

Fortalecer con Calidad los Procesos de Acreditacidon y Certificacidn de Alumnos de Educacion
Basica y Normal. Los procesos de Acreditacion y Certificacion se llevaron a cabo con
oportunidad en los niveles de preescolar, primaria y secundaria; permitiendo atender a 354 mil
648 alumnos de los 334 mil 800 que estaban programados, resultando un cumplimiento en la
meta del 106 por ciento, lo anterior derivado de la demanda que se tuvo para regularizar a un
mayor niumero de alumnos durante el segundo periodo. (Anexo 102)
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0801010107 SERVICIO SOCIAL
SECRETARIA DE EDUCACION

Las acciones de Vinculacion del Sistema Estatal de Educacion Media Superior y Superior, asi
como el Programa de Trabajo del Consejo Estatal de Vinculacion del Estado de México (CEVEM),
tienen por objeto abordar de manera integral y sistematica los retos de la vinculacién en las
instituciones educativas con los sectores productivo, publico y social, por lo que a través de la
Red Estatal de Vinculadores integrada en 2007 y de las 5 comisiones de trabajo del CEVEM
instaladas en 2010 se logro:

1. Creacién, automatizacion y actualizacion del Catadlogo de Servicios Tecnoldgicos del Sistema
Estatal de Educacion Superior; documento que concentra la oferta educativa; consultorias,
asesorias, diagndsticos; cursos de capacitacion y educaciéon continua.

2. Se realizé el primer Concurso Estatal de Emprendedores, en el cual se presentaron 478
proyectos de alta tecnologia, intermedia y tradicionales, siendo premiados y apoyados 16
proyectos que se constituyeron en nuevas micro empresas.

3. Elaboracion de un diagndstico de las capacidades técnicas de ciencia, tecnologia e innovaciéon
en el estado de México.

4. Desarrollo de 2 modelos de Transferencia Tecnoldgica, uno para las Instituciones de Educacion
Superior (IES) y otro para empresas.

5. Programa para profesionalizar a los gestores de vinculacion de las IEMSyS a través del cual se
impartieron, 5 diplomados y 2 cursos - taller, con la participacién de 257 vinculadores.

6. Creacion de 2 Centros de Soluciones Tecnoldgicas, para vincular a la |IES con las necesidades
del sector productivo y favorecer la competitividad del Estado de México.

7. Instalacion de 24 Consejos Instituciones de Vinculacién en las Instituciones de Educacion
Superior de control estatal.

8. Se realizaron 63 eventos Expo-Orienta y un promedio anual de 5 ferias del empleo, practicas
profesionales y servicio social, logrando la incorporaciéon al mercado laboral de 4 mil 458
estudiantes y egresados en las vertientes indicadas.

9. Se han firmado un total de mil 787 convenios en materia de vinculacién, que formalizan las
acciones de colaboracidn entre las instituciones de educacidon media superior y superior de
control estatal con los sectores productivo, social y publico del Estado de México.

10. Prestadores de servicio social de nivel Medio Superior y Superior sin estimulo econdmico que
obtienen constancia de liberacion.

1. Prestadores de servicio social comunitario de Educacion Media Superior y Superior con
estimulo econdmico que obtiene su constancia de liberacion.

12. Fortalecer las acciones de vinculacién y extensiéon del sistema estatal de educacién Media
Superior y Superior, con los sectores publico, productivo y social (Anexo 103).

Se llevé a cabo el primer “Encuentro Internacional sobre Vinculacién. Educacién / Empresa /
Gobierno / Sociedad: Experiencias Exitosas y Factores Criticos”; Creacidon de la pagina Web del
CEVEM y disefo del Sistema de Vinculacidn del Estado de México (SIVEM).

Se ha trabajado en el redimensionamiento del servicio social, para recuperar su origen y la
esencia para la que fue creado, mas alla de la obligatoriedad que representa como requisito para
obtener un titulo profesional, se ha proyectado como una valiosa herramienta que fortalece la
responsabilidad social y el sentido de solidaridad de los prestadores de servicio social, quienes
brindan a la sociedad herramientas para mejorar su calidad de vida.
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A través del Programa Servicio Social Compromiso con tu Comunidad, creado desde 2008, se ha
contado con recursos por un monto 44 millones 76 mil 280 pesos, para la asignacion de
estimulos econdmicos a 8 mil 778 estudiantes de instituciones de educacién media superior
técnica y de educacidn superior. En este ejercicio la inversion es de 13 millones de pesos,
beneficiando a 2 mil 351 prestadores de servicio social, otorgdndoles durante 6 meses un
estimulo econdmico mensual de 800 pesos a los prestadores de nivel medio superior técnico,
900 pesos para los del nivel técnico superior universitario y de mil pesos para los de licenciatura
(Anexo 104).

Un total de 163 mil 476 estudiantes de Instituciones de Educacion Media Superior Técnica y
Superior publicas y privadas, han cumplido con su servicio social obligatorio, durante el periodo
qgue se informa 30 mil 221 alumnos realizaron su servicio social, en las dependencias
gubernamentales, municipios, instituciones educativas, organismos sociales y sector privado
(Anexo 105).

La labor anterior implicé a su vez el desarrollo de acciones de Supervisidon del Servicio Social a
120 Instituciones Educativas y a Entidades Receptoras Publicas, Privadas y Sociales (Anexo 106).

Proyecto Nombre Unida_d e LCE) L] Variacién
Medida Programada [ Alcanzada
0801010107 [SERVICIO SOCIAL
Coordinar el Programa de Vinculacién y Extension del
Sistema Estatal de Educacion Media Superior y| Programa 12 12 0
Superior
Coordinar el Programa de Servicio Social con estimulo
econdmico en la Entidad Alumno 2,300 2,351 L
Coordinar el Programa Estatal de Servicio Social sin
estimulo econémico Alumno 30,200 30,221 21
Coordinar la supervision a Instituciones de Educacion
Media Superior y Superior y dependencias receptoras| Dependencia 120 120 0
de los Sectores Privado, Social y Publico

Servicio Social

35,000
30,000 ¥ Programada
25,000
20.000 Alcanzada
15,000
10,000
5,000
0 I
Alumno Alumno

0801010108 PROFESIONES |
SECRETARIA DE EDUCACION

El presente proyecto tiene la finalidad de dar validez oficial a los estudios realizados por los
alumnos en las instituciones formadoras de docentes a nivel licenciatura y posgrado y en las
Escuelas de Bellas Artes, a nivel licenciatura y carrera técnica, mediante la operacién de los
sistemas de registro, acreditacion y certificacion de estudios.

Para ello, se otorgan documentos oficiales que faciliten a los profesionales su incorporacién a la
vida productiva, por lo que en el presente afio se expidieron mil 216 certificados para validar los
estudios de alumnos que concluyeron Educacion Media Superior y Superior, en instituciones
formadoras de docentes (Anexo 107), de igual forma, se emitieron 414 certificados para validar
los estudios de alumnos que concluyeron una licenciatura o carrera técnica en Bellas Artes
(Anexo 108), asi como también se otorgaron mil 276 titulos a ex alumnos que egresaron de las
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instituciones formadoras de docentes o escuelas de Bellas Artes, que cubrieron con los requisitos
respectivos (Anexo 109).

Para validar el transito de ex alumnos de Educacién Superior o de Bellas Artes, se atendieron
450 solicitudes para la expedicion de certificaciones de estudios (duplicados de certificado)
(Anexo 110).

Se realizaron 888 gestiones de registro de titulo y expedicidon de cédula profesional de docentes
egresados y titulados (Anexo 111), ademas de 136 certificados expedidos para validar los estudios
de maestria en educacion (Anexo 112).

Finalmente, se asesord y capacitd a 85 docentes de instituciones formadoras de docentes y
Escuelas de Bellas Artes sobre el conocimiento y aplicacion de la normatividad de control
escolar (Anexo 113).

Asimismo, en el ciclo escolar 2010-2011, se registraron 63 mil 203 certificados de estudios de
Educacion Media Superior y Superior, de los cuales 48 mil 514 corresponden a certificados de
bachillerato general, 13 mil 342 de bachillerato tecnoldgico y mil 347 certificados de licenciatura
(Anexo 114).

Se gestiond, ante la Direccion General de Profesiones, el registro de mil 21 gestiones y la
expedicidon de cédulas profesionales. Es importante sefalar que para realizar dicho registro ya
estd concluida la etapa de implantacién del timbre holograma, y se estd por ingresar al sistema
de Validacion Electrdonica, que permite que el nuevo timbre holograma adquiera mejores
candados de seguridad, visibles unicamente con lector éptico; brindando al usuario mayor
certeza y certidumbre en los documentos gque acreditan sus antecedentes académicos (Anexo
15).

Para la Inscripcidon de titulos de Educacidon Media Superior y Superior, se presentan 9 mil 54
titulos, mismos que para dar mayor confiabilidad a los titulos profesionales, se procedié a
expedirlos incluyéndoles un timbre estatal de seguridad; accidon que incluye a los certificados de
estudios, contiendo ambos documentos los suficientes candados de seguridad, haciéndolos
practicamente infalsificables (Anexo 116).

En la Subdireccidn de Profesiones, se han atendido y dado respuesta a 77 mil 592 tramites, tanto
a alumnos como a ex alumnos, ademas de instituciones educativas que se presentan a esta
Unidad con el firme propdsito de mejorar su calidad educativa (Anexo 117).

Con el fin de facilitar el transito de alumnos entre las diferentes instituciones del territorio estatal
y nacional, se opera un sistema de créditos que permitid el otorgamiento de 4 mil 48
equivalencias de estudio; 3 mil 693 para Educacidon Media Superior y 355 para Educacion
Superior; ademas de 266 revalidaciones para estudiantes provenientes del extranjero, 245 para
Media Superior y 21 para Superior, principalmente connacionales que realizaron estudios en los
Estados Unidos de Norteamérica (Anexo 118).

El Gobierno del Estado a través de la Subdireccion de Profesiones mantiene una relacién de
coordinacién y colaboracién con los 66 Colegios de Profesionistas registrados, asentados en 18
municipios del territorio estatal, a efecto de realizar acciones en beneficio de las multiples
profesiones que se imparten en la Entidad, de los profesionistas que aqui ejercen y de la
sociedad en su conjunto (Anexo 119).

Estos Colegios de Profesionistas, a peticion del area involucrada, revisan los contenidos
académicos de planes y programas que ofertan al estudiantado las instituciones del tipo superior
dependientes del subsistema estatal, atendiendo a su contenido actual y su vinculacién con el
campo laboral. De igual forma, se da asesoria tanto a estas agrupaciones, como a la sociedad en
general respecto al Sistema Nacional de Profesionistas para verificar la validez de las cédulas
profesionales.
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0801010108 |PROFESIONES

Expedir certificados para validar los estudios
de los alumnos que concluyen la educacidon| Certificado 1,020 1,216 196
media superior y superior

Expedir certificados para validar los estudios
de los alumnos que concluyen unal Documento 350 414 64|
licenciatura, carrera técnica en Bellas Artes
Expedir titulos a egresados de licenciatura o
carrera técnica que hayan cubierto todos| Documento 2,140 1,276 -864
los requisitos correspondientes

Expedir  certificaciones de  estudios
(duplicado del certificado) para validar el
trdnsito de ex alumnos en Educacién Media
Superior, Superior o en Bellas Artes
Gestionar el registro del titulo y Ta
expedicion de la cédula profesional a
egresados titulados ante la Direccidn| Documento 1,800 1,909 109
General de Profesiones de la Secretaria de
Educacion Publica

Certificado 400 450 50

Expedir certificados para validar los estudios

., - Documento 120 136 16
de maestria en educacion

Asesorar y capacitar a docentes de
Instituciones Formadoras de docentes y
Escuelas de Bellas Artes sobre el| Evaluacion 105 85 -20
conocimiento y  aplicacion de la
normatividad de Control Escolar

Registrar Certificados de Media Superior y

} L ) Certificado 58,000 63,203 5,203
Superior publico y privados
Inscripcién de titulos de Educacion Media
Superiory Superior Documento 7,000 9,054 2,054
Total de tramites del Departamento de
Profesiones Documento 70,180 77,592 7,412
Equivalencias y Revalidaciones de Estudios B
Educacion Media Superior y Superior Resolucion 3,880 4314 434
Profesiones
90,000
80,000
70,000
60,000 ¥ Programada
50,000
%1888 8 Alcanzada
20,000
10,000
0
Certificado Documento Documento Resolucion

0801010201 EDUCACION INICIAL Y DESARROLLO INFANTIL
SEIEM

Atender en Educacion Inicial a los Hijos de Trabajadores de SEIEM y Beneficiar los Nifios de
Poblaciones con Altos Indices de Marginalidad y a Nifios en el Medio Indigena. Se programo
atender a 37 mil 993 niflos y se logrd dar atencidon a un total de 39 mil 885, lo que representa
haber cumplido la meta en un 105 por ciento (Anexo 120).
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0801010202 INTEGRACION EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION

La Unidad de Apoyo a la Educacion Basica y Normal, coordind la operacion del Programa de
Fortalecimiento de la Educacion Especial y de la Integracion Educativa, que tiene como objetivo
apoyar a las instituciones publicas de Educacion Inicial y Basica en sus distintas modalidades, asi
como fortalecer los servicios de educacion especial, a través de las Unidades de Servicios de
Apoyo a la Educacion Regular (USAER), Centros de Atencion Multiple (CAM) y Centros de
Recursos e Informacion para la Integracion Educativa (CRIE).

Durante el periodo que se informa, los subsistemas educativos atendieron a 31 mil 560 alumnos,
con la participacion de 2 mil 847 docentes de Educacion Especial a través de 451 USAER y CAM
en tanto los 5 CRIE ofrecieron al publico en general asi como a docentes del Sistema Educativo
Estatal orientacion sobre la atencidn de los alumnos con discapacidad y/o aptitudes
sobresalientes (Anexo 121).

Para brindar una atencion de calidad, los docentes participaron en actividades de actualizacion
organizadas por la Coordinaciéon Nacional del Programa de Fortalecimiento de la Educacion
Especial y de la Integracién Educativa, el Curso “Modelo Educativo Bilingle para Maestros de
Nifos Sordos” y en el taller denominado “Sordoceguera y discapacidad multiple”.

El Subsistema Educativo Estatal conté con 89 CAM, los cuales brindaron atenciéon a 3 mil 596
alumnos con discapacidad, a través de 444 docentes; en USAER se logré atender a 10 mil 808
alumnos, que fueron integrados en escuelas de educacién regular, con la participacion de 968
docentes adscritos a 172 Unidades de Apoyo a la Escuela Regular, instancias que impulsan y
colaboran en la mejora y transformacién de los contextos escolares de la Educacion Basica
regular, proporcionando los apoyos técnicos y metodoldgicos para garantizar una atencion de
calidad. En total la atencién de CAM y USAER fue de 14 mil 404 alumnos, mil 412 docentes en 261
servicios (Anexo 122).

Con la finalidad de fortalecer los servicios, se incrementaron 86 plazas para la contratacion de
especialistas y la creacion de 12 USAER en los municipios de Temascalcingo, Ixtlahuaca,
Ecatepec, Melchor Ocampo, Jilotzingo, Huixquilucan, Zacazonapan, Amanalco de Becerra, La
Paz, Villa Guerrero, Jilotepec y Jocotitldn (Anexo 123).

Asi mismo, se logrd la capacitacidn y actualizacion de mil 400 docentes, los cuales participaron
en actividades académicas orientadas al fortalecimiento de la atencién de los alumnos con
necesidades educativas especiales en el marco de una educacion inclusiva (Anexo 124).

Se realizaron obras de accesibilidad en 4 instituciones de los municipios de Cuautitlan lzcalli,
Metepec, Nezahualcdyotl y Tenango del Valle, lo que permitid beneficiar a la poblacién de
alumnos con capacidades diferentes (Anexo 125).

Proyecto Nombre Viftelrel e bISIE bCHE Variacién
Medida Programada | Alcanzada
0801010202 | INTEGRACION EDUCATIVA
Coordinar las acciones del Programa de
Fortalecimiento de la Educacién Especial y Programa 1 1 0]
de la Integracién Educativa
Promover _entre los _ Subsistemas el
Programa de Fortalecimiento de la
Educacion Especial y de la Integracién| Programa 1 1 Y
Educativa
Atencion de los alumnos con necesidades
educativas especiales Alumno 15,100 14,404 -696
Desarrollar _acciones de mformacion y
capacitacion docente Docente 1,500 1,400 -100
Elaborar 'y distribuir materiales de
informacion y sensibilizacion Folleto 5,000 ° -5,000
Gestionar la adecuacion de infraestructura
y equipamiento de los CAM Escuela 25 4 -21
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Integracion Educativa

12888 = Programada
12,000

10,000 Alcanzada
8,000

6,000

]
2,000
5 _ ,

Alumno Docente Folleto

SEIEM

Atender a Nifios con Necesidades Educativas Especiales Asociadas o no a la Discapacidad e
Incrementar el Numero de Alumnos Integrados en los Ambitos Educativo, Laboral y/o Socio-
familiar. Se logré atender a 30 mil 658 alumnos, de 34 mil 845 que estaban programados, lo que
representa un cumplimiento del 88 por ciento. Lo anterior debido a que durante el ciclo escolar
2011-2012, al homologarse los CAPEP (Centros de Atencidn Psicopedagdgica en Educacion
Preescolar) en Educacién Especial, se tuvo que seleccionar la poblacion atendida de acuerdo a
las politicas que Educacion Especial ha adoptado. Otro factor que limité el logro del 100 por
ciento fue que no todos los profesionales que integraban los CAPEP habian trabajado con la
discapacidad y se encuentran en proceso de capacitacién o actualizaciéon. (Anexo 126)

0801010203 EDUCACION PREESCOLAR
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene el propdsito de desarrollar las competencias afectivas, cognitivas y
comunicativas para contribuir al desarrollo integral de los educandos de 3 a 5 afos de edad y
con ello fortalecer la calidad educativa del nivel. En este sentido se organizd, coordind, dio
seguimiento y evalud la operatividad del servicio de Educacién Preescolar de manera eficiente, a
través de un trabajo innovador, corresponsable, profesional y humanista.

Este nivel atendié a una matricula de 354 mil 811 alumnos entre los 3 grados en 4 mil 370
escuelas de sostenimiento publico en los 125 municipios de la Entidad con 14 mil 746 docentes
(Anexo 127).

Se asesord y actualizd al total de docentes en el desarrollo de las competencias profesionales, lo
que permitié un avance significativo en la intervencién educativa de todas las funciones para el
logro de las competencias y aprendizajes esperados en los alumnos. Asi como también se dio el
seguimiento a la experiencia formativa de 354 mil 811 alumnos de Educacion Preescolar (Anexo
128), a través del acompafiamiento situado y la experimentacion pedagdgica, acciones de gran
relevancia para este nivel educativo.

Se dio continuidad a la Reforma Curricular Pedagdgica de la Educaciéon Preescolar en su fase de
implementacion, seguimiento y evaluacién a 4 mil 370 escuelas (Anexo 129). Para ello se
coadyuvo en la operatividad y seguimiento de todos los programas estratégicos federales y
estatales de apoyo al curriculo del nivel, en coordinacion con las instancias responsables de cada
uno. Asi mismo se beneficid a todas las escuelas en el fortalecimiento de las competencias
profesionales del personal docente, en lo referente a la actualizacién académica y la capacitacion
pedagdgica, necesarias para lograr incidir de manera pertinente en el proceso de consolidacion
de la Reforma de Educacidn Preescolar.

Se dio seguimiento a los procesos educativos de los érganos colegiados de cada instituciéon a
través de la estructura existente; se asistid a las reuniones nacionales convocadas por la
Secretaria de Educacion Publica y a nivel Estatal, mismas que se multiplicaron a través de
eventos académicos con diferentes tematicas, a fin de lograr la comprensidn de los fundamentos
tedrico-pedagodgicos, cambio de paradigmas, transformacién de la practica educativa y la
gestion estratégica escolar para mejorar las experiencias formativas de los alumnos del nivel, asi
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como también se realizé acompafamiento a las escuelas y a Consejos Técnicos, para conocer el
impacto de las acciones en el proceso de formacién de lideres académicos y su desarrollo de
competencias profesionales en apoyo al proceso ya citado.

Proyecto Nombre SLICELICD Meta Meta Variacién

Medida Programada | Alcanzada
0801010203 |EDUCACION PREESCOLAR
Ofrecer el servicio de educacién preescolar

ala poblacién de 3 a 5 afios Alumno 349,621 354,811 5,190
Dar seguimiento a la experiencia formativa
de los alumnos de educacion preescolar a

Docente 14,465 14,746 281

través del acompafnamiento y
experimentaciéon pedagdgica

Capacitar y actualizar a Tos docentes para el
desarrollo de las competencias Docente 14,465 14,746 281
profesionales

Realizar el seguimiento de la aplicacién de
la Reforma en Educacion Preescolar

Escuela 4,392 4,370 -22

Educacion Preescolar

400,000 1
350,000 1
300,000 " Programada
250,000 -
200,000 1
150,000 1
100,000 1
50,000 1

0 - : : ,
Alumno Docente Docente

Alcanzada

SEIEM

Atender a la Poblacién de Tres a Cinco Afos que Demanda Educacion Preescolar. Se logro
atender la demanda de alumnos en este nivel educativo con un total de 162 mil 907 alumnos de
159 mil 240 programados, con lo que se dio cumplimiento a la meta en un 102 por ciento (Anexo
130).

0801010204 EDUCACION PRIMARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

La Educacion Primaria tiene como reto fundamental convertir la escuela en una comunidad de
aprendizaje, en donde al alumno se le dé la oportunidad de aprender, compartir conocimientos y
contrastar experiencias que permitan el alcance de mejores niveles de logro y elevar por ende la
calidad educativa.

La cobertura del servicio de Educacion Primaria dio como resultado la atencidén a un millén 188
mil 449 alumnos, por 40 mil 657 docentes, en 4 mil 199 escuelas publicas (Anexo 131).

En el marco de un proceso continuo para la capacitacion y actualizacidn de supervisores,
asesores metodoldgicos, directivos escolares y docentes en el modelo de ensefanza por
competencias, se llevaron a cabo varias acciones, entre ellas, las mas significativas son las
siguientes:

Se elabord el Documento “Manual para el Gobierno y Funcionamiento de las Escuelas de
Educacion Primaria”, mismo que contiene la nueva propuesta de estandares de gestidn escolar y
de desempefio docente.

Se concluy¢d el Diplomado de la Reforma Integral de la Educacion Basica para Docentes de 22y

52 Grados, directivos, promotores de apoyo a la educaciéon, docentes de educacidn especial,
supervisores y asesores metodoldgicos, para el desarrollo de competencias en los alumnos vy la
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mejora de la practica docente; de igual forma, se elaboré el Documento “Lineamientos Generales
para la Operatividad del Médulo 1 “Fundamentos de la Articulaciéon de la Educaciéon Basica”.

Se llevd a cabo la revision y analisis del “Acuerdo 592 por el que se establece el Curriculo 2011
para la Educacion Basica que comprende el Plan y Programas de Estudio, y los Estandares
Curriculares correspondientes”, como un documento base para la mejora del logro educativo y la
articulacion entre los niveles de preescolar, primaria y secundaria.

Dentro de las acciones encaminadas para las 843 escuelas multigrado (Anexo 132), se llevd a
cabo el Segundo y Tercer Taller de Vinculacion entre el Plan y Programas de Estudio 2009 y la
Propuesta Educativa Multigrado 2005 (PEM 05), al mismo tiempo se dio seguimiento a escuelas
multigrado de la muestra piloto para 32 y 42 grados y escuelas en la generalizacion de 18, 22, 52 y
62 grados.

La Coordinacion Estatal de Asesoria y Seguimiento de Educacion Primaria (CEAS) llevd a cabo 2
Diplomados para docentes de Educacidon Primaria: “Desarrollo Cognitivo” y “Desarrollo de
Competencias Educativas para Docentes de Educacidon Primaria”; aunado a ello se llevaron a
cabo acciones de asesoria y capacitacion a docentes, directivos y supervisores escolares, para el
fortalecimiento del liderazgo académico, sobre todo lo relacionado a la planeacién de aula por
competencias. De igual forma, se realizd el proceso de seguimiento y acompafiamiento a los
docentes de Educacion Primaria, por medio de los Equipos de Supervision, con el propodsito de
mejorar los procesos de ensefanza y aprendizaje en el aula, beneficiando a un total de 40 mil
657 docentes capacitados (Anexo 133).

Para contribuir en el mejoramiento del logro educativo, se desarrollaron diversos programas
estatales y federales como: Escuelas de Calidad, Programa Nacional de Lectura y Programa
Estatal “Leer para crecer”’, Programa Escolar de Prevencion Escolar (PEPE), Acciones
Compensatorias para Evitar el Rezago Educativo (ACAREIB), Programa Enciclomedia, Programa
Nacional de Inglés en Educacion Basica (PNIEB), Programa de Fortalecimiento a la Educacion
Especial, Unién de Empresarios para la Tecnologia en la Educacion A.C (UNETE), Operacion
Matematicas, Programa Nacional de Inglés en Educacion Basica (en el que se desarrollaron
visitas de acompafamiento a escuelas piloto), entre otros.

En el marco del Programa de Reforma Integral de la Educacion Basica (PRIEB) y de la
Renovaciéon Curricular de Educacidn Primaria, se llevd a cabo el seguimiento a las 200 escuelas
piloto con respecto a la aplicacidon del nuevo Plan y Programas de Estudio Bloque Ill, IV vy V; asi
mismo, con la finalidad de contribuir a una mejor capacitacion de los docentes que forman parte
de esta muestra, se realizd la Segunda y Tercera Reunién de Auto-capacitacion del Equipo
Técnico Estatal y para Asesores Metodoldgicos en las que laboran 3 mil 186 docentes, que dan
atencion a 108 mil 119 alumnos (Anexo 134), se participo en la “Jornada Estatal de Evaluaciéon de
los Libros Preliminares de Lecturas” con la finalidad de analizar los “Libros de Lectura” que se
articularan con la planeacién de aula; de igual manera, se asistido al Segundo Foro Estatal de
Educacion Primaria “El Plan y Programas de Estudio, 2009. Espafol, Matematicas, Ciencias
Naturales y Educacidon Artistica” con la participacion del personal docente, directivo y de
supervision; se entregd un acervo bibliografico con 17 titulos, como parte de la Biblioteca Escolar
a 2 mil 450 escuelas primarias en apoyo a la aplicaciéon de los programas por grado y asignatura
(Anexo 135).

Con todo lo anterior se logré obtener resultados positivos en relacion al nimero de alumnos
aprobados, que fue de un millén 157 mil 196 (Anexo 136).

Unidad de Meta Meta L
FROTEEE (JoniloTR Medida Programada | Alcanzada Variacion
0801010204 [EDUCACION PRIMARIA
Atender la demanda de Educacién Primaria Alumno 1,181,000 1,188,449 7,449
Capacitar y actualizar a Supervisores,
Asesores Metodoldgicos, Directivos
Escolares y Docentes en el modelo de| Docente 30,000 40,657 10,657

ensefanza por competencias
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Proyecto Nombre Wllfel:re] el b AT Variacién

Medida Programada | Alcanzada
0801010204 [EDUCACION PRIMARIA

Dar seguimiento a las Escuelas Piloto
participantes en la Reforma Integral de Escuela 200 200 0
Educacién Basica (RIEB)

Elevar el nimero de alumnos aprobados en
educacidn primaria, con base en un proceso
de ensefianza y de aprendizaje basado en Alumno 1,145,000 1,157,196 12,196
la adquisicién de competencias basicas para
la vida

Educacién Primaria
1,200,000 4
1,190,000 -
1,180,000 1 = Programada
1,170,000 1
1,160,000 Alcanzada
1,150,000

1,140,000
1130,000 7
1,120,000 - T

Alumno Alumno

SEIEM

Atender la Demanda de Educacidn Primaria. Las acciones realizadas permitieron dar
cumplimiento a la meta programada para este ciclo escolar, que fue dar atencién a 730 mil 812
alumnos, logrando satisfactoriamente atender un total de 741 mil 284, lo que representa el 101
por ciento de cumplimiento (Anexo 137).

0801010205 EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE
SEIEM

Atender la Demanda de Educacion Primaria Indigena y Mejorar el Desempefio Académico de los
Alumnos de Esta Modalidad. De los 18 mil 680 alumnos programados por atender, se logrd dar
atencién a 18 mil 675, lo que representa un ligero decremento en su cumplimiento. Sin embargo
se considera el alcance de la meta, ya que sélo quedo por debajo de lo programado en un 1 por
ciento (Anexo 138).

0801010206 EDUCACION SECUNDARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

El nivel de secundaria que atiende a jovenes de entre 12 y 15 afios, tiene como propdsito
brindarle a los alumnos la oportunidad de adquirir y desarrollar los conocimientos, las
habilidades, los valores y las competencias basicas para seguir aprendiendo a lo largo de su vida;
enfrentar los retos que impone una sociedad en permanente cambio y desempefarse de manera
activa y responsable como miembros de su comunidad y ciudadanos de México y del mundo
como lo establece el Plan y Programas de Educacién Secundaria 2006.

Durante el periodo que se informa, la modalidad de secundaria general atendié a 375 mil 597
alumnos con 21 mil 941 docentes, en mil 550 escuelas; secundaria técnica matriculdé a 56 mil 75
alumnos atendidos por 3 mil 569 docentes, en 173 escuelas. En la vertiente de telesecundarias se
dio atencidén a un total de 52 mil 562 alumnos, los cuales fueron atendidos por 3 mil 64 docentes
en 690 escuelas. Con este servicio se cubren necesidades educativas de alumnos en zonas que
se caracterizan por ubicarse en poblaciones rural y urbana. En total el nivel atendié a 484 mil 234
alumnos, con 28 mil 574 docentes, en 2 mil 413 escuelas (Anexo 139).

Con la finalidad de apoyar la actualizacién y capacitacidon de los docentes se llevaron a cabo las
siguientes actividades: asesorias en relacion a las asignaturas de Tecnologia, Inglés y el espacio
curricular de Orientaciéon y Tutoria docentes; Diplomado “Administracion de Instituciones
Educativas para Subdirectores Escolares”; Talleres “Estrategias pedagodgicas para Fortalecer las
Competencias Docentes en el Marco de la Reforma”, donde participaron asesores
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metodoldgicos, auxiliares de subdireccion regional, asesores académicos de subdirecciéon central
y profesores frente a grupo, asi como capacitacion sobre el Plan y Programas de estudio de
Educacion Secundaria en las asignaturas de Historia, Inglés, Educacion Fisica, Formacion Civica y
Etica, Tecnologia, Asignatura Estatal, Espafiol, Matematicas y Geografia; Taller “Acciones para el
desarrollo humano neurolingUlistico aplicado a la educaciéon” y capacitacion a docentes de todas
las asignaturas sobre los principios pedagdgicos del Acuerdo 592, rasgos principales del
Acuerdo 593 y Plan de Estudios 2011. Con estas acciones se logrd beneficiar a 28 mil 574
docentes (Anexo 140).

En el marco del Programa Estatal de Fortalecimiento de la Telesecundaria 2011 (PEFT), se
llevaron a cabo reuniones de trabajo con Supervisores Escolares con temas que impactan
directamente en la vertiente; se llevaron a cabo los Cursos de Fortalecimiento: Curso
Propedéutico y de Reforzamiento y Regularizacion, cuyo objetivo fue proporcionar a los alumnos
herramientas que les permitan aprender a aprender y apoyar al mejoramiento de su logro
educativo. Con estas acciones se capacitd a un total de 3 mil 64 docentes (Anexo 141).

A través de la Red Edusat se transmitieron series y programas de corte académico y cultural
para reforzar los contenidos propuestos en la modalidad de telesecundarias, para garantizar la
recepcion de la sefal se realizaron mil 662 servicios a red y recursos audiovisuales; atendiendo
con ello a 720 escuelas, considerando que los servicios se llevan a cabo a peticidon de parte de
acuerdo a las necesidades y problematicas presentadas en cada institucion educativa (Anexo
142).

Unidad de Meta Meta .
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion
0801010206 |EDUCACION SECUNDARIA
Atender la demanda de educacién
secundaria
Capacitar y Actualizar docentes en la
operatividad del Plan y Programas de Docente 28,685 28,574 -m
estudio vigentes en educacién secundaria
Capacitar y actualizar a los docentes en el
marco del Programa Estatal de Docente 3,065 3,064 -1
Fortalecimiento de Telesecundarias
Mantener en  activo los  recursos
audiovisuales y de Red Edusat en las Servicio 1,420 1,662 242
escuelas secundarias

Alumno 484,360 484,234 -126

Educacién Secundaria

35,000
30,000
25,000
20,000

15,000

10,000

5,000

0 I

Docente Docente Servicio

B Programada

Alcanzada

SEIEM

Atender la Demanda de Educacién Secundaria. Se llevaron a cabo acciones encaminadas a la
atencioén del servicio educativo, logrando captar una matricula de 337 mil 298 alumnos, respecto
a la meta programada para el afno fiscal 2011 que fue de 337 mil 520 se logrd un avance del 100
por ciento (Anexo 143).

Favorecer el Desarrollo de Habilidades del Pensamiento Critico y Estratégico, asi Como las
Competencias Basicas de Aprendizaje de los Alumnos de Educacion Secundaria. Los resultados
del afo escolar 2010-2011 capturados en el Sistema Unico de Consulta al Rendimiento Escolar
(SUCRE) dela-Direccion de Planeaciéon Educativa de SEIEM, sefalan que la DESySA obtuvo
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como promedio de aprovechamiento general 7.84, con lo que se alcanzd un 100 por ciento en el
cumplimiento de la meta (Anexo 144).

0801010207 EDUCACION ARTISTICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto coordind la politica educativa de incrementar las acciones que contribuyan a la
formacion integral de los alumnos, mediante la utilizacidon de formas basicas de expresidn, que
favorezcan la creatividad y la sensibilidad estética, para apreciar y valorar las diferentes
manifestaciones artisticas. Con esta intencidn se atendid a 702 mil 685 alumnos de 2 mil 266
escuelas, con la participacion de 837 promotores y docentes del area (Anexo 145).

Para incrementar la matricula de atencion en los servicios de Educacion Artistica en los niveles
educativos de preescolar y primaria, se integré la propuesta de programacion detallada,
detectando las instituciones educativas susceptibles de recibir el servicio, se realizd la gestidon
ante las autoridades correspondientes, de los recursos humanos para atender la demanda,
tomando en cuenta las necesidades de incremento por crecimiento natural, del mismo modo se
realizaron los movimientos a la ndmina referentes a las altas, bajas y licencias del personal
operativo.

Se impulsoé la capacitacion de 837 promotores y docentes de area, mediante la Jornada Anual de
Capacitacion, la integracion del Consejo Técnico de Directores y la realizacion de eventos
académicos cuyo eje central fue el andlisis del Acuerdo No. 592 de la Secretaria de Educacion
Publica (Anexo 146).

Con el fin de impulsar la cultura y las artes, se realizd el XXIX Festival Coral de Invierno, con la
participacion de alumnos de escuelas primarias del Municipio de Toluca, del mismo modo, se
coordind la participacion de los grupos artisticos (Ballet Vaganova, Grupo Instrumental, Nifios
Cantores del Estado de México y el Quinteto de Metales) en distintos eventos culturales a lo
largo y ancho de nuestra Entidad; asi mismo, se conté con la participacion de la Orquesta
Sinfénica Bicentenario Esperanza Azteca y los Concursos de la Correcta Interpretacion del
Himno Nacional Mexicano y del Himno del Estado de México, concretando con ello, 126 eventos
dentro del territorio estatal, 2 en el Estado de Hidalgo y 2 en el Estado de Michoacan, dando un
total de 130 eventos programados (Anexo 147).

Proyecto Nombre ek b hICIE Variacién

Medida [ Programada [ Alcanzada
0801010207 [EDUCACION ARTISTICA
Incrementar la cobertura de los servicios de
educacidn artistica en preescolar y primaria
Fortalecer los espacios de formacion
continua para los docentes del area
Impulsar la cultura y las artes mediante las
acciones de impacto a la comunidad

Alumno 831,498 702,685 -128,813

Docente 909 837 -72

Evento 130 130 0

Educacién Artistica

1,000 1
900 1
800 1
700 - ¥ Programada
600 1
Alcanzada
400 1
300 1
200 1

100 1
0. —

Docente Evento
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0801010208 EDUCACION FISICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene la finalidad de fortalecer la formacién integral de los alumnos a través de la
promocioén de la cultura fisica, la ampliaciéon de la cobertura y promocion de la actualizacién del
personal operativo, para otorgar el servicio en los niveles de educacién preescolar y educacion
primaria del Subsistema Educativo Estatal. Para ampliar la matricula de atencién se integrod la
programacion detallada de servicios, asi como también la gestidon pertinente para la ampliacion
de recursos humanos y materiales con la finalidad de ampliar la oferta de servicios, lo que
permitio atender a un millén 64 mil 20 alumnos en 3 mil 934 escuelas, a través de mil 240
promotores y docentes horas clase (Anexo 148).

Se logrdé incrementar la matricula de atencion de las Escuelas del Deporte mediante el
incremento de horas y la creacion de la Escuela del Deporte de Tezoyuca. Actualmente se
atienden 14 mil 356 alumnos en 42 escuelas, mediante el trabajo de 460 docentes (Anexo 149).

Se promovié la capacitacion de los docentes del area, mediante la Jornada Anual de
Capacitacion, la integracion del Consejo Técnico Consultivo de Coordinadores de Area, el
Consejo Técnico de Directores de Escuelas del Deporte y actividades académicas que
coadyuvaron a la profesionalizacién y desarrollo, mediante tematicas cuyo eje central fue el
analisis del Acuerdo No. 592 de la Secretaria de Educacion Publica. En total se logré capacitar a
mil 353 docentes de Educacidn Fisica, entre los que se consideran coordinadores, asesores,
docentes y 460 entrenadores de Escuelas del Deporte, que beneficiaron a mil 813 docentes
(Anexo 150).

Con el fin de promover la participacion de los alumnos de Educacidén Basica en los eventos
masivos de impacto social, se operd y dio seguimiento a los Juegos Deportivos de las Escuelas
del Deporte y a los Juegos Deportivos Escolares del Nivel Primaria; se realizdé la promocidon del
respeto a los Simbolos Patrios mediante la participaciéon en los desfiles civico-militar y civico-
deportivo; se dio impulso a la actividad fisica a través del desarrollo de los contenidos
programaticos del area, del Programa Nacional de Activacién Fisica y del Programa de
Deteccidn de Talentos Deportivos, realizando un total de 42 eventos que beneficiaron a 34 mil
302 alumnos (Anexo 151).

Proyecto Nombre Wizl ¢ il i Variacién
y Medida Programada | Alcanzada

0801010208 [EDUCACION FiSICA
Incrementar la atencion de los servicios de

educacion fisica en los niveles de Alumno 1,208,001 1,064,020 -143,981
preescolar y primaria

Incrementar la matricula de las escuelas del
deporte

Fortalecer los espacios de formacion
continua para los docentes de area

Alumno 13,299 14,356 1,057

Docente 1,775 1,813 38

Promover la participacion de los alumnos de
educacion basica en los eventos masivos de Evento 42 42 0
impacto social

Educacién Fisica

16,000 4
14,000
12,000 - = Programada
10,000 -
8,000
6,000
4,000 A
2,000 -

oA _ . ‘

Alumno Docente

Alcanzada
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SEIEM

Mejorar con Equidad y Pertinencia los Servicios de Educacion Fisica en Educaciéon Basica.
Respecto al servicio de Clase Directa, se comprometid atender en el ejercicio fiscal 2011 a 548 mil
641 alumnos, teniendo al momento de la evaluacion la cantidad de 587 mil 181, superando la meta
en un 107 por ciento. Este porcentaje de incremento obedece principalmente a los recursos
asignados vy a las acciones de reorganizacion interna que apuesta al cuidado de la cobertura y la
calidad de los servicios que se ofrecen. (Anexo 152)

0801010209 ACCIONES COMPENSATORIAS
SECRETARIA DE EDUCACION

El propdsito de este proyecto es contribuir al mejoramiento de la calidad en la educacion de
ninos y jovenes de sectores vulnerables, facilitando su acceso y permanencia en educacion
preescolar, primaria y secundaria a través del Programa Acciones Compensatorias para Abatir el
Rezago Educativo en Educacion Inicial y Basica (ACAREIB), a través de capacitacion y asesoria a
docentes y padres de familia, apoyos econdmicos a las Asociaciones de Padres de Familia y
Directivos y dotacién de utiles.

Para coordinar el desarrollo de las acciones compensatorias, se impulsdé y dio seguimiento a la
“Propuesta de Planeacion Didactica para Grupos Multigrado” y se realizd una encuesta y
evaluacion del nivel de apropiacion, obstaculos y logros que los docentes evidencian como
alternativa para atender las necesidades de organizacion de actividades en el aula.

Como estrategia para identificar los logros y la atencidén a la problematica que manifiesta la
comunidad escolar, los Jefes de Sector o Departamento Regional y Supervisores Escolares,
impulsaron actividades de acompafamiento con el Equipo Técnico Estatal (ETE), para atender
las necesidades de practicas de enseflanza e impactar en la mejora del aprovechamiento escolar
de los alumnos, de igual forma desarrollaron espacios de trabajo colegiado y visitas a las
escuelas compensadas de manera continua, lo que permitid la entrega de 248 Apoyos
Econdmicos a la Supervision Escolar (Anexo 153).

En Apoyo a la Gestidon Escolar, 2 mil 170 Asociaciones de Padres de Familia recibieron el apoyo
econdmico anual destinado para la atencion y desarrollo de los Planes de Mejora de las escuelas
beneficiadas destinando una parte al mantenimiento de la infraestructura escolar y la otra a la
adquisicidn de materiales de uso cotidiano en el aula (Anexo 154), asi mismo se entregaron
apoyos econdémicos a 2 mil 51 Asesores Comunitarios (Anexo 155).

Se distribuyeron Utiles Escolares enviados por el CONAFE para el ciclo escolar 2011-2012
beneficiando a un total de 442 mil 516 alumnos (Anexo 156).

Con la creaciéon del Sistema Integral de Consejos Escolares de Participacion Social en la
Educacion (SICEPS) y se realizd una jornada de capacitacidn a 121 docentes entre personal
operativo de las Subdirecciones Regionales de Educacion Basica, asi como a Jefes de Sector y
Equipos de Asesores Técnico-Pedagdgicos (Anexo 157), de tal forma, que se han registrado en la
plataforma tecnoldgica del SICEPS, 17 mil 92 Consejos Escolares (Anexo 158).

La Estrategia Integral para la Mejora del Logro Educativo (EIMLE), organiza diferentes
programas encaminados a fomentar la mejora del logro de aprendizajes en los alumnos de
educacioén basica, mismos que han mostrado niveles insuficientes en los resultados de ENLACE.
En esta Estrategia, se logrd desarrollar el Programa para la Mejora del Logro Educativo (PMLE),
asi como el Programa para el Fortalecimiento de Comunidades Escolares de Aprendizaje
(PROCEDA) beneficiando a mil 621 escuelas (Anexo 159).

El programa “Ver bien para aprender mejor” tiene la finalidad de apoyar a los alumnos de
educaciéon basica que presentan deficiencias de agudeza visual a través de la dotacién de
anteojos para de disminuir esta deficiencia y con ello, mejorar sus posibilidades de aprendizaje y
su calidad de vida. Durante este periodo se beneficido a 8 mil 441 alumnos de primarias y
secundarias de ambos subsistemas educativos (Anexo 160).
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Se coordind la operacidn del Programa Desarrollo Humano Oportunidades, que consistid en la
entrega de apoyos econdmicos a 210 Asesores Técnico Pedagodgicos e Integrantes del Equipo
Técnico Estatal por el concepto de Capacitacion y Asesoria a los Consejos Técnicos (Anexo 161).

Ademads, se entregaron a los Subsistemas Educativos los formatos E1 para la inscripcion al
proceso de certificacion del ciclo escolar 2011-2012 de los 355 mil 379 alumnos becarios (Anexo
162), y se capacité a 309 directores y docentes de Educacion Basica del Programa de Desarrollo
Humano Oportunidades (Anexo 163).

En el marco del Programa de Participacién Social, se asistid a la Segunda Reunién Nacional de
capacitacion sobre el Registro Publico de los Consejos Escolares de Participacion Social en la
Educacidn con el propdsito de atender las especificaciones en la construcciéon de la plataforma
tecnoldgica.

0801010209 | ACCIONES COMPENSATORIAS
Coordinar el desarrollo de las acciones
compensatorias para abatir el rezago Programa 1 1 0
educativo en educacion inicial y basica
Coordinar en las escuelas de educacion
basica la integracion de los consejos de Consejo 14,000 17,092 3,092
participacién social

Apoyar en el mejoramiento de los
resultados en la prueba ENLACE mediante
la aplicacion del programa emergente para
la mejora del logro educativo

Escuela 1,621 1,621 0

Dotar de lentes a alumnos de escuelas
primarias y secundarias oficiales que Alumno 14,000 8,441 -5,559
presentan deficiencia visual

Coordinar actividades relacionadas a la
operacién del componente educativo del
programa de desarrollo humano
oportunidades

Programa 1 1 0

Desarrollar  acciones de capacitacion
Qestlnadas a directivos de escuelas Programa 1 1 0
incorporadas al  Programa  Desarrollo

Humano Oportunidades

Desarrollar actividades relacionadas a la
operacién del programa de los consejos
técnicos de participacion social en la
educacion

Programa 1 1 0

Acciones Compensatorias

18,000
16,000
14,000
12,000
10,000 Alcanzada
8,000
6,000
4,000
2,000

® Programada

Consejo Escuela Alumno

SEIEM

Mejorar la Calidad de Vida y el Desempeio Académico de los Nifos Provenientes de
Comunidades Dispersas y con Situacién Familiar Extraordinaria, con Servicios Asistenciales y
Educacidon Primaria en los Albergues Rurales, Internado en Educacion Primaria y Centro de
Integracion Social. Se programd alcanzar un promedio de aprovechamiento escolar de 7.91,
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reflejando un incremento satisfactorio de 8.09, lo que representa un cumplimiento en la meta del
102 por ciento (Anexo 164).

Fomentar la Equidad Educativa a Través de Acciones que Promuevan el Acceso y Permanencia
de los Niflos con Mayores Desventajas Socioecondmicas a la Educacion Preescolar y Primaria
General e Indigena, que Garanticen el Logro de Trayectorias Escolares Exitosas, Secuenciales y
Completas. La meta programada fue la realizacion de mil 300 acciones, logrando efectuar mil
303, con lo que la meta se cumplid en un 100 por ciento (Anexo 165).

0801010210 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene como objetivo incrementar el uso de los medios cientificos y tecnologicos de
la informaciéon y comunicaciéon en el proceso educativo para desarrollar competencias vy
habilidades en los alumnos de Educacion Basica, mediante la generacidon de actividades de
ensefanza y aprendizaje novedosas y acordes a las exigencias actuales.

El Programa de Habilidades Digitales para Todos (HDT) logrdé el equipamiento de 147 aulas
telematicas en el mismo numero de escuelas de nivel secundaria de ambos subsistemas (Anexo
166), ademas de construir una red de internet bajo tecnologia wimax, para dotar de servicio a
estas escuelas, incluyendo una mesa de servicio con telefonia IP para asesorar en cuestiones
técnicas y pedagodgicas a los docentes que operan las aulas telematicas.

En lo que al Sistema de Ensefanza Vivencial e Indagatoria de la Ciencia (SEVIC) se refiere,
durante el aino 2011 se atendieron docentes frente a grupo de los 2 subsistemas educativos,
durante 3 jornadas de capacitacion en diferentes municipios de la Entidad, se desarrollaron las
unidades tematicas relativas al programa por parte de los alumnos beneficiados y se llevaron a
cabo 3 Sesiones del Comité Técnico del Fideicomiso SEVIC-México. Asimismo, se elaboraron 2
Informes de Resultados de SEVIC para dar a conocer el impacto de las actividades realizadas.

Se realizaron visitas a escuelas primarias participantes en el SEVIC para seguimiento y monitoreo
de las actividades en la aplicacion del Programa. Ademas se capacitd a 2 mil 568 profesores de
154 escuelas, logrando beneficiar a 90 mil 322 alumnos de educacién primaria (Anexo 167).

Por otra parte, en el periodo que se informa, se logrd la incorporaciéon de 68 escuelas primarias y
secundarias a los Programas de Educacioén a Distancia (Anexo 168).

Para dar mantenimiento a los equipos y fomentar la participacion de docentes en los cursos de
capacitacion sobre las Tecnologias Aplicadas a la Educacidn, la Direccion General de Educacion
Basica y los Servicios Educativos Integrados al Estado de México desarrollaron asesorias, a
través de las cuales se beneficiaron a 127 escuelas primarias y secundarias (Anexo 169).

Finalmente, con la promocién los cursos que ofrece el Instituto Latinoamericano de la
Comunicacion Educativa (ILCE) a través de la Red Escolar, se capacitdé a 26 facilitadores en el
uso de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicaciéon (Anexo 170).

Proyecto Nombre UiilleEol €15 i) hGHe] Variacién
Medida Programada | Alcanzada

0801010210 [TECNOLOGIA APLICADA A LA

EDUCACION

Coordinar la operatividad del Programa

Estatal Habilidades Digitales para Todos Escuela 52 147 95

(HDT)

Incorporar escuelas telesecundarias de

nueva creacion a la programacién educativa Escuela 4 0 -4

por television

Coordinar la operacion del Sistema de

Ensefianza Vivencial e Indagatoria de la

Ciencia (SEVIC) con los docentes de las| Docente 1,324 2,568 1,244

escuelas primarias participantes
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Unidad de Meta Meta
Proyecto Nombre Medida [ Programada | Alcanzada
0801010210 [TECNOLOGIA APLICADA A LA
EDUCACION

Implementar los Sistemas de Ensefianza
Vivencial e Indagatoria de la Ciencia (SEVIC) Alumno 40,000 90,322 50,322
con alumnos en Escuelas Primarias

Promover la incorporacion de escuelas
primarias y secundarias a los programas de
educacion a distancia y realizar el
seguimiento a su operatividad

Ofrecer el servicio de mantenimiento y
asesoria a escuelas primarias y secundarias
que se incorporan a los programas de
educacion a distancia

Dar seguimiento a la participacion de
docentes en cursos de capacitacion sobre las| Programa 1 1 0
tecnologias aplicadas a la educacion
Fomentar la participacion de docentes en los
cursos de capacitacion sobre las tecnologias| pocente
aplicadas a la educacién 903 26 -877

Variacién

Escuela 68 68 0

Escuela 68 127 59

Tecnologia Aplicada a la Educacién

3,000 B Programada
2,500

2,000 Alcanzada
1500

1,000

500 I
0

Escuela  Docente  Escuela Escuela  Docente

SEIEM

Desarrollar Acciones Formativas para el Personal Docente, Directivo y de Supervision en el Uso y
Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Educacién
Elemental. La programacion anual de ésta meta fue capacitar a 6 mil 401 docentes, logrando
atender a 6 mil 211, por lo que se dio un cumplimiento en la meta del 97 por ciento (Anexo 171)

Desarrollar Acciones Formativas para el Personal Docente, Directivo y de Supervision en el Uso y
Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacion y la Comunicacion en Educacién
Secundaria. Se logrd capacitar a 8 mil 148 docentes en nivel secundaria, de los 6 mil 144
programados, alcanzando un cumplimiento de 133 por ciento de la meta. Lo anterior en razén de
que derivado de la aplicacion creciente de las TIC (Tecnologias de la Informaciéon y
Comunicacion) en el proceso de enseflanza aprendizaje, los docentes han presentado mayor
interés en su uso pedagdgico, aunado a las alianzas signadas con diversas instituciones como
ILCE, INTEL y Microsoft, asi como los convenios suscritos SEIEM/ISTE/Certiport/ han fortalecido
la apropiacién de habilidades digitales de los diferentes actores de educacidon secundaria en
SEIEM (Anexo 172).

0801010211 LIBROS DE TEXTO
SECRETARIA DE EDUCACION

En el afo 2011 se distribuyeron 38 millones 112 mil 699 libros de texto gratuitos de Educacion
Primaria, Secundaria y Telesecundaria, libros del rincon del Programa Nacional de Lectura,
calendario de valores, Plan de Estudio 2011, Manual para madres y padres “Como preparar el
refrigerio escolar y tener una alimentacion correcta”, libro “Equidad de género y prevencidén de la
violencia en primaria”, acuerdo mediante el cual se establecieron los “Lineamientos generales
para el expendio o distribucidon de alimentos y bebidas en los establecimientos de consumo
escolar de los planteles de educacion basica” y “Guia para directivos y docentes sobre la
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orientacion para la regulacién del expendio de alimentos y bebidas en las escuelas de educacion
basica de la Entidad”(Anexo 173).

Unidad de Meta Meta

Medida Programada | Alcanzada Variacién

Proyecto Nombre

0801010211 |LIBROS DE TEXTO

Distribuir oportunamente los libros de texto
gratuitos, para alumnos y docentes de
educacién basica, asi como de bibliotecas, Libro 27,300,000 38,112,699 10,812,699
colecciones especiales y demds materiales
educativos

Libros de Texto

138338
1 . [ ]
35,000,000 Programada
39800000
20.000,000 Alcanzada
15,000,000

10,000,000

S,OOO,OOCO)

Libro

SEIEM

Distribuir Oportunamente los Libros de Texto Gratuitos para Alumnos y Docentes de Educacion
Elemental, asi como Bibliotecas, Colecciones Especiales, Paquetes Didacticos, Apoyos a
Programas Compensatorios y Demas Materiales Educativos. La meta programada fue la
distribucion de 5 millones 958 mil 941 libros, los cuales se entregaron en su totalidad, cubriendo
la meta establecida al 100 por ciento (Anexo 174).

Distribuir Oportunamente los Libros De Texto Gratuitos, Paguetes Didacticos y Materiales de
Apoyo Educativo a Alumnos y Docentes de Educacidon Secundaria para Fortalecer el Proceso
Ensefanza-Aprendizaje. Lo programado durante el afo fiscal 2011 fue distribuir la cantidad de un
millén 952 mil libros de texto gratuitos, paquetes didacticos y material de apoyo, logrando al
cierre del aflo entregar la cantidad de 2 millones 621 mil 733, lo que representd superar la meta
en un 34 por ciento. Esto debido a que los procesos implementados para la seleccion,
adquisicion y distribucion de los libros de texto gratuitos, no son controlables por la Direccién de
Educacion Secundaria y Servicios de Apoyo (Anexo 175).

0801010212,EDUCACI(')N PARA LA SALUD
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene como finalidad ampliar el esquema de contenidos tematicos para la
formacion integral de los alumnos de preescolar y primaria, mismo que mediante el desarrollo de
actividades académicas y comunitarias, promueve la creacidon de ambientes saludables; durante
el periodo que se informa se logré atender a 675 mil 97 alumnos, en mil 876 escuelas, con 593
promotores y docentes horas clase (Anexo 176).

Se brindd un servicio curativo-restaurativo de salud bucal a los alumnos, a través de los 37
consultorios odontoldgicos mediante la ejecucidn de tratamientos preventivos y restaurativos,
asi como actividades educativas complementarias beneficiando a 27 mil alumnos (Anexo 177).

Se logré fortalecer los espacios de formacién continua para los docentes del drea, mediante la
jornada anual de capacitacion, la integracion del Consejo Técnico Consultivo y los cursos vy
talleres sobre temas transversales a la salud de los escolares, con la participacion de 593
docentes de area, los 52 coordinadores y 11 asesores de las Subdirecciones Regionales de
Educacion Basica, dando un total de 656 docentes beneficiados (Anexo 178).
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Se desarrollaron 13 eventos de promocién de los servicios que ofrece Educacion para la Salud,
con impacto a la comunidad, entre los que destacan la Jornada Anual de Reforestaciéon y las
Semanas Nacionales de Salud (Anexo 179).

De manera similar, se fortalecid el servicio a través de 13 eventos relacionados con habitos de
higiene y nutricion, en el marco del Programa Escuela y Salud y la implementacién de los
lineamientos para los Centros de Consumo Escolar (Anexo 180).

Aunado a lo anterior se lograron implementar medidas de proteccién para prevenir las
adicciones, asi como acciones preventivas para salvaguardar la salud fisica y mental de la
comunidad escolar, en las 2 mil 413 escuelas que son atendidas por este tipo de servicio (Anexo
181).

Asimismo, se implementaron acciones encaminadas a fortalecer la salud de los escolares en 3
componentes basicos: promocidn y educacion para la salud; acceso y disponibilidad de
alimentos y bebidas saludables en las escuelas; y fomento de la activacion fisica regularmente,
todo ello, con la finalidad de abatir el sobrepeso y la obesidad.

Unidad de Meta Meta L
Proyecto En a1 Medida Programada | Alcanzada VERREER

0801010212 (EDUCACION PARA LA SALUD
Incrementar la atencién de los servicios de
educacién para la salud en los niveles de Alumno 840,120 675,097 -165,023
preescolar y primaria

Brindar un servicio curativo-restaurativo de
salud bucal a los alumnos, a través de los Alumno 25,000 27,000 2,000
consultorios odontoldégicos

Fortalecer los espacios de formacién
continua para los docentes del rea
Desarrollar un programa de promocion de
los servicios que ofrece educacion para la Evento 13 13 0
salud, con impacto a la comunidad

Docente 656 656 0

Fortalecer el servicio de Educacion para la
Salud con impacto a la comunidad al Evento 13 13 0
fomentar los habitos de higiene y nutricion
Implementar medidas de proteccién para
prevenir las adicciones en escuelas, familias Escuela 2,413 2,413 o]
y comunidad

Promover acciones preventivas que
salvaguarden la salud fisica y mental de la Escuela 2,413 2,413 0
comunidad escolar

Desarrollar el programa integral de salud

orientado a abatir el sobrepeso y la Programa 1 1 0]
obesidad
Educacién para la Salud
30,000
25,000
® Programada

20,000

15,000 Alcanzada

10,000

5,000

0  — . . X
Alumno Docente Escuela Escuela

0801010301 EDUCACION MEDIA SUPERIOR PROPEDEUTICA
SECRETARIA DE EDUCACION

El proyecto tiene por objeto ampliar, bajo criterios de equidad, la cobertura, equipamiento y

calidad de la Educacién Media Superior Propedéutica, atendiendo a las caracteristicas y
prioridades. regionales, Asimismo, adecuar el curriculo que asegure la relevancia y pertinencia del
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aprendizaje, vigencia del conocimiento y congruencia con el modelo pedagdgico y aparato
productivo. Incluye las acciones referentes al control, seguimiento y evaluacidon de los servicios
de Educaciéon Media Superior que se proporcionan a través de las Escuelas Preparatorias
Oficiales y de los planteles del Colegio de Bachilleres del Estado de México (COBAEM).

El principal propodsito de la Subdireccion de Bachillerato General es ofrecer a los alumnos las
competencias necesarias que comprenden conocimientos cientificos, técnicos y humanisticos,
para que puedan ingresar a la Educaciéon Superior.

Las Escuelas Preparatorias Oficiales atienden a 164 mil 881 alumnos (Anexo 182), con 10 mil 899
docentes (Anexo 183), en 409 escuelas turno, los cuales fueron sujetos a un proceso de
capacitacion de acuerdo a la Reforma Integral de la Educaciéon Media Superior (RIEMS), la cual
estd orientada a la construccion de un Sistema Nacional de Bachillerato (SNB) en un marco de
diversidad donde adicionalmente, se incluye una descripcion del proceso de implantacidén de
dicha la Reforma con base en distintos niveles de concrecidn curricular. Asimismo se crearon 22
nuevos servicios en los municipios de Acolman, Amanalco, Amecameca, Atenco, Cuautitlan
Izcalli, Ecatepec (2), Ixtlahuaca, Jilotepec, La Paz, Lerma, Naucalpan, Nicoldas Romero,
Nopaltepec, San Felipe del Progreso (2), Temoaya, Texcoco, Toluca, Villa Victoria (2) y
Zumpango.

Respecto a la Reforma del Plan y Programas de Estudio, se integrd el Plan de Estudios por un
equipo multidisciplinario conformado por Supervisores Escolares, Directivos, Docentes vy
Orientadores asignados al nivel, y actualmente se encuentra en el proceso de analisis.

Se impulsd el Modelo de Autoevaluacion de los Centros Educativos, en cada una de las Escuelas
Preparatorias Oficiales; se aplico la propuesta de Evaluacion del Sistema Nacional de Bachillerato
a 288 planteles con 150 evaluadores, con la finalidad de detectar en las instituciones a
candidatos para su ingreso y subsanar los procesos pendientes al respecto, con el propdsito de
tener un diagndstico para la incorporacion al Sistema Nacional de Bachillerato. El resultado de
este diagndstico, fue de 20 instituciones que cuentan con las caracteristicas minimas necesarias
para su incorporacion. Cabe mencionar que las debilidades que se encontraron en los planteles
son la carencia de infraestructura adecuada y la certificaciéon de docentes al PROFORDEMS
(Anexo 184).

Dentro de la eficiencia terminal, los que concluyeron sus estudios en el periodo establecido
fueron 42 mil 88 alumnos, quienes obtuvieron su Certificado de Estudios Total. Siendo uno de los
puntos que se tendra que reforzar mediante diversas estrategias académicas y regularizaciéon de
alumnos con la finalidad de abatir la desercidn escolar y disminuir el indice de reprobacién de
materias (Anexo 185).

Se implementaron tanto el Programa Tutorial en las Escuelas Preparatorias Oficiales, como las
asesorias personalizadas por los docentes, ademas de asignhaciéon de monitores, circulos de
estudio, desarrollo de materiales para apoyar el nivel académico, cuadernillos de ejercicios, blog
de notas, sistemas computarizados que impactaron en la conclusidn de estudios por parte de los
alumnos; asimismo, se desarrollaron estrategias que permitieron elevar su aprovechamiento y
nivel de estudios.

Se realizaron las acciones de seguimiento académico, la revision de planes de clase,
observaciones de sesiones y retroalimentacion. Se brindd informacidn permanente a padres de
familia sobre los periodos de evaluacién, regularizacion y se mantuvo la comunicacién con el
personal docente.

Se disminuyd la desercidn escolar a 8 mil 797 alumnos, debido a que se implantd el Programa de
Tutorias en cada uno de los planteles educativos, mismo que permitié detectar a los alumnos con
bajo rendimiento en el primer periodo de evaluacién; asi como, realizar acciones para el
desarrollo de estrategias de aprendizaje (Anexo 186). Del mismo modo, para disminuir la
reprobacion escolar, fue necesario involucrar a los alumnos que estaban presentando
calificaciones reprobadas, a un proceso de regularizacidén escolar, siendo éstos un total de 41 mil
181 alumnos (Anexo 187), lo que significd una atencidén hacia el alumnado que presentaba
reprobacion en forma considerable.
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Proyecto Nombre Unileel €13 O] O Variacién
Medida Programada | Alcanzada

0801010301 |EDUCACION MEDIA SUPERIOR
PROPEDEUTICA
Atender a los alumnos de educacién media

superior propedéutica escolarizada y a Alumno 164,010 164,881 871
distancia

Capacitar al personal docente y administrativo Persona 10,700 10,899 199
Impulsar el modelo de autoevaluaciéon de los

centros educativos Escuela 250 288 38
Lograr que los alumnos concluyan sus

estudios en el periodo establecido Alumno 55,361 42,088 13,273
Desarrp!lar acciones para disminuir la Alumno 10,335 8,797 1538
desercién escolar

Desarrollar acciones para disminuir la

reprobacion escolar Alumno 10,825 41,181 30,356

Educacién Media Superior Propedéutica

180,000 7
160,000 -
140,000 - B Programada
120,000 -
100,000 - Alcanzada
80,000
60,000 -
40,000
20,000 -
0

Alumno Persona Escuela Alumno Alumno Alumno

COBAEM

Atender a los Alumnos de Educacion Media Superior Propedéutica. Para el afio 2011 se programo
atender en los Planteles escolarizados y Centros de Educacién Media Superior a Distancia a 26
mil 600 alumnos, de los cuales se inscribieron 25 mil 427, esta diferencia del 4 por ciento se
debe a que no se aperturd un nuevo servicio de los que se tenian programados y los otros que si
lo hicieron, fueron abiertos con tres meses de retraso debido a que la autorizacion por parte de
la Federacion fue tardia, motivo por el cual, la matricula de estos ultimos no se contempld en el
formato estadistico 911 de inicio de ciclo; otra razén es la no apertura de turnos vespertinos que
se tenian programados, ello debido a las condiciones de inseguridad que existen en algunas
zonas. Finalmente, la campafia de difusidn realizada no logrd penetrar a todas las localidades en
donde se tiene influencia de los planteles. Para el 2012 se tienen considerados todos estos
factores y se realizaran estrategias para atender a un mayor numero de jévenes mexiquenses y
asi ampliar la cobertura de este servicio. (Anexo 188)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. La capacitacion del personal docente vy
administrativo ha sido fundamental en el COBAEM, en el afno 2011 se optd por la
profesionalizacion de sus docentes con miras a la implementacién de la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior y al Sistema Nacional del Bachillerato. La capacitacion incluyd a
docentes, directivos y administrativos, superandose la meta programada en un 28 por ciento, es
decir, se actualizaron a mil 891 personas de las mil 475 que se tenian programadas. Esta
diferencia se debid principalmente a que la incorporaciéon al Sistema Nacional del Bachillerato,
incremento la necesidad de capacitacion. (Anexo 189)

Desarrollar Acciones para Disminuir la Desercidén Escolar. Durante el affio 2011 se implementaron
acciones tendientes a disminuir la desercidn escolar tales como tutorias, capacitaciéon docente,
platicas, entrega de becas, entre otras, éstas acciones tuvieron buenos resultados toda vez que
se presentd una disminucion de la desercion conforme a lo programado al pasar de 5 mil 170 a 4
mil 784 alumnos, representando un 8 por ciento respecto al programado. Aunque la desercion
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tanto a nivel estatal como nacional, se debe a diversos factores como la pobreza y la falta de
fuentes de empleo digno, los cuales determinan en gran medida la trayectoria escolar de los
alumnos, en el COBAEM, seguiremos llevando a cabo las estrategias para evitar que los jévenes
gue asisten a este Organismo, abandonen sus estudios. (Anexo 190)

Desarrollar Acciones para Disminuir la Reprobacion Escolar. Durante el 2011 se tuvo una
reprobaciéon de 7 mil 612 alumnos, 2 mil 153 menos de los programados de 9 mil 765, lo cual que
representa un importante avance con relacion al aflo anterior en el que se tuvieron mas de 8 mil
reprobados, al igual que en la desercién, se llevaron a cabo diversas estrategias tales como,
tutorias, orientacién educativa, mejoramiento de resultados de la prueba enlace, ademas de
mayor seguimiento a los alumnos. (Anexo 191)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. En el afo 2011, 5 mil
192 alumnos concluyeron sus estudios de educacion media superior, con lo que se logrd rebasar
la meta programada que era de 5 mil 114, cabe hacer mencidon que con las estrategias
académicas implementadas y descritas en los parrafos anteriores, se ha logrado gque un mayor
numero de alumnos obtengan su certificado de Bachillerato General. (Anexo 192)

0801010302 EDUCACION MEDIA SUPERIOR TECNOLOGICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene por objeto ampliar, bajo criterios de equidad, la cobertura, equipamiento y
calidad de la Educacién Media Superior Tecnoldgica, atendiendo a las caracteristicas y
prioridades regionales; asimismo, contar con un curriculo que asegure la relevancia y pertinencia
del aprendizaje, la vigencia del conocimiento y la congruencia con el modelo pedagdgico y el
aparato productivo. Incluye las acciones para proporcionar, controlar y evaluar los servicios de
Educacion Media Superior Tecnoldgica que se proporcionan a través de los Centros de
Bachillerato Tecnoldgico.

Los egresados de esta vertiente educativa tienen la posibilidad de contar con la preparacion
requerida para ingresar a la Educacidn Superior, y ademas, formarse en una especialidad para su
incorporacion a los sectores productivo y social; de ahi que los Centros de Bachillerato
Tecnoldgico impulsen el trabajo de los Proyectos en las Unidades de Produccién considerando
gue este es un espacio para que los estudiantes desarrollen competencias y se aproximen al
admbito laboral, de acuerdo a la carrera que estudian; siendo éstas de las dreas agropecuaria,
industrial y de servicios.

En los Centros de Bachillerato Tecnoldgico, dentro del ciclo escolar 2010-2011, se atendieron a
46 mil 433 alumnos (Anexo 193), con 3 mil 102 catedraticos, quienes fueron capacitados,
primordialmente en las jornadas de actualizacién en 119 escuelas turno (Anexo 194).

Para el Impulso del Modelo de Autoevaluacién de los Centros Educativos, en cada uno de los
Centros de Bachillerato Tecnoldgico se aplicd la propuesta de la Evaluacién del Sistema Nacional
de Bachillerato a 107 planteles, lo anterior, es con la finalidad de detectar en las instituciones a
candidatos para su ingreso y subsanar los procesos pendientes al respecto (Anexo 195).

Se logré que 9 mil 268 alumnos (Anexo 196), concluyeran sus estudios de Bachillerato
Tecnoldgico a través de diferentes acciones en la comunidad escolar, mismas que incluyeron
actividades para disminuir la reprobacién escolar de aproximadamente 11 mil 213 alumnos no
aprobados (Anexo 197), y en consecuencia disminuir la desercidon escolar de 5 mil 559 alumnos
(Anexo 198).

Con lo anterior, se logré que 4 mil 321 alumnos obtuvieran sus titulos académicos. Para ello se
elabord un programa de accidn que contribuy® a mejorar el aprendizaje de las matematicas; asi
como, otros que impulsaron la comprension lectora, el desarrollo de la investigacion y en
consecuencia, se reflejara una mejora en el trabajo que se realiza en las unidades de produccién
(Anexo 199).
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Proyecto Nombre Il 15 L) ] Variacion
Medida Programada | Alcanzada
0801010302 [EDUCACION MEDIA SUPERIOR
TECNOLOGICA
Atender a los alumnos de educacion media
superior tecnoldgica Alumno 45,990 46,433 443
Capacitar al Personal  docente vy
adminsitrativo Persona 3,150 3,102 -48
Impulsar al modelo de autoevaluaciéon de
centros educativos Escuela 107 107 0
Lograr que los alumnos concluyan sus
estudios en el periodo establecido Alumno 7,491 9,268 V777
Desarrollgr acciones para disminuir la Alumno 12,613 1,213 1,400
reprobacion escolar
D I i isminuir |
esarrollar acciones para disminuir la Alumno 4147 5559 1412

desercién escolar
Incrementar el numero de titulados Alumno 4,000 4,321 321
Establecer acciones que mejoren el

aprendizaje de las matematicas Programa ! ! 0
Impulsar acciones para incrementar la
compresion lectora Programa ! ! 0
Realizar acciones de apoyo para el
desarrollo de la investigacion Programa 1 1 0
Implementar acciones para mejorar las

Programa 1 1 0

unidades de produccién

Educacion Media Superior Tecnoldgica

45,000 1 B Programada

Alcanzada

Alumno Persona Escuela Alumno Alumno Alumno Alumno

CECyTEM
Atender a los Alumnos de Educacion Media Superior Tecnoldgica.

La demografia constituye una de las variables altamente influyentes en el comportamiento de la
matricula del sistema educativo en todos sus niveles. La composicidon demografica y el grado de
escolaridad de la poblacién exigen una reflexion profunda sobre las grandes orientaciones del
desarrollo futuro de las instituciones de educacion media superior.

Por lo anterior el Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México
(CECyTEM) se ha dado a la tarea de gestionar la creacidon de nuevos servicios en aquellos
lugares donde se justifica plenamente la necesidad de este nivel educativo, el resultado fue la
autorizacidn por parte de la Secretaria de Educacion Publica (SEP) de cuatro nuevos servicios,
en los Municipios de Chimalhuacan, Cuautitldn, Nicolds Romero y Temascalapa autorizados en
julio y agosto de 2011, los cuales iniciaron actividades académicas a partir del Ciclo Escolar 2011-
2012.

Para el inicio del ciclo escolar 2010-2011 el Colegio programo atender una matricula de 35 mil 134

alumnos en sus 49 planteles, de los cuales se logré matricular la misma cifra; este hecho se debid
principalmente a la oportuna promocion y difusidn gque realizaron los planteles para dar a
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conocer los servicios educativos que oferta el Colegio y al fortalecimiento de la imagen
institucional. (Anexo 200)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Es conveniente que el docente posea los
atributos elementales que le permitan tener un éptimo desempefio académico, de igual forma es
pertinente que el personal administrativo continué con programas de actualizacion, por ello el
Colegio fomenta el desarrollo profesional de docentes y administrativos a través de una
formacion continua, diversa, flexible y congruente con los objetivos educativos; se estimdé que
705 servidores publicos tomaran al menos un curso de capacitacidon en el transcurso del afo,
recibiendo este beneficio 1 mil 99 empleados, 394 mas obtuvieron este apoyo, lo anterior denota
gue 56 por ciento por encima de lo estimado logré tomar un curso de actualizacién o
capacitacion, esto como resultado de la importancia que el Colegio estd dando a elevar la
calidad educativa, por lo que se promovid entre la plantilla docente la actualizacion, mediante la
imparticion de un diplomado en el drea de matematicas y fisica asistido por el Instituto
Politécnico Nacional, asi como los cursos intersemestrales ofrecidos en cinco sedes con el
Sistema de Videoconferencias y al Seminario “Liderazgo y Herramientas de la Reforma Integral
de la Educacion Media Superior (RIEMS)”. De igual manera se busca la capacitacion y promocion
del personal administrativo, lo cual se ha venido dando gracias al apoyo de la Secretaria del
Trabajo y Previsién Social. (Anexo 201)

Desarrollar Acciones para Disminuir la Desercion Escolar. El indicador relaciona al niumero de
alumnos que abandonan definitivamente sus estudios antes de finalizar el ciclo escolar. Para el
presente Ciclo Escolar la cifra estimada de alumnos que se previd abandonaran sus estudios fue
de 5 mil 335; el Colegio realiza diversas acciones que permitan continuar disminuyendo este
indicador, entre las que tenemos el programa de reforzamiento académico, tutorias, el
otorgamiento de becas de escolaridad, asesorias grupales e individuales entre otras. (Anexo
202)

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Uno de los componentes mas
importantes de la Educacion Media Superior Tecnoldgica es la Vinculacidon que debe existir entre
los planteles y los sectores social y productivo del entorno, espacios donde el alumno puede
obtener la experiencia necesaria para su formacion profesional, de ahi que la vinculacion deba
ser permanente.

La vinculacidn se concreta en acciones conjuntas para realizar practicas escolares por parte del
alumnado, la elaboracidon de productos tecnoldgicos vy la adaptacion de tecnologia, entre otras.

La extensidon es un elemento importante ya que establece una relacidn armoénica entre la
adquisicion de conocimientos y la formacién personal del alumno, lo cual le permitird una vida
sana y de adaptacion a la sociedad en general.

En tal sentido, en el afno 2011 el Colegio previd la realizacion de 20 acciones, logrando
satisfactoriamente la firma de 25 convenios con diferentes sectores, 5 adicionales a las
programadas lo que representa 25 por ciento arriba de lo estimado. (Anexo 203)

Impulsar la Reforma Educativa: La Reforma Integral de la Educacion Media Superior es un
proceso consensuado que consiste en la Creacidn del Sistema Nacional de Bachillerato con base
en cuatro pilares gque son: Construccion de un Marco Curricular Comun, Definicion vy
Reconocimiento de las Opciones de la Oferta de la Educacidon Media Superior, Profesionalizacion
de los Servicios Educativos y Certificacion Nacional Complementaria. La construccion de un
Marco Curricular Comun otorga a la comunidad estudiantil de la Educacién Media Superior,
identidad, le da la oportunidad de contar con un perfil de egresado comun para todos los
subsistemas y modalidades de la Educacién Media Superior, ademas de reorientar su desarrollo a
través de competencias genéricas, disciplinares y profesionales, lo cual permitird a los
estudiantes desempefarse adecuadamente en el siglo XXI.

En tal sentido, el Colegio a fin de impulsar la reforma educativa participa en un programa con el

gue se promueve la actualizacion del personal docente "Programa de Formacion Docente de
Educacion Media Superior” (PROFORDEMS) y entre el personal directivo el "Programa de
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Formacion de Directivos de Educacion Media Superior” (PROFORDIR), la aplicaciéon de estos
programas contribuyen al Ingreso al Sistema Nacional de Bachillerato.

Impulsar el Modelo de Autoevaluacion de Centros Educativos. La autoevaluacidn es un proceso
sistematico de analisis del funcionamiento de los centros escolares que llevo a cabo el personal
de los mismos. En este proceso, se hizo una reflexidon acerca de la realidad del plantel para lograr
la mejora continua de los servicios que se ofrecen y en consecuencia de los resultados obtenidos.

En tal sentido, el proceso de autoevaluacidon se dividid en 4 etapas fundamentales: etapa de
sensibilizacion, etapa de formacion del equipo de autoevaluacion, etapa de desarrollo de la
autoevaluacion y etapa de elaboracion del plan de mejora. El proceso de autoevaluacion
permitio a los planteles la deteccién de las areas de mejora para su atencidn, lo que contribuye a
elevar la calidad de la educacién. Dicho proceso se aplicd a 49 planteles, 2 adicionales a lo
programado lo que representa 104 por ciento de lo programado. (Anexo 204)

Pilotear el Programa Cero Tolerancia. La agresividad, en el ser humano como en otras especies,
es una reaccion innata que surge ante determinados estimulos del medio ambiente, con el Unico
afan de supervivencia. En cambio, la violencia, surge como una conducta que busca causar dafo,
una intencion destructiva dirigida hacia algo o alguien.

Dentro de la clasificacion de la violencia existe la llamada violencia escolar, de la cual se
desprenden una serie de conductas especificas a la que ha denominado Bullying (acoso escolar).

A fin de disminuir la violencia escolar el Colegio colabora de forma interdisciplinaria en la
implementacion de acciones a corto y mediano plazo, que coadyuvan en la prevencion de
conductas de abuso entre la comunidad escolar, para incidir positivamente en la calidad
educativa de los planteles dependientes del Organismo. En tal sentido, se integré un programa
en el que se proponen y desarrollan algunas estrategias que se aplican segun las necesidades de
cada plantel como son: la puesta en marcha de un programa cultural y de recreacién, campafas
de sensibilizaciéon entre la comunidad estudiantil, integracion y operacion de un equipo
especializado para apoyar a los alumnos en situaciones de riesgo, la creacién y operacidon de
centros de mediacion escolar, signar convenios con instituciones especializadas para apoyar a
alumnos, entre otras, con lo cual se dio cumplimiento con la meta anual.

Fortalecer el Programa de Lectura: El objetivo del programa es desarrollar la competencia
lectora en los estudiantes de Educacidn Media Superior del Estado de México, favoreciendo la
lectura de textos continuos y discontinuos; y se lleva a cabo bajo la premisa de desarrollar
habilidades y procesos relacionados con ciertas claves para entender el texto, procesos y
habilidades para relacionar el texto con las experiencias previas, identificacion de la informacién
relevante en el texto, entre otras.

En tal sentido, el Colegio para el afo 2011 previo la adquisicidon de 20,000 libros a fin de
fomentar en el alumno el gusto por la lectura, sin embargo no fue posible lograr la meta
establecida, sin embargo se prevé adquirir en el siguiente ejercicio.

Desarrollar Acciones para Disminuir la Reprobacion Escolar. La reprobacion escolar es un
problema existente en toda institucion educativa, sus causas son diversas, las mas importantes
son las carencias académicas de los alumnos, ya que sus conocimientos no corresponden al nivel
educativo que estdn por cursar; la falta de una evaluacién diagndstica que evidencie con
precision deficiencias en el proceso formativo y la heterogénea y no siempre adecuada forma de
evaluar el aprendizaje.

La reprobacion es el resultado de multiples factores, conocer el porcentaje de reprobacién que
prevalece en un Plantel, permite tener una idea general respecto a la participacion de estos
aspectos y de alguna manera, prever los efectos que este fendmeno tendrd en la eficiencia
terminal. En tal sentido, se planean acciones correctivas o de nivelacion, con las cuales se
contribuye a subsanar las deficiencias mostradas por los alumnos en su perfil de ingreso.
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Para el Ciclo Escolar 2010-2011 se estimd que 11 mil 463 alumnos reprobaran alguna materia, por
ello, el Colegio continua con la aplicacion del Programa de Reforzamiento Académico a fin de
disminuir este indicador. (Anexo 205)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. La eficiencia terminal,
es el reflejo del trabajo académico-institucional generado en los planteles, a través del cual se
recibe, forma y devuelve a la sociedad un nimero determinado de alumnos egresados, capaces
de incorporarse al sector productivo en el area en la que fueron formados ¢ continuar sus
estudios en el nivel superior. La finalidad del Colegio es formar técnicos de alta competitividad y
calidad académica; para lograr este objetivo, se requiere del apoyo de docentes y directivos,
guienes son los encargados de realizar diversas acciones para favorecer el aprendizaje escolar y
facilitar la estancia de los alumnos en la institucion.

La cifra proyectada y alcanzada al finalizar el Ciclo Escolar 2010-211 fue de 8 mil 104 alumnos
egresados de la Generacion 2008-2011, en tal sentido, el Colegio continua con la aplicaciéon el
programa de reforzamiento académico. (Anexo 206)

Incrementar el Numero de Titulados. Actualmente la titulacidn es uno de los indicadores mas
importantes del Colegio, permite identificar a todos aquellos alumnos que logran obtener un
titulo de técnico en la carrera que cursaron; este hecho pone de manifiesto el interés de los
egresados de incorporarse al sector productivo; a partir del ano 2007, se han impulsado las
opciones de titulacion disponibles para este fin, destacando la implementacion de seminarios de
titulacion.

Se proyectd que de los 8 mil 104 egresados en la generacion 2007-2010 se titularan 4 mil 971
alumnos, cifra alcanzada, en tal sentido se continua con la promocién de las opciones de
titulacion. (Anexo 207)

CONALEP

Las actividades desarrolladas durante este aflo en las diferentes Unidades Administrativas, han
sido siempre encaminadas a apoyar a nuestro cliente principal, el alumno, por lo que el Colegio
ha cumplido nuevamente con el reto de brindar una Educacién de Calidad para la
competitividad, centrado en el aprendizaje del alumno, buscando su desarrollo integral,
proporcionando una cultura orientada al desarrollo de las habilidades de cada uno de ellos.

La educacion técnica se ha transformado positivamente con el tiempo; por lo que es
fundamental realizar una evaluaciéon de las metas 2011 y de esta manera tener presente el estado
gue guarda el Colegio, poniendo especial atencién en subsanar y fortalecer las situaciones que se
encuentran en alto grado de vulnerabilidad.

La evaluacion que se llevo a cabo requiere de un replanteamiento de objetivos y metas para el
préoximo aflo con la finalidad de contar con una mejora continua.

Las acciones gque el Colegio ha llevado a cabo mediante la pertinencia y eficacia, asi como la
situacidon actual y los retos que enfrenta se describen a continuacion:

Atender a los Alumnos de Educacién Media Superior y Tecnoldgica. Los 39 planteles que
conforman el CONALEP Estado de México programaron atender un total de 49 mil 900 alumnos;
sin embargo, el total de la matricula fue de 49 mil 629 educandos, conformada esa cantidad por
23 mil 756 inscritos a primer semestre (Anexo 208) y reinscritos del segundo a sexto semestre
25 mil 873 alumnos (Anexo 209), se logré cumplir con el 99 por ciento respecto a lo
programado, esto obedece a que el Centro Nacional de Evaluacién (CENEVAL) en ocasiones nos
envia menos egresados de la educacion media basica, de los que esperamos atender aunado a la
desercidon que predomina, ya sea de manera temporal o definitiva.

Es importante mencionar que somos precursores del Sistema Dual y en este contexto se efectud

una ceremonia de entrega de diplomas en las instalaciones de la empresa Braun Aesculap,
ubicada en Santa Cruz Atizapan, México. Estuvieron presentes autoridades municipales y del
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Colegio Estatal, empresarios de la zona, los directores de los 39 planteles, alumnos del Sistema
Dual y padres de familia.

Los planteles que alcanzaron la meta en inscripcidon son: Almoloya del Rio, Atizapan |, Atizapan I,
Atlacomulco, Ciudad Azteca, Coacalco, Cuautitldn, Chalco, Ecatepec Ill, El Zarco, Huixquilucan,
Ixtapaluca, Los Reyes la Paz, Naucalpan I, Naucalpan I, Nezahualcdyotl I, Nicolds Romero,
Tecamac, Temoaya, Tlalnepantla Ill, Toluca, Villa Victoria.

Los planteles que alcanzaron la meta en reinscripcion son: Almoloya del Rio, Atizapan |, Atizapan
I, Atlacomulco, Coacalco, Cuautitlan, Chalco, Del Sol, Ecatepec |, Ecatepec IlI, El Zarco,
Huixquilucan, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Ixtapaluca, Naucalpan |, Nezahualcdyotl |,
Nezahualcoyotl Il, Nezahualcoyotl I, Santiago Tilapa, Técamac, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla
[, Tlalnepantla .

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Este indicador, se refiere a los trabajos del
sector productivo que se capacitan a través de lo recursos que ofrecen los planteles y el CAST.
Se programd la capacitacion de 2 mil 723 trabajadores, lograndose capacitar a 3 mil 613
trabajadores (2 mil 434 docentes y mil 179 administrativos); incrementandose la meta en 33 por
ciento respecto a lo programado. Son capacitados en un programa denominado “Formacion
Sello” para que adquieran los conocimientos, habilidades y actitudes necesarios e impartir
modulos curriculares, permitiendo facilitar el aprendizaje de los alumnos y al mismo tiempo
mejorar su desempefo frente al grupo.

En el 2003, se llevd a cabo una nueva Reforma Académica, con la cual se innovd y consolidd la
metodologia de la Educacion y Capacitacion Basada en Competencias Contextualizadas
(ECBCC) que también se contemplan dentro de la Formacion Sello, para incorporarse de manera
generalizada en los programas de estudio como metodologia que refuerza el aprendizaje, lo
integra y lo hace significativo.

De igual manera debido al grado de agresividad dentro de las Instituciones educativas en los
ultimos afos, el Poder Judicial del Estado de México, la Secretaria de Educaciéon del Gobierno del
Estado de México y el Centro de Mediacidon y Conciliacion del Poder Judicial continuan
ofreciendo el “Diplomado de la Mediacién Escolar” que consta de ocho modulos de 40 horas
cada uno, como un mecanismo para la solucidén y prevencion de controversias en el ambito
escolar. Durante este aflo se han capacitado 12 docentes de los planteles Ecatepec Il y Ill, Del Sol,
Gustavo Baz, Lerma, Nezahualcdyotl Il, Tlalnepantla | y Il, Temoaya y Toluca, quienes se
encargaran de reproducir los contenidos al interior en sus centros de trabajo.

En cuanto a la capacitacion a Docentes los planteles que rebasaron la meta son: Almoloya del
Rio, Atizapan |, Coacalco, Cuautitlan, Chalco, Chimalhuacan, Del Sol, Ecatepec |, Ecatepec I,
Huixquilucan, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Lerma, Los Reyes la Paz, Naucalpan I, Naucalpan Il,
Nezahualcdyotl Il, Nezahualcdyotl Ill, Tecdmac, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla |, Toluca, Valle
de Aragodn, Villa Victoria. (Anexo 210)

Se ha logrado la participacidon del personal administrativo en los cursos de: Administracion del
Tiempo y Organizacion en el Trabajo, Analisis de problemas y toma de decisiones, Armonizacion
Contable, Programacion Neurolinglistica, Comunicacion Efectiva y Asertiva, Lenguaje oral y
escrito, Motivacién, Liderazgo, Solucion de Conflictos, Redaccion Ejecutiva, Ortografia y
Redaccion.

Capacitacion a administrativos: Atizapan |, Ciudad Azteca, Cuautitldn, Chalco, Ecatepec Il
Ixtapaluca, Tecadmac, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla II. (Anexo 211)

Incrementar el Niumero de Titulados. Es el proceso mediante el cual se expide a peticion del
egresado, el Titulo de Profesional Técnico-Bachilleres cuando cumple con los registros, para la
generacion 2008-2011 se programo a 8 mil 41 alumnos, tituldandose 8 mil 44 cumpliéndose la
meta al 100 por ciento de lo programado, debido a que se han realizado jornadas para despertar
en los alumnos el interés por obtener su titulo lo antes posible, sensibilizdandolos en mayor
medida cuando se encuentran en sexto semestre para que no dejen sus tramites inconclusos, los
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titulados del area de la Salud son 806 (Anexo 212) y Alumnos Titulados de manera regular son 7
mil 238 jovenes. (Anexo 213) y consta de 3 etapas.

1. Revision documental: Proceso de validacion del expediente que realiza el Comité de
Titulacion con el fin de constatar que el alumno o egresado cumple con los requisitos para
obtener el titulo de Profesional Técnico-Bachiller.

2. Acto protocolario: Ceremonia de caracter publico que se realiza en el Plantel con el fin de
dictaminar el grado académico de Profesional Técnico-Bachiller y realizar la Protesta de Ley.
Podra ser individual para aquellos egresados destacados, con el fin de otorgarles un
reconocimiento por Excelencia o Mérito Académico.

3. Emision del Titulo: Gestidn que realiza el Plantel para la expedicidon del Titulo de Profesional
Técnico-Bachiller, una vez concluida la etapa anterior.

Los planteles que rebasaron su meta son: Almoloya del Rio, Atizapan Il, Cuautitlan, Chalco,
Ecatepec Il, El Oro, El Zarco, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Ixtapaluca, Lerma, Naucalpan lI,
Nezahualcdyotl I, Nezahualcoyotl Il, Nicolds Romero, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla Ill, Tultitlan,
Valle de Aragdn y dentro del drea de la Salud: Temoaya

Acreditar los Programas de Estudio. Se alcanzé la meta en un 100 por ciento, ya que se
programo la acreditacion de 39 carreras, mismo ndmero que se logro.

El Programa de Calidad constituye la columna vertebral integradora de los esfuerzos realizados
para incrementar la calidad educativa, se entregaron los certificados de reacreditacion de los
programas académicos de Profesional Técnico Bachilleres (PTB) en Enfermeria General a los
planteles Cuautitldan y Nezahualcéyotl |, y de PTB en Informatica Santiago Tianguistenco y El
Oro.

Con la finalidad de profundizar los conocimientos sobre los procesos de acreditacidon, personal
de la Direccion General asistié al Congreso Internacional de Evaluacién y Acreditacion que tuvo
lugar en la Universidad Tecnoldgica de Cancun, Quintana Roo.

Certificar Procesos. Para establecer los mecanismos administrativos y de gestion adecuados y
eficientes, que satisfagan las expectativas de nuestros clientes internos, asi como los externos, y
asegurar la consistencia y mejora continua de los procesos y procedimientos del Colegio
mediante la certificacion de los mismos por la norma ISO 9001:2008, se ha obtenido Ia
certificacién y actualizacién bajo la Norma ISO-9001:2008 de 32 planteles de 28 programados,
incrementandose la meta en un 14 por ciento.

El Organismo Certificador AENOR México, realizd Auditoria Externa y de seguimiento con
ampliacion de alcance a una muestra representativa a los 7 planteles restantes para que
obtengan su certificacion.

Desarrollar Acciones para Disminuir la Reprobacidn Escolar. Los alumnos que no acreditaron los
conocimientos necesarios establecidos en los planteles y programas de estudio de los diferentes
grados y carreras, fueron 4 mil 840 con respecto a los programados de 4 mil 450, esto quiere
decir que reprobaron 390 alumnos de mas que se habian contemplado antes de examenes
extraordinarios, lo que indica que fue menor el aprovechamiento de los alumnos dentro del
proceso educativo. (Anexo 214)

Se realiz6 el foro “El Papel de la Orientacidon Educativa en el marco de la Reforma Integral de la
Educacion Media Superior”, organizado por la Subcomisidon de Orientacion Educativa de la
Comision Estatal para la Planeacién y la Programacion de la Educacion Media Superior
(CEPPEMS), de la cual el Colegio Estatal forma parte. El objetivo fue analizar y valorar el papel
de la orientacién educativa y la preceptoria, asi como construir lineas de accién estratégico-
prospectivas en la educacidn media superior del Estado de México acordes al Sistema Nacional
de Bachillerato.
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Desarrollar Acciones para Disminuir la Desercion Escolar. Las cifras que los planteles
programaron en este rubro son 4 mil 100 alumnos, la cantidad fue mayor a pesar de que los
preceptores y orientadores educativos de cada uno de los planteles brinda apoyo de manera
permanente a los alumnos para ayudar a solucionar sus problemas por ello, 4 mil 646 jévenes
desertaron independientemente de los esfuerzos por lograr permanencia dentro del Colegio,
incrementandose la meta en un 13 por ciento de lo programado. (Anexo 215)

Esta ayuda sistematica que realiza el preceptor tanto de manera individual como en grupo, es
para que el alumno logre concretar su proyecto de vida.

De igual manera se desarrolld el curso-taller impartido por las secretarias de Servicios
Institucionales y Desarrollo Académico y Capacitacion del Colegio Nacional para abordar la
“Estrategia Inmediata de Intervencion para abatir la Desercion Escolar”.

Los Planteles que superaron su meta son: Ciudad Azteca, Cuautitlan, Del Sol, Ecatepec lll, El
Zarco, Gustavo Baz, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Lerma, Los Reyes la Paz, Nezahualcoyotl I,
Nicolas Romero, Temoaya, Tlalnepantla |, Tlalnepantla Il y Tultitldn, Valle de Aragdén y Villa
Victoria.

Concertar Acciones con los Sectores Publico Privado y Social. Mediante el Comité Estatal de
Vinculacion se fortalecieron los lazos institucionales con el sector productivo con la finalidad de
obtener recursos, asimismo contar con la oportunidad de colocar a los egresados en el mercado
laboral. Los convenios realizados hasta el momento son 24 por lo que en este rubro se cubrid al
100 por ciento la meta programada.

Impulsar el Modelo de Autoevaluacion de Centros Educativos. Los 39 Planteles asi como el
Centro de Asistencia y Servicios Tecnoldgicos (CAST), son Centros de Evaluacion en
Competencias Laborales por lo que la meta se cumplié en su totalidad. Estos centros amplian la
cobertura de los servicios que presta el CONALEP Estado de México, a la sociedad mediante su
acreditacion.

Con la finalidad de elevar la competitividad a las personas en todas las profesiones y cargos de
una organizacion empresarial y brindando una operacioén eficiente en la evaluacidon con respecto
a las Normas Técnicas de Competencia Laboral de mayor impacto en cada regidén. En este
contexto, los 39 planteles llevaron a cabo 3 mil 500 procesos de certificacidon en las diferentes
Normas Técnicas de Competencia Laboral

De igual manera se ofrece a nuestros egresados la posibilidad de certificarlos en la competencia
laboral para que se les facilite el acceso a mejores oportunidades de trabajo. (Anexo 216)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Son los alumnos que
egresaron en el mes de agosto de la generacién 2008-2011, en relacidén con los alumnos inscritos
de la misma generacién. En este rubro, se programd que 9 mil 900 concluyeran sus estudios
después de haber aprobado satisfactoriamente los 6 semestres, que se consideran para cursar la
carrera elegida al término del ano 2011; sin embargo, egresaron 9 mil 820 cubriéndose la meta en
un 99 por ciento de lo programado, se le ha dado un gran apoyo al alumno en su formacion
vocacional asi como ocupacional, a fin de prepararlo para realizar un buen desempeno en el
campo laboral o en el nivel superior si decide continuar sus estudios a nivel licenciatura; sin
embargo, las diferentes situaciones que se le presentan diariamente, afectan su interés por
concretar los estudios requeridos. (Anexo 217)

Los planteles que superaron su meta son: Atizapan |, Cuautitldn, Del Sol, Ecatepec Il, El Oro, El
Zarco, Huixquilucan, Ing. Bernardo Quintana Arrioja, Ixtapaluca, Lerma, Los Reyes la Paz,
Naucalpan Il, Nezahualcoyotl! I, Temoaya, Texcoco, Tlalnepantla Ill.

0801010303 PREPARATORIA ABIERTA
SEIEM

Ampliar la Cobertura y Elevar el Numero de Estudiantes de Preparatoria Abierta que Obtienen
Certificado. La meta programada fue la certificacion de 4 mil 67 alumnos, sin embargo lograron
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concluir su bachillerato 6 mil 339 alumnos, lo que representd un 156 por ciento del cumplimiento
de la meta. Es importante mencionar que una de las actividades de mayor impacto y que se
reflejé en la cifra total de estudiantes certificados es debido a la instrumentacién del programa
emergente de apoyo a la certificacion en el Valle de México, mediante el cual se atendid a
estudiantes que concluyeron sus estudios a través de una atencién personalizada. (Anexo 218)

Suscripcion de Convenios con Centros de Asesoria Social y Particular con la Intensiéon de Ampliar
la Cobertura de Preparatoria Abierta en la Entidad. Se programo la realizacion de 5 convenios
con centros de asesoria, llevandose a cabo la suscripcion de 26, con lo que la meta se cumplioé en
un 520 por ciento. La suscripcidon con nuevos centros de asesoria es una variable no controlable,
yva que depende del interés en este modelo educativo por parte de las escuelas, empresas,
asociaciones, etcétera (Anexo 219)

0801010401 EDUCACION SUPERIOR TECNOLOGICA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene por objeto ampliar la cobertura de Educacion Superior Tecnoldgica, asi
como elevar de manera permanente la calidad y disminuir las divergencias entre oferta
educativa, demanda y necesidades de desarrollo econdmico y social. Incluye las actividades que
realizan los Tecnoldgicos de Estudios Superiores de control estatal para atender la demanda de
Educacion Superior Tecnholdgica, a través de la formacién de profesionales, docentes e
investigadores aptos para la aplicacidon y generacidon de conocimientos, con capacidad critica y
analitica en la solucidn de los problemas, de acuerdo a los requerimientos de la region, el Estado
y el Pais.

Los planes de estudios que corresponden a la Educaciéon Superior Tecnholdgica tienen un enfoque
especializado y cientifico, acordes a las necesidades regionales y de la Entidad, que contribuyen
al desarrollo econdmico y social de la nacidn, asi como a todas las personas sin distincion de
género.

En el periodo que se informa se continud con la actualizaciéon de planes y programas de estudio
con el modelo educativo basado en competencias profesionales, mismo que privilegia la
formacion integral a través de un proceso gue implica la construccion del conocimiento. Por ello
se acreditaron 22 programas educativos (Anexo 220), asi como, la creacion de 8 nuevos
programas para ampliar la oferta educativa de la educacién superior tecnoldgica de control
estatal oficial (Anexo 221).

En el ciclo escolar 2010-2011 se diversificd con 8 programas de estudios la oferta educativa y se
alcanzo mil 964 alumnos titulados, para lo cual se implementaron programas de apoyo para
impulsar esta actividad, tales como, hacer del conocimiento de los alumnos egresados las
opciones, formas y requisitos de titulacion descritas en los reglamentos de titulacion de cada
Tecnoldgico (Anexo 222).

En el ciclo escolar 2010-2011 se brindd educacidon tecnoldgica a 27 mil 27 alumnos en 14
Tecnoldgicos de Estudios Superiores ofertada en los municipios de Chalco, Chimalhuacan,
Coacalco, Cuautitlan Izcalli, Ecatepec, Huixquilucan, Ixtapaluca, Jilotepec, Jocotitldn, San Felipe
del Progreso, Tianguistenco, Valle de Bravo, Villa Guerrero y el Oriente del Estado de México
(Anexo 223).

Proyecto Nombre kel o e Variacién

Medida Programada | Alcanzada
0801010401 |[EDUCACION SUPERIOR
TECNOLOGICA

Acreditar los programas de estudio Programa 22 22 0
Diversificar la oferta educativa Programa 8 8 0
Incrementar el numero de Titulados Alumno 2,157 1,964 -193
Atender a los alumnos de educacién

superior tecnoldgica Alumno 27,296 27,027 -269
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Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. Se logré atender a 3 mil 796 alumnos
de los 3 mil 500 programados, la distribucidon de la matricula por carrera fue la siguiente: 260
alumnos de Ingenieria Ambiental, 37 en Ingenieria en Materiales, 258 en Ingenieria
Electromecanica, 450 en Ingenieria Mecatrdnica, 511 en Ingenieria Industrial, 788 en Ingenieria en
Sistemas Computacionales, 280 en Ingenieria en Gestion Empresarial, 144 de Licenciatura en
Informatica, 693 de Licenciatura en Administracion, 77 en Ingenieria Civil, 106 alumnos en
Ingenieria Quimica, 128 en Ingenieria en Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones, 19
alumnos en la Especializaciéon en Automatizacion Industrial y 45 de la Maestria en Ciencias de
Ingenieria Industrial. Logrando la meta en un 108 por ciento de lo programado (Anexo 224).

Acreditar los Programas de Estudio. Se logrdé la reacreditacion de las carreras de Ingenieria en
Sistemas Computacionales e Ingenieria Industrial por parte del Consejo de Acreditacién de la
Ensefianza de la Ingenieria, (CACEI), recibiendo certificados, con una vigencia del 11 de agosto de
2011 al 10 de agosto de 2016.

Cabe mencionar que la Secretaria de Educacion Publica, otorgd al TESCo el Reconocimiento de
Excelencia Académica, por continuar consoliddndose como una institucion ejemplar en los
esfuerzos de evaluacion externa y acreditacion, debido a que logré la acreditacion del 100 por
ciento de sus programas educativos acreditables. Logrando la meta programada en un 200 por
ciento (Anexo 225).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. En el ejercicio 2011, se
programoé el egreso de 310 alumnos y se obtuvieron 318 egresados de las diferentes carreras,
debido en gran medida al programa de sensibilizacidén que concientiza y exhorta a los alumnos a
concluir sus materias. Logrando la meta en un 103 por ciento de lo programado (Anexo 226).

Incrementar el Numero de Titulados. Se programaron 170 alumnos egresados titulados,
lograndose titular 189 alumnos, lo cual se debid a que las opciones por promedio y curso especial
de titulacién tuvieron buenos resultados, logrando la meta en un 111 por ciento (Anexo 227).

Diversificacidon de la Oferta Educativa. Se tiene la autorizacidon para la apertura del Programa
Educativo de Posgrado, Especializacion en Cadenas de Suministro y Logistica, emitida por la
Secretaria de Educacion del Gobierno del Estado de México, logrando la meta anual programada.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Se programaron 14 convenios
lograndose concretar 15, cabe mencionar que a través de estos convenios los estudiantes tienen
un mayor acercamiento con empresas de la regidn, lo que les permite desarrollar proyectos
acordes a la especialidad que cursan, superando la meta anual programada, en un 7 por ciento
(Anexo 228).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Se logrd la actualizacion de 427 trabajadores
docentes y administrativos, de los 285 programados cabe mencionar que algunos de los cursos
fueron realizados en las instalaciones del Tecnoldgico logrando con ello una mayor participacion.
Logrando.la.meta programada en un 150 por ciento de lo programado (Anexo 229).
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Certificar los Procesos. El TESCo logré la Recertificacion del Proceso Educativo bajo la Norma
ISO 9001:2008, obteniendo la renovacion de Certificado No. CRE-102, emitido por la Empresa
Normalizaciéon y Certificacion Electrénica, NYCE. Lo anterior con base en la mejora continua del
Sistema de Gestidon de Calidad y del servicio educativo que brinda el Tecnoldgico, constituido
por los cinco procesos estratégicos: Académico, Planeacién, Vinculacidon, Administracion y
Calidad; ademas de la adecuada y oportuna atencion de las auditorias de vigilancia que realiza el
Organismo Certificador, alcanzando la meta programada al 100 por ciento.

TESCH

Atender a los Alumnos de Educacién Superior Tecnoldgica: Para el afilo 2011, se programo la
atencién de mil 244 alumnos. La meta alcanzada al cierre del ejercicio es de 1,440 alumnos, lo
gue representa un 16 por ciento mas de lo que se tenia previsto en esta meta.

Acreditar los Programas de Estudio: La meta a alcanzar se fijo en la acreditacion de 4 programas
de estudio para este afio, por lo que se llevd a cabo el proceso de acreditacion ante el Consejo
de Acreditacion de la Enseflanza de la Ingenieria, A.C. (CACEI), el cual sigue en proceso.

Incrementar el Numero de Titulados: Respecto a esta meta se programod la titulacion de 134
alumnos y se alcanzé la meta al 100 por ciento, principalmente por la implementacion de
“Programas de Titulacion”, lo que significd que los indices de desercion disminuyeran
significativamente.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido: Se programd que 163
alumnos concluyeran sus estudios, logrando esta meta al 100 por ciento de lo programado,
principalmente por el apoyo del “Programa de Tutorias”, lo que significd que los indices de
deserciéon disminuyeran significativamente.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social: La meta se cuantifico en 4
acciones, el porcentaje de cumplimiento alcanzé el 100 por ciento. Las acciones se derivaron de
la firma de cuatro convenios de colaboracion con el Colegio de Estudios Cientificos vy
Tecnoldgicos del Estado de México (CECYTEM), la Universidad Auténoma del Estado de México
del Valle de Chalco (UAEM), la Universidad Interamericana para el Desarrollo (UNID), y la Escuela
Normal de Chalco. Cuyos objetivos son principalmente fortalecer los servicios academicos que se
otorga a la comunidad estudiantil (Anexo 230).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo: Una de las estrategias implementadas por el
Tecnoldgico para garantizar la calidad en la enseflanza es la capacitacion continua del personal
docente y administrativo, por lo que se programo la capacitacion de 122 personas, vy se logro el
cumplimiento de la meta alcanzando 148 servidores publicos docentes y administrativos, lo cual
representd el 21 por ciento mas de la meta programada (Anexo 231).

Certificar los Procesos: La meta programada fue obtener la certificacion del Sistema de Gestidon
de Calidad (SGC), el cumplimiento de esta meta fue del 100 por ciento, ya que se logrd la
recertificacion del Sistema de certificacidon en grupo, en la modalidad multisitios bajo la norma
9001:2008 vy se llevan a cabo auditorias de seguimiento para mantener dicha certificacién. Por
otra parte en la misma modalidad de multisitios se obtuvo la certificacion del Sistema de Gestion
Ambiental (SGA) bajo la norma ISO 14000:2004 y se llevan a cabo auditorias de seguimiento
para mantener dicha certificacion.

TESCHI

Atender a los Alumnos de Educacidn Superior Tecnoldgica: El objetivo de esta meta, fue el de
ampliar la oferta educativa para fortalecer el crecimiento del Tecnoldgico con calidad y equidad,
para lograr la consolidaciéon Institucional, lo cual se ha venido logrando considerablemente en
cada ciclo escolar. Por lo que se refiere a la matricula en el 2011-2012, se reportd en el cuarto
trimestre un total de mil 700 alumnos, rebasando la meta con un 7 por ciento, alcanzando una
matricula de 1,817 alumnos, de los cuales se atendieron 239 alumnos en la carrera de Ingenieria
Industrial, 557 en Licenciatura en Administracidén, 242 en Ingenieria en Mecatrdnica, 196 en
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Ingenieria Quimica, Ingenieria en Sistemas Computacionales con 296, Gastronomia 149 y 138
alumnos en la Modalidad No Escolarizada (Educaciéon Abierta) (Anexo 232).

Acreditar los Programas de Estudio: El objetivo de esta meta fue lograr la acreditacion de dos
carreras. A principios del afo se entregd el certificado de acreditacion de la carrera de
Ingenieria Industrial por parte de Consejo de Acreditacion de la Ensefanza (CACEI) y a finales
del 2012 se tiene calendarizado la evaluacion de acreditacion de |a Carrera de Ingenieria
Quimica, por lo que la meta se cumplié al 50 por ciento.

Incrementar el Numero de Titulados: El objetivo de esta meta fue lograr que 100 alumnos se
titularan, alcanzando el 69 por ciento de la meta establecida, ya que se logrd titular a 69 alumnos
debido al retraso de tramites de titulacion.

Desarrollar Proyectos de Investigacion de la Educaciéon Superior: Se programo para esta meta un
total de dos proyectos: Proyecto Académico Recuperacion de Aguas Pluviales y Biodigestor.
Alcanzando esta meta al 100 por ciento.

Diversificar la Oferta Educativa: Se logrd la apertura de una nueva Carrera de Gastronomia,
cumpliendo asi el 100 por ciento de la meta programada.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social: Con el objeto de mantener una
vinculacion mas estrecha con el sector productivo y social, durante 2011 se programo la firma de
8 convenios, logrando asi la firma de 15, por lo que esta meta se cumplid al 188 por ciento (Anexo
233).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo: Se programé para esta meta una capacitacion
total de 79 docentes y administrativos, rebasando la meta con un 106 por ciento al capacitarse
163 personas.

Certificar los Procesos: El objetivo de esta meta fue que el Tecnoldgico se Certifique bajo la
norma ISO 14001:2004 Sistema de Gestiéon Ambiental logrando al 100 por ciento la meta.

TESCI
Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica: Para el 2011 se programaron 3,540

alumnos y en el periodo 2011-2 la matricula fue de 3 mil 750 alumnos, distribuida de la siguiente
manera:

CARRERAS ALUMNOS

Ingenieria Industrial 708
Licenciatura en Informatica Ingenieria 322
Informatica 274
Ingenieria en Sistemas 813
Computacional 358
Licenciatura en Contaduria 245
Contador Publico 263
Ingenieria Electrdnica 320
Ing. en Gestidn Empresarial 279
Ingenieria en Logistica 168
Ingenieria en Administracion

TOTAL 3,750

En comparacion con lo programado, esta meta fue rebasada en un 6 por cierto (Anexo 234).

Acreditar los Programas de Estudio: Se programo acreditar 2 carreras para el 2011, logrando el
100 por ciento al principio de afo con la acreditacion de los Programas de:
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e Ingenieria Electronica, por el Consejo de Acreditacion de la Ensefianza de la Ingenieria
A.C. (CACEl), y Licenciatura en Contaduria, por el Consejo de Acreditacion en la
Ensefianza de la Contaduria y Administracion, A.C. (CACECA)

Con estas acreditaciones el Tecnoldgico cubre el 100 por ciento en programas acreditados y por
ello recibid el reconocimiento a la “Excelencia Académica 2011”, entregado por la Secretaria de
Educacion Publica.

Incrementar el Numero de Titulados: La programacion en el 2011 para esta meta fue de 350
titulados. Para apoyar a los egresados se realizaron los siguientes “Seminarios de Titulacion”:

Manufactura Aplicada en Sistemas Productivos.

PHP Lenguaje de Internet.

Desarrollo e Implementaciéon de Sistemas Distribuidos con Lenguaje Java.
Impuestos de Personas Morales.

Sistemas de Bajo Costo Mediante el Uso de Micro-controladores.

Con ello se obtuvo el 86 por ciento de la meta anual programada, alcanzado 300 titulados en el
ano (Anexo 235).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido: La programacion de
esta meta en el 2011 fue de 500 alumnos, el total de egresados fue de 392.

Esta meta no se pudo alcanzar, debido a:

e indice de reprobacion alto.
e Desercion por problemas econdmicos, desintegracion familiar, entre otros.

Fueron llevadas a cabo las siguientes acciones:

e Creacidon de cursos intersemestrales de: Algebra Lineal, Investigacion de Operaciones,
Célculo Integral, Fisica ll, entre otros.
Conservar la misma cuota de inscripcion.
Otorgar becas de apoyo al desempeio académico de los estudiantes y becas de
permanencia escolar.

Por lo anterior, se logro cubrir el 78 por ciento al cierre del afo.

Diversificar la Oferta Educativa: Esta meta fue calendarizada con 1 programa. En noviembre del
2011 la Comision Estatal para la Planeacion de la Educaciéon Superior (COEPES), nos autorizd el
Posgrado de Mecatrdnica, alcanzando la meta al 100 por ciento.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social: La programaciéon de esta meta
fue de 104 acciones, cerrando con 125 acciones concertadas, cifra superior en un 20 por ciento
respecto a lo programado (Anexo 236).

Destacando las siguientes acciones efectuadas:

e 66 Convenios de Residencias Profesionales con importantes organizaciones como: Centro
de Distribucion Comercial Mexicana, S.A. de C.V.; Kimex, S.A. de C.V.; Sistema de
Transporte Colectivo Metro; Centro de Distribucidon Chedraui México; Grupo Vasconia,
S.A. de C.V,, entre otros.

e 42 Cartas de alumnos para Residencias Profesionales, y 17 Convenios del Marco de
Colaboracién con diversas organizaciones como: Ministerio de Educacion de la Ciudad de
Wuhan, China, Universidad Auténoma del Estado de México, Universidad Politécnica
Tecdmac, Programa México Emprende AIEM Ecatepec, entre otros.
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Capacitar al Personal Docente y Administrativo: Durante el 2011 la programacion para esta meta
fue de 700 personas capacitadas en diversos cursos, talleres y congresos, de los cuales se
capacitaron 756 personas rebasando la meta en un 8 por ciento (Anexo 237)

Destacando los siguientes cursos:

CURSO/TALLER PERSONAS CAPACITADAS
Programacion Neurolinguistica 44
Lineamientos para la Evaluacién vy 86
Acreditacion de Asignaturas
Curso Planeacidon Didactica y

. ) 151
Evaluacion por Competencias.
Curso de Equidad de Género 26
Coaching como Proceso de Mejora:

.3 . 22
Educacion por Competencias.
“Metodologia Balance Scorecard”. 38

Certificar los Procesos: Esta meta fue programada con 2 Certificados, realizdndose las siguientes
actividades:

e La Direccidn de Programas de Innovacion y Calidad de la Direccién General de Educacion
Superior Tecnolodgica (D.G.E.S.T.) de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno
Federal notificé al Tecnoldgico, que obtuvo su certificacion en el “Modelo de Equidad de
Género (MEG: 2003)”, con la debida autorizaciéon del Instituto Nacional de las Mujeres.

e Se realizaron 2 auditorias de re-certificacidon, con ello contamos con certificacidon en los
Sistemas de Administracion de la Calidad bajo la norma internacional ISO 9001:2008.

Por lo anterior, superamos la meta un 50 por ciento mas, alcanzando en el aifo 3 certificaciones.
TESE

El Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec, es una Institucion de Educacién Superior
creada en 1990. Actualmente oferta nueve Licenciaturas y cuatro Maestrias. Se posiciona por su
calidad académica, lo cual se avala porque sus nueve carreras se encuentran acreditadas ante el
Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior A. C (COPAES); vy por el Consejo de
Acreditacion de la Enseflanza de la Ingenieria (CACEI), esto aunado a que una de sus maestrias
se encuentra en el Padrén Nacional de Posgrado, con dictamen de Alto Nivel. Asimismo, cuenta
con investigadores integrantes del Sistema Nacional de Investigadores, que favorece la
investigacion; una incubadora de empresas que apoya a los estudiantes en la creaciéon de
empresas y permite la generaciéon de fuentes de trabajo; ofrece educacién integral con la
generacion de vinculos de cooperacion interinstitucional, el desarrollo de actividades deportivas
y culturales. Sus procesos y egresados cuentan con certificaciones, para satisfacer las
necesidades de los sectores, con el objeto de contribuir al desarrollo de la regidon, del Estado y
del Pais.

Por lo anterior, y derivado de un ejercicio de planeacién, se establecieron ocho metas, mismas
gue a continuacién se describen.

Atender a los Alumnos de Educaciéon Superior Tecnoldgica. Para el ano 2011, se programo la
atencion de 5 mil 500 estudiantes distribuidos en las siete Ingenierias: Quimica, Bioquimica,
Mecdanica, Electrdnica, Industrial, Mecatronica y Sistemas Computacionales; dos Licenciaturas:
Informatica y Contaduria; y cuatro Maestrias: Maestria en Ciencias en Ingenieria Quimica,
Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica, Maestria en Ciencias en Ingenieria Mecatrdénica y
Maestria en Ingenieria en Sistemas Computacionales. La meta alcanzada fue de 5 mil 500
alumnos atendidos para el ciclo 2010-2011, que representa el 100 por ciento respecto de lo
programado (Anexo 238).
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Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Una de las estrategias implementadas por el
Tecnoldgico para garantizar la buena calidad, es la capacitacion permanente del personal, por lo
cual se planted la meta de capacitar a 945 docentes y administrativos. La meta alcanzada fue de
1,133 capacitaciones que representa un 120 por ciento respecto a lo programado; logro que se
deriva de la ejecucion del Programa de Capacitacion y a las gestiones realizadas con la Direccién
General de Innovacion del Estado de México (Anexo 239).

Incrementar el Numero de Titulados. Para el 2011 se establecié como meta 772 egresados
titulados y se alcanzd la meta al 100 por ciento con 772 alumnos titulados para el ciclo 2010-2011
(Anexo 240).

Certificar los Procesos. El Sistema de Gestion de Calidad cuenta con 8 procesos bajo la norma
internacional ISO 9001:2008 implantado en el TESE. Asi mismo ha mantenido con
reconocimiento ante la Entidad Mexicana de Acreditacion (EMA), American National
Accreditation Board (ANAB) y United Kingdom Accreditation Service (UKAS). Durante el 201
amplio a 9 los procesos certificados con la incorporacion a finales del aflo del proceso de
Equidad de Género. La meta programada fue de nueve procesos, por lo cual cumplié al 100 por
ciento (Anexo 241).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Se programo que 853
alumnos concluyeran sus estudios y a la fecha se alcanzé la meta al 100 por ciento dado que
para el ciclo 2010-2011 egresaron 853 alumnos (Anexo 242).

Concertar Acciones con los Sectores Publico Privado y Social. La vinculacién, orientada a
fortalecer la formacion de los estudiantes, busca ofrecer alternativas y espacios que permitan la
vinculacion de los alumnos con empresas del sector industrial, de servicios y gubernamental,
para tal efecto, se programd contar con 86 acciones de colaboracion. El Tecnoldgico debido a la
intensificacidon de acciones de vinculacién y gestion con los sectores publico, privado y social,
firmd y mantuvo vigentes durante el 2011 un total de 98 convenios, alcanzando el 114 por ciento
de la meta programada (Anexo 243).

Diversificar la Oferta Educativa. Se establecid como meta al 2011, contar con 2 programas. Al
finalizar el afio se alcanzé un programa de maestria denominado Maestria en Ciencias en
Eficiencia Energética y Energias renovables, mismo que se estd realizando en convenio entre el
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ecatepec y la South Westphalia University, a la fecha se
contindan los trabajos para su consolidacidén, mismos que deberan ser notificados para su
aplicacion.

Acreditar los Programas de Estudio. Se programo la acreditaciéon de 10 programas de estudio,
para garantizar la calidad académica avalada por Organismos Externos de Acreditacion. La meta
fue alcanzada al 100 por ciento por mantener acreditados, acreditar o reacreditar los 9
programas de licenciatura ofertados, asi como mantener acreditado ante el Programa Nacional
de Posgrados de Calidad del CONACYT la Maestria en Ciencias en Ingenieria Bioquimica. El
cumplimiento de esta meta refleja el compromiso Institucional por ofrecer programas de calidad
y el esfuerzo constante por mantener estdndares educativos que coadyuven a la formacién de
alumnos de excelencia.

TESH

Atender a los a los Alumnos de Educacién Superior Tecnoldgica. En la meta de Atencidén a la
Demanda de Educacidn Superior se programo la cifra de mil 400 alumnos, y se reportd como
meta alcanzada la matricula de mil 405 alumnos, cifra reportada en la Estadistica 911, y que
corresponde al ciclo escolar 2011-2012, lo cual representa un 100 por ciento de lo programado
(Anexo 244).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. En esta meta se programoé capacitar a 110
servidores publicos, entre el personal administrativo y docente, logrando capacitar a 113
personas, alcanzando un indice de cumplimiento del 103 por ciento de lo programado, gracias a
la implementaciéon de los cursos: Curso-taller de AUTOCAD Basico, Matematicas Basico,
Conceptos Basicos de Gestion de Calidad, Formaciéon de Instructores, Planeacién y evaluacidn
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Basadas en Competencias, Uso de Equipo de Laboratorio, CNC Maquinado Vertical, Seguridad e
Higiene y Proteccion Civil (Anexo 245).

Acreditar los Programas de Estudio. En esta meta se programd acreditar 2 carreras: Lic. en
Biologia e Ing. Civil, El Organismo acreditador del Comité para la Acreditacion de la Licenciatura
en Biologia (CACEB), visitd las Instalaciones en el mes de Octubre de 2011, para elaborar el Plan
de Desarrollo de la Licenciatura en Biologia y se espera obtener la acreditacidén de esta carrera
hasta el préoximo afo. No lograndose asi el cumplimiento de la meta establecida.

Certificar los Procesos. En esta meta se programo la Certificacidon del Proceso Educativo, misma
gue no logrdé alcanzarse la meta, sin embargo se tuvo un avance muy importante con los
manuales de procedimientos de la Subdireccion de Estudios Profesionales y de la Unidad de
Planeacion y Evaluacidn, los cuales ya cuentan con el visto bueno de la Direccidn General de
Innovacion.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. La eficiencia terminal
de este afo corresponde al total de egresados en el ciclo escolar 2010-2011, que es igual a 122,
con lo que se tiene la meta cumplida al 100 por ciento de lo programado.

Incrementar el NUmero de Titulados. Respecto a esta meta, se programo titular a 41 egresados y
se alcanzd un porcentaje de cumplimiento del 100 por ciento de la meta programada. La meta
fue alcanzada gracias a las acciones implementadas para aumentar el nimero de titulados como
son los seminarios de titulacion en las diferentes carreras de la Institucion (Anexo 246).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Respecto a esta meta, se
programod realizar 12 convenios, y gracias a la gestion realizada con las empresas del sector
publico, privado y social se lograron concretar las 12, lo que representd el 100 por ciento de la
meta programada.

Diversificar la Oferta Educativa. No se logré cumplir con la meta establecida debido a que la
Direccion General de Educacion Superior Tecnoldgica (DGEST) no autorizd la creacidn de la
Carrera de Ing. Ambiental, sefalando que para la creacién de nuevos programas de estudio, la
aportacion de recursos financieros por parte del Gobierno del Estado debera estar regularizada y
no presentar adeudos, por lo que no fue posible la autorizacidon del programa solicitado.

TESI

Atender a los Alumnos de Educacidn Superior Tecnoldgica. Se tenia previsto atender a un total
de mil 558 alumnos de los cuales se atendieron a mil 520 alumnos, distribuidos en 5 carreras; asi
mismo se proporcionaron servicios de coémputo en seis laboratorios, servicio de biblioteca,
laboratorio de electrénica, laboratorio de quimica, laboratorio de redes y cursos de inglés,
alcanzando una meta del 98 por ciento (Anexo 247).

Acreditar los Programas de Estudio. Se trabajé con los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior (CIEES), obteniéndose el nivel dos en las carreras de
Ingenieria en Sistemas Computacionales e Ingenieria Electrdénica; asi mismo se asistio a la
capacitaciéon y se generd la autoevaluacidn en la carrera de Licenciaturas en informatica,
logrando el 100 por ciento de lo programado (Anexo 248).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Esta meta consistid
en la implementacién de estrategias que aseguraran la permanencia y el buen término de los
alumnos que ingresan al Tecnoldgico, por lo que para el afo 2011 se tenia una meta de 130
alumnos de los cuales se logréd que 134 alumnos egresaran de las carreras que imparte el
Tecnoldgico, lo que representa el 103 por ciento con respecto a la cantidad prevista (Anexo
249).

Incrementar el Numero de Titulados.-Para el ejercicio 2011 se tenia programada la titulacion de

60 alumnos y se logré que 83 alumnos obtuvieran el titulo profesional, lo que representa un
cumplimiento del 138 por ciento con respecto a lo previsto (Anexo 250).
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Diversificar la Oferta Educativa. En el ejercicio fiscal 2011 se programo la apertura de la carrera
de Contador Publico, mismo que fue autorizado por la Comisidon Estatal para la Educacion
Superior (COEPES), alcanzando la meta al 100 por ciento.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Para el 2011 se tenia una meta de
12 acciones, mismas que se cubrieron en un 100 por ciento. También se asistid con regularidad a
las sesiones ordinarias del Comité de Vinculacién en donde se tiene contacto con diferentes
empresas del sector productivo, asi mismo, se difunde la informacidn con relacién a la mecdnica
para que estudiantes del Tecnoldgico desarrollen proyectos de residencias profesionales y
servicio social (Anexo 251).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Esta meta consiste en promover que el personal
docente y administrativo adquiriera habilidades y conocimientos a través de cursos de
actualizacion, formacidn y superacion, con base en el “Programa de Actualizaciéon y Formacion
Docente” y el “Programa de Capacitacién del Personal Administrativo”, por lo que se logrd la
capacitacion de 206 personas de las 151 previstas, que representa un cumplimiento del 136 por
ciento con respecto a lo programado (Anexo 252).

Certificar los Procesos. Se mantuvo la re-certificacion de los cinco procesos estratégicos del
proceso educativo, lo que representa un cumplimiento del 100 por ciento con respecto a lo
programado para el ejercicio 2011 (Anexo 253).

TESJ

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. Uno de los objetivos primordiales de
la Institucidn es el aumentar el numero de alumnos, apoyados en los procesos de promocidon en
instituciones de nivel medio superior y superior de la regidon se realizaron Platicas
profesiograficas en 11 municipios de la zona de influencia, carteles, tripticos, mantas, asi como
exposicion del Modelo Educativo a 35 planteles de Educacion Media Superior, por lo que en
atencidén a la matricula 2011 en las carreras de Ingenieria Industrial, Licenciatura en Informatica,
Ingenieria en Informatica, Ingenieria Quimica, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Ingenieria
Mecatrdnica, Ingenieria Civil, y Licenciatura en Administracion, se registré una matricula de mil
064 alumnos de los mil 50 programados. Cubriendo en un 101 por ciento la meta programada
(Anexo 254).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Con el objeto de mantener una planta de
personal Docente que dé respuesta a las exigencias de la ejecucidn de los programas y planes de
estudio en las carreras de Ingenieria Industrial, Licenciatura en Informatica, Ingenieria en
Sistemas Computacionales, Ingenieria Quimica, Ingenieria Mecatrdonica, Ingenieria Civil y
Licenciatura en Administracién, asi como las carreras gue se imparten en las unidades de
estudios superiores, se llevaron a cabo cursos de Actualizacion y Capacitacién al personal
Docente, tales como del Diplomado de Formacion Docente centrado en el Aprendizaje (DOCA).

Asi mismo, con la finalidad de promover el Desarrollo y Actualizaciéon del Personal Directivo,
Administrativo, y Operativo del Tecnoldgico, se impartié el curso de mapeo de procesos e
Interpretaciéon de la norma ISO 14000. En total se programaron 116 personas, logrando la meta al
100 por ciento (Anexo 255).

Acreditar los Programas de Estudio. Se continud con las acciones para la Acreditacion de la
carrera de Ingenieria en Mecatrdnica, ingenieria Quimica, con la realizacidn de cursos de
sensibilizacién, talleres de acreditacion, etc. Asi mismo se cubrieron los derechos respectivos de
la acreditacion de las dos carreras, no logrando la meta programada (Anexo 256).

Certificar los Procesos. Para el 2011 se trabajo para certificar el Proceso educativo bajo la norma
ISO 9001-2008 (la ultima versiéon de la Norma ISO), impartiendo talleres de sensibilizacién a toda
la comunidad tecnoldgica, y cursos sobre la nueva version de norma ISO, etc. por lo que en el
mes de Marzo del 2012 se llevard a cabo la auditoria de Certificaciéon con la nueva versidn de a
Norma con el organismo certificador. Logrando la meta al 100 por ciento de lo programado
(Anexo 257).
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Diversificar la Oferta Educativa. Se ofertaron 6 programas de estudios del Tecnoldgico. Esta
meta se cumplié al 100 por ciento (Anexo 258).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Se continudé con el
programa de Asesorias, Tutorias y Tutorias grupales en el cual se detecta a los alumnos con
problemas, a los cuales se les da seguimiento y se busca que estos no disminuyan en su
aprovechamiento y/o deserten de la carrera, por lo cual se programd a 95 alumnos con
posibilidades de egresar de los cuales egresaron 169 alumnos de 6 carreras. Logrando la meta en
un 178 por ciento de lo programado (Anexo 259).

Incrementar el Numero de Titulados. Por medio de las opciones de Titulacion (Memoria de
Residencia profesional, Titulacion por promedio, Curso especial de Titulacion y Tesis
profesional). Se programaron a 99 alumnos a titularse, y se titularon 56. Logrando la meta en un
57 por ciento de lo programado (Anexo 260).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. El objeto de los convenios es
mantener una mayor vinculacién, colaboracion y retroalimentacion con los sectores productivo,
social y educativo de la regidn; ademas de contribuir con la preparacién practica y educativa del
alumno. En este afo se programaron 6 convenios y se firmaron 6, cumpliendo asi al 100 por
ciento la meta programada (Anexo 261).

TESJO

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. Para el aflo 2011, se tuvo programado
atender a 2 mil 209 alumnos, logrando dar atencién a todos los alumnos, lo que significa que la
meta se cumplié en un 100 por ciento (Anexo 262).

Diversificar la Oferta Educativa. A partir del Ciclo Escolar 2010-2011, se ofertan 2 programas mas
de nivel licenciatura, lo que representd cubrir la meta en un 100 por ciento con respecto a lo
programado.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Se programod el
egreso de 285 alumnos, obteniendo la culminacién de 314, lo que representd cubrir la meta en un
10O por ciento respecto a lo programado, cumpliendo satisfactoriamente la meta (Anexo 263).

Incrementar el Numero de Titulados. Se programo la titulacion de 185 alumnos, logrando la
titulacion de 113, lo que significd cumplir la meta en un 61 por ciento con respecto a lo
programado, la razén de esta disminucidon es la reduccion de las opciones de titulacion para los
alumnos de los Planes de Estudios 2004 y 2005, de 11 a 5 opciones. Como estrategia el Comité
Académico de esta Institucion tomd como acciones: Lograr que los egresados que se encuentren
en trdmite de titulacion obtengan su titulo lo antes posible lograr que los egresados que cuenten
con la acreditacion del Idioma Inglés y el Servicio Social inicien lo antes posible el tramite para la
obtencién del Titulo Profesional incrementar el nimero de alumnos que acrediten el Idioma
Inglés e Incrementar el niumero de alumnos que concluyan el Servicio Social (Anexo 264).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Se programo la realizacion de 18
convenios, con las empresas de la regidn. Estos convenios tienen como objetivo principal apoyar
el desarrollo de la Residencia Profesional, logrando el 100 por ciento de la meta programada
(Anexo 265).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Se programé capacitar a 125 personas, logrando
atender a 130 personas, cumpliendo en un 104 por ciento la meta programada (Anexo 266).

Acreditar los Programas de Estudio- Se programo la acreditacion de 1 programa. Se llevd a cabo
la visita por parte del Consejo de Acreditacion de la Ensefanza de la Ingenieria (CACELI) los dias
17, 18 y 19 de noviembre del presente afio, con la finalidad de evaluar y acreditar el Programa
Académico de Ingenieria Mecatrdénica, actualmente no ha sido entregado el dictamen de
evaluacion ya que este es emitido en un periodo de tres meses, por lo que no se ha alcanzado la
meta con cierre a 2011, estando esta actividad en proceso.
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Certificar los Procesos. Se programd mantener la certificacion del Proceso de Ensefanza-
Aprendizaje bajo la Norma ISO 9001:2008, Sistema que fue auditado por el organismo
certificador NYCE A. C. y que contempld la ampliacion en el alcance del certificado con el total
de las licenciaturas ofertadas. En lo que respecta a la certificacidén en la Norma ISO 14001:2004,
se ha incorporado esta norma a nuestro actual sistema ha sido auditado de manera interna; sin
embargo, no ha sido sometido a una auditoria externa para obtener la certificacion
correspondiente por lo que con cierre a 2011 no se obtuvo este certificado, estando esta
actividad aun en proceso, logrando en un 50 por ciento la meta programada.

TESOEM

Atender a los Alumnos de Educacidn Superior Tecnoldgica. Se programo atender en septiembre
del 2011 a una matricula de mil 900 alumnos y se logrd la atencidon de 2 mil 13 alumnos de los
cuales 314 son de Ingenieria Industrial, 558 de la Licenciatura en Contaduria, 619 de Ingenieria en
Sistemas Computacionales, 216 de Ingenieria Ambiental y 306 de la Licenciatura en Gastronomia.
Logrando la meta programada en un 106 por ciento de lo programado (Anexo 267).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Se programd que
egresaran 250 alumnos, egresando 208, de los cuales 32 son de Ingenieria Ambiental, 72 de
Ingenieria en Sistemas Computacionales, 40 de Ingenieria Industrial, y 64 de la Licenciatura en
Contaduria. Logrando la meta programada en un 83 por ciento (Anexo 268).

Diversificacion de la Oferta Educativa. Se programo realizar 2 estudios de pertinencia para que
en el 2014 se puedan ofertar dos nuevos programas educativos ya sean de nivel licenciatura o de
maestria. Logrando la meta al 100 por ciento (Anexo 269).

Titulacion de Egresados. Se programd que se titularan 150 alumnos lograndose titular 179 los
cuales fueron 21 de Ingenieria Ambiental, 63 de Ingenieria en Sistemas Computacionales, 14 de
Ingenieria Industrial, y 81 de la Licenciatura en Contaduria, logrando la meta programada en un
19 por ciento (Anexo 270).

Acreditar los Programas de Estudio. Se planed la acreditacion de los programas académicos de
Ingenieria Industrial e Ingenieria en Sistemas Computacionales, en octubre del 2011, asistiendo al
Consejo de Acreditacion de la Ensefanza de las Ingenierias (CACEI) para recibir los certificados
respectivos, logrando la meta programada al 100 por ciento (Anexo 271).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Se programo firmar 7 convenios
de mutua colaboracidon, lograndose firmar 12, con la Secretaria de economia, con el CETIS
numero 51, Empaques plegadizos, CBT numero 2, CECYT “Cuauhtémoc” CONALEP “Los Reyes”,
Instituto Nacional de Migraciéon, Biblioteca Central “Salvador Magafa”, CBTIS numero 6,
Biblioteca Vasconcelos del Consejo Nacional para la Cultura y las Artes y con la Biblioteca
Nacional de Ciencia y Tecnologia "Ingeniero Victor Bravo Ahuja". Se consiguieron mas convenios
por la necesidad de acreditar los programas de estudios. Logrando la meta programada en un 171
por ciento (Anexo 272).

Certificar Procesos. Se logré ampliar el alcance del Sistema de Gestion de la Calidad de los
procesos Inscripcidn, Reinscripcioén, Titulacidn, Difusion, Enseflanza aprendizajes, Servicio Social,
Residencia Profesional bajo la norma ISO 9001:2008. Logrando la meta al 100 por ciento (Anexo
273).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. La meta era capacitar 88 docentes vy
administrativos, logrando capacitar a 101 en total con los siguientes cursos: Identificacion de
aspectos ambientales, Trabajo en equipo, Administracion del tiempo, Ortografia y redaccion.
Producto No Conforme y Actualizacion de Auditores Internos.

Diplomados: Formacion Docente Centrado en el Aprendizaje (DOCA) y Direccidon Estratégica.
Logrando la meta programada en un 115 por ciento (Anexo 274).
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TESSFP

Atender a los Alumnos de Educacidon Superior Tecnoldgica: Para el Ciclo Escolar 2011, se
atendieron a 741 estudiantes de los 665 que se tenian programados. Superando esta meta en un
11 por ciento (Anexo 275).

Acreditar los Programas de Estudio: En diciembre de 2011 se reprogramd el Proceso de
Evaluacion para la Acreditacion de las carreras de Ingenieria Quimica e Ingenieria Civil, por parte
del Consejo de Acreditacion de la Enseflanza de la Ingenieria (CACEI), mismas que estdn en
proceso.

Incrementar el NUmero de Titulados: En 2011, se titularon 52 estudiantes de los 35 que se tenian
programados, por lo que esta meta fue rebasada en un 49 por ciento.

CARRERA e uLADOS
Licenciatura en Informatica 40
Licenciatura en Contaduria 1
Ingenieria Civil 7
Ingenieria Quimica 4

TOTAL 52

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido: En 2011, egresaron 58
estudiantes, de 60 que se tenian programados, por lo que esta meta se cumplidé al 97 por ciento.

CARRERA NUMERO DE ALUMNOS
Licenciatura en Informatica 18
Licenciatura en Contaduria 13
Ingenieria Civil 15
Ingenieria Quimica 12

TOTAL 58

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social: Para este ejercicio se tenia la
programacion de 5 firmas de convenios, con los sectores publico, privado y social, de los cuales
se firmaron 3, alcanzando el 60 por ciento de la meta programada, dos con empresas del sector
privado: POLY RAFIA S.A. de C.V. y Conexiones Hidraulicas S.A. de C.V,, y una con el sector
publico: Universidad Intercultural del Estado de Meéxico, los cuales tiene por objeto la
colaboracion entre las partes en los campos de la docencia, la investigacidon, la extension,
difusién de la cultura, los servicios de apoyo técnico y tecnoldgico asi como el servicio social y/o
la residencia profesional para los estudiantes de las diferentes carreras con las que cuenta el
Tecnoldgico.

Capacitar al Personal Docente y Administrativo: En 2011 se programd la capacitacion de 62
personas (docente y administrativo), de los cuales se capacitaron a 65 Servidores Publicos, que
participaron en distintos cursos, talleres y congresos, por lo que esta meta fue rebasada en una 5
por ciento de lo programado (Anexo 276).

Certificar los Procesos: A la fecha no se ha certificado ningun nuevo proceso, el Tecnoldgico
cuenta con una Certificacidon bajo la Norma ISO 9001:2008, de tres procesos: Inscripcion,
Reinscripcion y Titulaciéon; en abril y noviembre se llevaron a cabo dos auditorias de
mantenimiento por parte del Despacho de Auditores Asociados de México S.C. (AUDAMEX).
TEST

Atender a los Alumnos de Educacidn Superior Tecnoldgica. Derivado de las actividades de
promocion efectuadas para el ciclo escolar septiembre 20T11-agosto 2012, se logrd captar una
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matricula de mil 179 alumnos, de los mil 52 programados como a continuacion se describe: 209
de la carrera de Ingenieria Mecanica, 327 de la carrera de Ingenieria en Sistemas
Computacionales, 356 de la Licenciatura en Contaduria, 90 de la carrera de Ingenieria Ambiental
y 197 de Ingenieria Industrial. Logrando la meta programada en un 102 por ciento (Anexo 277).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. En el semestre
Septiembre 2010 - Agosto 2011, se obtuvo que 117 alumnos de las diferentes carreras que ofrece
el Tecnoldgico lograron culminar sus estudios, de los 91 programados, de los cuales 22 son de la
carrera de Ingenieria Mecanica, 72 de la Licenciatura en Contaduria y 23 de la carrera de
Ingenieria en Sistemas Computacionales. Logrando la meta programada en un 129 por ciento
(Anexo 278).

Incrementar el Numero de Titulados. La titulacion representa el proceso integrador de la
acreditacion de un conjunto de asignaturas, que tiene como finalidad generar un grado
significativo en el estudiante, ya que lo lleva a sustentar un acto protocolario en el cual su sinodo,
determina si el sustentante tiene los conocimientos y la capacidad de obtener el documento que
lo acredita como profesional de un area del conocimiento. En este rubro, el Tecnoldgico de
Estudios Superiores de Tianguistenco, generd para el Estado de México 37 Ingenieros Mecanicos,
54 Licenciados en Contaduria y 19 Ingenieros en Sistemas Computacionales, dando un total de
10O egresados titulados, de los 80 programados. Logrando la meta en un 138 por ciento (Anexo
279).

Acreditar y Reacreditar Programas Educativos. En el marco del proceso de la acreditacion de la
Licenciatura en Contaduria que se imparte en el Tecnoldgico de Estudios Superiores de
Tianguistenco, y derivado de la visita de los pares evaluadores del Consejo para la Acreditacion
de la Enseflanza de la Contaduria y Administracion (CACECA), los pasados 17, 18 y 19 de
noviembre del 2010, a esta casa de estudios, se informa que mediante oficio No. CACECA/026/11
de fecha 14 de Enero del 2011, signado por el Dr. Eduardo Avalos Lira, Presidente del Consejo
para la Acreditacion de la Ensefanza de la Contaduria y Administracion (CACECA) que dicha
carrera obtuvo la acreditacion.

Por otra parte, en el marco del proceso de la acreditacion de Ingenieria Mecanica que se imparte
en el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco, y derivado de la visita de los pares
evaluadores del Consejo para la Acreditaciéon de la Ingenieria (CACEI), los pasados 22, 23 y 24 de
noviembre del 2010, a esta casa de estudios, se informa que mediante oficio de fecha 21 de
Febrero del 2011, signado por el Ing. Fernando Ocampo Canabal, Presidente del Consejo
Directivo para la Acreditacion de la Ensefanza de la Ingenieria (CACEI) que dicha carrera obtuvo
la acreditacion. Asimismo en el marco del proceso de acreditacion de la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales que se imparte en el Tecnoldgico, y derivado de la visita de los pares
evaluadores del Consejo para la Acreditacion de la Ensefanza de la Ingenieria (CACEI), los
pasados 22, 23 y 24 de noviembre de 2010, a esta Institucion, mediante acta No. 1088 del Comité
de Acreditacion del CACEI de fecha 8 de junio del 2011, signado por el Ing. Fernando Ocampo
Canabal, Presidente del CACEI, informa que dicha carrera, obtuvo la acreditacién. Logrando la
meta al 100 por ciento (Anexo 280).

Certificar los Procesos. En el mes de Julio del 2011, el Organismo de Normalizacién y Certificacion
Electronica (NYCE) A.C. Realizd en las Instalaciones del TEST la 42 Auditoria de Vigilancia al
Sistema de Gestion de Calidad del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco,
teniendo el siguiente resultado: “En los procesos revisados, se observa orden y control en los
documentos y registros, no se encontraron hallazgos que ameriten una No Conformidad, por lo
gue se declara que el SGC del TEST, cumple con los requisitos de la Norma ISO 9001:2008”.
Logrando al meta al 100 por ciento (Anexo 281).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. El proceso ensefianza - aprendizaje involucra al
alumno, al mensaje que recibe y gue representa propiamente la enseflanza y desde luego,
contempla al docente. Esta ultima figura, ha sufrido diversos cambios en su actuar, a
consecuencia de la evidente evolucién y modernizacion de la ensefanza, lo que obliga a estar de
manera continua y permanente ocupados en la actualizacidn y capacitacion de uno de los pilares
del proceso ensefanza -aprendizaje, como lo es el docente; de tal forma, que preocupados
porque la planta docente del Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco, cuente con
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una gama de herramientas que faciliten su labor de ensefianza en el 2011, se capacitaron a 112
personas entre docentes y administrativos, de 111 programados. Logrando la meta en un 101 por
ciento (Anexo 282).

Concertar Acciones con los Sectores, Publico, Privado y Social. En el afo 2011 se reporta que se
firmaron los siguientes convenios: 1 convenio de colaboracion con el Tecnoldgico de Estudios
Superiores de Coacalco, 1 convenio con el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jilotepec, a
través de los cuales, se llevardn a cabo la organizacidn y el desarrollo de actividades académicas,
de docencia, investigacidn cientifica y desarrollo tecnoldgico, difusidon de la cultura y extension
institucional; asi como intercambio de alumnos, docentes e investigadores; 1 convenio de
colaboracion con el Servicio de Administracién Tributaria (SAT); 2 convenios de colaboracion
con el Tecnoldégico de Estudios Superiores de Ecatepec, que tienen por objeto la imparticion de
la Maestria de Ingenieria en Sistemas Computacionales y la Maestria en Ciencias en Ingenieria
Mecatrdnica; 1 convenio con el Consejo Estatal de Poblaciéon con el objeto de establecer las
bases para la realizacion de un programa de intercambio de informacion y consulta bibliotecaria,
y 1 convenio de colaboracion con el Colegio de Educacidon Profesional Técnica del Estado de
México a través del Comité de Vinculacion Regional integrado por el Plantel Conalep Almoloya
del Rio, Santiago Tianguistenco y Santiago Tilapa, que tiene por objeto llevar a cabo en forma
conjunta un programa de cooperacion para la realizacion de practicas profesionales, residencias
profesionales o servicio social por parte de los practicantes de las partes. Logrando la meta
programada en un 117 por ciento (Anexo 283).

TESVB

Atender a los Alumnos de Educaciéon Superior Tecnoldgica. Con la oferta de las carreras de
Licenciatura en Administracion, Ingenieria en Sistemas Computacionales, Arquitectura, Ingenieria
Eléctrica, Ingenieria Industrial, Ingenieria Forestal y Gastronomia, el Tecnolégico de Estudios
Superiores de Valle de Bravo alcanzd en el inicio del ciclo 2011-2012 una matricula de 1 mil 189
estudiantes, de los mil 200 programados los cuales se planea sean superados para el siguiente
ciclo escolar 2012-2013, con la amplia difusidon de las carreras que aun estan en posibilidad de
incrementar su matricula. Logrando la meta programada en un 99 por ciento (Anexo 284).

Acreditar los Programas de Estudio. Se planed obtener la acreditaciéon de la Licenciatura en
Administracion e Ingenieria en Sistemas Computacionales. En agosto de 2011, la meta alcanzé el
50 por ciento con la acreditacion de la Licenciatura en Administracidn, por el Consejo de
Acreditacidén en la Enseflanza de la Contaduria y Administracién, A.C. Siendo esto, un logro
académico de gran relevancia para la Institucion. En lo que respecta a la carrera de Ingenieria en
Sistemas Computacionales, el personal se encuentra preparando el material necesario para que
el Consejo de Acreditacion de la Enseflanza de la Ingenieria (CACEI), A.C. lleve a cabo la
autoevaluacidén en el Ejercicio 2012 y asi obtener la acreditacion del Programa durante el mismo
ano (Anexo 285).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. La vinculacidon representa una
gran oportunidad de intercambio de conocimientos, experiencias y actividades que contribuyen
al desarrollo de las partes involucradas. La firma de convenios se ha convertido en una meta
Institucional que afio con afno se refuerza, mediante la busqueda de empresas afines a las
carreras que oferta el Tecnoldgico, durante el afio que se informa se firmaron de forma puntual y
exitosa 11 convenios, cumpliendo asi al 100 por ciento con la meta programada (Anexo 286).

Incrementar el Niumero de Titulados. Se programo la Titulacidn de 65 alumnos, tituldndose 114
alumnos, esta cifra fue alcanzada gracias a las distintas acciones que se han realizado por parte
de las Jefaturas de Divisidon de las carreras, entre estas acciones se encuentran:

Titulaciones Simultaneas.
Examen Ceneval.

Curso especial de titulacion.
Programa de Tutorias.
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La ejecucion de ellas en su conjunto, ha contribuido a incrementar el nimero de estudiantes que
egresa en el periodo establecido para ello. Logrando el 175 por ciento la meta programada
(Anexo 287).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Los docentes y el personal administrativo
tuvieron una amplia participacion en los cursos de capacitacidon que se tuvieron en el transcurso
del afo 2011. Se programd capacitar a 170 personas, capacitando a un total de 219 personas,
tomando el criterio de registrar la capacitacidn por cada curso tomado, esta meta fue superada
con 49 registros, lo que representa el 129 por ciento de lo programado. Cada uno de estos
cursos cubrid las necesidades de capacitacion en distintas areas, tanto del drea académica como
administrativa, brindando actualizacién para cada uno de los docentes de las distintas carreras,
asi como brindar cursos de interpretacion de las Normas ISO 9001:2008 Sistema de Gestiéon de
la Calidad e ISO 14001:2004 Sistema de Gestion Ambiental y algunos otros que fueron
requeridos por areas especificas para el oportuno desarrollo de sus actividades (Anexo 288).

Lograr que los Alumnos concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. A |la fecha se registran
8 generaciones de egreso, siendo esta con mayor nimero de egresados y que incluyd a la
primera generacion de la carrera de Ingenieria Industrial con 17 alumnos. El logro de esta meta,
representa sin duda alguna los esfuerzos conjuntados de docentes, jefes de divisidn,
administrativos y demas personal que intervienen en el proceso. La meta fue superada, respecto
a lo planeado, dando un total de 161 alumnos egresados, de los 115 programados, logrando la
meta en un 140 por ciento de lo programado (Anexo 289).

TESVG

Atencidn a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. Durante el Ciclo Escolar 2011-2012,
se atendid a una matricula de 1,285 alumnos, distribuidos por carrera de la siguiente forma: 421
alumnos de la Licenciatura en Administracion, 240 de Ingenieria en Industrias Alimentarias, 263
alumnos de Ingenieria en Sistemas Computacionales, 244 de la Licenciatura de Arquitectura, 96
alumnos de Ingenieria Electrénica y 21 alumnos de Ingenieria en Innovacién Agricola Sustentable
(Anexo 290).

Incrementar el Niumero de Titulados. En el Tecnoldgico se cuenta con 10 opciones de Titulacion,
para que los Egresados decidan por una de ellas, a partir de ello, se programaron que se titularan
80 alumnos egresados y durante el transcurso del aflo se llego a un 40 por ciento, ya que se tuvo
a 32 titulados. Se seguird promoviendo con los alumnos egresados que aun no han realizado este
tramite, motivdndolos y apoydndolos en la opcidon de titulacion que mas les convenga.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Para el afio 2011 se ha
tenia estimado que 177 alumnos egresaran o finalizaran sus estudios, logrando que terminaran
182 alumnos, de los cuales 76 son de la Licenciatura en Administraciéon, 38 de Ingenieria en
Industrias Alimentarias, 42 de Ingenieria en Sistemas Computacionales y 21 de Arquitectura, con
esto se rebaso lo programado en un 3 por ciento.

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Con la finalidad de fortalecer el trabajo del
Personal Académico y Administrativo, se programaron que 90 personas asistieran a diversos
cursos de capacitaciéon y/o actualizacién, asistiendo un total de 112 personas entre Docentes y
Administrativos a cursos de actualizacion y/o formacién, dentro de los que destacan son los
siguientes: “Elaboracion de Transferencias Estatales en la Versidon Actualizada en el Sistema de
Planeacion y Presupuesto”, “Programacion Detallada”, “Interpretacién de la Norma ISO
9001:2008”, “Maestria en Ciencias de la Educacién”, “Diplomado en Gestién de la Vinculacion de
las Instituciones de Educacion Media Superior y Superior con el Sector Productivo”, “Taller
Programa Estimulo a la Innovacion”, “Diplomado Formacién y Desarrollo de Competencias
Docentes”, “Ley General de Contabilidad Gubernamental”, “La Labor del Maestro Ante la
Desercion Escolar”, “El Alcance de la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Retos de
Implantacion”, “Via Webcast Inocuidad de Alimentos”, “Simposium Agroindustrial 20117,
“Produccion de Especies Floricolas” (Anexo 291).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Como parte de las acciones con
los sectores publicos, privado y social se desarrolla la vinculaciéon con empresas e instituciones
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gue permitan impulsar los objetivos institucionales, por ello el personal directivo del Tecnoldgico
ha logrado concretar 6 nuevos convenios de colaboracién durante el afno 2011, los cuales son:
Colegio de Arquitectos del Sur del Estado de México, Hotel Villa Vergel, CBT “Ing. Esteban
Calderdn Alcaraz” de Villa Guerrero, Supervision, Proyectos y Consultoria, S.A. de C.V., Hotel
Marriot y Instituto Tecnoldégico de Toluca, alcanzando la meta en un 120 por ciento, ya que se
tenian programadas 5.

Acreditar los Programas de Estudio. Para dar inicio en relacion a la acreditacion de las carreras,
en el mes de enero del afno 2010 asistieron 2 docentes para recibir curso de capacitacion sobre
“La Acreditacion de los Programas de Estudio”, cursos que imparte el Consejo de Acreditacion
de la Enseflanza de la Ingenieria (CACEI). Mediante este curso se requisitaron los formatos que
este organismo necesita para evaluar la acreditacion del programa de Ingenieria en Industrias
Alimentarias, en el mes de Abril del 2011, personal del Organismo Acreditador CACEI asisitié a
esta Institucion para evaluar la documentacién enviada y continuar el proceso de acreditacion. A
la fecha se estd en espera de las observaciones que emita este organismo.

Certificar los Procesos. Como parte del seguimiento a la Certificacion de Calidad en el Proceso
Educativo, que incluye los procesos de: Planeacion, Vinculacion, Direccién, Calidad, Académico y
Administrativo; se atendid la Primera Auditoria Externa de Vigilancia a la Re Certificacion de este
proceso, se realizd la Segunda Auditoria Externa y con ello, se emitio el fallo logrando mantener
la “Re-Certificacion en la Norma requerimientos de la Norma NMX-CC-9001-IMNC-
2008/1S0O9001:2008”. Alcanzando asi el 100 por ciento de la meta programada.

Diversificar la Oferta Educativa. Durante las campafas de difusién se ha hecho mencién de 6
carreras que oferta el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Villa Guerrero, las cuales son:
Licenciatura en Administracion, Ingenieria en Industrias Alimentarias, Ingenieria en Sistemas
Computacionales, Licenciatura en Arquitectura, Ingenieria Electronica e Ingenieria en Innovacion
Agricola Sustentable, esta ultima es de nueva creacidn en respuesta a la demanda que los
productores de la regidn han solicitado a través del Consejo de Vinculacion a la Direccion de
este Tecnoldgico, ya que requieren que los contenidos tematicos de esta nueva carrera
satisfagan sus expectativas de produccion en el ambito floricola, fruticola y horticola.
Cumpliendo la meta al 100 por ciento.

UTFV

Atender a los Alumnos de Educacidon Superior Tecnoldgica. Durante 2011 se alcanzd una
matricula de 5 mil 47 alumnos en el cuatrimestre septiembre-diciembre, de los cuales 3 mil 791
son de nivel TSU y mil 256 de nivel Ingenieria, lo cual representa el mayor crecimiento histérico
de la Universidad Tecnoldgica Fidel Veldzquez. De esta forma, el nivel de cumplimiento de la
meta fue del 153 por ciento. (Anexo 292)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Para el 2011, se
programod que 492 alumnos concluyeran sus estudios satisfactoriamente, de los cuales mil 465 lo
hicieron, es decir el 298 por ciento de lo programado. El cumplimiento de esta meta se relaciona
con la eficiencia terminal, al respecto se puede informar que en el Nivel de Ingenieria este se
encuentra en el 87 por ciento. (Anexo 293)

Incrementar el NUumero de Titulados. Esta actividad refleja el nimero de alumnos que han
concluido con su trdmite de titulacion; de esta manera, durante el afo, 1T mil 192 alumnos
concluyeron su tramite, superando lo proyectado en el Programa Operativo Anual 2011, logrando
gue el 203 por ciento de los alumnos realizaran el tradmite exitosamente, de esta manera el indice
de titulacidn oscila alrededor del 90 por ciento lo cual representa una ventaja competitiva para la
pronta integracion de los egresados al ambito laboral. (Anexo 294)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. La capacitacion forma parte del compromiso
gue tiene la Universidad con sus colaboradores como un medio para seguir mejorando dia a dia
los quehaceres institucionales, pero sobre todo elevar la calidad de vida de los mismos, en este
rubro se efectud un programa de capacitaciéon de manera constante en el cual se capacitaron a
154 empleados de 60 programados 257 por ciento respecto a lo programado mediante los
cursos de:
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* Redacciéon de No Conformidades

* Calidad en el Servicio

* Atencidén al Publico

« Computacion para Ejecutivos

* Ortografia

*  Microsoft Excel 2007 Avanzado

* Actualizacion en Legislacion Laboral
* Desarrollo Secretarial

* Administracion de Recursos Humanos
+ Computacion para Ejecutivos

*  Nemotecnia

También el Rector, los Secretarios Académico y de Vinculacidn, asi como el Director de
Administracion y Finanzas y la Abogada General concluyeron satisfactoriamente los estudios de
Maestria en Ciencias de la Educacidén en el Area de Gestion.

Concretar Acciones con los Sectores Publico Privado y Social. En este punto se programaron 46
acciones de las cuales se cumplieron 47, originando un nivel de cumplimiento del 102 por ciento;
destaca la firma de 11 Convenios de colaboracioén; asi como la vinculacidon con 30 organizaciones
del sector productivo, quedando el mapa de organizaciones vinculadas conformado por 991
organizaciones, también se dio apoyd a 728 personas pertenecientes a pequefias y medianas
empresas de la regidn a través del Centro de Incubacién y Desarrollo Empresarial (CIDEM -
UTFV). (Anexo 295)

Certificar los Procesos. Como parte de las actividades de mejora continua al Sistema de Gestidn
de la Calidad, se llevd a cabo en la Universidad la Auditoria Externa, por parte del organismo:
Normalizacion y Certificacion Electrdonica, A.C. con el objetivo de ampliar el certificado del
Sistema de Gestidon de Calidad, integrando la ingenierias; la cual tuvo un resultado satisfactorio al
encontrarse un sistema maduro, que opera conforme a lo establecido en sus procesos y cumple
los requisitos de la norma ISO 9001-2008. También se logrd la Certificacion de su Sistema de
Gestion Ambiental bajo la norma Internacional ISO 14001:2004 convirtiendo a la Universidad
Fidel Velazguez en la primera institucion de educacion tecnoldgica de nivel superior en el pais en
cumplir con este objetivo, colocandose como punta de lanza en el modelo de Universidad
Sustentable. (Anexo 296)

Derivado de lo anterior, el cumplimiento de esta meta es del 200 por ciento.
UTN

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. La Universidad programo la atencion
de 5 mil 200 alumnos mediante la realizacién de tres procesos de inscripcién, con lo cual ha
mantenido en forma consistente su matricula. En cuanto a la procedencia de la demanda
estudiantil, se observd que el 80 por ciento proviene del Estado de México; de éstos, el 60 por
ciento corresponde al municipio de Nezahualcoyotl vy el 40 por ciento a los municipios
colindantes; el 20 por ciento restante corresponde al Distrito Federal.

Durante el 2011, a través de tres convocatorias e igual niumero de procesos de seleccion,
ingresaron a la Universidad 2 mil 560 nuevos alumnos en doce programas educativos.

Para el ciclo escolar 2011-2012 en el cuatrimestre septiembre-diciembre se obtuvo una matricula
total de 4 mil 721 alumnos obteniendo un 91 por ciento de lo autorizado, conformada por un total
de 165 grupos, de los que, 3 mil 864 alumnos corresponden al nivel de técnico superior
universitario y 857 a continuidad de estudios. El no haber alcanzado la meta se debid
primordialmente a que para mantener las acreditaciones de los programas de estudio no se
deben rebasar los limites maximos de alumnos por grupo. (Anexo 297)

Incrementar el NUmero de Titulados. El proceso de titulacidon representa la fase final del transito

de los estudiantes dentro de esta Universidad, razén por la que se le confirmo una mayor
importancia, lo que propicid que se entregaran 673 titulos y cédulas profesionales; siendo la
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meta programada de mil alumnos titulados, alcanzandose el 67 por ciento con respecto a lo
programado debido a que por razones de tiempo no se alcanzaron a registrar 269 titulos, que
aunados a los mencionados representaron un 94 por ciento de la meta programada, asimismo, se
tiene un acumulado histérico de 13 mil 455 alumnos titulados con cédula profesional, que
representa el 93 por ciento de eficiencia terminal. (Anexo 298)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. En el marco del modelo educativo de la
Universidad Tecnoldogica de Nezahualcdyotl, la capacitacion del personal administrativo y mas
especificamente del personal docente reviste primordial importancia. Por lo que en este sentido
la plantilla total de la Universidad del personal docente y administrativo que la integran ascendio
a 559 personas, de las cuales 411 son plazas docentes, 40 de mandos medios y superiores y 108
de apoyo administrativo. La meta anual fue de 405 profesores y administrativos capacitados por
lo que al mes de diciembre se capacitaron un total de 397 personas lo que representa un 98 por
ciento de alcance con respecto a la meta programada. (Anexo 299)

Acreditar los Programas de Estudio. La acreditacion de los programas educativos es el
reconocimiento publico de su calidad, constituye la garantia de que dichos programas cumplen
con determinado estandar de calidad. La meta para este periodo fue la acreditacion de 2
programas educativos uno que es el de Técnico Superior Universitario en Mecatrdnica area
Manufactura Flexible y el de Técnico Superior Universitario en Procesos Industriales area
Manufactura, alcanzando al 100 por ciento la meta programada.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. La Universidad Tecnoldgica de
Nezahualcdyotl (UTN), desde su creacién, surge como un organismo estrechamente vinculado
con los sectores privado, publico y social. Por ello, las acciones de vinculacion y extension que se
realizan con los mismos, representan una valiosa oportunidad para sostener una reciproca y
provechosa relacion. Ademas, La vinculacion con el sector productivo de bienes y servicios,
representa un elemento fundamental en la formacién académica de los estudiantes, ya que
facilita la interaccion de éstos con la realidad a través de la aplicacion de los conocimientos,
habilidades y destrezas adquiridas en el aula y laboratorios. (Anexo 300)

En este sentido, en el periodo de referencia, se alcanzd un total de 117 acciones de vinculacion en
diversos rubros, lo que representa un 77 por ciento con respecto a lo programado, que fue de 151
acciones.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Uno de los
indicadores de competitividad académica del Subsistema de Universidades Tecnoldgicas es el de
eficiencia terminal. En este sentido, al término del aflo 2011, han egresado 56 generaciones. La
meta anual fue de 1 mil 350 alumnos egresados en las seis carreras de esta Casa de Estudios,
egresando mil 410 alumnos, lo que representd el 104 por ciento de cumplimiento con respecto a
la meta programada. (Anexo 301)

Diversificar la Oferta Educativa. Como resultado de los estudios de factibilidad en la zona de
influencia de la Universidad Tecnoldgica de Nezahualcdyotl, se convino incrementar la oferta
educativa con la apertura de 2 programas académicos adicionales, Técnico Superior Universitario
en Aerondautica y en Proteccidn Civil y de esta forma garantizar la demanda educativa. Estos no
se lograron aperturar, debido principalmente a la falta de una infraestructura adecuada, situacion
gue impidid el cumplimiento de la meta.

UTSEM

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Esta Actividad permite que los
alumnos puedan realizar viajes de estudio, practicas, estadias y su incorporacién en el sector
productivo, en el afo 2011 se programd una meta anual de 560 acciones. Misma que fue
alcanzada al 100 por ciento. (Anexo 302)

Diversificar la Oferta Educativa. La meta estd relacionada con la creacién de nuevas carreras de
educaciéon superior tecnoldgica. En este sentido, se considerd incorporar la continuidad de
estudios del nivel 5A para los programas educativos de Técnico Superior Universitario en:
Administracion Area Administracion y Evaluaciéon de Proyectos, Contaduria y Procesos
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Alimentarios. La meta fue alcanzada con la apertura de las ingenierias en: Gestiéon de Proyectos,
Financiera y Fiscal y Procesos Alimentarios.

Certificar los Procesos. La Universidad se encuentra certificada en la Norma ISO 9001:2008 en
Sus procesos estratégicos de gestion respaldada con el certificado num. 37845 expedido por
ABS Quality Evaluations, en el plano de la mejora continua se establecid como meta mantener la
certificacion, esto se consiguid a través de la realizacion de una auditoria externa de seguimiento
al sistema de gestion de la calidad por la Casa Certificadora, la meta fue lograda con cero no
conformidades y cero observaciones. (Anexo 303)

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. La meta estd relacionada con el
crecimiento de la matricula, en este sentido la Universidad programad lograr una inscripcion de 1
mil 46 alumnos en el mes de septiembre y se alcanzd una meta de 890 estudiantes matriculados,
lo que nos permite determinar que la meta se logré en un 85 por ciento con respecto a lo
programado y con relacion al afo inmediato anterior se superd en un 7 por ciento. El
incumplimiento de la meta se origind por el bajo egreso de alumnos de educacién media
superior y el exceso de oferta de educacion superior del drea de influencia de la Universidad. La
creacion de las unidades académicas de la Universidad del Bicentenario en Tejupilco, Almoloya
de Alquisiras, Sultepec y Tlatlaya, modificd la tendencia del ingreso de alumnos a esta Casa de
Estudios, afectando principalmente al programa educativo de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacioén, quien disminuyd significativamente su captacién en el ciclo escolar actual en
comparacioén con los ciclos anteriores. (Anexo 304)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Esta tarea responde a las necesidades de
capacitacion del personal de la Universidad, la meta permite medir el numero de personas
capacitadas durante el afio. Se programd un numero de 75 personas y se lograron 50, lo que
determina que la meta fue alcanzada al 67 por ciento con relacién a la meta programada. (Anexo
305)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. La meta permite
identificar a los alumnos que concluyen el sexto cuatrimestre de Técnico Superior Universitario y
el onceavo de Ingenieria, esto determina a los alumnos que egresan con relacién a los que
ingresan, para ello se programod el egreso de 300 alumnos y se alcanzd en 323. Por lo que se
observa que se superd la meta programada en 8 por ciento. (Anexo 306)

Acreditar y Reacreditar los Programas Educativos. Para el cumplimiento de esta meta se
contempld llevar a cabo la acreditaciéon de los tres programas educativos de Mecatrdnica,
Tecnologias de la Informacién y Comunicacion y Procesos Alimentarios, en virtud de que estas
tres carreras se encontraban en el nivel 1 de los Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de
la Educacion Superior (CIEES). Aun cuando no se reportd en el cuarto trimestre el logro de la
acreditacion de los programas educativos de TSU en Mecatronica y Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion, si se realizaron todas las acciones programadas para el logro de la
meta por falta de la confirmacion del organismo acreditador. En este sentido, se manifiesta que
finalmente los dos programas mencionados ya fueron acreditados con vigencia de 5 afos a
partir del 20 de diciembre de 2011, segun dictamen del Consejo de Acreditaciéon de la
Ensefianza de la Ingenieria (CACEl). Asimismo, el Programa Educativo Procesos Alimentarios
conseguira su acreditacion hasta el préximo afo.

Incrementar el Numero de Titulados. En el afio 2011 se establecidé como meta, titular a 300
alumnos que egresan de Técnico Superior Universitario e Ingenieria en el presente afo, y se
alcanzdé en 297 titulados, por lo que se puede observar que finalmente se obtuvo un 99 por
ciento con relacién a lo programado. (Anexo 307)

UTT

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Tecnoldgica. La Universidad programo la atencion
de 4 mil 250 alumnos. Debido a los trabajos realizados en el afo 2011, en materia del Presupuesto
Basado en Resultados (PbR), a la integracidn de la Matriz de Indicadores (MIR) y a las directrices
en materia de matricula alcanzada (empatada con las cifras oficiales reportadas en los formatos
911), el reporte de la matricula atendida en el Sistema de Presupuesto por Programas (SIPREP)
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del afo 2011 corresponde a la cifra alcanzada al inicio del ciclo escolar 2010-2011, de 4 mil 348
alumnos. (Anexo 308)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. En el marco del Programa Anual de
Capacitacion, y con base a un Programa de deteccion de necesidades de capacitacion (DNC) se
instruyd a un total de 402 trabajadores de la Institucion de 200 programados (entre personal
directivo, docente y administrativo), destacdndose los cursos de: Ortografia y Redaccion;
Introduccidon al sistema de gestidon de la calidad; Trabajo en Equipo; Introduccion a
competencias profesionales a través de la didactica; Induccion al modelo educativo; motivacion
en la personalidad, y Cémo hablar en publico (Anexo 309). Pese a las politicas de austeridad,
racionalidad y disciplina presupuestal adoptadas por la Universidad, se superd la meta en un 101
por ciento.

Acreditar y Reacreditar los Programas Educativos. Se programo la visita, del Organismo
Acreditador del Consejo para la Acreditacion de la Educacion Superior, Consejo de la
Acreditacion de la Ensefianza de la Contaduria y Administracion (CACECA), para la evaluacion
del programa educativo de Técnico Superior Universitario en Desarrollo de Negocios Area
Mercadotecnia, con la finalidad de obtener su acreditacion.

Durante los dias 7, 8 y 9 de diciembre del afo 2011, personal del Consejo de Acreditacion en la
Enseflanza de la Contaduria y Administracion, A.C. (CACECA), evalué dicho programa
educativo.

Cabe mencionar que aun cuando al cierre del ejercicio 2011, la Universidad sélo contaba con
dos Programas Educativos (PE’s) acreditados, con fecha 26 de marzo del 2012, la Universidad
recibira, por parte de CACECA, el reconocimiento de acreditacion del programa educativo de
Técnico Superior Universitario (TSU) en Desarrollo de Negocios Area Mercadotecnia, el cual
tendrd vigencia hasta el afo 2016. Teniendo la Universidad, a partir de esa fecha, tres PE’s
acreditados.

Certificar los Procesos. Para este afo se tenia programado establecer, documentar,
implementar y certificar el Sistema de Gestion Ambiental (con dos procesos), mediante la
implementacion de la Norma ISO 14001:2004. Cabe mencionar que los procesos se
encuentran implementados sin alcanzar aun la certificacion.

Al ano 2011, la UTTEC mantuvo sus cuatro procesos certificados en la Norma ISO 9001:2008.
Estos procesos son:

1. Proceso Educativo.

2. Proceso de Vinculacion.

3. Proceso de Gestién de Recursos.
4. Proceso de Gestion de Calidad.

Con un total de 26 procedimientos documentados y establecidos para su sistema de gestidén de
la calidad. (Anexo 310)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Para medir el
cumplimiento de esta actividad se tomé como medicién a los egresados en el ciclo escolar
2009-2010, teniendo un egreso de 566 ex alumnos, correspondientes a las carreras de
Administracion, Biotecnologia, Comercializacion, Electrénica y Automatizacion, Mantenimiento
Industrial, Procesos de Producciéon, y Tecnologias de la Informacion y Comunicacion y Area
Sistemas Informaticos.

La meta programada fue de 687 alumnos egresados, alcanzandose 566 alumnos obteniéndose
un 82 por ciento de lo programado.

La deserciéon sigue siendo una problematica a enfrentar por esta Universidad, ya que afecta

significativamente en la eficiencia terminal institucional. Las acciones que se realizardn para
contrarrestar esta situacién son:
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1. Reestructurar y ampliar la Evaluacion Docente.

En el afo 2011 se trabajdé en una nueva estructura de evaluacion docente, para la cual se
estd generando un software (institucional) que al término del cuatrimestre enero-abril del
afno 2012 sera aplicada.

2. Analizar y evaluar resultados de EXANI-II y, Generar estadisticas por grupos y materia sobre
aprobacién y reprobacién por periodo, identificando las materias con mayores indices de
reprobacion, para darlas a conocer a los tutores y docentes.

Se estan impartiendo talleres compensatorios, con la finalidad de contrarrestar/regularizar las
deficiencias presentadas en los alumnos tanto de nuevo ingreso (detectadas en los resultados
del EXANI-II).

Incrementar el Numero de Titulados. Para el ejercicio 2011, se programd una meta de 292 ex
alumnos titulados. Para medir el cumplimiento de esta actividad se tomdé como medicidn a los
egresados titulados en el ciclo escolar 2009-2010, teniendo un total de 332. Se logrd superar en
un 14 por ciento la meta programada. (Anexo 311)

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. En aras de cumplir con el modelo
de las Universidades Tecnoldgicas, bajo un esquema de ayuda y beneficios reciprocos, la
Universidad se vinculd con un total de 259 Instituciones de su entorno (Anexo 312), a través de
la firma de 25 convenios superando la meta en un 19 por ciento de los programado, en los
siguientes tipos:

e 18 convenios de colaboracion
e 6 convenios especificos
e 1 convenio general

Diversificar la Oferta Educativa. La Universidad reportd una diversificacion de oferta educativa
de 20 programas (nuevos y en liquidacion), incorporandose el programa educativo de Quimica
Area Biotecnologia.

La matricula atendida, fue producto de la campafa anual de difusién del modelo y oferta
educativa de la Universidad. En el afio 2011 se realizaron tres convocatorias de inscripcidon de
alumnos de nuevo ingreso, llevandose a cabo actividades como: participacion en expo-orientas;
atencién en el moddulo informativo de la Universidad; difusion en medios de comunicacion
(periddico, radio y television); distribucion de tripticos y volantes; colocacién de carteles;
platicas de guias para padres y programa anfitrion, entre otras.

UTVT

Atender a Alumnos de Educacién Superior Tecnoldgica: Con el propdsito de satisfacer la
demanda de educacidén superior en la zona de influencia, el ciclo escolar 2011-2012 inicié con una
matricula de 3 mil 327 alumnos distribuidos en 8 carreras de Técnico Superior Universitario y 6
Ingenierias, superando asi la meta programada, que fue de 3 mil 306 alumnos. (Anexo 313)

En este sentido la Universidad contribuyd con el 9 por ciento de absorcidn de los alumnos que
egresan de planteles de educacidén media superior de la zona de influencia. (Anexo 314)

La UTVT, considerando como meta primordial, formar profesionistas competentes, realiza las
acciones para el mejoramiento del perfil, nivel académico y la actualizacién del personal docente
en beneficio de los alumnos. La plantilla docente quedd integrada por 210 profesores, de los
cuales 76 corresponden a tiempo completo y 134 de asignatura. (Anexo 315)

Incrementar el Numero de Titulados: La décima sexta generacidn de Técnico Superior

Universitario y la primera generacion de Ingenieria alcanzaron un porcentaje global de indice de
titulacion del 100 por ciento de los mil 454 alumnos que concluyeron con su estadia. (Anexo 316)
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Capacitar al Personal Docente y Administrativo: Para promover el desarrollo del personal
docente y administrativo, a fin de brindar un servicio educativo de calidad, se capacitaron a 157
docentes y 92 administrativos. Considerando que la meta estimada era de 215, se tuvo un
cumplimiento del 116 por ciento de lo programado. Obteniendo como resultado 60 por ciento de
eficiencia terminal la décima sexta generacidon de Técnico Superior Universitario y primera de
Ingenieria (Anexo 317)

Certificar los Procesos: Con resultados satisfactorios fueron realizadas dos auditorias, una interna
y una externa al sistema de gestidon de la calidad de la UTVT para el mantenimiento de la
certificacion ISO 9001:2008 de los 3 macro procesos siguientes: educativo, vinculaciéon y gestion
de recursos; asi como los siguientes 4 procesos de apoyo: revisidon de rectoria, auditorias
internas, comunicacién y mejora continua, cumpliendo en un 100 por ciento la meta programada
de 1 programa de certificacion.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social: Con el objetivo de especializar a
los Técnicos Superiores Universitarios e Ingenieros con base en necesidades especificas de la
industria, la Universidad trabaja en contacto directo con la sociedad, con los sectores publico y
privado, como fuente de retroalimentacion permite conocer y atender necesidades especificas a
través de la implementacién de proyectos coordinados, siendo un medio para promover los
servicios de la institucion en un esquema de beneficio mutuo. En tal virtud, se firmaron 30
convenios de colaboracién con empresas e instituciones de la regién y del pais, de acuerdo a lo
programado, se tuvo un cumplimiento del 150 por ciento de la meta establecida. (Anexo 318)

0801010402 EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto tiene por objeto ampliar la cobertura de Educacion Superior Universitaria, asi
como elevar de manera permanente la calidad y disminuir las divergencias entre oferta
educativa, demanda y necesidades de desarrollo econdmico y social. Incluye las actividades que
realizan las Universidades Estatales, las Universidades Tecnoldgicas y las Universidades
Politécnicas, para atender la demanda de Educacidon Superior, misma que tiene por objeto
conservar, transmitir y adquirir conocimientos cientificos, tecnoldgicos y humanisticos, a fin de
formar a los profesionales requeridos para el desarrollo estatal y nacional. Comprende los niveles
de técnico superior universitario, licenciatura, especialidad, maestria y doctorado.

Los 24 nuevos programas educativos que se ofertaron en las Universidades Tecnoldgicas
especificamente, se implementaron para ampliar el nivel educativo, es decir, los alumnos que
concluyeron el nivel de técnico superior universitario, tuvieron la posibilidad de continuar sus
estudios de nivel superior con el establecimiento del nivel 5A, esta accion permite ofrecer una
amplia gama de opciones a los jovenes que aspiran continuar con sus estudios de nivel
licenciatura (Anexo 319).

Se logrdé acreditar 13 programas educativos, derivado del establecimiento del nivel 5A, toda vez
gue es requisito indispensable en las Universidades Tecnoldgicas acreditar la carrera de Técnico
Superior Universitario para impartir la licenciatura correspondiente; con lo anterior se previd
asegurar la calidad educativa universitaria (Anexo 320).

En relacion al niumero de titulados, se logré que 4 mil 697 alumnos se titularan, debido a la
difusion y por ende el reforzamiento de las opciones de titulacion que brindan cada uno de los 5
subsistemas de universidades de control estatal; asi como al incremento en el nimero de
egresados (Anexo 321).

En el ciclo escolar 2010-2011, se atendid una matricula de 30 mil 483 alumnos; con la finalidad de

satisfacer las necesidades regionales y de la Entidad, que permitan contribuir al desarrollo
econdmico y social de la nacién como de las personas sin distincion de género (Anexo 322).
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Proyecto Nombre Unlda.d e L) s Variacién
Medida Programada [ Alcanzada
0801010402 | EDUCACION SUPERIOR UNIVERSITARIA
Diversificar la oferta educativa Programa 24 24 0
Acreditar los programas de estudio Programa 14 13 -1
Titulacién de egresados Alumno 4,697 4,697 0
Atender a los alumnos de Educaciéon Superior
Universitaria Alumno 30,087 30,483 396
Educacién Superior Universitaria

35,000

30,000 B Programada

25,000

20,000 Alcanzada

15,000

10,000

5,000

o
Alumno Alumno

UIEM

Atender a los Alumnos de Educacién Superior Universitaria. La mision de la Universidad
Intercultural consiste en promover la formacidn de profesionales comprometidos con el
desarrollo econdmico, social y cultural, fomentar la difusion de los valores propios de las
comunidades, asi como abrir espacios para promover la revitalizacién, desarrollo y la
consolidacién de lenguas y culturas originarias a través del desarrollo de sus funciones de
docencia, investigacion, difusion, extension y vinculacidon con la comunidad. La Instituciéon
programo una meta de 750 alumnos, alcanzando una matricula total de 787 estudiantes, lo que
representa el 105 por ciento respecto a la meta programada. El Ciclo Escolar 2011-2012 dio inicio
con un total de 787 estudiantes de los cuales 320 son de nuevo ingreso, y el resto distribuidos en
las carreras de Lengua y Cultura, Desarrollo Sustentable, Comunicacidon Intercultural y Salud
Intercultural. (Anexo 323)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. La Institucion prevé la capacitacion y
actualizacién del personal, con la finalidad de impulsar el desarrollo laboral de los docentes y
administrativos, con el objetivo primordial de ofrecer servicios educativos de calidad, para el
Ejercicio 2011 se programo una meta de 99 personas capacitadas, alcanzando una meta de 180,
lo que representd un 181 por ciento respecto a la meta programada.

Los cursos impartidos, asi como la asistencia a diversos eventos, tienen como finalidad introducir
al personal en el modelo intercultural e incrementar la calidad del servicio que brinda el personal
docente y administrativo, entre los que se destacan Congreso Anual ASUME (Asociaciéon de
Superacion por México)”; Diplomado “El conocimiento y desarrollo del lenguaje intercultural
bilinglle de las niflas y nifos indigenas en Educacién Basica”; las conferencias “Bioética”,
“Patrimonio Biocultural de los Pueblos Originarios”, “Concepto de Desarrollo desde una
comunidad NahAu-Mexica; asesoria continua respecto al “Sistema Automatizado para la Entrega
y Recepcidn (SISER WEB) de la Administracion Publica del Estado de México por el Término del
Periodo Constitucional 2005-20117; los talleres de Vinculacién; Integracion Relaciones Humanas y
Trabajo en Equipo, por mencionar algunas. (Anexo 324)

Acreditar los Programas de Estudio. La Universidad Intercultural del Estado de México cuenta
con tres programas de estudio, para realizar el procedimiento de acreditacidon de los mismos,
destacando que en el mes de marzo la Institucion recibié los resultados de la evaluacion
realizada por parte de Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educaciéon Superior
(CIEES); vy que actualmente se trabaja en la mejora de las observaciones realizadas.
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Certificar los Procesos. Se iniciaron las gestiones necesarias ante la Direccion General de
Innovacion, para certificar los procesos que se tienen como meta, mediante la validacion delos
Manuales de Procedimientos, actualmente se ha obtenido la validacion de dos procedimientos,
“Gestion de Convenios General de Colaboracién Académica, Cientifica y Cultural” que
corresponden a la Division de Desarrollo Sustentable”, y “Capacitacion a Docentes para la
Integracion de Documentos Probatorios de su Desempefno Académico como Docente e
Investigador” que forma parte del Manuel de Procedimientos del Departamento de Investigacion.
Hasta el momento no se ha logrado alcanzar la meta, debido a que los Manuales de las areas
restantes dela Institucion se encuentran en proceso de revisidon, y que dependen de la
disponibilidad de espacio de la Direccidon General de Innovacion, asimismo se solicita a cada una
de las areas trabajar un procedimiento y una vez revisado y validado continuar con el siguiente
procedimiento lo que retrasa la validacion de cada uno de los manuales de procedimientos de las
areas de la Universidad.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Actualmente la UIEM,
cuenta con un total de 477 egresados con una soélida preparacion, actitud cientifica, creativos,
solidarios, con espiritu emprendedor, innovador, sensibles a la diversidad cultural;
comprometidos con el respeto a la valoracion de las diferentes culturas y con el desarrollo
econdmico y cultural en el dmbito local, comunitario, regional y nacional. Por lo que al cierre del
ejercicio, se contd con 124 egresados que forman parte de la cuarta generacion del total de 110
programados lo que representa 113 por ciento de la meta prevista.

Titulacion de Egresados. La cuarta generacion de estudiantes, egresd en el mes de agosto de
2011, se programaron 30 estudiantes titulados, alcanzando la meta de 30 titulados, lo que
representd un 100 por ciento en la meta establecida; entre las opciones de titulacidn que ofrece
el Modelo Educativo Intercultural se encuentra: El Mérito Académico, Informes de Vinculaciéon y
Servicio a la comunidad, Produccién de Material Didactico, Tesis y Tesina; sin embargo la
mayoria de los estudiantes optaron por elaborar trabajos de tesis y productos de investigacion.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado Y Social. Se programd una meta de 23
acciones, alcanzando 40 lo que representa un 174 por ciento de la meta programada, gracias al
papel que desempefa la vinculacion dentro del Modelo Educativo Intercultural, acercando a los
estudiantes al sector productivo, mediante convenios de colaboracidon que permitieron a los
mismos ampliar sus formacién académica, facilitando la interaccidn con el sector laboral vy
permitiéndoles los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en la Institucion. (Anexo
325)

Diversificar la Oferta Educativa. La Universidad tiene el compromiso de brindar a estudiantes y
comunidad en general una educacidon continua, en este sentido es importante destacar que se
impartieron cursos en beneficio de las comunidades de la regidn, teniendo presencia de la
Universidad en varias comunidades de la regién. La meta programada fue de 6 cursos
impartidos, de los cuales se alcanzaron 6, representando el 100 por ciento en relacién a la meta
programada. (Anexo 326)

UMB

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Universitaria. La mision de la Universidad
Mexiguense del Bicentenario, consiste en promover la formacidn de profesionales
comprometidos con el desarrollo econdmico, social y cultural, fomentar la difusién de los valores
propios de las comunidades, asi como abrir espacios para promover la revitalizacion, desarrollo y
consolidacidon de lenguas y culturas originarias a través del desarrollo de sus funciones de
docencia, investigacion difusion, extension y vinculacidn con la comunidad. La institucidon
programo una meta de 6 mil 165 alumnos, alcanzando una matricula total de 6 mil 165 alumnos,
lo que representd un avance del 100 por ciento respecto a la meta programada, (Anexo 327).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. La institucion prevé la capacitacion y
actualizacion del personal, con la finalidad de impulsar el desarrollo laboral de los docentes vy
administrativos, con el objeto primordial de ofrecer servicios educativos de calidad, para este
ejercicio se tuvo una meta programada de 554 personas, alcanzando una meta de 330 personas
lo que represento un avance del 60 por ciento respecto a la meta programada, (Anexo 328).
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Los cursos impartidos, tienen como finalidad introducir al personal en el modelo intercultural e
incrementar la calidad del servicio que brinda el personal docente y administrativo, entre los que
se destacan: “Introduccién a la Seguridad e Higiene”, “Excel Avanzado”, “Grafoscopio y
Documentos copia” y el “Procedimiento y Actualizacién de Historiales Académicos”.

Titulacion de Egresados. Como resultado de las actividades llevadas a cabo en la Universidad
Mexiguense del Bicentenario, se programaron 150 alumnos egresados y se alcanzaron 41
representando un 27 por ciento en relacion con la meta programada. (Anexo 329).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Se programd una
meta de 180 alumnos, alcanzando 243 alumnos lo que representd un avance del 135 por ciento
respecto a la meta programada. El programa de Tutoria Académica constituye una alternativa
para la formacién integral del alumno, ayudar a abatir los programas de desercién y rezago a la
educacion superior, con el propdsito de incrementar y fomentar su creatividad, capacidad critica
y su rendimiento académico. (Anexo 330).

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Se programd una meta de 26
acciones, alcanzando en su totalidad lo programado en un 100 por ciento gracias al papel que
desempenfa la vinculacion dentro del Modelo Educativo Intercultural, acercando a los estudiantes
al sector productivo, mediante convenios de colaboracién que permitieron a los mismos ampliar
su formacidon académica facilitando la interaccidn con el sector laboral y permitiéndoles aplicar
los conocimientos, habilidades y destrezas adquiridas en la institucién, (Anexo 331).

Diversificacion de la Oferta Educativa. La Universidad Mexiquense del Bicentenario tiene el
compromiso de brindar a estudiantes y comunidad en general una educacion continua, en este
sentido se programaron 7 nuevas carreras en las Unidades de Estudios Superiores de Tultepec,
El Oro, Temoaya, Sultepec, Lerma vy Villa Victoria y se alcanzaron 7 representando un 100 por
ciento en relacion con la meta programada. (Anexo 332)

UNEVE

Atender a los alumnos de Educacion Superior Universitaria. De conformidad a los datos
registrados en el Sistema de Planeacidn y Presupuesto, se programé atender mil 450 alumnos,
sin embargo la matricula alcanzada en el ciclo escolar 2010-2011 y reportada en la estadistica
basica 911, fue de mil 603 en activo. Alcanzandose la meta en un 111 por ciento, la variacion
correspondid a la disponibilidad financiera establecida para el capitulo 1000 para los pagos de
PTC vy las mil 916 H/S/M con las que se cuenta, que son las indispensables para cubrir a 26
profesores de tiempo completo y 123 docentes, que conforman la planta minima académica para
la imparticidon de los Programas Educativos, ademas de la ocupacion de la infraestructura en su
totalidad. (Anexo 333)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Durante el ciclo
escolar 2010-2011, se programo que 139 alumnos lograrian concluir sus estudios en el periodo
establecido, sin embargo 173 alumnos lo hicieron, logrando un 124 por ciento de eficiencia
terminal. (Anexo 334)

Titulacion de Egresados. Durante el afo, de los 88 alumnos programados como posibles
candidatos a obtener su titulacion, se logré que 97 de ellos lo realizaran, por lo que la meta
programada se cumplié en un 110 por ciento. (Anexo 335)

No obstante, es de resaltar que se diversifica la emisidn de seminarios de titulacion, rapidez en la
verificacion y liberacidon de trabajos de titulacién, entre otras acciones. Promocién e
incorporacion a los alumnos desde los primeros semestre al idioma inglés para la liberacidn del
mismo; otras medidas son el incremento de profesores dedicados a la imparticion de asesorias a
los egresados para conformar los ensayos respectivos, o bien las tesis o tesinas, en los casos en
gue la economia de dichos egresados no les permite la opcidn de un seminario de titulacion.

Acreditar los Programas de Estudio. En el mes de mayo se contd con la evaluacién por parte del
Comité Interinstitucional para la Evaluacidn de la Educacién Superior, para la Lic. en Acupuntura
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Médica y Rehabilitacion Integral, y se emitieron las recomendaciones pertinentes, las cuales se
encuentran en proceso de atencién. Con esta actividad se dio cumplimiento a un 50 por ciento
de la meta establecida, no obstante la Licenciatura en Quiropractica y la de Gerontologia
realizaron una auto evaluacion interna para estar en posibilidades de evaluarse en el affio de 2012.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. De las 10 acciones programadas
para concertar acciones con los sectores publico, privado y social, fueron concertadas 9
acciones, por lo que la meta fue alcanzada en un 90 por ciento. (Anexo 336)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Se programd capacitar a 84 personas entre
docentes y administrativos, sin embargo, se logré un total de 393 capacitaciones, lo que
representa que se supero la meta en un 368 por ciento, debido a un mayor niumero de cursos de
actualizacion y capacitacion proporcionados en el ejercicio fiscal, y enfocados a la mejora del
perfil, conocimientos y habilidades.

Certificar los Procesos. No obstante de los trabajos que se han realizado cotidianamente por
diversas unidades administrativas de la Universidad, a la fecha ya se cuenta con un Manual de
Calidad integrados por tres procesos y 22 procedimientos elaborados en su totalidad, acciones
gue se han enriquecido con el apoyo de la Universidad de Tecdmac y de la Direccién general de
Innovacion, no obstante se pretende que en el afno de 2012 se obtenga el Certificado del proceso
de ISO-9001-2008.

UNEVT

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Universitaria. De conformidad a los datos
registrados en el Sistema de Planeacién y Presupuesto, se programoé atender 265 alumnos, sin
embargo la matricula alcanzada en el ciclo escolar 2010-2011, fue de 542 estudiantes en activo.
Alcanzandose la meta en un 205 por ciento. (Anexo 337)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Con la finalidad de fortalecer el proceso
enseflanza-aprendizaje se ha implementado la capacitacién, actualizacién y formacién docente,
por lo que se programo capacitar a 20 personas entre docentes y administrativos, superando la
meta al capacitar a 85, lo que representd que el cumplimiento de la meta fue en un 425 por
ciento. (Anexo 338)

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Las acciones de vinculaciéon y
extension que se realizan con los sectores publico, privado y social representan una valiosa
oportunidad para sostener una reciproca y provechosa relacidon ya que representa un elemento
fundamental en la formacién académica de los estudiantes. De las 6 acciones programadas para
concertar acciones con los sectores publico, privado y social, se concretaron 14 durante el afio
2011, cubriéndose la meta en un 233 por ciento de lo programando. (Anexo 339)

Certificar los procesos. La meta fue calendarizada para el cuarto trimestre del afio 2011, por
considerar que para entonces se habria ya al menos iniciado las actividades para la certificacion
de procesos, sin embargo en virtud de la actual autorizacidon de plazas para la Universidad, esta
meta no fue posible alcanzarla en el presente afio, debido al tiempo requerido para llevar a cabo
la certificacion de procesos que ordinariamente excede de un afio calendario.

UPT

Atender a los Alumnos de Educacidon Superior Universitaria. Por ser una institucion de reciente
creacion y en instalaciones provisionales, la Universidad Politécnica de Tecdmac cuenta al
momento con una matricula de 482 estudiantes en el ciclo escolar 2011-2012, lo que nos permite
establecer un incremento del 73 por ciento de mas con respecto al afo anterior.

La matricula atendida se distribuye de la siguiente manera: 178 alumnos de los cuales 122 son
mujeres y 56 hombres de la Licenciatura en Negocios Internacionales; 130 alumnos de los cuales
3 son mujeres y 127 hombres en Ingenieria Mecanica Automotriz; 65 alumnos de los cuales 12 son
mujeres y 53 son hombres en Ingenieria en Tecnologias de Manufactura; 57 alumnos de los
cuales 13 mujeres y 44 hombres en Ingenieria de Software y 52 alumnos de los cuales 25 son
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mujeres y 27 hombres en Ingenieria Financiera. Para el ciclo siguiente se pretende alcanzar una
matricula de 836 alumnos.

La meta se relaciona con el crecimiento de la matricula, en este sentido la Universidad programad
una matricula de 450 alumnos en el mes de septiembre y se alcanzé una meta de 482
incrementdndose en 7 por ciento respecto a lo programado. (Anexo 340)

En cuanto a la procedencia estudiantil, se observd que la mayoria de los alumnos provienen del
municipio de Tecdmac y en menor proporcion de otros como Ecatepec, Tonanitla, Tizayuca,
Teotihuacan, Zumpango, Ecatepec y Distrito Federal. (Anexo 341)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Esta tarea responde a las necesidades de
capacitacion del personal de la Universidad, la meta permite medir el nimero de personas
capacitadas durante el aifo. Se programo la asistencia de 70 personas a cursos de capacitacion y
se logro 75, superandose en 7 por ciento de lo programado, esto con el fin de que todo el
personal docente y administrativo se capacite en el modelo educativo basado en competencias
profesionales, asi como en los procesos administrativos que permitan la buena operacion de la
universidad. Algunos de los cursos a los que han asistido son: EVALUACION A DOCENTES,
LABSAG, SOLDEDGE, CONTROLADORES LOGICOS PROGRAMABLES, SOLID WORKS,
COMERCIO EXTERIOR, ESTRATEGIAS Y TECNICAS DE APRENDIZAJE EN EL MODELO
EDUCATIVO BASADO EN COMPETENCIAS PROFESIONALES Y ROSETTA STONE. Asi como los
cursos de INTERPRETACION DE LA NORMA ISO 9001:2008, MAPEO DE PROCESOS Y
AUDITORES INTERNOS. Esto con el fin de tener personal actualizado en el drea y ser mas
competitivo en el ambito laboral. (Anexo 342)

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Esta funcién permite que los
alumnos puedan realizar viajes de estudio, visitas de practica y estancias con el sector
productivo y social, en el aflo se programd una meta de 35 acciones a realizar, lograndose el
contacto con 37 empresas, superando la meta en un 6 por ciento de lo programado. El impacto
se manifiesta en que los alumnos puedan incorporarse a la estadia sin contratiempo de acuerdo a
su perfil profesional, para lo cual se han llevado a cabo 15 viajes de estudio beneficiando a toda la
poblacion estudiantil y firmando convenios con diferentes Empresas e Instituciones. Al marcar
dicho impacto se establece un nuevo programa el cual se pretende que para el préximo ciclo
escolar se lleven a cabo 35 acciones mdas con distintas empresas e instituciones del sector
productivo. (Anexo 343)

Certificar los Procesos. Establecer mecanismos administrativos y de gestiéon eficientes, que
satisfagan las expectativas de los clientes internos y externos, asegurando la consistencia y
mejora continla de los procesos principales de esta institucidon mediante la certificaciéon de los
mismos bajo la normatividad ISO 9001, nos asegura una operatividad correcta. Es por eso que la
Universidad Politécnica de Tecamac, en el 2011 logré Certificar su primer procedimiento, el cual
es el “Procedimiento de Inscripcion y Reinscripcion de Alumnos”, lo que fortalecera dicho
proceso, agilizdndolo y llevando a cabo un correcto orden. Para el préoximo ciclo escolar se
pretende certificar un proceso mas.

UPVM

Atender a los Alumnos de Educacion Superior Universitaria. La actividad académica es la funcion
sustantiva de la Universidad Politécnica del Valle de México, tiene un impacto directo en la
formacion de los alumnos, a través de una educacidn basada en competencias directas,
transversales y especificas, que los prepara para un desempeio profesional de calidad,
pertinente con las necesidades de los sectores, publico, privado y social.

Es importante mencionar que el total de la matricula el 96 por ciento de los alumnos provienen
de municipios del estado de México, el 4 por ciento es de otros estados, incluyendo el Distrito
Federal.

Se alcanzd una matricula registrada por el Departamento de Control Escolar, 3 mil 261 alumnos,

de los cuales 976 quedaron matriculados en la carrera de Ingenieria en Informatica, 603
Ingenieria Industrial y de Sistemas, 534 en Ingenieria Mecanica Electrdnica, 818 en la licenciatura
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en Administracion, 194 en Ingenieria en Nanotecnologia, 40 en la Maestria en Tecnologias de la
Informacién y Comunicaciones, 65 en la Maestria en Administracion, 23 en la Maestria en
Ingenieria en Manufactura, 8 en la Maestria en Ingenieria Mecatrdnica; con relacion al tercer
cuatrimestre del aflo pasado se tuvo un incremento de 643 alumnos, o sea un crecimiento del 25
por ciento.

De la meta anual programada de 3 mil alumnos, se tuvo un alcance del 109 por ciento. (Anexo
344)

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Con la finalidad de fortalecer la
profesionalizacion y actualizaciéon del personal académico y administrativo, personal de la
Universidad asistio, entre otros, principalmente a los siguientes cursos: Data Adquisition and
signal conditioning, Lab View Multisim y Labview Elvis de National Instruments, Produccion
Digital de Contenidos y Recursos Multimedia, Enseflanza Basada en Competencias en la
Educacion Superior y Evaluacion del Aprendizaje, Curso de Pizarrones Interactivos, Disefio de
Elaboracion de Reactivos con Base a Estandares Internacionales, Desarrollo de Contenidos.

En el aino 2011, se programo la capacitacion de 90 trabajadores, entre personal administrativo y
docente; sin embargo se capacitd a un total de 190 personas, con lo que se superd la meta en un
111 por ciento. (Anexo 345)

Acreditar los Programas de Estudio. Esta Institucion cumplié en tiempo y forma con los
requisitos que solicitaron los Organismos Acreditadores, para la acreditacion de las carreras de
Ingenieria en Informatica, Ingenieria Industrial y de Sistemas e Ingenieria Mecanica Electrdnica
por lo que estamos en espera de la entrega de dictamen correspondiente cuestion que no
depende de la Universidad. (Anexo 346)

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Para el ejercicio 2011
se planed tener un total 166 egresados y se alcanzaron 175 correspondientes a Ingenieria en
Informatica 105, Ingenieria Industrial y de sistemas 26, Ingenieria Mecanica Electrdnica 44. Por lo
gue se alcanzd una meta del 105 por ciento. (Anexo 347)

Titulacion de Egresados. Con respecto a la meta de titulaciéon, la UPVM tiene como objetivo que
al término de los estudios el egresado inmediatamente realice los tradmites necesarios para
presentar su protocolo de titulacidon. Por lo que al cierre del affio 2011, se contd con 175 titulados,
del total de 166 programados y logrando un 105 por ciento de la meta programada.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. En el periodo que se informa se
programaron 10 convenios con instituciones y organizaciones de los sectores publico, social y
privado entre estos: Peroxiquimicos, S.A de C.V. Compafia Hulera Tornel, S.A. de C.V, Online
Career Center México, S. A.de C.V,, Instituto de Estudios Universitarios, A.C., Cdmara Nacional
de Comercio, Servicios y Turismo de Ecatepec y Coacalco, Fundacion Educacidon Superior
Empresa A.C., Interfil, S.A de C.V., Instituto Mexicano del Petrdleo, solo se logré alcanzar 80 por
ciento de convenios firmados al alcanzar 8 convenios, el motivo por el cual no se llegd a la meta
es derivado a que no se presentaron las condiciones necesarias para su cumplimiento. (Anexo
348)

Diversificar de la Oferta Educativa. Se obtuvieron las condiciones necesarias para ofertar tres
nuevos programas educativos, los cuales son: Maestria en Ingenieria de Manufactura, Maestria en
Ingenieria Mecanica Electronica y Maestria en Administracién, por lo tanto la meta
comprometida se cumplid al 100 por ciento de lo programado. (Anexo 349)

Certificar los Procesos. La Direccidn General de Innovacién realizé algunas observaciones al

Manual de Procedimientos, por lo que se estan atendiendo las mismas para asi obtener la
aprobacion y determinar cudl sera el proceso a certificar para buscar la empresa certificadora.
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UPVT

Como resultado del Estudio de Factibilidad con autoridades realizado, se satisfacieron las
necesidades de la comunidad industrial, comercial y de servicios de la regidén que demando la
creacion de las seis carreras que ofrece la Universidad:

Ingenieria Industrial y de Sistemas

Ingenieria Mecatronica

Ingenieria en Informatica

Ingenieria en Biotecnologia

Ingenieria en Mecanica Automotriz

Licenciatura en Negocios Internaciones

La Universidad Politécnica del Valle de Toluca desarrollé las siguentes actividades durante 2011:

Diversificacion de la Oferta Educativa. El logro que se reporta se refiere a que al inicio del ciclo
escolar 2010-2011, se contaba con un programa educativo mas (Ingenieria en Mecanica
Automotriz) que se sumaron a los cinco programas educativos con los que se contaba al inicio
del ciclo escolar 2009-2010 cumpliéndose asi con esta meta.

Certificar Procesos. En el segundo trimestre se realizo 1, considerando como unidad de medida
procesos certificados, cumpliéndose la meta al 100 por ciento de lo programado.

Concertar Acciones con los Sectores Publico, Privado y Social. Le fue solicitado al érgano de
gobierno la reestructuracion administrativa que permitiera ampliar la cobertura en las funciones
administrativas, accediendo a ello, con lo que a la fecha se cuenta con la Direccion de Planeacién
y Vinculacién, que sin duda contribuyeron al cumplimiento de esta meta al 100 por ciento.

Capacitar al Personal Docente y Administrativo. Como parte del sistema de gestion de calidad,
se tiene como objetivo impulsar el desarrollo del personal docente y administrativo, para brindar
un servicio educativo de calidad a través de la imparticidon de cursos de capacitacion vy
actualizacién, lograndose capacitar a 115 personas entre docentes investigadores y personal
administrativo de los 95 programados; superandose la meta en un 21 por ciento.

Atender Alumnos de Educacién Superior Universitaria. En el marco de su Planeacidn Estratégica,
la Universidad programd una meta de mil 554 alumnos la misma que se alcanzod, es decir se
cumplio al 100 por ciento respecto a lo programado.

Titulacion de Egresados. El modelo de las Universidades Politécnicas es tal que se obtiene el
titulo profesional automaticamente al egresar, por ello los esfuerzos y recursos se han dirigido a
desarrollar estrategias para abatir la no titulacion, tales como: cursos intensivos en horarios
mixtos, sabatinos y dominicales, asi como cursos en linea (taller de me more), entre otras, por lo
gue de los 36 alumnos que se programaron solo 15 lograron titularse los cuales representan el 42
por ciento de lo programado.

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido. Al respecto, la UPVT
por iniciativa propia establecio una meta que para titularse el alumno certifique 550 puntos
TOEFL (dominio del idioma inglés), puntaje que esta 150 puntos arriba del promedio que se ha
establecido por las Universidades Politécnica, en este apartado, se programd que 36 alumnos
concluyeran sus estudios, sin embargo, egresaron 33 cubriéndose la meta en un 92 por ciento de
lo programado a fin de mantener esa meta, se continua haciendo un gran trabajo académico,
cursos de reforzamiento y apoyos extraclase.

Acreditar los Programas de Estudio. La politica de que solamente egresardn los estudiantes que
acrediten 550 puntos en examen TOEFL son las causas de que a la fecha solamente haya 16
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egresados, cantidad que no es sufuciente para considerar a los programas educativos de la
UPVT como acreditables. Es conveniente mencionar que la UPVT ha desarrollado estrategias
para abatir esta situacion, tales como: cursos intensivos en horarios mixtos, sabatinos vy
dominicales, asi como cursos en linea (taller de me more), entre otras.

0801010403 EDUCACION A DISTANCIA
IEMSSDEM

Acreditar los Programas de Estudio.- Se realizaron las acciones correspondientes para acreditar
el programa de bachillerato del Instituto logrando la meta en un 100 por ciento.

Atender a los Alumnos de Educaciéon Media Superior y Superior Abierta y a Distancia.-
Derivado de la firma de convenios de colaboracion que esta celebrando el Instituto con los
Ayuntamientos Mexiquenses, dependencias estatales e Instituciones educativas de renombre
como la UNAM, el ITESM, ETAC entre otras y la publicidad realizada por personal de este
Instituto en diferentes y varios medios de comunicacidn e informacidén a la apertura de los
nuevos Centros de Atencidén, la perspectiva para el afno 2011, fue dar atencién a 6 mil 700
alumnos, logrando atender a 10 mil 369 alumnos, cumpliendo la meta programada en un 155 por
ciento (Anexo 350).

Capacitar al Personal Docente y Administrativo.- La evaluacidn al desempeio y al diagndstico
por las areas académicas y administrativas, detectaron la necesidad de capacitar al personal del
Instituto, y con la finalidad de poder brindar una mejor atencién y servicio a los usuarios, se logrdé
capacitar al personal docente y administrativo, capacitando a un total de 172 personas de las 70
programadas, logrando la meta en un 246 por ciento de lo programado (Anexo 351).

Certificar los Procesos.- Actualmente se encuentran realizando las acciones ante las instancias
correspondientes para obtener en breve la certificacion.

Concertar Acciones con el Sector Publico, Privado y Social.- En un esfuerzo compartido entre el
personal académico y administrativo del Instituto, se ha trabajado para alcanzar la meta en
cuanto a la concertacidon de acciones con los sectores, publico, privado y social; por lo cual se
asistio a diversos municipios del Estado de México, para realizar la presentacion de la oferta
educativa que imparte el Instituto, asi mismo, se asistid a promocionar y publicitarlo en diversas
expo orientas y medios de comunicacién como la radio y la televisidn; también se tuvo contacto
directo con funcionarios de diferentes H. Ayuntamientos y se firmaron convenios con diversos
municipios del Estado de México; asi tenemos que se lograron 109 acciones, siendo 100 las que
fueron programadas, logrando cumplir la meta en un 109 por ciento (Anexo 352).

Diversificar la Oferta Educativa.-En este periodo se llevaron a cabo 29 programas, mismos que se
encontraban programados, logrando asi cumplir al 100 por ciento con la meta (Anexo 353).

Titulacion de Previstos.- Los alumnos egresados hacen un total de 95, superando asi la meta
previstos de 75 alumnos en un 127 por ciento (Anexo 354).

Lograr que los Alumnos Concluyan sus Estudios en el Periodo Establecido.- Es importante
mencionar que en esta modalidad virtual, el avance académico lo define el estudiante toda vez
que él establecera el tiempo en el que efectuara sus estudios. Logrando concluir 67 alumnos de
los 65 programados. Cumpliendo asi la meta programada en un 103 por ciento (Anexo 355).

Instauracién y Operacién de Educacion Continua y a Distancia.- Actualmente se encuentra en
analisis para la participacion de cursos en Linea el convenio con La Universidad de Guadalajara
(UDG).

0801010404 FORMACION DOCENTE
SECRETARIA DE EDUCACION

El proyecto tiene por objeto formar docentes con amplio dominio del curriculo, contenidos vy

didactica de la ensefanza, incorporando innovaciones cientificas y tecnoldgicas; asi como
fortalecer y diversificar los programas de postgrado que ofrecen las instituciones formadoras de
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docentes y el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion (ISCEEM); se orienta a la formacion
inicial de estudiantes con bachillerato que ingresan a la Escuela Normal, asi como a fortalecer la
actualizacion y superacion magisterial por medio de la redefinicion de los servicios que ofrecen
las Escuelas Normales, implementando estudios de postgrado y actualizacion.

Las Escuelas Normales ofrecen la formacion inicial en licenciaturas en educacion, con la finalidad
de formar profesionales de la educaciéon con bases soélidas para incorporarse al Sistema
Educativo, con las herramientas curriculares, didacticas y metodoldgicas suficientes e
indispensables para el desempefio de su funcidn.

Tanto las Escuelas Normales como el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion ofrecen
estudios de postgrado como especialidad, maestria y doctorado en el campo de las Ciencias de
la Educacioén, la Inclusion Educativa e Investigacion Educativa atendiendo las necesidades de
superacidon académica de los docentes y contribuir asi a elevar la calidad educativa de la Entidad,
por lo que en el ano 2011 se atendié una matricula de 941 estudiantes de posgrado (Anexo 356).

Con el propdsito de continuar con el desarrollo de las instituciones de Educacion Superior, la
Secretaria de Educacion Publica ha implementado en las Entidades Federativas el Programa de
Mejoramiento Institucional de Escuelas Normales Publicas (PROMIN), con la coordinacién de la
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE), lo que
ha contribuido al fortalecimiento del equipamiento y la Infraestructura de las 36 Escuelas
Normales (Anexo 357).

Las experiencias académicas con otras instituciones de educacidn superior formadoras de
docentes y centros de investigacidén han cobrado relevancia en la aplicacion de diferentes
metodologias de ensefanza-aprendizaje y orientando el trabajo colegiado, por lo que se
realizaron 25 intercambios académicos, beneficiando a un total de 351 docentes (Anexo 358).

En el ano 2011, se amplid la cobertura de ingreso a cursar los estudios de Licenciatura en
Educacion Preescolar, Primaria, Secundaria, Educacién Fisica y Educacién Especial en las 36
escuelas normales que atendieron a un total de 4 mil 955 alumnos (Anexo 359).

Para incrementar sus conocimientos, capacitarse y actualizarse, los docentes del Subsistema
Educativo Estatal asistieron a eventos como foros, cursos, cursos-taller, conferencias,
presentacion de libros, diplomados, ponencias, mesas tematicas que las Escuelas Normales y el
Instituto Superior de Ciencias de la Educaciéon programan con el fin de brindar las herramientas
gue contribuyan a innovar la practica docente en el aula, durante el periodo que se informa, se
contd con la participacion de 14 mil 264 docentes (Anexo 360).

La formacidn inicial de docentes, exige que los alumnos se involucren en la dindmica de trabajo
de las escuelas de Educacion Basica, para que adquieran las herramientas del ejercicio
profesional, mediante la vinculacidon de la practica escolar y la practica intensiva, con las
condiciones reales de trabajo; para lo cual se realizaron las practicas en 400 escuelas de
Educacion Basica con la participacidon de 914 estudiantes en formacidén inicial; asimismo,
asistieron a eventos académicos-culturales como a la Feria Cultural de Experiencias Pedagdgicas
“Ciencia, Arte y Filosofia” donde intervino personal académico de Educacién Superior de Espaia,
Israel, Argentina y de México (Anexo 361).

Para la Educacion Normal, es trascendental fortalecer la vinculacién con centros de investigacion
a nivel nacional e internacional y dar respuesta al reto de consolidarse como un auténtico
proyecto educativo para la formacion, actualizacion y superacion profesional del magisterio,
capaz de formar profesionales de la educacion que respondan a la multiplicidad de retos que los
nuevos escenarios generan en los procesos educativos y lograr cumplir con el propdsito del
Programa de ldentidad Normalista, que busca proyectar la vida institucional logrando una
vinculacion con la comunidad donde participaron 4 mil 7 estudiantes (Anexo 362).

El seguimiento a la aplicacion de Planes y Programas de Estudio garantiza que los docentes
realicen su tarea principal que es la ensefanza; por lo que realizaron visitas académicas a las
Escuelas Normales y se atendid la convocatoria de la DGESPE a las reuniones nacionales para la
evaluacién de los Programas Educativos.
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Proyecto Nombre HIiekrel el e e Variacién
y Medida Programada | Alcanzada
0801010404 [FORMACION DOCENTE
Proporqpnar estudios de postgrado en AlUmno 400 941 541
educacion
Desarrollar el programa de mejoramiento P 1 1 o
institucional de escuelas normales publicas rograma
Promover el intercambio con instituciones
formadoras de docentes a nivel estatal y Escuela 25 25 0
nacional
Ofrecer servicios de licenciatura en
educacién Alumno 4,000 4,955 955
Incrementar la capacitacion de docentes en Docente 6,000 14.264 8,264

el programa de formacion continua

Fortalecer la vinculacién de las instituciones
formadoras de docentes con las escuelas de Escuela 400 400 0
Educacién Bésica

Desarrollar el programa de identidad
normalista para lograr la vinculacion escuela: Alumno 4,000 4,007 7
comunidad y proyectar la vida institucional

Desarrollar un programa de seguimiento a
la aplicacién de planes y programas de

estudio que se imparten en las escuelas| Programa 1 1 0
normales
Formacién Docente
16,000 1
14,000 - -

, Programada
12,000 1 9
10,000 1 Alcanzada
8,000
6,000 1
4,000 A
| B

0 i  — i i
Alumno Docente Escuela Alumno

SEIEM

Formar en las Instituciones de Educacién Superior a Profesionales de la Educacion con Equidad y
Pertinencia para Satisfacer las Necesidades de Educaciéon Basica. La meta programada fue la
formacion de 4 mil 994 alumnos, de los cuales se logrd capacitar a 4 mil 855, lo que representa
un cumplimiento en la meta del 97 por ciento (Anexo 363).

0801010501 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS
SECRETARIA DE EDUCACION

Este proyecto coordind la prestacion de los servicios de Alfabetizacion, Educaciéon Primaria y
Secundaria en el Estado de México, al mantener la eficiencia en la promocién y prestaciéon de los
servicios de calidad a jovenes y adultos de 15 afios y mas en rezago educativo, a través de la
Alfabetizacion y Educacidon Basica para Adultos, mediante el uso de materiales y métodos
apropiados, asi como con la articulacion de acciones con las diferentes instancias que ofrecen
este tipo de servicios.

Para realizar estas acciones, se contd con el apoyo de las supervisiones escolares que atendieron
las necesidades y particularidades del Modelo de Educacién para la Vida y el Trabajo, mismo que
es administrado por la Delegacidn del Instituto Nacional para la Educacién de los Adultos y por
los modelos escolarizados en transicion Modelo Primaria Abierta y Secundaria Abierta.
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Se emprendieron acciones de incorporacioén, acreditacion y certificacion asi mismo, se participd
en 3 Jornadas Nacionales de Incorporacion y Acreditacidon, en coordinacion con el Instituto
Nacional para la Educacidn de los Adultos, con lo que se logrd incorporar a 764 adultos en el
Servicio de Alfabetizacidn (Anexo 364), v a 19 mil 848 en Educacidon Primaria y Secundaria
(Anexo 365).

Con el fin de fortalecer la actualizacidén de los docentes, se impulsdé la formacién continua y
superacion profesional con el desarrollo de los Talleres de Actualizacién para Docentes de
Educacion para Adultos (TADEA), en beneficio de mil 270 docentes que atienden de manera
simultanea los servicios de Alfabetizacion, Educacion Primaria y Secundaria, por lo que la funcion
docente se duplica en ambos servicios (Anexo 366).

Proyecto Nombre ekl e e e Variacién

Medida Programada [ Alcanzada
0801010501 [ALFABETIZACION Y EDUCACION
BASICA PARA ADULTOS

Atender a la poblaciéon adulta con servicios
de alfabetizacion

Adulto 4,000 764 -3,236

Atender a la poblacién adulta con servicios
de educacion primaria y/o secundaria

Capacitar y actualizar a docentes que
atienden el servicio de alfabetizacion,| pocente 1,194 1,270 76
educacion primaria y secundaria

Adulto 26,000 19,848 -6,152

Alfabetizaciény Educacién Bésica para Adultos

30,000 1
25,000 1
20,000 1
15,000 1
10,000 1
5,000 1

o 1l -

Adulto Adulto Docente

® Programada

Alcanzada

SEIEM

Atender a la Poblacién Adulta con Servicios Educativos de Primaria, Secundaria y Ensefianza de
un Oficio a fin de Integrarse a la Vida Productiva; asi como Implementar el Proyecto Escuela Para
Padres. De los 2 mil 93 adultos que se programd atender, se llevd a cabo la formacion de 2 mil
843, lo que representa el 136 por ciento de su cumplimiento. Esta situacién obedece a los
esfuerzos que se realizaron por mejorar la cobertura de estos servicios y de las estrategias de
difusion 2011 (Anexo 367).

0801010502 CAPACITACION NO FORMAL PARA EL TRABAJO
SECRETARIA DE EDUCACION

Con el fin de apoyar la actualizaciéon de los docentes se impulsd la formacién continua y
superacidon profesional y se desarrollaron los Talleres de Actualizacion para Docentes de
Educacion para Adultos, en beneficio de 920 docentes (Anexo 368).

Para incorporar y ofrecer capacitacion a los jovenes y adultos de 15 aflos y mas que les permita
incorporarse a la vida productiva ayudandoles a elevar sus condiciones de vida
proporciondndoles los conocimientos, habilidades y destrezas especificas para su incorporacion
al mercado laboral o bien, al autoempleo, se realizaron diversas acciones, tales como, gestiones
ante autoridades publicas y privadas, para acceder al préstamo de espacios e impartir los cursos
gue se ofrecen; donacién de mobiliario y equipo, asi como materiales para los diferentes cursos;
ademas de la promocion y difusion de eventos (exposiciones), donde los jovenes y adultos
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realizaron demostraciones de lo aprendido, lograndose incorporar a 19 mil 581 adultos (Anexo
369).

Proyecto Nombre Unidad de Meta Meta Variacién
Medida Programada | Alcanzada
0801010502 [CAPACITACION NO FORMAL PARA
EL TRABAJO
Capacitar y actualizar a docentes que Docente 947 920 -27

atienden el servicio de Capacitacion no
Formal para el Trabajo

Ofrecer el servicio de capacitacion no Adulto 18,000 19,581 1,581
formal para el trabajo a personas de 15 afos
y mas
Capacitacién No Formal para el Trabajo
20,000 1
B Programada

19,500

19,000 Alcanzada

18,500

18,000 -

]7’500 | -

17,000 - |

Adulto

0801010601 PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA
SECRETARIA DE EDUCACION

El Programa Estatal “Leer para creceR”, tiene por objetivo mejorar el habito de la lectura entre
los estudiantes de Educacion Basica, con el fin de elevar la comprension lectora para enriquecer
el acervo cultural de la comunidad escolar.

En este contexto durante el afo 2011, a través de la implementacion de la estrategia denominada
Arbol lector, los alumnos de nivel basico leyeron un promedio de 11.7 libros en 4 jornadas
literarias, leyéndose un total de 38 millones 675 mil 708 libros por un total de 3 millones 305 mil
616 alumnos (Anexo 370).

Lo anterior, se debe a que los subsistemas mejoraron sus mecanismos de control y seguimiento
de los historiales lectores y a un crecimiento gradual y sostenido del promedio de libros que los
alumnos leen por ciclo escolar.

Se continud con el seguimiento y asesoria sobre las acciones que desarrollaron mil 500 escuelas
de nivel basico del sistema educativo estatal para el fomento de habitos lectores; enfocando los
esfuerzos en la difusidon de distintos documentos y estrategias que tienen como eje rector el uso
y fortalecimiento de las bibliotecas escolares y de aula (Anexo 371).

Es importante mencionar, que durante el afio 2011, la pagina electrdonica del Programa Estatal de
Lectura “Leer para CreceR”, se ha constituido como una herramienta que permite impulsar el
nivel de participacién de los alumnos; sin embargo, resulta necesario realizar una reingenieria de
contenidos en coordinacion con los subsistemas educativos.

Se promovieron estrategias de fortalecimiento del quehacer de los asesores acompafiantes en la
totalidad de escuelas de nivel basico y se distribuyeron documentos que dan cuenta de las
principales acciones para fortalecer la instalacion y uso de bibliotecas escolares y de aula.

Asimismo, se disefaron y distribuyeron distintos carteles alusivos a la promocidn de la lectura en
escuelas de nivel basico.
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0801010601 [PROGRAMA ESTATAL DE LECTURA
Disefar e instrumentar estrategias de
promocion y fomento de la lectura entre los
maestros, directivos 'y alumnos de
educacion basica

Beneficiar a las escuelas de educacion
basica con la operacion de un proyecto de
apoyo orientado a la formacién de habitos
lectores

Coordinar acciones a desarrollar por las
instancias participantes en el Programa
Estatal de Lectura "Leer para creceR", Alumno 3,305,616 3,305,616 0
orientadas a estudiantes de educacién
basica

Desarrollar un programa de recuperacion
de textos derivados de las bibliotecas| Programa 1 1 0
escolaresy de aula

Fortalecer los procesos de capacitacion
para asesores acompafiantes con nuevos| Programa 1 1 0
universos de atencion

Promover estrategias para impulsar la
lectura en escuelas de educacion basica Programa 1 1 0

Libro 10.0 n7 17

Escuela 1,500 1,500 0

Programa Estatal de Lectura
12 9

0.8 ® Programada

06
04

Alcanzada

02

0 T T 1
Programa Programa Programa

0801010602 FORTALECIMIENTO DE VALORES
SECRETARIA DE EDUCACION

El Programa Estatal Fortalecimiento de Valores “Vivir con valores, educar para la vida”, tiene
como finalidad ampliar los esquemas de la practica de valores en docentes y alumnos del
Sistema Educativo Estatal y generar una conciencia analitica, reflexiva y de respeto del entorno,
para impulsar una educacidon que contribuya a la formacién moral, civica y ética en pro de la
unidad e integracion familiar, para contrarrestar problematicas como la discriminaciéon por
género, religion, la violencia o el Bullying, entre otros.

Logros importantes ha tenido el Programa durante el periodo que se informa, como fue el
término de la elaboracidon y reproduccidon del manual de capacitacion denominado “Taller
Convivencia Escolar, Una alternativa para prevenir la violencia”. Asimismo en coordinacidn con
el Instituto Electoral del Estado de México y la Comisidn de Derechos Humanos del Estado de
México, se constituyeron 10 mil 906 Comités Escolares para la promocioén de los valores en las
Escuelas Primarias y Secundarias (Anexo 372).

0801010602 |FORTALECIMIENTO DE VALORES

Promover el fortalecimiento de valores en
escuelas de educacion basica

Constituir comités escolares para la
promocién de los valores en las escuelas Comité 10,906 10,906 0
primarias y secundarias

Programa 1 1 0
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0801010602 |FORTALECIMIENTO DE VALORES

Desarrollar un programa de capacitacion a
docentes de educacion basica sobre la| Programa 1 1 0
formacién en valores

Fortalecimiento de Valores

¥ Programada

Alcanzada

Programa Programa

0801010603 APRENDIZAJE DE LAS MATEMATICAS
SECRETARIA DE EDUCACION

El propdsito de este programa, es contribuir a mejorar la ensefanza y el aprendizaje de las
matematicas en los docentes y alumnos de Educacién Basica, a fin de desarrollar las
competencias que les permitan resolver problemas de acuerdo con los planteamientos
establecidos en los programas del Plan de Estudios 2011 de Educacién Basica.

Entre las acciones llevadas a cabo durante el afo 2011 destaca el Segundo Encuentro Estatal “Mi
intervencion pedagodgica en el aprendizaje de las matematicas”; la actividad fue difundida vy
promovida entre los docentes de educacion basica de la Entidad.

Se desarrollaron cursos y talleres destinados a docentes en formacidn y en servicio, enfocados a
la actualizacién y al desarrollo de competencias profesionales; entre las tematicas que se
abordaron destacan el conocimiento de los programas de estudio, estrategias didacticas para el
aprendizaje de las matematicas y la resolucién de problemas; en estas actividades participaron 13
mil 500 docentes (Anexo 373).

Es importante destacar que como consecuencia de la implementaciéon de la reforma curricular en
educacién primaria los docentes de este nivel buscaron opciones formativas que les
proporcionen mayores elementos conceptuales y metodoldgicos, lo que derivd en un incremento
en la participacidn en cursos y talleres.

Una accidén gque se destaca son las reuniones de trabajo de los equipos académicos de las
subdirecciones regionales a fin de generar estrategias de trabajo docente que favorezcan el
aprendizaje de las matematicas. Un elemento importante en el desarrollo del programa fue la
distribucion de material didactico en formato impreso o en multimedia destinado a favorecer el
aprendizaje de las matematicas; se distribuyeron 5 mil boletines para docentes de educacién
primaria “Rincén de las matematicas en la escuela primaria” y 350 discos compactos de la serie
“Mi ayudante” (Anexo 374).

Las acciones efectuadas a través del programa han propiciado que los docentes de educaciéon
badsica de la Entidad dispongan de mayores elementos tedricos y metodoldgicos que
contribuyan a elevar el nivel de logro educativo de los estudiantes en la asignatura de
matematicas.
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Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida | Programada | Alcanzada Variacion

0801010603 |APRENDIZAJE DE LAS

MATEMATICAS

Capacitar a docentes de educacion basica

para fortalecer la ensefianza y aprendizaje| Docente 8,000 13,500 5,500
de las matematicas

Aprendizaje de las Mateméticas

12,000 A B Programada

6;000 Alcanzada

Docente

0801010604 EVALUACION EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION

El proyecto tiene por objeto realizar los procesos de valoraciéon de la calidad del Sistema
Educativo Estatal a través de la aplicacion de instrumentos de evaluaciéon y la realizacién de
estudios e investigaciones que generen informacion confiable y sustentada que oriente la toma
de decisiones, retroalimente el proceso educativo y contribuya a mejorar la calidad de la
educacién y la rendicidon de cuentas a la ciudadania. Incluye las actividades que en materia de
evaluaciéon educativa realizan las diferentes unidades administrativas del sector central y auxiliar,
en particular las que realiza el Instituto de Evaluacion Educativa del Estado de México y que
tienen por objeto evaluar al sistema educativo estatal, salvo aquellas instituciones de Educacién
Superior a las que la ley les otorga autonomia, generando informacién util y relevante sobre el
sector, que oriente la toma de decisiones para mejorar la calidad de los servicios y rendir cuentas
a la ciudadania.

En este sentido el Instituto de Evaluacidon Educativa del Estado de México, en coordinacién con
la Direccidn General de Evaluacion de Politicas de la SEP y el Instituto Nacional para la
Evaluacion de la Educacion (INEE), continda fortaleciendo su participacion en los procesos de
evaluaciéon en materia educativa, a fin de valorar la calidad de los aprendizajes de los alumnos de
educacion basica y el desarrollo de competencias de los estudiantes del nivel medio superior en
la Entidad.

En relacion a las evaluaciones asociadas al desempefio docente, el Instituto elabora e
implementa la estrategia operativa estatal, que incluye la organizacion y desarrollo de las
aplicaciones de los Factores Preparacion Profesional y Aprovechamiento Escolar del Programa
Nacional de Carrera Magisterial, XX Etapa 2011.

La “Evaluacion del Factor Preparacion Profesional” estuvo dirigida a docentes frente a grupo de
educacién basica; personal en funciones directivas, de supervisiéon y comisionados, asi como
asesores técnico-pedagdgicos; la cual se llevd a cabo los dias 11, 12, 18 y 19 de junio de 2011, con
el propdsito de evaluar los conocimientos que deben tener los docentes para desarrollar
adecuadamente su funcion. El universo programado en la Entidad fue de 74 mil 908 docentes, 41
mil 591 corresponden al Subsistema Educativo Estatal y 33 mil 317 al Subsistema Federalizado
(Anexo 375).

Con el objeto de valorar el rendimiento académico que los alumnos han obtenido en las
asignaturas que no son consideradas en la prueba de ENLACE Basica, se llevd a cabo la
aplicacion de la “Evaluacion del Factor Aprovechamiento Escolar”, los dias 16 y 17 de junio de
2011, dirigida a 3 mil 738 docentes de educacidén basica, mil 522 del Subsistema Estatal y 2 mil
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216 del Subsistema Federalizado, en mil 251 escuelas; los resultados obtenidos en el grupo, se
consideran para asignar el puntaje correspondiente al docente evaluado (Anexo 376).

En el marco de la Alianza por la Calidad de la Educaciéon y en coordinacién con la SEP, el 17 de
julio de 2011 se llevd a cabo en la Entidad la aplicacidon del “Examen Nacional de Conocimientos y
Habilidades Docentes del Concurso Nacional para el otorgamiento de Plazas Docentes” del
Subsistema Federalizado, ciclo escolar 2011-2012, con el objeto de mejorar la calidad de la
educacién en México, fortaleciendo al profesorado mediante la contratacion de los profesionales
mejor calificados para el ejercicio docente. El universo programado en la entidad fue de 5 mil
978 participantes, 4 mil 788 docentes en servicio y mil 190 de nuevo ingreso al servicio (Anexo
377).

Dentro de las evaluaciones propias que disefia el Instituto, se ha logrado avanzar en la valoracion
del desempefio docente para otorgar incentivos y contribuir en la mejora de la practica
educativa.

Derivado del Convenio de Sueldos y Prestaciones que celebra el Ejecutivo del Gobierno del
Estado con el Sindicato de Maestros al Servicio del Estado de México (SMSEM), en el mes de
febrero de 2011, se asigharon 52 millones de pesos, para estimular a los directores comisionados
y profesores en servicio frente a grupo de las escuelas publicas oficiales de educacidon basica del
Subsistema Educativo Estatal; para tal efecto, el Instituto diseid y aplicé por cuarta ocasion el
Programa de Reconocimiento al Profesor de Educacion Basica 2011, “Ser Maestro”, se difundio la
convocatoria en el mes de julio de 2011, a través de los medios de comunicacion (prensa, radio y
television), mediante la cual se estipularon los requisitos y fechas para inscribirse y participar en
dicho Programa; el registro se llevd a cabo mediante el portal de aplicaciones del Sistema de
Evaluaciones en Linea (SEV@L), inscribiéndose voluntariamente 24 mil 575 profesores frente a
grupo y directores comisionados con grupo de las Escuelas Publicas Oficiales.

La aplicacion del examen se realizd en linea a través del portal del Instituto, los dias 30 de
octubre, 27 de noviembre, 3, 4, 10 y 18 de diciembre de 2011, participando 16 mil 923 profesores
de los niveles de educacién preescolar, primaria y secundaria, de las distintas modalidades y
vertientes (Anexo 378).

A partir del andlisis de resultados el Instituto selecciond mediante una metodologia que evalua el
desempeio docente con practicas efectivas para ejercer la docencia, a 2 mil 600 profesores que
obtuvieron los puntajes mas altos, quienes serdn beneficiados con el reconocimiento y un
estimulo econdmico.

En lo relativo al desarrollo de evaluaciones asociadas al logro educativo, se llevd a cabo, por
cuarta ocasion, la Evaluacion Nacional del Logro Académico en Centros Escolares (ENLACE) en
el nivel medio superior, los dias 5 y 6 de abril de 2011, con el propdsito de conocer en qué
medida los jovenes son capaces de poner en practica ante situaciones del mundo real, las
competencias disciplinares basicas de los campos de comunicacidon (comprensidn lectora) y
matematicas adquiridas a lo largo de la trayectoria escolar; dirigida a los alumnos que cursan el
ultimo grado de bachillerato, en las modalidades escolarizadas de los planteles educativos
federales, estatales y auténomos, de sostenimiento publico y privado; el universo programado
fue de 125 mil 715 alumnos en mil 264 escuelas, de los diferentes subsistemas participantes
(Anexo 379).

En el marco de la Semana Nacional de la Evaluacion, realizada del 23 al 27 de mayo de 2011, se
aplicd la prueba ENLACE Basica dirigida a alumnos de tercer a sexto grado de primaria y de
primero a tercer grado de secundaria, con un universo programado de 2 millones 82 mil 521
alumnos, de 11 mil 341 escuelas publicas y privadas en la Entidad (Anexo 380).

De igual forma y en el marco de la Reforma Integral de Educacién Basica (RIEB),
simultaneamente se aplicé ENLACE RIEB, dirigida a alumnos de tercer a sexto grado de primaria
con el propdsito de evaluar los conocimientos y habilidades de los alumnos respecto a los
contenidos programaticos de los nuevos Planes de Estudio, en las asignaturas de espafiol,
matematicas y geografia; el universo programado fue de 109 mil 774 alumnos, 72 mil 708 del
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Subsistema Estatal y 37 mil 66 del Subsistema Federalizado; en 388 escuelas de la Entidad
(Anexo 381).

Dentro del Programa “Alineando Incentivos al Aprendizaje” (ALI), la Subsecretaria de Educacion
Media Superior de la SEP, en coordinacién con las Areas Estatales de Evaluacion, realizé el 3 de
junio de 2011, la aplicacion de la prueba de matematicas y cuestionarios de contexto para
Bachilleratos Tecnoldgicos Federales, dirigida a alumnos de segundo, cuarto y sexto semestre,
asi como a los docentes que imparten la asignatura de matematicas, en 88 escuelas a nivel
nacional, con el propdsito de contribuir a la realizacion de estudios sobre factores asociados al
aprendizaje de los estudiantes de educacion media superior. En el caso del Estado de México, se
selecciond de manera aleatoria al CBTIS No. 180 de Jilotepec, con un universo programado de
577 alumnos y 4 docentes (Anexo 382).

La “Evaluaciéon de Competencias SEP-ISA” 2011, tuvo como propdsito comparar los niveles de
competencia y monitorear el avance de los alumnos respecto a los resultados obtenidos en el
Programa para la Evaluacion Internacional de Estudiantes (PISA) 2009, por sus siglas en inglés, a
efecto de obtener informacion que permita apoyar a los estudiantes en los futuros ciclos de la
prueba PISA, dicha evaluacion estuvo dirigida a una muestra de estudiantes de segundo y tercer
grado de escuelas secundarias y primer grado de bachillerato de planteles publicos y privados
de la Entidad. El universo programado fue de 3 mil 180 alumnos, 2 mil 400 de educacion basica
de los Subsistemas Estatal y Federalizado y 780 de educacidén media superior de los diferentes
Subsistemas participantes, en un total de 79 escuelas, de las cuales 40 son secundarias y 39
planteles de bachillerato (Anexo 383).

El INEE promovid la Evaluacion para la Educacion Preescolar (EVEPRE) del 6 al 10 y del 13 al 17
de junio de 2011, con el propdsito de conocer lo que los alumnos de tercer grado de preescolar
dominan en los campos formativos de lenguaje, comunicacidon y pensamiento matematico
propuestos en el Programa de Educacion Preescolar 2004, asi mismo, se aplicaron cuestionarios
de contexto dirigidos a alumnos de tercer grado, docentes de todos los grados, instructores
comunitarios, directores escolares y padres de familia de los alumnos seleccionados. La muestra
programada fue de 206 escuelas en la Entidad, dirigida a 2 mil 280 alumnos, 198 directores, 969
docentes, 8 instructores comunitarios de CONAFE y 2 mil 280 padres de familia (Anexo 384).

La Secretaria de Educaciéon Publica, promovié la aplicaciéon de la evaluacidon “Equiparacion
Vertical” 2011, que es un procedimiento técnico fundamental para el éptimo funcionamiento y
desarrollo de las pruebas de ENLACE, con el propdsito de comparar resultados de una muestra
de estudiantes durante su trayectoria por la educacion basica en las asignaturas de espafol y
matematicas, dirigida a 2 mil 248 alumnos de tercer a sexto grado, en 9 escuelas del Subsistema
Federalizado en el Estado de México (Anexo 385).

Con la finalidad de estimar la comprension lectora en textos narrativos de los alumnos de
primaria y secundaria de las escuelas publicas del pais, que permitan conocer la relacién entre la
fluidez lectora y la recuperaciéon de la lectura para el contexto mexicano, que aporte mayores
elementos para la instrumentacidon de un proyecto orientado a impulsar practicas en el aula para
mejorar la competencia lectora, se realizé la evaluacidon “Una Aproximacion a la Competencia
Lectora de los Alumnos de Educacién Basica” 2011. La poblacion objetivo fue una muestra de 3
mil 965 alumnos de segundo a sexto grado de primaria, mil 960 del Subsistema Estatal, mil 900
del Subsistema Federalizado y 105 de CONAFE, en 207 escuelas primarias, 98 estatales, 95
federalizadas y 14 de CONAFE; asi mismo participaron 2 mil 168 alumnos de primer a tercer
grado de secundaria, mil 320 del Subsistema Estatal, 696 del Subsistema Federalizado y 152 de
CONAFE, en 188 planteles, 110 estatales, 58 federalizados y 20 de CONAFE (Anexo 386).

Como parte del Programa de Difusion de Logros, Resultados y Actividades del Instituto, se ha
informado y difundido a las autoridades, comunidad educativa, sociedad en general, los
propdsitos, resultados de las evaluaciones educativas y actividades diversas realizadas a la fecha,
a través de distintos medios de comunicacion, entre los que destacan, boletines, conferencias de
prensa, edicién trimestral de la revista Pardmetro Educativo, érgano informativo y de analisis del
Instituto de Evaluacion Educativa del Estado de México, disefio, elaboracién y distribucién de
tripticos informativos, asi como la actualizaciéon de la Pagina Web del Instituto.
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Se dictd la Conferencia Magistral sobre “Contextualizacién de la Prueba ENLACE en Educacion
Media Superior”, a directores de escuelas particulares incorporadas al control publico estatal, el
17 de noviembre de 2011, en el marco del evento organizado por la Subsecretaria de Educacion
Media Superior, mismo que se realizd en las instalaciones del ITESM Campus Estado de México,
ubicado en el Municipio de Atizapan de Zaragoza.

El 23 de noviembre de 2011, se participd en el Foro “Rumbo a ENLACE 2012” organizado por la
Direccidon General de Educaciéon Media Superior del Gobierno del Estado de México, en el cual se
presentd la Conferencia Magistral “Contextualizacion de la Prueba ENLACE en Educacidon Media
Superior”, asi mismo, se colabord en la moderacion del Panel “Encuentro para un Didlogo de
Escuelas que Aprenden, Intercambio de Experiencias”, dirigido a Supervisores de Bachillerato
General, Tecnoldgico, directores de planteles publicos, privados, asesores metodoldgicos vy
representantes de las academias de Lengua y Matematicas, dicho evento se llevd a cabo en la
Escuela Preparatoria Oficial No. 23, del Municipio de Lerma.

Se encuentra en proceso de integracion la “Memoria de Procesos de Evaluacion Educativa”,
documento que contiene informacion relativa a las evaluaciones, estudios e investigaciones
desarrollados por el Instituto en la Entidad, destacando sus objetivos, alcances, caracteristicas
técnicas, resultados obtenidos, recomendaciones y propuestas, con la finalidad de implementar
estrategias para la mejora de la calidad en la educacion.

Respecto a la Propuesta de Indicadores se generaron indicadores de proceso para evaluar
fortalezas y debilidades de la actividad pedagdgica en el aula de los Centros Escolares del
Subsistema Educativo Estatal. A partir de ésta y de los resultados obtenidos, se valorard su
pertinencia para ser incluida en el Sistema Estatal de Indicadores (Anexo 387).

En materia de investigacion para la evaluacion e innovacion educativa, se realizé la investigacion
“Los Factores Asociados al Logro Escolar en Educaciéon Basica y Media Superior en el Estado de
México”, con el objeto de identificar el conjunto de factores contextuales, escolares y de aula,
asociados con el logro académico de los estudiantes de primaria, secundaria y bachillerato del
Estado de México y estimar los aspectos que contribuyen a explicar el aprovechamiento de los
estudiantes de dichos niveles, utilizando los resultados de las evaluaciones estatales, nacionales e
internacionales.

Los resultados de la investigacion se dieron a conocer a las instancias y actores participantes, a
efecto de proponer elementos que les permitan una mejora constante.

Es importante mencionar que el Instituto de Evaluacidon Educativa del Estado de México, a través
de los resultados obtenidos en la aplicaciéon de las evaluaciones, investigaciones y estudios,
aporta informacién sistematica, confiable y oportuna que contribuye a orientar la toma de
decisiones en materia de evaluacion educativa.

Proyecto Nombre Unidafi el bCAE LCIE Variacién
Medida Programada | Alcanzada
0801010604 [EVALUACION EDUCATIVA
Impulsar modelos de Gestion de la Calidad
en centros escolares Programa 1 ! 0
Realizar evaluacion sobre el sector Documento 1 1
Desarrollar  procesos de  evaluacion
asociados al desempefio docente Proceso 4 4 0
Desarrollar  procesos de  evaluacién
asociados al logro educativo Proceso 6 8 2
Instrumentar un programa de difusion de Programa 1 1 0
logros, resultados y actividades del Instituto
Integrar propuesta de indicadores para
fortalecer el Sistema Estatal de Indicadores Documento L L 0
Realizar un programa de estudios e
investigaciones para la evaluacion el  programa ] ] 0
innovacion educativa
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Evaluacién Educativa

= Programada

Alcanzada

O NWAUTOON 00O

Documento Proceso Documento

0801010605 GESTION PARA LA CALIDAD EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION

El Programa Escuelas de Calidad (PEC) tiene la finalidad de contribuir al desarrollo de un
modelo de gestidn escolar con enfoque estratégico, que permita fortalecer los centros escolares
y mejorar los aprendizajes de los alumnos y la practica docente, a fin de transformar la
organizacion y funcionamiento de las escuelas de educacion basica.

En el afo 2011, se incorpord a 4 mil 787 instituciones considerando al Subsistema Estatal y al
Federalizado (Anexo 388). En cumplimiento a las Reglas de Operacion del Programa, se dio
seguimiento a través de la estructura educativa, a las 5 mil 103 instituciones ya beneficiadas por
el Programa (Anexo 389).

En el periodo que se informa, la respuesta a la Convocatoria de incorporacién al Programa
emitida por la Subdireccidon encontré respuesta de 9 mil 29 directores escolares de ambos
subsistemas educativos de la Entidad, lo que permitid capacitarlos en la elaboracién del Plan
Estratégico de Transformacién Escolar (PETE) (Anexo 390).

El Proyecto Fortalecimiento e Inversiéon Directa a las Escuelas (PEC FIDE), tiene la finalidad de
establecer un mecanismo innovador de financiamiento y autogestion escolar para apoyar a las
escuelas publicas en entornos de marginalidad, encaminado a mejorar el aprendizaje de los
resultados de la prueba ENLACE, mediante la atencién de alumnos en riesgo escolar y la
capacitacion y actualizacion de los docentes; en el periodo que se informa se incorporaron 99
escuelas, beneficiando 7 mil 320 alumnos y 476 docentes (Anexo 391).

El segundo proyecto de innovacidon del Programa Escuelas de Calidad es el proyecto
Empresarios por la Educacién (ExEb), hoy Proyecto de Gestidon Escolar (GES); tiene como
finalidad fortalecer la gestion estratégica en la escuela a través del trabajo con Consejos
Escolares de Participacion Social. El equipo de Asesores Educativos les permite asesorar a las
escuelas sobre el Modelo "Autogestion Escolar con Calidad y Equidad”, que tiene como objetivo
elevar la calidad del aprendizaje de los alumnos procurando la equidad. A la fecha, son 38 las
escuelas primarias y secundarias que participan en este proyecto innovador en beneficio de 16
mil 387 alumnos y 558 docentes (Anexo 392).

A fin de generar una estrategia de fortalecimiento de la gestidn institucional y la supervision
escolar para ofrecer servicios de apoyo y acompafamiento académico a las escuelas de
Educacion Basica, asociado a los propdsitos y al modelo de gestidn que impulsa el Programa
Escuelas de Calidad, se implementd el Proyecto de Innovacion Fortalecimiento de la Gestidn
Institucional y la Supervisidon Escolar para impulsar un Modelo Regional de Gestidon Institucional y
asi facilitar la asesoria y la capacitacidon de los equipos de supervision, docentes y supervisores;
asi mismo se formularon politicas regionales de atencién a las zonas escolares a través del
trabajo colegiado, incluyendo a los Centros de Maestros; de igual forma se ofrecieron servicios
administrativos y de control escolar desconcentrados; asi como favorecer la implementaciéon de
innovaciones en la gestion de la supervision escolar. Como resultado, se impartid el Diplomado
en Gestion Institucional e Innovacién Educativa, beneficiando a 100 docentes (Anexo 393).
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Con el propdsito de contribuir a mejorar la calidad educativa de las escuelas oficiales de
Educacion Basica en el Estado de México, se implementd el Programa Escuelas de Tiempo
Completo para la Educacion Basica (PETC), cuya propuesta de intervencidon y atencién
pedagdgica tiene un enfoque ludico, vivencial, interactivo y practico. Para dar seguimiento y
verificar los beneficios que aporta este Programa, se realizé el monitoreo a 6 escuelas para
conocer la forma en que estan abordando las lineas de trabajo en cada una de ellas. Asi mismo
gracias a que la SEP destind un mayor presupuesto al Programa, se logré dar atencién a 440
escuelas, 226 escuelas de educacion primaria de la Direccidon General de Educacion Basica y 214
de los Servicios Educativos Integrados al Estado de México (Anexo 394).

Dentro del Proyecto Escuelas Abiertas para la Prevenciéon, Atencion y Disminucion de la
Violencia en México, la Organizacion de Estados Iberoamericanos (OEl) capacité a los
coordinadores escolares y facilitadores, sobre las actividades de Bitacora de Vuelo, La Movida y
Servicio de Apoyo. La cobertura se amplidé a 216 escuelas con 111 infraestructuras (Anexo 395).

Con el propdsito de abrir en las escuelas publicas de Educacién Basica espacios ludicos, de
salud, deportivos, culturales, recreativos, cientificos y tecnoldgicos, asi como de apoyo vy
regularizacion académica, optimizando el uso del tiempo libre de nifos y jovenes; y
proporcionarles experiencias significativas que favorezcan la exploracion y el crecimiento
personal, la inteligencia emocional, el desarrollo de la autoestima y el pensamiento auténomo, se
operd por cuarto afio consecutivo el Programa Escuela Siempre Abierta (ProESA), Fase de
Verano, en el cual participaron mil 316 escuelas oficiales de Educacién Basica, que abrieron sus
puertas a la comunidad, beneficiando a 157 mil 920 asistentes a las actividades implementadas
en las escuelas participantes (Anexo 396).

Se prosiguid con el Fortalecimiento del Fideicomiso del Programa Escuelas de Calidad del
Estado de México, constituido en el afo 2001, con la concurrencia de los Gobiernos Federal y
Estatal, cuyo objetivo principal es fomentar la transformacion de los Centros Escolares Publicos
de Educacion Basica en escuelas de Calidad. Para el afo 2011 se autorizaron recursos para el
equipamiento y mejoramiento de la infraestructura escolar; y la capacitacion y actualizaciéon de
directivos, docentes e integrantes del Consejo Escolar de Participaciéon social (Ficha 1).

El proyecto piloto de Innovacidon “Fortalecimiento de la Gestidon Institucional y la Supervision
Escolar”, pretende construir un modelo de gestidon institucional regionalizado que permita
integrar la gestién pedagdgica y administrativa, a través de fortalecer las funciones de la
supervisidon escolar y los sistemas de apoyo a las escuelas, asi como ccreas las condiciones fisicas
y materiales para la concrecién del modelo y posibilitar el acercamiento de diversos servicios
educativos a la poblacidn para la mejora continua de la calidad, equidad y eficacia de la
educacion publica. Sus antecedentes inmediatos son las politicas de transformacion de la gestién
educativa, el Programa Escuelas de Calidad y los Centros de Desarrollo Educativo (CEDE)
construidos en el Estado de Aguascalientes (Ficha 2).

Proyecto Nombre Sk el iEE e Variacién
y Medida Programada | Alcanzada

0801010605 |GESTION PARA LA CALIDAD

EDUCATIVA
Incorporar a escuelas de educacion primaria
y secundaria al Proyecto de Escuela 100 99 1

Fortalecimiento e Inversiéon Directa a las
Escuelas (PEC FIDE)

Fortalecer la formacion continua de los
docentes de las escuelas incorporadas al Docente 450 476 26
Proyecto PEC FIDE

Operar el Programa Escuelas de Tiempo
Completo en educacidn basica para ampliar Escuela 121 440 319
las oportunidades de aprendizaje
Fortalecer las funciones de Supervision
Escolar a través de un modelo de gestion Docente 72 100 28
regional
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0801010605 |GESTION PARA LA CALIDAD

EDUCATIVA
Coordinar el establecimiento de la
infraestructura para la concrecion de un Edificio 6 0 -6

modelo de gestidn regional

Fortalecer el desempefo de escuelas de
educacion  bdsica a través de la
participacion de Empresarios y Sociedad
Civil

Asesorar a los directores de las instituciones
inscritas para la elaboracién del plan
estratégico de transformacion escolar y su
programa anual de trabajo

Capacitar a directores de las instituciones
incorporadas al Programa Escuelas de
Calidad en el ejercicio y comprobacién de
los recursos financieros

Escuela 37 38 1

Escuela 5,103 9,029 3,926

Docente 5,103 0] -5,103

Realizar el seguimiento y evaluacién de las
instituciones incorporadas al Programa Escuela 5,103 5,103 0
Escuelas de Calidad

Coordinar el programa escuelas abiertas
para la prevencion, atencién y disminucién Escuela 100 m n
de la violencia en México

Incorporar a instituciones oficiales de

educacion basica al Programa Escuelas de Escuela 5,103 4,787 -316
Calidad
Coordinar el programa de escuela siempre Escuela 981 1,316 335

abierta fase de verano
Aportacion Estatal al Fideicomiso Escuelas

Programa 1 1 (0]
de Calidad ¢
Aportacion Estatal al Proyecto Piloto de
Innovacién “Fortalecimiento de la Gestidon Programa 1 1 0]

Institucional y la Supervision Escolar”

Gestion para la Calidad Educativa
500 1
450
400
350 1 ® Programada
300 1

250 1 Alcanzada
200 1

150 1

i -
0 -

Escuela Docente Escuela Docente

SEIEM

Consolidar la Participacion Social en la Escuela de Educacién Elemental a Través de la
Conformacion y Operacion de los Consejos Escolares de Participacion Social, las Asociaciones de
Padres de Familia, los Comités de Administracion de Parcelas Escolares, Comités de Seguridad
Escolar, Actividades de Comercializacion y Vinculos con otras Instancias que Permitan el
Fortalecimiento de la Gestién y Autonomia Escolar. La programacion de esta meta para el afo
2011, fue la creacidon de 12 mil 299 Comités, logrando al cuarto trimestre la creacion de 13 mil 81,
superando la meta en un 6 por ciento. El incremento se derivé del registro de los Consejos
Escolares de Participacion Social en la plataforma tecnolodgica
http://edu.edomex.gob.mx/siceps/, como sefiala la normatividad de la Participacion Social en la
Educacion, todos los centros escolares deben registrarse en dicha plataforma, incluyendo
escuelas unitarias y bidocentes. (Anexo 397)

Consolidar la Participacion Social en la Escuela Secundaria a Través de los Organos de Apoyo
Escolar (Consejos Escolares de Participacion Social, Asociaciones de Padres de Familia y
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Comités de Seguridad Escolar), Acciones de Autofinanciamiento y los Vinculos con otras
Instancias que Permitan el Fortalecimiento de la Gestion y Autonomia Escolar. Se programo la
constitucion 2 mil 418 érganos de participacion social, logrando al momento de la evaluacién la
constitucion de 2 mil 865, lo que representd un cumplimiento en la meta del 118 por ciento. Se
supero la meta derivado de las modificaciones a la normatividad para la participacion social en el
201, que generd una serie de acciones de capacitacion sobre la misma y las adecuaciones a la
organizacion y funciones de cada 6érgano y sus respectivos comités. (Anexo 398)

Dar Seguimiento al Cumplimiento del Calendario y Horario Escolar Promoviendo la Eliminacidn
de Distractores. Con la finalidad de cumplir con los dias programados para trabajar en los
planteles durante el ciclo escolar, se programaron 8 acciones, las cuales fueron desarrolladas al
100 por ciento cumpliendo con lo establecido en el calendario escolar. (Anexo 399)

Impulsar Acciones de Participacidn en Torno a Escuelas de Tiempo Completo, Espacios
Escolares Fuera del Horario de Clase y en Fines de Semana, asi como en Horarios Discontinuos.
Las 10 acciones programadas, fueran efectuadas al 100 por ciento. Se desarrollaron acciones
relacionadas con el trabajo realizado dentro del Programa Escuelas de Tiempo Completo y
Escuela Siempre Abierta. (Anexo 400)

Implementar Acciones para Aprovechar y Vincular los Programas Nacionales y Estatales que
Fomentan la Educacion Complementaria (Cuidado de la Salud y del Medio Ambiente, la
Apreciacion Artistica, y de las Culturas y Lenguas Prehispanicas), y la Formacion Civica y Etica
(Valores, Formacién Ciudadana y Educacién para la Democracia, Cultura de la Legalidad,
Aceptacidon a la Diversidad, Equidad de Género, Transparencia y Rendicién de Cuentas, vy
Fomento de una Conciencia Individual, Local y Universal). Se realizaron satisfactoriamente las 4
acciones programadas para el 2011, cumpliendo la meta al 100 por ciento. (Anexo 401)

Mejorar el Logro Académico en Espafol, Matematicas, Ciencia y Tecnologia y Desarrollo del
Pensamiento Critico y Estratégico Mediante la Capacitacion a Docentes. La meta programada
fue capacitar a 32 mil 602 docentes. Las actividades realizadas para lograrla dieron como
resultado cumplir la meta al 100 por ciento. (Anexo 402)

Consolidar la Transformacién de la Funcién del Personal de Supervision General de Sector y
Supervision de Zona en Educacion Elemental, hacia la Mejora de la Calidad Educativa en el Aula.
Se realizaron 16 mil 422 asesorias de las 19 mil 199 programadas, lo que equivale a un 86 por
ciento de su cumplimiento, esto debido a que las asesorias programadas se reportan en base a
las visitas de cardacter técnico pedagdgico que los supervisores de zona escolar y los asesores
técnico pedagodgicos de las mismas realizan a los Jardines de Nifos en base a las necesidades
identificadas y manifestadas por el personal directivo y docente. No se alcanzd la meta
establecida, debido a que 8 zonas escolares no cuentan con Supervisor o Asesor, disminuyendo
el niumero de visitas reportadas, asimismo debido a que los dias laborales en el cuarto trimestre
se reducen, por el periodo decembrino y la realizacién de diversos eventos. (Anexo 403)

Consolidar la Reforma de Educacién Secundaria, Participar en la Integracion de la Educacién
Basica y Fortalecer el Servicio de la Telesecundaria, a Fin de Lograr la Formacidon Integral del
Alumno. Las acciones encaminadas al mejoramiento del desempefio del personal de supervision
dieron como resultado el cumplimiento de la meta en un 99 por ciento, ya que de las 170
acciones programadas se realizaron 168. (Anexo 404)

Fortalecer la Operacion de los Proyectos de Apoyo Educativo (Lectura, Valores, Salud, Medio
Ambiente, Escuelas de Calidad, Integracién Educativa, Entre Otros) para Mejorar la Calidad de la
Educacion Secundaria. Derivado de las actividades que se efectuaron para fortalecer los
proyectos de apoyo, se lograron ejecutar 105 acciones de las 83 que estaban programadas, lo
gue equivale a un 127 por ciento de su cumplimiento. El superar la meta se debe principalmente
al impulso que se les ha dado a las acciones en las escuelas secundarias a los proyectos de
apoyo educativo de prioridad nacional como: El programa Nacional de Lectura, Escuela y Salud,
los concursos primavera de matematicas, Programa Fomento de Valores, entre otros. (Anexo
405)
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Consolidar la Modernizacidn de la Funcion Supervisora para Elevar la Calidad de la Educacion en
Escuelas Secundarias. De 134 acciones programadas se logro ejecutar un total de 138, es decir, se
dio cumplimiento ala meta anual en un 103 por ciento. (Anexo 406)

Implementar Acciones de Profesionalizacion para el Personal de Educacion Secundaria, con
Enfasis en las Asignaturas de: Matematicas, Espafol, Ciencias, Inglés, Formacion Civica y Etica,
Historia y Artes para la Mejora del Desempefio Docente y el Logro Académico de los Alumnos.
La meta comprometida para el afo 2011 fue de 9 mil 478 docentes capacitados en las
asignaturas de matematicas, espafol, ciencias, inglés, formacion civica y ética, historia y artes,
logrando capacitar a 5 mil 43 docentes incorporados en procesos de actualizacién, lo que
permite valorar un avance del 53 por ciento. No haber alcanzado la meta obedece a que la
Direccion de Educacién Secundaria se encuentra sujeta a los lineamientos programaticos y
presupuestales que para tal efecto define la Direccidon de Educacion Superior, situacion que
qgueda fuera del ambito de competencia. Sin embargo, las acciones implementadas por ésta
Direccioén, caso especifico el Proyecto de Matematicas, se desarrolla sin presupuesto, logrando
avances en la mejora del logro educativo de ésta asignatura en la prueba ENLACE. (Anexo 407)

0801010701 PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE ESPACIOS ESCOLARES
IMIFE

En este proyecto se desarrolla el proceso donde se identifican datos basicos de localizacion,
meta a ejecutar y recursos autorizados en obra civil, mobiliario y equipo, para mejorar la calidad
y elevar el nivel de la educaciéon tanto en el dmbito rural como urbano, instalando la
infraestructura fisica adecuada a los procesos de enseflanza-aprendizaje, vinculados al desarrollo
del aparato productivo de la entidad con la disminucién del déficit en espacios educativos.

En la Programacion y Seguimiento de Espacios Escolares estd inmersa la:
Elaboracion de Propuesta de Construcciéon de Espacios Escolares por Escuela.

En la cual se programaron mil 100 espacios educativos, de los cuales se atienden mil 728 que
representa el 157 por ciento; la meta se atiende satisfactoriamente, rebasandose por la
autorizacion de recursos no contemplados al inicio del ejercicio, originando mayor capacidad de
programacion de espacios, logrando un universo de alumnos beneficiados de 180 mil 500.

Dentro del Programa Fondo de Aportaciones Multiples 2011, se programaron mil 179 espacios,
conformados por 165 aulas, 4 laboratorios, 5 talleres, y mil 5 anexos. (Anexo 408)

En el Programa Gasto de Inversion Sectorial 2011, se logrd la programacion de 284 espacios,
conformados por 5 aulas, 1taller y 278 anexos.

Asimismo en el Programa de Obras Prioritarias 2011, se atendieron 40 espacios conformados por
26 aulas, 1 taller y 13 anexos.

Por ultimo, dentro del Programa Convenios de Colaboraciéon para la Ejecucion de Obras por
Encargo 2011, se programaron 225 espacios conformados por 66 aulas, 14 laboratorios, 17 talleres
y 128 anexos.

Para el logro de la meta anterior se realizaron las siguientes actividades:
Actualizacién de Inventario de Bienes Inmuebles.

Esta funcidn se realiza con el objeto de identificar datos basicos de los planteles como: nimero
de alumnos, personal docente, tecnologias autorizadas, estado fisico de los terrenos y edificios,
determinando necesidades de construccidon, mantenimiento, rehabilitacion y equipamiento, lo
gue constituye el déficit de espacios escolares y factibles de atencidon dentro de los programas
de mantenimiento y construccién de la infraestructura educativa Federales y Estatales. Como
resultado del alto crecimiento de la poblacidon estudiantil en el Estado y con apego a los modelos
arquitectoénicos vigentes del Nivel Basico: Preescolar, Primaria, Secundaria General, Secundaria
por Televisidén, Secundaria Técnica. Con esta base se logrd detectar en el ejercicio 2011, un déficit
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de espacios educativos de 3 mil 572 tanto en el Subsistema Estatal como del Federal,
conformado por 2 mil 475 aulas, 95 laboratorios, 241 talleres y 761 anexos. (Anexo 409)

Elaboracion de Proyectos Arquitecténicos por Plantel Educativo.

La elaboracion de proyectos ejecutivos dentro del proceso de planeacion, es de suma
importancia, ya que se requiere para identificar, primeramente la factibilidad de construccion,
rehabilitacion y reestructuracion de inmuebles, tomando como base la disponibilidad de
terrenos, la existencia de servicios basicos (luz, agua, drenaje) asi como el tipo de terreno, clima,
orientacion, medidas y colindancias. La meta programada en promedio para este ejercicio fue la
realizaciéon de 661 Proyectos Arquitecténicos de los cuales 416 se atendieron en los diferentes
programas establecidos en este Instituto, y los 245 restantes se realizaron a peticiéon de los
HH. ayuntamientos, Direcciones de Planteles, Asociaciones de Padres de Familia, asimismo se
actualizaron 654 proyectos derivado de ajustes durante la ejecucidn de la obra.

Cabe destacar que los HH. ayuntamientos también programaron y construyeron Espacios
Escolares. Se tiene conocimiento de lo siguiente:

Validaciéon de peticiones y Expedientes Técnicos de Obras del Sector.

Como dependencia normativa, el Instituto Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa,
revisé y validd peticiones y expedientes técnicos de Infraestructura Educativa a 59 municipios,
beneficiando con ello a 49 mil 300 alumnos en los siguientes programas:

Con recursos propios de los HH. ayuntamientos se otorgd el visto bueno a 59 municipios para
ejecutar 269 obras, validando la programacion de 572 espacios educativos: 300 aulas, 7
laboratorios, 14 talleres y 251 anexos. (Anexo 410)

0801010702 CONSTRUCCION DE INSTALACIONES EDUCATIVAS
CEyTEM

Construir la Primera Etapa del Plantel CECYyTEM Texcoco. A fin de ampliar la cobertura con
equidad y brindar una educacidon de calidad, el Colegio previd la construccién de un nuevo
espacio educativo que permita atender la demanda existente. Para el cumplimiento de la meta
en el afo 2011, el Estado a través del presupuesto asignado para este ejercicio aportd 10 millones
300 mil pesos, para la Construccion de la Primer Etapa del Plantel Texcoco que consta de 7 aulas
didacticas, taller de cémputo, laboratorio de usos multiples, bodega, escalera, mdédulo sanitario y
obra exterior.

Aun cuando se previd el cumplimiento de esta meta en el presente ejercicio, esto no fue posible
en virtud de que no se contaba con la donacidon del predio destinado para este fin. Sin embargo,
se realizan las gestiones correspondientes ante autoridades municipales para la regularizacion
del predio, a la fecha se signé convenio de colaboracidn con el Instituto Mexiguense para la
Infraestructura Fisica Educativa (IMIFE) a fin de iniciar los trabajos de construccidén en el afo
2012.

Programa de Infraestructura para la Educaciéon Media Superior. Se autorizaron 53 millones 300
mil pesos en el cual se consideraron: la construccidon y equipamiento de la segunda etapa del
Plantel Tezoyuca, que consta de 4 aulas didacticas, laboratorio de idiomas, taller de cémputo,
escalera y obra exterior, con una inversién de 10 millones de pesos; la construccién vy
equipamiento de la segunda etapa del Plantel San Felipe de Progreso, que consta de 4 aulas
didacticas, laboratorio de idiomas, taller de cdmputo, cancha de usos multiples y obra exterior,
con una inversion de 10 millones de pesos; la construccidn y equipamiento de la séptima etapa
del Plantel Metepec, que consta de departamento técnico, audiovisual, bodega, cafeteria y obra
exterior, con una inversion de 10 millones 600 mil pesos; la construccién y equipamiento de la
segunda etapa del Plantel Jiquipilco, que consta de 4 aulas didacticas, laboratorio de idiomas,
taller de computo, cancha de usos multiples y obra exterior, con una inversién de 10 millones de
pesos; la construccidn y equipamiento de la segunda etapa del plantel Ixtapan de la Sal, que
consta de 4 aulas didacticas, laboratorio de idiomas, taller de cdmputo, cafeteria, escalera y obra
exterior, con una inversion de 12 millones 700 mil pesos. Por otra parte es importante mencionar
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la aportacion adicional al Programa de Infraestructura 2011 especificamente del Fondo
Complementario para la Incorporacion al Sistema Nacional de Bachillerato con una inversion de 5
millones 5 mil 830 pesos para la sustitucion de equipo de codmputo obsoleto de los planteles
Coacalco, Ecatepec |, Jilotepec, Coatepec Harinas, Temascaltepec, Jiquipilco y Tenango del
Valle.

COBAEM

Construccion y Equipamiento de Planteles. Para el afo 2011 se programo la construccion de 28
espacios, por lo que a inicios del afo se elaboraron y remitieron los Convenios de Colaboracion
Interinstitucionales para la ejecucidon de obra por encargo, al Instituto Mexiguense de
Infraestructura Fisica Educativa (IMIFE), en los que se detalld la informacién necesaria para su
ejecucion; durante el transcurso del aflo fueron modificados por ajustes realizados por el mismo
Instituto.

CONALEP

Con el objeto de contribuir al mejoramiento de las instalaciones académicas para la comunidad
estudiantil. Se realizan diversas acciones, como rehabilitacién mejora. (Ficha 3-4)

IMIFE

La atencidn para abatir el déficit de Espacios Educativos, precisa un programa integral y
permanente en la edificaciéon de obras que satisface en tiempo y forma las necesidades de los
habitantes en edad escolar del Estado de México, a fin de mantener y elevar el grado de
educacion, convirtiéndola en un factor de desarrollo econdmico, politico y social. Las metas que
integran este proyecto son:

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de Obras

La construcciéon de los Espacios Educativos, requiere de actividades previas de diversa indole,
entre las que destacan la elaboracion de proyectos arquitectdnicos, que cumplen con
necesidades como: orientacidén, servicios, tipo de terreno, pendientes, asoleamientos,
climatologia, colindancia de los terrenos. A estas actividades, les suceden otras como la de
cuantificacion, presupuestacion y adjudicacion de contratos; cerrando el ciclo en la ejecucion de
la obra y la entrega recepcidén de la misma.

En materia de construccion de nuevos espacios para la educacidon en los niveles de educacion
basica, media superior y superior, se alcanzoé la edificaciéon de mil 823 espacios, distribuidos en
842 aulas, 58 laboratorios, 40 talleres y 883 anexos, que representan el 100 por ciento de las
metas programadas, las cuales fueron de mil 814 espacios, beneficidandose con ello a 149 mil 600
alumnos (Ficha 5-315).

TESCH

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de acuerdo a los
Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion de un sistema edlico y un Edificio Multifuncional. El cumplimiento de esta meta fue
del 21.9 por ciento, ya que estd en proceso la construccidn del Edificio por parte del Instituto
Mexiquense de la Infraestructura Fisica y Educativa (IMIFE).

TESCHI

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Utilizados y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccién de una Unidad Académica Departamental Tipo |l para atender y dar fortalecimiento
a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por ciento (Ficha
316).
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TESOEM

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion de una Unidad Académica Departamental Tipo Il para atender y dar fortalecimiento
a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por ciento (Ficha
317).

TESH

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos autorizados y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion de una Unidad Académica Departamental Tipo Il para atender y dar fortalecimiento
a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por ciento.

TESI

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de acuerdo a los
Recursos Autorizados y al Programa General de Obra: Para el Ejercicio 2011, se programod la
construccion de un Edificio de Estructura 42.C con 11 aulas por lo que esta meta se cumplié al
100 por ciento.

TESJ

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos autorizado al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion de una Unidad Académica Departamental Tipo Il para atender y dar fortalecimiento
a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por ciento.

TESJO

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Utilizados y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion de una Unidad Académica Departamental Tipo Il para atender y dar fortalecimiento
a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por ciento.

TESSFP

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federal de acuerdo a los
Recursos Autorizado y al Programa General de la Obra: Para el ejercicio 2011 se programo el
Equipamiento del laboratorio de CISCO y la Biblioteca del Tecnoldgico para atender y dar
fortalecimiento a la demanda de los alumnos, logrando el cumplimiento de esta meta al 100 por
ciento (Ficha 318).

TEST

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra. Al cierre del Ejercicio Fiscal 2011 se
reporta que el Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco, ejercid 591.7 en Obra
Publica para el correcto funcionamiento de las instalaciones del Tecnoldégico de Estudios
Superiores de Tianguistenco (Anexo 411) (Ficha 319).

TESVB

Llevar a Cabo las Acciones Pertinentes para la Firma de Convenio que Permitan la Construcciéon
de una Planta Tratadora de Aguas Residuales. Durante el ejercicio 2011, se llevaron a cabo las
acciones pertinentes para lograr la firma de convenio que permitiera la construcciéon de una
planta tratadora de aguas residuales, el cual fue firmado en el mes de diciembre del mismo afio
con el Instituto Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa, con el cual pudo llevarse a

576



CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO Y ORGANISMOS AUXILIARES 2011

cabo el registro del compromiso presupuestal y de esta forma estar en posibilidades de ejercer
el recurso en el afo 2012 mediante la construccion de la planta (Anexo 412).

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra. Los recursos obtenidos a través de
esta ampliacion seran destinados para la construccion de un edificio de 7 entre-ejes que sera el
complemento de la construccion del laboratorio de gastronomia de tres entre-ejes el cual se
planea esté terminado para el ano 2012. La primera etapa del laboratorio es construida con
recursos obtenidos mediante el Programa de Ampliacion de la Oferta Educativa 2009 y con
recursos otorgados por el Gobierno del Estado de México (Anexo 413) (Ficha 320-321).

TESVG

Construccion de los Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo
a los Recursos Autorizados y al Programa General de Obra: Para el ejercicio 2011 se programo la
construccion del acceso y estacionamiento del Tecnoldgico, asi como, equipamiento en aulas
para brindar espacios adecuados a los alumnos alcanzando 100 por ciento de lo programado en
esta meta (Ficha 322).

UIEM

Construccion de Instalaciones Educativas. Durante el Ejercicio 2011, la Institucion concurso en el
Fondo de Apoyo a la Infraestructura a las Universidades Interculturales, asignandose 15 millones
375.3 miles de pesos para obra, de los cuales se ejercieron 13 millones 946.2 miles de pesos, con
ingresos propios para la Construccion de Laboratorios, Segunda Etapa de la Clinica de Salud
Intercultural y para la Adquisicion del Proyecto Ejecutivo de Andadores y Energia Eléctrica.
(Ficha 323)

UMB

Con el objeto de contribuir al mejoramiento de las instalaciones académicas para la comunidad
universitaria se estan ejecutando obras como el de las Unidades de Estudios Superiores de
Ecatepec e Ixtapaluca, donde se estd llevando a cabo el equipamiento de las Unidades, como el
caso de la Unidad de Estudios Superiores de Acambay donde se estd llevando a cabo la
Construccion del Tercer Nivel de las Aulas, asi como obras en Ecatepec e Ixtapaluca.

UNEVE

Con el objeto de contribuir al mejoramiento de las instalaciones académicas para la comunidad
Universitaria se realiza la construcciéon de una Unidad Académica y la Unidad de Extension
Universitaria con un presupuesto de 25 millones 269.5 miles de pesos. (Ficha 324-325)

UNEVT

La Universidad durante el presente periodo comenzd la construccion de un Edificio de
Vinculacion y Edificio Académico con recursos propios y Gasto de Inversion Sectorial que va a
servir como ampliacion para las aulas de la clinica para lo cual se autorizaron 37 millones 820.5
miles de pesos. (Ficha 326-327)

UPVM

Se otorgaron recursos para la Construccion del Edificio de docencia 2, por 24 millones 500 mil
pesos, los cuales se ejercieron para fortalecer la actividad académica la cual es funcion sustantiva
de esta Universidad.

UPVT

Con el objeto de contribuir al desarrollo educativo para la comunidad universitaria se realiza la
construccion de la Biblioteca.
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UTFV

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra: Con el objeto de dar una mejor
atencién a los alumnos de la Universidad y en respuesta al crecimiento de matricula, se realizaron
trabajos de construccion, asi como el equipamiento para la mejora continua de la calidad de la
oferta educativa y coadyuvar a la ampliacion de la cobertura de la educacion de tipo superior
con equidad para lograr avanzar hacia el establecimiento de un sistema de educacién superior
abierto, flexible, articulado e integrado.

UTN

Con el objeto de dar una mejor atencion a los alumnos de la Universidad se otorgaron recursos
por 8 millones 604.9 miles de pesos que beneficiaron a 4 mil 721 alumnos adscritos a la
Universidad en las diferentes carreras, brindando asi una educacién de calidad. (Ficha 328)

UTSEM

Se otorgaron recursos para equipamiento de laboratorio y talleres, asi como para la construcciéon
de un edificio de docencia de un nivel.

UTT

Construcciéon de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra. Se destinaron recursos para el
almacén general, necesario para fortalecer el adecuado controly suministro de los bienes
muebles y materiales. Asi como un espacio adecuado para el control de las operaciones de
la red y administracion de la infraestructura informatica y de comunicaciones, previendo el
aumento futuro de las actividades relacionadas con la educacién a distancia,
implementacion de redes inaldmbricas y soporte para investigacion.

UTVT

Construccion de Espacios Educativos de los Subsistemas Estatal y Federalizado de Acuerdo a
los Recursos Autorizados y al Programa General de la Obra: Con el objeto de dar una mejor
atencién a los alumnos de la Universidad y en respuesta al crecimiento de matricula, se realizaron
los trabajos extraordinarios y elaboracion del proyecto arquitecténico, complemento del
suministro e instalacién de un sistema de cableado estructurado y el finiquito para la obra del
edificio de Rectoria, asi como al equipamiento para la mejora continua de la calidad de la oferta
educativa y coadyuvar a la ampliacion de la cobertura de la educacién de tipo superior con
equidad para lograr avanzar hacia el establecimiento de un sistema de educacién superior
abierto, flexible, articulado e integrado. (Ficha 329-332)

0801010703 MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES EDUCATIVAS
SEIEM

Desarrollar Acciones de Mantenimiento Preventivo y Correctivo, asi como Actividades para
Atender Contingencias en Planteles Escolares para Mejorar la Calidad de la Infraestructura
Educativa. Con la finalidad de dar atencidon oportuna a aquellas instalaciones con mayor
necesidad, se llevd a cabo la ejecucion del Programa de Entrega de materiales de Mantenimiento,
mismos que se atendieron los primeros meses del 2011, por tal motivo se incrementd el
cumplimiento de la meta con un 109 por ciento, ya que de mil 805 que se tenian programadas, se
atendieron un total de mil 972 escuelas. (Anexo 414)

TESVB
Desarrollar Acciones de Mantenimiento Preventivo y Correctivo, asi como Actividades para
Atender Contingencias en Planteles Escolares para Mejorar la Calidad de la Infraestructura

Educativa. Se llevaron a cabo las acciones requeridas para poder llevar a cabo el mantenimiento
de las puertas del Edificio Departamental Tipo “E”, obteniendo el Dictamen por parte de la
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Direccion de Administracion del Centro de Servicios Administrativos y Rehabilitacion de
Inmuebles, de esta forma se realizd el compromiso presupuestal para ejecutar el recurso en el
ejercicio 2012, trayendo asi el beneficio de tener las puertas en éptimas condiciones para brindar
un servicio adecuado a nuestros estudiantes (Anexo 415).

0801010704 EQUIPAMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
SECRETARIA DE EDUCACION

Una de las perspectivas de este programa de equipamiento, mantenimiento y actualizacién de la
Infraestructura Escolar, cuyo objetivo es mejorar la calidad de las instalaciones educativas y
actualizar el equipamiento escolar con tecnologia de vanguardia.

Para tales fines, la Direccion General de Administraciéon y Finanzas de la Secretaria de Educaciéon
llevd a cabo, en materia de equipamiento la adquisicion de los siguientes bienes y servicios, para
el equipamiento de diferentes instituciones, adquiriendo los siguientes bienes; 5 mil 564 sillas
para alumnos de preescolar, 9 mil 505 sillas para alumnos de primaria, mil 391 mesas para
alumnos de preescolar, 13 mil 803 mesas trapezoidales de primaria, 16 mil 603 sillas apilables, 23
mil 971 sillas universitarias, mil 201 mesas para maestro, mil 114 sillas para maestro, 780
pintarrones, 10 tabletas Touchscreen, paquete visual estudio profesional, 3 mil 222 computadoras
personales basicas para educacion, 3 mil 222 camara Cannon, 3 mil 222 licencias software
antivirus (Ficha 333).

Unidad de Meta Meta i
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion
0801010704 |[EQUIPAMIENTO DE LA
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA
Programa Fondo de Aportaciones Multiples Programa 1 1
2011 Nivel Basico

Equipamiento de la Infraestructura Educativa

¥ Programada

Alcanzada

Programa

CECyTEM

Equipar el Plantel CECYyTEM Texcoco en su Primera Etapa. A fin de ampliar la cobertura con
equidad y brindar una educacion de calidad, el Colegio previdé el equipamiento de nuevos
espacios educativos dignos y suficientes que permitan el desarrollo de los planes y programas de
estudio. Para el cumplimiento de la meta en el afo 2011, el Estado a través del presupuesto
asignado para el ejercicio, aportéd 3 millones 150.8 miles de pesos, para el Equipamiento de la
Primer Etapa del Plantel Texcoco que consta de 7 aulas didacticas, taller de coémputo vy
laboratorio de usos multiples. Es importante considerar que derivado del retraso en la
construccion del plantel fue necesario posponer el equipamiento para el 2012.

SEIEM

Dotar de Mobiliario y Equipo de Coémputo a las Escuelas. La meta programada fue rebasada con
un 20 por ciento, ya que se atendieron 2 mil 404 escuelas de las 2 mil 5 que se tenian
programadas para el 2011, en virtud de que durante los primeros dos trimestres del afo se
llevaron a cabo la mayor parte de las entregas de equipo y mobiliario, aunado al desfase de las
fechas para la adquisiciéon de mobiliario y equipo (Anexo 416).
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TESVB

Disminuir el Rezago de Mobiliario y Equipo en Espacios Educativos en Todos los Niveles. Se llevd
a cabo de forma satisfactoria la adquisicion de los bienes muebles durante los meses de
noviembre y diciembre, que incluye la adquisicion de mobiliario para areas administrativas,
biblioteca y complemento de aulas multimedia. Trayendo consigo beneficios tanto a los
estudiantes como al personal administrativo, para el desarrollo del proceso de ensefianza-
aprendizaje y distintas actividades de las dreas (Anexo 417).

Dotar de Mobiliario y Equipo de Coémputo a las Escuelas. Esta meta esta integrada por dos
conceptos, siendo el primero la adquisicidn de bienes muebles y equipo para aulas y auditorio,
camaras de vigilancia para interiores y exteriores, asi como equipo multimedia, quedando
pendiente Unicamente una planta de energia de luz, de la cual fueron comprometidos
presupuestalmente los recursos de tal forma gque sea adquirida en el ejercicio 2012.

El segundo concepto se refiere a los recursos derivados del Programa de Mejoramiento del
Profesorado (PROMEP) autorizado mediante oficio No. PROMEP/103-5/10/5778 en fecha 26 de
agosto de 2010, los cuales quedaron pendientes de ejecutar por la baja del Profesor de
Asignatura “A” Ing. Carlos Vazquez Cid de Ledn, lo cual fue notificado a la M. en C. Guillermina
Urbano Vidales, Responsable de coordinar el PROMEP en la Direccion General de Educacion
Superior Tecnoldgica. Fue solicitada la devolucidn del recurso mediante oficio No.
PROMEP/103.5/11/1493 (Anexo 418).

0801010801 CONSERVATORIO DE MUSICA
IMC

Complementar la Formacion del Alumnado del COMEM, a Través de la Realizacion de Clases
Magistrales e Intercambios Académicos. Como parte de la formacidn académica de los
estudiantes, las clases magistrales son un quehacer cotidiano en cualquier institucion educativa y
permiten ampliar la visidon y cultura del alumnado. El objetivo del Conservatorio de Musica, es
organizar y desarrollar programas de intercambio con instituciones andlogas nacionales y
extranjeras, permite realizar actividades de vinculacidn académica, propiciando la interrelacion
con otros especialistas, en la que se ven favorecidos maestros y alumnos, lo que representa otras
posibilidades y alternativas de desarrollo profesional.

En este periodo se llevaron a cabo 8 clases maestras: una a cargo del Mtro. Reynaud Alejandro
con ritmos brasilefos; otra con el Mtro. Thomas Sparks para los alumnos de lauderia y un
intercambio académico entre el COMEM vy la Indiana University School of Music con la visita del
Maestro antes citado, quien es jefe del Departamento de Lauderia en dicha Universidad; una
clase maestra a cargo de la Doctora Barbara Lorey Jokisch; el segundo festival internacional de
guitarra y voz, “Cuerdas y Canto” por los Maestros Frank Wallace, Nancy Knowles, Alison
McNeill, David Mozqgueda, Sergio Damian Wilson, Nury Ulate Solis y Javier Hernandez Tagle,
entre otros; también se presentd el Mtro. Alessio Nebiolo de Italia, el Mtro. Gilson Antunes de
Brasil, Mtro. Mario da Silva también de Brasil, asi como el Mtro. Héctor Murrieta de México.

En el avance acumulado se presenta una variacion del 225 por ciento respecto a lo programado,
como resultado de la atencidn académica a la comunidad del COMEM, ya que para el fin de afo
se comtempléd como meta 4 eventos en la realizaciéon de clases magistrales e intercambios
académicos, obteniéndose finalmente 9. (Anexo 419)

Formaciéon de Alumnos en el Centro de Iniciacion Musical Infantil, Curso Propedéutico, Carreras
Técnicas, Bachillerato Musical y Licenciaturas. Con el fin de encauzar el extraordinario talento y
creatividad musical de la juventud mexiquense, asi como de contribuir a la retroalimentacion de
nuestras instituciones musicales, se cred en el afo de 1991 el Conservatorio de Musica del Estado
de México (COMEM), con el propdsito de formar profesionales de la musica con alto nivel de
especializaciéon. Por lo anterior y atendiendo la demanda de la sociedad y juventud mexiquense
interesada en el desarrollo de su talento musical, el COMEM ha sido una Institucién de naturaleza
dindmica en constante crecimiento. En el presente ciclo escolar 2011-2012 inicid con una
matricula de 735 alumnos, atendiendo finalmente una matricula de 857 alumnos
incrementdndose 17 por ciento de lo programado. (Anexo 420)
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Realizacion de Conciertos Musicales. El COMEM en su objetivo de fomentar la creacién de
conjuntos musicales de alto nivel para difundir la cultura musical en la poblacién del Estado vy el
pais, ha mantenido desde su creacidon temporadas ininterrumpidas de conciertos destacando
siempre una audiencia al 100 por ciento; en ellos participan gran diversidad de musicos, tanto
maestros, alumnos e invitados del COMEM. Se programo llevar a cabo 125 conciertos y se
realizaron 197. La meta presentd un incremento del 58 por ciento respecto a lo programado.
(Anexo 421)

0801010802 ESCUELAS DE BELLAS ARTES
SECRETARIA DE EDUCACION

En Escuelas de Bellas Artes se logrd incrementar la matricula de atencion en los servicios
mediante la elaboracién de estudios de factibilidad para la creacidn de nuevas escuelas, se
realizd la gestion ante las autoridades correspondientes, de los recursos humanos para atender la
demanda, tomando en cuenta las necesidades de incremento por crecimiento natural, del mismo
modo se realizaron los movimientos a la ndmina referentes a las altas, bajas y licencias del
personal operativo, logrando atender a 6 mil 811 alumnos en las diferentes modalidades (talleres,
carreras técnicas y licenciatura), que ofrecen las 47 escuelas con 637 docentes (Anexo 422).

Se impulsoé la capacitacion del personal operativo a través de la Jornada Anual de Capacitacién y
la integracion del Consejo Técnico de Directores, con el enfoque de la Planeacion Estratégica,
para reforzar en ambos, la elaboracién del Plan Estratégico de Transformacion Escolar (PETE) vy
el Plan Anual de Trabajo (PAT), con lo cual se logré capacitar a 662 docentes (Anexo 423).

Con el fin de impulsar la cultura y las artes, se coordind la participacion de las escuelas en
distintos eventos de difusion y promocion de los servicios que se ofertan en las Escuelas de
Bellas Artes, entre los que destacan, el Festival de Quimera-Metepec, Festival de las Almas-Valle
de Bravo, participacion en el Encendido del Fuego Nuevo de los Juegos Panamericanos
“Guadalajara”, participacion en el Evento Conmemorativo del 20 de Noviembre y la participacion
en la Universiada Nacional 2011, con lo cual se logrd alcanzar 134 eventos (Anexo 424).

Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida Programada | Alcanzada Variacion

0801010802 |[ESCUELAS DE BELLAS ARTES

Incrementar la matricula de atencion en

talleres, carreras técnicas y licenciaturas Alumno 6,730 6.81 81

Fortélecer los espacios del formacion Docente 596 662 66

continua para los docentes del area

Impulsar la cultura y las artes mediante

acciones de impacto a la comunidad Evento 48 134 86

Escuelas de Bellas Artes

8,000 1
7,000
6,000 -
5,000 A
4,000 Alcanzadas
3,000 1
2,000 7
1,000 1

o- |

T T 1

B Programadas

Alumno Docente Evento

0801010901 ESTIMULOS ECONOMICOS
IMC

Conciertos de la Orquesta Sinféonica Juvenil del Estado de México. Esta agrupacion en proceso

de desarrollo y consolidacion programé la realizacion de 40 conciertos, alcanzando 43,
superando su meta en un ocho por ciento de lo programado con presentaciones en lugares tales
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como: Sala Felipe Villanueva de Toluca y distintos municipios del Estado de México, asi como en
Zitacuaro, Michoacan con una asistencia total de 15 mil 970 personas. (Anexo 425)

Conciertos del Coro de la OSEM. Esta agrupaciéon ha logrado un nivel competitivo y
reconocimiento en el dmbito nacional; se programaron la realizacion de 30 conciertos, realizando
37 presentaciones, incluyendo actuaciones con la Orquesta Sinfonica del Estado de México y con
la Orguesta Sinfénica Juvenil, en foros como la Sala de Conciertos Felipe Villanueva de Toluca y
distintos municipios del Estado de México y Guanajuato, con una asistencia total de 15 mil 750
personas, superando la meta en un 23 por ciento de lo programado. (Anexo 426)

Otorgar Becas Mensuales para el Desarrollo de la Orquesta Sinfénica Juvenil del Estado de
México y del Coro de la OSEM.

Por acuerdo del Gobierno del Estado de México, este proyecto fue transferido de la Secretaria de
Educacion al Instituto Mexiquense de Cultura y este a su vez a la Orquesta Sinfonica del Estado
de México, programandose el pago de 180 becas mensuales para los integrantes de la Orquesta
Juvenil y el coro de la Orquesta Sinfénica del Estado de México; cubriéndose un promedio
mensual de 166 becas. Cumpliéndose la meta en un 92 por ciento de lo programado. (Anexo
427)

0801010902 BECAS DE APOYO A LA EDUCACION
SECRETARIA DE EDUCACION

Como una de las estrategias para lograr la equidad en el acceso a la educacidn, en el Plan de
Desarrollo del Estado de México 2005-2011, se previd impulsar programas de becas con énfasis
en los estudiantes de escasos recursos y madres que estudien para alentar la equidad de género
y con ello contribuir al acceso permanente y éxito académico.

Se previd ademas de su fortalecimiento, el equilibrio de la oferta, en funcidn de las necesidades
econdmicas y sociales regionales; y para lograrlo, se han instrumentado de manera integral
varias estrategias, apostando siempre en garantizar servicios con pertinencia y calidad.

Con ello se han logrado avances significativos en la ampliacion de la cobertura y actualmente se
cuenta con instituciones de este tipo en todo el territorio estatal, y se ha contribuido al arraigo
de los jovenes en sus comunidades de origen, apoyando entre otros factores a la economia
familiar.

En el periodo que se informa se otorgaron en el subsistema estatal 126 mil 451 becas de
educacion basica a igual numero de estudiantes (Anexo 428).

Unidad de Meta Meta L,
P el e Medida Programada | Alcanzada e
0801010902 [BECAS DE APOYO A LA

EDUCACION

Operacién del Proyecto de Becas Solicitud 94,714 88,259 -6,455
Becas de Aprovechamiento Académico

para escuelas gublicas Beca 17.913 17,520 393
Becas para educacion especial Beca 600 600 0
Becas BECALOS Estado de Mexico Beca 600 600 0
Becas para Internados Beca 401 384 -17
Becas para escuelas particulares

Incorporadas Beca 30,000 33,017 3,017
giz?csalizfggz hijos de trabajadores Beca 7215 7,313 98
Becas Econdmicas Beca 53,504 42,664 -10,840
Becas para talentos artisticos Beca 200 200 0
Becas para talentos deportivos y deportistas

de altoprendimiento i Y Beca 200 200 0
Becas PRONABES Estado de Mexico Beca 27,000 23,953 -3,047
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Becas de Apoyo a la Educacién

100,000 1
90,000 -
80,000 ® Programada
70,000 -

28888 | Alcanzada

40,000 A
30,000
B [

Solicitud Beca Beca Beca

SEIEM

Otorgar Becas para Hijos de los Trabajadores de SEIEM. Derivado de las acciones realizadas en
torno a la entrega de 8 mil 500 becas programadas, no se ha ejecutado actividad alguna ya que
en base a lo establecido en la Gaceta de Gobierno del Estado de México de fecha 12 de mayo de
2011, en su articulo Tercero Transitorio, los asuntos, tramites y procedimientos relacionados con
el programa de becas que venia atendiendo la Coordinacidon Académica y de Operacion
Educativa, deberdn ser atendidos hasta su conclusidn por la Coordinacion de Administracion y
Finanzas a través de la Direccion de Administracion y Desarrollo de Personal, para el
cumplimiento de tal disposicidon esta Direccidon retomo durante el mes de junio la Meta
Institucional No. 45 para el otorgamiento de becas para educacién basica, media superior y
superior para hijos de trabajadores de SEIEM, por lo que se encuentra en desarrollo el
procedimiento para tal efecto. Por lo anterior, durante el periodo que se reporta no se tiene
avance de esta meta institucional.

0801011001 CARRERA MAGISTERIAL
SECRETARIA DE EDUCACION

El proyecto tiene por objeto elevar la calidad de la Educacion Basica, por medio del
reconocimiento e impulso de la profesionalizacion del magisterio; revalorar la funcidn social del
docente, promover el arraigo laboral y mantener el interés por la actualizacidon y capacitacion
profesional.

La operacidon y control de la ejecucidén del Programa se llevd a cabo cumpliendo los
Lineamientos Generales de Carrera Magisterial, implementando mecanismos de difusiéon de la
convocatoria al proceso de evaluacién en cada afo, lo que permitid llevar a cabo la inscripcion
de los docentes de Educacidn Basica que decidieron participar. En la vigésima etapa se registro
un total de 43 mil 829 inscripciones en los diferentes niveles y categorias (Anexo 429).

En la decimonovena etapa se dictaminaron 929 plazas docentes, el reporte estadistico es
preliminar debido a que los folios publicados estdn aun sujetos a la revisidon logistica de la
Coordinacidn Nacional de Carrera Magisterial (Anexo 430).

Proyecto Nerihne Unidad de Meta Meta
“ Medida Programada | Alcanzada

0801011001 |CARRERA MAGISTERIAL

Operar y controlar la ejecucidon del
programa de carrera magisterial para los| Docente 42,000 43,829 1,829
docentes del subsistema educativo estatal

Incorporar 'y promover docentes que
cumplen con la normatividad de Carrera
Magisterial, de acuerdo a la disponibilidad| ~Docente 1,500 929 -571
presupuestal

Variacion
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10,000 1
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SEIEM

Vincular los Resultados del Programa de Carrera Magisterial y del Programa de Estimulo
Econdmico y Reconocimiento al Docente de Educacién Basica de SEIEM (PROEEB) con el Logro
Educativo de los Estudiantes Atendidos por los Docentes Beneficiados. Se programo alcanzar un
promedio de aprovechamiento escolar en los alumnos atendidos por docentes beneficiados en el
Programa de Carrera Magisterial de 8.2, logrando alcanzar un 7.97 con lo que la meta se cumplié
en un 97 por ciento. (Anexo 431)

0801011002 CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE
SECRETARIA DE EDUCACION

Para elevar la calidad de la enseflanza de la Educacion Basica y Normal en la Entidad, se
emprendieron acciones tendientes a contribuir en la mejora de los procesos educativos, el
aprendizaje de los alumnos, la actualizacién de los conocimientos y el fortalecimiento de las
capacidades y competencias profesionales a lo largo del ejercicio laboral de los docentes,
entendida esta, como un proceso de actualizacion, formaciéon continua, y superacion profesional
dirigidos a desarrollar y mejorar las competencias docentes. Para ello, se implementaron cursos,
talleres, diplomados y especializaciones, considerando las prioridades educativas.

Para lograr esta profesionalizacidn se desarrollaron diversas acciones dirigidas a docentes,
directivos, asesores técnicos pedagdgicos y metodoldgicos, lo que permitid beneficiar a 49 mil
243 docentes de Educacidn Basica (Anexo 432).

Para atender la Reforma Integral de Educacién Basica, se culmind el diplomado para docentes de
2°y 5° grado de educacioén primaria, capacitandose a 23 mil 59 docentes (Anexo 433).

Una de las politicas educativas fundamentales para la formacién de los maestros, es crear una
plataforma comun de conocimientos para los docentes de Educacidon Basica. En este aspecto el
Curso Basico de Formaciéon Continua, representd una actividad relevante que permitioé acceder a
una capacitacion con temas comunes y acordes a las necesidades educativas actuales, logrando
beneficiar a 124 mil 204 docentes pertenecientes a ambos subsistemas educativos (Anexo 434).

Para contribuir a la prevencion y erradicacidon de la violencia contra las mujeres, se realizo, el
taller “Convivencia escolar, una alternativa para prevenir la violencia” capacitdndose a 200
directivos, docentes y asesores metodoldgicos; Foro “Humanismo Civico, formando grandes
mexiquenses” con la participacién de 409 docentes de ambos subsistemas educativos (Anexo
435), se distribuyeron a los 50 Centros de Maestros 100 Dvd que contiene conferencias sobre
equidad de género y 150 libros “Nuestros derechos en nuestras palabras”; se desarrolld el taller
“Equidad de Género y Prevencion de la Violencia en Primaria”; se capacitaron 11 mil 612 docentes,
donde se involucran a los directores escolares y los responsables de la asignatura de Formacion
Civica y Etica sobre “Equidad de género como eje formativo para la convivencia escolar” (Anexo
436).

Los exdmenes nacionales son el mecanismo, para la acreditacion de los procesos de formacion
continua y superacién profesional de los maestros en servicio de Educacion Basica (frente a
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grupo, directiva y comisionados en tareas de asesor pedagdgico); por lo que en el ano 2011 la
inscripcidon total a los exdmenes fue de 52 mil 960 maestros, 39 mil 908 lo presentaron y 27 mil
325 lo acreditaron (Anexo 437).

Para coordinar y desarrollar el Programa Rector Estatal de Formacion Continua se desarrollaron
cursos, talleres y otras ofertas educativas que apoyaron el desarrollo de los proyectos de
Lectura, Matematicas, Enciclomedia, la atencion a directores y supervisores y el programa rector,
atendiendo un total de 22 mil 420 docentes (Anexo 438).

Se desarrolld y coordind el Programa Estatal de capacitacion y actualizacion docente, con la
implementacion de cursos de formacion continua, de verano, talleres, asesorias y otras ofertas
permanentes; ademas de la atencidn que se dio a los usuarios de los 25 Centros de Maestros, con
la puesta en practica de 901 propuestas de formacion continua para apoyar el trayecto formativo
de 120 mil 469 docentes (Anexo 439).

El Curso Basico generd la motivacion y reflexidon sobre la labor docente, asi como, la importancia
de ampliar la experiencia académica y el compromiso para dar respuesta a los nuevos desafios
educativos que se presentaron durante el ciclo escolar. Dentro del desarrollo del Curso Basico se
atendieron a 74 mil 143 docentes (Anexo 440).

Los Examenes Nacionales de Actualizacion para Maestros en servicio (ENAMS) de Educacion
Basica, tienen como finalidad certificar el desarrollo profesional de los docentes en su proceso de
formacion, siendo éstos parte del programa de Formacion Continua, en este sentido se logrd
apoyar a los 31 mil 481 docentes que participaron en los ENAMS (Anexo 441).

El Programa de Periodo Sabatico es una prestacidn que otorga el Gobierno del Estado de
México, a los docentes de base que cumplen con los requisitos que establece el propio
reglamento, para obtener el beneficio profesional de separarse de sus labores (un afio), a fin de
llevar a cabo estudios de posgrado, investigacidn y/o actividades que coadyuven a su
actualizacion y superacion académica y que sean de interés para el Sistema Educativo Estatal. En
este periodo se beneficié a 300 docentes (Anexo 442).

Proyecto Nombre Urielers el il i Variaciéon
Medida Programada | Alcanzada

0801011002 (CAPACITACION Y ACTUALIZACION

DOCENTE
Desarrollar  programas de  formacion
continua Programa 9 9 0
Capacitar a los docentes en el Curso Bésico
de Formacion Continua Docente 15,453 124,204 8,751
Capacitar a maestros de educacion basica
en PREVIOLEM Docente 12,838 1,612 -1,226
Realizar cursos para maestros de Preescolar
y Primaria en el uso de estrategias
facilitadoras de contenidos para la Docente 66 170 104
ensefianza del inglés
Coordinar mejorar la participacion

vy mel particip I' Docente 66,000 52,960 413,040

acreditacion de maestros en los ENAMS
Coordinar y desarrollar el Programa Rector
Estatal de Formacién Continua para Docente 20,000 22,420 2,420
maestros de Educacion Bésica en servicio
Coordinar y desarrollar el programa estatal
de capacitacion y actualizacion docente

Docente 130,000 120,469 -9,531

Coordinar y desarrollar el curso basico para
maestros de educacidn basica en servicio

Coordinar y desarrollar la aplicacion de los
examenes nacionales para maestros de Docente 50,000 31,481 -18,519
educacion bdsica en servicio

Docente 75,000 74,43 -857

Desarrollar el programa de periodo sabatico Docente 300 300 0
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Coordinar, Desarrollar y Ofrecer Programas de Formacion, Actualizacion y Desarrollo Profesional
con Enfasis en Matematicas, Espafol, Ciencias, Inglés, Formacion Civica y Etica, Historia,
Tecnologias de la Informacidon y la Comunicacidn (TIC), a los Docentes de Educacidn Basica Para
Mejorar su Practica Educativa. La programaciéon de la meta fue capacitar a 53 mil 29 docentes,
de los cuales se logrd la formacion de 44 mil 753, lo que representa el 84 por ciento de su
cumplimiento. Esto debido a que la atencidén en Centros de Maestros se relaciona con el interés
de los docentes por participar de la oferta, asi como los servicios que brindan los Centros de
Maestros, es decir, el factor “participacion” se sujeta a variables subjetivas como el propio interés
de los docentes por contribuir en su superacion profesional mediante la formacion continua.
(Anexo 443)

0801011003 CARRERA DOCENTE Y DOCENTE ADMINISTRATIVO
SECRETARIA DE EDUCACION

Los Programas de Carrera Docente y Carrera Docente Administrativa fueron creados con la
finalidad de estimular el desempefio profesional de los docentes del Subsistema Educativo
Estatal.

El Programa de Carrera Docente estd dirigido a los docentes que laboran en las Escuelas
Normales y en el Instituto Superior de Ciencias de la Educacion del Estado de México. En el
periodo que se informa se incorporaron 34 docentes y promovieron 106 profesores, haciendo un
total de 140 beneficiados (Anexo 444).

El Programa de Carrera Docente Administrativa se cred para el personal que presta sus servicios
en la Administracion Central, Subdirecciones Regionales, asi como aquellos que laboran en
Educacion para la Salud, Educaciéon para los Adultos, Escuelas del Deporte y Escuelas de Bellas
Artes, que no son sujetos del catadlogo de puestos del Programa de Carrera Magisterial y Carrera
Docente. Durante el periodo que se informa se logrd la incorporaciéon de 113 docentes y la
promocién de 200 profesores, beneficiando a un total de 313 maestros (Anexo 445).

Unidad de Meta Meta .
PR S Medida Programada | Alcanzada R

0801011003 |CARRERA DOCENTE Y DOCENTE

ADMINISTRATIVO

Administrar los programas de carrera

docente y docente administrativa Programa ! ! 0

Incorporar a los docentes que cumplen con

la normatividad de carrera docente de Docente 35 34 -1

acuerdo a la disponibilidad presupuestal

Promover a los docentes que cumplen con

la normatividad de carrera docente de Docente 200 106 -94

acuerdo a la disponibilidad presupuestal
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0801011003 |CARRERA DOCENTE Y DOCENTE
ADMINISTRATIVO

Incorporar a los docentes que cumplen con
la normatividad de carrera docente

administrativa  de  acuerdo a la| Docente 170 ns3 -57
disponibilidad presupuestal
Promover a los docentes que cumplen con
la normatividad de carrera docente
Docente 180 200 20

administrativa de acuerdo a la
disponibilidad presupuestal

Carrera Docente y Docente Administrativo
250

200

¥ Programada
150

100 Alcanzada

50

. 1l

Docente Docente Docente Docente

0802010101 DIRECCION, COORDINACION Y PRODUCCION DE LA PROGRAMACION DE
TELEVISION
SRyTVM

Television Mexiquense tiene como objetivo llevar al teleauditorio del Estado de México
programas educativos y culturales que correspondan a las caracteristicas propias de la Entidad,
asi como mantenerlo informado de las acciones gubernamentales, convocando la participacion
social. La sefal de Television llega al territorio estatal y nacional a través de las distintas
frecuencias en las que operan estaciones y repetidoras.

Frecuencias de Television:

XHGEM, Canal 12 Valle de Toluca
XHTEJ, Canal 12 Tejupilco
XHPTP, Canal 34 Cerro Pico Tres Padres

Dentro de este proyecto, se contemplan las siguientes acciones:

Horas de Programas de Participacion Ciudadana. Se consideran programas de participacion
ciudadana, aquellos que convocan a la participacion del teleauditorio para debatir, comentar,
interactuar, proponer o solicitar informacidén sobre los temas que se abordan, creando un vinculo
entre la poblacién del Estado de México y el mismo Organismo. Para el afo, se programaron
805 horas de programas de participacion ciudadana, de las cuales se lograron 878, lo que
representd el 109 por ciento de la meta programada.

Se cuenta con programas de entretenimiento, de informacién y orientacion, de apoyo a las
distintas comunidades y temas de debate entre la poblacién y sus gobernantes. (Anexo 446)

Horas de Programas de Identidad Estatal. Los programas de identidad estatal, se refieren a
reportajes y/o programas de los municipios y eventos del estado, asi se produjeron los
programas: “Aroma Mexiquense”, “Vision Legislativa”, “Las andadas con el Mochis”, “Te levanta”,
“El personaje del Barrio”, “OSEM” “Conexidon UTNeza”, “Xtrem TV”, “100% Grupero”; “Fiestas
Magicas”y “Diablos Rojos TV”, aunado a la transmisién de los programas especiales; “El Estado
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LTS

de México su Historia y su Gente”, “Universiada 2011”; “Inauguracion Olimpiadas Nacionales”; “6to
Informe de Gobierno Estatal de la administracion del licenciado Enrique Pefia Nieto”, “Ceremonia
de toma de protesta del Dr. Eruvial Avila Villega; como Gobernador Constituciobnal del Estado
de México”, Ceremonia de transmision de poderes con motivo del Grito de Independencia”,
“Desfile civico militar del 16 de septiembre”, “Quimera 2011” y “Festival de las Almas”; el
contenido de los programas va desde la ubicacidon geografica, personajes ilustres del lugar,
atractivos turisticos, pasajes de su historia, etc, lo que permite a la poblacidon conocer lugares de
su estado, costumbres, tradiciones y cultura, fortaleciendo de este modo la identidad vinculada
con las raices y comunidades indigenas.

Se programaron un total de mil 98 horas en programas de identidad estatal para ser transmitidas
durante el afo, y con los esfuerzos realizados se transmitieron mil 85 horas, lo que representd el
99 por ciento de la meta programada. (Anexo 447)

Horas de Programas Institucionales. Son aquellos que dan énfasis en la difusidon de la obra de
gobierno y en las acciones que integran los 125 municipios del Estado de México, al tiempo de
estrechar los vinculos del Gobierno del Estado con los diferentes sectores de la sociedad y dar
sustento a la identidad estatal por medio de los distintos programas de produccién propia de
Television Mexiguense. Entre otros programas gue promueven este indicador se encuentran:
“Horizonte Agropecuario”, “El Valor de tus Derechos Humanos”, “Valor es Familia DIF”, “Mision
Lectura”, “Fundacion del Estado de México”, “600 compromisos cumplidos”, Inauguracion del
Centro Cultural Mexiguense Bicentenario en Texcoco” y “Enjambre Universitario”, aunado a los
segmentos en Te Levanta del Instituto Mexiquense de Cultura, Instituto Mexiquense de la
Juventud, Ecologia y del COMECYT.

Se programaron un total de 377 horas de programas institucionales, y se realizaron 384 horas, lo
gue represento el 102 por ciento de la meta anual programada. (Anexo 448)

Horas de Produccidn de Noticieros. Los noticieros son parte fundamental de la programacion de
television, mismos que se transmiten en los siguientes horarios: El noticiero 34 Noticias, en su
horario matutino se transmitiéo de 7:00 a 8:00 horas, el vespertino de 15:00 a 15:30 horas, el
nocturno de 21:00 a 22:00 horas y su repeticion de 24:00 a 1:00 a.m, se programo mil 40 horas
de noticieros y se alcanzaron mil 121 horas, incrementandose la meta en un 8 por ciento de lo
programado, esto debido a que la Direccion de Televisidn en coordinacion con la Direccién de
Noticias del Sistema contindian con los espacios destinados a mantener informada a la sociedad
sobre el diario acontecer Estatal, Nacional e Internacional. Con el informativo internacional de la
Deutsche Welle y la incorporacion del telediario La Cronica. (Anexo 449)

Entre los reportajes especiales mas relevantes destacan: Denuncia exprés. PGJEM y ASE; Ataxia:
Historia de vida y Quinta renacimiento; Centro de rehabilitacion contra adicciones; Dia
Internacional de la Mujer; Digitalizacion Municipio de Huixquilucan; Coaching para empresas e
instituciones publicas; Preparacion para representacion de Cristo en Semana Santa; Grutas de la
Estrella, Destino turistico, primera y segunda parte; Dia del nifAo, niAlos con capacidades
diferentes; Reporte especial sobre la muerte de Osama Bin Laden; Transmision remota con la
unidad Satelital KU regreso de nifos a escuelas; Steve Jobs; Historia de vida, “Mujer con Cancer”;
PGJEM, lista de los mas buscados; Creacion de la Secretaria de Seguridad Ciudadana; Plateros en
san Felipe del Progreso; Mexiquenses exitosos, historia de vida del Maestro José Yurrieta Valdés
y de un cartero de Toluca; Dia Mundial de la Tolerancia; Arboles naturales de Navidad y Frio en
las faldas del Xinantecatl.

Asimismo, se realizaron los programas especiales: “Rumbo al Futuro”, con Gustavo Lomelin,
quien tuvo como invitados a Héctor Aguilar Camin y a Jorge G. Castafeda, transmitido el viernes
18/02/2011 de 22:00 a 22:30 horas; Cobertura Juegos Panamericanos y Parapanamericanos 2011,
desde Guadalajara, Jalisco; Especial “XVI Juegos Panamericanos Guadalajara 2011” con
medallistas mexiquenses y glorias del deporte en la entidad asi como el Resumen Anual de
Noticias “2011: Guerra sin fin y tiempo de elegir”.

De igual manera, se realizaron las siguientes coberturas especiales: Inauguracién de los

hospitales Materno Infantil José Maria Morelos y Pavon (estatal) y Rural IMSS Oportunidades
(federal); Anuncio de inversién de 540 millones de ddlares de la empresa General Motors, Planta
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Toluca; Inauguracion de la Reunién Anual de Industriales 2011 “Por un México Ganador” de la
Confederacion de Camaras Industriales de México (CONCAMIN); Firma del acuerdo Nacional de
Turismo; Informe Anual de Trabajo y Gestidon Legislativa del Diputado Ernesto Nemer Alvarez,
Presidente de la Junta de Coordinacién Politica de la LVIl Legislatura del Estado de México;
Inauguracion del “Foro de Desarrollo Integral y Plena Participacion de la Mujer”; Rockfest,
organizado por el Instituto Mexiquense contra las Adicciones como parte de una campafa para
reducir el consumo de drogas entre los jovenes y cobertura a la publicacion de Bandos
Municipales de varios ayuntamientos; Jornada electoral para elegir Gobernador en el Estado de
Guerrero y Michoacan; Abierto Mexicano de Tenis; Inauguracidon “Universiada 2011”, desde la
Ciudad Universitaria en Toluca; Elecciones para Gobernador en los estados de México; Consulta
Ciudadana Alianza PAN-PRD; Registros de aspirantes a precandidatos de los partidos PRI, PAN,
PRD y PT. Actividades de precampafia de los aspirantes por el PRI, Eruviel Avila; por el PAN, Luis
Felipe Bravo; y por el PRD, Alejandro Encinas; Protesta de Eruviel Avila Villegas, como candidato
del PRI a la gubernatura y entrega de la constancia de mayoria que acredita como Gobernador
electo a Eruviel Avila Villegas, por parte del IEEM.

Horas de Programas Culturales. Canal 34 se caracteriza por ser una televisora de caracter
cultural, que difunde las diversas manifestaciones educativas, artisticas y culturales, mediante
una programacion que eleve el nivel cultural y educativo de la poblacion, para el rescate,
preservacion, promocion y difusion del patrimonio cultural. Asi de esta forma se transmiten
programas tales como: Arte, cultura y religién; Ciudades; Biografias; La vida privada de una obra
maestra; Grandes viajes britanicos; Expedicion a Borneo; Yo César; Nazis en juicio; Calentamiento
Global; Congo; Animales extremos; El Universo de Stephen Hawking; Himalaya con Michael Palin;
Ecuador; Ganges; La Ruta del Saber; Carrera Espacial; Prisma; Conexién Terra; Pies en la Tierra;
La India con Sanjeev Bhaskar; Cambio climatico Siglo XXI; etc.

Se programaron un total de 663 horas de programas culturales, y se realizaron 729 horas,
incrementandose la meta en un 10 por ciento de lo programado. (Anexo 450)

0802010102 DIRECCION, COORDINACION Y PRODUCCION DE LA PROGRAMACION DE RADIO
SRyTVM

La red de radiodifusoras publicas estatales buscan incidir en el desarrollo y mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién, ofrece a los mexiquenses de cada regién, una programacion
acorde a su complejidad social, econdmica y politica, contribuyendo al fortalecimiento de la
identidad estatal, elevar el nivel cultural y educativo de la poblacién, cuyos contenidos de cada
una de las emisoras obedecen a inquietudes y caracteristicas locales con una programacion
diseflada a la medida de las necesidades, gustos y preferencias de la poblacién, lo que permite
trabajar de una manera regional.

Al producir y transmitir programas educativos, culturales de orientacion, servicio vy
entretenimiento que atienden las necesidades propias de los Mexiquenses, Radio Mexiquense se
ha consolidado como un vinculo de comunicacidn social, como medio idéneo para la expresidon
de las ideas y la difusidén de las creaciones de quienes habitan la Entidad.

Las frecuencias a través de las cuales transmite Radio Mexiguense son:

XEGEM, 1600 AM Valle de Toluca
XE Atlacomulco
ATL, 1520 AM Tejupilco
XETEJ, 1250 AM Valle de México
XETUL, 1080 AM Metepec
XHGEM 91.7 FM Valle de Bravo
XHVAL 104.5 FM Zumpango
XHZUM 88.5 FM Amecameca
XHMEC 91.7 FM

Las acciones sobresalientes se detallan a continuacion:

Horas de Programas de Participacion Ciudadana. Estos programas convocan a la poblaciéon a
participar en forma activa en su tiempo de transmision mediante su opinidén, comentarios,
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peticiones o quejas. Debido a los programas de complacencias musicales, dichos programas
ocupan mayor espacio en la programacion de radio. Para el afo 2011 se programaron 11 mil 918
horas de programas de participacion ciudadana y se alcanzaron 10 mil 729 horas lo que
representd un avance del 90 por ciento a la meta programada, debido a que algunos espacios
que contribuyen al logro de esta meta fueron cedidos para la transmision de los programas
especiales como “600 Compromisos Cumplidos”. “Inauguraciéon del Centro Cultural Mexiquense
Bicentenario” en Texcoco. (Anexo 451)

Capsulas de Identidad Estatal. Con la finalidad de fortalecer el arraigo y aprecio de nuestras
tradiciones y raices, Radio Mexiquense disefd y transmitid capsulas de identidad estatal.

Asi, a lo largo de la programacion cotidiana se incluyeron Capsulas Indigenas, orientadas a
difundir la riqgueza de culturas originarias, tales como Mazahua, Nahualt y Otomi, vinculo con las
propias raices y elemento de comunicacion con las comunidades indigenas, parte primordial del
sector rural en la Entidad.

También se incluyeron las cdpsulas de Memorabilia, que promueven y difunden la creacion
literaria que se produce en la Entidad; se programaron mil 200 cdpsulas de identidad estatal y se
transmitieron durante el ejercicio mil 331, incrementadose la meta en un 11 por ciento de la meta
programada, debido a la implementacion de nuevos productos que enriquecieron la propuesta
en este rubro. (Anexo 452)

Cabe destacar que durante el 2011 ademas de estas capsulas se transmitieron programas
destinados a fortalecer la identidad como son: Indigenas; Estampas de nuestro Estado; Estado
de México, condcelo; Esencia Vallesana; 91.7 y mas motivos; Patrimonio arquitectdnico del
Estado de México; é¢Qué nos distingue como habitantes del Valle de México?; Topdnimos;
Literatica; Al ritmo de tu ciudad; cdpsulas Identidad Estado de México, capsulas “Arrebatos de
luz” de escritores mexiquenses, asi como el segmento estatal denominado Tiempo Mexiquense, a
través de los cuales se difunde la riqueza cultural; aspectos historicos; costumbres y tradiciones
de las etnias de la entidad y zonas turisticas mas importantes de los diferentes municipios del
Estado de México, entre otras producciones; como una serie de cdpsulas de Dia de muertos y
una serie titulada Voces de nuestra gente.

Horas de Producién de Noticieros. Con el objeto de que los radioescuchas cuenten con
elementos que les permitan conocer el entorno que les rodea, los noticieros se han constituido
en la via mediante la cual la poblacién se informa y se forma opinidn sobre temas de interés
local, estatal, nacional e internacional; En el 2011 se transmitidé durante las tres emisiones diarias
de Informativo mexiquense y la de lunes a viernes de Vagancias y extravagancias, asi como las
transmisiones de noticias regionales por emisora. Para el presente ejercicio se programaron
producir mil 714 horas de servicio informativo realisdandose mil 708, lo que representd el 100 por
ciento de la meta programada. (Anexo 453)

Capsulas de Vinculacion Social. Capsulas producidas por la red de radiodifusoras del Sistema,
que tienen como objetivo crear conciencia y/o conocimiento sobre diversos temas de interés
social. En este rubro se incluyen las siguientes: Palabras en blanco y negro; Por una vida sana;
Salvemos al Planeta; El Teatro estad vivo; Historia contemporanea; Un minuto en el séptimo arte;
Un ndmada en el tiempo; Grandes perfiles; capsulas infantiles, Danza, Historia del Arte y Ciencia,
Filosofia necesaria, entre otras; ademas, de las coproducidas con el Consejo Estatal de la Mujer y
Bienestar Social y el Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia. Asi mismo, las series de
cdpsulas conmemorativas de fechas especiales: Dia Mundial del Agua, Dia Mundial para la Toma
de Conciencia Sobre el Abuso y Maltrato a la Vejez, Dia Internacional de la Democracia, Dia
Internacional de la Solidaridad Humana, Dia Internacional para la Eliminacién de la Discriminaciéon
Racial, Dia de los Derechos Humanos, Dia Internacional de la Mujer, Dia Mundial del Libro y
Proteccion de los Derechos de Autor, Dia Mundial Contra el Trabajo Infantil, Dia Internacional
para la Eliminacién de la Violencia Contra la Mujer, Dia Mundial de la Libertad de Prensa, 26
Aniversario del Sismo de 1985, Dia Internacional de las Mujeres Rurales, Dia Mundial de la Salud y
Seguridad en el Trabajo, Dia Internacional de las Poblaciones Indigenas, Dia Mundial de la Salud
Mental, Dia Mundial de la Lucha Contra el SIDA, Dia Internacional de la Lengua Materna, Dia
Mundial de la Diversidad Cultural para el Dialogo y el Desarrollo, Dia Internacional de la Juventud,
Dia Internacional para la Tolerancia.
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Se programaron producir mil 219 capsulas de vinculacidon social y se alcanzaron mil 272,
incrementdndose la meta en un 4 por ciento de lo programado. (Anexo 454)

Horas de Produccion de Programas de Vinculacidon Social.- Son los programas que buscan el
contacto directo con la poblacidn y motivan su participacion para la toma de conciencia en
asuntos de interés general; tal es el caso de programas como Concierto dominical; Del Escenario
a la radio; Jornadas radiofdnicas; Cobertura de festivales, encuentros, ferias, congresos y
festividades de caracter educativo-cultural de interés general.

En este apartado se programo un total de mil 462 horas de produccion y se alcanzaron mil 588,
incrementandose la meta en un 9 por ciento de lo programado. (Anexo 455)

0802010103 TRANSMISION DE LOS PROGRAMAS DE RADIO Y TELEVISION
SRyTVM

El mantenimiento a los equipos y estaciones retransmisoras se lleva a cabo en 2 vertientes: los
preventivos, que son realizados en forma periddica con la finalidad de mantener en dptimas
condiciones de trabajo los equipos y los correctivos, que se refieren a las reparaciones mayores a
equipos que, habiendo superado su vida util, requieren de atencion para poder mantenerlos en
condiciones de operacion.

Mantenimientos Preventivos al Equipo Técnico. Los servicios preventivos corresponden a
mantenimientos realizados de acuerdo a un programa de prevencion de descomposturas o fallas
ocasionadas por el constante trabajo al que son expuestos estos equipos. Para el ano 2011 se
programaron 284 servicios preventivos a las estaciones de Radio, Televisidn y sus repetidoras,
de los cuales se realizaron 292, debido a que algunos equipos estan llegando al término de su
vida util, por lo que han requerido de mayor atencidn. Lo anterior representd un 3 por ciento de
mas respecto a los servicios programados. (Anexo 456)

Mantenimientos Correctivos al Equipo Técnico Los servicios correctivos son los realizados a los
equipos descompuestos por causas tales como: exceso en cargas de trabajo, fallas eléctricas o
desgastes normales. Estos por lo regular no son susceptibles de predecir, simplemente ocurren y
es necesario realizar su reparacion. Los servicios programados fueron 54 y se realizaron 35
servicios.

Debido a la oportuna y eficaz realizacidon de los mantenimientos preventivos se realizdé un menor
nimero de mantenimientos correctivos a los equipos de Radio y Televisidn que en su momento
lo requirieron, por lo que se se refleja un alcance del 65 por ciento de la meta anual programada.
(Anexo 457)

CONSTRUCCION DEL CENTRO DE ACOPIO DE NOTICIAS NAUCALPAN

Con el propdsito de que el Sistema de Radio y Television Mexiquense cuente con un estudio de
Television propio dentro del drea metropolitana se propuso la construccion del Centro de Acopio
de Noticias. (Ficha 334)

0802010104 PRESEA MEXIQUENSE AL MERITO
SECRETARIA DE EDUCACION

El proyecto tiene por objeto fortalecer la identidad de los Mexiquenses, instrumentando los
procesos para el reconocimiento de los valores en los ciudadanos que habitan en la Entidad,
engloba las acciones orientadas a estimular la produccion y creatividad de los mexiquenses en
los dmbitos de la ciencia, cultura, economia y sociedad, a través del otorgamiento de premios,
reconocimientos y medallas.

En la promocion 2011, se otorgd a 24 distinguidos profesores mexiguenses la Presea de “Honor

Estado de México”, como reconocimiento a su eficiencia, constancia y altos méritos en su
desempeno docente (Anexo 458).
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0802010104 |PRESEA MEXIQUENSE AL MERITO
Otorgamiento de la Presea Estado de
México (fase de organizacion)
Otorgamiento de Presea de honor Estado
de México

Otorgamiento del reconocimiento especial
"Ledn Guzman" (fase de organizacion)
Desarrollar el Proyecto para el Premio
Estatal a la Calidad de la Educacion Media|  Proyecto 1 1
Superior y Superior

()

Evento 1 1

(@)

Evento 1 1

()

Evento 1 1

(@)

Presea Mexiquense al Mérito

1
® Programada
" Alcanzada
0

Evento Evento Evento Proyecto

0802010105 ACCION CIVICA
SECRETARIA GENERAL DE GOBIERNO

Fomentar la cultura civica en la poblacidon mexiguense es una actividad y objetivo permanentes
de la Coordinacidn de Accion Civica a través de ceremonias civicas conmemorativas que honran
la memoria de los hombres ilustres y héroes, logrando en el ejercicio la realizacidon de 193
ceremonias de las cuales, 38 son civicas, 33 de Arriamiento de Bandera y 122 de Aniversario de
Fundacion Municipal, con una poblacién beneficiada de 180 mil 280 ciudadanos, habiéndose
efectuado 348 eventos especiales, a un total de beneficiarios de 700 mil 801 personas, ademas
para dar reforzamiento a las ceremonias, se distribuyeron 44 mil 100 impresos correspondiendo
a Calendario Civico, desplegables alusivos a los personajes recordados; programas y carteles de
la Independencia de México.

0802010105 |[ACCION C[VICA
Programar, organizar y realizar las

ceremonias civicas enmarcadas en ell Ceremonia 39 38 -1
calendario civico oficial
Elaboracion del Calendario Civico Oficial Cartel 24,000 24,000 0
Distribucion d_e Io§ _desplegables referentes Triptico 22,000 20,100 1,900
a las ceremonias civicas
Organizar y realizar las ceremonias de Ceremonia 40 33 7

Arriamiento de Bandera

Apoyar a los HH. Ayuntamientos que lo
soliciten en la realizacién de Aniversario de| Ceremonia 125 122 -3
Fundacién Municipal

Apoyar en las giras de trabajo y eventos
especiales del C. Gobernador,
dependencias e instancias federales en la
Entidad

Evento 270 348 78
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Accién Civica

400 1
350 1
300 1 -
250 | Programada
200 1 Alcanzada
150 1
]OO 4 .

50 1

0 | _ . i i ,

Ceremonia Cartel Triptico Ceremonia

0802010201 PROMOCION Y DIFUSION PARA LA CULTURA CIVICA
SECRETARIA DE EDUCACION

En el periodo que se informa se realizaron 2 conferencias denominadas El Estado de México
hacia el Bicentenario y otras sobre la no violencia hacia la mujer, administraciéon y salud (Anexo
459).

En el cumplimiento de las tareas primordiales que el Gobernador Constitucional del Estado de
México ha encomendado al Consejo Editorial de la Administracion Publica Estatal, se
dictaminaron y autorizaron 455 publicaciones entre libros, cuadernos, folletos, boletines, revistas,
gacetas, periddicos murales, audio visuales y publicaciones electrénicas (Anexo 460).

Asimismo, se editaron 143 libros y revistas, dentro del marco de la Biblioteca Mexiquense del
Bicentenario para el ejercicio fiscal 2011 (Anexo 461).

Se asistid a 7 Ferias del Libro, destacando la participacion en la Feria Internacional del Libro del
Palacio de Mineria 2011, en la cual se congregaron casas editoras institucionales e independientes
(Anexo 462).

Se realizaron 151 presentaciones de libros en el Estado de México y en diferentes escenarios del
pais, destacando las presentaciones realizadas en el Distrito Federal, de ellas se destacan,
Inspiracidn y compromiso, Pirotecnia Mexiquense, Exploracion Espacial y Caleidoscopio
Mexiquense (Anexo 463).

La distribucion de libros alcanzd la cifra de 417 mil 172 ejemplares del fondo editorial de la
Biblioteca Mexiquense del Bicentenario, ejemplares entregados principalmente a las bibliotecas
publicas y a diversas instituciones educativas del Estado de México (Anexo 464).

Unidad de Meta Meta L
Proyecto Nombre Medida _|Programada | Alcanzada Variacion
0802010201 |PROMOCION Y DIFUSION PARA LA
CULTURA CIVICA
Ciclo de conferencias el Estado de México )
hacia el Bicentenario Conferencia 4 2 2
Dictaminacion y autorizacion de .
publicaciones de los subcomites editoriales Dictamen 300 455 155
Edicién de libros y revistas Publicacion 101 143 42
Presentacion de la Biblioteca Mexiquense
del Bicentenario en ferias del libro Festival 6 7 1
internacionales y nacionales
Presentacion de libros de la Biblioteca
Mexiquense del Bicentenario en diferentes Evento 100 151 51
escenarios
Publicacion de convocatorias Convocatoria 1 0 -1
Distribucidon de libros de la Biblioteca
Mexiquense del Bicentenario Libros 33,300 451172 417,872
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0802020101 SERVICIOS CULTURALES
IMC

Coordinar un Programa de Actividades en Coordinacién con el Consejo Nacional para la Cultura
y las Artes. Esta meta fue creada a partir de una adecuacién presupuestaria a fin de apoyar las
actividades del Fondo para la Cultura y las Artes del Estado de México (FOCAEM)
especificamente para el pago de becas de este Proyecto que se tiene con CONACULTA vy el de
apoyar a la nifiez mexiquense en general, y en especial a los nifios discapacitados, menores
infractores, nifos de la calle y nifos indigenas mediante la presentacién de diversos eventos
artistico-culturales, llevandose a cabo, 4 mil 974 actividades, beneficiando a 331 mil 518
personas: 94 mil 630 nifas, 90 mil 524 niAos, 47 mil 576 jévenes y 98 mil 788 adultos de la
Entidad. (Anexo 465)

Organizar Festivales Artisticos Culturales. A fin de presentar a la poblacion mexiguense la mas
diversa gama de manifestaciones artistico-culturales, y con acceso gratuito para todos, el
Instituto Mexiguense de Cultura organizoé la realizacion de 34 festivales de 41 programados, es
decir el 83 por ciento, contando con una asistencia de 591 mil 59 personas. De estos festivales,
sobresalen tres: el XXIl Festival del Quinto Sol realizado del 15 al 21 de marzo en 105 municipios
del Estado de México. Durante el festival se desarrollaron: ceremonias, conferencias magistrales;
presentaciones de teatro, musica, danza folclorica y tradicional; proyecciéon de videos, talleres de
lengua indigena, de creatividad infantil; exposiciones fotograficas, arqueoldgicas, artesanales,
gastrondmicas, de indumentaria, de herbolaria, y medicina tradicional; periddicos murales,
muestras, de medicina tradicional; actividades literarias, incluidas: mesas redondas,
presentaciones de libros, lectura de poesia, narrativa, entre otras; concursos, visitas guiadas,
encuentros culturales, juego de pelota y temascales. En total, se efectuaron 606 actividades que
beneficiaron a 116 mil 417 personas; de igual forma, del 26 al 30 de abril, en las instalaciones del
Centro Cultural Mexiquense se llevd a cabo festinARTE 2011; uno de los pocos festivales, en el
ambito nacional, dedicado principalmente a la nifiez. En esta emisién se presentaron 8 modulos
en el Centro Cultural Mexiquense, incluyendo a los Centros Regionales de Cultura de: Cuautitlan
Izcalli, Chalco, Ecatepec, Nepantla, Nezahualcdyotl, Ocoyoacac, Texcoco y Toluca y como
subsedes los Centros Regionales de Cultura de: Acambay, Apaxco, Atizapan de Zaragoza,
Tejupilco, Temascalcingo, Tenancingo y la Casa de Cultura de Zumpango. El tema que dio unidad
a los contenidos fue el de “La vida en el mar”. Se efectuaron un total de 50 talleres de
creatividad con cuatro sesiones cada uno y 15 actividades artisticas, beneficiando a 23 mil 442
personas, especialmente nifos. En los centros regionales se realizaron las siguientes actividades:
teatro, musica, danza, proyecciones de video (cine), talleres de creatividad, exposiciones y
periddicos murales, todo lo anterior con el tema alusivo la vida en el mar. En tanto el Octavo
Festival Internacional Vallesano de Arte y Cultura “Festival de las Almas”, realizado del 28 de
octubre al 5 de noviembre en 18 foros del municipio de Valle de Bravo y 11 subsedes en
diferentes municipios del estado de México, teniendo como invitados a 11 paises, en el cual se
desarrollaron 225 actividades artisticas y se tuvo una asistencia de 190 mil personas; no logrando
la meta anual ya que la meta de festivales se dividié en “Organizar Festivales Artistico Culturales”
y en la de “Brindar Apoyo a Festivales Municipales y Estatales”; sin embargo, en la meta de
“Organizar (41) Festivales. ...” quedaron incluidos los 7 festivales de la meta de “Brindar Apoyo..
..” Los 34 festivales que debieron quedar en esta meta se reporta que se alcanzé en un 100 por
ciento. (Anexo 466)
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Presentar Eventos Artistico Culturales en los Centros Regionales de Cultura. A través de 18
Centros Regionales de Cultura y dos casas de cultura administradas por el Instituto Mexiquense
de Cultura los cuales brindan servicio a los 125 municipios de la Entidad. Durante el periodo de
2011, se programo la presentacion de 4 mil 295 eventos artisticos, logrando presentar 4 mil 504,
es decir un 5 por ciento mas de lo programado, beneficiando a 747 mil 847 personas. (Anexo
467)

Realizar el Programa Acércate en el Centro Cultural Mexiquense y Acércate un Miércoles a la
Cultura.

Esta meta pretende beneficiar a la poblacidn a través de la realizacion del programa “Acércate al
Centro Cultural Mexiquense” y “Acércate un Miércoles a la Cultura”. De 64 programados se
realizaron 80, incrementandose la meta en un 25 por ciento de lo programado, beneficiando a 44
mil 513 personas. (Anexo 468)

Brindar Apoyos a Diversas Instituciones a Través de Presentaciones de Eventos Artistico
Culturales con Grupos Independientes y Grupos del Instituto Mexiquense de Cultura.

Esta actividad estd enfocada a brindar apoyo a instituciones publicas y privadas mediante la
presentacion de eventos con grupos tanto independientes como con grupos del Instituto
Mexiguense de Cultura; la meta estd sujeta a las solicitudes que se reciben de las diferentes
instituciones y en el presente ejercicio se otorgaron 456 apoyos de 380 programados, es decir, el
20 por ciento, mas de lo programado, beneficiando a 194 mil 136 personas. (Anexo 469)

Brindar Apoyo a Festivales Municipales y Estatales. Con el fin de apoyar a los municipios
instancias estatales en la organizacion de festivales, el Instituto apoyd en la organizacion de ocho
festivales en igual nimero de municipios, alcanzando 14 por ciento mas de la meta, de siete
programados beneficiando a 18 mil 730 personas. (Anexo 470)

0802020102 DIFUSION DE LA CULTURA
SECRETARIA DE EDUCACION

Con la sociedad como la gran protagonista, el Gobierno del Estado de México llevd a cabo un
amplio programa para festejar el Bicentenario de la Independencia Nacional, conformado por
acciones de indole diversa que lo mismo han tenido el propdsito de fortalecer nuestra identidad
por medio del conocimiento de la historia patria, que de compartir la satisfaccion de un presente
construido a base de esfuerzo y perseverancia y dejar un legado en multiples obras para el
bienestar de las generaciones por venir.

En la anterior administracion se acordd la creacidn del Consejo Consultivo del Bicentenario,
conformado por una cincuentena de destacados especialistas en diversas disciplinas, quienes
confeccionaron el Programa Conmemorativo Mexiquense, en el primer semestre del 2011, se
concluyeron las actividades conmemorativas contempladas en los 3 apartados con que se
integrdé dicho programa.

Historia e ldentidad, donde se agrupan las actividades encaminadas a fortalecer el conocimiento
de nuestra historia y nuestra identidad colectiva, se refiere a la labor editorial concentrada en la
Biblioteca Mexiquense del Bicentenario, a los reconocimientos entregados a ciudadanos por sus
contribuciones a la sociedad o por su trabajo literario y a la inauguracién de obra de los mas
importantes artistas plasticos de la Entidad.

El segundo apartado, Visidon de Futuro, incluyd cada una de las obras de infraestructura para el
desarrollo, la seguridad y el bienestar de los mexiquenses, desde el Museo y el Monumento
Torres Bicentenario, la Universidad Mexiquense del Bicentenario y los Pueblos con Encanto del
Bicentenario, hasta la Agenda Legislativa Bicentenario y los Foros de Reflexion Compromiso por
México asi como la construccién de 126 obras de alto impacto en la vida comunitaria que llevan
el nombre “Bicentenario”.
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El tercer capitulo del programa, Espiritu festivo, se dedicé a las actividades artisticas, fiestas
populares y eventos deportivos que tuvieron lugar en los mas diversos escenarios entre los que
destaca el festival vallitolucense “Color y Magia” y el festival cultural itinerante “Viva la
Independencia” que recorrid la geografia estatal entera. También incluyd este apartado los
certdmenes convocados para la creacion del himno y el tema musical del Bicentenario, asi como
al programa “Y tu qué le vas a regalar a México”.

Todas las actividades fueron desarrolladas por las dependencias del ejecutivo, las cuales
contaron con la permanente colaboracion del Grupo Multidisciplinario de Apoyo al Secretariado
Técnico del Comité Técnico del Consejo Consultivo del Bicentenario de la Independencia de
México.

Cabe mencionar que esta Secretaria a través del Consejo Consultivo del Bicentenario realizd la
serie de cortometrajes animados “Biceaventuras Mexiquenses”, Las Efemérides del Bicentenario,
transmitidas a través del Sistema de Radio y Television Mexiquense y de unidades del transporte
publico, y el Noticiario Paginas Bicentenario transmitido a través de Radio y Television
Mexiquense.

Se publicaron 6 obras: Edicion del libro “Un ciudadano. Coémo es y coémo piensa Adolfo Lépez
Mateos”, Edicion de la Coleccidon “La Real Expedicion Botanica a Nueva Espafa”, Edicion del
Libro “Haciendas Mexiquenses, Cuatro Siglos de Historias”, Edicién Faximilar de la Libreta de
Apuntes de José Maria Velasco, “Hitos Politicos, Econdmicos y Sociales en Doscientos Afos de
Vida Cotidiana en el Estado de México” y la Edicién del Libro “El Poder Publico en el Estado de
México”.

Ademas de la Edicion de la Memoria de los Foros con las siguientes tematicas; “Politica”,
“Economia y Desarrollo”, “Educacion y Cultura”, “Desarrollo Sostenible”, “Calidad de Vida” y
“Desarrollo integral y Plena participacion de la Mujer”.

Unidad de Meta Meta L
R BTl Medida Programada | Alcanzada Variacion
0802020102 [DIFUSION DE LA CULTURA

Fomentar y fortalecer el conocimiento de
nuestra historia asi como el sentido de ser
mexiquense, a partir de la ejecucion de Accién 5 3 -2
diversas acciones del Programa
conmemorativo del Bicentenario

Realizar la publicacion de obras sobre el
Bicentenario

Realizar estudios de investigacidon vy
prospectiva sobre temas relativos a los
Foros de Reflexién Compromiso por
México

Publicacion 1 6 5

Documento 5 6 1

Difusién de la Cultura

® Programada

Alcanzada

Accién Publicacion Documento

O N W Do o

IMC
Conciertos de Temporada. Se programaron 66 conciertos 33 en la Sala Felipe Villanueva de

Toluca y 33 en el Teatro San Benito Abad de Cuautitlan lzcalli, realizando 70 conciertos que
integraron las temporadas 117, 118 y 119 con 36 conciertos en Toluca, 24 en Cuautitlan lzcalli y 10
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conciertos en el Centro Cultural Mexiquense Bicentenario de Texcoco, totalizando una asistencia
de 28 mil 522 personas, superando la meta en un seis por ciento respecto a lo programado.
(Anexo 471)

Conciertos en los Municipios. Con el propdsito de ampliar la presencia de la Orquesta y difundir
la musica a un mayor niumero de habitantes se programo realizar 4 conciertos en igual numero
de municipios del Estado, llevando a cabo 2 en Texcoco, Valle de Bravo y un recital en la Sala
Felipe Villanueva de Toluca, con una asistencia total de 3 mil 200 personas, cumpliéndose la
meta en un 100 por ciento de lo programado. (Anexo 472)

Conciertos Extraordinarios y Especiales. Tiene como objetivo la promocion y realizaciéon de
conciertos musicales adicionales a los conciertos de temporada, en colaboracidon con organismos
y entidades publicas, sociales y privadas. Durante 2011 se programaron 4 presentaciones
realizandose 6, correspondiendo a conciertos en las ciudades de Puebla, Puebla; Ledn,
Guanajuato; México, D.F.; Zacatecas, Zacatecas, Palacio de Bellas Artes en la ciudad de México y
en Guadalajara, Jalisco, totalizando una asistencia de 9 mil 400 personas, superando la meta en
un 50 por ciento de lo programado. (Anexo 473)

Edicion y Reedicién de Discos Compactos. Se tenian programados dos Discos compactos;
Actividad diferida para el ejercicio 2012 por contar con disponibilidad de discos editados en afios
anteriores.

Promover la Publicidad de las Temporadas Anuales de la OSEM. Promover y difundir los
conciertos de temporada de la Orquesta a través de los principales medios de comunicacion; con
el presupuesto autorizado se llevé a cabo el programa de difusion de los conciertos de
temporada a través de television, radio, prensa, mantas, carteles, carteleras, programas de mano
por concierto y programas generales de temporada, esta meta se cumplidé al 100 por ciento.

Transmision de Conciertos de Temporada por Radio y Television Mexiquense. Tiene como
propodsito difundir la musica a través de estos medios electrénicos grabando los conciertos de
temporada gue se presentan en la Sala Felipe Villanueva de Toluca y transmitiéndose en forma
diferida; se programd grabar 33 conciertos de los cuales se grabaron y transmitieron por el
Sistema de Radio y Televisidn Mexiquense 37 conciertos, registrando un incremento del 12 por
ciento de lo programado. (Anexo 474)

0802020201 CONSERVACION, RESTAURACION Y DIFUSION DEL PATRIMONIO CULTURAL
IMC

Atender a Usuarios de los Archivos Historicos Mediante el Préstamo de Documentos vy
Presentacion de Eventos de Orientacion. El Instituto Mexiquense de Cultura coordina y asesora a
los archivos histdéricos municipales, asi mismo administra el Archivo Histérico del Estado de
México, espacios que tienen como finalidad el de resguardar y difundir el acervo histdrico de la
Entidad. Durante el afo 2011, se programo beneficiar a 9 mil 300 personas lograndose 7 mil 749
beneficiados, cubriéndose la meta en un 83 por ciento de lo programado. (Anexo 475)

Brindar Atencion a la Poblacion a Través de Eventos Artistico Culturales en la Red Estatal de
Museos. El Instituto Mexiquense de Cultura coordina las acciones de 30 museos que integran la
Red Estatal, uno de los cuales es administrado por la Secretaria de Educacién a través de un
fideicomiso, los que tienen como finalidad la de resguardar y difundir el patrimonio artistico y
cultural de la Entidad; asi, a través de éstos se programd atender a 548 mil 930 visitantes
logrando beneficiar a 736 mil 644 personas, incrementandose la meta en un 34 por ciento de lo
programado. Entre las principales acciones presentadas en estos espacios se tiene: 483
exposiciones, de las cuales 240 fueron temporales, 237 de pieza del mes y 6 itinerantes; también
se dictaron 158 conferencias y se presentaron 274 eventos artistico-culturales: 154 conciertos, 44
platicas de café y 76 presentaciones de libros. (Anexo 476)

Brindar Atencidon a la Poblaciéon a Través de Servicios de la Red Estatal de Bibliotecas. Se

programé atender a 8 millones de usuarios, de los cuales se atendieron 7 millones 235 mil 185
beneficiados, cumpliéndose la meta en un 90 por ciento de lo programado, no logrando la meta
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debido a que los acervos de los niveles de educacidon media y media superior no han sido
actualizados y ademas no todas las bibliotecas cuentan con Internet. (Anexo 477)

Realizar la Conservacion y Restauracion de Bienes Muebles del Instituto Mexiquense de Cultura.
La finalidad del programa de Rescate, Conservacion y Restauracion es la de atender la
investigacion, conservacion y restauracion del patrimonio histérico, artistico y cultural de la
Entidad, a través del mantenimiento y rescate tanto de sitios arqueoldgicos e histdéricos como
del acervo histérico y artistico propiedad del Instituto Mexiquense de Cultura principalmente;
durante el afo la Unidad de Conservacion y Restauracidon dio tratamiento a 76 obras como:
documentos histdricos, pinturas, esculturas, liticas y cerdmicas, de 35 propuestas,
incrementandose en un 117 por ciento la meta programada; cabe aclarar que esta meta es
muy dificil de programar ya que esta en funcion del grado de deterioro del acervo a restaurar.
(Anexo 478)

Realizar Trabajos de Conservacion y Mantenimiento de Zonas Arqueoldgicas y Monumentos
Histéricos. Se programdé dar mantenimiento a 9 monumentos histdricos, lograndose 11,
incrementandose la meta en un 22 por ciento de lo programado: Zona Arqueoldgica de San
Miguel Ixtapan, Tejupilco (dos ocasiones), Zona Arqueoldgica de Teotenango, Tenango del Valle,
Zona Arqueologica de Tlalpizahuac (tres ocasiones), Ixtapaluca, Museo Felipe S. Gutiérrez
(Resellado del domo y fabricado y colocacion de cubierta adicional), Museo de la Acuarela (Area
de Galeria), Edificio ubicado en Pedro Ascencio Nte. 103, Col. Centro, Toluca (Ex Casa de Cultura
de Toluca), Zona Arqueoldgica de Huamango, Acambay y Museo de Bellas Artes (domo central).
(Anexo 479)

Instalar Nuevas Bibliotecas. El 30 de agosto de 2011 fue abierta al publico la nueva biblioteca en
el Centro Cultural Mexiquense Bicentenario de Texcoco, con la cual la Red Estatal de Bibliotecas
se integra de 668 espacios. La meta de instalar 5 bibliotecas no se logra en virtud de que la
Direccion General de Bibliotecas no autorizd la creacion de nuevas bibliotecas. (Anexo 480)

0802020203 CONSTRUCCION Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA CULTURAL
IMC

Operar un Programa de Construccidon y Ampliaciéon de la Infraestructura Cultural. Durante el 2011,
el Instituto Mexiquense de Cultura operd el Proyecto de Construccion y Ampliaciéon de la
Infraestructura Cultural, en el cual se atendid el desarrollo del Proyecto para Prestacion de
Servicios (PPS) del Centro Cultural Mexiquense de Oriente, cumpliéndose la meta al 100 por
ciento. Con recursos asignados por parte del Consejo Nacional Para la Cultura y las Artes y
disponibilidades financieras de ejercicios anteriores, se llevan a cabo trabajos de rehabilitacion y
mantenimiento en la Sala de Conciertos Felipe Villanueva de Toluca tales como: Cambio de
butacas, instalacidn eléctrica, iluminacion de foro y areas publicas (22. Etapa), mantenimiento de
domos, instalacion de planta de emergencia, aire acondicionado, equipo de comunicacion,
camaras de vigilancia y pintura general del recinto (Ficha 335-336).

0803010101 PROMOCION Y FOMENTO DE LA CULTURA FISICA
IMCUFIDE

Promover y Fomentar la Cultura Fisica entre la Poblacién. Las actividades fisicas, recreativas y
deportivas que se realizaron para las personas, representaron una parte basica en su formacion,
con este propdsito durante el afo se contd con la participaron de diferentes municipios,
registrando 95 modulos en parques y jardines; algunos municipios fueron Amecameca,
Ayapango, Chalco, Cocotitldn, Ecatzingo, Juchitepec, Ozumba, Temamatla, Tenango del Aire,
Tepetlaoxtoc, Tlalmanalco, Valle de Chalco, Acambay, Aculco, Ixtlahuaca, Jilotepec, Jocotitlan,
Polotitlan, San Felipe del Progreso, San José del Rincdén, Soyaniquilpan, Timilpan, Chicoloapan,
Chimalhuacan, Ixtapaluca, La Paz, Cuautitlan Izcalli, Huehuetoca, Tepotzotldn, Villa del Carbodn,
Acolman, Ecatepec, San Martin de las Pirdmides, Teotihuacan, Ixtapan de la Sal, Ocuilan, entre
otros; para este periodo se programo la participacion de 155 mil personas, beneficiando a 167 mil
208, superando esta meta con un 108 por ciento de lo establecido; es importante mencionar que
esta participacion registrada se realizé con el apoyo de los Institutos Municipales de Cultura
Fisica y Deporte, lo cual ayudd a mejorar y desarrollar de una manera mas organizada el deporte
en los municipios participantes. (Anexo 481)
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Realizar Eventos Deportivos de Caracter Formativo y Recreativo en donde Participen los
Sectores Publico, Social y Privado. La cultura fisica y el deporte que se desarrollé en los
municipios, instituciones educativas, publicas y privadas, mejord de una manera significativa la
participacion de la poblacidon en el Estado de México, ya que se tenian programados 30 eventos,
realizando un total de 32, superando esta meta en 7 por ciento conforme a lo establecido; los
eventos que se desarrollaron fueron las Ferias de la Activacion Fisica. (Anexo 482)

Organizar y Promover la Participacidn Masiva en el Programa Federal Denominado "Dia del
Desafio”. Con la finalidad de apoyar a la poblacion y en especial a los nifios y jovenes
mexiguenses, se programo a través de este evento masivo 3 millones 500 mil participantes,
logrando asi el registro de 3 millones 833 mil 787, en 41 municipios y con la participacidn de la
SNTE del Valle de México, Educacion Basica Estado de México y SEIEM Valle de Toluca, con
diferentes actividades en distintas disciplinas deportivas, superando la meta en un 10 por ciento,
esta actividad despertd en la poblacidon un mayor interés por participar en una actividad fisica asi
como en algun deporte. (Anexo 483)

Coordinar e Impulsar el Programa Nacional de Activacion Fisica Escolar. Se contd con la
participaron de los planteles educativos nivel: Preescolar: 3 mil 500, Primaria: 3 mil 513,
Secundaria General: 956, Secundaria Técnica: 192 y Telesecundaria: 506, desarrollando en estos
espacios diferentes actividades recreativas y deportivas, mejorando de una manera significativa
la salud de los nifios y jovenes mexiquenses que participaron asi como el uso y desarrollo de los
espacios; se tenian programados 7 millones 991 mil activaciones fisicas, realizando finalmente un
total de 7 millones 704 mil 38, con este registro la meta se atendié en un 96 por ciento de lo
establecido. Este Programa Nacional de Activacion Fisica “Activate, Vive Mejor”, se opera desde
2007 a través de un convenio de concertacidn y colaboracién entre la Secretaria de Educacién y
el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte, vy en el que se han integrado
aproximadamente un millén 997 mil 793 alumnos. En el ciclo escolar 2011-2012; se trabajara la
activacion fisica en todas las escuelas de Educacion Basica del Subsistema Educativo Estatal de
la siguiente manera: Nivel preescolar mediante 2 modelos operativos, una sesion de 30 minutos
al inicio de la jornada escolar y 2 sesiones: 15 minutos al inicio y 15 como apoyo a contenidos.

Nivel primaria 4 modelos operativos, una sesion de 30 minutos al inicio de la jornada escolar y 2
sesiones de 15 minutos al inicio y al término de la jornada, 1 sesidén de 30 minutos al término de la
jornada, 1 sesién de 30 minutos al término de la jornada y 2 sesiones de 15 minutos al inicio o al
fin de la jornada y 15 como apoyo a contenidos.

Educacion secundaria 2 modelos operativos, 5 sesiones de 6 minutos antes de cada asignatura y
3 sesiones de 10 minutos al inicio, antes del receso y final de la jornada. (Anexo 484)

Apoyar a la Operacion de Centros del Deporte Escolares y Municipales. La participacion y
operacion en este programa a través de los diferentes centros deportivos municipales en:
Amecameca, Ayapango, Chalco, Cocotitlan, Ecatzingo, Juchitepec, Ozumba, Temamatla,
Tenango del Aire, Tepetlaoxtoc, Tlalmanalco, Valle de Chalco, Acambay, Aculco, Ixtlahuaca,
Jilotepec, Jocotitlan, Polotitldn, San Felipe del Progreso, San José del Rincdn, Soyaniquilpan,
Timilpan, Chicoloapan, Chimalhuacan, Ixtapaluca, La Paz, Cuautitldn Izcalli, Huehuetoca,
Tepotzotlan, entre otros; asi como en los centros deportivos escolares de: Tecdmac, Capulhuac,
Tenancingo, Texcoco, Coacalco, Ixtapan de la Sal, Metepec, Amecameca, Valle de Bravo,
Tejupilco, Almoloya de Alquisiras, Acolman, Ecatepec, El Oro, Ixtapaluca, Jilotepec, La Paz,
Nezahualcdyotl, Toluca, Tultitldn, Tlalnepantla, Valle de Chalco, Atizapan de Zaragoza, Chalco,
Chicoloapan, Chimalhuacan y Cuautitldn lzcalli, ayudd a mejorar y desarrollar de una manera mas
organizada el deporte; programando 1 millén 550 mil participantes, registrando finalmente 2
millones 142 mil 793, de esta forma se superod la meta en 38 por ciento de lo establecido; a través
de los 95 centros registrados, se mejord de manera significativa la salud de los mexiquenses que
participaron en las diferentes actividades recreativas y deportivas. (Anexo 485)

Impulsar la Creacion y Adecuada Operacion de Institutos Municipales del Deporte. Como apoyo
a la organizacion y realizacidon de los diferentes programas, proyectos, actividades y eventos
deportivos en los municipios, el Instituto Mexiquense de Cultura Fisica y Deporte impulsd la
creacion de 125 Institutos Municipales de Cultura Fisica y Deporte, los cuales ya se encuentran
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publicados en la Gaceta de Gobierno; programando para este periodo que se informa el apoyo
para los 125 municipios, atendiendo en un 100 por ciento lo establecido. (Anexo 486)

Asesorar a las Direcciones, Institutos y/o Consejos Municipales de Cultura Fisica y Deporte. Las
asesorias que se les proporcionaron a los integrantes de los 105 Institutos, Direcciones y/o
Consejos Municipales en materia de Cultura Fisica y Deporte, ayudd al cumplimiento de los
programas, proyectos, metas, acciones y eventos establecidos por este instituto; realizdndose a
través de los diferentes promotores y coordinadores deportivos de este Instituto; se
programaron 852 asesorias y se realizaron 854, atendiendo esta meta en un 100 por ciento lo
establecido. (Anexo 487)

0803010102 FOMENTO Y DESARROLLO DEL DEPORTE
IMCUFIDE

Este proyecto contempld actividades enfocadas a elevar los niveles de competencia y éxito de
los deportistas mexiquenses incluyendo a aquellos con capacidades diferentes, a través de
organizar eventos deportivos de diferente nivel, uno de los eventos mas importantes que se
apoyo fue la preparacion y asistencia a la Olimpiada Nacional 2011 en todas sus etapas.

Organizar y Realizar Eventos Deportivos Estatales, Nacionales e Internacionales. La actividad
deportiva que se vivio a través de los diferentes eventos nacionales e internacionales que en
conjunto se organizaron, realizaron y apoyaron con las federaciones y asociaciones deportivas,
los sectores social, publico y privado, Institutos, Direcciones y/o Consejos Municipales de Cultura
Fisica y Deporte, ayudd tanto a los deportistas nacionales e internacionales a tener mas
oportunidades de competicidn en sus diferentes disciplinas deportivas; se programaron 420
eventos deportivos realizandose 446, de esta forma se superd en 6 por ciento lo programado, la
variacion que presenta en el cumplimiento de la meta se debid a que los eventos se realizaron
conforme al calendario de actividades deportivas por parte de los diferentes sectores
poblacionales; entre los eventos que destacan en este periodo son: Olimpiada y Paralimpiada
Nacional 2011. El Estado de México fue sede de la Olimpiada Nacional 2011, la cual se llevd a cabo
del 9 de mayo al 5 de junio de 2011, recibiendo a mas de 12 mil atletas y 3 mil entrenadores
aproximadamente en 19 disciplinas deportivas, de esta forma se trabajé de manera coordinada
con las diferentes Instancias Gubernamentales Estatales, Nacionales asi como con el sector
publico y privado, esto con la finalidad de garantizar la participacion exitosa de las delegaciones
estatales, con una organizacion eficiente la cual permitié el éptimo desempeio y satisfaccion de
los deportistas y demas integrantes durante el evento.

La Delegacién del Estado de México participd con un contingente de mil 519 atletas en 46
disciplinas, obteniendo 324 medallas: 80 de oro, 119 de plata y 125 de bronce, ocupando el sexto
lugar en el medallero y tercer lugar en puntos (5 mil 992). Como resultado del impulso al
deporte, cada vez mas mexiquenses se incorporaron a selecciones para los representativos
nacionales y a su vez participaron en competencias internacionales, lo cual contribuyd a la
obtencién de medallas para el Estado de México. (Anexo 488)

Coordinar la Participacién de los Deportistas Integrantes de las Delegaciones Estatales a las
Diferentes Competencias Oficiales del Deporte Asociado. El apoyo a los integrantes de las
delegaciones participantes del Estado de México en diferentes eventos deportivos, mejord
notablemente los resultados obtenidos en el 2011, programando la asistencia de 135 mil
deportistas, registrando asi 148 mil 525 superando la meta en 10 por ciento lo programado. En la
Olimpiada Nacional 2011 el Estado de México se ubicd en el sexto lugar, y en la Paralimpiada
Nacional 2011, obtuvo el segundo lugar. (Anexo 489)

Evaluar y Otorgar los Apoyos y Estimulos a Deportistas, Entrenadores y Asociaciones. Los
estimulos econdmicos otorgados a los deportistas, entrenadores y asociaciones del deporte
estatal participantes en la Olimpiada Nacional 2011, asi como a los diferentes eventos nacionales,
para la atencion a las diferentes disciplinas deportivas, coadyuvaron econdmicamente en el
proceso de su entrenamiento y participaciéon, logrando mejorar sus resultados. Se programaron 5
mil 400 evaluaciones, apoyos y estimulos, beneficidndose a 5 mil 410 deportistas, sin embargo
esta actividad estuvo sujeta a la demanda que generaron los atletas y entrenadores para su
participacidon, atendiéndola en un 100 por ciento de lo programado. (Anexo 490)
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Formar y Capacitar a Entrenadores, Jueces, Arbitros y Directivos. Para promover la capacitacion
y actualizacién de los profesionales de las actividades fisicas, deportivas y recreativas y en
coordinacién con las asociaciones deportivas de la entidad, el IMCUFIDE organizé 57 cursos en
sus diferentes niveles, para beneficio de 1 mil 738 personas, superando la meta en 41 por ciento
en lo establecido ya que se habian programado para este periodo mil 235 beneficiados. Se contd
con la participacion y apoyo de las Institutos, Direcciones y/o Consejos Municipales asi como de
diferentes clubes deportivos en los municipios de Zinacantepec, Tlalnepantla, Nezahualcdyotl,
Zumpango, Temoaya, Lerma, Chalco, Teoloyucan, Huixquilucan, Ecatepec y Valle de Chalco.
(Anexo 491)

Asesorar y Evaluar a las Asociaciones y Clubes Deportivos de la Entidad. Se sostuvieron mil 732
reuniones de trabajo con las asociaciones deportivas de la entidad, de igual forma se impartieron
asesorias en materia juridica con enfoque en el deporte federado y se actualizd el directorio de
las mismas, de las mil 600 reuniones que se programaron para el 2011, este trabajo se realizd de
manera permanente por lo que el cumplimiento en la meta fue de un 8 por ciento mas de lo
establecido. (Anexo 492)

SEIEM

Fomentar una Cultura Fisica y del Deporte en Educacién Basica. Se programaron 51 acciones vy
se realizaron 69, lo que equivale a un 135 por ciento en el cumplimiento de la meta anual, la
variacién se debe principalmente al impacto generado por el Programa Escuela y Salud, donde
las escuelas estan realizando eventos con los distintos niveles educativos para promover la
cultura fisica y el deporte. (Anexo 493)

0803010201 IMPULSO Y FORTALECIMIENTO DEL DEPORTE DE ALTO RENDIMIENTO
IMCUFIDE

Uno de los objetivos de este proyecto en el 2011, fue el de fortalecer e impulsar los programas de
atencién y apoyo al deporte de alto rendimiento en la entidad, mediante la atencién a los atletas
para elevar su nivel competitivo y asi mejorar sus resultados.

Otorgar Apoyos a las Asociaciones Deportivas del Ciclo Olimpico y del Deporte Adaptado. Los
apoyos y estimulos proporcionados a los deportistas de diferentes disciplinas, coadyuvaron
econdmicamente en el proceso de su entrenamiento y participaciéon en diferentes eventos
deportivos internacionales, logrando mejorar sus resultados; respecto al deporte de alto
rendimiento, el Estado de México aporté 81 seleccionados nacionales a los XXI Juegos
Deportivos Centroamericanos y del Caribe Mayagulez 2010, en Puerto Rico, habiéndose logrado
el 18 por ciento del total del medallero del Pais, con un crecimiento significativo con relacién a
los anteriores Juegos Centroamericanos celebrados en Cartagena Colombia, en el 2006. Se
programaron la entrega de 230 apoyos, lograndose el otorgamiento de 230, por o que la meta
se atendid en un 100 por ciento en lo establecido. (Anexo 494)

Detectar, Controlar y Otorgar Seguimiento a Atletas Categorizados Como Talentos Deportivos.
Como seguimiento a la integracion de expedientes de los deportistas mexiquenses el IMCUFIDE
se dio a la tarea de tener constante comunicaciéon con los atletas y asociaciones deportivas del
Estado de México para mantener actualizado los datos técnicos, participacion en diferentes
campeonatos y logros obtenidos de los mismos, se asistido a entrenamientos y competencias
estatales, nacionales e internacionales, dando seguimiento a diferentes disciplinas deportivas, el
Departamento de Estrategias para el Deporte de Alto Rendimiento clasificd los deportes de la
siguiente manera: deportes de combate, deportes de resistencia, deportes con pelota, deportes
de arte y precision, la cual permitidé tener un mejor seguimiento y atencién; se programaron 575
apoyos, realizando 683 superando de esta manera la meta en un 19 por ciento de lo establecido.
(Anexo 495)

Evaluar y Otorgar Apoyos y Estimulos a Deportistas de Alto Rendimiento, Entrenadores y Equipo
Multidisciplinario, por sus Resultados en Eventos del Ciclo Olimpico y Deporte Adaptado. Los
dictdmenes técnicos para el otorgamiento de los apoyos y estimulos econdmicos a los atletas
participantes en la Olimpiada Nacional 2011, selecciones y deportistas que asistieron a los
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eventos nacionales e internacionales, entrenadores estatales, deporte adaptado, asi como a las
asociaciones deportivas participantes en diferentes disciplinas deportivas, coadyuvaron
econdmicamente en el proceso de su entrenamiento y participacion, logrando mejorar sus
resultados. Se programaron 5 mil 175 apoyos vy se realizaron 5 mil 386, esta meta se superd con
un 4 por ciento de lo establecido; es importante mencionar que estuvo sujeta a la demanda que
generaron los atletas y entrenadores. (Anexo 496)

Otorgar Atencion Médica Especializada a Deportistas de Alto Rendimiento. En materia de
deporte se apoyd a los deportistas y atletas con consultas médico-deportivas, odontoldgicas,
psicoldgicas, nutricionales, evaluaciones morfo funcionales, terapias fisicas y de rehabilitacion asi
como el apoyo en sus pruebas de laboratorio de analisis clinicos, que participaron en diferentes
eventos a nivel estatal, nacional e internacional, mejorando el desarrollo en su entrenamiento y
nivel competitivo; también durante el 2011, a través de las diferentes asociaciones deportivas se
atendieron a los atletas mexiquenses de alto rendimiento, proporcionandoles las condiciones
mas adecuadas para la realizacion de sus distintas actividades deportivas. Para este periodo que
se informa se programo la atencidn con 7 mil 700 consultas, realizando un total de 13 mil 20, esta
meta se superd en un 69 por ciento; esta diferencia se debid a que El Estado de México fue sede
de la Olimpiada Nacional 2011, la cual se llevd a cabo del 9 de mayo al 5 de junio de 2011,
recibiendo a mas de 12 mil atletas y 3 mil entrenadores aproximadamente en 19 disciplinas
deportivas. (Anexo 497)

Realizar Investigaciones Cientifico Deportivas. La investigacion realizada ayudod a tener un mejor
conocimiento en materia deportiva asi como el entrenamiento y desempefio de los deportistas
en sus diferentes competencias, se programaron 2 investigaciones, cubriendo al 100 por ciento la
meta con los temas Lesiones mas frecuentes y su atencién en la Practica del Deporte y Medidas
preventivas en diabetes, hipertensiéon y obesidad. (Anexo 498)

Concertar y Vincular Apoyos Especiales y Extraordinarios con Instituciones Publicas y Privadas
en Favor de los Programas del Instituto. Con la finalidad de mejorar la atencidn a los deportistas,
atletas, asociaciones y federaciones deportivas el Departamento de Mercadotecnia vy
Comercializacidon del Deporte, ayudo de manera constante a los diferentes programas de este
instituto, entregando 128 apoyos de los 110 que se programaron, lo que represento un 16 por
ciento mas de atencién en lo establecido. (Anexo 499)

Promover la Obtencidon de Fuentes Alternas de Financiamiento para el Desarrollo del Deporte de
Alto Rendimiento, Deportistas, Instalaciones y Eventos Deportivos. En el 2011 se visitaron
diferentes empresas del sector publico, privado y social con la finalidad de poder invitarlos e
informarles sobre los programas y proyectos asi como de los eventos deportivos que se
realizaron en materia de cultura fisica y deporte, de esta manera ellos fueron quienes decidieron
cuantos y cuales eventos deportivos apoyaron, estos apoyos se reflejaron a través de los
convenios que se firmaron, asi como con los diferentes HH. ayuntamientos para mejorar la
infraestructura deportiva, de esta manera la meta se cubrié en un 100 por ciento conforme a lo
programado, ya que programo la firma de 14 convenios, concretandose 14; estas participaciones
se realizan conforme al programa de los eventos deportivos asi como del calendario de
actividades por parte de las asociaciones deportivas estatales. (Anexo 500)

0803010301 OPERACION DE CENTROS DEPORTIVOS
IMCUFIDE

Atender a Usuarios de las Instalaciones Deportivas con que Cuenta el IMCUFIDE. Como resultado
de la atencidén a los atletas, deportistas y usuarios en las instalaciones deportivas y para llevar a
cabo la practica permanente de actividades fisicas, recreativas y deportivas asi como la
organizacion y realizacion de los diferentes eventos deportivos municipales, estatales vy
nacionales que se desarrollaron en el 2011, se programd dar 893 mil servicios asi como
atenciones a los diferentes usuarios en las instalaciones deportivas a cargo del IMCUFIDE,
proporcionando finalmente 925 mil 555 atenciones a los usuarios, esta meta se superd con un 4
por ciento en lo establecido, lo cual contribuyd a un mayor desarrollo social y humano; la
atencioén se proporciond de la siguiente manera:
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Centro de Desarrollo del Deporte General Agustin Millan Vivero, en las disciplinas de natacion,
baloncesto, tae kwon do, gimnasia aerdbica, voleibol, boxeo, squash, fisicoconstructivismo, a los
usuarios de vapor, jugadores de la liga de integracion familiar, tercera edad, asi como el apoyo
con las instalaciones para la realizacién de eventos deportivos a los sectores social, publico y
privado, albergdndose también a deportistas de otras entidades y paises en diversas disciplinas.

Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fernadndez Albarrdn”, en las disciplinas de natacidon, atletismo,
ciclismo, fronton, futbol soccer, futbol rapido, tiro, baloncesto, beisbol, squash, raquetbol, asi
como apoyo con las instalaciones para la realizacion de eventos deportivos a los sectores social,
publico y privado.

Centro de Entrenamiento Mexiquense de Alto Rendimiento, la atencién proporcionada a los
atletas y deportistas se basd en el apoyo para sus concentraciones asi como en sus programas
de entrenamiento en las siguientes disciplinas deportivas: ciclismo, voleibol, ajedrez, hockey,
atletismo, boxeo, natacion, voleibol de sala, remo y canotaje, futbol, tae kwon do, pentatidn
moderno, judo, deportes especiales, deportes para sordos, silla de ruedas, deportistas con
paradlisis cerebral, albergandose también a deportistas de otras entidades y paises en diversas
disciplinas.

Centro Ceremonial Otomi, en las disciplinas de ciclismo, voleibol, ajedrez, hockey, atletismo,
boxeo, natacidn, voleibol de sala, remo y canotaje, futbol, tae kwon do, pentatlén moderno, judo,
deportes especiales, deportes para sordos, silla de ruedas, deportistas con paralisis cerebral, asi
como apoyo con las instalaciones para la realizacién de eventos deportivos a los sectores social,
publico y privado.

Unidad Deportiva Cuauhtémoc, en las disciplinas de frontdn, baloncesto, futbol soccer, atletismo,
asi como apoyo con las instalaciones para la realizacion de eventos deportivos a los sectores
social, publico y privado, logré despertar aun mas el interés por practicar el deporte en forma
organizada, albergandose también a deportistas de otras entidades y paises en diversas
disciplinas. (Anexo 501)

Realizar Acciones de Mantenimiento Preventivo y Correctivo a los Centros Deportivos a Cargo
del IMCUFIDE. ElI mantenimiento preventivo y correctivo que se realizéd a las diferentes
instalaciones deportivas a cargo del IMCUFIDE siendo: la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fernandez
Albarran” (Zinacantepec), el Centro de Desarrollo del Deporte “Gral. Agustin Milldn Vivero”
(Toluca), Centro Ceremonial Otomi (Temoaya) vy la Unidad Deportiva Cuauhtémoc (Naucalpan);
mejoraron de manera notable la atencidn que se les dio a los deportistas y publico en general
para la utilizacion de las mismas, por o que en este aflo se programaron 10 acciones y se
realizaron 10, cumpliendo al 100 por ciento de lo programado. (Anexo 502)

0803010302 CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
SECRETARIA DEL AGUA 'Y OBRA PUBLICA

Con el objetivo de crear areas donde no solo el desarrollo fisico, sino también el intelectual y el
afectivo, se incremente en los habitantes, y al ser participes en una disciplina, no se limiten al
desarrollo de capacidades fisicas, sino también incorporan conceptos, procedimientos, valores y
actitudes relacionadas con el pensamiento y la comprension de diversas actividades, a la fecha
se estd construyendo la primera etapa del Deportivo Tepalcates (Anexo 503, Ficha 337).

Proyecto Nombre Unlda.d & bl biEE Variacion
Medida Programada | Alcanzada

0803010302 [CONSTRUCCION DE
INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
Culturafisica y deporte M2 40,657 11,384 -29,273
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Rehabilitar, Mantener y Mejorar la Infraestructura Deportiva. Se tuvo un presupuesto inicial de 35
millones 600 mil pesos, mismos que fueron ejercidos en su totalidad, para las siguientes obras:
Creacion del Centro Paralimpico de la Zona Norponiente, en la Unidad Deportiva “Emiliano
Zapata”, ubicado en la Cabecera Municipal de Ecatepec, Creacion del Centro Paralimpico en el
Valle de Toluca, ubicado en la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fernandez Albarran” en el municipio
de Zinacantepec, Conclusién del Velédromo Olimpico de la Ciudad Deportiva “Lic. Juan
Fernandez Albarran” en el municipio de Zinacantepec, Construccion de la Unidad Deportiva, en
la Cabecera Municipal de Nezahualcdyotl y la donacidon de materiales para la Construccion de 132
canchas de futbol rapido con participacion tripartita, en el municipio de San José del Rincén
(Anexo 504) (Ficha 338-342).

0803010303 REHABILITACION Y EQUIPAMIENTO DE INFRAESTRUCTURA DEPORTIVA
SECRETARIA DEL AGUA Y OBRA PUBLICA

En este apartado se programd dar mantenimiento a 19 unidades deportivas compromisos
gubernamentales en los municipios de Acambay, Atlacomulco, Calimaya, Capulhuac,
Chapultepec, Chicoloapan, Cocotitldn, El Oro, Hueypoxtla, Naucalpan, Otumba, San Simoén de
Guerrero, Santo Tomas, Soyaniquilpan, Tenango del Aire, Timilpan, Villa Guerrero vy
Zumpahuacan. Durante el periodo que se informa se han concluido 9, en proceso se tienen 16 y
por iniciar 3 obras (Anexo 505) (Fichas 343-359).

Proyecto Nombre Unldafi 2z b b Variacién
Medida Programada | Alcanzada
0803010303 [REHABILITACIOIN Y EQUIPAMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA
DEPORTIVA
Rehabilitacion y  equipamiento  de
infraestructura deportiva

M2 26,298 16,949 -9,349
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IMCUFIDE

En este proyecto se realizaron las actividades destinadas a la rehabilitacion, equipamiento vy
mantenimiento de los distintos espacios deportivos y de recreacion a cargo del IMCUFIDE, en
forma coordinada con las organizaciones especializadas del sector publico, social y privado; asi
como proporcionar asesoria para el mejoramiento, rehabilitacidon y mantenimiento de las
instalaciones deportivas municipales, para impulsar una cultura fisica y deportiva entre la
poblacidn del Estado, es de vital importancia contar con espacios deportivos y de recreacion en
optimas condiciones, ya que la afluencia masiva en los centros deportivos acelera el deterioro en
las instalaciones.

Rehabilitar, Mantener y Mejorar la Infraestructura Deportiva Existente del IMCUFIDE. El
mantenimiento que se realizd a las diferentes instalaciones deportivas a cargo del IMCUFIDE
siendo: la Ciudad Deportiva “Lic. Juan Fernandez Albarran” ubicada en el municipio de
Zinacantepec y del Parque Metropolitano Bicentenario de la Ciudad de Toluca; mejoraron de
manera notable la atencién que se les dio a los deportistas y publico en general para la
utilizacién de las mismas, por lo que en este aino se programaron 7 acciones de las cuales se
realizaron 11, superando la meta con un 57 por ciento de lo programado (Anexo 506) (Ficha 360-
372).

Proporcionar Mantenimiento y Procurar la Adquisicion del Equipamiento Deportivo del
IMCUFIDE de Acuerdo a sus Necesidades. Esta meta se atendid al 100 por ciento conforme a lo
programado, en virtud de que los usuarios generaron la suficiente demanda para mejorar la
infraestructura deportiva, logrando ofrecer de esta manera espacios adecuados para llevar a
cabo practicas de activacion fisica y recreacion; para este periodo se programaron 6 y realizaron
6 acciones de mantenimiento (Anexo 507).

Brindar Asesoria Técnica a Municipios en Materia de Infraestructura Deportiva. En este afo las
asesorias se encontraron sujetas también a las solicitudes y requerimientos que turnaron los HH.
ayuntamientos al IMCUFIDE, registrandose un 100 por ciento de cumplimiento en esta meta, ya
gue se programaron 100 asesorias y se impartieron 100. Esta accién, contribuyé a mejorar las
instalaciones deportivas municipales y con ello lograr a que un mayor numero de mexigquenses
puedan practicar un deporte y asi también reducir los indices de obesidad (Anexo 508).
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