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CONTRATACIONES DEL SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Miles de Pesos)

BANCA COMERCIAL

BANCO NACIONAL DE MEXICO, S.A.
SANTANDER S.A.

BBVA México S.A.

BANCO NACIONAL DEL NORTE S.A.
SCOTIABANK INVERLAT S.A.

BANCA DE DESARROLLO

BANOBRAS, S.N.C.

TOTAL

5,825,776.53
3,220,739.15
750,000.00
303,471.39

651,566.00
900,000.00

2,851,245.5

2,851,245.5

8,677,022.0

67.1%
37.1%
8.6%
3.5%

7.5%
10.4%

32.9%

32.9%

100%
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AMORTIZACIONES DE CAPITAL DEL SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Miles de Pesos)

BANCA COMERCIAL
BBVA BANCOMER, S.A.
BANCO SANTANDER, S.A.
BANORTE, S.A.
CITIBANAMEX
SCOTIABANK INVERLAT
BANCA DE DESARROLLO

BANOBRAS

CONTRATISTAS

TOTAL

1,643,880.4
42,225.5
151,886.7
549,011.0
757.2
900,000.0
34,186.5

34,186.5

3,374.8

1,681,441.7

97.8%
2.5%
9.0%

32.7%
0.0%
53.5%
2.0%

2.0%

0.2%

100%
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INTERESES DEL SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
DEL 1 DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Miles de Pesos)

BANCA DE DESARROLLO

BANOBRAS
BANOBRAS SWAF'S

BANCA COMERCIAL

BBVA BANCOMER, S.A.

BANCO SANTANDER, S.A.

BANORTE, S.A.
CITBANAMEX

SCOTIABANK INVERLAT

CONTRATISTAS

OTROS

TOTAL

1,810,359.5

959,547.4
850,812.1

1,445,308.1

522,466.7
238,504.9
659,661.4
22,279.6
2,395.6

0.0

81,845.1

3,337,512.7

54.2%

28.8%
25.5%

43.3%

15.7%
7.1%
19.8%
0.7%
0.1%

0.0%

2.5%

100%
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SALDO DE LA DEUDA PUBLICA DEL SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
Y CONDICIONES FINANCIERAS GENERALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Pesos)

CONSOLIDADO

CONDICIONES FINANCIERAS GENERALES

ACREEDOR
FECHADE | AMORTIZACION TASA FORMADE
MONTO % PLAZO STATUS
CONTRATO | INICIAL | FINAL DE INTERES PAGO

BANCA COMERCIAL 32,966,020,602.30] 65.4%
BANORTE 13,012,699,800.00| 25.8% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 14-ene-40 TIE + 0.38 pp 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BBVA MEXICO 794,644,000.00 1.6% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 14-ene-40 TIE + 0.45 pp 21 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 252 mensuales
BBVA MEXICO 8,443,092,500.00| 16.7% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 01-ene-40 TIE + 0.35 pp 21 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 252 mensuales
[SANTANDER 2,913,291,000.00] 5.8% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 14-ene-39 TIE + 0.35 pp 20 AROS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BBVA MEXICO 1,321,126,443.40 2.6% PESOS 29-ene-18 0l-ene-19 | 22-ene-38 TIE + 0.38 pp 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BANORTE 128,481,968.50| 0.3% PESOS 18-oct-18 01-dic-18 01-dic-23 TIE+1.70 pp 18 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 210 mensuales
[SANTANDER 282,647,031.90 0.6% PESOS 18-oct-18 01-dic-18 01-dic-23 TIE+ 1.70 pp 19 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 228 mensuales
SANTANDER 1,495,019,956.01 3.0% PESOS 22-ene-20 01-abr-20 | 17-ene-40 TIE + 0.25 pp 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
CITIBANAMEX 1,399,258,156.59 2.8% PESOS 11-nov-20 01-abr-21 | 06-mar-36 TIE+0.74 PP 15 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 180 mensuales
CITIBANAMEX 1,820,723,783.84 3.6% PESOS 11-nov-20 01-nov-21 | 22-sep-41 TIE +0.69 PP 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BANORTE 301,565,554.17 0.6% PESOS 27-may-21 01-nov-21 | 22-sep-41 TIE+0.70 PP 20 Afios EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BBVA MEXICO 303,470,407.89 0.6% PESOS 27-may-21 01-nov-21 | 22-sep-41 TIE+0.73 PP 20 Afios EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
SANTANDER C.P. 750,000,000.00] 1.5% PESOS 27-may-21 27-may-21 | 25-may-22 TIE+0.74 PP 365 Dias EN PERIODO DE AMORTIZACION 1 amortizacion

BANCA DESARROLLO 19,004,118,013.10) 37.7%
BANOBRAS 2,870,034,576.38 5.7% PESOS 06-jun-12 06-jul-32 06-jul-32 TASA FUA 20 ANOS 1 amortizacion
BANOBRAS 4,965,752,125.12| 9.8% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 01-nov-39 TIE + 0.47 pp 21 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 252 mensuales
BANOBRAS 4,966,525,000.00| 9.8% PESOS 17-oct-18 01-dic-18 | 01-nov-39 TIE + 0.40 pp 21 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 252 mensuales
BANOBRAS 763,133,415.00] 1.5% PESOS 22-feb-18 16-mar-36 | 16-mar-36 TIE + C.M. +0.36 pp 20 AROS 1 amortizacion
BANOBRAS 997,874,843.36 2.0% PESOS 22-may-20 01-oct-20 | 12-sep-40 TIE + 0.42 PP 20 AROS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BANOBRAS 1,497,924,434.91 3.0% PESOS 22-may-20 01-oct-20 | 12-sep-40 TIE + 0.54PP 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BANOBRAS 1,497,033,309.16 3.0% PESOS 22-may-20 01-oct-20 | 12-sep-40 TIE + 0.48 PP 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales
BANOBRAS 599,744,223.26 1.2% PESOS 11-nov-20 01-abr-21 | 06-mar-36 TIE + 0.69 PP 15 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 180 mensuales
BANOBRAS 846,096,085.91 1.7% PESOS 27-may-21 01-nov-21 | 22-sep-41 TIE + 0.69 PP 20 ANOS EN PERIODO DE AMORTIZACION 240 mensuales

VALOR NOMINAL BONO CUPON CERO -1,525,111,172.00 -3.0%
TOTAL 50,445,027,443.40] 100%
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SALDO DE LA DEUDA PUBLICA DEL SECTOR CENTRAL DEL GOBIERNO DEL ESTADO DE MEXICO
Y CONDICIONES FINANCIERAS GENERALES
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Pesos)
SECTOR
CENTRAL CONDICIONES FINANCIERAS GENERALES
ACREEDOR
TECFADE AMORTIZACION TASA
MONTO % contrato [ioar T mmar DE INTERES PLAZO STATUS FORMA DE PAGO|
BANCA COMERCIAL ss.am
lBova BANCOMER pavzsmasizs | 215w)
IFiancimENTO 004 Taass40000 1o pesos|  pocs e | owova T 0a5pp. 21af0s | en PERIODO OF AMORTZACION | 252mensuses
[FrancianENTo 005 844309250000 w7 pesos|  pous odes | ownov3s TIE <0359, 2105 | e PERIODO OF AMORTZACION | 252mensuaes
[FmancanmEnTo 008 w212 340 200 pesos | zsenen enen | oieness T 03890, wafos | en periooo oe amorTzacon | zs0mensuses
[FancimEnToois suaoaonso oo pesos|  zrmayar | wseovar [ zzsepar TiE 07300 wafos | enperiooo o€ amorTzacon | 2i0mensuses
lBanco sanTaNDER ssogsrseran|  w.w)
20820100000 sef pesos|  pocs ouden | owovas TiE 0350 wafos | enperiooo oe amorTzacon | 2i0mensuses
[FANCIAMENTO 05 fssEM V) 252607039 onfpesos|  mocs odes | ouezs Tie<170pp Daf0s | en PERIODO OF AMORTZACION | Zz8mensuaies
[FVANCIAMIENTO 07 ISSEM YM) 20204703 onf pesos|  Bocw noen | omdezs TiE 170pp paros | en per000 OF AMORTZAGION | Zz8mensuaies
[FANCIAMENTO (08 issEM V) 22607000 ond pesos|  mocw oden | omdeas TiE 110m DaR0s | en PERIODO OF AMORTZACION | Zz8mensusies
[FrANCIAMENTO (08 1ssEM VM) 282607030 onfpesos|  mocw odes | ouezs TiE 170 Daf0s | €N PERIODO OF AMORTZACION | Zz8mensuaes
[FmANCIAMENTO (20 ssseN i) 2047035 on] pesos|  maaw e TiE 170mp Baf0s | €N PERIODO OF AMORTZACION | Zz28mensuaes
FmancimENTO @21 SSEM VM) 2607030 ond pesos|  mocw nden | omdeas e 110mp DaRos | en pERODO OF AMORTZACION | Zz8mensuses
[FraNCIAmENTO @22 tSsEn ) 282607030 ond pesos|  mocw oden | ouezs TiE 170 Daf0s | e PERIODO OF AMORTZACION | Zz8mensusies
[FianciamENTO 028 SsEM VM) Ba7030 on] pesos|  Bocw odes | owezs TiE 1700 Daf0s | €N PERIODO OF AMORTZACION | Zz8mensuaies
[FIANCIAMENTO (024 5SEM YM) 2047035 onf pesos|  mocw oides | ordezs e +170pp matos | en per000 OF AMORTEZACION | 228mensuses
frmancinEnTo @2s sssenvn) 26047030 ond pesos|  mocw I e 110 BaRos | en pERODO OF AMORTZACION | Zz8mensuses
[FancimEnTook wos0n0s601 o pesos | 2zenezo a0 | Benedo TiE - 025pp. wafos | enperiooo oe amorTzacon | 2s0mensuses
[Francimentocs 7000000000 5 pesos|  zrmmpar | zzmaar | 2smayz Tier074pP 1o tamorizacion
lBANORTE naaznzzs | 26.0%)
[FancimENTO 003 Bozssma000 250 pesos|  pocw e | owovss TiE 038P wafos | en periooo ok amortzacion | 2u0mensuses
T ‘28106850 o pesos|  mocw oder | ooazs TiE 170 pafos | en pER000 OF AMORTZACION | 2Dmensuses
[FrancinEnToOs a0is655547 oo pesos|  zzmayar | weovar [ zzsepar TiEs070PP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
lcmisanamEx 32ma98043 o
[FrancimENTOOs 13992505659 2o pesos | mnovao I Ties074pP saf0s | en pER000 OF AMORTZACON | Bomensuses
[FancanmEnTo 088 2072378304 souf pesos| ez | owmovar | zzserar T 069 wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensusies
Banca pesammoll woosusonn [ arw
lBanoeRAS:
[FancimEnTo 00! agsTs2 252 o pesos|  pocs oses | owova T a7, 2405 | e PERIODO OF AMORTZACION | 252mensuses
[FrancinEnTo002 2906525.00000 sof pesos|  pocm oideB | ownov3s TiE <040 21805 | e PERIODO OF AMORTZACION | 252mensuaes
FancamENTOOD 5200000000 i pesos|  osunz osnzz | oownsz T8 wafos | &N pER000 oE AMORTZACIN | 1amonzacen
FaNCAMENTOOD 27280000 o pesos|  orasoz oz | oswnaz 706 wafos | en perono oe amorTizacion | samoriiacion
T 3078652000 o pesos|  oraso2 oinz | osqnzz T wafos | enperoo oe amorTizacion [ samoriacion
IFrancimENTO0D 2a2as000838 osu pesos|  ores2 oz | oswnz T30 wafos | enperooo e amorTzacion [ tamoreacion
FancamENTOOD 26344178900 oz pesos|  oresoz e 2 wafos | &N pER000 oE AMORTIZACIN | 1amonzacen
FancAMENTOOD 21050506100 o pesos|  oraso2 ooz | oswnaz T wafos | en peroo oe amorTizacion [ samoriiacion
IFancimENTOOD 25072000000 osw pesos|  oraso2 iz | oswnzz 70 wafos | enperoo oe amorTzacion [ samoriiacion
[FrancimENTOOD 5435427500 ond pesos|  oranoe sz | oswnz T wafos | enperooo e amorTzacion [ tamoreacion
FancamENTOOD 256265400 oz pesos|  zstebn osnzz | oownsz a0 paRos | en per000 OE AMoRTZACION | lamornzacien
IFmancAmENTOOK n293000000 o2 pesos|  zzienn ssacosz | magess | TiEsoomomeazen | 20afos | enperooo oe amorTzacion | tamorzacion
IFANCAMENTOOM 28002100 02w pesos|  zzies ooz | staes | TiEsoomomeazen | 20afos | enperooo oF amorTzacion | tamoraacion
IFrancMENTOOK prEenry o pesos| 2t stz | maos | TiEsoommesze | 2atos | enperooo oe amorTzacion | tamorieacion
IFancamENTOOK 020000000 ozs] pesos|  zzienn stagosz | sreges | Tiesoowoneazm | 20atos | enperono oF amorTzacion | tamorizacion
IFmANCAMENTOOK 2255200 oo pesos|  zzien ssagosz | magess | miEsomomeazmn | 20af0s | enperooo oe amormzacion | tamoraacion
IFANCAMENTOOM DaaT0aES00 02w pesos|  zzievs ooz | staes | TiEsomomeazm | 20afos | enperooo oF amorTzacion | tamoraacion
IFranciMENTOOK 20052300 osu pesos|  zzienm ooz | maos | TEsoommmeszen | 20atos | enperooo oF amorTzacion | tamorieacion
[FancamEnTo 0 27055709 o pesos|  zamzo | oioazo | zsepao T s0azpe wafos | &N pERO00 DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
[FancimEnTo 0 msessere o pesos|  zmapz0 | oo | 2sepo TiE 0azpe wafos | en periooo ok amorTzacon | 2s0mensuses
[FancimEnTo0 essaiz22 o pesos|  2zmayz | e | zsepao TiE0app wafos | enperiooo oe amorTzacn | 2i0mensuses
[FrancimENTO0H 2120402173 oo pesos|  zmmz | oee20 | 2sepao e +04zpP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
[FancamEnTo 0 54008307 oo pesos|  zmmzo | oie2o | zsepao T s0azpe wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuais
[FancimEnTO 0 Bs028405 oo pesos|  zmaz0 | osenezs | zsepo TiE 0azpe wafos | en periooo ok amorTzacon | 2s0mensuses
[FancimEnTo 0N o0ma25 oo pesos|  zmayz0 | osenezs | 2sepao TiE0app wafos | enperiooo oe amorTzacn | 2i0mensuses
[FrancimEnTo0 280740 oow] pesos|  zmayz0 oz | sepao Tie +042pP wafos | enperooo oe amorTzacon [ 2s0mensuaes
[FancanmEnTo 02 273s7I08 oo pesos|  zmmz0 | ooazo | zsepao T 054 PP wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
[FancimenToos D1ss6s0ns0 o2 pesos|  zmayz0 vtenar | 2sepdo TiE 054 pP wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimEnToos e ondpesos|  zmamzo | ozt | 2sepo TiE 0saPP wafos | enperiooo oe amorzacn | 2i0mensuses
e sa3s390031 1w pesos|  zmy | owmarar | 2sepao T 054PP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
[FancanmEnToosz 477087 o2s] pesos|  zmayz0 onzt | 2sepdo T 054 PP wafos | &N pERO0O DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
[FancimenToos 3870524268 ond pesos|  zmayz0 ownar | 2sepao TiE 054 pP wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimEnToos s257051| o3 pesos|  zzmayz0 o2t | sepa TiE 0s4PP wafos | enperiooo oe amorTzacn | 2i0mensuses
[FrancimEnToos2 558030866 ond pesos|  zzmmyz0 onar | zsepan T 054PP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
[FancanmEnToosz 035280007 osw] pesos|  zzmayz0 oz | zsepao T 054pP wafos | &N pERO00 DE AMORTZACIN | 240 mensuaes
[FancimenTo0s To020ssse ondpesos|  zmapz0 | orocr | 2sepo TiE 48P wafos | en periooo ok amorTzacon | 2s0mensuses
[FancimEnTo s 5736307455 onpesos|  zzmaz20 [ owovao | 2sepo TiE 08P wafos | enperiooo oe amorzacn | 2i0mensuses
. ors6965031 wf pesos|  zmwz | ez | zsepao T 048PP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
[FancamEnToo0s a341095658 ondeesos|  zzomzo | osenezr | 2sepao T 0d2PP wafos | &N pERO00 DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
[FancimEnTo0s sos0aanal o pesos|  mmapz0 | osenezs | zsepo TiE 48P wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimEnToOs BBz onpesos|  zzmaz0 | osenezs | 2sepdo TiE 08P wafos | enperiooo oe amorTzacn | 2i0mensuses
[FrancimENTOOs a2y oow] pesos|  zmayz0 bz | 2sepdo T 043P wafos | enperooo oe amorTzacon [ 2s0mensuaes
[FancamEnToos Baaa220078 o3 pesos|  zmayz0 omerzt | 2sepao T 042PP wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuais
[FrancimEnTo0s 268034107 ondpesos|  zmapzo | omerz [ 2sepo TiE 08P wafos | en periooo ok amorzacion | 2s0mensuses
[FancimEnToOs P oo pesos|  zmayz0 oz | sepao TiE 08P wafos | enperiooo oe amorTzacN | 2i0mensuses
[FiancimENTO M D2m22160 oow pesos|  wnovz0 oabrat | osmare TE059PP wafos | enperooo oe amorTzacon [ 2s0mensuaes
[FancanEnTo 08 799585300 ol pesos|  wovz0 asepr | o5marss T 059PP wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuais
[FrancimENTO 0 auasens ond pesos|  wravzo ootz | osmarse T 0s9pP. wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimENTO 0N 7002740177 ond pesos|  wnavzo ooz | osmarde T 0s9PP wafos | enperiooo oe amorrzacon | 2i0mensuses
[FranciENTO M w3475t sl pesos|  woovz0 e T 059PP wafos | enperooo oe amorTzacon | 2s0mensuaes
FmancimEnTO 0K 435735 oo pesos|  waovzo aovar | osmeras TiE ws9pp wafos | enpER000 oE AMORTZACIN | 240 mensuaes
[FrancimENTO 0s 921975469 ond pesos|  wrovzo ode2r | osmarss TiE 0s9pP wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimENTO0M avpaa21028 ond pesos|  wnavzo ode2r | oemarss T 0s9PP wafos | enperiooo oe amorTzacn | 2i0mensuses
[FianciamENTO M nesEa oow pesos|  moovz0 ezt | osmarzs T 089PP wafos | enperooo oe amorTzacn [ 2s0mensuaes
[FancanmEnTo 087 22604060 oo pesos|  zrmavar | cieovar [ zzsepar TiE ws9pe wafos | &N pER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
[FancimEnTo 087 5999w 80000 o pesos|  zrmaz | owenr | 2sea T 0s9pP wafos | en periooo ok amorTzacion | 2s0mensuses
[FancimEnTo 0 2mas08870 o pesos|  zrmayar | wene2z | zzsepar T 0s9PP wafos | enperiono oe amorrzacn [ 2i0mensuses
[FrancimEnTo s pozaTse oo pesos|  zrmavar | owevze | zzsepar T 059PP wafos | enperooo oe amorTzacn [ 2s0mensuaes
[FancanmEnTo 087 Dasiserer oo pesos|  zrmayar | owerzz | zzsepar T 0s9PP wafos | enpER000 DE AMORTZACIN | 240 mensuaies
IVALOR NOMINAL BONO CUPON CERO 1525.111372.00 aos
oL 50.445.027,443.40 100
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ESTRUCTURA DE LA DEUDA PUBLICA DEL SECTOR CENTRAL
A ORGANISMOS AUXILIARES 2021

(Miles de Pesos)

SECTOR CENTRAL

BANCA COMERCIAL

BANORTE

BBVA BANCOMER
BANCO SANTANDER
CITIBANAMEX

BANCA DE DESARROLLO

BANOBRAS

SUBTOTAL

VALOR NOMINAL BONO CUPON CERO

TOTAL

32,966,020.6

13,442,747.3
10,862,333.4
5,440,958.0
3,219,981.9

19,004,118.0

19,004,118.0

51,970,138.6

1,525111.2

50,445,027.4

65.4%

26.6%
21.5%
10.8%

6.4%

37.7%

37.7%

-3.0%

100%

ANEXO




PERFIL DE VENCIMIENTOS DE DEUDA PUBLICA DEL SECTOR CENTRAL Y AVALADA A ORGANISMOS AUXILIARES

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2021

(Miles de Pesos)

2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031 2032 2033 2034 2035 2036 2037 2038 2039 2040 2041 TOTAL

-BBVA MEXICO SA 52,1816 64,0083 08417 | 2030622 3183398 4360200 543274.4 634,075 71161 7814265 842,809.0 8780296 898,3518 0213600 | 946,869.9 976,503 7904754 700,869.2 26,4484 200115 108623333
- SANTANDER SA 9245070 | 2005626 58836.0 72,2085 96,7455 27,5090 810715 05140 2287770 2626200 2986515 337.360.5 3773625 487040 | 4668240 5230110 547,779.0 B1679.0 16355 5,440,958.0
-BANORTE SA. 2314944 | 2687704 | 2339738 2733004 3192384 3743124 4398213 516,358.2 604966.1|  707.2085 825569.0 962,779.9 11222006 13078816 |  1523.224.1 1774027 1884,823.1 26,2833 262824 | 18867 BA427473
-CITIBANAMEX 6,407.2 82352 14,9055 37,080.2 60,923.0 93,487.2 1354136 18081.0 2256422 267,284 290,489.0 303,645.6 35,163 324,836 201855 158,688.3 158,688.3 158,688.3 158,682.9 119,942.6 3,219,9819
-BANOBRAS 46,7113 58,872.1 108,276.5 218946 370,697.5 547,617 721608.0 876,806.7 1008,730.0 1122,037.3 4,080,738 1260,012.3 1285,263.2 1294,869.2 1242,576.7 1224,015 1987,104.9 1157,164.7 337,527.9 55,598.2

TOTAL 1261,3015 | 600,448.6 | 524,403.5 | 804,565.9 | 1,165,944.2 | 1578,490.3 | 2,001,188.8 | 2,403,205.4 | 2,779,2315 | 3,140,510.7 | 6,337,692.2 | 3,741,828.0 | 3,998,384.4 | 4,266,998.3 | 4,381,310.1 | 4,656,063.8 | 5,368,870.7 | 2,183,684.4 | 560,577.0 | 215,439.1 51,970,138.6

% 2.4% 12% 10% 15% 2.2% 3.0% 3.9% 4.6% 5.3% 6.0% 12.2% 7.2% 7.7% 8.2% 8.4% 9.0% 10.3% 4.2% 11% 0.4% 100%

ANEXO 6







FINALIDAD 01
GOBIERNO

CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANI 5 DEL ESTADO DE MEXICO 20121

AUXILIARES Y ALUTON




CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2021
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ENTREVISTAS DE EVALUACIONES DE RIESGO PROCESAL

Accion Cantidad

Personas Imputadas

Personas Adolescentes

31,381
1,307
Total 32,688

ANEXO 1
SSEM



010201010105

SUPERVISIONES DE MEDIDAS CAUTELARES

Accion Cantidad
Determinaciones de imposicion de medidas cautelares que se les dio 1360
seguimiento a personas imputadas. ’
Determinaciones de imposicion de medidas cautelares que se les dio 51
seguimiento a adolescentes.
Total 1,411

010201010105

ANEXO 2
SSEM



ANEXO 3
SSEM

COLABORACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS EN LA SUPERVISION DE MEDIDAS CAUTELARES A PERSONAS IMPUTADAS

Entidad Federativa Cantidad
1. Ciudad de México >
2. Guerrero 1
3. Hidalgo 4
4. Michoacan 5
5. Querétaro >
6. Guanajuato 1
7. Veracruz 1

COLABORACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS EN LA SUPERVISION DE MEDIDAS CAUTELARES A PERSONAS ADOLESCENTES

Entidad Federativa Cantidad
1. Ciudad de México 14
2. Hidalgo 5
3. Morelos 1
4. Michoacén 1
Total 31

010201010105



ANEXO 4
SSEM

SUPERVISION DE CONDICIONES DE SUSPENSION CONDICIONAL DEL PROCESO OTORGADAS A PERSONAS IMPUTADAS

Accion

Cantidad

seguimiento

Determinaciones de suspensiéon condicional del proceso a las que se les dio

820

SUPERVISION DE CONDICIONES DE SUSPENSION CONDICIONAL DEL PROCESO OTORGADAS A PERSONAS ADOLESCENTES

Accién Cantidad
Determinaciones de suspension condicional del proceso a las que se les dio 93
seguimiento
Total 913
010201010105

ANEXO 5
SSEM



010301010301

COLABORACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS EN LA SUPERVISION DE CONDICIONES DE SUSPENSION
CONDICIONAL DEL PROCESO A PERSONAS IMPUTADAS

Entidad Federativa Cantidad Entidad Federativa Cantidad
1. Aguascalientes 8 11. Monterrey 1
2. Campeche 1 12. Morelos 6
3. Chihuahua 3 13. Nuevo Leon 5
4. Ciudad de México 56 14. Puebla 4
5. Durango 1 15. Querétaro 7
6. Guanajuato 5 16. San Luis Potosi 1
7. Guerrero 6 17. Sinaloa 2
8. Hidalgo 14 18. Tlaxcala 1
9. Jalisco 2 19. Yucatan 2
10. Michoacéan 1 20. Zacatecas 2

COLABORACION CON ENTIDADES FEDERATIVAS EN LA SUPERVISION DE CONDICIONES DE SUSPENSION
CONDICIONAL DEL PROCESO A PERSONAS ADOLESCENTES

Entidad Federativa Cantidad
1. Ciudad de México 26
2. Hidalgo 5
| Total 156

ANEXO 6
SGG



PARTICIPACION EN FOROS CON TEMAS MUNICIPALISTAS

Foro Cantidad Mes reportado
Seminario virtual "La Inclusion Economica y la Gobernanza: Desafios del Municipio 1 Febrero
Moderno".
Conferencia virtual “Mujer, proceso electoral y violencia politica”. 1 Marzo
Capacitacion virtual: Uso de SAIMEX, IPOMEX y SARCOEM. 1 Mayo
Semana Internacional del Medio Ambiente 1 Junio
Reunion con CFE-TEIT (Telecomunicaciones e Internet para todos). 1 Agosto
Primer encuentro municipalista de juventudes. 1 Septiembre
Seminario para Presidentas y Presidentes Municipales Electos 2022-2024. 1 Noviembre
Jornada de Asistencia Técnica para el Desarrollo Municipal 2022-2024. 1 Noviembre

Total 8

010301010303
ANEXO 7

SGG



CURSOS DE PROFESIONALIZACION

Tematica Cantidad Servidores Publicos Beneficiados
Acoso laboral y hostigamiento sexual 1 26
Agenda 2030 1 26
Calidad en el servicio publico 1 24
Lenguaje incluyente 1 24
Comunicacion asertiva 1 24
Convencion Belem Do Para 1 24
Derecho a la igualdad y trato digno 1 24
Derecho Humano a un medio ambiente sano 1 24
Derechos Humanos de las mujeres 1 24
Derecho Humano y Género 1 25
No discriminacién y Derechos Humanos 1 24
Perspectiva de género 1 25
Feminismos 1 35
Género y visibilizacién de la violencia 1 25
Comunicacion igualitaria 1 25
Diversidad de género 1 25
Cultura de paz 1 25
Pensamientos, Emociones y Sentimientos 1 25
Discriminacion 1 24
Perspectiva de género 1 25
Masculinidades incluyentes 1 19
Alerta de Violencia de Género 1 26
Liderazgo y trabajo en equipo 1 25
Derechos Humanos en situaciones de vulnerabilidad 1 25
Perspectiva de Género 1 35
Feminismos 1 25
Género y visibilizacién de la violencia 1 26
Comunicacion igualitaria 1 20

010301010303

CURSOS DE PROFESIONALIZACION

ANEXO 7
SGG



Teméatica

Cantidad

Servidores Publicos Beneficiados

Ley Olimpia como resultado de la violencia mediatica en redes sociales
Cadigo de Etica
Todo lo que debemos saber sobre el Acoso Laboral
Derechos Humanos y liderazgo en el servicio publico
Lenguaje incluyente
Retorno seguro a las actividades laborales. Sobre las implicaciones psicoldgicas de
la nueva normalidad
Prevencion de la violencia de Género (en atencion a la alerta de género)
Sistema Universal de Proteccion y Defensa de los Derechos Humanos (ONU,
UNICEF, UNESCO, OMS, OIT, ETC.)
Autoestima y Autocuidado
Institucionalizacién de la Perspectiva de Género en los sectores publico y privado
Diversidad de Género
Cultura de paz
Pensamientos, Emociones y Sentimientos
Discriminacion
Masculinidades incluyentes
Liderazgo y Trabajo en equipo
Taller Violencia Politica contra la mujer por razén de género. “Un acercamiento a
partir de la Ley General de Acceso de las Mujeres a una Vida Libre de Violencia”
Por un Estado de México libre de violencia
Ley General de los Derechos de las Nifias, Nifios y Adolescentes en el Estado de
México
¢, Qué son y qué hacen las Defensorias Municipales de Derechos Humanos?
El rol y la importancia de ser padres y su responsabilidad con el entorno escolar
Derechos Humanos y bienestar personal (Autoestima)
Total

=

a1

RPRR P R R RPRRRPRRREPRPRRERE B R R RRRR

o

25
25
21
25
28

30
24
25

26
26
29
26
26
24
29
26

26
24
16

26

26

26
1263

010301010303

PROCEDIMIENTOS

ANEXO 8
SGG



Unidad Administrativa Procedimientos Total
Consejo Estatal de la Poblacion Elaboracién de_ Informa}(:_lon Docu[ne_ntal S(_)Clodemogr_aflca, Disefio de 1
Documentos Sociodemograficos, Diagndsticos Sociodemograficos
Administracién de la Atencion de los Servicios de TIC'S 1
Direccion General de Sistemas y
Tecnologias de la Informacién Gestion de Solicitudes de Servicio 1
Gestion de Incidentes 1
Gestion del Movimiento de Alta del Personal que Ingresa a Laborar a la Secretaria 1
General de Gobierno
Gestion del Movimiento de Baja de las Personas Servidoras Publicas que dejan de 1
Prestar sus Servicios en la Secretaria General de Gobierno
Seguimiento a las Incidencias, Justificaciones y Aplicacién de Sanciones en la 1
Puntualidad y Asistencia al personal de la Secretaria General de Gobierno
. L Concurso Escalafonario para Personas Servidoras Publicas Generales adscritas a
Subdireccion de Recursos Humanos . : 1
la Secretaria General de Gobierno
Tramite de Pago de Finiquito a las Personas Servidoras Publicas por Conclusion 1
de la Relacion Laboral
Incorporacién al Seguro Institucional de las Personas Servidoras Puablicas de
L . . 1
Enlace, Apoyo Técnico, Mandos Medios y Superiores
Gestion de los Movimientos de Alta y/o Sustitucién del personal de Contrato
o - . . 1
Individual de Trabajo por Tiempo Determinado
Concertacion de los Catédlogos del Sector Gobierno para la Formulacion del 1
Anteproyecto de Presupuesto de Egresos
Integracion de la Carpeta del Sistema de Criterios de Calidad para la integracion 1
de la MIR del Sector Gobierno
. . ., Integracion del Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Sector Gobierno 1
Direccion General de Informacion, S : ; ~
. s Calendarizacion del Programa Operativo Anual e Indicadores del Desempefio del
Planeacion y Evaluacion : . 1
Sector Gobierno conforme al presupuesto autorizado
Integracion del Informe del Avance Trimestral de Metas e Indicadores del 1
desempenio del sector Gobierno
Integracion de la Informacién del Sector Gobierno para el Informe Anual de 1
Gobierno
010301010303
ANEXO 8

PROCEDIMIENTOS

SGG



Unidad Administrativa

Procedimientos

Total

Direccién General de Informacion,
Planeacion y Evaluacion

Emisién del "Reporte del Sistema de Monitoreo y Evaluacion del Desarrollo, para
el Seguimiento al cumplimiento de las lineas de Accién del Plan de Desarrollo del
Estado de México y sus Programas", responsabilidad del Sector Gobierno
Atencion a solicitudes de Informacion Publica en Materia de Transparencia,
ingresadas via sistema de Acceso a la Informacion Mexiquense (SAIMEX)
Atencion a Solicitudes ingresadas via SARCOEM para el gjercicio de los Derechos
de Acceso, Rectificacion, cancelacion y Oposicion (Arco) de Datos Personales en
posesion de la Secretaria General de Gobierno

Subdireccién de Modernizacion
Administrativa

Integracion de Manuales de Procedimientos

Actualizacion de Manuales de Procedimientos

Difusion y Seguimiento a la Capacitacion de las Personas Servidoras Publicas de
la Secretaria General de Gobierno

Elaboracién y Seguimiento de Reestructuraciones organizacionales

Integracion de Requisiciones en el Sistema Electronico Vigente para la Adquisicion
de Bienes y Servicios

Adquisicién de Bienes y/o Servicios por Contrato Pedido

O N N

Total

N
o))

010303010101

RESTAURAR Y CONSERVAR PIEZAS DE ARTE, DOCUMENTALES Y ZONAS ARQUEOLOGICAS

ANEXO 9
SCyT

Mes

Cantidad PIEZAS DE ARTE, DOCUMENTALES Y ZONAS

ARQUEOLOGICAS




1 Conservacion de escultura en bronce del Lic. Alfredo del Mazo Gonzélez en
Febrero 1 el Centro Cultural Mexiquense de Toluca.

1. Conservacion y Restauracion: de autor anénimo, pintura de caballete que
conforma la coleccién denominada “Tumulo Funerario”, técnica al 6leo
del Siglo XVIII pertenecientes al Museo de Bellas Artes.

2. Conservacion y Restauracion: de autor anénimo, pintura de caballete que
conforma la coleccién denominada “Tumulo Funerario”, técnica al 6leo

Marzo 4 del Siglo XVIII pertenecientes al Museo de Bellas Artes.

3. Conservacion y Restauracion: de autor anénimo, pintura de caballete que
conforma la coleccién denominada “Tumulo Funerario”, técnica al 6leo
del Siglo XVIII pertenecientes al Museo de Bellas Artes.

4.  Mantenimiento y Restauracion de la Zona Arqueolégica de Teotenango,
Tenango del Valle del Estado de México.

1. Mantenimiento y Restauracion de la Zona Arqueoldégica de San Miguel

Abril 2 Ixtapan, Tejupilco, Estado de México.

2 Mantenimiento y Restauracién de la Zona Arqueolégica de Teotenango,
Tenango del Valle del Estado de México.

1.  Conservacion y Restauracion de: pintura de caballete, titulada “La oracion del

Junio 2 huerto”, de autor anénimo, técnica al éleo del Siglo. XVII.

2 Restauracion y Conservacion de: obra de metal “Armadura”, autor anénimo,
técnica de acero forjado del Siglo XIX.

1.  Conservacion y Restauracion de: obra de metal “Armadura Blanquinegra”,

Julio 2 autor anénimo, técnica de acero forjado del Siglo XIX.

2 Conservacion y Restauracion de: pintura de caballete, titulada San Francisco

de Asis, autor anénimo, técnica al 6leo del Siglo XVIIl.
. 1 Mantenimiento y Restauracion de la Zona Arqueolégica de Teotenango,
Septlembre 1 Tenango del Valle del Estado de México.
1.  Conservacion y Restauracion de: pintura de caballete titulada “Iglesia del
Carmen Coyoacan”, técnica al éleo del autor V. Birley.
Octubre 3 2 Conservacion y Restauracion de: pintura de caballete titulada “Catedral de
Toluca”, técnica al acuarela, del autor Arg. Vicente Mendiola.
3. Conservacion y Restauracion de: escultura en bronce, “Don Quijote de la
Mancha”.
TOTAL 15
010303010101
ANEXO 10
SCyT
REALIZAR EXPOSICIONES EN LA RED ESTATAL DE MUSEQOS
Mes Exposiciones temporales e itinerantes Visitantes
Enero 7 28,371




Febrero 6 12,331
Marzo 14 43,423
Abril 6 20,561
Mayo 7 37,737
Junio 2 17,937
Julio 5 9,372
Agosto 5 21,358
Septiembre 4 25,394
Octubre 7 26,200
Noviembre 5 69,471
Diciembre 2 26,151
TOTAL 70 338,306
010303010101
ANEXO 11
SCyT

CATALOGAR Y DIVULGAR PIEZAS DE ACERVO CULTURAL
Mes Cantidad

Enero 260




Febrero 250
Marzo 155
Abril 198
Mayo 198
Junio 286
Julio 310
Agosto 310
Septiembre 309
Noviembre 650
Diciembre 324
TOTAL 3,250

010303010101

REALIZAR ACTIVIDADES DE ASESORIA, CAPACITACION Y SUPERVISION DE ARCHIVOS HISTORICOS MUNICIPALES

ANEXO 12
SCyT

Mes Asesorias Beneficiados
Enero 44 106
Febrero 32 168




Marzo 23 227
Abril 25 150
Mayo 25 86
Junio 23 80
Julio 24 103
Agosto 21 105
Septiembre 25 65
Octubre 25 64
Noviembre 24 77
Diciembre 14 82
TOTALES 305 1,313
010303010101
ANEXO 13
SCyT
LLEVAR A CABO CAPACITACIONES PARA INVESTIGACION Y DESARROLLO DE LOS PROYECTOS EN MATERIA DE PATRIMONIO
CULTURAL
Mes Ndmero de Actividades NuUmero de Asistentes

Enero 3 1,029




Febrero

3 1,460
Marzo 3 1,367
Abril 2 367
Mayo 1 92
Junio > 157
Julio > 88
Agosto 2 125
Septiembre 1 4
Octubre 1 0
Noviembre 5 1,300
Diciembre 5 167
TOTAL 24 6,156

010303010101

ORGANIZAR ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA LECTURA

ANEXO 14
SCyT

Mes

Actividades

Beneficiados

Enero

36

9,864




Febrero 41 14,072
Marzo 33 8,753
Abril 36 29,157
Mayo 36 7,089
Junio 38 5,264
Julio 40 4,055
Agosto 37 5,281
Septiembre 33 386
Octubre 38 5,131
Noviembre 36 965
Diciembre 36 2,748
TOTAL 440 92,765
010303010101
ANEXO 15
SCyT
REALIZAR ACTIVIDADES DE CAPACITACION Y FORMACION PARA EL PERSONAL DE LOS MUSEOS
Mes Actividades de profesionalizacion Asistentes
Enero 983
Marzo 65




Abril 4 22
Mayo 1 4
Julio 1 88
Agosto 3 43
Septiembre 1 17
Octubre 3 90
Noviembre 2 54
TOTAL 20 1,366
010303010101

ANEXO 16
SCyT

FORTALECER LA DIFUSION Y PROMOCION DEL PATRIMONIO DOCUMENTAL (BIBLIOHEMEROGRAFICO Y DE ARCHIVO HISTORICO) DEL

ESTADO DE MEXICO

Mes Acciones

Actividad

Usuarios

Marzo

1

1. Conversatorio tema: “Geografia Histérica del Estado

50




Junio

Septiembre

Noviembre

Diciembre

de México”.

1. Muestra Documental con la tematica: “La
Consumacién de la Independencia en los Archivos
Histéricos Municipales”.

1. Conferencia Magistral: “Archivos Histéricos y
Tecnologias de la Informacion”.

2 2. Presentacion de la “Muestra Documental
Bibliogréafica Virtual de Maria Elvira Bermudez y su
Biblioteca”.

1. Exposicién del Archivo municipal de Zinacantepec, cuyo
objetivo fue la difusion de los documentos y la informacién de
caracter historico, con motivo del aniversario de la revolucion

mexicana.
1. Exposicién del Archivo municipal de Santa Cruz
1 Atizapan cuyo obijetivo fue la difusién de los
documentos y la informacioén de caracter histérico.

200

542

80

80

TOTAL

952

010303010101

CONSERVACION, RESTAURACION Y MODERNIZACION DE LA INFRAESTRUCTURA MUSEISTICA

Mes Cantidad

Mayo

1 Sala Permanente “Casa Constituyente”

ANEXO 17
SCyT



Julio
Septiembre

Octubre
Noviembre

TOTAL

IS I

Patrio Central Exposiciones Escultoricas
“Casa Constituyente”
Reposicién Grafica “Museo del Deporte”

Museografia “Casa Constituyente
Permanente “Museo del Deporte”

010303010101

ORGANIZAR Y FORTALECER LAS ACTIVIDADES DE FOMENTO A LA LECTURA EN EL VALLE DE LOS VOLCANES

Actividad

Cantidad

Asistentes

Talleres de fomento

20

2,627

ANEXO 18
SCyT



Presentaciones de libro 10 736
Visitas guiadas 10 761
Seminarios 10 115
Conferencias 4 195
Encuentro literario 1 46
Teatro Guifiol 1 81
Circulo de lectura 7 271
Charlas 3 219
Cuenta cuentos 2 225
Micréfono libre 2 113
Prueba diagnostica 1 351
TOTAL 80 5,740
010303010101
ANEXO 19
SCyT
PROGRAMA "EMBAJADORES CULTURALES"
Mes Cantidad Actividad
Junio Jornada embajadores culturales, Invitados:
2 Daniel sosa e Ingrid nava, Artistas urbanos de
Ecatepec.




Julio >
Agosto 2
Septiembre 2
Octubre 2
Noviembre 1
Diciembre 1

TOTAL 12

Embajadores Culturales, Artista invitada:
Gloria Ivette Salazar.

Jornada embajadores culturales; Intervencion
artistica in situ, Rubén Carcafio

Jornada embajadores culturales, Invitado:
Alejandro Sanchez Millan

Festival de Artes y Reflexion: por una
sustentabilidad y cuidado del patrimonio
cultural Mexiquense. Historias en Atril y
Festival de Artes y Reflexion: por una
sustentabilidad y cuidado del patrimonio
cultural Mexiquense. Amor guerrero
Embajadores Culturales con el Colectivo
cultural “La Trinchera”, en el cual
compartieron las principales propuestas en
materia de fomento lector, intercambio de
historias comunitarias, promocion del trabajo
artistico de escritores y artistas plasticos de la
Regién de Chiconcuac

Embajador Cultural lvan Oswaldo Sanchez
Posada converso con el publico invitado a
cerca de su biografia, sus inicios y contacto
con el arte asi como sus influencias creativas.

010303010101

PROGRAMA "EMBAJADORES CULTURALES"

Municipio

Personas

ANEXO 20
SCyT



Texcoco

Nezahualcoyotl

Otumba

Chalco

Un aproximado de 797 personas.

010303010101

PROGRAMAS ACADEMICOS PARA PROMOCION DEL PATRIMONIO CULTURAL

Mes Cantidad Asistentes
Junio 1 26
Agosto 6 902

ANEXO 21
SCyT



010303010101

Septiembre
Octubre
Noviembre

TOTAL

12

27

3,759
2,841
190

7,748

PROMOCION E INVESTIGACION DEL PATRIMONIO CULTURAL DEL VALLE DE LOS VOLCANES

Mes Cantidad Asistentes
Abril 2 90
Mayo 2 380

ANEXO 22
SCyT



010303010101

Junio 2 324
Julio 4 209
Agosto 2 76
Septiembre 3 974
Octubre 6 65
Noviembre 2 107
Diciembre 1 567
TOTAL 24 2,792
PROMOCION MUSEISTICA EN MUSEOS DEL VALLE DE LOS VOLCANES
Municipio Cantidad Mes reportado
Abril 1 328
Junio 1 1,563

ANEXO 23
SCyT



Julio 1 441
Agosto 1 231
Septiembre 1 790
Octubre 2 830
Noviembre 1 691
TOTAL 8 4,874

010304010101
ANEXO 24
SCyT

ATENDER ACCIONES DERIVADAS DE LA FISCALIZACION REALIZADA POR ENTES FISCALIZADORES EXTERNOS
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 5 Febrero(1), Abril(1), Mayo(1), Agosto(1), Diciembre(1)




010304010101

PARTICIPAR EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASi LO REQUIERA

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

30

Febrero(1), Abril(2), Mayo(7), Junio(5), Julio(3), Agosto(4),
Septiembre(2), Diciembre(6)

ANEXO 25
SCyT



010304010101

ANEXO 26
SCyT

PARTICIPAR EN TESTIFICACIONES, CON EL PROPOSITO DE ASEGURARSE QUE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SE REALICEN

CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

Municipio Cantidad Mes reportado
Febrero(1), Marzo(3), Abril(3), Mayo(1), Junio(1), Julio(5),
TOLUCA 22 Agosto(4), Septiembre(1), Octubre(1), Noviembre(1),

Diciembre(1)




010304010101
ANEXO 27
SCyT

REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE ATENCION A OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA DETERMINADAS CON MOTIVO DE
LOS ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADOS POR LA DIRECCION GENERAL U ORGANO INTERNO DE CONTROL

Municipio Cantidad Mes reportado
Febrero(2), Marzo(1), Abril(1), Mayo(1), Junio(1), Julio(1),
TOLUCA 12 Agosto(1), Octubre(1), Noviembre(1), Diciembre(2




010304010101

ANEXO 28
SCyT

REALIZAR AUDITORIAS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

31

Marzo(4), Abril(3), Mayo(3), Junio(7), Julio(1), Agosto(5),
Octubre(5), Noviembre(2), Diciembre(1)




010304010101
ANEXO 29
SCyT

REALIZAR EVALUACIONES PARA DETERMINAR EL GRADO DE EFICACIA Y EFICIENCIA DE LOS PROCESOS, ASi COMO EN EL DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 1 Abril(1)




010304010101
ANEXO 30
SCyT

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECiFI'COS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y EN
SU CASO AYUNTAMIENTOS, CON EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Municipio Cantidad Mes reportado
Febrero(9), Marzo(8), Abril(7), Mayo(8), Junio(8), Julio(3),
TOLUCA 90 Agosto(9), Septiembre(8), Octubre(8), Noviembre(10),
Diciembre(12)




010304010101

ANEXO 31
IFAEM
PARTICIPAR EN TESTIFICACIONES CON EL PROPOSITO DE ASEGURARSE QUE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SE REALICEN CONFORME
A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Municipio Cantidad Descripcion de la auditoria Mes reportado

1 070-0001-2021 Participacion del Organo Interno de Control en el Acto de Entrega-

Toluca Recepcion de la Unidad de Gestién y Financiamiento del Instituto de Investigacion y Enero 2021
Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Toluca 1 070-0002-2021 Participacion del Organo Interno de Control en el Acto de Entrega-
Recepcién de la Direccion de Fomento a la Actividad Artesanal del Instituto de Enero 2021
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Toluca 1 070-0003-2021 Participacion del Organo Interno de Control en el Acto de Entrega-
Recepcién de la Direccion de Comercializacion del Instituto de Investigacion y Enero 2021
Fomento de las Artesanias del Estado de México.



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404405
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404406
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404407

Toluca 1

Toluca 1

Toluca 1

Toluca 1

Toluca 1

Toluca 1

Toluca 1

070-0008-2021 Testificacion del Acto de Entrega-Recepcion de la Direccion de
Fomento a la Actividad Artesanal del Instituto de Investigacion y Fomento de las
Artesanias del Estado de México

070-0009-2021 Testificacion del Acto de Entrega-Recepcion de la Subdireccion de
Organizacion y Capacitacion del Instituto de Investigacion y Fomento de las
Artesanias del Estado de México

070-0010-2021 Testificacion del Acto de Entrega-Recepcion de la Subdireccion de
Promaocion Comercial del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del
Estado de México

070-0011-2021 Testificacion del Acto de Entrega-Recepcion de la Subdireccion de
Promocion Artesanal en Ferias y Exposiciones del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México

070-0012-2021 Testificacion del Levantamiento de Inventario de Artesanias en
Consignacion a la Tienda CASART (Matriz) Toluca.

070-0015-2021 Testificacion de Entrega y Recepcién de la Subdireccion de
Promaocion Artesanal en Ferias y Exposiciones.

070-0070-2021 Testificacion del Levantamiento de Inventario a las Artesanias en
Consignacion a la Tienda CASART (Matriz), realizado por la 1Direccion de
Comercializacién del IIFAEM llevado a cabo del 12 al 16 de jullio de 2021.

Enero 2021

Enero 2021

Enero 2021

Enero 2021

Marzo 2021

Febrero 2021

Julio 2021

010304010101

ANEXO 31
IFAEM

PARTICIPAR EN TESTIFICACIONES CON EL PROPOSITO DE ASEGURARSE QUE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SE REALICEN CONFORME

A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

Municipio Cantidad
Toluca 1
Toluca 1
Toluca 1

Descripcién de la auditoria

070-0090-2021 Testificacion de la duplicidad del registro en el Sistema de Control
Patrimonial (SICOPA) de vehiculo volkswagen, tipo gol, placas NAT-9271.

070-0091-2021 Testificacién de la Junta de Aclaraciones del procedimiento de Licitacién
Publica Nacional Presencial LPNP-IIFAEM-001-2021, por el servicio integral para llevar a
cabo las actividades de Encuentro Regional de Innovacién Artesanal 2021 (INNOVA
EDOMEX Conoce y Conecta)

070-0092-2021 Testificacion de la apertura de propuestas técnicas y econdmicas del
procedimiento de Licitacion Publica Nacional Presencial LPNP-IIFAEM-001-2021, por el
servicio integral para llevar a cabo las actividades de Encuentro Regional de Innovacion

Mes reportado

Noviembre 2021

Noviembre 2021

Noviembre 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404728
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405002
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405003
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405004
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405005
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405895
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=415720
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422442
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422919
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422920

Toluca

Toluca

Toluca

Artesanal 2021 (INNOVA EDOMEX Conoce y Conecta)

1 070-0094-2021 Testificacion de la contraoferta del procedimiento de Licitacién Publica
Nacional Presencial LPNP-IIFAEM-001-2021, por el servicio integral para llevar a cabo las
actividades de Encuentro Regional de Innovacion Artesanal 2021 (INNOVA EDOMEX
Conoce y Conecta)

1 070-0095-2021 Testificacion del comunicado de fallo del procedimiento de Licitacién Publica
Nacional Presencial LPNP-IIFAEM-001-2021, por el servicio integral para llevar a cabo las
actividades de Encuentro Regional de Innovacion Artesanal 2021 (INNOVA EDOMEX
Conoce y Conecta)

1 070-0098-2021 Testificacion del Organo Interno de Control en la Apertura y Cierre para la
Recepcién de Documentos de las personas artesanas solicitantes al Programa Social Hecho
en EDOMEX del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México.

Noviembre 2021

Noviembre 2021

Noviembre 2021

010304010101

ANEXO 32
IFAEM

PARTICPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASI

LO REQUIERA

Municipio Cantidad

Toluca

Toluca

Descripcién de la auditoria

070-0007-2021 Participacion de la Titular del Organo Interno de Control en la Primera Sesion Extraordinaria del
Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo Social Hecho en EDOMEX.

070-0013-2021 Celebracion de la Octava Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional
(COCODI) del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Mes reportado

Enero 2021

Enero 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422922
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422923
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=423019
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404447
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405006

070-0024-2021 Participacién en la Décima Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica del Instituto de

Toluca Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México. Febrero 2021
Toluca 1 070-0025-2021 Participacion en la Primera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de Adquisiciones y Servicios del Febrero 2021
Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0029-2021 Participacién en la Trigésima Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Marzo 2021
Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0030-2021 Participacion en la Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Selecciéon Documental del Instituto Marzo 2021
de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0037-2021 Participacion en la Primera Sesion Ordinaria del Comité de Etica del Instituto de Investigacion y Marzo 2021
Fomento de las Artesanias del Estado de México.
1 070-0038-2021 Participacion en la Primera Sesién Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del
Toluca Programa de Desarrollo Social Hecho en EDOMEX del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias Marzo 2021
del Estado de México.
Toluca 1 070-0052-2021 Celebracion de la Novena Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional Abril 2021
del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0063-2021 Celebracion de la Trigésima Primera Sesion Ordinaria del Comité de Mejora Regulatoria del Junio 2021
Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0067-2021 Celebracién de la Décima Sesién Ordinaria del Comité de Control y Desempefio Institucional Julio 2021
del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
010304010101
ANEXO 32
IIFAEM

PARTICPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASI

LO REQUIERA

Municipio Cantidad

Toluca 1

Toluca 1

Descripcién de la auditoria

070-0068-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Quinta Sesion Ordinaria del Comité de
Seleccion Documental del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
070-0069-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Segunda Sesion Ordinaria del Comité de
Etica del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Mes reportado

Julio 2021

Julio 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406843
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406845
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=407869
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408445
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408664
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408665
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410657
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=413738
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=415716
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=415717
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=415719

1 070-0077-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Trigésima Segunda Sesién Ordinaria del Septiembre
Toluca Comité Interno de Mejora Regulatoria del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de ‘)2021
México.
1 070-0082-2021 Celebracion de la Décima Primera Sesion Ordinaria del Comité de Control y Desempefio
Toluca et X Y . " Octubre 2021
Institucional en el Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.
1 070-0083-2021 Participacion de la Titular del Organo Interno de Control en la Primera Sesion Extraordinaria del
Toluca . o - Octubre 2021
Comité de Adquisiciones y Servicios. )
1 070-0084-2021 Participacion de la Titular del Organo Interno de Control en la Primera Sesion Extraordinaria del
Toluca . . Octubre 2021
Comité de Transparencia )
1 070-0085-2021 Participacién de la Titular del Organo Interno de Control en la Décima Tercera Sesion
Toluca T - . . Octubre 2021
Extraordinaria del Comité de Mejora Regulatoria
1 070-0089-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Segunda Sesion Ordinaria 2021 del Comité Noviembre
Toluca de Admision y Seguimiento del Programa Social Hecho en EDOMEX del Instituto de Investigacién y Fomento
. D 2021
de las Artesanias del Estado de México.
T 1 070-0093-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Noviembre
oluca o T
Adquisiciones y Servicios 2021. 2021
1 070-0096-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Segunda Sesién Extraordinaria 2021 del Noviembre
Toluca Comité de Admisién y Seguimiento del Programa Social Hecho en EDOMEX del Instituto de Investigacion y
- o 2021
Fomento de las Artesanias del Estado de México.
Toluca 1 070-0097-2021 Participacién del Organo Interno de Control en la Sexta Sesién Ordinaria del Comité de Noviembre
Seleccién Documental del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México. 2021
010304010101
ANEXO 32
IIFAEM

PARTICPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASI

LO REQUIERA

Municipio Cantidad

1
Toluca

Descripcién de la auditoria
070-0101-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Décima Cuarta Sesion Extraordinaria 2021

Mes reportado

del Comité Interno de Mejora Regulatoria del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado Diciembre 2021

de México.



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=418849
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=420492
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421392
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421393
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421461
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422253
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422921
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422927
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=422928
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=424864

070-0102-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Tercera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de
Admisién y Seguimiento del Programa Social Hecho en EDOMEX del Instituto de Investigacion y Fomento de
las Artesanias del Estado de México.

070-0103-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Tercera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de
Etica del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

070-0104-2021 Participacion del Organo Interno de Control en la Trigésima Tercera Sesiéon Ordinaria 2021 del
Comité de Mejora Regulatoria del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México.

Diciembre 2021

Diciembre 2021

Diciembre 2021

1
Toluca
Toluca
Toluca
010304010101

ANEXO 33
IFAEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON

EL PRPOPOSITO DE CONSTAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Municipio ~ Cantidad

1
Toluca

Descripcién de la auditoria

070-0004-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondientes al mes de octubre de 2020.

Mes reportado

Enero 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=424865
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=424868
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=424869
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404413

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

070-0005-2021 Inspecciéon al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion
comprobatoria y justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM) a la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las
Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 al 31 de diciembre de 2020.

070-0006-2021 Inspeccion a Operaciones al Sistema de Control Interno Institucional del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de octubre al 31 de
diciembre de 2020

070-0014-2021 Inspeccién al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion
comprobatoria y justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM) a la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las
Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 al 31 de enero de 2021.

070-0016-2021 Inspeccién al Fondo Fijo de Caja y Formas Valoradas a la Unidad de Apoyo Administrativo
del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México

070-0026-2021 Inspeccion a la verificacion de los requerimientos de la documentacién digitalizada del
apartado denominado “Ejercicio y Comprobacion” especificamente del Subapartado “Adquisiciones,
Arrendamientos y Servicios”, en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a la Unidad
de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de México,
por el periodo del 01 de enero al 31 de diciembre de 2020.

070-0027-2021 Inspeccién a la Comprobacion del Gasto de los capitulos 2000 Materiales y Suministros;
asi como 3000 Servicios Generales a la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de enero al 28 de febrero de 2021.

Enero 2021

Enero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Marzo 2021

Marzo 2021

010304010101

ANEXO 33
IFAEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON

EL PRPOPOSITO DE CONSTAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Municipio

Toluca

Cantidad
1

Descripcién de la auditoria

070-0028-2021 Inspeccion a la Concentracion y Resguardo de Equipos (vehiculos) del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo vacacional comprendido del
29 de marzo al 02 de abril de 2021 en cumplimiento al POBALIN-019 del Acuerdo por el que se establecen las
Politicas, Bases y Lineamientos, en Materia de Adquisiciones, Enajenaciones, Arrendamientos y Servicios de

Mes reportado

Marzo 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404429
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=404430
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405569
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=405956
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=407120
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=407293
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=407806

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

las Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos del Poder Ejecutivo de Estado de
México.

070-0039-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondientes a los meses de noviembre y diciembre
2020.

070-0040-2021 Revision al Avance y Cumplimiento de las Metas Fisicas contenidas en el Programa Operativo
Anual y su congruencia con el Presupuesto del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del
Estado de México, correspondiente al cuarto trimestre de 2020 y primer trimestre de 2021.

070-0041-2021 Inspeccién al registro, actualizacién y carga de la informaciéon y documentacion comprobatoria
y justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM)
a la Unidad de Apoyo Administrativo del 1Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 28 de febrero de 2021

070-0042-2021 Inspeccién a operaciones al Sistema de Control Interno Institucional del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de enero al 31 de
marzo de 2021

070-0054-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondientes a los meses de enero, febrero y marzo de
2021.

070-0055-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria
y justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM)
a la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 31 de marzo de 2021

070-0058-2021 Inspeccién al resguardo de equipo de cédmputo, equipo de transporte e instalaciones propiedad
del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México a la Unidad de Apoyo
Administrativo, con motivo de la jornada electoral, por el periodo del 04 al 07 de junio de 2021.

070-0059-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria
y justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM)
a la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 30 de abril de 2021.

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Mayo 2021

Mayo 2021

Junio 2021

Junio 2021

010304010101

ANEXO 33
IFAEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON

EL PRPOPOSITO DE CONSTAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Municipio
Toluca

Cantidad
1

Descripcion de la auditoria
070-0060-2021 Inspeccién al Inventario Fisico del Almacén General del Instituto de Investigacion y Fomento de

Mes reportado
Junio 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=409120
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=409121
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=409286
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=409287
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=411048
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=411305
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412313
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412682
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412689

las Artesanias del Estado de México, en cumplimiento al POBALIN-071 del Acuerdo por el que se establecen
las Politicas, Bases y Lineamientos, en Materia de Adquisiciones, Enajenaciones y Arrendamientos y Servicios
de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Tribunales Administrativos del Poder Ejecutivo del Estado de
México, por el periodo del 01 de enero al 31 de mayo de 2021

070-0061-2021 Revisién General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de abril de 2021.

070-0062-2021 Revision al avance y cumplimiento de las metas fisicas contenidas en el Programa Operativo
Anual y su congruencia con el Presupuesto del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del
Estado de México, correspondiente al mes de abril de 2021.

070-0064-2021 Inspeccion a operaciones al Sistema de Control Interno Institucional del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de abril al 30 de junio de
2021.

070-0065-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a
la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 31 de mayo de 2021.

070-0066-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de mayo de 2021.

070-0071-2021 Inspeccién al registro, actualizacion y carga de la informacion y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a
la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 30 de junio de 2021

070-0072-2021 Revisién al avance y cumplimiento de las metas fisicas contenidas en el Programa Operativo
Anual y su congruencia con el Presupuesto del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del
Estado de México, correspondiente al segundo trimestre de 2021.

070-0073-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de junio de 2021.

Junio 2021

Junio 2021

Julio 2021

Julio 2021

Julio 2021

Agosto 2021

Agosto 2021

Agosto 2021

Toluca 1
1

Toluca
1

Toluca
1

Toluca
Toluca 1
1

Toluca
1

Toluca
Toluca 1
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ANEXO 33
IFAEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON

EL PRPOPOSITO DE CONSTAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Municipio

Cantidad

Descripcién de la auditoria

Mes reportado



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412761
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412762
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=414542
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=414546
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=414899
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=416098
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=416130
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=416131

070-0074-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a
la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 31 de julio de 2021

070-0075-2021 Inspeccion a la Pagina de Informacion Puablica de Oficio Mexiquense (IPOMEX) del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de enero al 30 de junio
de 2021

070-0076-2021 Revisién General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de julio de 2021.

070-0078-2021 Revision al avance y cumplimiento de las metas fisicas contenidas en el Programa Operativo
Anual y su congruencia con el Presupuesto del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del
Estado de México, correspondiente al tercer trimestre de 2021.

070-0079-2021 Revisién General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de agosto de 2021.

070-0080-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a
la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 31 de agosto de 2021.

070-0081-2021 Inspeccién a Operaciones al Sistema de Control Interno Institucional del Instituto de
Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de México, por el periodo del 01 de julio al 30 de
septiembre de 2021.

070-0086-2021 Inspeccién a la Mejora Regulatoria del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias
del Estado de México, a la Direccion de Fomento a la Actividad Artesanal, por el periodo del 01 de enero al 30
de junio de 2021.

070-0087-2021 Inspeccidn al registro, actualizacion y carga de la informacion y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a
la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de
México, por el periodo del 01 al 30 de septiembre de 2021.

070-0088-2021 Revision General de Estados Financieros y Presupuestales del Instituto de Investigacion y
Fomento de las Artesanias del Estado de México, correspondiente al mes de septiembre de 2021.

Septiembre
2021

Septiembre
2021

Septiembre
2021

Octubre 2021

Octubre 2021

Octubre 2021

Octubre 2021

Noviembre 2021

Noviembre 2021

Noviembre 2021

1

Toluca
1

Toluca
Toluca 1
1

Toluca
Toluca 1
1

Toluca
1

Toluca
1

Toluca
1

Toluca
Toluca 1
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ANEXO 33
IFAEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON

EL PRPOPOSITO DE CONSTAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=418007
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=418010
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=418076
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=419846
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=419848
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=419853
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=419856
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421492
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421496
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=421635

Municipio ~ Cantidad Descripcion de la auditoria Mes reportado

1 070-0099-2021 Inspeccion al registro, actualizacion y carga de la informacién y documentacion comprobatoria y
justificativa del uso de los recursos publicos en el Sistema de Trazabilidad del Estado de México (SITRAEM) a

Toluca la Unidad de Apoyo Administrativo del Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de Diciembre 2021
México, por el periodo del 01 al 31 de octubre de 2021.
1 070-0100-2021 Inspeccién al Cumplimiento de las Medidas de Austeridad y Contencion al Gasto Publico del
Toluca Poder Ejecutivo del Gobierno del Estado de México para el gjercicio fiscal 2021, en el Instituto de_lnyestigacién Diciembre 2021
y Fomento de las Artesanias del Estado de México, durante el periodo comprendido del 01 de julio al 30 de
noviembre de 2021.
010304010101
ANEXO 34
IFAEM

REALIZAR EVALUACIONES PARA DETERMINAR EL GRADO DE EFICACIA Y EFICIENCIA EN LOS PROCESOS, ASi COMO EN EL DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=423039
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=423947

Municipio

Toluca

Cantidad

Descripcion de la auditoria

070-0005-2021 Evaluacién al Desempefio Institucional al Programa de
Imparticion de Cursos de Capacitacion en Materia Artesanal de la Subdireccion
de Organizacion y Capacitacion, por el periodo del 01 de julio al 31 de
diciembre de 2020

Mes reportado

Agosto 2021

010304010101

ANEXO 35
IFAEM

REALIZAR AUDITORIAS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS.



Municipio ~ Cantidad Descripcion de la auditoria Mes reportado
Toluca 1 070-0001-2021 Auditoria Financiera a Egresos del Capitulo 1000 Servicios Personales a la Marzo 2021
Unidad de Apoyo Administrativo por el periodo del 01 de julio al 31 de diciembre de 2020
Toluca 1 070-0002-2021 Auditoria Integral a la Direccién de Fomento a la Actividad Artesanal por el Marzo 2021
periodo del 01 de julio al 31 de diciembre de 2020.
Toluca 1 070-0003-2021 Auditoria Financiera a los Ingresos Propios a la Unidad de Apoyo
Administrativo en correlacion con la Direccion de Comercializacion, por el periodo del 01 de Junio 2021
julio al 31 de diciembre de 2020.
Toluca 1 070-0004-2021 Auditoria Integral a la Direccién de Comercializacion por el periodo del 01 de :
. L Junio 2021
julio al 31 de diciembre de 2020.
Toluca 1 070-0006-2021 Auditoria Financiera a Egresos del Capitulo 2000 Materiales y Suministros y
3000 Servicios Generales a la Unidad de Apoyo Administrativo, por el periodo del 01 de julio Septiembre 2021
al 31 de diciembre de 2020.
Toluca 1 070-0007-2021 Auditoria Administrativa de Operaciones a la Unidad de Planeacién e Diciembre 2021
Igualdad de Género, por el periodo del 01 de julio al 31 de diciembre de 2020
010304010101
ANEXO 36
IIFAEM

REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE ATENCION A OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA DETERMINADAS CON MOTIVO DE
LOS ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADAS POR LA DIRECCION GENERAL U ORGANO INTERNO DE CONTROL



Municipio

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Cantidad

1

Descripcion de la auditoria

070-0017-2021 8.1 (29/01/2021) Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora
ndmero 1, 2, 3 y 4 determinados con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC
derivados de la auditoria 070-0006-2020.

070-0018-2021 8.1 (18/01/2021) Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora
namero 7 determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la
Inspeccion 070-0029-2020.

070-0019-2021 8.1 (15/01/2021) Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora
niamero 1, 3, 4, 5y 6 determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC
derivados de la auditoria 070-0003-2020.

070-0020-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 5
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccion
070-0026-2020.

070-0021-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 2
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién
070-0033-2020.

070-0022-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora numero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccion
070-0057-2020.

070-0023-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccion
070-0075-2020.

070-0031-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 2y 3
determinadas con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccién
070-0056-2020.

070-0032-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1y 2
determinadas con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién
070-0069-2020.

Mes reportado

Febrero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Febrero 2021

Marzo 2021

Marzo 2021

010304010101

ANEXO 36
IFAEM

REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE ATENCION A OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA DETERMINADAS CON MOTIVO DE
LOS ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADAS POR LA DIRECCION GENERAL U ORGANO INTERNO DE CONTROL

Municipio

Cantidad

Descripcién de la auditoria

Mes reportado



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406453
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406455
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406456
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406457
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406459
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406460
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=406462
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408473
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408476

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

070-0033-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 5 y 6
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0070-2020.

070-0034-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 2
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la auditoria 070-
0003-2020.

070-0035-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora numero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccion 070-
0074-2020.

070-0036-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la auditoria 070-
0006-2019.

070-0043-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 2 y 3
determinadas con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccion
070-0004-2021.

070-0044-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora numero 3 y 4
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccion 070-
0070-2020.

070-0045-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccion 070-
0010-2020.

070-0046-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 3
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0033-2020.

070-0047-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 2 y 3
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la auditoria 070-
0002-2020.

070-0048-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1, 3y 4
determinada con motivo de los actos de fiscalizacidn realizados por el OIC derivados de la auditoria 070-
0004-2020.

Marzo 2021

Marzo 2021

Marzo 2021

Marzo 2021

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

010304010101
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IFAEM



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408477
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408479
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408481
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=408484
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410162
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410165
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410167
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410169
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410171
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410172

REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO DE ATENCION A OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA DETERMINADAS CON MOTIVO DE

LOS ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADAS POR LA DIRECCION GENERAL U ORGANO INTERNO DE CONTROL

Municipio
Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Toluca

Cantidad
1

Descripcion de la auditoria

070-0049-2021 8.1 Seguimiento de Atencidon de Observaciones y Acciones de Mejora numero 1 y 2
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la auditoria 070-
0010-2019.
070-0050-2021 8.1 Seguimiento de Atencidon de Observaciones y Acciones de Mejora numero 1 y 3
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0073-2020.
070-0051-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0028-2020.
070-0053-2021 8.1 Seguimiento de Atencién de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0006-2021
070-0056-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspecciéon 070-
0016-2020.
070-0057-2021 8.1 Seguimiento de Atencion de Observaciones y Acciones de Mejora nimero 1
determinada con motivo de los actos de fiscalizacién realizados por el OIC derivados de la Inspeccién 070-
0026-2020.

Mes reportado

Abril 2021

Abril 2021

Abril 2021

Mayo 2021

Mayo 2021

Mayo 2021



https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410174
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410176
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=410177
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=411045
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412300
https://secogem.gob.mx/tablero/FichaOtrasAcciones.asp?ANCIAcci=412302

010304010101

ANEXO 37
CEDIPIEM

PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASi

LO REQUIERA

NO

N° DE CONTROL

NOMBRE DE LA ACCION

1.-

10.-

11.-
12.-
13.
14.-
15.-

16.-
17.-

18.-

055-0001-2021

055-0002-2021

055-0005-2021
055-0006-2021
055-0007-2021
055-0012-2021
055-0013-2021

055-0019-2021
055-0020-2021

055-0021-2021

055-0022-2021

055-0023-2021
055-0029-2021

055-0034-2021

055-0036-2021
055-0041-2021
055-0042-2021

055-0043-2021

Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Admisiéon y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Nifiez Indigena.

Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.

Primera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Segunda Sesién Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Primera Sesién Ordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de
Desarrollo Social Familias Fuertes Nifiez Indigena.

Primera Sesién Ordinaria del Comité de Etica del CEDIPIEM.

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Admisién y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Nifiez Indigena.

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Admisién y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.

Primera Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Control y Desempefio Institucional.

Primera Sesién Ordinaria del Comité de Interno de Mejora Regulatoria del CEDIPIEM.
Primera Sesién Ordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Primera Sesién Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.
Segunda Sesién Ordinaria 2021 del Comité de Control y Desempefio Institucional.

Cuarta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.
Segunda Sesién Ordinaria del Comité de Interno de Mejora Regulatoria del CEDIPIEM.

Segunda Sesiéon Ordinaria del Comité de Admisién y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.




010304010101

ANEXO 37
CEDIPIEM

PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASi

LO REQUIERA

NO

N° DE CONTROL

NOMBRE DE LA ACCION

19.-

20.-
21.-
22.-
23.-
24.-
25.-

26.-
27.-
28.-

29.-
30.-

31.-

32.-
33.-
34.-

35.-

055-0044-2021

055-0046-2021
055-0051-2021
055-0052-2021
055-0055-2021

055-0060-2021
055-0062-2021

055-0065-2021
055-0066-2021
055-0068-2021

055-0069-2021
055-0070-2021

055-0071-2021

055-0072-2021
055-0073-2021
055-0074-2021

055-0075-2021

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo Saocial
Familias Fuertes Nifiez Indigena.

Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Segunda Sesion Ordinaria del Comité de Etica del CEDIPIEM.

Primera Sesion Ordinaria del Comité de Gobierno Digital del CEDIPIEM.

Segunda Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

Quinta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Tercera Sesién Extraordinaria del Comité de Admisién y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.

Sexta Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Séptima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.

Tercera Sesion Ordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del CEDIPIEM.

Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Nifiez Indigena.

Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo Social
Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena.

Tercera Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

Cuarta Sesién Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

Quinta Sesién Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

Sexta Sesién Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

010304010101




ANEXO 37

CEDIPIEM
PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASI
LO REQUIERA

N° N° DE CONTROL NOMBRE DE LA ACCION

36.- 055-0076-2021 Séptima Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

37.- 055-0077-2021 Octava Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

38.- 055-0083-2021 Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

39.- 055-0085-2021 Octava Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

40.- 055-0086-2021 Primera Sesion Extraordinaria del Comité Interno de Mejora Regulatoria del CEDIPIEM.

41 .- 055-0091-2021 Novena Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

42.- 055-0093-2021 Tercera Sesion Ordinaria 2021 del Comité de Control y Desempefio Institucional.

43.- 055-0098-2021 Décima Sesion Extraordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

44.- 055-0099-2021 Onceava Sesion Extraordinaria del Comité de Adquisiciones y Servicios del CEDIPIEM.

45.- 055-0100-2021 Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Nifiez Indigena 2021.

46.- 055-0101-2021 Cuarta Sesién Ordinaria del Comité de Admision y Seguimiento del Programa de Desarrollo
Social Familias Fuertes Desarrollo Integral Indigena 2021.

47 .- 055-0102-2021 Tercera Sesion Ordinaria del Comité de Etica del CEDIPIEM.

48.- 055-0103-2021 Cuarta Sesion Ordinaria del Comité de Transparencia del CEDIPIEM.

49.- 055-0104-2021 Primera Sesion Ordinaria del Comité de arrendamientos, adquisiciones de inmuebles y
enajenaciones del CEDIPIEM.

010304010101

ANEXO 38




CEDIPIEM

PARTICIPAR EN TESTIFICACIONES, CON EL PROPOSITO DE ASEGURARSE QUE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SE REALICEN

CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

N° N° DE CONTROL NOMBRE DE LA ACCION

1.- 055-0008-2021 Se asisti6 a la entrega recepcion de la Oficina de la Vocalia Ejecutiva del CEDIPIEM.

2.- 055-0049-2021 Se participé en el acto de entrega recepcién de la Vocalia Ejecutiva del CEDIPIEM, el Lic.
Gustavo Ricardo Arroyo Jardén entreg6 a la Mtra. Diana Pérez Barragan.

3.- 055-0053-2021 Se participé en el acto de entrega recepcion del Servidor Pulblico Alejandra Aida Ramirez
Hernandez, como Responsable de la Base de Datos del Programa de Desarrollo Social Familias
Fuertes Nifiez Indigena.

4.- 055-00054-2021 Se participé en el acto de entrega recepcién del Servidor Puablico Lucila Vianney Gonzalez
Méndez, como Responsable del Archivo del Programa de Desarrollo Social Familias Fuertes
Nifiez Indigena.

5.- 055-0082-2021 Se testifico la entrega recepcion de la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género del
CEDIPIEM.

6.- 055-0092-2021 Se participd en la testificacion de la entrega recepcién de la Unidad de Asuntos Juridicos e
Igualdad de Género.

010304010101

ANEXO 39



CEDIPIEM

REALIZAR ACTIVIDADES DE SEGUIMIENTO EN LA ATENCION DE OBSERVACIONES Y ACCIONES DE MEJORA DETERMINADAS CON
MOTIVO DE LOS ACTOS DE FISCALIZACION REALIZADOS POR LA DIRECCION GENERAL Y ORGANO INTERNO DE CONTROL

N° N° DE CONTROL NOMBRE DE LA ACCION

1- 055-0084-2021 Seguimiento en la atencion de observaciones y acciones de mejora determinadas con motivo de
los actos de fiscalizacion realizados por el Organo Interno de Control en el CEDIPIEM.

010304010101
ANEXO 40
CEDIPIEM




REALIZAR AUDITORIAS, CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS.

NO

N° DE CONTROL

NOMBRE DE LA ACCION

1.-

055-0002-2021

055-0003-2021

055-0004-2021

055-0005-2021

055-0006-2021

055-0007-2021

Auditoria Financiera a egresos en especifico al capitulo 1000 a la Unidad de Apoyo Administrativo
del CEDIPIEM, por el periodo comprendido del 01 de julio al 31 de diciembre de 2020.

Auditoria Administrativa de operaciones a la Unidad de Concertacion del CEDIPIEM, por el periodo
comprendido del 01 de octubre de 2020 al 31 de marzo de 2021.

Auditoria Administrativa de operaciones a la Unidad de Asuntos Juridicos e Igualdad de Género del
CEDIPIEM, por el periodo del 01 de diciembre de 2020 al 31 de mayo de 2021.

Auditoria Financiera a Estados Financieros, en especifico a la cuenta de Bancos a la Unidad de
Apoyo Administrativos del CEDIPIEM, por el periodo del 01 de enero al 30 de junio de 2021.
Auditoria Administrativa a Programas Sociales al Programa Familias Fuertes Nifiez Indigena, a los
apoyos en especie que se proporcionaron a los beneficiarios, a la Subdireccién Operativa del
CEDIPIEM, por el periodo del 01 de febrero al 31 de agosto de 2021.

Auditoria Financiera a Programas Estatales, en especifico al Programa Familias Fuertes Nifiez
Indigena a la Unidad de Apoyo Administrativos del CEDIPIEM, por el periodo del 01 de abril al 30
de septiembre de 2021.

010304010101

ANEXO 41
CEDIPIEM




REALIZAR EVALUACIONES PARA DETERMINAR EL GRADO DE EFICACIA Y EFICIENCIA EN LOS PROCESOS, ASi COMO EN EL DESEMPENO
INSTITUCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL.

N° N° DE CONTROL NOMBRE DE LA ACCION
1.- Evaluacion a procesos de las actividades que componen el Programa Familias Fuertes Nifiez
055-0001-2021 Indigena. a la Subdireccion Operativa del CEDIPIEM, por el periodo del 01 de julio al 31 diciembre
de 2020.
010304010101

ANEXO 42
CEDIPIEM



REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y, EN
SU CASO AYUNTAMIENTOS, CON EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LOS REGULA.

N° N° DE CONTROL NOMBRE DE LA ACCION

1.- 055-0003-2021 Inspeccion a la comprobacion del gasto y/o deudores diversos del CEDIPIEM.

2.- 055-0004-2021 Inspeccion a la verificacion del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (STRAEM).

3.- 055-0009-2021 Atencion de acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores externos,
atencion de observaciones emitidas por el OSFEM de la auditoria.

4.- 055-0010-2021 Inspeccion a la verificacion del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

5.- 055-0011-2021 Inspeccion al avance del presupuesto ejercido y programatico del Programa de Acciones para el
Desarrollo ejercicios 2019, 2020 y 2021 al mes de enero de 2020 del CEDIPIEM.

6.- 055-0004-2021 Inspeccion al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el presupuesto al mes de febrero
de 2021.

7.- 055-0015-2021 Inspeccion a la verificacion del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México.

8.- 055-0016-2021 Inspeccién a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de enero de 2021.

9.- 055-0017-2021 Inspeccion a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de febrero de 2021.

10.- 055-0018-2021 Inspeccidn a concentracion y resguardo de equipos.

11.- 055-0025-2021 A la actualizacion de la pagina del Sistema de Informacion Publica de Oficio del Estado de México
(IPOMEX), al 31 de marzo de 2021.

12.- 055-0026-2021 Inspeccion a las medidas de disciplina presupuestaria del CEDIPIEM.

13.- 055-0027-2021 Inspeccién a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de marzo de 2021.

14.- 055-0028-2021 Inspeccién a la verificacion del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

15.- 055-0023-2021 Atencién de acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores externos,
atencion de observaciones emitidas por el OSFEM de la auditoria.

16.- 055-0030-2021 Inspeccidn a la asistencia, puntualidad y permanencia del personal operativo del CEDIPIEM.

010304010101

ANEXO 42
CEDIPIEM




REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON
EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA.

NO

N° DE CONTROL

NOMBRE DE LA ACCION

17.-
18.-

19.-

20.-
21.-
22.-
23.-

24 -

25.-

26.-

27.-

28.-

29.-

30.-
31.-

32.-

055-0031-2021
055-0032-2021

055-0033-2021

055-0035-2021
055-0037-2021
055-0038-2021
055-0039-2021

055-0040-2021

055-0045-2021

055-0047-2021

055-0048-2021

055-0050-2021

055-0056-2021

055-0057-2021
055-0058-2021

055-0059-2021

Inspeccion a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de abril de 2021.
Inspeccion al avance programatico presupuestal al mes de abril de 2021.

Inspeccion a la verificacion del registro de informaciéon del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccion a la verificacion del resguardo de inmuebles y del parque vehicular del CEDIPIEM.
Inspeccion a la comprobacion de gastos y/o deudores diversos del CEDIPIEM.

Inspeccion a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de mayo de 2021.

Inspeccion a los inventarios.

Inspeccion a la verificacion del registro de informaciéon del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

A la actualizacién de la pagina del Sistema de Informacion Publica de Oficio del Estado de México
(IPOMEX), al 30 de junio de 2021.

Inspeccién a la verificacién del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccién al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el presupuesto al mes de junio de
2021.

Acompafiamiento en la atencién de la auditoria a Programas Sociales AFD-050 denominada
"Auditoria Financiera y de Desempefio al ejercicio fiscal 2020" practicada por el OSFEM.

Inspeccién a la verificacién del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccién a la asistencia, puntualidad y permanencia del personal operativo del CEDIPIEM.
Inspeccién a los Estados Financieros del me de julio de 2021 del CEDIPIEM.

Inspeccion al avance del presupuesto ejercido y programatico de los Programas de Acciones para el
Desarrollo, ejercicio fiscal 202 y 2021 al mes de julio de 2021.

010304010101

ANEXO 42
CEDIPIEM




REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL, CON
EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA.

NO

N° DE CONTROL

NOMBRE DE LA ACCION

33.-
34.-
35.-

36.-

37.-

38.-

39.-

40.-
41.-
42 .-

43.-

44.-

45.-
43.-

47 -
48.-

055-0061-2021
055-0063-2021
055-0064-2021

055-0067-2021

055-0078-2021

055-0079-2021

055-0080-2021

055-0081-2021
055-0087-2021
055-0088-2021

055-0089-2021

055-0090-2021

055-0094-2021
055-0095-2021

055-0096-2021
055-0097-2021

Inspeccion a la verificacion del registro de informacién del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccion a los Estados Financieros del mes de agosto de 2021 del CEDIPIEM.

Inspeccion al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el presupuesto al mes de agosto
de 2021.

Inspeccion al cumplimiento del Protocolo de Actuacién de los Servidores Pablicos que intervienen en
las contrataciones publicas, prorrogas, el otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones,
concesiones y sus modificatorios nacionales, como internacionales.

Inspeccion a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de septiembre de
2021.

Inspeccion a la verificacion del registro de informacién del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccion a la pagina del Sistema de Informacién Publica de Oficio del Estado de México
(IPOMEX).

Acompafiamiento en la atencion de auditorias practicadas por los entes fiscalizadores externos, en
especifico la auditoria al desempefio No. AD-069 efectuada por el OSFEM.

Inspeccién a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de octubre de 2021.
Inspeccion al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el presupuesto al mes de octubre
de 2021.

Inspeccién al avance del presupuesto ejercido y programatico de los Programas de Acciones para el
Desarrollo, ejercicio fiscal 2019, 2020 y 2021 al mes de octubre de 2021.

Inspeccion a la verificacién del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccion a los Estados Financieros del CEDIPIEM correspondientes al mes de noviembre de 2021.
Inspeccion a inventario de almacén del CEDIPIEM.

Inspeccion a la verificacién del registro de informacion del Sistema de Trazabilidad del Estado de
México (SITRAEM).

Inspeccion a concentracién y resguardo de vehiculos del CEDIPIEM.

010304010101

ANEXO 43
IMEVIS




Realizar auditorias, con el proposito de verificar el cumplimiento del marco normativo que regula el funcionamiento de las dependencias y organismos
auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos.

Municipio Cantidad Mes reportado
San Antonio La Isla 3 Abril
San Antonio La Isla 1 Mayo
San Antonio La Isla 3 Junio
San Antonio La Isla 2 Agosto
San Antonio La Isla 1 Septiembre
San Antonio La Isla 1 Octubre
San Antonio La Isla 1 Noviembre
San Antonio La Isla 1 Diciembre

Total 13

010304010101
ANEXO 44
IMEVIS



Realizar evaluaciones para determinar el grado de eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el desempefio Institucional de las dependencias

y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.

Municipio Cantidad Mes reportado
San Antonio La Isla 1 Junio
Total 1

010304010101

ANEXO 45
IMEVIS



Realizar inspecciones a rubros especificos en las dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el

proposito de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula.

Municipio Cantidad Mes reportado
San Antonio La Isla 5 Enero
San Antonio La Isla 2 Febrero
San Antonio La Isla 5 Marzo
San Antonio La Isla 4 Abril
San Antonio La Isla 3 Mayo
San Antonio La Isla 4 Junio
San Antonio La Isla 6 Julio
San Antonio La Isla 2 Agosto
San Antonio La Isla 5 Septiembre
San Antonio La Isla 4 Octubre
San Antonio La Isla 6 Noviembre
San Antonio La Isla 5 Diciembre

Total 51

010304010101

ANEXO 46
IMEVIS



Participacion del 6rgano de control interno en reuniones que por mandato legal o disposicion administrativa asi lo requiera.

Municipio Cantidad Mes reportado
San Antonio La Isla 5 Enero
San Antonio La Isla 1 Febrero
San Antonio La Isla 5 Marzo
San Antonio La Isla 6 Abril
San Antonio La Isla 4 Mayo
San Antonio La Isla 6 Junio
San Antonio La Isla 2 Julio
San Antonio La Isla 2 Agosto
San Antonio La Isla 3 Septiembre
San Antonio La Isla 6 Octubre
San Antonio La Isla 8 Noviembre
San Antonio La Isla 11 Diciembre

Total 59

010304010101

Participar en testificaciones, con el proposito de asegurarse que los actos administrativos se realicen conforme a la normatividad vigente.

ANEXO 47
IMEVIS



Municipio Cantidad Mes reportado
San Antonio La Isla 2 Enero
San Antonio La Isla 4 Febrero
San Antonio La Isla 9 Marzo
San Antonio La Isla 11 Abril
San Antonio La Isla 6 Mayo
San Antonio La Isla 6 Junio
San Antonio La Isla 7 Julio
San Antonio La Isla 3 Agosto
San Antonio La Isla 8 Septiembre
San Antonio La Isla 19 Octubre
San Antonio La Isla 12 Noviembre
San Antonio La Isla 14 Diciembre

Total 101

010304010101

Atencion de acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por entes fiscalizadores externos.

ANEXO 48
IMEVIS

| Municipio

Cantidad

Mes reportado




San Antonio La Isla 1 Marzo

San Antonio La Isla 1 Junio

San Antonio La Isla 2 Julio

San Antonio La Isla 2 Octubre

San Antonio La Isla 1 Diciembre
Total 7

010304010101

ANEXO 49
IMEVIS

Atencion a observaciones y acciones de mejora determinadas con motivo de los actos de fiscalizacion realizadas por la Direccion General u Organo

Interno de Control.

Municipio

Cantidad

Mes reportado




Total 0

010304010101
ANEXO 50
CONALEP

REALIZAR AUDITORIAS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE
REGULA EL FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO
ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS

| | DESCRIPCION |




010304010101

AUDITORIAS
REALIZADAS

Auditoria Financiera a la autorizacion, liberacion, ejercicio y comprobacion de los recursos

1 asignados en el 2020 del programa FAETA, en especifico al capitulo 1000 Servicios
Personales, en la Subdirecciéon de Administracion y Finanzas
Auditoria Financiera a la autorizacion, liberacion, ejercicio y comprobacion de los recursos

1 asignados en el 2020 del programa FAETA, en especifico al capitulo 3000 Servicios
Generales, en la Subdireccién de Administracion y Finanzas

1 Auditoria financiera al capitulo 2000 Materiales y Suministros al ejercicio, comprobacion y
registro contable y presupuestal, en la Subdirecciéon de Administracion y Finanzas

1 Auditoria Administrativa a los movimientos de alta y baja de personal en la Coordinacion
de Recursos Humanos de la Subdireccién de Administracion y Finanzas
Auditoria Administrativa al cumplimiento del Convenio Especifico de Colaboracién y

1 Coordinacion con la Empresa Trelleborg Automotive Toluca S.A. de C.V., en el Plantel
Toluca
Auditoria a los ingresos propios derivados de los servicios de ensefianza y tecnoldgicos

1 del Centro de Asistencia y Servicios Tecnoldgicos en la Subdireccién de Vinculacién y
Capacitacion

1 Auditoria administrativa al trdmite de inscripcién y/o reinscripcion en planteles del
CONALEP Estado de México, en la Subdireccién Académica

1 Auditoria Financiera al capitulo 3000 Servicios Generales al ejercicio, comprobacion y
registro contable y presupuestal, en la Subdireccién de Administracién y Finanzas

TOTAL 8 AUDITORIAS

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECIFICOS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL

EJECUTIVO ESTATAL Y EN SU CASO AYUNTAMIENTOS, CON EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL

CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

| UNIDAD ADMINISTRATIVA |

ANEXO 51
CONALEP



010304010101

INSPECCIONES
REALIZADAS
2 Inspecciones a la mejora regulatoria
Inspecciones al cumplimiento del protocolo de actuaciéon de los servidores
2 publicos que intervienen en las contrataciones publicas, prorrogas, el
otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y sus
modificatorios nacionales como internacionales
2 Inspecciones al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el
presupuesto
3 Inspecciones a la pagina de IPOMEX
Inspecciones a la atencién de salvedades, observaciones, hallazgos y/o
recomendaciones emitidas por entes fiscalizadores externos (SFP, ASF,
OSFEM, auditores externos)
3 Inspecciones a inventarios
4 Inspecciones a concentracién y resguardo de equipos
5 Inspecciones a recursos federales transferidos al estado por subsidio,
convenio y/o asignacion
6 Inspecciones a la revision general a estados financieros
12 InspeC(_:i_ones ala verificacién_del registro de informacién del Sistema de
Trazabilidad del Estado de México
16 Inspecciones a operaciones
20 Inspecciones a servicios personales
TOTAL 75 INSPECCIONES

PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O

DISPOSICION ADMINISTRATIVA ASi LO REQUIERA

ANEXO 52
CONALEP



PARTICIPACION
EN REUNIONES UNIDAD ADMINISTRATIVA

Participacion en Comités de Control y Desempefio Institucional
Participacion de otros 6rganos colegiados

Participacion en los Comités de Arrendamientos y Adquisiciones de
Inmuebles, Enajenaciones

Participacion de comités internos de mejora regulatoria
Participacion en comités de Transparencia

Participacion en los comités de adquisiciones y servicios

RIABR DN NP

TOTAL 54 PARTICIPACION EN REUNIONES

010304010101
ANEXO 53
SEIEM
Atender Acciones Derivadas de la Fiscalizacion Realizada por Entes Fiscalizadores Externos
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 4 Junio(2), Septiembre(1), Diciembre(1)

TOTAL 4




010304010101

ANEXO 54
) SEIEM
Participacion del Organo Interno de Control en Reuniones gue por Mandato Legal o Disposicion Administrativa asi lo Requiera
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 62 Marzo(11), Junio(11), Septiembre(20), Diciembre(20)

TOTAL 62




010304010101

ANEXO 55
SEIEM

Participar en Testificaciones, con el Propdésito de Asegurarse gue los Actos Administrativos se Realicen Conforme a la Normatividad Vigente

Municipio Cantidad Mes reportado
NAUCALPAN DE JUAREZ 1 Diciembre(1)
NEZAHUALCOYOTL 1 Diciembre(1)
TOLUCA 21 Marzo(13), Junio(1), Septiembre(4), Diciembre(3)
TULTITLAN 2 Diciembre(2)
TOTAL 25




010304010101

ANEXO 56
SEIEM
Realizar Acciones de Acompafamiento en la Atencion de Auditorias Practicadas por los Entes Fiscalizadores Externos
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 4 Junio(2)Diciembre(2)

TOTAL 4




010304010101

ANEXO 57
SEIEM

Realizar Actividades de Seguimiento de Atencion a Observaciones y Acciones de Mejora Determinadas con Motivo de los Actos de Fiscalizacion
Realizados por la Direccion General u Organo Interno de Control

Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 4 Junio(2)Diciembre(2)
TOTAL 4




010304010101
ANEXO 58
SEIEM
Realizar Auditorias, con el Propésito de Verificar el Cumplimiento del Marco Normativo que Regula el Funcionamiento de las Dependencias y
Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos

Municipio Cantidad Mes reportado
ACAMBAY DE RUIZ CASTANEDA 1 Marzo(1)
ECATEPEC DE MORELOS 2 Marzo(1)Diciembre(1)
NAUCALPAN DE JUAREZ 1 Diciembre(1)
NEZAHUALCOYOTL 2 Marzo(2)
TOLUCA 78 Marzo(19), Junio(24), Septiembre(18), Diciembre(17)
TULTITLAN 12 Marzo(2), Junio(2), Septiembre(4), Diciembre(4)




TOTAL

96

010304010101

ANEXO 59
SEIEM

Realizar Evaluaciones para Determinar el Grado de Eficacia y Eficiencia en los Procesos, asi como en el Desempefio Institucional de las

Dependencias y Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal

Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 1 Junio(1)
TOTAL 1




010304010101

ANEXO 60
SEIEM

Realizar Inspecciones a Rubros Especificos en las Dependencias, Organismos Aucxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el
Propésito de Constatar el Cumplimiento del Marco Normativo gue lo Regula

Municipio Cantidad Mes reportado

CALIMAYA 1 Diciembre(1)

CHALCO 1 Junio(1)

ECATEPEC DE MORELOS 1 Marzo(1)

NAUCALPAN DE JUAREZ 1 Junio(1)

NEZAHUALCOYOTL 1 Marzo(1)

TECAMAC 1 Diciembre(1)

TEJUPILCO 1 Marzo(1)




TEPETLIXPA 1 Septiembre(1)
TOLUCA 75 Marzo(18), Junio(18), Septiembre(14), Diciembre(25)
TULTITLAN 2 Junio(2)
TOTAL 85
010304010101
ANEXO 61
UDEM

REALIZAR AUDITORIAS, CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS

CONCEPTO DISTRIBUCION POR TRIMESTRE TOTAL




1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Auditoria 3 3
TOTAL 3 3
010304010101
ANEXO 62

UDEM

REALIZAR EVALUACIONES PARA DETERMINAR EL GRADO DE EFICACIA'Y EFICIENCIA EN LOS PROCESOS, ASi COMO EN EL
DESEMPENO INSTITUCIONAL DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL

CONCEPTO DISTRIBUCION POR TRIMESTRE TOTAL




1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Evaluacion 0 0 0 1 1

TOTAL 0 0 0 1 1

010304010101
ANEXO 63
UDEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECiFI'COS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL
Y EN SU CASO AYUNTAMIENTOS, CON EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

CONCEPTO DISTRIBUCION POR TRIMESTRE TOTAL




1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Inspeccion 8 14 22

TOTAL 8 14 22

010304010101
ANEXO64
UDEM

PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION
ADMINISTRATIVA ASI LO REQUIERA

CONCEPTO DISTRIBUCION POR TRIMESTRE TOTAL




1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Sesién 23 15 38

TOTAL 23 15 38

010304010101
ANEXO 65
UDEM

PARTICIPAR EN TESTIFICACIONES, CON EL PROPOSITO DE ASEGURARSE QUE LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS SE REALICEN
CONFORME A LA NORMATIVIDAD VIGENTE

CONCEPTO DISTRIBUCION POR TRIMESTRE TOTAL




1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.

Testificacion 20 20
TOTAL 20 20
010304010101
ANEXO 66

UDEM

IMPLEMENTAR ACCIONES QUE PERMITAN LA FORMULACION, MODIFICACION Y REVI’SIC')N DE PROYECTOS DE LEYES, DECRETOS,
REGLAMENTOS, ACUERDOS Y DEMAS INSTRUMENTOS Y PROCEDIMIENTOS JURIDICOS Y JURISDICCIONALES EN LOS QUE
INTERVENGA O SEA TITULAR LA UNIVERSIDAD



DISTRIBUCION POR TRIMESTRE
CONCEPTO TOTAL
1° Trim. 2° Trim. 3° Trim. 4° Trim.
Accién 5 5 5 5 20
TOTAL 5 5 5 5 20
010304010101

ANEXO 67
UTSEM

REALIZAR AUDITORIAS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS

Nombre de la auditoria

Cantidad

Mes reportado




Auditoria Financiera a los recursos del programa U006
Subsidios para  Organismos  Descentralizados 1 Marzo
Estatales, ejercidos en los capitulos 2000 y 3000.

Auditoria Financiera a los recursos del programa U006
Subsidios para  Organismos  Descentralizados 1 Junio
Estatales, ejercidos en el capitulo 1000.

010304010101

ANEXO 68
UTSEM

REALIZAR INSPECCIONES A RUBROS ESPECiFI’COS EN LAS DEPENDENCIAS, ORGANISMOS AUXILIARES DEL EJECUTIVO ESTATAL Y EN
SU CASO AYUNTAMIENTOS, CON EL PROPOSITO DE CONSTATAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO QUE LO REGULA

Nombre de la inspeccion Cantidad Mes reportado




Verificacion del registro de informacion en el sistema 9 Enero (1) Febrero (1) Marzo (1) Abril (1) Mayo (1)

de Trazabilidad del Estado de México. Junio (1) Agosto (1) Septiembre (1) Diciembre (1)
Inspeccion a la comprobacion del gasto, a la Direccion 1 Noviembre

de Administracion y Finanzas.

Inspeccion a la concentracién y resguardo de equipos,

en especifico al resguardo de vehiculos, equipos y 1 Junio

sellado de oficinas.

Inspeccion a la atencion de observaciones, hallazgos
; - ; Agosto
y/o recomendaciones de entes fiscalizadores externos. 1

010304010101

ANEXO 69
UTSEM

PARTICIPACION DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL EN REUNIONES QUE POR MANDATO LEGAL O DISPOSICION
ADMINISTRATIVA ASI LO REQUIERA

Nombre del Comité Cantidad Mes reportado




Participacion en el Comité de Transparencia de la

Universidad. 3 Agosto (1) Septiembre (1) Noviembre (1)
Participacion en el Comité de Adquisiciones y Servicios. 4 Enero (1) Agosto (1) Octubre (1) Diciembre (1)
Participacion en el Comité Interno de Mejora Regulatoria. 3 Febrero (1) Agosto (1) Octubre (1)
Participacion en el Comité de Arrendamientos, .

e . ) Noviembre
Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones. 1
010304010101

ANEXO 70

UTT

REALIZAR AUDITORIAS CON EL PROPOSITO DE VERIFICAR EL CUMPLIMIENTO DEL MARCO NORMATIVO
QUE REGULA EN FUNCIONAMIENTO DE LAS DEPENDENCIAS Y ORGANISMOS AUXILIARES DEL
EJECUTIVO ESTATAL Y LOS AYUNTAMIENTOS.




TIPO / RUBRO

ACCION / AREA AUDITADA

Auditoria

A Ingresos

¢ 1 a la Recaudacion de ingresos propios por la Prestacion de Servicios
Educativos practicada a la Direccion de Administracion y Finanzas

A Egresos

e 4 A los capitulos 1000 “Servicios Personales”, 2000 “Materiales y
Suministros”, 3000 “Servicios Generales y 5000 “Bienes Muebles e
Inmuebles” practicadas a la Direccion de Administraciéon y Finanzas

Federal Directa

e 3 Al gjercicio y comprobacion de los Programas Federales PRODEP,
PROFEXCE y PFCE practicada a la Direccion de Administracion y

Finanzas.

010304010101

ANEXO 71
ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar auditorias, con el propoésito de verificar el cumplimiento del marco normativo que regula el funcionamiento de las dependencias y

organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos.

Unidad de medida: Auditoria




DESCRIPCION

UNIDAD
DE
MEDIDA

TOTAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

OoCT

NOV DIC

Realizar
auditorias, con
el proposito de
verificar el
cumplimiento
del marco
normativo que
regula el
funcionamiento
de las
dependencias y
organismos
auxiliares  del
Ejecutivo
Estatal y los
Ayuntamientos.

Auditoria

77

10

10

12

11 3

010304010101

ANEXO 71
ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar evaluaciones para determinar el grado de eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el desempefio institucional de las

dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.

Unidad de medida: Evaluacion




UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA TOTAL | ENE | FEB MAR | ABR MAY JUN JUL AGO SEP | OCT NOV DIC
Realizar
evaluaciones Evaluacion 11 - - 1 - 2 1 - 1 - 3 3 -

para determinar
el grado de
eficacia y
eficiencia  en
los procesos,
asi como en el
desempefio
institucional de
las
dependencias y
organismos
auxiliares  del
Ejecutivo
Estatal.

010304010101
ANEXO 71

ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar inspecciones a rubros especificos en las dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con
el proposito de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula.

Unidad de medida: Inspeccién

DESCRIPCION UwﬂlgéI%EE TOTAL | ENE | FEB MAR | ABR MAY JUN JUL | AGOS | SEP | OCT | NOV DIC




Realizar Inspeccion 543 28 42 44 49 47 55 49 50 43 46 51 39
inspecciones a
rubros
especificos  en
las
dependencias,
organismos
auxiliares del
Ejecutivo Estatal
y en su caso
Ayuntamientos,
con el propésito
de constatar el
cumplimiento del
marco normativo
gue lo regula.

010304010101
ANEXO 71
ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Participar en testificaciones, con el proposito de asegurarse que los actos administrativos se realicen conforme a la normatividad vigente.

Unidad de medida: Testificacion

DESCRIPCION UwﬂlgéI%ADE TOTAL | ENE FEB MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SEP | OCT | NOV DIC




Participar en
testificaciones,
con el proposito
de asegurarse
que los actos
administrativos
se realicen
conforme a la
normatividad
vigente.

Testificacion

274

10

22

23

27

14

10

13

31

32

43

44

Meta: Participacion del 6rgano de control interno en reuniones que por mandato legal o disposicién administrativa asi lo requiera.

Unidad de medida: Reunién

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TOTAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

oCT

NOV

DIC

Participacion
del 6rgano de
control interno
en  reuniones
que por
mandato legal o
disposicion
administrativa
asi lo requiera.

Reunion

370

36

40

27

33

17

21

16

19

27

a7

43

44

010304010101

ANEXO 71
ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar acciones de acompafiamiento en la atencién de auditorias practicadas por los Entes Fiscalizadores externos.

Unidad de medida: Accion

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TOTAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

OCT

NOV

DIC




Realizar acciones
de
acompafiamiento
en la atencién de
auditorias
practicadas por los
Entes
Fiscalizadores
externos.

Accion

Meta: Atender acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por los Entes Fiscalizadores Externos.

Unidad de medida: Accion

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TO
TA
L

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGO

SEP

oCT

NOV

DIC

Atender acciones
derivadas de la
fiscalizacion
realizada por los
Entes
Fiscalizadores
Externos.

Accion

6

010304010101

ANEXO 71
ISSEMyM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar actividades de seguimiento en la atencién de observaciones y acciones de mejora determinadas con

fiscalizacion realizados por la Direccion General u Organo Interno de Control.

motivo de los actos de

Unidad de medida: Accidn

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TOTAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN

JUL

AGOS

SEP

OCT

NOV

DIC




Realizar .,
actividades  de Accion S - - 1 - - 1 - - 1 - 1 1
seguimiento en
la atenciéon de
observaciones y
acciones de
mejora
determinadas
con motivo de los

actos de
fiscalizacion
realizados por la
Direccion
General u
Organo  Interno
de Control.
010304010101
ANEXO 72
SRyTVM
Fiscalizacion, Control y Evaluacion Interna de la Gestion Publica
MES REUNIONES | TESTIFICACIONES | INSPECCIONES | AUDITORIAS | EVALUACIONES | ATENCION | ACOMPANAMIENTO
Enero 2 3 7 0 0 0 0
Febrero 7 5 6 0 0 0 0
Marzo 4 5 6 3 0 0 1




Abril

Mayo

Junio

Julio
Agosto
Septiembre
Octubre
Noviembre
Diciembre

TOTAL

WNOORARNUUOITWWO

WNONWN A DO
ToOo~NN~N~NO N~
WOOWOOMOO
RPOOOOOOOO

OQOOPFrRPOORrOOo

[cNoNoNoNol NolNoNe)

010304010101

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Atender acciones derivadas de la fiscalizacion realizada por Entes Fiscalizadores Externos.
Unidad de medida: Accion

ANEXO 73
IMIEM

Jurisdiccién Sanitaria

Programado

Alcanzado

Toluca




Total 3 3

010304010101
ANEXO 73
IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Participacién del érgano de control interno en reuniones que por mandato legal o disposicién administrativa asi lo requiera.
Unidad de medida: Reunién

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 102 102




Total 102 102

010304010101
ANEXO 73
IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Participar en testificaciones, con el propésito de asegurarse que los actos administrativos se realicen conforme a la normatividad vigente.
Unidad de medida: Testificacién

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 72 76




Total 72 76

010304010101
ANEXO 73
IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar acciones de acompafamiento en la atencion de auditorias practicadas por los Entes Fiscalizadores Externos
Unidad de medida: Accion

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 1 0




Total 1 0

010304010101
ANEXO 73

IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar actividades de seguimiento en la atencidn de observaciones y acciones de mejora determinadas con motivo de los actos de fiscalizacion
realizados por la Direccién General u Organo Interno de Control.
Unidad de medida: Accion

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 2 2




Total 2 2

010304010101

ANEXO 73

IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar auditorias, con el propdsito de verificar el cumplimiento del marco normativo que regula el funcionamiento de las dependencias y
organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos.
Unidad de medida: Auditoria

Jurisdiccién Sanitaria Programado Alcanzado

Toluca 8 8

Total 8 8




010304010101

ANEXO 73
, , o IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar evaluaciones para determinar el grado de eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el desempefo institucional de las
dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal.
Unidad de medida: Documento

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 1 1

Total 1 1




010304010101

ANEXO 73
, ' o IMIEM
FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Realizar inspecciones a rubros especificos en las dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el
propdsito de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula.
Unidad de medida: Inspeccién

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO

Toluca 63 66

Total 63 66




010304010101
ANEXO 74
SGG

AUDITORIAS REALIZADAS POR UNIDAD ADMINISTRATIVA

Unidad Administrativa Cantidad

Coordinacién Administrativa
Subsecretaria General de Gobierno Valle de México Zona Oriente |
Subsecretaria General de Gobierno Valle de México Zona Oriente Il
Subsecretaria General de Gobierno Valle Toluca
Subsecretaria de Desarrollo Municipal
Direccién General de Desarrollo Politico
Coordinacion de Planeacion, Igualdad de Género y Apoyo Técnico
Coordinacion General de Proteccién Civil y Gestion Integral del Riesgo
Coordinacion de Accion Civica y Eventos y Eventos Especiales

Total

NrwhANNEN®WO




010304010101
ANEXO 75
SGG

INSPECCIONES
Rubro Cantidad

A la pagina de IPOMEX

Al cumplimiento de metas fisicas y su congruencia con el presupuesto

A la Integracion de entrega y recepcion de las dependencias, unidades administrativas y organismos auxiliares
A la Mejora Regulatoria

Al fondo fijo de caja y formas valoradas

A la verificacién del registro de informacion del sistema de trazabilidad del Estado de México

A la Comprobacién del Gasto

A las Medidas de Disciplina Presupuestaria

A los Inventarios

A Servicios Personales

A la Concentracion y Resguardos de Equipos

A la Prestacién de Servicio Publico

A Operaciones

A la Congruencia de las Cifras Presentadas en el Sistema de Informacion Estadistica del Informe de Gobierno

B PO =
RPN PUPegPoogPrrrAA



A la Atencién de salvedades, observaciones, hallazgos y/o recomendaciones emitidos por entes fiscalizadores externos 1
(SFP, ASF, OSFEM, Auditores externos)
A la comprobacién de recursos estatales y federales 2
Al cumplimiento del protocolo de actuacion de los servidores publicos que intervienen en las contrataciones publicas,
prorrogas, otorgamiento de licencias, permisos, autorizaciones, concesiones y sus modificatorios, tanto nacionales como 3
internacionales
Total 146
010304010101
ANEXO 76
SGG
INSPECCIONES POR UNIDAD ADMINISTRATIVA
Unidad Administrativa Cantidad
Coordinacion Administrativa 30
Subsecretaria General de Gobierno Valle Toluca 15
Consejo Estatal de la Poblaciéon 11
Subsecretaria de Gobierno Regién Valle de México Zona Nororiente 12
Direccién General de Desarrollo Politico 8
Subsecretaria de Gobierno Valle de México Zona Oriente | 13
Subsecretaria General de Gobierno 5
Subsecretaria de Gobierno Regién Valle de México Zona Oriente Il 9
Coordinacion de Planeacion, Igualdad de Género y Apoyo Técnico 14
Subsecretaria de Desarrollo Municipal 5
Coordinacion de Atencion Ciudadana 1
Coordinacion General de Proteccién Civil y Gestion Integral del Riesgo 16
Coordinacion de Giras y Logistica 1
Secretaria Particular 1




Coordinacion de Accion Civica y Eventos Especiales 2
Coordinacion Técnica de Gabinete 1
Coordinacion General de Asuntos Religiosos 2
Total 146
010304010101
ANEXO 77
DIFEM

FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Meta: Acompafiamiento en la atencién de auditorias practicadas por los Entes Fiscalizadores Externos

Unidad de medida: Accién

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 16 0
16 0

Meta: Participacion del 6rgano de control interno en reuniones que por mandato legal o disposicion administrativa asi lo requiera



Unidad de medida: Reunién

Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada
Instalaciones Estatales 264 0
264 0

010304010101
ANEXO 77
DIFEM

Meta: Participar en testificaciones, con el propésito de asegurarse que los actos administrativos se realicen conforme a la normatividad vigente
Unidad de medida: Testificacion

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 65 0
65 0

Meta: Realizar auditorias con el propdésito de verificar el cumplimiento del marco normativo que regula el funcionamiento de las dependencias y
organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos
Unidad de medida: Auditoria



Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada

Instalaciones Estatales 17 0

17 0

010304010101

ANEXO 77
DIFEM

Meta: Realizar evaluaciones para determinar el grado de eficacia y eficiencia en los procesos, asi como en el desempefio institucional de las
dependencias y organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal
Unidad de medida: Evaluacion

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 1 0
1 0

Meta: Realizar inspecciones a rubros especificos en las dependencias, organismos auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso Ayuntamientos, con
el propdsito de constatar el cumplimiento del marco normativo que lo regula
Unidad de medida: Inspeccién



Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada

Instalaciones Estatales 54 0

54 0

010304010101
ANEXO 77
DIFEM

Meta: Seguimiento a la atencidn de acciones derivadas de la fiscalziacion realizada por Entes Fiscalizadores Externos
Unidad de medida: Accion

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 10 0
10 0

Meta: Seguimiento de atencion a observaciones y acciones de mejora determinadas con motivo de los actos de fiscalizacion realizados por la
Direccion General u Organo Interno de Control
Unidad de medida: Accion



Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada

Instalaciones Estatales 4 0

010304020101
ANEXO 78
SCyT
ELABORAR EL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA
Municipio Cantidad Mes reportado
Junio(3), Julio(12), Agosto(12), Septiembre(10),
TOLUCA 61 Diciembre(24)




010304020101

INTEGRAR EXPEDIENTES DERIVADOS DE LA PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

74

Febrero(5), Junio(10), Julio(13), Agosto(12),
Septiembre(9), Diciembre(25)

ANEXO 79
SCyT



010304020101

Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

ANEXO 80
SEIEM

Municipio Cantidad Mes reportado
ALMOLOYA DE JUAREZ 1 Marzo(1)
ATIZAPAN 1 Junio(1)
ATIZAPAN DE ZARAGOZA 1 Diciembre(1)
ECATEPEC DE MORELOS 6 Marzo(2), Junio(3), Septiembre(1)
HUIXQUILUCAN 2 Marzo(2)
IXTLAHUACA 2 Marzo(1), Junio(1)
JILOTEPEC 1 Marzo(1)
JOCOTITLAN 1 Diciembre(1)
LERMA 2 Marzo(2)
METEPEC 1 Marzo(1)
NAUCALPAN DE JUAREZ 1 Septiembre(1)
NICOLAS ROMERO 1 Marzo(1)
SAN MATEO ATENCO 1 Junio(1)
TENANCINGO 1 Diciembre(1)
TEZOYUCA 1 Junio(1)
TIANGUISTENCO 2 Marzo(2)




010304020101

Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

ANEXO 80
SEIEM

TOTAL

50

Municipio Cantidad Mes reportado
TLALNEPANTLA DE BAZ 5 Marzo(2), Junio(2)Diciembre(1)
TOLUCA 11 Marzo(9)Septiembre(1), Diciembre(1)
TULTEPEC 2 Junio(1), Septiembre(1)

TULTITLAN 3 Junio(1)Diciembre(2)
VILLA DE ALLENDE 1 Junio(1)

VILLA GUERRERO 1 Marzo(1)

VILLA VICTORIA 1 Marzo(1)
CUAUTITLAN IZCALLI 1 Marzo(1)




010304020201

ACUERDO DE ABSTENCION DE INICIO DE PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

10

Junio(1), Julio(1), Agosto(2), Septiembre(3), Diciembre(3)

ANEXO 81
SCyT



010304020201

ACUERDO DE ADMISION O DEVOLUCION DEL INFORME DE PRESUNTA RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

38

Mayo(2), Junio(3), Julio(7), Agosto(8), Septiembre(13),
Diciembre(5)

ANEXO 82
SCyT



010304020201

ASESORAR SOBRE LA APLICACION DE LA NORMATIVIDAD EN MATERIA DE RESPONSABILIDADES

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

10

Febrero(2), Abril(3), Julio(3), Diciembre(2)

ANEXO 83
SCyT



010304020201

REALIZAR AUDIENCIAS DEL PROCEDIMIENTO DE RESPONSABILIDAD ADMINISTRATIVA

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

11

Mayo(2), Junio(3), Julio(2), Agosto(2), Septiembre(2)

ANEXO 84
SCyT



010304020201

RESOLVER PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

12

Diciembre(12)

ANEXO 85
SCyT



010304020201

SUBSTANCIAR EL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO EN FALTAS NO GRAVES

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

38

Mayo(2), Junio(3), Julio(7), Agosto(8), Septiembre(13),
Diciembre(5)

ANEXO 86
SCyT



010304020201

ANEXO 87
SEIEM

Acuerdo de Abstencién de Inicio de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa

Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 886 Marzo(259), Junio(259), Septiembre(59), Diciembre(309)
TOTAL 886




010304020201

ANEXO 88
SEIEM

Acuerdo de Admisién o Devolucion del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa

Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 377 Marzo(88), Junio(195), Septiembre(39), Diciembre(55)
TOTAL 377




010304020201

ANEXO 89

Realizar Audiencias del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa

SEIEM

Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 52 Marzo(5), Junio(19), Septiembre(1), Diciembre(27)
TOTAL 52




010304020201

ANEXO 90
SEIEM
Resolver Procedimientos Administrativos
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 45 Marzo(13), Junio(10), Septiembre(20), Diciembre(2)

TOTAL 45




010304020201

ANEXO 91
SEIEM
Substanciar el Procedimiento Administrativo en Faltas no Graves
Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 92 Marzo(45), Junio(19), Septiembre(1), Diciembre(27)
TOTAL 92

010304020201



ANEXO 92

ISSEMyM
RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Meta: Realizar audiencias del procedimiento de responsabilidad administrativa.

Unidad de medida: Audiencia

DESCRIPCION U’R/I“I[E)SIEE))AD\E TOTAL EEN FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP | OCT | NOV DIC
Audiencia 130 4 1 13 14 18 17 12 15 13 12 8 3

Realizar

audiencias del

procedimiento  de

responsabilidad

administrativa.

Meta: Resolver procedimientos administrativos.

Unidad de medida: Procedimiento administrativo

DESCRIPCION UTAIEDSIDDADE T?_TA ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP | OCT | NOV | DIC
Procedimiento 298 20 29 24 34 26 39 20 26 29 15 22 14

Resolver

procedimientos
administrativos.

010304020201

ANEXO 93




RESPONSABILIDADES ADMINISTRATIVAS

Meta: Acuerdo de admision o devolucion del Informe de Presunta Responsabiliad Administrativa
Unidad de medida: Acuerdo

Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada
Instalaciones Estatales 40 0
40 0

Meta: Contestar demandas presentadas en contra de actos o resoluciones emitidas
Unidad de medida: Demanda

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 0 0
0 0

010304020201

DIFEM

ANEXO 93
DIFEM



Meta: Resolver procedimientos administrativos
Unidad de medida: Resolucion

Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada
Instalaciones Estatales 62 0
62 0

Meta: Substanciar el procedimiento administrativo de faltas no graves
Unidad de medida: Audiencia

Municipio Alcanzado Poblacion Beneficiada
Instalaciones Estatales 32 0
32 0

010304020203
ANEXO 94
SEIEM
Interponer Recursos de Revision y Apelacién en Contra de Sentencias Desfavorables a la Secretaria de la Contraloria



Municipio Cantidad Mes reportado
TOLUCA 1 Junio(1)
TOTAL 1
010304020203

ANEXO 95
ISSEMyM

LO CONTENSIOSO E INCONFORMIDADES




Meta: Contestar demandas presentadas en contra de actos o resoluciones emitidas.

Unidad de medida: Demanda

UNIDAD DE

DESCRIPCION MEDIDA TOTAL | ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN JUL AGO SEP | OCT | NOV | DIC
Contestar demandas
presentadas en contra | Demanda 3 - - 1 1 1 - - - -
de actos o]
resoluciones emitidas.
Meta: Interponer recursos de revision y apelacién en contra de sentencias desfavorables.
Unidad de medida: Recurso

. UNIDAD DE | TOT FE

DESCRIPCION MEDIDA AL ENE B MAR | ABR MAY | JUN JUL AGO SEP | OCT | NOV DIC
Interponer recursos de
revision y apelacién Recurso 12 - - 1 - 1 2 - - 2 2 2 2
en contra de
sentencias
desfavorables.
Meta: Desahogar vistas en los juicios de amparo promovidos por particulares.
Unidad de medida: Juicio de amparo

DESCRIPCION UT/IIEDSI%EE TOTAL | ENE | FEB | MAR | ABR MAY JUN JUL | AGOS | SEP | OCT | NoVv DIC
Desahogar vistas en o
los  juicios de Juicio 5 - 1 - - - - - 2 2 _ . .
amparo promovidos
por particulares.
010304020204

ANEXO 96

SCyT




RECIBIR LAS DENUNCIAS DERIVADAS DE LAS PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS, ASI COMO LAS SUGERENCIAS Y
RECONOCIMIENTOS PRESENTADOS POR LOS INTERESADOS, RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO

010304020204

Municipio

Cantidad

Mes reportado

TOLUCA

81

Enero(7), Febrero(7), Marzo(35), Abril(8), Mayo(8),
Julio(4), Agosto(4), Diciembre(8)

ANEXO 97
CEDIPIEM



RECIBIR LAS DENUNCIAS DERIVADAS DE LAS PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS, RELACIONADAS CON LA PRESTACION DEL
SERVICIO PUBLICO.

Ne N° DE CONTROL TIPO DE DENUNCIA FORMA DE PRESENTACION
1.- 12963-2021 Mala atencion y orientacion ciudadana Escrito
2.- 13080-2021 Hostigamiento laboral Via internet
010304020204
ANEXO 98

CEDIPIEM



RECIBIR Y ATENDER DENUNCIAS PRESENTADAS POR SERVIDORES PUBLICOS Y PARTICULARES, PARA LLEVAR A CABO LAS
DILIGENCIAS POR PRESUNTA FALTA ADMINISTRATIVA'Y DETERMINAR ACUERDO DE ARCHIVO O INFORME DE PRESUNTA
RESPONSABILIDAD.

N° N° DE CONTROL TIPO DE DENUNCIA
1.- 12963-2021 Mala atencion y orientacion ciudadana
2.- 13080-2021 Hostigamiento laboral
010304020204
ANEXO 99

IMIEM
DETECCION Y TRATAMIENTO DE CANCER CERVICOUTERINO Y DISPLASIAS



Meta: Detectar cancer cérvicouterino y displasias
Unidad de medida: Mujer

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO
Toluca 6,550 7,150
Total 6,550 7,150
010304020204
ANEXO 99
IMIEM

DETECCION Y TRATAMIENTO DE CANCER CERVICO UTERINO Y DISPLASIAS




Meta: Realizar diagndstico a través de colposcopias (procedimiento médico) a pacientes con lesiones de bajo y alto grado
Unidad de medida: Mujer

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO
Toluca 235 246
Total 235 246
010304020204
ANEXO 100
IMIEM

DETECCION Y TRATAMIENTO DE CANCER MAMARIO

Meta: Detectar cancer de mama mediante exploracion clinica




Unidad de medida: Mujer

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO
Toluca 2,891 2,914
Total 2,891 2,914
010304020204
ANEXO 101
CONALEP

RECIBIR DENUNCIAS DERIVADAS DE LAS PRESUNTAS FALTAS ADMINISTRATIVAS, ASi COMO DE LAS
SUGERENCIAS Y RECONOCIMIENTOS PRESENTADOS POR LOS INTERESADOS, RELACIONADAS CON LA
PRESTACION DEL SERVICIO PUBLICO




010304020204

DENUNCIAS
RECIBIDAS

DESCRIPCION

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Atizapan |

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Ciudad Azteca

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Cuautitlan |

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Coacalco

En contra de personas servidoras publicas adscritas a la Direccién General

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Ecatepec Il

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Los Reyes La Paz

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Naucalpan |

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Naucalpan Il

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Tlalnepantla |

o

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Tlalnepantla Il

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Tlalnepantla Il

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Atizapan de Zaragoza Il

Y R T E N Y RN RN N RN TR T TSN TSN T )

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Valle de Aragén

TOTAL 33 DENUNCIAS RECIBIDAS

ATENDER LAS DENUNCIAS PRESENTADAS POR LOS INTERESADOS

DENUNCIAS
ATENDIDAS

DESCRIPCION

ANEXO 102
CONALEP



010304020204

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Alimoloya del Rio

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Atizapan |

En contra de persona servidora publica adscrita al C.A.S.T. Cuautitlan

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Ciudad Azteca

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Coacalco

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Cuautitlan |

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Del Sol

En contra de personas servidoras publicas adscritas a la Direccién General

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Ixtapaluca

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Los Reyes La Paz

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Naucalpan |

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Naucalpan Il

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Nezahualcoyotl |

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Tecamac

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Temoaya

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Santiago Tilapa

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Tlalnepantla |

=

En contra de personas servidoras publicas adscritas al Plantel Tlalnepantla Il

RPOWIFRIFLINININRFRIAFRPORFR|IANIWIFINF

En contra de persona servidora publica adscrita al Plantel Villa Victoria

TOTAL 50 DENUNCIAS ATENDIDAS

Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados

ANEXO 103
SEIEM

Municipio

Cantidad Mes reportado

ACOLMAN
ACULCO

ACAMBAY DE RUIiZ CASTANEDA

3 Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)
7 Marzo(2), Junio(2), Septiembre(1), Diciembre(2)

2 Marzo(1), Junio(1)




ALMOLOYA DE JUAREZ
AMANALCO

AMATEPEC

ATENCO

ATIZAPAN

ATIZAPAN DE ZARAGOZA
ATLACOMULCO
CALIMAYA

COACALCO DE BERRIOZABAL
CUAUTITLAN

CHAPA DE MOTA
CHALCO

CHICOLOAPAN

P NP N W

22

NN

14

13

Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)
Junio(2)

Junio(1)

Diciembre(2)

Diciembre(1)

Marzo(8), Junio(5), Septiembre(9)
Marzo(1), Junio(2)Diciembre(1)
Septiembre(1)
Marzo(2)Septiembre(4), Diciembre(1)
Marzo(7), Junio(5), Septiembre(1), Diciembre(1)
Diciembre(1)

Marzo(5), Junio(6), Septiembre(2)
Marzo(1)Diciembre(1)

010304020204
ANEXO 103
SEIEM
Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados
Municipio Cantidad Mes reportado
CHIMALHUACAN 9 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(2), Diciembre(2)
DONATO GUERRA 1 Marzo(1)
ECATEPEC DE MORELOS 82 Marzo(15), Junio(30), Septiembre(20), Diciembre(17)
HUEHUETOCA 11 Marzo(1), Junio(3), Septiembre(3), Diciembre(4)




HUIXQUILUCAN 4 Marzo(1)Diciembre(3)

ISIDRO FABELA 1 Septiembre(1)

IXTAPALUCA 9 Marzo(2), Junio(4), Septiembre(3)
IXTLAHUACA 2 Junio(2)

JALTENCO 2 Marzo(1)Septiembre(1)
JILOTEPEC 3 Marzo(2)Septiembre(1)
JILOTZINGO 1 Marzo(1)

JIQUIPILCO 2 Marzo(1)Septiembre(1)
JOCOTITLAN 2 Junio(1)Diciembre(1)

LERMA 4 Marzo(1), Junio(2)Diciembre(1)
MALINALCO 1 Diciembre(1)

MELCHOR OCAMPO 4 Marzo(1), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)

010304020204
ANEXO 103
SEIEM
Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados
Municipio Cantidad Mes reportado
METEPEC 8 Marzo(3), Junio(2)Diciembre(3)
NAUCALPAN DE JUAREZ 31 Marzo(9), Junio(7), Septiembre(7), Diciembre(8)
NEZAHUALCOYOTL 36 Marzo(5), Junio(12), Septiembre(13), Diciembre(6)
NICOLAS ROMERO 13 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(5), Diciembre(3)
OCOYOACAC 2 Diciembre(2)




OTUMBA 1 Junio(1)
OTZOLOTEPEC 1 Diciembre(1)
LA PAZ 9 Marzo(2), Junio(5), Septiembre(1), Diciembre(1)
SAN ANTONIO LA ISLA 3 Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)
SAN FELIPE DEL PROGRESO 5 Junio(4)Diciembre(1)
SAN MATEO ATENCO 5 Marzo(2), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)
SANTO TOMAS 1 Junio(1)
TECAMAC 19 Marzo(2), Junio(3), Septiembre(10), Diciembre(4)
TENANCINGO 1 Septiembre(1)
TENANGO DEL VALLE 1 Diciembre(1)
TEOLOYUCAN 4 Junio(1), Septiembre(2), Diciembre(1)
010304020204
ANEXO 103
SEIEM
Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados
Municipio Cantidad Mes reportado
TEPETLIXPA 2 Marzo(2)
TEPOTZOTLAN 1 Septiembre(1)
TEZOYUCA 9 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(3), Diciembre(1)
TIANGUISTENCO 4 Junio(2), Septiembre(1), Diciembre(1)
TLALNEPANTLA DE BAZ 54 Marzo(19), Junio(16), Septiembre(5), Diciembre(14)
TOLUCA 43 Marzo(10), Junio(8), Septiembre(12), Diciembre(13)




TONATICO 2 Marzo(1)Diciembre(1)
TULTEPEC 4 Junio(1)Diciembre(3)
TULTITLAN 28 Marzo(6), Junio(11), Septiembre(6), Diciembre(5)
VALLE DE BRAVO 1 Septiembre(1)
VILLA DE ALLENDE 2 Junio(1), Septiembre(1)
VILLA VICTORIA 1 Junio(1)
ZINACANTEPEC 9 Junio(3), Septiembre(3), Diciembre(3)
ZUMPANGO 10 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(4), Diciembre(1)
CUAUTITLAN IZCALLI 14 Marzo(6), Junio(4), Septiembre(3), Diciembre(1)
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD 6 Junio(3), Septiembre(2), Diciembre(1)
TOTAL 553
010304020204
ANEXO 104
SEIEM

Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Administrativas, asi como de las Sugerencias y Reconocimientos Presentados por los
Interesados, Relacionadas con la Prestacién del Servicio Publico

Municipio Cantidad Mes reportado
ACAMBAY DE RUIZ CASTANEDA 3 Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)
ACOLMAN 6 Marzo(2), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(2)
ACULCO 1 Marzo(1)
ALMOLOYA DE ALQUISIRAS 1 Marzo(1)
ALMOLOYA DE JUAREZ 3 Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)
AMANALCO 2 Junio(2)




ATENCO 2 Diciembre(2)
ATIZAPAN 2 Junio(1)Diciembre(1)
ATIZAPAN DE ZARAGOZA 19 Marzo(8), Junio(2), Septiembre(9)
ATLACOMULCO 3 Marzo(1), Junio(1)Diciembre(1)
CALIMAYA 1 Septiembre(1)
COACALCO DE BERRIOZABAL 9 Marzo(2), Junio(2), Septiembre(4), Diciembre(1)
CUAUTITLAN 10 Marzo(7), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)
CHAPA DE MOTA 2 Junio(1)Diciembre(1)
CHALCO 7 Marzo(5)Septiembre(2)
CHICOLOAPAN 2 Marzo(1)Diciembre(1)
010304020204
ANEXO 104
SEIEM

Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Administrativas, asi como de las Sugerencias y Reconocimientos Presentados por los
Interesados, Relacionadas con la Prestacién del Servicio Publico

Municipio Cantidad Mes reportado
CHIMALHUACAN 8 Marzo(4)Septiembre(2), Diciembre(2)
DONATO GUERRA 1 Marzo(1)
ECATEPEC DE MORELOS 64 Marzo(15), Junio(12), Septiembre(20), Diciembre(17)
HUEHUETOCA 9 Marzo(1), Junio(1), Septiembre(3), Diciembre(4)
HUIXQUILUCAN 5 Marzo(1), Junio(1)Diciembre(3)
ISIDRO FABELA 1 Septiembre(1)
IXTAPALUCA 7 Marzo(2), Junio(2), Septiembre(3)




IXTLAHUACA 1 Junio(1)

JALTENCO 2 Marzo(1),Septiembre(1)

JILOTEPEC 2 Marzo(1),Septiembre(1)

JILOTZINGO 1 Marzo(1)

JIQUIPILCO 3 Marzo(1), Junio(1), Septiembre(1)
JOCOTITLAN 2 Junio(1)Diciembre(1)

LERMA 4 Marzo(1), Junio(2)Diciembre(1)

MALINALCO 1 Diciembre(1)

MELCHOR OCAMPO 4 Marzo(1), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)

010304020204
ANEXO 104
SEIEM
Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Administrativas, asi como de las Sugerencias y Reconocimientos Presentados por los
Interesados, Relacionadas con la Prestacién del Servicio Publico

Municipio Cantidad Mes reportado
METEPEC 6 Marzo(3)Diciembre(3)
NAUCALPAN DE JUAREZ 27 Marzo(9), Junio(3), Septiembre(7), Diciembre(8)
NEZAHUALCOYOTL 29 Marzo(5), Junio(5), Septiembre(13), Diciembre(6)
NICOLAS ROMERO 13 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(5), Diciembre(3)
OCOYOACAC 2 Diciembre(2)
OTZOLOTEPEC 1 Diciembre(1)
LA PAZ 4 Marzo(2)Septiembre(1), Diciembre(1)
SAN ANTONIO LA ISLA 3 Marzo(1)Septiembre(1), Diciembre(1)




SAN FELIPE DEL PROGRESO 2 Junio(1)Diciembre(1)
SAN MATEO ATENCO 5 Marzo(2), Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)
SANTO TOMAS 1 Junio(1)
TECAMAC 16 Marzo(2)Septiembre(10), Diciembre(4)
TENANCINGO 1 Septiembre(1)
TENANGO DEL VALLE 1 Diciembre(1)
TEOLOYUCAN 3 Septiembre(2), Diciembre(1)
TEPETLIXPA 2 Marzo(2)
010304020204
ANEXO 104

SEIEM
Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Administrativas, asi como de las Sugerencias y Reconocimientos Presentados por los
Interesados, Relacionadas con la Prestacion del Servicio Publico

Municipio Cantidad Mes reportado
TEPOTZOTLAN 1 Septiembre(1)
TEZOYUCA 8 Marzo(4)Septiembre(3), Diciembre(1)
TIANGUISTENCO 3 Junio(1), Septiembre(1), Diciembre(1)
TLALNEPANTLA DE BAZ 42 Marzo(19), Junio(4), Septiembre(5), Diciembre(14)
TOLUCA 43 Marzo(10), Junio(8), Septiembre(12), Diciembre(13)
TONATICO 2 Marzo(1)Diciembre(1)
TULTEPEC 3 Diciembre(3)
TULTITLAN 23 Marzo(6), Junio(6), Septiembre(6), Diciembre(5)
VALLE DE BRAVO 1 Septiembre(1)




VILLA DE ALLENDE 1 Septiembre(1)
ZINACANTEPEC 8 Junio(2), Septiembre(3), Diciembre(3)
ZUMPANGO 10 Marzo(4), Junio(1), Septiembre(4), Diciembre(1)
CUAUTITLAN IZCALLI 14 Marzo(6), Junio(4), Septiembre(3), Diciembre(1)
VALLE DE CHALCO SOLIDARIDAD 4 Junio(1), Septiembre(2), Diciembre(1)
TOTAL 467

010304020204

ANEXO 105
ISSEMyM

INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Meta: Investigar las denuncias por presuntas infracciones o faltas administrativas derivadas de actos u omisiones cometidas por servidores publicos
del Instituto, o de particulares por conductas sancionables.

Unidad de medida: Investigacion

DESCRIPCION

UNIDAD DE
MEDIDA

TOTAL

ENE

FEB

MAR

ABR

MAY

JUN JUL | AGOS | SEP | OCT | NOV

DIC




Investigar las | Investigacion 1,061 101 87 104 106 88 100 70 92 95 85 72 61
denuncias  por
presuntas
infracciones o]
faltas
administrativas
derivadas de
actos u
omisiones
cometidas  por
servidores
publicos del
Instituto, o de
particulares por
conductas
sancionables.
010304020204
ANEXO 106
DIFEM

INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Meta: Atender las denuncias presentadas por los interesados e integrar expedientres derivado de la presunta responsabilidad administrativa
Unidad de medida: Denuncia




Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada

Instalaciones Estatales 64 0

64 0

Meta: Elaborar el informe de presunta responsabilidad administrativa
Unidad de medida: Informe

Municipio Alcanzado Poblacién Beneficiada
Instalaciones Estatales 44 0
44 0

010304020204

INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Meta: Atender las denuncias presentadas por los interesados.
Unidad de medida: Denuncia

ANEXO 107
IMIEM

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO

ALCANZADO




Toluca 25 25

Total 25 25

010304020204

ANEXO 107
) IMIEM
INVESTIGACION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Meta: Recibir las denuncias derivadas de las presuntas faltas administrativas, asi como las sugerencias y reconocimientos presentados por los
interesados relacionadas con la prestacion del servicio publico conforme a la normatividad vigente.
Unidad de medida: Denuncia

JURISDICCION SANITARIA PROGRAMADO ALCANZADO




Toluca 24 24

Total 24 24

010305010102
ANEXO 108
SJyDH
~ CONVENIOS RELEVANTES
DIRECCION GENERAL JURIDICA'Y CONSULTIVA
No. Expediente Convenio

CONV/04/2021 | Convenio de coordinacién que celebran el Sistema de Seguridad Nacional y el Gobierno del Estado de México para realizar
acciones para que a través del FASP se atiendan a las politicas orientadas al cumplimiento de programas de prioridad
nacional.

CONV/21/2021 | Convenio marco de concertacién para que los Notarios Publicos registren su domicilio electrénico para oir y recibir




notificaciones y documentos via electrénica.

CONV/29/2021 | Convenio de marco de coordinacién en materia de verificacion, registro de verificadores y visitas en el Sistema de
Verificaciones y Estadisticas (SIVE).

CONV/39/2021 | Convenio de colaboracién para establecer acciones tendientes a apoyar al sector de la poblaciéon denominado “Adultos
Mayores” para el otorgamiento de su primer testamento, asi como para recibir asesoria juridica sin costo ante las Notarias del
Estado de México.

CONV/60/2021 | Convenio de coordinacion para impulsar el desarrollo de las tecnologias de la informacion relacionados con los sistemas,
aplicaciones y programas de mejora regulatoria, simplificacion administrativa y gobierno digital.

CONV/62/2021 | Convenio de coordinacion para realizar acciones entre las partes para que a través de las caravanas se acerque la realizacién
de tramites y diversos servicios a poblaciones alejadas de dificil acceso y zonas marginadas juridicamente.

CONV/66/2021 | Convenio especifico de coordinacion para la difusién y promocion de programas y acciones relativas a la igualdad sustantiva
entre mujeres y hombres, asi como de prevencién y atencion de violencia a nifias, mujeres y adolescentes.

CONV/78/2021 | Convenio marco de concertacion para que los integrantes del Colegio de Notarios presten sus servicios de asesoria juridica y
en su caso patrocinio en materias civil, familiar, penal, laboral, mercantil, administrativo, notarial, de propiedad, mediacion,
tramites de registro civil, temas condominales y de violencia de genero de forma gratuita a favor de los programas de justicia
cotidiana a cargo de la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos.

CONV/97/2021 | Memorandum de entendimiento entre el observatorio de la violencia contra las mujeres, la casa de las mujeres de Seine Saint
Denis de la Republica Francesa y el Gobierno del Estado de México.

CONV/100/2021 | Convenio de colaboracion para establecer las bases de colaboracién y vinculacion interinstitucional efectiva entre las
autoridades involucradas para dar cabal cumplimiento a las lineas de accién implementadas en términos de lo dispuesto por |3
ley general de acceso de las mujeres a una vida libre de violencia.

CONV/102/2021 | Convenio de coordinacion y cooperacién para que la federacion y los estados protejan, promuevan y garanticen los derechos
humanos de las personas defensores de derechos humanos, periodistas y quienes ejerzan la libertad de expresién en
territorio nacional.
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JUICIOS CONCLUIDOS
DIRECCION GENERAL JURIDICA Y CONSULTIVA
Mes Reportado Juicios Ganados Juicios Perdidos Total de Juicios Concluidos

Enero 2 0 2
Febrero 7 3 10
Marzo 33 1 34
Abril 32 2 34




Mayo 37 1 38

Junio 52 1 53

Julio 44 0 44

Agosto 44 0 44

Septiembre 37 0 37

Octubre 35 2 37

Noviembre 25 1 26

Diciembre 25 0 25
Total 373 11 384
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Mes Reportado

Asesorias Otorgadas

Enero 4
Febrero 4
Marzo 8
Abril 10




Mayo

Junio

Julio

Agosto

Septiembre

Octubre

Noviembre

Diciembre

Total

o) = =
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010305010103

ACUERDOQOS, DECRETOS Y REGLAMENTOS RELEVANTES

DIRECCION GENERAL DE LEGISLACION Y ESTUDIOS NORMATIVOS

ANEXO 111
SJDH

Tipo de Publicacién

Nombre

Fecha de Publicacion

acuerdo

acuerdo que modifica el diverso por el que se
fortalecen las medidas preventivas y de
seguridad para la mitigacion y control de los
riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus (COVID-19), en el
Estado de México, publicado el 18 de
diciembre de 2020 en el periddico oficial

8 de enero de 2021




“gaceta del gobierno”.

acuerdo

acuerdo que modifica el diverso por el que se
fortalecen las medidas preventivas y de
seguridad para la mitigacion y control de los
riesgos para la salud que implica la
enfermedad por el virus (COVID-19), en el
Estado de México, publicado el 18 de
diciembre de 2020 en el periddico oficial
“gaceta del gobierno”.

15 de enero de 2021

acuerdo

acuerdo del secretario de justicia y derechos
humanos por el que se determinan acciones a
llevar a cabo por el departamento de notarias
de esta secretaria con motivo del virus sars-
cov2 (COVID-19).

15 de enero de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se establecen medidas
para la reanudacion de actividades
econdmicas, sociales y gubernamentales con
motivo del virus sars-cov2 (COVID-19), en el
Estado de México.

29 de enero de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

acuerdo

acuerdo que modifica el diverso por el que se
establecen las medidas sanitarias para la
operacién de unidades econémicas cuya
actividad sea la venta de alimentos
preparados y/o bebidas, con motivo de la

29 de enero de 2021




enfermedad por el virus (COVID-19), en el
Estado de México, publicado

en el periddico oficial “gaceta del gobierno” el
15 de enero de 2021.

acuerdo

acuerdo que modifica el diverso por el que se
establecen medidas para la reanudacién de
actividades economicas, sociales y
gubernamentales con motivo del virus sars-
cov2 (COVID-19), en el Estado de México,
publicado en el periédico oficial “gaceta del
gobierno” el 29 de enero de 2021.

5 de febrero de 2021

acuerdo

acuerdo que modifica el diverso por el que se
establecen las medidas sanitarias para la
operacién de unidades econémicas cuya
actividad sea la venta de alimentos
preparados y/o bebidas, con motivo de la
enfermedad por el virus (COVID-19), en el
Estado de México, publicado en el periédico
oficial “gaceta del gobierno” el 15 de enero de
2021.

5 de febrero de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

acuerdo

acuerdo por el que se establecen las reglas de
operacion del programa valentina “atencion de
nifias, niflos y adolescentes en situacion de
orfandad por el delito de feminicidio o en
situacion de ausencia por desaparicion”, para

26 de febrero de 2021




el Estado de México.

acuerdo

acuerdo por el que se establecen las reglas de
operacion del programa “canasta alimentaria
por el delito de feminicidio y desaparicion”

26 de febrero de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se establecen las reglas de
operacion de recursos del programa
"reparacion a victimas u ofendidos del delito
de feminicidio”, para el Estado de México.

26 de febrero de 2021

acuerdo

acuerdo del secretario de justicia y derechos
humanos y de la secretaria de mujer por el
gue se establecen los lineamientos de
operacion del fondo estatal de desaparicion.

26 de febrero de 2021

acuerdo

acuerdo del ejecutivo del estado por el que se
implementan diversas acciones fiscales y
administrativas con motivo de la emergencia
sanitaria provocada por el coronavirus
(COVID-19).

30 de abril de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se establecen medidas
para la continuacién de actividades
econdmicas, sociales y gubernamentales con
motivo del virus sars-cov2 (COVID-19), en el
Estado de México.

7 de mayo de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

acuerdo medidas de austeridad y contencién al gasto 14 de mayo de 2021
publico del poder ejecutivo del gobierno del
Estado de México

acuerdo acuerdo del ejecutivo del estado por el que se 4 de junio de 2021

implementan diversas acciones fiscales y




administrativas con motivo de la emergencia
sanitaria provocada por el virus sars-cov2,
nombrado (COVID-19)

acuerdo

acuerdo del secretario de educacion del
gobierno del Estado de México, por el que se
expide el protocolo de regreso seguro a clases
presenciales en las escuelas del sistema
educativo estatal.

10 de junio de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se establecen medidas
para la continuacion de actividades
econdmicas, sociales y gubernamentales con
motivo del virus sars-cov2 (COVID-19), en el
Estado de México.

23 julio 2021

acuerdo

acuerdo del secretario de educacion del
gobierno del Estado de México, por el que se
modifica el diverso que expide el protocolo de
regreso seguro a clases presenciales en las
escuelas del sistema educativo estatal.

27 de agosto de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se prorrogan los beneficios
fiscales a los concesionarios para prestar el
servicio publico de transporte.

6 de septiembre de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

acuerdo

acuerdo por el que se establecen medidas
para la continuacion de actividades
econdmicas, sociales y gubernamentales con
motivo del virus sars-cov2 (COVID-19), en el
Estado de México.

17 septiembre 2021




acuerdo

acuerdo por el que se establecen medidas
para la continuacion de actividades
econdémicas, sociales y gubernamentales con
motivo del virus sars-cov2 (COVID-19), en el
Estado de México.

15 octubre 2021

acuerdo

acuerdo por el que se otorgan beneficios
fiscales a propietarios de vehiculos destinados
al transporte de uso particular.

30 de diciembre de 2021

acuerdo

acuerdo mediante el cual se subsidia el 100%
del pago del impuesto sobre tenencia o uso de
vehiculos.

30 de diciembre de 2021

acuerdo

acuerdo por el que se otorgan beneficios
fiscales a los concesionarios del servicio de
transporte publico.

30 de diciembre de 2021

acuerdo

acuerdo del secretario de educacion del
gobierno del Estado de México, por el que se
modifica el diverso que expide el protocolo de
regreso seguro a clases presenciales en las
escuelas del sistema educativo estatal.

30 de diciembre de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

decreto

decreto del ejecutivo del estado por el que se
abroga el diverso por el que se autoriza a la
secretaria de administracién, para aportar los
activos que integraban el patrimonio del

26 de febrero de 2021




organismo publico descentralizado
denominado “empresa para la prevencién y
control de la contaminacion del agua en la
zona de Toluca, Lerma y el corredor
industrial”, (epcca), para construir una
empresa de participacion estatal mayoritaria,
publicado en el periddico oficial “gaceta del
gobierno” el 3 de abril de 1998.

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 29 de abril de 2021
modifica el diverso por el que se crea el
consejo estatal de la agenda 2030.

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 26 de febrero de 2021

abroga el diverso por el que se autoriza a la
secretaria de administracion, para aportar los
activos que integraban el patrimonio del
organismo publico descentralizado
denominado “empresa para la prevenciéon y
control de la contaminacion del agua en la
zona de Toluca, Lerma y el corredor
industrial”, (epcca), para construir una
empresa de participacién estatal mayoritaria,
publicado en el periddico oficial “gaceta del
gobierno” el 3 de abril de 1998.
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 29 de abril de 2021
modifica el diverso por el que se crea el
consejo estatal de la agenda 2030.

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 26 de febrero de 2021




abroga el diverso por el que se autoriza a la
secretaria de administracion, para aportar los
activos que integraban el patrimonio del
organismo publico descentralizado
denominado “empresa para la prevencion y
control de la contaminacion del agua en la
zona de Toluca, Lerma y el corredor
industrial”, (epcca), para construir una
empresa de participacion estatal mayoritaria,
publicado en el periédico oficial “gaceta del
gobierno” el 3 de abril de 1998.

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 29 de abril de 2021
modifica el diverso por el que se crea el
consejo estatal de la agenda 2030.

decreto decreto del ejecutivo del estado por el que se 26 de febrero de 2021

abroga el diverso por el que se autoriza a la
secretaria de administracion, para aportar los
activos que integraban el patrimonio del
organismo publico descentralizado
denominado “empresa para la prevencién y
control de la contaminacion del agua en la
zona de Toluca, Lerma y el corredor
industrial”, (epcca), para construir una
empresa de participacién estatal mayoritaria,
publicado en el periédico oficial “gaceta del
gobierno” el 3 de abril de 1998.
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

decreto

decreto del ejecutivo del estado por el que se
modifica el diverso por el que se crea el
consejo estatal de la agenda 2030.

29 de abril de 2021




decreto

decreto del ejecutivo del estado por el que se
abroga el diverso por el que se autoriza a la
secretaria de administracion, para aportar los
activos que integraban el patrimonio del
organismo publico descentralizado
denominado “empresa para la prevencién y
control de la contaminacion del agua en la
zona de Toluca, Lerma y el corredor
industrial”, (epcca), para construir una
empresa de participacion estatal mayoritaria,
publicado en el periédico oficial “gaceta del
gobierno” el 3 de abril de 1998.

26 de febrero de 2021

decreto

decreto del ejecutivo del estado por el que se
modifica el diverso por el que se crea el
consejo estatal de la agenda 2030.

29 de abril de 2021

reglamento

acuerdo por el que se reforman y adicionan
diversas disposiciones del reglamento del libro
quinto del codigo administrativo del Estado de
México.

7 de julio de 2021

reglamento

reglamento de la ley de la comision de
impacto estatal.

7 de julio de 2021

reglamento

acuerdo por el que se reforman, adicionan y
derogan diversas disposiciones del
reglamento interior del colegio de educacion
profesional técnica del Estado de México.

23 de julio de 2021

010305010103

ACUERDOS, DECRETOS Y REGLAMENTOS RELEVANTES
DIRECCION GENERAL DE LEGISLACION Y ESTUDIOS NORMATIVOS

ANEXO 111
SJDH

Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

reglamento

acuerdo por el que se reforma el articulo 22,
fraccion Xl del reglamento interior del
sistema para el desarrollo integral de la familia

13 de agosto de 2021




del Estado de México

reglamento

acuerdo del ejecutivo del estado por el que se
adicionan diversas disposiciones al
reglamento interior de la secretaria de justicia
y derechos humanos

18 de agosto de 2021

reglamento

reglamento interior de la comision estatal de
mejora regulatoria.

3 de septiembre de 2021

reglamento

reglamento interior de la secretaria de
educacion.

6 de septiembre de 2021

reglamento

reglamento interior del instituto de
profesionalizacion de los servidores publicos
del poder ejecutivo del gobierno del Estado de
México.

5 de octubre de 2021

reglamento

acuerdo del ejecutivo del estado por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas
disposiciones del reglamento interior de la
secretaria de desarrollo econémico.

8 de octubre de 2021

reglamento

acuerdo por el que se reforman diversas
disposiciones del reglamento interior de la
comisién técnica del agua del Estado de
México.

15 de octubre de 2021

reglamento

reglamento del plantel del colegio de estudios
cientificos y tecnolégicos del Estado de
México.

22 de octubre de 2021
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Tipo de Publicacion

Nombre

Fecha de Publicacion

reglamento reglamento interior de la comision estatal de 28 de octubre de 2021
pargues naturales y de la fauna.
reglamento acuerdo del ejecutivo del estado por el que se 25 de noviembre de 2021




reforman y adicionan diversas disposiciones
del reglamento interior de la secretaria de
justicia y derechos humanos.

reglamento reglamento interno del instituto mexiquense de 7 de diciembre de 2021
la juventud.
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ASESORAR A LOS ENLACES DE MEJORA REGULATORIA DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS PARA LA ACTUALIZACION PERMANENTE DEL CATALOGO DE TRAMITES Y SERVICIOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad Mes Reportado
Secretaria del Trabajo 1 Enero
. Enero (1) Febrero (1) Marzo (1), Julio (3), Agosto (2),
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra 11 Septiembre (1), Diciembre (2)
Secretaria de Educacion 2 Enero (1), Julio (1)




Comisién Estatal de Parques Naturales y de la Fauna 4 Enero (2), Octubre (1), Diciembre (1)

Junta de Caminos del Estado de México 2 Enero (1), Julio (1)

Sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares

del Estado de México Enero (1), Febrero (1)

Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y . .

Catastral del Estado de México 4 Enero (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1)

Hospital Regional de Zumpango 1 Enero

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ixtapaluca 3 Enero (1), Febrero (1), Junio (1)

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Huixquilucan 1 Enero

Instituto de Salud del Estado de México 4 Febrero (1), Marzo (2), Abril (1)

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México 3 Febrero (1), Abril (1), Mayo (1)

Servicios Educativos Integrados al Estado de México 2 Febrero (1), Marzo (1)

Comisién del Agua del Estado de México 5 Febrero (1), Marzo (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1)

Universidad Politécnica de Texcoco 6 I(Zle;brero (2), Marzo (1), Junio (1), Octubre (1), Diciembre

Instituto de Investigacién y Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y .

Forestal del Estado de México 2 Febrero (1), Junio (1)

Universidad Tecnoldgica Fidel Veldzquez 2 Febrero (1), Agosto (1)

Fiscalia General de Justicia del Estado de México 2 Marzo (1), Abril (1)

Procuraduria de Proteccién al Ambiente del Estado de México 4 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Noviembre (1)

Banco de Tejidos del Estado de México 6 Mar_zo (1), Abril (1), Mayo (1), Agosto (1), Octubre (1),
Noviembre (1)

Centro Estatal de Trasplantes del Estado de México 2 Abril (1), Junio (1)

Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios 6 Abril (1), Mayo (1), Julio (2), Octubre (1), Noviembre (1)
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ASESORAR A LOS ENLACES DE MEJORA REGULATORIA DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS PARA LA ACTUALIZACION PERMANENTE DEL CATALOGO DE TRAMITES Y SERVICIOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado

Protectora de Bosques del Estado de México 7 Abril (1) Junio (1), Julio (1), Septiembre (1), Noviembre
(), Diciembre (2)

Secretaria de Movilidad 3 Abril (1), Septiembre (1), Octubre (1)

Universidad Politécnica de Atlacomulco 1 Abril




Secretaria de la Mujer Mayo
Universidad Tecnoldgica de Valle de Toluca Mayo
Colegio de Educacién Profesional Técnica Estado de México Mayo
Secretaria General de Gobierno Mayo (1), Septiembre (1)
Universidad Digital del Estado de México Mayo

Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa
Instituto de Fomento Minero y Estudios Geoldgicas del Estado de
México

Junio (1), Noviembre (1)
Junio (1), Agosto (1)

Sistema Mexiguense de Medios Publicos Junio
Universidad Tecnolégica de Tecamac Marzo (1), Junio (1)
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec Julio

Universidad Politécnica del Valle de México
Instituto Mexiquense de la Pirotecnia
Secretaria de Cultura y Turismo

Marzo (1), Julio (1), Agosto (2)
Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)

Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyaotl Agosto
Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de .

" Septiembre
Meéxico
Secretaria de Desarrollo Social Septiembre
Tecnolégico de Estudios Superiores de Cuautitlan Izcalli Septiembre

Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero

Instituto de Capacitacién y Adiestramiento para el Trabajo Industrial
Secretaria de Finanzas

Secretaria del Campo

Comisién Ejecutiva de Atencion a Victimas del Estado de México.

Septiembre (2)

Octubre (2)

Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Octubre (1)

Noviembre (1), Diciembre (1)
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ASESORAR A LOS ENLACES DE MEJORA REGULATORIA DE LAS DEPENDENCIAS ESTATALES Y ORGANISMOS PUBLICOS
DESCENTRALIZADOS PARA LA ACTUALIZACION PERMANENTE DEL CATALOGO DE TRAMITES Y SERVICIOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado

Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia 2 Noviembre (1), Diciembre (1)
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chicoloapan 1 Noviembre

Instituto Mexiguense del Emprendedor 1 Diciembre

Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de México 1 Diciembre




TOTAL | 132 |
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ASESORAR TECNICAMENTE A LAS COMISIONES MUNICIPALES DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
Municipio Cantidad Mes Reportado
Aculco 2 Enero (1), Marzo (1)

Enero (2), Febrero (1), Marzo (2), Julio (1), Agosto (2),
Septiembre (1)

Enero (1), Noviembre (2)

Enero (1), Agosto (1), Noviembre (1)

Enero

Cuautitlan Izcalli

Naucalpan
Donato Guerra
Tequixquiac
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Chapultepec 3 Enero (1), Marzo (1), Agosto (1)

Tonatico 3 Enero (1), Abril (1), Agosto (1)

Atlautla 2 Enero (1), Febrero (1)

Tonanitla 6 Enero (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (1), Agosto (1),
Octubre (1)

Ayapango 4 Enero (1), Febrero (2), Agosto (1)

Chimalhuacan 1 Enero

Tianguistenco 2 Enero (1), Julio (1)

Zumpahuacan 3 Enero (1), Agosto (1), Diciembre (1)

Atizapan de Zaragoza 5 Enero (1), Febrero (1), Abril (1), Julio (1), Agosto (1)

San Antonio la Isla 1 Enero

Jilotzingo 2 Enero (1), Agosto (1)

Valle de Chalco 5 Enero (1), Abril (1), Septiembre (1), Octubre (1)
Noviembre (1)

Metepec 3 Febrero (2), Julio (1)

Jiguipilco 1 Febrero

Axapusco 2 Febrero (1), Noviembre (1)

Tezoyuca 3 Febrero (2), Marzo (1)

Teotihuacan 7 F(_al:_)rero (1), Abril (1), Junio (1), Julio (2), Septiembre (1),
Diciembre (1)

Tejupilco 1 Febrero

San José del Rincon 2 Febrero (1), Julio (1)
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Municipio Cantidad | Mes Reportado

Texcaltitldn 1 Febrero

Mexicaltzingo 5 Febrero (1), Junio (2), Noviembre (2),

Almoloya de Juarez 5 Febrero (1), Marzo (1), Mayo (1), Junio (2)

Zacualpan 2 Febrero (1), Octubre (1)

Malinalco 2 Febrero (1), Abril (1)

Melchor Ocampo 3 Febrero (2), Julio (1)

Joquicingo 4 Marzo (1), Abril (1), Septiembre (1), Octubre (1)




Temoaya

Atizapan 4 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (1)
Chalco 3 Marzo (1), Junio (1), Octubre (1)
Villa del Carboén 3 Marzo (1), Agosto (2)
Nezahualcoyotl 2 Marzo (1), Abril (1)
Atenco 3 Marzo (1), Julio (1), Agosto (1)
Chapa de Mota 1 Marzo
Zinacantepec 2 Marzo (1), Septiembre (1)
Temascalcingo 1 Marzo
Chiautla 1 Marzo
Atlacomulco 1 Marzo
Jocotitlan 3 Marzo (1), Abril (1), Noviembre (1)
Amanalco 2 Marzo (1), Abril (1)
Juchitepec 1 Marzo
Coacalco 1 Marzo
Tepotzotlan 3 Marzo (1), Julio (1), Agosto (1)
Texcalyacac 3 Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1)
Ixtapaluca 1 Abril
Santo Tomas 1 Abril
San Simon de Guerrero 1 Abril

5

Febrero (1), Abril (2), Agosto (1), Octubre (1)
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ANEXO 113
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ASESORAR TECNICAMENTE A LAS COMISIONES MUNICIPALES DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
Municipio Cantidad | Mes Reportado
Temascalapa 2 Abril (1), Junio (1)
El Oro 1 Abril
Tenancingo 2 Abril (1), Mayo (1)
Ocoyoacac 3 Abril (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Temamatla 1 Mayo
Mexicaltzingo 5 Febrero (1), Junio (2), Noviembre (2),
Almoloya de Juarez 5 Febrero (1), Marzo (1), Mayo (1), Junio (2)
Zacualpan 2 Febrero (1), Octubre (1)




Ecatepec 1 Mayo

Ecatzingo 2 Febrero (1), Mayo (1)

Jaltenco 6 Mayo (2), Junio (2), Julio (1), Agosto (1),
Acambay 1 Mayo (1)

Otzolotepec 5 Mayo (3), Junio (1), Agosto (1)
Almoloya de Alquisiras 1 Mayo

Rayon 3 Mayo (1), Junio (1), Octubre (1)

Villa Guerrero 4 Mayo (1), Julio (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Jilotepec 3 Mayo (2), Septiembre (1)

Tlatlaya 1 Mayo

Capulhuac 2 Mayo (2)

Tenango del Valle 1 Mayo

Valle de Bravo 2 Junio (1), Agosto (1)

Papalotla 1 Junio

Tlalmanalco 2 Junio (1), Julio (1)

Huixquilucan 1 Junio

San Mateo Atenco 2 Junio (1), Julio (1)

Zumpango 1 Junio

Tepetlaoxtoc 1 Junio
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ASESORAR TECNICAMENTE A LAS COMISIONES MUNICIPALES DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
Municipio Cantidad | Mes Reportado
Calimaya 2 Junio (1), Agosto (1)
Isidro Fabela 1 Julio
Hueypoxtla 1 Agosto
Chiconcuac 2 Agosto (2)
Otumba 2 Agosto (1), Septiembre (1)
Amecameca 1 Agosto
Villa Victoria 1 Agosto
Lerma 2 Agosto (1), Noviembre (1)
Ixtlahuaca 2 Agosto (1), Septiembre (1)




Coatepec Harinas 1 Agosto
Xonacatlan 2 Agosto (1), Octubre (1)
Ixtapan del Oro 1 Octubre
Tultitlan 1 Noviembre
Otzoloapan 1 Diciembre
Tultepec 1 Diciembre
Coyotepec 1 Diciembre
Toluca 1 Diciembre
TOTAL 210
010305010104

ANEXO 114
SJDH

BRINDAR ASESORIA Y ASISTENCIA A DEPENDENCIAS ESTATALES ASi COMO A LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EN
MATERIA DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad Mes Reportado
Banco de Tejidos del Estado de México 5 ‘]l.J“.o (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1),
Diciembre (1)
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México 3 Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1)
Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion Educativa del 7 Marzo (1), Mayo (1), Junio (1), Agosto (1), Septiembre
Estado de México (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Colegio de Bachilleres del Estado de México 3 Marzo (1), Abril (1), Diciembre (1)
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México 5 (Mlgslrzo (1), Abril (1), Junio (1), Septiembre (1), Diciembre
Comision de Conciliacién y Arbitraje Médico del Estado de México 3 Marzo (1), Septiembre (1), Diciembre (1)




Enero (3), Febrero (3), Junio (1), Julio (1), Agosto (1),

Comisién del Agua del Estado de México 10 -
Diciembre (1)
o Enero (2), Febrero (2), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1),
Comision Estatal de Parques Naturales y de la Fauna 9 Junio (1), Octubre (1)
Comisién Técnica del Agua del Estado de México 3 Mayo (1), Junio (1), Septiembre (1)
Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de México 1 Diciembre
Consejo de Investigacion y Evaluacién de la Politica Social 2 Marzo (1), Junio (1)
Consejo Mexiguense de Ciencia y Tecnologia 6 Febrero (2), Junio (2), Julio (1), Septiembre (1)
Fideicomiso para el Desarrollo de Parques y Zonas Industriales en el > Septiembre (1), Noviembre (1)
Estado de México
. o . . . . Febrero (1), Marzo (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1),
Instituto de Capacitacién y Adiestramiento al Trabajo Industrial Septiembre (1), Octubre (1), Diciembre (1)
Instituto Hacendario del Estado de México 3 Marzo (1), Junio (1), Octubre (1)
Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y Septiembre
Catastral del Estado de México P
Marzo (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Septiembre (1),
Instituto Mexiquense de la Vivienda Social 7 Noviembre (1), Diciembre (1)
Instituto de la Infraestructura Fisica y Educativa del Estado de México 1 Abril
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BRINDAR ASESORIA Y ASISTENCIA A DEPENDENCIAS ESTATALES ASi COMO A LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EN
MATERIA DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

México

Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado
:\Bllzt)ggéo de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de 5 Enero (1), Noviembre (1)
Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y

P 1 Marzo
Forestal del Estado de México
Instituto de la Funcion Registral del Estado de México Marzo (1), Diciembre (1)
Instituto de Formacidn, Continua, Profesionalizacion e Investigacion .
del Magisterio del Estado de México 3 Febrero (1), Abril (1), Octubre (1)
Instituto de Fomento Minero y Estudios Geoldgicos del Estado de 5 Septiembre (1), Noviembre (1)




Instituto de Salud del Estado de México 1 Diciembre
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios 4 Enero (1), Marzo (1), Agosto (1), Octubre (1)
Instituto Estatal de Energia y Cambio Climatico 4 Mayo (1), Agosto (1), Septiembre (1), Diciembre (1)
Instituto Mexiguense de la Juventud 3 Enero (1), Marzo (1), Septiembre (1)
Instituto Mexiguense de la Pirotecnia 2 Abril (1), Agosto (1)
Instituto Mexiquense del Emprendedor 7 Ene_zro (2), Marzo (1), Junio (1), Julio (1), Septiembre (1),
iciembre (1)
Instituto Mexiquense para la P_rotecmon e Integracion al Desarrollo 1 Septiembre (1)
para las Personas con Discapacidad
Junta de Asistencia Privada del Estado de México 3 Marzo (1), Mayo (1), Septiembre (1)
Junta de Caminos del Estado de México 5 Enero (1), Abril (2), Julio (1), Diciembre (1)
Procuraduria de Proteccién al Ambiente del Estado de México 4 Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1), Diciembre (1)
Protectora de Bosques del Estado de México 2 Marzo (1), Diciembre (1)
Reciclagua Ambiental S.A de C.V. 2 Marzo (1), Octubre (1)
. Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Secretaria del Campo 6 Novieml:()rg (), Dicie(m)bre (15) . .
Secretaria de Cultura y Turismo 3 Julio (2), Noviembre (1)
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BRINDAR ASESORIA Y ASISTENCIA A DEPENDENCIAS ESTATALES ASI COMO A LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EN
MATERIA DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado
. . Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Septiembre (1), Octubre
Secretaria de Desarrollo Econdmico 8 (1), Noviembre (1), Diciembre (2)
Secretaria de Desarrollo Social 1 Marzo (1)
Enero (1), Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1),
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra 5 Noviembre (1)
Secretaria de Educacion 6 Febre_rc_) (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Septiembre
(), Diciembre (1)
Secretaria de Finanzas 5 Febrero (2), Marzo (1), Julio (1), Diciembre (1)
Secretaria de la Contraloria 4 Enero (1), Junio (1), Septiembre (1), Diciembre (1)




Marzo (1), Mayo (1), Junio (2), Julio (1), Agosto (1),
Septiembre (1), Octubre (1), Diciembre (1)

Secretaria de la Mujer 4 Febrero (1), Marzo (1), Mayo (1), Junio (1)

Abril (2), Mayo (1), Junio (1), Agosto (1), Octubre (1),
Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Diciembre (1)

Secretaria de Salud 3 Marzo (1), Julio (1), Septiembre (1)

Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Septiembre (1), Octubre

Secretaria de Medio Ambiente

Secretaria de Movilidad

Secretaria de Justicia y Derechos Humanos 5

Secretaria de Seguridad 6 (1), Diciembre (1)

Secretaria del Trabajo 7 M.a.rzo (), Abril (1), Junio (1), Agosto (2), Octubre (1),
Diciembre (1)

Secretaria General de Gobierno 3 Junio (1), Agosto (1), Diciembre (1)

Servicios Educativos Integrados al Estado de México 3 Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1)

Sistema de Autopistas, Aeropuertos, Servicios Conexos y Auxiliares > Junio (1), Noviembre (1)

del Estado de México
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BRINDAR ASESORIA Y ASISTENCIA A DEPENDENCIAS ESTATALES ASI COMO A LOS ORGANISMOS PUBLICOS DESCENTRALIZADOS EN
MATERIA DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado

Enero (1), Febrero (1), Abril (1), Julio (1), Septiembre
(1), Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1), Agosto (1), Diciembre (1)
Marzo (1), Junio (1), Septiembre (1), Diciembre (1)
Junio (1)

Marzo (1), Mayo (1), Septiembre (1)

Enero (1), Marzo (1), Junio (1), Diciembre (1)
Noviembre

Junio (1), Septiembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1)

Abril (1), Junio (1), Septiembre (1)

Sistema Mexiquense de Medios Publicos 6

Sistema de Transporte Masivo y Teleférico

Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México
Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan

Tecnoldgico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Tianguistenco

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Ixtapaluca

Tecnoldgico de Estudios Superiores de Jilotepec

Unidad de Asuntos Internos

Universidad Estatal del Valle de Toluca

WWIN|IRP|A WP




Universidad Intercultural del Estado de México 2 Agosto (1), Noviembre (1)
Universidad Mexiguense del Bicentenario 1 Agosto
Universidad Politécnica de Atlacomulco 2 Mayo (1), Septiembre (1)
Universidad Politécnica de Tecamac 1 Julio
Universidad Politécnica del Valle de Toluca 4 Mayo (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Universidad Politécnica del Valle de México 1 Septiembre
Universidad Tecnoldgica Fidel Veldzquez 1 Agosto
Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca 3 Agosto (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
TOTAL 260

010305010104

BRINDAR CURSOS DE CAPACITACION A LOS SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES EN MATERIA DE MEJORA REGULATORIA

ANEXO 115

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

SJDH

Dependencia u Organismo Cantidad Mes Reportado
Comision Estatal de Parques Naturales y de la Fauna 1 Mayo
Enlaces de Mejora Regulatoria del Ejecutivo Estatal 1 Octubre
Instituto Mexiquense de la Juventud 1 Enero
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios 1 Septiembre
Junta de Asistencia Privada del Estado de México 1 Junio
Secretaria de Desarrollo Econémico 1 Julio
Instituto Mexiquense de la Pirotecnia 1 Noviembre
Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra 1 Marzo
Secretaria de Justicia y Derechos Humanos 1 Septiembre
Instituto de Investigacién y Fomento de las Artesanias del Estado de 1 Abril
México
Secretaria del Campo 2 Febrero (1), Agosto (1)
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chicoloapan 1 Diciembre




TOTAL

13

010305010104

ANEXO 116
SJDH

COORDINAR CONVENIOS DE COLABORACION CON LAS DIFERENTES DEPENDENCIAS MUNICIPALES, ESTATALES, FEDERALES Y

ORGANISMOS NACIONALES E INTERNACIONALES
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Total

Convenio Cantidad Mes Reportado
Coordinacion de convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de
. 1 Octubre
Ixtlahuaca y el Ayuntamiento de Lerma
Coordinacién de convenio de colaboracién entre el Ayuntamiento de -
. . . 1 Diciembre
Almoloya de Juérez y el Ayuntamiento de Tenancingo
2
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IMPARTIR CURSOS DE CAPACITACION A COORDINADORES GENERALES MUNICIPALES DE MEJORA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Municipios Participantes en Curso Virtual Cantidad Mes Reportado
50 1 Febrero
47 1 Marzo
55 1 Junio
50 1 Julio
Total 4
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ANEXO 118
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INTEGRAR EL PROGRAMA ANUAL ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA PARA PRESENTARLO AL CONSEJO ESTATAL DE MEJORA
REGULATORIA

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Programa Cantidad Mes Reportado
Programa Anual de Mejora Regulatoria de las Dependencias y 1 Marzo
Organismos Publicos Descentralizados del Ejecutivo Estatal.
Total 1




010305010104

INTEGRAR LA AGENDA REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

ANEXO 119
SJDH

Agenda Cantidad Mes Reportado
Agenda Regulatoria de las Dependencias y Organismos Publicos .
Descentralizados del Ejecutivo Estatal. 2 Mayo (1), Noviembre (1)
Total 2
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ANEXO 120
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LLEVAR A CABO SESIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS DEL CONSEJO ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Documento Cantidad Mes Reportado
Sesion ordinaria del Consejo Estatal de Mejora Regulatoria 1 Abril
Total 2
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ANEXO 121
SJDH

PARTICIPAR EN LOS FOROS, CONFERENCIAS, TALLERES Y EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES EN MATERIA DE MEJORA
i REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Evento

Cantidad

Mes Reportado

“Simplificacion y modernizaciéon de procesos”’, a través de los
conversatorios para el fortalecimiento de capacidades de los
servidores publicos en materia de justicia y derechos humanos,
organizados por la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos.

Febrero

“Importancia del sustento juridico de los requisitos en el Registro
Estatal de Tramites y Servicios” en el que participaron las
dependencias siguientes, Universidad Politécnica de Texcoco y
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México.

Marzo

“Registro Estatal de Tramites y Servicios” en el que participaron las
dependencias siguientes, Secretaria del Campo, Secretaria del Medio
Ambiente, Protectora de Bosques del Estado de México, Instituto de
Seguridad Social del Estado de México y Municipios y el Instituto de
Fomento a las Artesanias del Estado de México.

Mayo

“Plazos y las consideraciones para la actualizacion permanente del
RETyS” en el que participaron las dependencias siguientes, Registro
Civil, Legistel, Banco de Tejidos, Universidad Politécnica del Valle de

Junio




México, Centro Regional de Formacion Docente e Investigacion
Educativa e Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria,
Acuicola y Forestal del Estado de México.
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PARTICIPAR EN LOS FOROS, CONFERENCIAS, TALLERES Y EVENTOS NACIONALES E INTERNACIONALES EN MATERIA DE MEJORA
i REGULATORIA
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Evento Cantidad Mes Reportado

“Generalidades del nuevo Registro Estatal de Tramites y Servicios e
informacién sobre la Protesta Ciudadana” en el que participaron las
dependencias siguientes, Secretaria de Cultura y Turismo, 1 Agosto
Universidad Tecnoldgica del Sur del Estado de México y Tecnolégico
de Estudios Superiores de Chalco.

“Generalidades del Registro Estatal de Tramites y Servicios y la
Protesta Ciudadana”, en el que participaron las dependencias
siguientes, Instituto Mexiguense de la Pirotecnia, Sistema para el 1 Septiembre
Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México y Universidad
Tecnolégica de Nezahualcoyotl.

“Generalidades del RETyS y Protesta Ciudadana”, en el que
participaron las dependencias siguientes:Instituto de la Funcién
Registral del Estado de México, Instituto de Capacitacion y
Adiestramiento para el Trabajo Industrial, Servicios Educativos 1 Octubre
Integrados al Estado de México y Universidad Estatal del Valle de
Toluca.




“Generalidades del RETyS y Protesta Ciudadana”, en el que
participaron las siguientes dependencias; Secretaria de Desarrollo

Econdémico, Secretaria de Cultura y Turismo, Junta de Asistencia 1 Noviembre
Privada del Estado de México y Tecnologico de Estudios Superiores
de Chicoloapan

Total 8

010305010104

REVISAR Y ANALIZAR EL MARCO JURIDICO QUE INCIDE EN LA MEJORA REGULATORIA

COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

ANEXO 122
SJDH

Documento

Cantidad

Mes Reportado

Elaboracién del cuadro comparativo del Reglamento Interior de la
Comision Estatal de Mejora Regulatoria, necesario para enviar el
documento la Secretaria de Justicia y Derechos Humanos para la
revision correspondiente.

Enero

Manual de Organizacion de la Defensoria Municipal de Derechos
Humanos de Chapultepec, México.

Enero

Manual de Organizaciéon de la Direccion de Agua Potable,
Alcantarillado y Saneamiento, del Ayuntamiento de Chapultepec,
México.

Enero

Manual de Organizacién de la Direccién de Desarrollo Econémico y
Turismo del Ayuntamiento de Chapultepec 2019-2021.

Enero

Propuesta de reforma a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México y sus Municipios y a la Ley Orgéanica Municipal del Estado
de México, en materia de certificaciones en mejora regulatoria.

Febrero

Propuesta de reforma a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado
de México y sus Municipios y a la Ley Organica Municipal del Estado
de México, en materia municipal.

Febrero

Se emitieron observaciones al Acuerdo por el que se crea el Comité
Interno de Mejora Regulatoria de la Secretaria de Justicia y Derechos

Febrero




Humanos y se establecen los Lineamientos para su operacion y
funcionamiento.

Actualizaciéon de los Lineamientos para la Operacion del Sistema de

Protesta Ciudadana. 1 Febrero
Lineamientos y criterios para la actualizacion del Registro Estatal de 1 Marzo
Tramites y Servicios (RETYS).

Actualizacién del Manual de Usuario para el Funcionamiento del 1 Marzo

Registro Estatal de Tramites y Servicios (RETYS).
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COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA
Documento Cantidad | Mes Reportado
Manual de Organizacion de la Direccibn de Desarrollo Social y
Participacion Ciudadana del Ayuntamiento de Chapultepec, Estado de 1 Marzo
México.
Manual de Organizacion de la Direccion de Gobernacién del 1 Marzo
Ayuntamiento de Chapultepec, Estado de México.
Se integré una nueva propuesta de reforma a la Ley para la Mejora
Regulatoria del Estado de México y sus Municipios, presentada por la 1 Abril
Subdireccion de Vinculacién Interinstitucional de la Comision Estatal
de Mejora Regulatoria.
Manual de Organizacién de la Direccién de Servicios Publicos y .
Ecologia, del Ayuntamiento de Chapultepec, Estado de México. 2 Abril (1), Mayo (1)
Manual de Organizacién de la Secretaria del Ayuntamiento de .
Chapultepec, Estado de México. 2 Abril (1), Mayo (1)
Manual de Organizacién de la Direccion de Desarrollo Urbano y .
Obras Publicas, del Ayuntamiento de Chapultepec, Estado de México 2 Abril (1), Mayo (1)
Analisis juridico sobre el Registro Estatal de Tramites y Servicios 1 Mavo
(RETYS). Y
Se atendieron las observaciones emitidas por la Subsecretaria 1 Junio

Juridica al Reglamento Interior de la Comisién.




Se estan atendiendo las observaciones emitidas por las asesoras de

la Subsecretaria de Justicia al Manual de Procedimientos del RETyS. 1 Junio
Procedimiento denominado “Revisar y analizar el marco juridico que
incide en la mejora regulatoria”, que se lleva a cabo en la 2 Junio (1), Julio (2)
Subdireccion.
Propuesta de reforma a la Ley para la Mejora Regulatoria del Estado .
- s 1 Junio
de México y Municipios.
Manual de Organizacion del Instituto Municipal de Cultura Fisica y 1 Julio

Deporte de Chapultepec, Estado de México.
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Documento Cantidad | Mes Reportado
Manual de Organizacién del Sistema Municipal para el Desarrollo 1 Julio
Integral de la Familia de Chapultepec, Estado de México.
Reglamento del Sistema Municipal de Proteccion Integral de Nifias, 1 Julio
Nifios y Adolescentes de Atlacomulco, Estado de México.
Procedimiento de nominado “Participar en los foros, conferencias,
talleres y eventos nacionales e internacionales en materia de mejora 2 Agosto (1), Diciembre (1)
regulatoria”.
Reglamento de Radiotelecomunicaciones de Nicolas Romero, Estado

o 1 Agosto
de México.
Propuesta de abrogacion de la Ley de Competitividad y Ordenamiento 1 Agosto
Comercial del Estado de México, a través
Reglamento Interno de la Direccion de Medio Ambiente del Municipio 1 AQOSto
de Atizapan de Zaragoza. 9
Reglamento de Servicio Social del Tecnologico de Estudios .
Superiores de Ixtapaluca. ! Septiembre

p p
Reglamento de Residencia Profesional del Tecnol6gico de Estudios .
Superiores de Ixtapaluca. ! Septiembre
p p

Plan Municipal de Desarrollo Urbano de Atizapan de Zaragoza. 1 Septiembre
Manual de Procedimientos de la Sindicatura Municipal de 1 Septiembre




Atlacomulco, Estado de México.

Manual de Procedimientos del Instituto Municipal de Cultura Fisica y

Deporte de Atlacomulco, Estado de México. 1 Octubre
Actualizacién del Manual General de Organizacion de la Comision

. ; : ) o 1 Octubre
Estatal de Mejora Regulatoria, para enviarlo a firma y publicacién.
Manual de Procedimientos de la Direccion de Desarrollo Urbano y 1 Octubre
Territorial Ambiental de Atlacomulco, Estado de México.
Manual de Organizacion de la Direccién de Desarrollo 1 Octubre
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Documento Cantidad | Mes Reportado
Econdémico de Atlacomulco, México.
Estudio juridico de la exencién del AIR, al Reglamento de la Oficialia .
o p 1 Noviembre
Calificadora de Atlacomulco, México.
Manual de Organizaciéon de la Direccion de Servicios Pubicos de .
. 1 Noviembre
Atlacomulco, México.
Manual de Procedimientos de la Direccion de Desarrollo Econémico .
- 1 Noviembre
de Atlacomulco, México
Manual de Procedimientos de la Direccion de Gobernacién de .
L. 1 Noviembre
Atlacomulco,México.
Manual de Procedimientos de la Direcciéon de Administracion de ..
L. 1 Diciembre
Atlacomulco, México.
Reglamento Municipal del Comercio, la Industria, la Prestacion de
Servicios, Espectaculos, Anuncios, y Via Publica de Atizapan de 1 Diciembre

Zaragoza, México.

Total

48
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DESCENTRALIZADOS
COMISION ESTATAL DE MEJORA REGULATORIA

Dependencia u Organismo Cantidad Mes Reportado
Banco de Tejidos del Estado de México 2 Noviembre (2)
Centro de Control de Confianza 1 Marzo
Centro de Conciliacién Laboral del Estado de México 4 Febrero (2), Julio (1), Diciembre (1)
Centro Regional de Formacién Docente e Investigacién Educativa 1 Diciembre
Colegio de Bachilleres del Estado de México 3 Marzo (1), Mayo (1), Noviembre (1)
Colegio de Estudios Cientificos y Tecnoldgicos del Estado de México 1 Julio
Colegio de Educacion Profesional Técnica del Estado de México 2 Noviembre (2)
Comisiéon de Conciliacion y Arbitraje Médico del Estado de México 2 Abril (1), Noviembre (1)
Comisién del Agua del Estado de México 3 Enero (1), Mayo (1), Septiembre (1)
Comision Estatal de Parques Naturales y de la Fauna 7 Febrero (4), Marzo (1), Junio (1), Diciembre (1)
Comision Técnica del Agua del Estado de México 2 Julio (1), Noviembre (1)
Consejo de Investigacién y Evaluacién de la Politica Social 1 Abril
Consejo Mexiquense de Ciencia y Tecnologia 16 (Elr;ero (6), Febrero (7), Abril (1), Agosto (1), Diciembre
Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos Indigenas .
del Esiado de MéFZ(ico i ’ 5 Enero (2), Junio (3)
Hospital Regional de Alta Especialidad de Zumpango 2 Julio (1), Noviembre (1)
Instituto de Administracién Publica del Estado de México 1 Noviembre
Instituto de Capacitacién y Adiestramiento al Trabajo Industrial 2 Marzo (1), Julio (1)
Instituto de Informacion e Investigacion Geografica, Estadistica y 2 Febrero (1), Diciembre (1)




Catastral del Estado de México
Instituto de Investigacion y Capacitacion Agropecuaria, Acuicola y 4
Forestal del Estado de México

Instituto de Investigacion y Fomento de las Artesanias del Estado de

Marzo (3), Septiembre (1)

México 3 Enero (2), Mayo (1)
Instituto de la Funcién Registral del Estado de México 3 Marzo (1), Junio (1), Noviembre (1)
Instituto de Salud del Estado de México 4 Febrero (1), Julio (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Instituto de Seguridad Social del Estado de México y Municipios 9 Enero (1), Mayo (2), Noviembre (3), Diciembre (3)
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Dependencia u Organismo Cantidad | Mes Reportado

Instituto Estatal de Energia y Cambio Climético 5 Abril (2), Junio (1), Noviembre (2)

Instituto Hacendario del Estado de México 12 Enero (4), Septiembre (3), Octubre (2), Diciembre (3)

Instituto Mexiquense de la Infraestructura Fisica Educativa 2 Agosto (1), Noviembre (1)

Instituto Mexiquense de la Juventud 6 Enero (1), Junio (1), Julio (2), Agosto (1), Diciembre (1)

Instituto Mexiquense de la Pirotecnia 1 Noviembre

Instituto Mexiquense de la Vivienda Social 5 Enero (3), Octubre (1), Diciembre (1)

Instituto Mexiquense del Emprendedor 3 Enero (2), Julio (1)

Instituto Mexiquense para la Proteccion e Integracion al Desarrollo

X . 1 Marzo

para las Personas con Discapacidad

Junta de Asistencia Privada del Estado de México 2 Junio (1), Octubre (1)

Junta de Caminos del Estado de México 1 Diciembre

Procuraduria de Proteccién al Ambiente del Estado de México 1 Octubre

Protectora de Bosques del Estado de México 11 Enero (6), Marzo (3), Julio (1), Septiembre (1)

Reciclagua Ambiental S.A. de C.V. 1 Julio

Secretaria de Desarrollo Econémico 3 Mayo (1), Septiembre (1), Diciembre (1)
Enero (7), Febrero (1), Marzo (2), Julio (1), Agosto (2),

Secretaria de Desarrollo Social 18 Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (1), Diciembre
1)

Secretaria de Desarrollo Urbano y Obra 9 Enero (1)’ Marzo (2), Mayo (3), Agosto (1), Septiembre
(1), Noviembre (1)




Enero (9), Marzo (1), Mayo (3), Junio (3), Julio (2),
Agosto (1), Octubre (2), Noviembre (5), Diciembre (2)
Enero (1), Febrero (5), Marzo (6), Abril (4), Mayo (4),
Secretaria de Finanzas 48 Junio (1), Julio (3), Agosto (4), Septiembre (5), Octubre
(2), Noviembre (9), Diciembre (4)

Enero (3), Febrero (4), Marzo (4), Junio (1), Agosto (3),

Secretaria de Educaciéon 28

Secretaria de Justicia y Derechos Humanos 19 Octubre (2), Noviembre (1), Diciembre (1)
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Secretaria de la Contraloria 12 Enero (1), Febrero (2), Marzo (1), Mayo (1), Junio (1),

Noviembre (1), Diciembre (5)

Enero (6), Febrero (3), Marzo (1), Mayo (1), Junio (3),
Secretaria de Medio Ambiente 27 Julio (2), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1),
Noviembre (4), Diciembre (3)

Abril (1), Junio (3), Septiembre (1), Noviembre (5),
Diciembre (3)

Febrero (3), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1),
Julio (1), Agosto (1), Diciembre (2)

Enero (8), Febrero (10), Marzo (2), Mayo (1), Junio (1),
Secretaria del Campo 38 Julio (3), Agosto (8), Septiembre (2), Octubre (1),
Noviembre (2)

Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Junio (3), Julio (1),

Secretaria de Movilidad 13

Secretaria de la Mujer 11

Secretaria de Seguridad 14 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (3), Diciembre
(2)
Secretaria de Cultura y Turismo 4 Enero (1), Julio (1), Noviembre (1), Diciembre (1)

Secretaria del Trabajo Enero (3), Julio (1), Agosto (3), Octubre (1)

Secretaria Ejecutiva del Sistema Anticorrupcion del Estado de México > Abril (1), Septiembre (1)
y Municipios

Secretaria General de Gobierno 7 Marzo (1), Junio (2), Agosto (1), Noviembre (2),




Diciembre (1)
Servicios Educativos Integrados al Estado de México 2 Julio (1), Noviembre (1)
Sistema Mexiquense de Medios Publicos 2 Septiembre (1), Noviembre (1)
Sistema de Transporte Masivo y Teleférico 4 Enero (2), Junio (1), Septiembre (1)
Sistema para el Desarrollo Integral de la Familia del Estado de México 23 (EJnero (6), Marzo (1), Abril (5), Julio (2), Septiembre (1),
ctubre (3), Diciembre (5)
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Chimalhuacéan 2 Agosto (1), Noviembre (1)
Tecnoldgico de Estudios Superiores de Coacalco 1 Diciembre
Tecnologico de Estudios Superiores de Ecatepec 1 Diciembre
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Tecnolégico de Estudios Superiores de Cuautitlan Izcalli 1 Diciembre
Tecnolégico de Estudios Superiores de Huixquilucan 3 Noviembre (2), Diciembre (1)
Tecnolégico de Estudios Superiores de Jilotepec 1 Enero
Tecnolégico de Estudios Superiores de Jocotitlan 2 Septiembre (1), Noviembre (1)
Tecnolégico de Estudios Superiores de San Felipe del Progreso 6 Febrero (1), Junio (3), Agosto (1), Noviembre (1)
Tecnolégico de Estudios Superiores de Tianguistenco 6 Mayo (1), Julio (3), Diciembre (2)
Tecnolégico de Estudios Superiores de Valle de Bravo 8 Mayo (3), Septiembre (2), Diciembre (3)
Tecnolégico de Estudios Superiores de Villa Guerrero 1 Noviembre
Tecnolégico de Estudios Superiores del Oriente del Estado de México 3 Marzo (1), Abril (1), Diciembre (1)
Universidad Digital del Estado de México 4 Abril (1), Mayo (1), Diciembre (2)
Universidad Estatal del Valle de Ecatepec 1 Noviembre
Universidad Estatal del Valle de Toluca 3 Julio (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Universidad Intercultural del Estado de México 11 Enero (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (7), Diciembre (1)
Universidad Mexiguense de Seguridad 1 Julio
Universidad Mexiquense del Bicentenario 5 ,(Algiosto (1), Septiembre (1), Noviembre (2), Diciembre
Universidad Politécnica de Atlacomulco 2 Mayo (1), Junio (1)
Universidad Politécnica de Cuautitlan Izcalli 3 Septiembre (1), Noviembre (2)
Universidad Politécnica de Otzolotepec 3 Noviembre (2), Diciembre (1)




Universidad Politécnica de Tecamac 7 Junio (6), Julio (1)
Universidad Politécnica de Texcoco 3 Febrero (2), Noviembre (1)
Universidad Politécnica del Valle de Toluca 1 Marzo
Universidad Tecnolégica de Nezahualcoyotl 1 Noviembre
Universidad Tecnolégica de Tecamac 6 Qgc:en%)r,e (I\{I)a ylgicié%bresff; lembre (1), Octubre (1),
Universidad Tecnoldgica del Valle de Toluca 1 Diciembre
Universidad Tecnoldgica Fidel Velazquez 1 Diciembre
Total 511
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Municipio Cantidad Mes Reportado
Tecamac 1 Enero
Ocoyoacac 2 Enero (1), Octubre (1)
Santo Tomas 2 Febrero (1), Noviembre (1)
Almoloya de Alquisiras 2 Febrero (1), Noviembre (1)
Tepetlaoxtoc 1 Marzo
Apaxco 2 Marzo (1), Noviembre (1)
Tlatlaya 2 Abril (1), Noviembre (1)
Amanalco 2 Abril (1), Diciembre (1)
Metepec 2 Mayo (1), Octubre (1)
Nextlalpan 2 Mayo (1), Diciembre (1)
Jilotzingo 1 Junio
Papalotla 1 Julio
Zumpahuacan 1 Agosto
Temascalcingo 1 Septiembre
Acolman 2 Octubre (1), Diciembre (1)
Jiguipilco 1 Octubre
Tezoyuca 2 Octubre (1), Noviembre (1)
Mexicaltzingo 2 Octubre (1), Noviembre (1)
Temascalapa 1 Octubre
Atizapén de Zaragoza 1 Octubre




Cocaotitlan 1 Octubre
Tenango del Aire 1 Octubre
Atizapan 1 Octubre
Valle de Chalco 1 Octubre
Atlacomulco 1 Octubre
Melchor Ocampo 1 Octubre
Tonatico 1 Octubre
Otumba 1 Octubre
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Luvianos 1 Octubre
Tenancingo 1 Octubre
Axapusco 1 Octubre
Villa Victoria 1 Octubre
Malinalco 1 Octubre
Temamatla 1 Octubre
Huehuetoca 1 Octubre
San José del Rincon 1 Octubre
Chapultepec 1 Octubre
Zinacantepec 1 Octubre
Otzolotepec 1 Octubre
Xonacatlan 1 Octubre
Zacazonapan 1 Octubre
Amatepec 1 Octubre
Coyotepec 1 Octubre
Huixquilucan 1 Octubre
Tequixquiac 1 Octubre
Jaltenco 1 Octubre
Acambay 1 Octubre
Teotihuacan 1 Octubre




Hueypoxtla 1 Octubre
Jilotepec 1 Octubre
Jocotitlan 1 Octubre
San Martin de las Pirdmides 1 Octubre
Chapa de Mota 1 Octubre
Villa del Carbén 1 Octubre
Texcalyacac 1 Octubre
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Capulhuac 1 Octubre
Cuautitlan lzcalli 1 Octubre
Ayapango 1 Octubre
Nezahualcoyotl 1 Octubre
Tonanitla 1 Octubre
Juchitepec 1 Octubre
Papalotla 1 Octubre
Villa Guerrero 1 Octubre
Atlautla 1 Octubre
Timilpan 1 Octubre
Lerma 1 Octubre
Zacualpan 1 Octubre
San Mateo Atenco 1 Octubre
Temoaya 1 Octubre
Xalatlaco 1 Octubre
Ocuilan 1 Octubre
Otzoloapan 1 Octubre
Coacalco 1 Noviembre
Ixtlahuaca 1 Noviembre
Tenango del Valle 1 Noviembre
Tepetlixpa 1 Noviembre




Tultitlan 1 Noviembre
Nicolas Romero 1 Noviembre
Chimalhuacan 1 Noviembre
Aculco 1 Noviembre
Tianguistenco 1 Noviembre
Almoloya del Rio 1 Noviembre
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Tlalnepantla 1 Noviembre
Teoloyucan 1 Noviembre
Atenco 1 Noviembre
Toluca 1 Noviembre
Soyaniquilpan 1 Noviembre
Amecameca 1 Noviembre
Calimaya 1 Noviembre
Texcaltitlan 1 Noviembre
Tepotzotlan 1 Noviembre
Temascaltepec 1 Noviembre
Chiconcuac 1 Noviembre
Zumpango 1 Noviembre
San Antonio La Isla 1 Noviembre
Valle de Bravo 1 Noviembre
Polotitlan 1 Noviembre
Villa de Allende 1 Noviembre
El Oro 1 Noviembre
Chiautla 1 Noviembre
Chalco 1 Noviembre
Morelos 1 Noviembre
Almoloya de Juarez 1 Noviembre
Tultepec 1 Noviembre




Texcoco 1 Noviembre
Rayon 1 Noviembre
Ixtapan del Oro 1 Diciembre
Naucalpan 1 Diciembre
Tlalmanalco 1 Diciembre
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Coatepec Harinas 1 Diciembre
Ixtapan de la Sal 1 Diciembre
Cuaultitlan 1 Diciembre
Nopaltepec 1 Diciembre
Isidro Fabela 1 Diciembre
Total 125
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Tianguistenco 1 Enero
Tonatico 1 Enero
Vila del Carboén 1 Enero
Cuaultitlan 1 Enero
Lerma 1 Febrero
Ozumba 1 Febrero
Temamatla 1 Febrero
Amanalco 1 Febrero
Ayapango 2 Marzo (1), Agosto (1)
Joquicingo 1 Marzo
Papalotla 1 Abril
Huixquilucan 2 Abril (1), Noviembre (1)
Calimaya 1 Abril
Zacualpan 1 Abril
Ocoyoacac 1 Mayo
Temoaya 1 Mayo
San José del Rincon 1 Mayo
Tenancingo 1 Mayo
Capulhuac 1 Junio
Nicolas Romero 1 Junio
Timilpan 1 Julio
Malinalco 1 Julio
Juchitepec 1 Julio
Aculco 1 Julio




Tultepec 1 Agosto

Almoloya del Rio 1 Agosto

Temascalapa 1 Agosto

Acolman 1 Septiembre
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Chiautla 1 Septiembre
Donato Guerra 1 Octubre
Polotitlan 1 Octubre
Chiconcuac 1 Octubre
Tecamac 1 Octubre
Tlalnepantla 1 Noviembre
Chimalhuacan 1 Noviembre
Cuautitlan lzcalli 1 Noviembre
San Antonio La Isla 1 Noviembre
Chapa de Mota 1 Diciembre
Total 40
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Instancia Publica

Objeto

H. Ayuntamiento de Chimalhuacan

H. Ayuntamiento de Isidro Fabela

Instituto Calimaya, S. de R.L de C.V

Instituto IPEFH Bicentenario, S.C

Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacion entre
“‘LAS PARTES” para que se lleve a cabo intercambio de
informacién estadistica, demografica y de cultura poblacional.
Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacion entre
“LAS PARTES” para que se lleve a cabo intercambio de
informacién estadistica, demogréfica y de cultura poblacional en
cumplimiento de las acciones de cada ambito de competencia.
Establecer la colaboracion y coordinaciéon entre “LAS PARTES”
para sumar esfuerzos que permitan la promocion y difusion de los
diversos talleres en materia de educacién sexual y reproductiva y
educacion sociodemografica con enfoque a las y los educandos
que cursen el nivel basico; secundaria y preparatoria; al personal
docente y a padres de familia de “EL INSTITUTO”; asi como el
intercambio de informacion demografica que “LAS PARTES”
requieran para la estructuraciébn de planes, programas y/o
diagndsticos que le permitan dar cumplimiento a los objetivos de
acuerdo con las necesidades de “EL INSTITUTO” y la dinamica
demogréfica del Estado de México.

Establecer la colaboracion y coordinacion entre “LAS PARTES”
para sumar esfuerzos que permitan la promocion y difusion de los
diversos talleres en materia de educacién sexual y reproductiva y
educacion sociodemogréfica con enfoque a las y los educandos
gue cursen el nivel béasico; secundaria y media superior, al
personal docente y a padres de familia de “EL INSTITUTO” asi
como el intercambio de informacién demografica que “LAS
PARTES” requieran para la estructuracion de planes, programas
y/o diagnésticos que le permitan dar cumplimiento a los objetivos

ANEXO 126
SGG
Cantidad
1
1
1
1




de acuerdo con las necesidades de “EL INSTITUTO” y la
dinamica demografica del Estado de México.
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Objeto

Cantidad

Instituto Profesional en la Ensefianza y Formacién Humana,
S.C

Instituto Grupo Educativo Metepec

Universidad Estatal del Valle de Toluca

Establecer la colaboracion y coordinacion entre “LAS PARTES” para
sumar esfuerzos que permitan la promocion y difusion de los diversos
talleres en materia de educacién sexual y reproductiva y educacién
sociodemografica con enfoque a las y los educandos que cursen el
nivel basico, secundaria y media superior, al personal docente y a
padres de familia de “EL INSTITUTO” asi como el intercambio de
informacién demografica que “LAS PARTES” requieran para la
estructuracién de planes, programas y/o diagnésticos que le permitan
dar cumplimiento a los objetivos de acuerdo con las necesidades de
“EL INSTITUTO” y la dinamica demografica del Estado de México.
Establecer la colaboracion y coordinacion entre “LAS PARTES” para
sumar esfuerzos que permitan la promocion y difusién de los diversos
talleres en materia de educacién sexual y reproductiva y educacién
sociodemografica con enfoque a las y los educandos que cursen el
nivel basico, secundaria, al personal docente y a padres de familia de
“EL INSTITUTO” asi como el intercambio de informacion demografica
que “LAS PARTES” requieran para la estructuraciéon de planes,
programas y/o diagnésticos que le permitan dar cumplimiento a los
objetivos de acuerdo con las necesidades de “EL INSTITUTO” y la
dinamica demogréfica del Estado de México.

Establecer la colaboracion y coordinacion entre “LAS PARTES” para
sumar esfuerzos que permitan la promocion y difusién de los diversos
talleres en materia de educacién sexual y reproductiva y educacién
sociodemografica con enfoque a las y los educandos que cursen el
nivel superior, al personal docente y a padres de familia de “EL
INSTITUTO” asi como el intercambio de informacion demografica que
“LAS PARTES” requieran para la estructuracion de planes, programas
y/o diagnosticos que le permitan dar cumplimiento a los objetivos de
acuerdo con las necesidades de “EL INSTITUTO” y la dinamica
demogréfica del Estado de México.
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Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién entre “LAS
PARTES” para que se lleve a cabo, intercambio de informacion
estadistica, demogréfica y de cultura poblacional para el cumplimiento
de las acciones en cada &mbito de competencia.
Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién entre “LAS
PARTES” para que se lleve a cabo intercambio de informacién
estadistica, demogréfica y de cultura poblacional para el cumplimiento
de las acciones en cada &mbito de competencia.
Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacién entre “LAS
PARTES” para que se lleve a cabo, intercambio de informacion
estadistica, demogréfica y de cultura poblacional para el cumplimiento
de las acciones en cada ambito de competencia.
Establecer las bases para la integracion y reforzamiento de mecanismos
que permitan el intercambio de informacion especializada sobre temas
de mujeres y género; y de fendmenos demograficos que atafien el
desarrollo integral de las mujeres residentes en el Estado de México.
Establecer mecanismos de colaboracion entre “LAS PARTES” para que
H. Ayuntamiento de Tepotzotlan se lleve a cabo, intercambio de informacién estadistica, demogréfica, de 1
cultura poblacional.
Establecer mecanismos de colaboracién y coordinacion entre “LAS
PARTES” para que se lleve a cabo, intercambio de informacion
estadistica, demogréfica y de cultura poblacional para el cumplimiento
de las acciones en cada ambito de competencia.
Promover el intercambio de informacion estadistica, sociodemografica y
estudios especializados en concordancia con la politica puablica de la
entidad; asi como fortalecer las capacidades institucionales de las
Comité de Planeacién para el Desarrollo del Estado de unidades de informacién, planeacién y evaluacién municipales, con la
México (COPLADEM) finalidad de brindarles informacién técnica necesarias para la
interpretacion de datos e indicadores que resulten Utiles para la
elaboracion de politicas publicas focalizadas y articuladas con la
informacién puntual y especifica.

H. Ayuntamiento de Cuautitlan Izcalli

H. Ayuntamiento de Atizapan de Zaragoza

H. Ayuntamiento de Chalco

Secretaria de la Mujer

H. Ayuntamiento de Jilotzingo
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Imparticion de 8 talleres en temas de educacion y salud integral
de la sexualidad, titulados: “Vulnerabilidad social en los
adolescentes”, “Educacion y salud sexual”, “Infecciones de
Transmision Sexual y Métodos Anticonceptivos”; durante 2021.
Imparticion de 3 talleres en temas de educacion y salud integral
de la sexualidad, titulados: “Educacion y salud sexual”,
“Infecciones de Transmisién Sexual y Métodos Anticonceptivos” y
“Vulnerabilidad social en los adolescentes”; durante 2021.
Imparticion de 3 talleres en temas de educacién y salud integral
de la sexualidad, titulados: “Vulnerabilidad social en los
adolescentes”, "Factores personales del embarazo adolescente”,
"¢ Cuanto cuesta tener un bebé?"; durante 2021.
Imparticion de 6 talleres en temas de educacién y salud integral
de la sexualidad, titulados: “Infecciones de Transmision Sexual y
Métodos Anticonceptivos”, “Vulnerabilidad social en los
adolescentes”, “; Cuanto cuesta tener un bebé?”, “Plan de vida,
proyecto de vida y toma de decisiones”, “Factores de cambio en
la adolescencia”; durante 2021.
Imparticion de 2 talleres en temas de educacién y salud integral
Instituto Profesional de la Ensefianza y Formacion Humana de la sexualidad, ftitulado: “Vulnerabilidad social en los 2
adolescentes” y “¢ Cuanto cuesta tener un bebé?”; durante 2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educacion y salud integral de
H. Ayuntamiento de Naucalpan la sexualidad, titulado: “Vulnerabilidad social en los 1
adolescentes”; durante 2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educacion y salud integral de
H. Ayuntamiento de Isidro Fabela la sexualidad, ftitulado: “Vulnerabilidad social en los 1
adolescentes”; durante 2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educacion y salud integral de
H. Ayuntamiento de Cuautitlan lzcalli la sexualidad, ftitulado: “Vulnerabilidad social en los 1
adolescentes”; durante 2021.

Instituto Universitario Franco Inglés

Instituto Universitario del Estado de México

Escuela Preparatoria “David Paul Ausubel” — Toluca

Universidad Estatal del Valle de Toluca
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ANEXO 126
SGG

CONVENIOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONALES

Instancia Publica Objeto Cantidad

Imparticion de 2 talleres en temas de educacién y salud integral de la
sexualidad, titulados: “Impacto Demografico del Embarazo Adolescente” y
"Infecciones de transmision sexual y métodos anticonceptivos”; durante
2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educacion y salud integral de la
H. Ayuntamiento de Chapa de Mota sexualidad, titulado: "Factores personales del embarazo adolescente"; 1
durante 2021.
Imparticion de 7 talleres en temas de educacion y salud integral de la
sexualidad, titulados: "Educacién y salud sexual”, "Plan de vida, proyecto de
vida y toma de decisiones", “Vulnerabilidad social en los adolescentes”;
durante 2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educaciéon y salud integral de la
Instituto IPEFH Bicentenario, S.C sexualidad, titulado: “Vulnerabilidad social en los adolescentes”; durante 1
2021.
Imparticion de 8 talleres en temas de educacién y salud integral de la
sexualidad, titulados: "Impacto demografico del embarazo adolescente”,
“Vulnerabilidad social en los adolescentes”, "Factores personales del
H. Ayuntamiento de Tultitlan embarazo adolescente”, "Plan de vida, proyecto de vida y toma de 2
decisiones", "¢ Cuanto cuesta tener un bebé?", "Educacién y salud sexual" e
"Infecciones de transmisién sexual y métodos anticonceptivos"; durante
2021.
Imparticion de 1 taller en temas de educacion y salud integral de la
sexualidad, titulado: "; Cuanto cuesta tener un bebé?”; durante 2021.
Imparticion de 4 talleres en temas de educacién y salud integral de la
sexualidad, titulados: “Impacto Demografico del Embarazo Adolescente”,
“Vulnerabilidad social en los adolescentes” y "Factores personales del
embarazo adolescente"; durante 2021.
Imparticion de 4 talleres en temas de educacién y salud integral de la
sexualidad, titulados: “Impacto Demografico del Embarazo Adolescente”,
"¢, Cuénto cuesta tener un bebé?", "Educacién y salud sexual" e "Infecciones
de transmisién sexual y métodos anticonceptivos”; durante 2021.

H. Ayuntamiento de Morelos

H. Ayuntamiento de Jilotepec

H. Ayuntamiento de Amecameca

H. Ayuntamiento de Ixtlahuaca

H. Ayuntamiento de Ocuilan
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CONVENIOS DE COLABORACION INTERINSTITUCIONALES

ANEXO 126
SGG

Instancia Publica

Objeto

Cantidad

Instituto Educativo David Paul Ausubel

Consejo Estatal para el Desarrollo Integral de los Pueblos
Indigenas del Estado de México (CEDIPIEM)

Total

Establecer la colaboracién y coordinacion entre “LAS PARTES”
para sumar esfuerzos que permitan la promocién y difusién de los
diversos talleres en materia de educacion sexual vy
sociodemografica con enfoque a las y los jovenes que cursen el
nivel basico, secundaria, media superior y superior, al personal
docente y a padres de familia a través de diversos talleres asi
como el intercambio de informacion demografica que “LAS
PARTES” requieran para la estructuracion de planes, programas
y/o diagndsticos que le permitan dar cumplimiento a sus objetivos
de acuerdo con las necesidades de “EL INSTITUTO” y la
dindmica demogréfica de la Institucién y del Estado de México.
Estableces las bases de coordinacién para la realizacion de
actividades conjuntas entre “LAS PARTES” que fortalezcan a los
pueblos y comunidades indigenas de la entidad, a través de la
estructuracién de estrategias y acciones de colaboracién,
intercambio de datos o informacion demogréfica y la distribucion
de material impreso en beneficio de las comunidades indigenas,
alineados al Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023.

38
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Adquisicién de suelo apto para vivienda.

ANEXO 127
IMEVIS

Municipio

Cantidad

Mes reportado

Total
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Comercializacion del patrimonio inmobiliario: reserva del suelo.

ANEXO 128
IMEVIS

Municipio

Cantidad

Mes reportado

Total
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Comercializacion del patrimonio inmobiliario: vivienda y lotes con servicios.

ANEXO 129
IMEVIS

Municipio

Cantidad

Mes reportado

Huehuetoca

1

Noviembre

Total

010308010301



ANEXO 130

IMEVIS
Preservacion del patrimonio inmobiliario.
Municipio Cantidad Mes reportado

Atlacomulco 3 Febrero (1), Julio (1), Septiembre(1)
Atlautla 3 Enero(1), Abril(1), Junio(1)
Cuautitlan lzcalli 5 Marzo(1,) Mayo(1), Julio(1), Octubre(2)

Febrero(1), Marzo(1), Mayo(1,) Junio (2), Agosto(2),
Ecatepec 10 Septiem(br)e (1), NO\Eie)mbre >(/1)( D)iciembre ((1)) ) @
Huehuetoca 6 Marzo(2), Julio (1), Septiembre (1) Octubre (2)
Huixquilucan 2 Marzo (1), diciembre (1)
Ixtapaluca 3 Mayo (2), Septiembre (1)
Ixtapan de la Sal 3 Febrero (1), Agosto (1), Diciembre (1)
Jaltenco 3 Mayo (1), Septiembre (1), Noviembre (1)
Nicolas Romero 2 Octubre (1), Noviembre (1)

Febrero (1), Mayo (1), Junio (1), Septiembre (1),
Tecamac 6 Noviembre (2)
Tamamatla 2 Abril(1), Agosto (1)
Tenango del Valle 3 Abril (1), Agosto (1), Diciembre (1)
Teoloyucan 4 Marzo (1), Mayo (1) Julio (1), Septiembre (1)
Tepotzotlan 2 Enero (1), Julio(1)
Tlalmanalco 2 Enero (1), Abril (1)
Toluca 2 Abril (1), Agosto (1)
Tultitlan 4 Marzo (1), Junio (1), Agosto (1), Noviembre (1)
Valle de Bravo 5 Enero (2), Abril (2), Junio 1
Atizapan de Zaragoza 1 Noviembre (1)

Total 71

010308010301

ANEXO 131




Recuperacion de patrimonio.

IMEVIS

Municipio Cantidad Mes reportado
Texcoco 1 Marzo (1)
Tlalnepantla 1 Mayo (1)
Toluca 4 Mayo (1), Julio (1), Agosto (1), Noviembre (1)
Tecamac 2 Marzo (1), Junio (1)
Tenango del Aire 1 Agosto (1)
Huehuetoca 1 Octubre (1)
Chimalhuacan 1 Noviembre (1)
Naucalpan 2 Diciembre (2)
Total 13
010308010302

ANEXO 132
IMEVIS



Formalizacion del uso de suelo de predios susceptibles de regularizar.

Municipio Cantidad Mes reportado

Amecameca 22 Abril (22)

Atizapan de Zaragoza 269 Noviembre (269)

Atlacomulco 5 Abri (5)

Chalco 145 Julio (100), Septiembre (45)

Coatepec Harinas 11 Abril (11)

Cuautitlan 11 Abril (11)

Chimalhuacan 14 Noviembre (14)

Ecatepec 136 Abril (57), Julio (15), Septiembre, (40), Noviembre (24)
Febrero (100), Abril (273), Septiembre (193), Noviembre

Ixtapaluca 1,110 (544)

Naucalpan de Juéarez 28 Abril (28)

Nezahualcoyotl 24 Abril (24)

Tejupilco 3 Abril (3)

Texcoco 777 Abril (12), Julio (300), Septiembre (357), Noviembre (108)

Toluca 6 Abril (6)

Valle de Bravo 12 Abril (12)

Zumpango 18 Abril (18)

Total 2,591

010308010302
ANEXO 133
IMEVIS

Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.



unicipio Cantidad Mes reportado
7 Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril(1), Mayo (1),
Acambay Agosto, Septiembre (1)
Acolman 5 Abril (1), Mayo (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1)
7 Abril (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Aculco Noviembre (1), Diciembre (1)
6 Mayo (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Almoloya de Juérez Noviembre (1), Diciembre (1)
Almoloya del Rio 2 Junio (1), Octubre (1)
9 Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (1),
Amanalco Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Amatepec 4 Julio (1), Septiembre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
11 Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio
(1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1, Noviembre (1),
Amecameca Diciembre (1))
11 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1),Junio(1), Julio
Apaxco (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (2)
8 Mayo (1), Junio (1), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre
Atenco (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
11 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio
(1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Atizapan de Zaragoza (1), Diciembre (1)
10 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Atlautla (1)
8 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Axapusco Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
10 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Ayapango (1)
010308010302
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Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.

unicipio Cantidad Mes reportado
7 Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Calimaya Octubre (1), Noviembre (1)
10 Enero (1), Febrero (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1),
Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1),
Capulhuac Diciembre (1)
Chapa de Mota 4 Febrero (1), Marzo (1), Junio (1), Agosto (1)
6 Abril (1), Mayo (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Chapultepec Noviembre (1), Diciembre (1)
Chiautla 6 Julio (1), Agosto (2), Septiembre (1), Noviembre (1),
Diciembre (1)
Chicoloapan 2 Agosto (1), Septiembre (1),
Chiconcuac 9 Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Agosto (2), Septiembre (1),
Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Chimalhuacan 8 Mayo (1), Junio (1), Julio (2), Agosto (2), Septiembre (1),
Diciembre (1)
Coacalco de Berriozabal 1 Abril (1)
Cocotitlan 10 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
1)
Coyotepec 1 Abril (1)
Cuautitlan lzcalli 8 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (1), Agosto (1), Octubre
(2), Diciembre (1)
Donato Guerra 11 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
(2)
Ecatzingo 8 Febrero (1), Marzo (1), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre
(1), Noviembre (1), Diciembre (1)
El Oro 1 Agosto (1),
Hueypoxtla 6 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1),

Noviembre (1)

010308010302




ANEXO 133

IMEVIS
Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.
unicipio Cantidad Mes reportado
Isidro Fabela 11 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio

(1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
(1), Diciembre (1)

Ixtapaluca 10 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (2), Agosto
(1), Septiembre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Ixtapan de la Sal 11 Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio

(1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Noviembre (1)

Ixtapan del Oro 8 Marzo (1), Abril(1), Junio (1), Julio (1), Septiembre (1),
Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)

Ixtlahuaca 7 Marzo (1), Julio (1), Septiembre (1), Octubre (2),
Noviembre (1), Diciembre (1)

Jaltenco 2 Septiembre (1), Octubre (1)

Jilotzingo 11 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio

(1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
(1), Diciembre (1)
Marzo (1), Mayo (1), Junio (1), Septiembre (1), Octubre

Jiquipilco (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
9 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (2),
Jocotitlan Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Enero (1), Febrero (1), Abril(1), Junio (1), Julio (1), Agosto
10 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Juchitepec (1)
7 Julio (1), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1),
La Paz Noviembre (1), Diciembre (1)
Lerma 1 Octubre (1)
Luvianos 5 Marzo (2), Julio (1), Agosto (1), Octubre (1)
Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio
11 (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Malinalco Noviembre (1)
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IMEVIS
Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.
unicipio Cantidad Mes reportado
5 Febrero (1), Mayo (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre
Morelos (D)
Febrero (1), Marzo (1), Abril(1), Mayo (1), Junio (1), Julio
11 (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Naucalpan de Juéarez (1), Diciembre (1)
10 Marzo (1), Abril(1), Mayo (1), Junio (1), Julio (2), Agosto
Nezahualcoyotl (1), Septiembre (1), Octubre (1, Diciembre (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril(1), Mayo (1), Junio (1), Julio
11 (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Nicolds Romero (1), Diciembre (1)
Nopaltepec 5 Marzo (1), Abril(1), Mayo (1), Junio (1), Agosto (1),
8 Abril(1), Mayo (1), Junio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Ocoyoacac Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Ocuildn 1 Enero (1),
6 Marzo (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre
Otzoloapan (1), Noviembre (1)
Enero (1), Febrero (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1),
12 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (2),
Otzolotepec Diciembre (1)
9 Febrero (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (1),
Ozumba Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
9 Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (1), Octubre
Papalotla (2), Noviembre (1), Diciembre (1)
Polatitlan 4 Mayo (1), Julio (1), Agosto (1), Noviembre (1)
8 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Agosto (1),
Rayén Septiembre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
San Antonio la Isla 4 Abril(1), Mayo (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
San Felipe del Progreso 5 Abril (1), Mayo (1), Julio (1), Agosto (1), Diciembre (1)
San José del Rincon 4 Marzo (1), Abril (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
San Simén de Guerrero 2 Marzo (1), Julio (1)
Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
10 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Santo Tomas de los Platanos (1)
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Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.

unicipio Cantidad Mes reportado
Soyaniquilpan 1 Abril (1)
Tecamac 1 Agosto (1)
Tejupilco 4 Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
8 Febrero (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto (1),
Temamatla Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Temascalcingo 1 Abril (1)
Temascaltepec 2 Marzo (1), Junio (1)
Temoaya 4 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Agosto (1)
Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio
12 (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Tenancingo Noviembre (1), Diciembre (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
11 (2), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Tenango del Aire (1)
11 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio
(1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Teotihuacan (1), Diciembre (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
10 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Tepetlixpa (1)
10 Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (2), Agosto
Tepotzotlan (1), Octubre (1), Diciembre (2)
Tequixquiac 5 Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Julio (1), Noviembre (1)
5 Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Septiembre (1), Noviembre
Texcaltitlan (1)
Texcalyacac 3 Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Tianguistenco 4 Abril (1), Junio (1), Agosto (1), Octubre (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
10 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Tlalmanalco (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio
11 (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Tlalnepantla de Baz (1), Diciembre (1)
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Operacion de Comités Municipales de Prevencion y Control del Crecimiento Urbano.

unicipio Cantidad Mes reportado
Tlatlaya 1 Marzo (1)
Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio
(1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Tonatico 11 Noviembre (1)
Tultitlan 4 Julio (1), Octubre (2), Noviembre (1)
Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (3), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (2), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Valle de Bravo 13 (D)
Enero (1), Febrero (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Valle de Chalco Solidaridad 10 (1)
Marzo (1), Abril (1), Mayo (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
(1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre
Villa de Allende 10 (1)
Enero (1), Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Julio (1),
Villa Guerrero 8 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1)
7 Marzo (1), Abril (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Zacazonapan Octubre (1), Noviembre (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1), Junio (1), Julio (1), Agosto
Zacualpan 9 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Zinacantepec 4 Abril (1), Septiembre (1), Noviembre (1), Diciembre (1)
Zumpahuacan 3 Febrero (1), Abril (1), Mayo (1)
Zumpango 4 Febrero (1), Marzo (1), Julio (1), Noviembre (1)
Total | 638
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Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda
Municipio Cantidad Mes reportado
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto
12 (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (2) Diciembre
Acambay (2)
Acolman 1 Noviembre (1)
12 Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Aculco Octubre (1), Noviembre (4) Diciembre (2)
6 Marzo (1), Junio (1) Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Almoloya de Alquisiras Diciembre (1)
7 Marzo (1), Junio (1) Agosto (1), Octubre (2), Noviembre (1)

Diciembre (1)
Julio (1), Agosto (2), Septiembre (3), Octubre (1), Noviembre

Almoloya de Juarez

Almoloya del Rio 8 (1)
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1),

13 Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (1)
Amanalco Diciembre (1)

12 Marzo (1), Junio (1) Julio (2), Agosto (1), Septiembre (2),
Amatepec Octubre (1), Noviembre (2) Diciembre (2)

11 Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Amecameca Septiembre (2), Octubre (1), Noviembre (2) Diciembre (1)

16 Febrero (1), Marzo (2), Junio (2) Julio (2), Agosto (1),
Apaxco Septiembre (3), Octubre (4), Noviembre (1)

o4 Febrero (1), Marzo (1), Junio (6) Julio (1), Agosto (1),
Atenco Septiembre (1), Octubre (6), Noviembre (1) Diciembre (6)

39 Marzo (2), Abril (1) Mayo (1), Junio (3) Julio (2), Agosto (2),
Atizapén de Zaragoza Septiembre (3), Octubre (4), Noviembre (12), Diciembre (9)
Atizapén Santa Cruz 4 Junio (1) Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (1)

Atlacomulco 21 Marzo (2), Abril (2) Mayo (1), Junio (2) Julio (2), Agosto (2),




Municipio Cantidad Mes reportado

Septiembre (2), Octubre (2), Noviembre (3) Diciembre (3)
14 Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Atlautla Septiembre (6), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)
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IMEVIS

Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda

Municipio Cantidad Mes reportado

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (2),
Ayapango 10 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (3) Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Calimaya 8 Noviembre (1)

Marzo (1), Junio (2) Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1,
Capulhuac 7 Noviembre (1)
Chalco 11 Agosto (1), Septiembre (3), Octubre (7)

Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Chapa de Mota 10 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1), Diciembre (2)

Marzo (1), Junio (2) Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1),
Chapultepec 9 Noviembre (1), Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (6), Agosto (1),
Chiautla 14 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)
Chicoloapan 8 Marzo (1), Agosto (1), Octubre (6)

Junio (3) Julio (4), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Chiconcuac 12 Noviembre (1) Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (3), Junio (3) Julio (2), Septiembre (4),
Chimalhuacan 19 Octubre (2), Noviembre (1) Diciembre (3)
Coacalco de Berriozabal 8 Marzo (4), Abril (1), Septiembre (1), Noviembre (2)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Octubre (2),
Coatepec Harinas 8 Noviembre (1) Diciembre (1)

Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Cocaotitlan 7 Noviembre (1) Diciembre (1)
Cuautitlan 3 Agosto (1), Octubre (2)
Cuautitlan lzcalli 13 Septiembre (2), Octubre (6), Noviembre (3), Diciembre (2)




Municipio Cantidad Mes reportado
Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (2),
Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Donato Guerra 13 Diciembre (1)

010308010302
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IMEVIS

Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda

Municipio Cantidad Mes reportado

Febrero (3), Marzo (5), Junio (9) Julio (10), Agosto (13),
Ecatepec 73 Septiembre (8), Octubre (10), Noviembre (6), Diciembre (9)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Ecatzingo 8 Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
El Oro 11 Octubre (1), Noviembre (2) Diciembre (3)
Huehuetoca 4 Marzo (1), Agosto (2), Noviembre (1)

Marzo (3), Agosto (1), Septiembre (3), Octubre (3),
Hueypoxtla 12 Noviembre (1) Diciembre (1)
Huixquilucan 27 Septiembre (1), Octubre (3), Noviembre (13) Diciembre (10)
Isidro Fabela 1 Marzo (1)
Ixtapaluca 3 Febrero (1), Marzo (1), Noviembre (1)

Julio (2), Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (5), Diciembre
Ixtapan de la Sal 10 (1)

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1),
Ixtapan del Oro 10 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Julio (1), Agosto (1), Octubre (2),
Ixtlahuaca 11 Noviembre (4) Diciembre (1)

Marzo (2), Junio (4) Agosto (3), Septiembre (2), Octubre (4),
Jaltenco 18 Noviembre (2), Diciembre (1)

Marzo (1), Julio (2), Agosto (1), Octubre (3), Noviembre (2)
Jilotepec 10 Diciembre (1)
Jilotzingo 1 Marzo (1)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Jiguipilco 10 Octubre (2), Noviembre (2) Diciembre (1)




Municipio Cantidad Mes reportado
Marzo (1), Junio (1) Julio (4), Agosto (1), Septiembre (1),
Jocotitlan 12 Octubre (2), Noviembre (1) Diciembre (1)
Joquicingo 1 Agosto (1)
Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Juchitepec 9 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)
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Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda

Municipio Cantidad Mes reportado

Julio (1), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1), Diciembre
La Paz 6 1)

Marzo (1), Junio (1), Julio (2), Agosto (1), Septiembre (1),
Lerma 8 Octubre (1), Noviembre (1)

Marzo (2), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (2),
Luvianos 14 Octubre (3), Noviembre (2) Diciembre (2)
Malinalco 6 Julio (1), Agosto (1), Octubre (2), Noviembre (2)
Melchor Ocampo 2 Febrero (1), Octubre (1)

Marzo (1), Junio (1) Julio (2), Agosto (5), Septiembre (3),
Metepec 14 Octubre (1), Noviembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Morelos 9 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (2) Julio (2), Agosto (1),
Naucalpan de Juéarez 25 Septiembre (2), Octubre (2), Noviembre (11) Diciembre (2)

Julio (4), Agosto (4), Septiembre (1), Noviembre (2)
Nezahualcéyotl 14 Diciembre (3)

Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre
Nicolds Romero 34 (2), Octubre (5), Noviembre (14) Diciembre (8)

Marzo (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (4), Octubre (2),
Ocoyoacac 10 Noviembre (1)
Ocuilan 2 Octubre (2)
Otumba 1 Noviembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1),
Otzoloapan 11 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (1)




Municipio Cantidad Mes reportado

Marzo (1), Junio (2) Julio (1), Agosto (6), Septiembre (1),
Otzolotepec 16 Octubre (1), Noviembre (2), Diciembre (2)
Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Ozumba 14 Septiembre (6), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)
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Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda

Municipio Cantidad Mes reportado

Junio (1) Julio (6), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Papalotla 12 Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (6),
Polotitlan 16 Octubre (1), Noviembre (4) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (3) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Rayén 10 Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (3) Julio (1), Agosto (1), Octubre (1),
San Antonio la Isla 8 Noviembre (1)

Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (2),
San Felipe del Progreso 14 Octubre (3), Noviembre (2) Diciembre (3)

Marzo (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (2),
San José del Rincon 9 Noviembre (2) Diciembre (1)

Junio (1) Julio (1), Agosto (3), Septiembre (1), Octubre (1),
San Mateo Atenco 8 Noviembre (1)

Marzo (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
San Simén de Guerrero 10 Octubre (1), Noviembre (2), Diciembre (2)

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (2) Julio (1),
Santo Tomas de los Platanos 12 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (1)

Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Octubre
Soyaniquilpan 10 (2), Noviembre (1) Diciembre (2)
Sultepec 8 Junio (1) Julio (1), Octubre (2), Noviembre (2) Diciembre (2)

Febrero (1), Marzo (5), Junio (5) Julio (8), Agosto (9),
Tecamac 61 Septiembre (8), Octubre (10), Noviembre (8), Diciembre (7)




Municipio

Cantidad

Mes reportado

Marzo (1), Junio (2) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (2),

Tejupilco 14 Octubre (3), Noviembre (2), Diciembre (2)
Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Temamatla 8 Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)
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Operacion de médulos para proporcionar informacién sobre programas de suelo y vivienda

Municipio Cantidad Mes reportado

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Temascalcingo 10 Octubre (2), Noviembre (2) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Temascaltepec 12 Octubre (3), Noviembre (2), Diciembre (2)

Junio (2) Julio (1), Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (2),
Temoaya 11 Noviembre (2) Diciembre (1)

Junio (1) Julio (4), Agosto (1), Octubre (8), Noviembre (5)
Tenancingo 21 Diciembre (2)

Marzo (1), Abril (1) Junio (1) Julio (1), Agosto (2),
Tenango del Aire 10 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (1), Junio (1) Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Tenango del Valle 7 Noviembre (2)

Junio (1) Julio (2), Agosto (5), Septiembre (2), Octubre (7),
Teoloyucan 25 Noviembre (7) Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (3), Agosto (4),
Tepetlaoxtoc 14 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Tepetlixpa 13 Septiembre (5), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Marzo (3), Junio (3) Julio (2), Septiembre (1), Octubre (1),
Tepotzotlan 17 Noviembre (6) Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (2), Junio (1) Julio (1), Agosto (2),
Tequixquiac 8 Septiembre (1)
Texcaltitldn 9 Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Septiembre (1), Octubre (2),




Municipio Cantidad Mes reportado

Noviembre (1) Diciembre (2)

Marzo (1), Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1),
Texcalyacac 7 Noviembre (1) Diciembre (1)
Texcoco 1 Agosto (1)

Junio (3) Julio (1), Agosto (1), Octubre (2), Noviembre (1)
Tianguistenco 9 Diciembre (1)
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Municipio Cantidad Mes reportado

Julio (1), Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre
Timilpan 6 (2)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (2), Septiembre (1),
Tlalmanalco 9 Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (11)
Tlalnepantla de Baz 23 Diciembre (8)

Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1),
Tlatlaya 10 Octubre (1), Noviembre (2) Diciembre (2)

Febrero (5), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Toluca 17 Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (2) Diciembre (3)

Febrero (1), Marzo (3), Junio (2) Agosto (4), Septiembre (2),
Tonanitla 17 Octubre (4), Noviembre (1)

Junio (1) Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (3)
Tonatico 7 Diciembre (1)
Tultepec 7 Octubre (2), Diciembre (5)

Febrero (1), Marzo (3), Junio (3) Julio (2), Agosto (8),
Tultitlan 44 Septiembre (5), Octubre (12), Noviembre (8) Diciembre (2)

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (2),
Valle de Bravo 11 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Junio (1) Julio (1), Agosto (1),
Valle de Chalco Solidaridad 9 Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1) Diciembre (1)

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1),
Villa de Allende 15 Agosto (4), Septiembre (1), Octubre (2), Noviembre (2)




Municipio

Cantidad

Mes reportado

Junio (1) Julio (1), Agosto (1), Octubre (1), Noviembre (2)

Villa Guerrero 13 Diciembre (7)
Julio (2), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre
Villa Victoria 7 (1) Diciembre (1)
Xalatlaco 4 Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (1)
Julio (1), Agosto (1), Septiembre (1), Octubre (4), Noviembre
Xonacatlan 8 1)
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Municipio Cantidad Mes reportado

Febrero (1), Marzo (1), Abril (1) Mayo (1), Junio (1) Julio (1),
Zacazonapan 12 Agosto (2), Septiembre (1), Octubre (1), Noviembre (2)
Zacualpan 1 Julio (1)

Marzo (1), Junio (2) Julio (3), Agosto (1), Septiembre (3),
Zinacantepec 22 Octubre (6), Noviembre (3) Diciembre (3)
Zumpahuacén 1 Marzo (1)

Febrero (1), Marzo (6), Junio (6) Julio (1), Agosto (4),
Zumpango 30 Septiembre (4), Octubre (6), Noviembre (1) Diciembre (1)

Total 1,424
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Familias Fuertes en su patrimonio.

ANEXO 135

IMEVIS

Municipio Cantidad Mes reportado

Acambay 50 Junio (12), Agosto (36), Diciembre (2)

Acolman 57 Marzo (19), Agosto (19), Noviembre (7), Diciembre (12)

Aculco 19 Marzo (14), Junio (4), Diciembre (1)

Almoloya de Alquisiras 16 Marzo (1) , Noviembre (10), Diciembre (5)

Almoloya de Juarez 1 Diciembre (1)

Almoloya del Rio 1 Agosto (1)

Amatepec 8 Agosto (5) , Noviembre (3)

Amecameca 36 Marzo (10), Agosto (11), , Noviembre (14), Diciembre (1)

Apaxco 4 Marzo (1), Agosto(2) , Diciembre (1)

Atenco 68 M_a_rzo (20), Junio (17), Agosto (16) , Noviembre (4),
Diciembre (11)

Atizapén de Zaragoza 124 M_a_rzo (8), Junio (58), Agosto (28) , Noviembre (13),
Diciembre (17)

Atlacomulco 65 Junio (26), Agosto (17) , Noviembre (6), Diciembre (16)

Atlautla 4 Marzo (2), Agosto(1), Noviembre (1

Axapusco 9 Agosto (7), Diciembre (2)

Ayapango 11 Marzo (1), Agosto (6) , Noviembre (2), Diciembre (2)

Calimaya 15 Marzo (3), Agosto (2) , Noviembre (10)

Chalco 205 Marzo (113), Junio (35), Agosto (65), Noviembre (59),
Diciembre (23)

Chapa de Mota 12 Noviembre (10, Diciembre (2))




Municipio

Cantidad

Mes reportado

Chapultepec 2 Marzo (1), Agosto (1)

Chiautla 15 Marzo (4), Agosto (6) , Noviembre (2), Diciembre (3)

Chicoloapan 72 F(_at_)rero (1), Junio (57), Agosto (4) , Noviembre (7),
Diciembre (3)

Chiconcuac 1 Agosto (1)

Chimalhuacan 529 M_a_rzo (24), Junio (120),Agosto (242), Noviembre (46),
Diciembre (97)

Coacalco de Berriozabal 37 Agosto (14) , Noviembre (14), Diciembre (9)
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Municipio Cantidad Mes reportado

Coatepec Harinas 39 Marzo (2), Junio(15), Noviembre (7), Diciembre (15)

Cocotitlan 8 Marzo (3), Agosto (3) , Noviembre (2)

Cuautitian 34 M_a_rzo (1), Junio (1), Agosto (15) , Noviembre (14),
Diciembre (3)

Cuautitlan Izcalli 136 M_a_rzo (22), Julio (21), Agosto (23), Noviembre (37),
Diciembre (33)

Donato Guerra 1 Marzo (1)
Marzo (172), Junio (203), Agosto (244) , Noviembre (88),

Ecatepec 860 Diciembre (153)

Ecatzingo 1 Noviembre (1)

El Oro 13 Agosto (11) , Diciembre (2)

Huehuetoca 18 Marzo (3), Agosto (7) , Noviembre (6), Diciembre (2)

Hueypoxtla 3 Agosto (1) , Diciembre (2)

Huixquilucan 73 Marzo (16), Agosto (37) , Noviembre (12), Diciembre (8)

Isidro Fabela 24 Agosto (3) , Noviembre (13), Diciembre (8)

Ixtapaluca 194 Marzo (82),Junio (45), Agosto (38), Noviembre (12),
Diciembre (17)

Ixtapan de la Sal 291 Marzo (11), Junio (48) , Noviembre (61), Diciembre (171)

Ixtapan del Oro 2 Agosto (1) , Diciembre (1)

Ixtlahuaca 59 Agosto (1), Noviembre (53), Diciembre (5)

Jaltenco 23 Marzo (6), Agosto (13) , Noviembre (4)




Municipio Cantidad Mes reportado
Jilotepec 24 Marzo (3), Agosto (6), Noviembre (7), Diciembre (8)
Jilotzingo 4 Marzo (1), Agostol (1), Diciembre (2)
Jiquipilco 15 Marzo (6), Agosto (8), Diciembre (1)
Jocotitlan 14 Marzo (1), Agosto (13
Juchitepec 18 Marzo (3), Agosto (6) , Noviembre (7), Diciembre (2)
La Paz 103 Marzo (1), Junio (42), Agosto (50), Diciembre (10)
Lerma 8 Marzo (2), Agosto (6)
Luvianos 12 Marzo (7), Agosto (3) , Diciembre (2)
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Municipio Cantidad Mes reportado
Maninalco 13 Noviembre (7), Diciembre (6)
Melchor Ocampo 2 Agosto (2)
Metepec 22 Marzo (4), Agosto (9) , Noviembre (5), Diciembre (4)
Mexicaltzingo 2 Diciembre (2)
Naucalpan de Juarez 76 F(_al:_)rero (5), Junio (20), Agosto (17) , Noviembre (5),

Diciembre (29)
Nextlalpan 14 Marzo (7), Agosto (5) , Diciembre (2)
Nezahualcéyotl 78 M_a_rzo (23), Junio (12), Agosto (14) , Noviembre (21),
Diciembre (8)

Nicolds Romero 20 Marzo (4), Agosto (8) , Noviembre (5), Diciembre (3)
Nopaltepec 2 Agosto (1), Diciembre (1)
Ocoyoacac 3 Agostpo (1), Dicimbre (2)
Otumba 1 Agosto (1)
Otzoloapan 3 Marzo (1) , Diciembre (2)
Otzolotepec 10 Noviembre (9), Diciembre (1)
Ozumba 5 Agosto (3) , Noviembre (2)
Papalotla 1 Diciembre (1)
Polotitlan 29 Agosto (9) , Noviembre (6), Diciembre (14)
Rayon 10 Marzo (1), Agosto (9)
San Antonio la Isla 4 Agosto (2) , Diciembre (2)
San Felipe del Progreso 31 Marzo (1), Agosto (13) , Noviembre (7), Diciembre (10)




Municipio Cantidad Mes reportado
San José del Rincén 2 Diciembre (2)
San Martin de las Piramides 4 Marzo (3), Diciembre (1)
San Mateo Atenco 4 Marzo (4)
San Simé6n de Guerrero 4 Agosto (3) , Diciembre (1)
Soyaniquilpan 3 Diciembre (3)
Sultepec 125 Marzo (3), Junio (34) ,Noviembre (44), Diciembre (44)
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Municipio Cantidad Mes reportado
Tecamac 159 M_a_rzo (32), Junio (27), Agosto (13) , Noviembre (66),
Diciembre (21)
L Marzo (4), Junio (13), Agosto (32) , Noviembre (16),
Tejupilco 86 Diciembre (21)
Temamatla 10 Marzo (1), Agosto (5) , Noviembre (4)
Temascalcingo 16 Agosto (6), Diciembre (10)
Temascaltepec 11 Agosto (6) , Diciembre (5)
Temoaya 2 Agosto (1) , Diciembre (1)
Tenancingo 81 Junio (39), Noviembre (22), Diciembre (20)
Tenango del Aire 6 Marzo (1), Agosto (1) , Noviembre (3), Diciembre (1)
Tenango del Valle 12 Agosto (9) , Diciembre (3)
Teoloyucan 19 Marzo (3), Agosto (11, Noviembre (4), Diciembre (1))
Teotihuacan 2 Agosto (2)
Tepetlaoxtoc 14 Agosto (10), Diciembre (4))
Tepetlixpa 3 Agosto (3)
Tepotzotlan 6 Agosoto (2), Diciembre (4)
Tequixquiac 2 Agosto (2)
Texcaltitldn 40 Junio (11) , Noviembre (26), Diciembre (3)
Marzo (9), Junio (18), Agosto (18) , Noviembre (112),
Texcoco 173 Diciemérze (16) (19). A9 = (2
Tezoyuca 6 Marzo (1), Agosto (4) , Diciembre (1)




Municipio Cantidad Mes reportado

Timilpan 1 Diciembre (1)

Tlalmanalco 111 Marzo (71), Agosto (32) , Noviembre (7), Diciembre (1)

Tlalnepantla de Baz 51 II\D/I_a_rzo (5), Junio (15), Agosto (7) , Noviembre (10),

iciembre (14)

Tlatlaya 8 Agosto (5) , Diciembre (3)

Toluca 127 Marzo (27), Junio (22), Agosto (39) , Noviembre (8),
Diciembre (31)

Tonanitla 178 Marzo (19), Junio (16), Agosto (15) , Diciembre (128)
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Municipio Cantidad Mes reportado

Tonatico 11 Marzo (1) , Noviembre (5), Diciembre (5)

Tultepec 6 Agosto (3) , Diciembre (3)

Tultitian 94 M_a_rzo (1), Junio (16), Agosto (22) , Noviembre (17),
Diciembre (38)

Valle de Bravo 62 M_a_rzo (15), Junio (14), Agosto (9) , Noviembre (13),
Diciembre (11)

Valle de Chalco Solidaridad 40 Marzo (10), Agosto (18) , Noviembre (11), Diciembre (1)

Villa de Allende 3 Agosto (1) , Diciembre (2)

Villa Guerrero 30 Junio (17), Noviembre (7), Diciembre (6)

Villa Victoria 1 Diciembre (1)

Xonacatlan 3 Agosto (3)

Zacazonapan 15 Marzo (8), Agosto (1) ,Diciembre (6)

Zacualpan 2 Diciembre (2)

Zinacantepec 40 Marzo (7), Agosto (28) , Diciembre (5)

Zumpahuacan 17 Noviembre (9), Diciembre (8)

Zumpango 180 Marzo (7), Junio (35), Agosto (121) , Noviembre (17)

Total 5,524
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IMEVIS
Estudio municipal de asentamientos humanos irregulares
Municipio Cantidad Mes reportado
Amecameca 1 Septiembre (1)
Atlacomulco 1 Agosto (1)
Chalco 1 Marzo (1)
Cuautitlan 1 Julio (1)
Huehuetoca 1 Abril (1)
Ixtapaluca 1 Febrero (1)
Teoloyucan 1 Mayo (1)
Tlalnepantla de Baz 1 Noviembre (1)
Valle de Chalco Solidaridad 1 Junio (1)
Villa Guerrero 1 Octubre (1)

Total 10
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IHAEM
GENERAR, MANTENER Y/O AMPLIAR VINCULOS CON DEPENDENCIAS GUBERNAMENTALES PARA IMPULSAR EL INTERCAMBIO
DE INFORMACION EN MATERIA HACENDARIA

Instituciones y Organismos

Secretaria de Medio Ambiente.

Secretaria de la Contraloria.

Subsecretaria de Control y Evaluacion de la Secretaria de la Contraloria.
Subsecretaria de Ingresos de la Secretaria de Finanzas.

Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México.

Comision del Agua del Estado de México.

Protectora de Bosques del Estado de México.

Direccién General de Politica Fiscal.

Direccién General de Recaudacion.

Direccién de Vinculacién con Municipios y Organismos Auxiliares.

Direccién de Ingresos Coordinados.

Direccién General de Atencién Empresarial de la Secretaria de Desarrollo Econémico.
Subdireccion de Participaciones a Municipios.

Coordinacion de Vinculacion Interinstitucional.

Coordinaciéon de Normas y Procedimientos del Instituto Hacendario del Estado de México.
Coordinacion de Estudios Hacendarios y Asistencia Técnica del Instituto Hacendario del Estado de México.
Subdireccion de Estudios Fiscales del Instituto Hacendario del Estado de México.
Subdireccion de Asistencia Técnica del Instituto Hacendario del Estado de México.
Coordinacion de Profesionalizacion Instituto Hacendario del Estado de México.
Subdireccion de Profesionalizacion del Instituto Hacendario del Estado de México.
Colegio de Estudios Hacendarios del Instituto Hacendario del Estado de México.




e Claustro Docente del Instituto Hacendario del Estado de México.
¢ M+M Ingenieria y Disefio.
e Crisalium Educacion, Naturaleza y Transicion, A.C.
e Centro Regional de Cultural Isidro Fabela.
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IHAEM

PROMOVER LA PARTICIPACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA ENTIDAD EN EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA ESTATAL
DE COORDINACION HACENDARIA

Principales Reuniones Hacendarias




cl Sesién Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comisién Permanente.
Clv Sesién Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comisién Permanente.
Ccv Sesién Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comisién Permanente.
CvI Sesién Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comisién Permanente.
CVII  Sesion Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comision Permanente.
CVIIl  Sesion Ordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comision Permanente.
Xl Sesién Extraordinaria del Consejo Directivo, en su modalidad de Comisién Permanente.

XXIl Reunion Estatal de Servidores Publicos Hacendarios constituida en Asamblea Anual del Consejo Directivo.

CXX  Reunion Hacendaria Regional.

CXXIl Reunion Hacendaria Regional Plenaria.

CXXIl  Reunion Hacendaria Regional Plenaria.

CXXIll Reunion Hacendaria Regional Plenaria.

CXXIV Reunion Hacendaria Regional Plenaria, Conclusién de la Comisiones Tematicas.
CXXV Reunién Hacendaria Regional Plenaria.

Reunion de Tema Especifico “Comportamiento de las Participaciones” (mensual)
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IHAEM

PROMOVER Y DIFUNDIR INFORMACION HACENDARIA DE INTERES PARA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

Documentos

1
2.
3.

Programa de Eventos de Capacitacién Enero 2021.
Invitacion a Conservatorios del Instituto de Profesionalizacion.
Publicacién en Gaceta de Ley de Ingresos y Cdodigo Financiero del Estado de México y Municipios 2021.




17.

18.
19.

20.
21.

22.
23

Formatos para la Integracion de las Comisiones Tematicas 2021.

Presentacion Recomendaciones para la Entrega-Recepcion.

Presentacion Certificacion de Competencia Laboral.

Presentacion Maestria en Hacienda Publica.

Presentacion Integracion de las Comisiones Tematicas.

Presentacion Becas de investigacion, Revista Foro Hacendario, Boletin Financiero.

. Presentacion Carta Estadistica Hacendaria.

. Presentacion Reconocimiento al Esfuerzo Hacendario, Grupos de Trabajo.

. Presentacion Productos y Servicios Vinculacion.

. Agenda Semanal de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacion del 15 al 19 de Febrero de 2021.
. Formato para la Propuesta de Modificacion al Articulo 116 del Codigo Financiero del Estado de México y

Municipios.

. Invitacion al 12 Webinar de las “Jornadas de Divulgacion de la Investigacion en Hacienda Publica 20217;
. Invitacion a Participar en el Reconocimiento al Esfuerzo Hacendario Municipal: “José Maria Morelos y Pavon

2021".
Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Responsabilidades Administrativas de los Servidores en la
Entrega Recepcion”.
Agenda Semanal de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacion del 22 al 26 de Febrero de 2021.
Presentacion de la Reunién de Tema Especifico “Saneamiento Financiero a través de la Legalidad”,
“Oportunidades para Recaudar Mejor”.
Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Impacto en la Hacienda Puablica Municipal de la Obra Publica
en sus Etapas de Proceso, Termino y Entrega”.
Agenda Semanal de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacion del 1° al 5 de Marzo de 2021.
Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Comportamiento de las Participaciones”.

. Presentacién Predial y Derechos de Agua.
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PROMOVER Y DIFUNDIR INFORMACION HACENDARIA DE INTERES PARA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

IHAEM

24. Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Introduccion a la Permacultura, una Herramienta para Afrontar los Retos
Hacendarios con Enfoque Socioambientales de los Municipios”.

25. Invitacion a Coloquios de Estadistica Hacendaria Municipal.

26. Agenda Semanal de Eventos de la Coordinacién de Profesionalizacion del 8 al 12 Marzo de 2021.




27.

28.

20.
30.

31.
32.

33.
34.
35.

36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Metodologia para las Mejores Préacticas de las Funciones y Obligaciones
de la Secretaria del Ayuntamiento”.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Lienado de Formatos para Informar las Cifras correspondientes al
Impuesto Predial y los Derechos por Suministro de Agua”.

Informacion de la Direccion General de Politica Fiscal en relacién a los “Fondos del Ramo 33 y Disposiciones Especificas”.
Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Métodos y Consejos. Practicas para un Mejor Manejo en las Atribuciones
de la Contraloria Municipal, Disefio y Estrategia”.

Agenda de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacién del 15 al 26 Marzo de 2021.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Metodologia para potenciar el Desarrollo Econémico en la Participacion
Hacendaria de los Municipios”.

Agenda de Eventos de la Coordinacién de Profesionalizacion del 5 al 16 Abril de 2021.

Presentacion de la Reunién de Tema Especifico “Taller para Incrementar la Competitividad Municipal”.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico: “Metodologia para la Mejora Continua de los Servicios de los Organismos
Municipales Descentralizados y Organos Desconcentrados de la Administracion Pablica Municipal, basado en el
Cumplimiento de Funciones y Obligaciones”.

Agenda de Eventos de la Coordinaciéon de Profesionalizacién del 19 al 29 de Abril de 2021.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Comportamiento de las Participaciones”.

Presentacion de la Reunion de Tema Especifico “Potenciar la Relacion Empresas-Municipios”.

Agenda de Eventos de la Coordinacién de Profesionalizacién del 3 al 28 Mayo de 2021.

Convocatoria del Diplomado “Funciones de la Sindicatura Municipal”.

Convocatoria del Diplomado “Atencion Presencial del Primer Contacto a Mujeres Victimas de Violencia de Género”.
Convocatoria y Bases del “Reconocimiento al Esfuerzo Hacendario Municipal José Maria Morelos y Pavén 20217,

Revista Foro Hacendario..
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PROMOVER Y DIFUNDIR INFORMACION HACENDARIA DE INTERES PARA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

44. Informacioén del Reconocimiento al Esfuerzo Hacendario.

45. Agenda de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacion del 1 al 30 junio de 2021.
46. Triptico de la Certificacién de Competencia Laboral.

47. Presentacion Tramites de Aprovechamiento Forestal.

48. Presentacion Tratamiento de Aguas Residuales.




49. Presentacion la Economia Circular.

50. Reconocimientos del Taller Virtual “Construyendo y Reforzando los Sistemas de Monitoreo, Seguimiento y Evaluacién de los
Programas Sociales Municipales en Tiempos de COVID-197;

51. Presentacion del Sistema trazabilidad del Estado de México.

52. Presentacion del Dictamen de Giro.

53. Invitacién al Curso “Obra Publica por Administraciéon Directa”.

54. Agenda de Eventos de la Coordinacion de Profesionalizacion de Julio.

55. Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno del Estado de México.

56. Invitacion a la Presentacion del “Manual del Sindico Municipal: Estado de México”.

57. Invitacién a la Capacitacion del “Sistema de Control, Administracién y Fiscalizacion de los Recursos del Gasto Federalizado
(SICAF)".

58. Invitacion a la Mesa de Dialogo “Perspectiva de Género en la Planificacién y Elaboracién de Presupuesto Nacional, Estatal y
Municipal”.

59. Invitacion al Curso “Evaluacion del Desempeiio en la Administracién Publica Municipal”.

60. Invitacion al Curso “Analisis y Estudio del Impacto de los Limites Territoriales Municipales”.

61. Calendario de Capacitaciones del Mes de Agosto.

62. Presentacion del tema “Comportamiento de las Participaciones -Julio”.

63. Invitacion a la Conferencia Magistral “Programas para la incorporacion efectiva de la perspectiva de género, en la atencién de
primer contacto de personas victimas directas e indirectas de violencia”.

64. Invitacion al “Curso PBR con enfoque al anteproyecto de presupuesto de egresos”.

65. Invitacion a la Conferencia Virtual “Gestion Eficaz del Tiempo”.

66. Invitacion a la Presentacion del libro “La Efectividad de los Mecanismos de Prevencion e Instrumentos de Rendicion de
Cuentas como Politica Preventiva en los Sistemas Municipales Anticorrupcion Mexiquenses 2018”.

67. Invitacion al Curso “Legislacién Hacendaria”.
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PROMOVER Y DIFUNDIR INFORMACION HACENDARIA DE INTERES PARA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

68. Presentacion del tema “Entrega-Recepcion”.

69. Folleto de Costos Diplomados 2021.

70. Invitacion al Simposio CCAMEM 2021.

71. Comunicado de la Direccion General de Politica Fiscal.

72. Folleto del Proceso de Certificacion y Manifestacion de Créditos.

73. Presentacién del Tema “Comportamiento de las Participaciones - Agosto”.




74,
75.
76.

77.
78.
79.
80.
81.
82.

83.
84.
85.
86.
87.
88.

89.
90.

Presentacion del tema Restriccion Temporal del Certificado de Sellos Digitales del SAT.

Calendario de Capacitaciones del Mes de Septiembre.

Invitacién a la Presentacion del Libro “Diagnostico del Presupuesto Participativo como Herramienta de Construccion
Colectiva Municipal, en el Estado de México 2016-2019. Sugerencias para su Implementacion”.

Invitacion a Firma de Convenio de Colaboracion Institucional Académica entre El Colegio Mexiquense, A.C. y el IHAEM.
Edicion namero 85 de la Revista Foro Hacendario.

Calendario de Cursos Octubre.

Material Reunion PAD.

Informacion Entrega-Recepcion.

Convocatoria Presentacion del libro “Efecto del Gasto Publico que se asigna a los Municipios del Estado de México en las
Condiciones de Bienestar de su Poblacion. Un Andlisis a través del indice de Desarrollo Humano en el Periodo 2010-2015".
Presentacion Comportamiento de las Participaciones Octubre.

Anexo Unico de las Reglas del FEIEF.

Convocatoria a Sesion Extraordinaria de la Comision Tematica de Planeacion.

Convocatoria Taller “Implicaciones del Cambio de Administracion en el Convenio de Predial y Agua”.

Presentacion Taller “Implicaciones del Cambio de Administracion en el Convenio de Predial y Agua”.

Convocatoria Curso “Programa para la Incorporacién Efectiva de la Perspectiva de Género, en la Atencién de Primer
Contacto de Personas Victimas Directas e Indirectas de Violencia”.

Calendario de Cursos Noviembre.

Convocatoria Presentacion del Libro “Manual Basico para la Operacion de las Unidades Administrativas Municipales de
Desarrollo Urbano en el Estado de México”.
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PROMOVER Y DIFUNDIR INFORMACION HACENDARIA DE INTERES PARA LAS AUTORIDADES MUNICIPALES

91. Menciones Especiales Municipales.

92. Convocatoria Maestria.

93. Invitacién “Cuarto Simposio Internacional de Cambio Climatico del Estado de México”.
94. Presentacion Comportamiento de las Participaciones Noviembre.

95. Presentacion “Entrega-Recepcion”.

96. Calendario de Cursos Diciembre.
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IHAEM

ASESORAR A LOS MUNICIPIOS EN MATERIA JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y HACENDARIA

Temas

Impuesto Predial y aplicacion de beneficios fiscales por concepto de dicho impuesto.

Impuesto sobre Adquisicion de Inmuebles y otras Operaciones Traslativas de Dominio de Inmuebles.
Impuesto sobre Conjuntos Urbanos.

Impuesto sobre Diversiones, Juegos y Espectéaculos Publicos.

Derechos por Suministro de Agua Potable.




e Derechos por Servicios de Drenaje y Alcantarillado a Usuarios Conectados a la Red Municipal de Agua.

e Derechos por el Servicio de Drenaje y Alcantarillado a Usuarios que se Abastezcan de Agua de Fuentes Diversas a la Red de Agua
Potable Municipal y que estén Conectados a la Red de Drenaje Municipal.

e Derechos por Suministro de Agua en Bloque por parte de las Autoridades Municipales o sus Organismos Descentralizados a Conjuntos
Urbanos y Lotificaciones para Condominio.

e Derechos que generan los Propietarios o Poseedores de Predios con o sin Construccion que puedan acceder a la Red General de

Agua Potable y/o Drenaje y Alcantarillado que no estén conectados a la misma, o que estando conectados no cuenten con servicio.

Derechos por Instalacién o Sustitucion de Aparato Medidor de Agua Potable y Aparato Medidor de Aguas Residuales.

Derechos por Autorizacion de Derivaciones de Toma de Agua.

Derechos por la Prestacion de los Servicios de Conexion de Agua y Drenaje.

Derechos por la Recepcion de los Caudales de Aguas Residuales para su Tratamiento.

Derechos por la Expedicion del Dictamen de Factibilidad de Servicios para Nuevos Conjuntos Urbanos, Subdivision o Lotificaciones.

Cambio de Uso de Suelo, Densidad e Intensidad de su Aprovechamiento y Altura, para Edificaciones en Condominio, Edificaciones

Industriales y Comerciales y Obras de Impacto Regional.

e Derechos por el Control para el Establecimiento del Sistema de Agua Potable y Alcantarillado de Conjuntos Urbanos y Lotificaciones
para Condominio.

e Derechos por la Conexion de la Toma para el Suministro de Agua en Blogque a Conjuntos Urbanos y Lotificaciones para Condominio,
proporcionado por Autoridades Municipales o sus Descentralizadas.

e Derechos por la Expedicion o Renovacion del Permiso de Distribucién de Agua a través de Pipa a Consumidores.
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ASESORAR A LOS MUNICIPIOS EN MATERIA JURIDICA, ADMINISTRATIVA Y HACENDARIA
e Derechos por la recepcién de los caudales de aguas residuales, provenientes del uso doméstico y no doméstico, para su tratamiento.
e Derechos del Registro Civil Municipal.
e Derechos de Desarrollo Urbano y Obras Publicas.
e Derechos por Servicios Prestados por Autoridades Fiscales, Administrativas y de Acceso a la Informacion Publica.
e Derechos por Servicios de Rastros.
e Derechos por Corral de Concejo, e Identificacién de Sefales de Sangre, Tatuajes, Elementos Electromagnéticos y Fierros para marcar
Ganado y Magueyes.
e Derechos por uso de Vias y Areas Publicas para el ejercicio de actividades Comerciales o de Servicios.




e Derechos de estacionamiento en la via publica y de servicio publico.

e Derechos por los servicios prestados por las autoridades de catastro.

e Tarifas de agua diferentes a las establecidas en el Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios.

e Impuesto sobre Anuncios Publicitarios.

e Derechos por la Expedicién o Refrendo Anual de Licencias para la Venta de Bebidas Alcohdlicas al Publico.

e Impuesto al Valor Agregado.

e Impuesto Sobre la Renta.

e Aplicacién del Procedimiento Administrativo de Ejecucion para la recuperacién de créditos fiscales.

e Fondo Estatal de Fortalecimiento Municipal (FEFOM).

e Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUNDEF).

e Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF).

¢ Revision de Actas de Cabildo para el Otorgamiento de Beneficios Fiscales.

e Unidad de Medida y Actualizacion (UMA).

e Asimismo, se ha proporcionado asesoria juridica a servidores publicos municipales y a particulares, con relacion al Dictamen para la
Determinacién de la Base del Impuesto Predial.

e Apoyo en la elaboracién y/o actualizacion de sus instrumentos juridico administrativos de la administracién municipal.
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ELABORAR CONVENIOS DE COLABORACION A CELEBRAR POR EL IHAEM CON UNIVERSIDADES, INSTITUCIONES,
ORGANISMOS PUBLICOS O CON EL SECTOR PRIVADO

Convenios

1. Convenio General de Colaboracién Institucional Académica con la Secretaria de la Mujer del Estado de México.

2. Convenio General de Colaboracion Administrativa con la Secretaria de la Contraloria del Estado de México.




3. Convenio Especifico de Colaboracion Administrativa con la Secretaria de la Contraloria del Estado de México, para Capacitaciones
alineadas a la Norma Institucional de Competencia Laboral (NICL) “Dirigir las acciones de los Organos Internos de Control”.

4. Convenio Especifico de Colaboracion Administrativa con la Secretaria de la Contraloria del Estado de México, para Evaluaciones
alineadas a la Norma Institucional de Competencia Laboral (NICL), “Dirigir las acciones de los Organos Internos de Control”.

5. Convenio General de Colaboracion Institucional Académica con el Colegio de Ingenieros Civiles del Estado de México.

6. Convenio General de Colaboracion Interinstitucional académica con el Instituto de Estudios Legislativos del Poder Legislativo del
Estado de México.

7. Convenio General de Colaboracion con El Colegio Mexiquense, A.C.
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EMITIR OPINIONES JURIDICAS SOBRE LA APLICACION E INTERPRETACION DE LA LEGISLACION HACENDARIA
FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL

Opiniones

1. Al municipio de Villa del Carbon, “Improcedencia juridica del cobro de aportacién que hacen las gasolineras por la venta de combustibles y
lubricantes a los municipios”.

2. Al municipio de Texcaltitlan, sobre el otorgamiento de beneficios fiscales, considerando la afectacion econdmica inherente a la epidemia
causada por el virus Sars-Cov2 (Covid-19).

3. Al municipio de Tenango del Aire, sobre un proyecto de acuerdo de cabildo, por el cual, se pretende establecer, campafias de




regularizacion fiscal inherentes al Impuesto Predial y a los Derechos de Agua; considerando el rezago histérico que se presenta para tales
contribuciones y la afectacion econémica que se ha causado por motivo de la epidemia del virus Sars-Cov2 (Covid-19).

4. Al municipio de Coatepec Harinas, sobre la Improcedencia juridica en el cobro de accesorios por el Refrendo Anual de Licencias para
venta de bebidas alcohdlicas al publico.

5. Al municipio de Coatepec Harinas, sobre la improcedencia juridica del cobro de accesorios por el refrendo anual para venta de bebidas
alcohdlicas.

6. Al municipio de Tepetlaoxtoc, referente al fundamento legal y al proceso para realizar el cobro de las Licencias de Funcionamiento a las
gasolineras.

7. Al municipio de Coatepec Harinas, sobre la improcedencia juridica de la transferencia de los recursos del programa "Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF)," a la cuenta
bancaria denominada "Recursos Propios".

8. Al municipio de Coatepec Harinas, sobre la improcedencia juridica del cobro de "Los Derechos por uso de Vias y Areas Publicas para el
ejercicio de Actividades Comerciales de Servicios" a través de un contrato privado de arrendamiento.

9. Al municipio de La Paz, sobre la improcedencia juridica para la designacion de Valuador dentro del Procedimiento Administrativo de
Ejecucidn, sin antes haberse designado depositario de los bienes embargados.

10. Al municipio de Coatepec Harinas, sobre la procedencia juridica de la implementacion de la figura juridica de condonacion de multas y
recargos aplicables tanto al Impuesto sobre Adquisicién de Inmuebles y otras Operaciones Traslativas de Dominio de Inmuebles, asi como
al Impuesto Predial.
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11. Al municipio de Tepetlaoxtoc, sobre la improcedencia juridica para la aplicacion de la figura juridica de exencién de pago del
impuesto predial sobre inmuebles de organismos publicos descentralizados cuyos inmuebles estén destinados a oficinas
administrativas.

12. Al municipio de Huixquilucan, sobre la interpretacion y aplicacion de las obligaciones previstas en el “Decreto por el que se
reforman, adicionan y derogan diversas disposiciones de la Ley Federal del Trabajo; de la Ley del Seguro Social; de la Ley del
Instituto del Fondo Nacional de la Vivienda para los Trabajadores; del Cadigo Fiscal de la Federacion; de la Ley del Impuesto
sobre la Renta; de la Ley del Impuesto al Valor Agregado; de la Ley Federal de los Trabajadores al Servicio del Estado,
Reglamentaria del Apartado B) del Articulo 123 Constitucional; de la Ley Reglamentaria de la Fraccion XllI Bis del Apartado B,
del Articulo 123 de la Constitucion Palitica de los Estados Unidos Mexicanos, en materia de Subcontratacion Laboral”, publicado




en el Diario Oficial de la Federacion, el 23 de abril de 2021.

13. A la Procuraduria Fiscal, para efectuar el analisis de la “Propuesta de reforma (articulo 10) a la Ley de Ingresos de los Municipios
del Estado de México para el Ejercicio Fiscal del afio 2022”, presentada por el Diputado Local del Distrito XLIlI Ecatepec, Daniel
Andrés Sibaja Gonzalez.

14. Al municipio de Tecamac, sobre el fundamento legal para la aplicacion de los recursos provenientes de las “Participaciones
Federales del Ramo Federal 28”.

15. A la Procuraduria Fiscal, para efectuar el analisis de la “Iniciativa con Proyecto de Decreto por el que se reforman y adicionan
diversos articulos a la Ley del Agua para el Estado de México y Municipios”, presentadas por los Diputados Locales, Daniel
Andrés Sibaja Gonzalez y Maurilio Hernandez Gonzalez.
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PROMOVER Y COORDINAR LA PARTICIPACION DE LOS 125 MUNICIPIOS, A TRAVES DE COMISIONES TEMATICAS, PARA ELABORAR LAS
PROPUESTAS DE MODIFICACION AL MARCO NORMATIVO

Reuniones de Comisiones Tematicas y Grupos de Trabajo Numero de Reuniones

v' Para el Andlisis del Titulo Cuarto, Capitulo Segundo, Seccion Primera, De los Derechos de Agua Potable,
Drenaje, Alcantarillado, Recepcién de los Caudales de Aguas Residuales para su Tratamiento, del Cédigo
Financiero del Estado de México y Municipios. 5

v" Grupo de trabajo para la Revision de Propuestas de Tarifas de Derechos de Agua Potable, Drenaje,
Alcantarillado y Recepcion de los Caudales de Aguas Residuales para su Tratamiento, diferentes a las 9
establecidas en el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios.

v' Para la Elaboracién de los Proyectos Unificados de Ley de Ingresos de los Municipios del Estado de México, y 5




de Reformas, Adiciones y/o Derogaciones al Cédigo Financiero del Estado de México y Municipios, en los
apartados de aplicacion municipal, para el gjercicio fiscal del afio 2022.

v" Grupo de trabajo para el andlisis de las propuestas de reforma y adicién al articulo 116 del Cédigo Financiero 5
del Estado de México y Municipios.

v" Grupo de trabajo para el andlisis de la propuesta de reforma del articulo 142 del Cédigo Financiero del Estado 3
de México y Municipios.

v" En materia de Impuesto Predial y Catastro. 5

v" De Planeacion, Programacion, Presupuestacion, Contabilidad Gubernamental y Evaluacion Municipal. 7

v Grupo de trabajo para el andlisis de propuestas al Manual Unico de Contabilidad Gubernamental. 2

v" En materia de Agenda Digital, Mejora Regulatoria y Transparencia. 4

v" Grupo de trabajo para el andlisis de la Ley de Competitividad y Ordenamiento Comercial del Estado de México. 3

v" Grupo de trabajo para analizar la Infraestructura Pasiva en Telecomunicaciones. 4

TOTAL 52
010502010201

ANEXO 144
IHAEM

CERTIFICAR EN COMPETENCIAS LABORALES MEDIANTE LA COMISION CERTIFICADORA DE COMPETENCIA LABORAL PARA EL
SERVICIO PUBLICO DEL ESTADO DE MEXICO

Norma Institucional de Competencia Laboral 2021

Registro y Valuacion Catastral de Inmuebles 74
Funciones de la Secretaria del Ayuntamiento

Construccién y Mantenimiento de la Infraestructura Pdblica Municipal

Funciones de la Unidad de Informacion, Planeacion, Programacion y Evaluacion
Administracién de la Hacienda Publica Municipal

Direccion de las Funciones de los Organismos Operadores de Agua
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Ejecucion de las Atribuciones Organismos Internos de Control en la Administracién Pablica Municipal 15
Direccion de Administracién de los Recursos Humanos, Materiales y Servicios Generales del Gobierno Municipal 7
Administracién y Finanzas de los Organismos Municipales DIF 10
Administracién de las Acciones para la Proteccion y Preservacion del Medio Ambiente, la Biodiversidad y el Desarrollo 9
Sostenible
Funciones de Coordinacion para la Gestion de la Mejora Regulatoria Estatal y Municipal 3
Fomentar el Desarrollo Econémico en los Municipios del Estado de México 20
Gerenciar el Desarrollo Urbano y Ordenamiento Territorial en el Ambito de la Administracion Pdblica Municipal 15
Gestién para la Promocion y Proteccion de los Derechos de Nifios, Nifias y Adolescentes 5
Direccién de los Organos Internos de Control 50
Administrar la Obra Publica Municipal y Servicios relacionados con las mismas en el Estado de México 42
Administrar la Tesoreria Municipal 155
Conducir las Funciones de la Secretaria del Ayuntamiento en los Municipios del Estado de México 35
Desarrollar el Fomento Turistico en los Municipios del Estado de México 25
Atencidn Presencial de Primer Contacto a Mujeres Victimas de Violencia de Género 17

Total 493

010502010201
ANEXO 145

IHAEM

CONVOCAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A CAPACITARSE EN EL ESQUEMA SEMIPRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

Eventos de capacitacién

Conferencias Magistrales

Seminario "Actualizaciones Fiscales y Econémicas 2021”.
Autoestima Positiva.

Calidad en el Servicio Publico.

Decalogo del Servicio Publico.

El Desafio de la Inclusion en el Servicio.

El Proyecto de Servir.

El Uso de las Herramientas Digitales para Eficientar Nuestro Trabajo.
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Estilo de Vida Saludable.

Estrategias de Atencion a la Ciudadania.

Etica en el Servicio.

Forjando Lideres para el Servicio.

Formando Grandes Equipos.

Gestion Eficaz del Tiempo.

Igualdad de Género.

Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Lenguaje Incluyente y No Sexista.

Magistral Sindicos, Requisitos de Validez de los Actos Administrativos.
Manejando Nuestras Emociones.

Nuevas Masculinidades.

Perspectiva de Género.

Potencializacion el Talento Humano.

Proyecto de Vida.

Relaciones Laborales y Solucién de Conflictos.
Servicio con Comunicacién Efectiva.

Transformacién hacia una Nueva Cultura de Servicio.
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ANEXO 145
IHAEM

CONVOCAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A CAPACITARSE EN EL ESQUEMA SEMIPRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

Cursos Hacendarios (Temas mas recurrentes):

7
0.0

Administracion Puablica Municipal.

Adquisiciones en el Sector Publico.

Agenda 2030.

Alineacion del Diplomado Dirigir las Acciones del Organo Interno de Control.

Altas y Bajas de Bienes Muebles.

Analisis de Informacion y Evidencias de Entrega Recepcion para Archivos Municipales.
Andlisis y Estudio del Impacto de los Limites Territoriales Municipales.

Andlisis y Evaluacion de la Contabilidad de los Ingresos Municipales.
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» Aplicacion del Sistema Nacional de la Ley Anticorrupcion.

Como Elaborar el Proyecto de Entrega Recepcion.

Congruencia entre el Plan Estatal de Desarrollo Urbano y el Plan de Desarrollo Urbano Municipal.
Consideraciones Finales para la Integracion del Presupuesto Basado en Resultados.

Control de Bienes Muebles.

Control Interno.

Control Patrimonial y Archivo Municipal.

Corresponsabilidad Familiar.

Culminacion del Proceso de Regulacion de Bienes Muebles e Inmuebles por Término de Administracion.
Declaracién de Bienes por Anualidad (Llenado de Formato).

Depuracién de Cuentas Contables.

Desahogo Probatorio en la Audiencia Inicial.

El Empoderamiento Femenino a un Afio de la Pandemia.

Elaboracién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativo (IPRA).

Elementos Objeticos y Subjetivos de la Calificacion, Recalificacion y Reclasificacion en las Faltas Administrativas del
Procedimiento Disciplinario.
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ANEXO 145
IHAEM

CONVOCAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A CAPACITARSE EN EL ESQUEMA SEMIPRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

R/
0.0

Estrategias de Recaudacion.

Estrategias y Herramientas para la Gestién, Control y Seguimiento de los Ingresos Municipales.
Evaluacion del Desempefio en la Administracion de Personal.

Evaluacion del Gasto Publico.

Evaluaciones Externas, del Sistema de Evaluacién de la Gestion Municipal.

Financiamiento para el Fortalecimiento Municipal.

Herramientas Metodolégicas y de Contencion para Personal que atiende a Victimas de Violencia en Tiempos de
Pandemia.

Herramientas para el Cierre Financiero de la Administracién Municipal.

Importancia del Plan de Desarrollo Municipal.

Inducciodn a la Instalacion y Operacién del Dictamen de Giro Municipal.
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Integracion de Expedientes Técnicos.

Integracion de Expedientes Unicos de Obra Publica.

Integracion, Funciones y Responsabilidad de los Comités Internos de Obra Publica.
Integracion, Funciones y Responsabilidades de los Comités de Adquisiciones.
Inventario de Bienes Inmuebles Municipal.

Investigacion de Faltas Administrativas.

Jornadas de Divulgacion de Investigacién en Hacienda Publica 2021.

La Nueva Gestion Publica y sus Retos para los Gobiernos Locales en Tiempos de Covid.
Legalidad, Control Patrimonial y Archivos.

Legislacién Hacendaria.

Ley de Disciplina Financiera.

Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y Municipios.
Lineamientos Aplicables a los Archivos Municipales.

Metodologia del Marco Ldgico.

Metodologia para la Actualizacion de Manuales.

Multas Administrativas Federales No Fiscales.
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ANEXO 145
IHAEM

CONVOCAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A CAPACITARSE EN EL ESQUEMA SEMIPRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

7
0.0

Multas Impuestas por Autoridades Federales No Fiscales y el PAE.
Obra Publica por Administracion Directa.

Organizacion y Atribuciones de los Organismos Descentralizados.
PBR con Enfoque al Anteproyecto de Presupuesto de Egresos Municipal en su Vertiente del Programa Anual para el Ejercicio
2022.

Planeacion Estratégica.

Planeacion Prospectiva desde el Ambito Municipal.

Presupuesto Basado en Resultados (PBR).

Procedimiento Administrativo de Ejecucion.

Procedimientos de Adjudicacion de Adquisiciones de Servicios.
Proceso de Auditoria.
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Programa Anual de Evaluacion (PAE).

Puntos Finos de la Cuenta Publica 2021.

Ramo General 33 Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios.
Recomendaciones Practicas para la Entrega-Recepcion de la Administracion Publica Municipal.
Reflexiones y Buenas Practicas para el Cierre Administrativo Municipal.

Régimen de Responsabilidades Administrativas Vinculadas al Sistema Nacional Anticorrupcion.
Registro de Asistencia de Curso de Legalidad, Control Patrimonial y Archivos.

Relaciones Laborales y Solucién de Problemas.

Responsabilidades de los Servidores Publicos Municipales.

Revisién y Evaluacion de los Estados Financieros.

Servicio con Comunicacion Efectiva.

Sistema Nacional Anticorrupcién, Estado de México y Municipios.

Sistemas Informaticos y Estrategias para la Eficiencia Gubernamental.

Taller de Solventacion de Observaciones.

Taller Metodologia para la Elaboracion de Manuales de Organizacion, Procedimientos y Reglamentacion, Regién Valle de
México.

Taller Practico Sobre Observaciones y Recomendaciones a la Cuenta Publica de los Municipios.

010502010201

ANEXO 145
IHAEM

CONVOCAR A LOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES A CAPACITARSE EN EL ESQUEMA SEMIPRESENCIAL Y/O A DISTANCIA

o
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Taller Recomendaciones para la Elaboracion de la Cuenta Publica Municipal.
Términos y Procedimientos Utilizados en Materia Hidraulica.
Trabajos Previos para Entrega Recepcion.
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ANEXO 146
IHAEM
ORGANIZAR DIPLOMADOS EN MATERIA HACENDARIA
Diplomado Formato Participantes AV?/?C(E

Adm_lmstrgcmn de las Acciones para la Proteccion y Preservacion del Medio Ambiente, la Plataforma (3) 29 100
Biodiversidad y el Desarrollo Sostenible.
Funciones de La Unidad de Informacién, Planeacién, Programacién y Evaluacion. Plataforma (3) 15 100
Dirigir Las Acciones Del Organo Interno De Control Plataforma (3) 52 100
Ejecucion de las Atribuciones de los Organos Internos de Control en la Administracion Publica Plataforma (4) 56 100
Municipal
Administracién de los Servicios Pablicos Municipales Plataforma (1) 4 100




Administracién y Finanzas de los Organismos DIF Plataforma (4) 43 100
Conducir las Funciones de la Secretaria del Ayuntamiento Plataforma (4) 44 100
Administrar la Tesoreria Municipal Plataforma (4) 143 100
Fomentar el Desarrollo Econémico en los Municipios del Estado de México Plataforma (4) 27 100
Gestion para la Promocion y Proteccion de los Derechos de las Nifias , Nifios y Adolescentes Semipresencial 16 100
(Semipresencial) ZOOM (1)
Desarrollar el Fomento Turistico en el Estado de México Plataforma (4) 15 100
Atencion Presencial de Primer Contacto a Mujeres Victimas de Violencia de Género Semipresencial 3 100
(Semipresencial) ZOOM (1)
Gerencia Publica Municipal Plataforma (3) 24 100
Gestion Municipal de Desarrollo Social, Humano y Bienestar Plataforma (3) 22 100
010502010201
ANEXO 147
IHAEM

PROMOVER LA ASISTENCIA DE SERVIDORES PUBLICOS A ACTIVIDADES DE DIVULGACION, CAPACITACION Y DE FORMACION
EN MATERIA HACENDARIA

Eventos de capacitacién

Solamente se realizaron un total de 7 cursos-taller de forma presencial, considerando las circunstancias causadas por la pandemia por el
virus Covid-19, y se tuvieron que adecuar para ser realizados utilizando las nuevas tecnologias de la informacién. observandose el interés
gue tienen los servidores publico hacendario en participar en las capacitaciones en esta hueva modalidad.

Cursos Hacendarios (Temas mas recurrentes):

o

¢ Actividades del Contralor por Cierre de Ejercicio y Administracion Municipal.

% Entrega Recepcion.




7

% Entrega -Recepcion, Sistema Creg.

7

« Perspectiva de Responsabilidad Administrativa en la Entrega Recepcién Municipal.

010502010202
ANEXO 148
IHAEM

ELABORAR INVESTIGACIONES Y ESTUDIOS HACENDARIOS A NIVEL FEDERAL, ESTATAL Y MUNICIPAL PARA CONTRIBUIR A LA
MODERNIZACION Y MEJORA DE LA HACIENDA PUBLICA MUNICIPAL

Documentos Generados




e Saneamiento Financiero a través de la Legalidad.

e La Efectividad de los Mecanismos de Prevencién e Instrumentos de Rendiciéon de Cuentas como Politica Preventiva en los Sistemas
Municipales Anticorrupcién Mexiquense, 2018.

¢ Modelo Institucional de un Sistema Estatal de Coordinacion Hacendaria con sus Municipios, Estado de México Avances y
Resultados a Dos Décadas de Gestién Estratégica Sostenible.

¢ Manual del Sindico Municipal en el Estado de México.

e Diagnostico del Presupuesto Participativo como Herramienta de Construccion Colectiva Municipal en el Estado de México 2016-
2019: Sugerencias para su Implementacion.

e Manual Bésico para la Operacion de las Unidades Administrativas Municipales de Desarrollo Urbano en el Estado de México.

e Efecto del Gasto Publico que se asigna a los Municipios del Estado de México en las Condiciones de Bienestar de su Poblacion. Un
Analisis a través del Indice de Desarrollo Humano en el Periodo 2010-2015.
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ANEXO 149
IHAEM
PUBLICAR Y DIFUNDIR DOCUMENTOS EN TEMAS DE LA HACIENDA PUBLICA A TRAVES DE PLATAFORMAS TECNOLOGICAS
Y SITIO WEB PARA PROMOVER EL CONOCIMIENTO HACENDARIO

Documentos Generados




— Revista Foro Hacendario No. 84

— Revista Foro Hacendario No. 85

— Revista Foro Hacendario No. 86

— Revista Foro Hacendario No. 87

— Boletines Informativos Semanal.

— Boletines Informativos Mensuales.

— Catélogo de Investigaciones Hacendarias, Tercera Edicion.
— Saneamiento Financiero a través de la Legalidad.

— La Efectividad de los Mecanismos de Prevencion e Instrumentos de Rendicion de Cuentas como Politica Preventiva en los
Sistemas Municipales Anticorrupcion Mexiquense, 2018.

— Modelo Institucional de un Sistema Estatal de Coordinacién Hacendaria con sus Municipios, Estado de México Avances y
Resultados a Dos Décadas de Gestion Estratégica Sostenible.

— Manual del Sindico Municipal en el Estado de México.

— Diagnéstico del Presupuesto Participativo como Herramienta de Construccidén Colectiva Municipal en el Estado de México
2016-2019: Sugerencias para su Implementacion.

— Manual Bésico para la Operacién de las Unidades Administrativas Municipales de Desarrollo Urbano en el Estado de
México.

— Efecto del Gasto Publico que se asigna a los Municipios del Estado de México en las Condiciones de Bienestar de su
Poblacion. Un analisis a través del Indice de Desarrollo Humano en el periodo 2010-2015.

010502010301
ANEXO 150
SGG
EVENTOS DE PROFESIONALIZACION Y CAPACITACION A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES 2020

No. Evento Mes reportado Beneficiarios
1 Capacitacion virtual "Entrega-Recepcion Municipal 2021", en el marco del Seminario Enero 700




virtual "Municipios Fuertes".
Conversatorio virtual mujeres y democracia: en blsqueda de una politica plena y
2 equitativa en el Estado y Municipios, con el tema "El fortalecimiento democratico como Enero 2,000
oportunidad".
3 Capacitacion virtual "Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2021". Febrero 208
Conversatorio virtual mujeres y democracia: en busqueda de una politica plena vy
4 equitativa en el Estado y Municipios, con los temas "El papel de la mujer en la transicion =
P ) . > i - . ebrero 1,714
democrética" y "Reflexiones sobre la participacion politica de la mujer en la época
actual".
5 Capacitacion virtual "Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2021". Abril 180
6 Capacitacion virtual "Guia Consultiva de Desempefio Municipal 2021". Mayo 107
7 Capacitacion virtual "Datos para la accion”. Junio 373
Capacitaciones virtuales "Habilidades socioemocionales aplicadas a la nueva
8 normalidad”, "Calidad en el servicio publico. Una propuesta para mejorar la atencion de Junio 368
la ciudadania" y "Cultura de la denuncia y combate a la corrupcion".
9 Capacitaciones virtuales "Gobierno Abierto" y "Nueva Economia”. Julio 486
10 Curso virtual "Entrega-Recepcion”. Agosto 2,148
Apertura y continuacion del seminario virtual “El proceso de entrega-recepcion en las
11 L ; o - AT Octubre 2,371
administraciones publicas municipales del Estado de México”.
Clausura del seminario virtual “El proceso de entrega-recepcion en las administraciones
12 s o e Octubre 700
publicas municipales del Estado de México”.
Total 11,355
010502050104
ANEXO 151

COLADEM

PROMOVER LA OPERACION DE LOS COMITES DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO MUNICIPAL (COPLADEMUN)
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ANEXO 152
COLADEM

MONITOREAR Y EVALUAR EL PDEM 2017-2023 A TRAVES DEL SIMED-EDOMEX



Colaboraciones
DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES. Interins.titUCionales
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010502050104

ANEXO 153
COLADEM

PROMOVER EL MONITOREO Y EVALUACION DE LOS PLANES DE DESARROLLO MUNICIPAL A TRAVES DE LA PLATAFORMA
SIMED MUNICIPAL



Sisteme de Monitero y Evaluaden do Planes do Desarrelle y
COPLADEMUN - Sistema Integral de Monitoree y Evaluocion del Desarrolio

.........

010502050104
ANEXO 154
COLADEM

PROMOVER ESPACIOS PARTICIPATIVOS QUE ALIENTEN EL FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DE PLANEACION
EN EL ESTADO DE MEXICO
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PILAR O EJE
T ORGANIZACION

FUNDACION PRO ZONA MAZAHUA |LAR
FUNDACIIN RENCVANDO HISTORIAS LAR.
CALEMPAC

CAMARA NACIONAL DE COMERCIO SEFVICIOS Y
TURISMO DEL VALLE DE TOLUCA

CAMAPAT
CLAUDIA ELENA ROCHA EDNILLA
CERRANDO EL CICLO AC.

AGENCIA DE DESARROLLO AMBIENTAL ACCION
PLANETA AC.

ORNAPRODU ALC.
AANTAH AMBIENTAL AC.
TENDIENDO PUENTES A.C.

CADHEM CONTRA LOS ABUSOS DE LOS DERECHOS
HUMANOS EN MEXICO, AC.

ALIANZA NACIONAL DE DERECHOS HUMANCS
SERVICIOS INFORMATIVOS ALC

CASA YOLIGUANL, LAPR.
METME VALLE TOLUCA

MUJERES POTENCIALIZANDO A MEXICOD

Cuestionario de participacion publica
para la Actualizacion del PDEM
2017-2023; intervenciones para acelerar
el desarrollo

De acuerdo con lo que mandata |a Ley de Planeacién del Estado de México y Municipios, |a cual
precisa la modificacion de los Planes de Desarrollo y sus Programas como resultado de la
permanente evaluacion, ya sea por condiciones extraordinarias o bien, para fortalecer los
objetivos del desarrollo consignados, y con el fin de instituir mejores précticas bajo un enfoque
de resultados que atienda a las exigencias que impone el entorno cambiante en los contextos
estatal, nacional e internacional, asi como la mejora continua que impulsa el Gobierno del
Estado bajo esquernas integrales a partir de la innovacién y la transversalidad, se ha dado paso
al repl liento de las p publicas blecidas en el Plan de Desarrollo del Estado de
Meéxico 2017-2023, lo cual implica modificaciones en los proyectos estratégicos y sus lineas de
accion, que permitan equilibrar la situacion actual con la vision que se tiene para el mediano y
largo plazo, definiendo asi el proyecto “Actualizacion del Plan de Desarrollo del Estado de
Meéxico 2017-2023; intervenciones para acelerar el desarrollo”.

Con este ejercicio se busca mantener la vigencia del principal instrumento de Planeaci6n para el
Desarrollo en el Estado de México, asi como precisar las acci prioritarias que definiran el
rumbo de la entidad de cara al cierre de la administracién 2017-2023, bajo el enfoque de
desarrollo sostenible, ratificando el compromise con los ODS que contempla la Agenda 2030.

ANEXO 155
COLADEM

GENERAR LOS MECANISMOS PARA EL SEGUIMIENTO Y VANGUARDIA METODOLOGICA DE LA PLANEACION EN EL ESTADO DE

MEXICO
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ANEXO 156

COLADEM

ASESORAR EN MATERIA DE PLANEACION DEL DESARROLLO A SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALES



EDOAMEX ;ﬁﬂ_l_‘z’__ﬂ

010502050104
ANEXO 157
COLADEM

REALIZAR ESPACIOS DE ENCUENTRO QUE PERMITAN LA CAPACITACION, EL DIALOGQ SOCIALY LA CONSULTA
CIUDADANA PARA FORTALECER LOS PROCESOS DE GOBERNANZA EN EL AMBITO LOCAL.



010502050104
ANEXO 158
COLADEM

ELABORAR HERRAMIENTAS TECNICAS Y METODOLOGICAS PARA FORTALECER LAS CAPACIDADES INSTITUCIONALES DE LOS MUNICIPIOS
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ANEXO 159
COLADEM

FORTALECER LAS ALIANZAS ESTRATEGICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL ESTADO DE MEXICO
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010502050104
ANEXO 160
COLADEM

PROMOVER UN CERTAMEN MUNICIPAL DE MEJORES PRACTICAS PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE.



010502050104
ANEXO 161
COLADEM

ORGANIZACION Y DESARROLLO DE LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL DEL COPLADEM
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DECISIONES FIRMES, RESULTADOS FUERTES.
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PROMOVER ENCUENTROS CON SERVIDORES PUBLICOS ESTATALES EN MATERIA DE PLANEACION PARA DEL DESARROLLO
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TABULADOR DE
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SUELDOS DEL PODER

SERVIDORES PUBLICOS

GENERALES Y DE CONFIANZA

RANGO 1

NIVEL SALARIAL |[PERCEPCIONES

| DEDUCCIONES

TOTAL NETO



SUELDO BASE |FORTALEC. AL SALARIO | DESPENSA | TOTAL BRUTO |.S.R. ISSEMYM
1 5.594,00 967,50 979,40 7.540,90 186,37 705,00 6.649,53
2 5.758,30 995,90 979,40 7.733,60 207,34 722,62 6.803,64
3 5.936,00 1.026,50 979,40 7.941,90 230,00 741,68 6.970,22
4 6.130,70 1.060,40 979,40 8.170,50 290,80 762,56 7.117,14
S 6.342,50 1.097,20 979,40 8.419,10 535,46 785,27 7.098,37
6 6.572,40 1.136,70 979,40 8.688,50 564,77 809,93 7.313,80
7 6.822,90 1.180,30 979,40 8.982,60 596,77 836,80 7.549,03
8 7.094,00 1.226,70 979,40 9.300,10 631,31 865,87 7.802,92
9 7.389,30 1.278,10 979,40 9.646,80 669,04 897,54 8.080,22
10 7.708,80 1.333,60 979,40 10.021,80 709,84 931,81 8.380,15
11 8.056,10 1.393,50 979,40 10.429,00 754,14 969,06 8.705,80
12 8.432,20 1.458,80 979,40 10.870,40 816,31 1.009,39 9.044,70
13 8.841,50 1.529,20 979,40 11.350,10 893,06 1.053,29 9.403,75
14 9.296,70 1.607,90 979,40 11.884,00 978,49 1.102,11 9.803,40
15 9.820,30 1.698,60 979,40 12.498,30 1.083,34 1.158,27 10.256,69
16 10.418,50 1.802,00 979,40 13.199,90 1.209,07 1.222,42 10.768,41
17 11.101,80 1.920,40 979,40 14.001,60 1.352,74 1.295,71 11.353,15
18 11.881,60 2.054,90 979,40 14.915,90 1.535,67 1.379,34 12.000,89
19 12.768,30 2.207,90 979,40 15.955,60 1.757,75 1.474,44 12.723,41
20 13.776,60 2.382,70 979,40 17.138,70 2.010,46 1.582,58 13.545,66
21 14.929,80 2.582,10 979,40 18.491,30 2.299,38 1.706,26 14.485,66
22 16.233,90 2.807,70 979,40 20.021,00 2.626,12 1.846,13 15.548,75
23 17.714,10 3.064,10 979,40 21.757,60 2.997,06 2.004,88 16.755,66
R.A.LYV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y compensacion por retabulacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta
publicada en el Diario Oficial de la Federacién
Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a partir del 1°

de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
RANGO 2
| NIVEL |PERCEPCIONES | DEDUCCIONES | TOTAL




SALARIAL SUELDO BASE | GRATIF. S'I:(EAR;%LEC. AL DESPENSA | TOTAL BRUTO | LS.R. ISSEMYM NETO

1 5.594,00 1.591,00 1.243,30 979,40 9.407,70 643,02 875,63 7.889,05
2 5.758,30 1.636,90 1.280,20 979,40 9.654,80 669,91 898,18 8.086,71
3 5.936,00 1.688,20 1.319,30 979,40 9.922,90 699,08 922,74 8.301,08
4 6.130,70 1.743,50 1.362,60 979,40 10.216,20 730,99 949,55 8.535,66
5 6.342,50 1.803,40 1.409,90 979,40 10.535,20 765,69 978,69 8.790,82
6 6.572,40 1.868,60 1.461,50 979,40 10.881,90 818,15 1.010,34 9.053,41
7 6.822,90 1.939,80 1.516,80 979,40 11.258,90 878,47 1.044,84 9.335,59
8 7.094,00 2.016,70 1.576,50 979,40 11.666,60 943,70 1.082,16 9.640,74
9 7.389,30 2.100,80 1.642,80 979,40 12.112,30 1.015,02 1.122,85 9.974,43
10 7.708,80 2.192,10 1.713,90 979,40 12.594,20 1.100,53 1.166,91 10.326,76
11 8.056,10 2.290,50 1.790,50 979,40 13.116,50 1.194,13 1.214,71 10.707,66
12 8.432,20 2.397,40 1.874,60 979,40 13.683,60 1.295,75 1.266,52 11.121,33
13 8.841,50 2.513,90 1.965,90 979,40 14.300,70 1.406,33 1.322,91 11.571,46
14 9.296,70 2.643,80 2.066,70 979,40 14.986,60 1.550,77 1.385,66 12.050,17
15 9.820,30 2.792,60 2.183,30 979,40 15.775,60 1.719,30 1.457,77 12.598,53
16 10.418,50 2.962,50 2.316,20 979,40 16.676,60 1.911,76 1.540,15 13.224,69
17 11.101,80 3.157,00 2.468,00 979,40 17.706,20 2.131,68 1.634,30 13.940,22
18 11.881,60 3.378,10 2.641,10 979,40 18.880,20 2.382,45 1.741,64 14.756,11
19 12.768,30 3.630,50 2.838,20 979,40 20.216,40 2.667,86 1.863,81 15.684,73
20 13.776,60 3.917,80 3.063,10 979,40 21.736,90 2.992,64 2.002,77 16.741,49
21 14.929,80 4.246,00 3.319,00 979,40 23.474,20 3.363,73 2.161,65 17.948,82
22 16.233,90 4.615,80 3.608,80 979,40 25.437,90 3.783,17 2.341,17 19.313,56
23 17.714,10 5.037,20 3.937,50 979,40 27.668,20 4.259,56 2.545,12 20.863,52
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificacion y compensacién por retabulacion en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la
Renta publicada en el Diario Oficial de la Federacion
Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a partir del 1° de
julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMY M)
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
RANGO 3

NIVEL PERCEPCIONES DEDUCCIONES |TOTAL




SALARIAL UELDO BASE |GRATIF. ggLRATQIE)EC AL DESPENSA|TOTAL BRUTO |I.S.R. ISSEMYM NETO

1 5.594,00 1.991,80 1.313,00 979,40 9.878,20 694,21 918,62 8.265,37
2 5.758,30 2.050,10 1.351,50 979,40 10.139,30 722,62 942,49 8.474,19
3 5.936,00 2.121,10 1.395,20 979,40 10.431,70 754,43 969,16 8.708,11
4 6.130,70 2.205,40 1.442,90 979,40 10.758,40 798,39 999,09 8.960,92
5 6.342,50 2.304,30 1.496,90 979,40 11.123,10 856,74 1.032,41 9.233,95
6 6.572,40 2.419,30 1.556,60 979,40 11.527,70 921,48 1.069,40 9.536,82
7 6.822,90 2.552,20 1.623,30 979,40 11.977,80 993,50 1.110,52 9.873,78
8 7.094,00 2.704,70 1.695,90 979,40 12.474,00 1.078,99 1.155,95 10.239,06
9 7.389,30 2.879,10 1.777,30 979,40 13.025,10 1.177,75 1.206,33 10.641,02
10 7.708,80 3.078,90 1.867,40 979,40 13.634,50 1.286,95 1.262,02 11.085,53
11 8.056,10 3.305,40 1.967,00 979,40 14.307,90 1.407,63 1.323,56 11.576,71
12 8.432,20 3.564,00 2.076,90 979,40 15.052,50 1.564,85 1.391,63 12.096,02
13 8.841,50 3.857,20 2.198,50 979,40 15.876,60 1.740,88 1.466,98 12.668,74
14 9.296,70 4.179,60 2.333,30 979,40 16.789,00 1.935,77 1.550,37] 13.302,86
15 9.820,30 4.517,40 2.482,30 979,40 17.799,40 2.151,59 1.642,76 14.005,05
16 10.418,50 4.872,60 2.647,50 979,40 18.918,00 2.390,52 1.745,01 14.782,47
17 11.101,80 5.247,70 2.830,80 979,40 20.159,70|  2.655,75 1.858,52 15.645,43
18 11.881,60 5.643,30 3.034,50 979,40 21.538,80 2.950,32 1.984,59 16.603,89
19 12.768,30 6.063,10 3.260,70 979,40 23.071,50 3.277,71 2.124,71 17.669,08
20 13.776,60 6.508,40 3.511,90 979,40 24.776,300 3.641,85 2.280,61 18.853,84
21 14.929,80 6.975,80 3.792,50 979,40 26.677,50 4.047,95 2.454,42 20.175,13
22 16.233,90 7.480,70 4.105,90 979,40 28.799,90 4.519,26 2.648,43 21.632,21
23 17.714,10 8.020,80 4.455,60 979,40 31.169,90  5.076,69 2.865,11] 23.228,10
R.A.LYV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificacién y compensacion por retabulacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto

Sobre la Renta publicada en el Diario Oficial de la Federacién. Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de

Capitalizacion Individual, a Servidores Plblicos que ingresaron a partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la

Ley del ISSEMYM)
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
RANGO 4
NIVEL PERCEPCIONES DEDUCCIONES TOTAL




SALARIAL SUELDO FORTALEC. AL TOTAL
BASE GRATIF. SALARIO DESPENSA BRUTO I.S.R. ISSEMYM [NETO
1 5.594,000 2.414,70 1.386,80 979,40 10.374,90 748,25 963,97 8.662,68
2 5.758,300  2.485,40 1.427,00 979,40 10.650,10 781,06 989,18 8.879,84
3 5.936,000 2.574,60 1.473,20 979,40 10.963,20 831,16 1.017,80 9.114,24
4 6.130,70¢  2.681,60 1.525,90 979,40 11.317,60 887,86 1.050,16 9.379,58
5 6.342,500 2.810,30 1.584,90 979,40 11.717,10 951,78 1.086,68 9.678,64
6 6.572,400  2.960,40 1.650,60 979,40 12.162,80 1.023,22 1.127,43 10.012,15
7 6.822,900 3.137,40 1.724,60 979,40 12.664,30 1.113,09 1.173,28 10.377,93
8 7.094,000 3.342,20 1.807,20 979,40 13.222,80 1.213,18 1.224,32 10.785,30
9 7.389,300 3.578,80 1.899,20 979,40 13.846,70 1.324,98 1.281,37| 11.240,35
10 7.708,800 3.852,30 2.001,50 979,40 14.542,00 1.455,81 1.344,97| 11.741,22
11 8.056,100 4.164,80 2.116,20 979,40 15.316,50 1.621,24 1.415,73 12.279,53
12 8.432,200 4.525,30 2.243,60 979,40 16.180,50 1.805,79 1.494,73 12.879,98
13 8.841,500 4.936,40 2.385,90 979,40 17.143,20 2.011,42 1.582,72 13.549,06
14 9.296,70¢  5.396,20 2.544.,40 979,40 18.216,70 2.240,72 1.680,85 14.295,13
15 9.820,30¢  5.893,80 2.720,70 979,40 19.414,20 2.496,5]] 1.790,38 15.127,31
16 10.418,50, 6.436,30 2.918,70 979,40 20.752,90 2.782,46 1.912,72 16.057,72
17 11.101,80 7.029,10 3.140,20 979,40 22.250,50 3.102,34 2.049,58 17.098,58
18 11.881,60, 7.678,60 3.387,30 979,40 23.926,90 3.460,42 2.202,87 18.263,61
19 12.768,300  8.394,30 3.665,30 979,40 25.807,30 3.862,08 2.374,73 19.570,49
20 13.776,60, 9.184,40 3.976,50 979,40 27.916,90 4.312,69 2.567,61 21.036,60
21 14.929,80, 10.054,90 4.326,90 979,40 30.291,00 4.869,97 2.784,65 22.636,38
22 16.233,90, 11.030,20 4.721,30 979,40 32.964,80 5.498,85 3.029,12 24.436,83
23 17.714,10 12.121,60 5.167,50 979,40 35.982,60 6.208,64 3.304,92 26.469,04
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificacién y compensacién por retabulacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto
Sobre la Renta publicada en el Diario Oficial de la Federacion.
Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacién Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a partir
del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
CON JORNADA LABORAL DE 8 HORAS DIARIAS Y 40 SEMANALES

RANGO 8

NIVEL

PERCEPCIONES

DEDUCCIONES

TOTAL




SALARIAL SUELDO BASE GRATIF. EXFXSIIE)EC AL DESPENSA|TOTAL BRUTO [l.S.R. ISSEMYM NETO

1 5.594,000 795,10 1.105,50 979,40 8.474,00 541,44 790,27 7.142,29
2 5.758,30¢ 818,00 1.138,30 979,40 8.694,00 565,37 810,35 7.318,28
3 5.936,000 844,00 1.173,10 979,40 8.932,50 591,32 832,20 7.508,98
4 6.130,70¢ 871,30 1.211,70 979,40 9.193,10 619,67 856,01 7.717,42
5 6.342,500 901,40 1.253,20 979,40 9.476,50 650,51 881,95 7.944,04
6 6.572,400 934,30 1.298,80 979,40 9.784,90 684,006 910,13 8.190,7]
7 6.822,900 969,90 1.348,70 979,40 10.120,90 720,62 940,82 8.459,44
8 7.094,00 1.008,30 1.401,80 979,40 10.483,50 760,07 974,01 8.749,42
9 7.389,301 1.050,40 1.460,20 979,40 10.879,30 817,74 1.010,20 9.051,34
10 7.708,801 1.096,40 1.523,50 979,40 11.308,10 886,34 1.049,40 9.372,34
11 8.056,10 1.145,20 1.592,30 979,40 11.773,00 960,73 1.091,88 9.720,39
12 8.432,20¢ 1.199,00 1.666,60 979,40 12.277,20  1.043,72 1.137,99 10.095,49
13 8.841,501 1.257,10 1.747,10 979,40 12.825,10 1.141,9]1 1.188,12 10.495,07
14 9.296,701 1.321,70 1.837,90 979,40 13.435,700  1.251,33 1.243,86 10.940,51
15 9.820,301 1.396,00 1.941,00 979,40 14.136,700  1.376,95 1.307,99 11.451,76
16 10.418,50| 1.481,10 2.059,00 979,40 14.938,00 1.540,39 1.381,27] 12.016,34
17 11.101,80 1.578,80 2.194,10 979,40 15.854,10 1.736,07 1.465,04 12.652,99
18 11.881,60 1.689,20 2.348,10 979,40 16.898,30  1.959,11 1.560,5] 13.378,68
19 12.768,30| 1.815,50 2.523,40 979,40 18.086,60 2.212,93 1.669,15 14.204,52
20 13.776,60 1.958,80 2.722,80 979,40 19.437,60 2.501,5] 1.792,66 15.143,43
21 14.929,80 2.123,10 2.950,70 979,40 20.983,00 2.831,60 1.933,96 16.217,44
22 16.233,90| 2.307,70 3.208,20 979,40 22.729,20  3.204,59 2.093,63 17.430,98
23 17.714,10 2.518,40 3.500,70 979,40 24.712,60  3.628,25 2.274,98 18.809,37
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificacion y compensacion por retabulacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la
Renta publicada en el Diario Oficial de la Federacion.
Adicionalmente se deberéa considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a partir del 1° de
julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMY M)

010502060101

ANEXO 163

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
EXCLUSIVO PARA PERSONAL OPERATIVO
COORDINACION DE SERVICIOS AUXILIARES A CONTINGENCIAS Y EMERGENCIAS

SF



PERCEPCIONES DEDUCCIONES TOTAL
NIVEL SUELDO FORTALEC. AL
SALARIAL :
BASE GRATIF. SALARIO DESPENSA [TOTAL BRUTO |I.S.R. ISSEMYM NETO
18-5 11.881,60 6.443,30 3.342,60 979,40 22.646,90 3.187,01 2.070,39 17.389,50,
18-6 11.881,60 9.145,50 3.829,90 979,40 25.836,40 3.868,29 2.360,20 19.607,91
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El 1.S.R. se calcula sobre el sueldo base, gratificaciébn y compensacion por retabulacién en todos los niveles, en términos de la Ley del
Impuesto Sobre la Renta publicada en el Diario Oficial de la Federacién
Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacién Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a
partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)
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TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
MANDOS SUPERIORES
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO
32 95.675,55 63.668,99 159.344,54 7.396,03 45.606,73 106.341,78
31 bis 72.869,73 75.868,75 148.738,48 7.396,03 42.000,67 99.341,78



31-A 72.869,7 65.550,0 138.419,7 7.396,0 38.492,3 92.531,4
31-B 72.869,7 41.395,7 114.265,4 7.396,0 30.279,8 76.589,5
31-C 72.869,7 29.924,0 102.793,7 7.396,0 26.489,2 68.908,4
30 bis 64.611,0 52.128,2 116.739,2 7.396,0 31.120,9 78.222,3
30 - A 52.945,1 60.701,2 113.646,3 7.396,0 30.069,3 76.180,9
30-B 52.945,1 53.352,9 106.298,0 7.396,0 27.610,6 71.291,4
30-C 52.945,1 50.044,9 102.990,0 7.396,0 26.552,0 69.041,9
30-D 52.945,1 30.930,5 83.875,6 7.396,0 20.435,4 56.044,1
30 -E 52.945,1 17.365,7 70.310,8 7.396,0 16.312,7 46.602,1
29 - A 46.688,9 52.555,4 99.244,3 7.396,0 25.353,4 66.494,9
29-B 46.688,9 46.401,1 93.090,0 7.396,0 23.384,0 62.310,0
29-C 46.688,9 40.070,2 86.759,1 7.396,0 21.358,1 58.004,9
29-D 46.688,9 33.741,3 80.430,2 7.396,0 19.348,5 53.685,7
29 -E 46.688,9 25.834,2 72.523,1 7.396,0 16.976,4 48.150,7
29 -F 46.688,9 21.708,2 68.397,1 7.335,6 15.738,6 45.322,9
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

La percepcion neta mensual se actualizé conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal.

El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacidon en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada
en el Diario Oficial

Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron
a partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MEXICO
EXCLUSIVO PARA MAGISTRADOS DE SALA SUPERIOR

NIVEL Y RANGO |SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO |ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO




30-T

52.945,14

80.701,20

133.646,34

7.396,03

36.869,34

89.380,97

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO TRIBUNAL DE JUSTICIA ADMINISTRATIVA DEL ESTADO DE MEXICO
EXCLUSIVO PARA MAGISTRADOS DE SALA REGIONAL

NIVEL Y RANGO [SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO |ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO
20 -T 46.688,99 66.401,10 113.090,09 7.396,03 29.880,22 75.813,84
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

La percepcion neta mensual se actualizé conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal.

El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada en el

Diario Oficial

Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Pablicos que ingresaron a partir
del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO |[SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO




28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40 6.300,00 12.841,87 39.599,53
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40 5.925,90 11.795,47 37.532,03
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00 5.290,20 10.017,25 34.018,55
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80 4.583,40 8.040,19 30.112,21
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30 4.211,30 7.211,32 27.843,68
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60 3.852,70 6.424,88 25.645,02
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20 3.506,00 5.664,62 23.519,58
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80 3.148,10 4.879,66 21.325,04
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70 3.112,40 4.801,32 21.105,98
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20 2.790,20 4.115,90 19.110,10
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60 2.469,50 3.477,10 17.079,00
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70 2.220,60 2.981,36 15.502,74
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
La percepcion neta mensual se actualizé conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal

El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada en el
Diario Oficial

Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacién Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a partir
del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101

ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO [SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50 5.703,10 11.172,10 36.300,30
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30 5.369,30 10.238,44 34.455,56



28-G 35.873,2 8.786,2 44.659,40 4.789,70 8.617,27 31.252,4
28-H 35.873,2 2.846,3 38.719,50 4.152,70 7.082,71 27.484,0
27-E 26.771,0 19.4111 46.182,10 4.953,00 9.074,08 32.155,0
27-F 26.771,0 10.608,0 37.379,00 4.008,90 6.767,42 26.602,6
27-G 26.771,0 6.427,5 33.198,50 3.560,50 5.784,17 23.853,8
27-H 26.771,0 3.085,9 29.856,90 3.202,20 4.998,23 21.656,4
26-E 20.436,0 15.128,6 35.564,60 3.814,30 6.340,68 25.409,6
26-F 20.436,0 12.116,3 32.552,30 3.491,20 5.632,18 23.428,9
26-G 20.436,0 9.151,2 29.587,20 3.173,20 4.934,79 21.479,2
26-H 20.436,0 6.171,8 26.607,80 2.853,70 4.242,26 19.511,8
25-E 17.085,8 11.458,2 28.544,00 3.061,30 4.689,43 20.793,2
25-F 17.085,8 8.344,3 25.430,10 2.727,40 3.990,71 18.711,9
25-G 17.085,8 5.498,9 22.584,70 2.422,20 3.382,93 16.779,5
25-H 17.085,8 3.192,3 20.278,10 2.174,80 2.890,24 15.213,0
24-E 13.668,6 8.819,6 22.488,20 2.411,90 3.362,32 16.713,9
24-F 13.668,6 5.851,4 19.520,00 2.093,50 2.728,31 14.698,1
24-G 13.668,6 2.883,0 16.551,60 1.775,20 2.094,26 12.682,1
24-H 13.668,6 0,0 13.668,60 1.466,00 1.478,45 10.724,1
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
La percepcion neta mensual se actualizé conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacién en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada en el

Diario Oficial

Adicionalmente se deberéa considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a

partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO

PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
COORDINACION DE SERVICIOS AUXILIARES A CONTINGENCIAS Y EMERGENCIAS

ANEXO 163

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION [TOTAL BRUTO

ISSEMYM I.S.R.

TOTAL NETO

SF



28-| 35.873,20 39.021,30 74.894,50 7.396,03 17.687,80 49.810,67
28-J 35.873,20 33.167,80 69.041,00 7.396,03 15.931,75 45.713,22
28-K 35.873,20 29.297,80 65.171,00 6.989,60 14.770,75 43.410,65
28-L 35.873,20 28.192,80 64.066,00 6.871,10 14.439,25 42.755,65
26-| 20.436,00 22.955,20 43.391,20 4.653,70 8.236,81 30.500,69
26-J 20.436,00 19.280,00 39.716,00 4.259,50 7.317,09 28.139,41
26-K 20.436,00 15.299,80 35.735,80 3.832,70 6.380,94 25.522,16
26-L 20.436,00 11.298,30 31.734,30 3.403,50 5.439,79 22.891,01
24-| 13.668,60 13.317,20 26.985,80 2.894,20 4.323,00 19.768,60
24-J 13.668,60 9.755,10 23.423,70 2.512,20 3.562,14 17.349,36
24-K 13.668,60 5.509,00 19.177,60 2.056,80 2.655,17 14.465,63
24-L 13.668,60 2.566,70 16.235,30 1.741,20 2.026,70 12.467,40
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

La percepcion neta mensual se actualizo conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal

El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacidon en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada
en el Diario Oficial

Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacion Individual, a Servidores Publicos que ingresaron
a partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101
ANEXO 163
SF

TABULADOR DE SUELDOS DEL PODER EJECUTIVO
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
COORDINACION DE SERVICIOS AUXILIARES A CONTINGENCIAS Y EMERGENCIAS



NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO ISSEMYM I.S.R. TOTAL NETO
28-M 35.873,20 45.907,30 81.780,50 7.396,03 19.764,99 54.619,48
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
La percepcion neta mensual se actualizd conforme a las disposiciones fiscales aplicables para el presente ejercicio fiscal
El I.S.R. se calcula sobre el sueldo base y gratificacion en todos los niveles, en términos de la Ley del Impuesto Sobre la Renta, publicada

en el Diario Oficial

Adicionalmente se debera considerar el 1.4% por concepto de Sistema de Capitalizacién Individual, a Servidores Publicos que ingresaron a
partir del 1° de julio de 2002. (Articulo 32, Fracc. Il y Séptimo Transitorio de la Ley del ISSEMYM)

010502060101

TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO 1

DG-DPS-FO-04

ANEXO 163
SF

NIVEL SALARIAL

PERCEPCIONES

SUELDO BASE

FORTALECIMIENTO AL SALARIO

DESPENSA

TOTAL BRUTO




1 5.594,00 967,50 979,40 7.540,90
2 5.758,30 995,90 979,40 7.733,60
3 5.936,00 1.026,50 979,40 7.941,90
4 6.130,70 1.060,40 979,40 8.170,50
5 6.342,50 1.097,20 979,40 8.419,10
6 6.572,40 1.136,70 979,40 8.688,50
7 6.822,90 1.180,30 979,40 8.982,60
8 7.094,00 1.226,70 979,40 9.300,10
9 7.389,30 1.278,10 979,40 9.646,80
10 7.708,80 1.333,60 979,40 10.021,80
11 8.056,10 1.393,50 979,40 10.429,00
12 8.432,20 1.458,80 979,40 10.870,40
13 8.841,50 1.529,20 979,40 11.350,10
14 9.296,70 1.607,90 979,40 11.884,00
15 9.820,30 1.698,60 979,40 12.498,30
16 10.418,50 1.802,00 979,40 13.199,90
17 11.101,80 1.920,40 979,40 14.001,60
18 11.881,60 2.054,90 979,40 14.915,90
19 12.768,30 2.207,90 979,40 15.955,60
20 13.776,60 2.382,70 979,40 17.138,70
21 14.929,80 2.582,10 979,40 18.491,30
22 16.233,90 2.807,70 979,40 20.021,00
23 17.714,10 3.064,10 979,40 21.757,60
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberéa calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

010502060101

TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA

SECTOR AUXILIAR
RANGO 2

ANEXO 163

PERCEPCIONES

NIVEL SALARIAL
SUELDO BASE

GRATIF.

FORTALECIMIENTO AL
SALARIO

DESPENSA

TOTAL BRUTO

SF



1 5.594,00 1.591,00 1.243,30 979,40 9.407,70
2 5.758,30 1.636,90 1.280,20 979,40 9.654,80
3 5.936,00 1.688,20 1.319,30 979,40 9.922,90
4 6.130,70 1.743,50 1.362,60 979,40 10.216,20
5 6.342,50 1.803,40 1.409,90 979,40 10.535,20
6 6.572,40 1.868,60 1.461,50 979,40 10.881,90
7 6.822,90 1.939,80 1.516,80 979,40 11.258,90
8 7.094,00 2.016,70 1.576,50 979,40 11.666,60
9 7.389,30 2.100,80 1.642,80 979,40 12.112,30
10 7.708,80 2.192,10 1.713,90 979,40 12.594,20
11 8.056,10 2.290,50 1.790,50 979,40 13.116,50
12 8.432,20 2.397,40 1.874,60 979,40 13.683,60
13 8.841,50 2.513,90 1.965,90 979,40 14.300,70
14 9.296,70 2.643,80 2.066,70 979,40 14.986,60
15 9.820,30 2.792,60 2.183,30 979,40 15.775,60
16 10.418,50 2.962,50 2.316,20 979,40 16.676,60
17 11.101,80 3.157,00 2.468,00 979,40 17.706,20
18 11.881,60 3.378,10 2.641,10 979,40 18.880,20
19 12.768,30 3.630,50 2.838,20 979,40 20.216,40
20 13.776,60 3.917,80 3.063,10 979,40 21.736,90
21 14.929,80 4.246,00 3.319,00 979,40 23.474,20
22 16.233,90 4.615,80 3.608,80 979,40 25.437,90
23 17.714,10 5.037,20 3.937,50 979,40 27.668,20
RA.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estadoy Municipios.

010502060101
ANEXO 163
TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
SECTOR AUXILIAR
RANGO 3

PERCEPCIONES TOTAL
NIVEL
SALARIAL SUELDO BASE |GRATIF. gif;gfgC'M'ENTo AL IbESPENSA BRUTO




1 5.594,00 1.991,80 1.313,00 979,40 9.878,20
2 5.758,30 2.050,10 1.351,50 979,40 10.139,30
3 5.936,00 2.121,10 1.395,20 979,40 10.431,70
4 6.130,70 2.205,40 1.442,90 979,40 10.758,40
5 6.342,50 2.304,30 1.496,90 979,40 11.123,10
6 6.572,40 2.419,30 1.556,60 979,40 11.527,70
7 6.822,90 2.552,20 1.623,30 979,40 11.977,80
8 7.094,00 2.704,70 1.695,90 979,40 12.474,00
9 7.389,30 2.879,10 1.777,30 979,40 13.025,10
10 7.708,80 3.078,90 1.867,40 979,40 13.634,50
11 8.056,10 3.305,40 1.967,00 979,40 14.307,90
12 8.432,20 3.564,00 2.076,90 979,40 15.052,50
13 8.841,50 3.857,20 2.198,50 979,40 15.876,60
14 9.296,70 4.179,60 2.333,30 979,40 16.789,00
15 9.820,30 4.517,40 2.482,30 979,40 17.799,40
16 10.418,50 4.872,60 2.647,50 979,40 18.918,00
17 11.101,80 5.247,70 2.830,80 979,40 20.159,70
18 11.881,60 5.643,30 3.034,50 979,40 21.538,80
19 12.768,30 6.063,10 3.260,70 979,40 23.071,50
20 13.776,60 6.508,40 3.511,90 979,40 24.776,30
21 14.929,80 6.975,80 3.792,50 979,40 26.677,50
22 16.233,90 7.480,70 4.105,90 979,40 28.799,90
23 17.714,10 8.020,80 4.455,60 979,40 31.169,90
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estadoy Municipios.

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR PARA SERVIDORES PUBLICOS GENERALES Y DE CONFIANZA
SECTOR AUXILIAR
RANGO 4

NIVEL PERCEPCIONES
SALARIAL  [SUELDO BASE GRATIF. ggf;gfgC'M'ENTo AL DESPENSA TOTAL BRUTO
1 5.594,00 2.414,70 1.386.80 979.40 10.374.90




2 5.758,30 2.485,40 1.427,00 979,40 10.650,10
3 5.936,00 2.574,60 1.473,20 979,40 10.963,20
4 6.130,70 2.681,60 1.525,90 979,40 11.317,60
5 6.342,50 2.810,30 1.584,90 979,40 11.717,10
6 6.572,40 2.960,40 1.650,60 979,40 12.162,80
7 6.822,90 3.137,40 1.724,60 979,40 12.664,30
te] 7.094,00 3.342,20 1.807,20 979,40 13.222,80
9 7.389,30 3.578,80 1.899,20 979,40 13.846,70
10 7.708,80 3.852,30 2.001,50 979,40 14.542,00
11 8.056,10 4.164,80 2.116,20 979,40 15.316,50
12 8.432,20 4.525,30 2.243,60 979,40 16.180,50
13 8.841,50 4.936,40 2.385,90 979,40 17.143,20
14 9.296,70 5.396,20 2.544,40 979,40 18.216,70
15 9.820,30 5.893,80 2.720,70 979,40 19.414,20
16 10.418,50 6.436,30 2.918,70 979,40 20.752,90
17 11.101,80 7.029,10 3.140,20 979,40 22.250,50
18 11.881,60 7.678,60 3.387,30 979,40 23.926,90
19 12.768,30 8.394,30 3.665,30 979,40 25.807,30
20 13.776,60 9.184,40 3.976,50 979,40 27.916,90
21 14.929,80 10.054,90 4.326,90 979,40 30.291,00
22 16.233,90 11.030,20 4.721,30 979,40 32.964,80
23 17.714,10 12.121,60 5.167,50 979,40 35.982,60

R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. yla proporciéon del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

010502060101
ANEXO 163
SF

TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR

MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

[TOTAL BRUTO

35.873,20

22.868,20

58.741,40




28-B
28-C
28-D
27-A
27-B
27-C
27-D
26-A
26-B
26-C
26-D

35.873,20 19.380,20
35.873,20 13.452,80
35.873,20 6.862,60
26.771,00 12.495,30
26.771,00 9.151,60
26.771,00 5.919,20
26.771,00 2.581,80
20.436,00 8.583,70
20.436,00 5.580,20
20.436,00 2.589,60
20.436,00 268,70

55.253,40
49.326,00
42.735,80
39.266,30
35.922,60
32.690,20
29.352,80
29.019,70
26.016,20
23.025,60
20.704,70

R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores

Publicos del Estado y Municipios.

CONSERVATORIO DE MUSICA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
b8-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50




27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

CONSERVATORIO DE MUSICADEL ESTADO DE MEXICO

010502060101

TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR

MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

TOTAL BRUTO

28-A

35.873,20

22.868,20

58.741,40

ANEXO 163
SF



28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El1.S.R. y la proporcion del subsidio, deber& calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos

del Estado y Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA JUVENTUD

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40




28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE DE LA JUVENTUD

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO

ba-A 35.87320 22.868,20 58.741,40




ba-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
ba-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
bs-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
b7 26.771,00 12.495,30 39.266,30
b7.8 26.771,00 9.151,60 35.922,60
b7.C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
b7.D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
b6-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
b6-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
b6-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
b6-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

COMISION ESTATAL DE PARQUES NATURALES Y DE LA FAUNA

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40




28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

COMISION ESTATAL DE PARQUES NATURALES Y DE LA FAUNA

010502060101

TABULADOR DE SUELDOS
SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

ANEXO 163

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

TOTAL BRUTO

28-A

35.873,20

22.868,20

58.741,40

SF



ba-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
ba-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
bs-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
b7 26.771,00 12.495,30 39.266,30
b7.8 26.771,00 9.151,60 35.922,60
b7.C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
b7.D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
b6-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
b6-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
b6-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
b6-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40




28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
ElI.S.R. yla proporciéon del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE DEL EMPRENDEDOR

010502060101

TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR

MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

ANEXO 163

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

TOTAL BRUTO

28-A

35.873,20

22.868,20

58.741,40

SF



28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.L.\V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40




28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.\V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

COMITE DE PLANEACION PARA EL DESARROLLO DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00




28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A,LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101

TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO

ANEXO 163
SF

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

[TOTAL BRUTO

28-E
28-F
28-G
28-H

35.873,20
35.873,20
35.873,20
35.873,20

17.302,30
14.190,10
8.786,20
2.846,30

53.175,50
50.063,30
44.659,40
38.719,50




27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.\V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

INSTITUTO DE LA FUNCION REGISTRAL DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40




28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A,L.\V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporciéon del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

COMISION PARA EL DESARROLLO TURISTICO DEL VALLE DE TEOTIHUACAN

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50




27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.\V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

COMISION PARA EL DESARROLLO TURISTICO DEL VALLE DE TEOTIHUACAN

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80




7-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO

NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO

25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
05-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
RALV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

HOSPITAL REGIONAL DE ALTA ESPECIALIDAD DE ZUMPANGO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00




28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
28-B 35.873,20 12.581,60 48.454,80




28-C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
27-B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
27-C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
26-B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
26-C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 14.144,70 50.017,90
28-F 35.873,20 8.030,10 43.903,30
28-G 35.873,20 3.881,30 39.754,50




28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
CENTRO DE CONTROL DE CONFIANZA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
28-B 35.873,20 12.581,60 48.454,80




28-C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
27-B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
27-C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
26-B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
26-C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

CENTRO REGIONAL DE FORMACION DOCENTE E INVESTIGACION EDUCATIVA

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00




28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

PROCURADURIA DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10




27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

Ell.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

PROCURADURIA DE PROTECCION AL AMBIENTE DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60




26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO

NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO

25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
R.A.,LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

FIDEICOMISO C-3

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
OA-R6-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
OA-R6-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
OA-R6-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
OA-R6-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
OA-R5-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
OA-R5-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60




OA-R5-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
OA-R5-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
OA-R4-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
OA-R4-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
OA-R4-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
OA-R4-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberéan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

DIFEM
OA-R6 DIRECTOR DE AREA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL JEFE "A" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL
OA-R5 SUBDIRECTOR
SECRETARIO PARTICULAR DE PRESIDENTA SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL DELEGADO
ADMINISTRATIVO DE DIRECCION
JEFE "B" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL DIRECTOR DE HOSPITAL
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION COORDINADOR REGIONAL
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVELY RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60




27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20

27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80

26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70

26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20

26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60

26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.
SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO Y TELEFERICO DEL ESTADO DE MEXICO
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10




27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60

R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

SISTEMA DE TRANSPORTE MASIVO Y TELEFERICO DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30




27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
07-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
07-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00




27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A,L.V.
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
UNIDAD DE ASUNTOS INTERNOS
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30




27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

INSTITUTO ESTATAL DE ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
P8-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
08-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
08-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
07-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
D7-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
07-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
07-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90




26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.V.
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. yla proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
INSTITUTO ESTATAL DE ENERGIA Y CAMBIO CLIMATICO
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80




26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70

26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

COMISION TECNICA DEL AGUA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80




26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70

26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
07-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
07-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60




26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El 1.S.R. yla proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.

INSTITUTO DE EVALUACION EDUCATIVA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO

28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70




26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
26-D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

UNIVERSIDAD MEXIQUENSE DE SEGURIDAD

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
27-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
27-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60




26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80
25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.,L.V.
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El 1.S.R. yla proporcién del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
UNIVERSIDAD MEXIQUENSE DE SEGURIDAD
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80

R.A.L\V.



Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

INSTITUTO MEXIQUENSE PARA LA PROTECCION E INTEGRACION AL DESARROLLO DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION [TOTAL BRUTO
OA-R6-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
OA-R6-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
OA-R6-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
OA-R6-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
OA-R4-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
OA-R4-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
OA-R4-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
OA-R4-D 20.436,00 268,70 20.704,70
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
OA-R5-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
OA-R5-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00




OA-R5-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
OA-R5-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
OA-R4-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
OA-R4-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
OA-R4-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
OA-R4-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
OA-R3-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
OA-R3-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
OA-R3-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
OA-R3-H 13.668,60 0,00 13.668,60

R.A.,L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos

INSTITUTO DE ADMINISTRACION PUBLICA DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS SUPERIORES

NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
29-A 46.688,99 52.555,40 99.244,39
29-B 46.688,99 46.401,10 93.090,09
29-C 46.688,99 40.070,20 86.759,19
29-D 46.688,99 33.741,30 80.430,29




29-E 46.688,99 25.834,20 72.523,19
29-F 46.688,99 21.708,20 68.397,19
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA

NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO

28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60




26-D 20.436,00 268,70 20.704,70

R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-E 35.873,20 17.302,30 53.175,50
28-F 35.873,20 14.190,10 50.063,30
28-G 35.873,20 8.786,20 44.659,40
28-H 35.873,20 2.846,30 38.719,50
07-E 26.771,00 19.411,10 46.182,10
07-F 26.771,00 10.608,00 37.379,00
27-G 26.771,00 6.427,50 33.198,50
27-H 26.771,00 3.085,90 29.856,90
26-E 20.436,00 15.128,60 35.564,60
26-F 20.436,00 12.116,30 32.552,30
26-G 20.436,00 9.151,20 29.587,20
26-H 20.436,00 6.171,80 26.607,80




25-E 17.085,80 11.458,20 28.544,00
25-F 17.085,80 8.344,30 25.430,10
25-G 17.085,80 5.498,90 22.584,70
25-H 17.085,80 3.192,30 20.278,10
24-E 13.668,60 8.819,60 22.488,20
24-F 13.668,60 5.851,40 19.520,00
24-G 13.668,60 2.883,00 16.551,60
24-H 13.668,60 0,00 13.668,60
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

SECRETARIA EJECUTIVA DEL SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
R.A.LV.

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021



El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.
Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del
Estado y Municipios.

INSTITUTO DE FORMACION CONTINUA, PROFESIONALIZACION
E INVESTIGACION DEL MAGISTERIO DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
PERSONAL DE ENLACE Y APOYO TECNICO
EXCLUSIVO PARA ASESOR "A" DE DIRECCION GENERAL DEL DIFEM
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
OA-R6-I 35.873,20 22.868,20 58.741,40
OA-R6-J 35.873,20 19.380,20 55.253,40
OA-R6-K 35.873,20 13.452,80 49.326,00
OA-R6-L 35.873,20 6.862,60 42.735,80




Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021 R.A.,L.V.

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del

Estado y Municipios.

DIFEM
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE SUELDOS SECTOR AUXILIAR
MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
NIVEL Y RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
28-A 35.873,20 22.868,20 58.741,40
28-B 35.873,20 19.380,20 55.253,40
28-C 35.873,20 13.452,80 49.326,00
28-D 35.873,20 6.862,60 42.735,80
27-A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
27-B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
27-C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
27-D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
26-A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
26-B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
26-C 20.436,00 2.589,60 23.025,60




26-D 20.436,00 268,70

20.704,70

R.A.LV.
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto Sobre la Renta.

Las Cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios.

CENTRO DE CONCILIACION LABORAL DEL ESTADO DE MEXICO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO

46.689,00 52.555,40 99.244,40

OA-R8 ABC 46.689,00 33.741,30 80.430,30

46.689,00 21.708,20 68.397,20

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021



OA-R8 COORDINADOR

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
C 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
OA-R4 C 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta



Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IHAEM OA-RS5

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL JEFE DE UNIDAD "A" DE
VOCALIA EJECUTIVA SUBDIRECTOR
DELEGADO REGIONAL DEL IHAEM

OA-R4  JEFE DE UNIDAD "B" DE VOCALIA EJECUTIVA

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 16.573,20 9.176,10 25.749,30
OA-R4
F 16.573,20 6.324,90 22.898,10
G 16.573,20 4.205,00 20.778,20
H 16.573,20 2.674,60 19.247,80
E 13.668,70 6.497,00 20.165,70
F 13.668,70 3.119,30 16.788,00
OA-R3 G 13.668,70 919,50 14.588,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70

R.A.LV



Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, deber& calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios
IHAEM
OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO
OA-R3 SECRETARIA DE VOCAL EJECUTIVO CHOFER DE VOCAL EJECUTIVO
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 25.137,20 11.732,80 36.870,00
OA-R5
B 25.137,20 8.592,90 33.730,10
C 25.137,20 5.557,80 30.695,00
D 25.137,20 2.424,30 27.561,50
A 19.188,70 8.059,70 27.248,40
B 19.188,70 5.239,60 24.428,30
OA-R4 C 19.188,70 2.431,60 21.620,30
D 19.188,70 252,30 19.441,00
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta



Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

CIEPS

OA-R5

SUBDIRECTOR

OA-R4 JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
OARG B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
RA.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta



Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios
IINNGECEM
OA-R6 DIRECTOR DE AREA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL COORDINADOR "A" DE DIRECCION GENERAL
OA-R5 SUBDIRECTOR
COORDINADOR "B" DE DIRECCION GENERAL JEFE DE UNIDAD DE DIRECTOR GENERAL
SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO DELEGADO

010502060101

TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
34.079,5 59.674,2 93.753,7
0 0 0
OA-R7 ABC 34.079,5 47.014,4 81.093,9
0 0 0
34.079,50 34.981,30 69.060,80

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

OA-R7 COORDINADOR, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL Y JEFE DE UIPPE



010502060101

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

ISSEMYM



OA-R6 DIRECTOR DE AREA, JEFE "A" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL SECRETARIO PARTICULAR DE
DIRECTOR GENERAL,
DIRECTOR "B" DE UNIDAD MEDICA
OA-R5 SUBDIRECTOR, TESORERO, JEFE "B" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL
JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION, DIRECTOR "C" DE UNIDAD MEDICA
OA-R4 SECRETARIO PARTICULAR DE COORDINADOR, DELEGADO ADMINISTRATIVO
DE COORDINACION, DIRECTOR "D" DE UNIDAD MEDICA, SUBDIR. DE HOSPITAL
DE CONCENTRACION, ADMINISTRADOR DE HOSPITAL DE CONCENTRACION, JEFE DE DEPART
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
46.689,00 52.555.40 99.244,40
46.689 00 46.401 10 93.090.10
46.689 00 40.070 20 86.759 20
OA-RS ABCDEF 46.689.00 33.741.30 80.430 30
46.689 00 25.834.20 72.523.20
46.689 00 21.708.20 68.397.20

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

OA-R8

DIRECTOR GENERAL



010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

CAEM
OA-R6 DIRECTOR DE AREA



SUBDIRECTOR, GERENTE REGIONAL, GERENTE DE CONTRALORIA
JEFE DE UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO "A"

JEFE DE UNIDAD DE VOCALIA EJECUTIVA "B"

RESIDENTE DE CONSTRUCCION

JEFE DE DEPARTAMENTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO

46.689,00 52.555.40 99.244,40

46.689 00 46.401 10 93.090.10

46.689 00 40.070 20 86.759 20

OA-R7 ABCDEF 46.689.00 33.741.30 80.430.30

46,689 00 25.834.20 72.523.20

46,689 00 21.708.20 68.397.20

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

OA-R7 DIRECTOR DE AREA, COORDINADOR



010502060101

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El 1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IMEVIS



OA-R6 TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL, JEFE "A" DE
UNIDAD DE DIRECCION GENERAL

OA-R5 SUBDIRECTOR, DELEGADO REGIONAL, SUBCOORDINADOR
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OARG A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios



PROBOSQUE OA-R6 DIRECTOR DE AREA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
OA-R5 SUBDIRECTOR
JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION
SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL COORDINADOR DE
DELEGACIONES REGIONALES

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO DELEGADO REGIONAL
010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO

34.079,50 47.014,40 81.093,90

OA-R8 ABC 34.079,50 32.910,08 66.989,58

34.079,50 20.349,11 54.428,61

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

OA-R8 DIRECTOR DEL CENTRO MEDICO ISSEMYM-TOLUCA



010502060101

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R7 A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 16.839,10 52.712,30
C 35.873,20 14.328,60 50.201,80
D 35.873,20 12.581,60 48.454,80
A 31.322,10 12.586,50 43.908,60
OA-R6 B 31.322,10 12.345,00 43.667,10
C 31.322,10 11.073,00 42.395,10
D 31.322,10 9.838,30 41.160,40
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 6.720,30 27.156,30
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



ISSEMYM: OA-R7 DIRECTOR DE CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES

CENTRO MEDICO DE OA-R6 SUBDIRECTOR DE CENTRO MEDICO DE ESPECIALIDADES
ESPECIALIDADES OA-R5 JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION, COORD. DE CENTRO MED. DE
ESPECIALIDADES
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO, JEFE DE SERVICIO
010502060101
ANEXO 163
SF

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
OA-R4 C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

COMECYT OA-R6 DIRECTOR DE AREA



OA-R5 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL

JEFE "A" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE

CONTROL

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO
JEFE "B" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
c 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
c 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



RYTVMEX

OA-R6 DIRECTOR DE AREA

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL JEFE DE UNIDAD
OA-R5 SUBDIRECTOR
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO

SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R6 A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
C 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios



SAASCAEM OA-R6

OA-R5

OA-R4

DIRECTOR DE AREA

SUBDIRECTOR

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE
CONTROL JEFE DE UNIDAD DE

JEFE DE DEPARTAMENTO
SECRETARIO PARTICULAR DE
DIRECTOR GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS SUPERIORES
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO

OA-R7 ABC 34.079,50 59.674,20 93.753,70

34.079,50 47.014,40 81.093,90

34.079,50 34.981,30 69.060,80

OA-R7 COORDINADORA,OR IMIFE,

SECRETARIA, O TECNICA,O

TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
OA-R6 B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
C 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20




RALYV
Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

IMIFE OA-R6 JEFAE DE UNIDAD IMIFE
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

OA-R5 SUBDIRECTORA,O

SECRETARIA,O PARTICULAR DE DIRECTORA,OR GENERAL
OA-R4 JEFA,E DE DEPARTAMENTO RESIDENTE DE ZONA

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios



CEDIPIEM OA-R5 SUBDIRECTOR

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL JEFE "A" DE UNIDAD

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO JEFE "B" DE UNIDAD

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
OA-R6 B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
C 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
c 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
c 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021



El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

JCEM

OA-R6 DIRECTOR DE AREA

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL COODINADOR DE PLANEACION E INFORMATICA
OA-R5 SUBDIRECTOR RESIDENTE REGIONAL

JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL
OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
OA-R6 B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
C 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta



Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

JAPEM

OA-R6 DIRECTOR DE AREA
OA-R5 SUBDIRECTOR
OA-R4 JEFE DE UNIDAD

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
OA-R5 A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
c 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



UNIVERSIDAD DIGITAL DEL ESTADO DE MEXICO

OA-R5
OA-R4

SUBDIRECTOR

JEFE DE DEPARTAMENTO
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
ARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 35.873,20 19.380,10 55.253,30
OA-R6 B 35.873,20 12.581,60 48.454,80
C 35.873,20 8.035,40 43.908,60
D 35.873,20 5.287,30 41.160,50
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
OA-R4 B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



IMIEM
OA-R6

OA-R5

OA-R4

DIRECTOR DE AREA

SUBDIRECTOR, TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
JEFE "B" DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL, DIRECTOR DE HOSPITAL

JEFE DE DEPARTAMENTO, SUBDIRECTOR MEDICO DE HOSPITAL SUBDIRECTOR
ADMINISTRATIVO DE HOSPITAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
OA-R4 B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

BATEM



OA-R5 SUBDIRECTOR
JEFE DE UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
C 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
OA-R4 B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
C 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



ICAMEX
OA-R5 DIRECTOR DE AREA

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
OA-R6 B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
c 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
c 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
OA-R4 B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
C 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios



ICATI

OA-R6 DIRECTOR DE AREA
TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

OA-R5 SUBDIRECTOR

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO DIRECTOR DE EDAYO

JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL SECRETARIO PARTICULAR DE

DIRECTOR GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
C 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
OA-R4 B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
C 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

FIDEPAR



OA-R5 SUBDIRECTOR
JEFE DE UNIDAD DE DIRECCION GENERAL TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 31.322,10 18.003,90 49.326,00
OA-R6 B 31.322,10 11.934,70 43.256,80
c 31.322,10 7.876,10 39.198,20
D 31.322,10 5.422,70 36.744,80
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
c 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
OA-R4 B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
c 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'l.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios
ITFAEM



OA-R6 DIRECTOR DE AREA
OA-R5 SUBDIRECTOR

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL
JEFE DE UNIDAD "A" DE DIRECCION GENERAL

OA-R4 SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL
JEFE DE UNIDAD "B" DE DIRECCION GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 26.771,00 10.743,30 37.514,30
OA-R5 B 26.771,00 6.688,10 33.459,10
C 26.771,00 3.902,90 30.673,90
D 26.771,00 2.155,80 28.926,80
A 20.436,00 8.070,70 28.506,70
OA-R4 B 20.436,00 4.256,00 24.692,00
C 20.436,00 1.748,90 22.184,90
D 20.436,00 268,70 20.704,70
R.A.LYV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

RECICLAGUA

OA-R5 GERENTE
JEFE DE UNIDAD

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL



OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 12.960,50 36.563,90
OA-R5 B 23.603,40 8.868,90 32.472,30
C 23.603,40 6.078,90 29.682,30
D 23.603,40 4.345,90 27.949,30
A 18.200,70 8.581,20 26.781,90
OA-R4 B 18.200,70 5.271,70 23.472,40
C 18.200,70 3.060,50 21.261,20
D 18.200,70 1.725,50 19.926,20
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

CCAMEM
OA-R5

SUBCOMISIONADO

JEFE DE UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO DELEGADO



OA-R4

JEFE DE UNIDAD

TITULAR DEL ORGANO INTERNO DE CONTROL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 26.771,00 12.495,30 39.266,30
OA-R5 B 26.771,00 9.151,60 35.922,60
C 26.771,00 5.919,20 32.690,20
D 26.771,00 2.581,80 29.352,80
A 20.436,00 8.583,70 29.019,70
OA-R4 B 20.436,00 5.580,20 26.016,20
C 20.436,00 2.589,60 23.025,60
D 20.436,00 268,70 20.704,70
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El 1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IFOMEGEM

OA-R5

SUBDIRECTOR



OA-R4 JEFE DE UNIDAD DE APOYO ADMINISTRATIVO SECRETARIO PARTICULAR
DE DIRECTOR GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE MANDOS MEDIOS DE ESTRUCTURA
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
A 23.603,40 11.525,80 35.129,20
OA-R5 B 23.603,40 7.753,60 31.357,00
c 23.603,40 5.159,10 28.762,50
D 23.603,40 3.528,50 27.131,90
A 18.200,70 7.876,60 26.077,30
OA-R4 B 18.200,70 4.427,90 22.628,60
c 18.200,70 2.156,10 20.356,80
D 18.200,70 810,20 19.010,90
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IMEPI



OA-R5 SUBDIRECTOR

OA-R4 JEFE DE DEPARTAMENTO
SECRETARIO PARTICULAR DE DIRECTOR GENERAL

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES
NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 15.377,40 12.188,80 27.566,20
OA-R4 F 15.377,40 8.530,40 23.907,80
G 15.377,40 5.949,60 21.327,00
H 15.377,40 4.206,20 19.583,60
E 12.626,10 8.439,40 21.065,50
OA-R3 F 12.626,10 4.867,40 17.493,50
G 12.626,10 2.418,00 15.044,10
H 12.626,10 789,30 13.415,40
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

SAASCAEM

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL



010502060101

ANEXO 163

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 12.626,10 8.439,40 21.065,50
E 12.626,10 4.867,40 17.493,50
OA-R3 G 12.626,10 2.418,00 15.044,10
H 12.626,10 789,30 13.415,40
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

CEDIPIEM

OA-R3 SECRETARIA DE VOCAL EJECUTIVO
AUDITOR "B" DE CONTRALORIA ABOGADO

SF



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 15.377,40 12.188,80 27.566,20
OA-R4 F 15.377,40 8.530,40 23.907,80
G 15.377,40 5.949,60 21.327,00
H 15.377,40 4.206,20 19.583,60
E 12.626,10 8.439,40 21.065,50
OA-R3 F 12.626,10 4.867,40 17.493,50
G 12.626,10 2.418,00 15.044,10
H 12.626,10 789,30 13.415,40
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IMIFE

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO



010502060101

ANEXO 163

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 12.626,10 8.439,40 21.065,50
F 12.626,10 4.867,40 17.493,50
OA-R3 G 12.626,10 2.418,00 15.044,10
H 12.626,10 789,30 13.415,40
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

RYTVMEX

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

SF



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 17.956,50 15.238,40 33.194,90
OA-R5 F 17.956,50 10.974,00 28.930,50
G 17.956,50 8.069,50 26.026,00
H 17.956,50 6.235,70 24.192,20
E 15.377,40 12.188,80 27.566,20
OA-R4 F 15.377,40 8.530,40 23.907,80
G 15.377,40 5.949,60 21.327,00
H 15.377,40 4.206,20 19.583,60
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

JCEM

OA-R5 ASESOR "B" DE DIRECTOR GENERAL

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
EFGH 12.626,10 8.439,40 21.065,50
OA-R3 12.626,10 4.867,40 17.493,50
12.626,10 2.418,00 15.044,10
12.626,10 789,30 13.415,40
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

UNIVERSIDAD DIGITAL DEL ESTADO DEMEXICO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 17.956,50 15.238,40 33.194,90
F 17.956,50 10.974,00 28.930,50
OA-R5 G 17.956,50 8.069,50 26.026,00
H 17.956,50 6.235,70 24.192,20
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

CCAMEM

OA-R5

CONSULTOR MEDICO ESPECIALIZADO



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El .S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

DIFEM

OA-R6
OA-R5

OA-R4
OA-R3

ASESOR "A" DE DIRECTOR GENERAL
ASESOR "B" DE DIRECTOR GENERAL

SECRETARIO PARTICULAR ADJUNTO DE PRESIDENTA

LIDER "A" DE PROYECTO
JEFE "A" DE PROYECTO

SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IITGECEM

OA-R5 SUPERVISOR ESPECIALIZADO DE AUDITORIA
OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO
OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO,



010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

ISSEMYM

010502060101

OA-R6
OA-R5
OA-R4

OA-R3

ASESOR "A" DE DIRECTOR GENERAL
ASESOR "B" DE DIRECTOR GENERAL, SUPERVISOR DE AUDITORIA
DIRECTOR DE ESTANCIA, DIRECTOR "E" DE UNIDAD MEDICA, DIRECTOR DE CENTRO

DE PENSIONADOS

DIRECTOR DE HOSPITAL GENERAL REGIONAL, SUBDIRECTOR DE HOSPITAL
GENERAL, SUBDIRECTOR DE HOSPITAL "A", AUDITOR, 'SUPERVISOR DE AVANCE DE
OBRA,JEFE DE CENTRO RECREATIVO, SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL, ' LIDER

"A" DE PROYECTO, ANALISTA ESPECIALIZADO

ADMINISTRADOR DE CLINICA "A", SUBDIRECTOR DE CLINICA "A", JEFE "A" DE

PROYECTO



TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

CAEM

OA-R6 ASESOR "A" DE DIRECTOR GENERAL
OA-R5 ASESOR "B" DE DIRECTOR GENERAL
OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL SECRETARIA DE VOCAL EJECUTIVO

010502060101

ANEXO 163



TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.ALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, deberd calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios

IMEVIS
OA-R6 ANALISTA ESPECIALIZADO "A"
OA-R5 ANALISTA ESPECIALIZADO "B"

OA-R4 ANALISTA ESPECIALIZADO "C" LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL

010502060101

ANEXO 163



TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

SF

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

PROBOSQUE

OA-R6 ASESOR "A" DE DIRECTOR GENERAL
OA-R5 ASESOR "B" DE DIRECTOR GENERAL

OA-R4  LIDER "A" DE PROYECTO AUDITOR "A" DE CONTRALORIA

OA-R3 SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL JEFE "A" DE PROYECTO

010502060101

ANEXO 163
SF



TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 7.039,60 37.941,50
OA-R6 F 30.901,90 5.370,90 36.272,80
G 30.901,90 4.335,30 35.237,20
H 30.901,90 3.414,80 34.316,70
E 17.085,80 4.872,50 21.958,30
OA-R4 F 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 1.725,50 15.394,20
OA-R3 F 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios
ISSEMYM:
CENTRO MEDICO DE
ESPECIALIDADES
010502060101

OA-R6

OA-R4

OA-R3

SUBDIRECTOR ADJUNTO

LIDER "A" DE PROYECTO

JEFE "A" DE PROYECTO
COORDINADOR DE ENSENANZA DE ENFERMERIA SUBJEFE DE
RELACIONES PUBLICAS

ANEXO 163
SF

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO



PARA ORGANISMOS AUXILIARES

NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021
El1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

010502060101

COMECYT

OA-R4

OA-R3

LIDER "A" DE PROYECTO

JEFE "A" DE PROYECTO

SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 30.901,90 13.757,30 44.659,20
OA-R6 F 30.901,90 9.771,40 40.673,30
G 30.901,90 7.039,60 37.941,50
H 30.901,90 5.370,90 36.272,80
E 20.162,60 13.795,80 33.958,40
OA-R5 F 20.162,60 10.096,80 30.259,40
G 20.162,60 7.560,30 27.722,90
H 20.162,60 5.972,70 26.135,30
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

IMIEM

OA-R6  ASESOR MEDICO "A" DE DIRECCION GENERAL

OA-R5 ASESOR MEDICO "B" DE DIRECCION GENERAL

010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 16.573,20 9.176,10 25.749,30
F 16.573,20 6.324,90 22.898,10
OA-R4 G 16.573,20 4.205,00 20.778,20
H 16.573,20 2.674,60 19.247,80
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

ICAMEX

OA-R4 AUDITOR "A" DE CONTRALORIA LIDER "A" DE PROYECTO

010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 17.956,50 15.237,90 33.194,40
OA-R5 F 17.956,50 11.085,30 29.041,80
G 17.956,50 8.493,20 26.449,70
H 17.956,50 6.785,80 24.742,30
E 16.573,20 9.176,10 25.749,30
OA-R4 F 16.573,20 6.324,90 22.898,10
G 16.573,20 4.205,00 20.778,20
H 16.573,20 2.674,60 19.247,80
E 13.668,70 6.497,00 20.165,70
OA-R3 F 13.668,70 3.119,30 16.788,00
G 13.668,70 919,50 14.588,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El I.S.R. y la proporcion del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

ICATI

OA-R5 ANALISTA ESPECIALIZADO "B"

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO AUDITOR "A" DE CONTRALORIA

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

010502060101

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO

E 16.573,20 9.176,10 25.749,30
OA-R4 F 16.573,20 6.324,90 22.898,10

G 16.573,20 4.205,00 20.778,20

H 16.573,20 2.674,60 19.247,80

E 13.668,70 6.497,00 20.165,70
OA-R3 F 13.668,70 3.119,30 16.788,00

G 13.668,70 919,50 14.588,20

H 13.668,70 0,00 13.668,70

R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporciéon del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

ITFAEM
OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

010502060101
ANEXO 163
SF
TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO PARA ORGANISMOS AUXILIARES



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 17.085,80 10.910,30 27.996,10
OA-R4 F 17.085,80 7.371,40 24.457,20
G 17.085,80 4.872,50 21.958,30
H 17.085,80 3.191,50 20.277,30
E 13.668,70 8.819,60 22.488,30
OA-R3 F 13.668,70 4.544,70 18.213,40
G 13.668,70 1.725,50 15.394,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
R.A.LV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y

Municipios

010502060101

RECICLAGUA

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

TABULADOR DE ENLACE Y APOYO TECNICO
PARA ORGANISMOS AUXILIARES

ANEXO 163
SF



NIVEL RANGO SUELDO BASE GRATIFICACION SUELDO BRUTO
E 16.573,20 9.176,10 25.749,30
OA-R4 F 16.573,20 6.324,90 22.898,10
G 16.573,20 4.205,00 20.778,20
H 16.573,20 2.674,60 19.247,80
E 13.668,70 6.497,00 20.165,70
OA-R3 F 13.668,70 3.119,30 16.788,00
G 13.668,70 919,50 14.588,20
H 13.668,70 0,00 13.668,70
RALV

Con efectividad a partir del 1 de enero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios

OA-R4 LIDER "A" DE PROYECTO AUDITOR "A" DE CONTRALORIA

OA-R3 JEFE "A" DE PROYECTO

010502060101
ANEXO 163
SF
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
TABULADOR PARA PERSONAL DIRECTIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS



PUESTO

NIVEL Y RANGO

SUELDO BASE

GRATIFICACION

TOTAL BRUTO

DIRECTOR GENERAL

29-A

46.688,99

52.555,40

99.244,39

PUESTO SUELDO BASE GRATIFICACION TOTAL BRUTO
CONTRALOR INTERNO 43.225,80 12.331,45 55.557,25
DIRECTOR 43.225,80 12.389,35 55.615,15
SUBDIRECTOR 35.972,40 1.300,45 37.272,85
JEFE DE DEPARTAMENTO 30.324,95 129,60 30.454,55
DIRECTOR DE PLANTEL A 39.885,05 0,00 39.885,05
DIRECTOR DE PLANTEL B 45.867,80 0,00 45.867,80
DIRECTOR DE PLANTEL C 52.747,95 0,00 52.747,95
SUBDIRECTOR DE PLANTEL B 33.715,75 0,00 33.715,75
SUBDIRECTOR DE PLANTEL C 38.773,15 0,00 38.773,15
COORDINADOR ACADEMICO DE PLANTEL 19.406,10 2.927,35 22.333,45
LIDER A DE PROYECTO 15.316,10 5.002,30 20.318,40

R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de febrero de 2021

El'.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

NOTA: Cualquier pago adicional a lo avalado en el Tabulador federal, tendra que ser autorizado por la Direccion General de Personal, cubierto con
recurso estatal.

010502060101
ANEXO 163
SF
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
TABULADOR PARA PERSONAL ADMINISTRATIVO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUESTO SUELDO BASE GRATIFICACION DESPENSA TOTAL BRUTO
LIDER B DE PROYECTO 16.016,90 3.221,95 1.255,00 20.493,85




COORDINADOR DE VINCULACION 14.822,30 2.869,35 1.255,00 18.946,65
JEFE DE CONTROL ESCOLAR 14.822,30 2.869,35 1.255,00 18.946,65
IASESOR JURIDICO 12.765,20 2.385,20 1.255,00 16.405,40
SUPERVISOR 12.743,95 237,90 1.255,00 14.236,85
INGENIERO EN SISTEMAS 12.743,95 237,90 1.255,00 14.236,85
TECNICO ESPECIALIZADO 11.249,80 1.239,95 1.255,00 13.744,75
JEFE DE OFICINA 11.249,80 1.239,95 1.255,00 13.744,75
JEFE DE TALLER 10.800,80 1.273,45 1.255,00 13.329,25
AUDITOR 9.543,50 1.771,25 1.255,00 12.569,75
ANALISTA ESPECIALIZADO 10.472,90 1.326,45 1.255,00 13.054,35
JEFE DE SALA DE COMPUTO 10.024,00 1.595,25 1.255,00 12.874,25
PROGRAMADOR 10.472,90 1.346,20 1.255,00 13.074,10
TRABAJADORA SOCIAL 9.002,40 892,10 1.255,00 11.149,50
SECRETARIA DE DIRECTOR DE AREA 9.002,40 892,10 1.255,00 11.149,50
ENCARGADO DE ORDEN 8.158,45 914,50 1.255,00 10.327,95
LABORATORISTA 8.158,45 914,50 1.255,00 10.327,95
ORIENTADOR 8.110,40 914,50 1.255,00 10.279,90
SECRETARIA DE DIRECTOR GENERAL 10.472,90 - 1.255,00 11.727,90
CAPTURISTA 8.158,45 860,20 1.255,00 10.273,65
ENFERMERA 8.567,50 568,05 1.255,00 10.390,55
SECRETARIA DE DIRECTOR DE PLANTEL 8.158,45 70,95 1.255,00 9.484,40
IADMINISTRATIVO ESPECIALIZADO 7.772,15 81,20 1.255,00 9.108,35
BIBLIOTECARIO 7.355,75 428,90 1.255,00 9.039,65
[TAQUIMECANOGRAFA 6.695,40 1.099,65 1.255,00 9.050,05
OFICIAL DE MANTENIMIENTO 6.695,40 646,75 1.255,00 8.597,15
IALMACENISTA 6.695,40 646,75 1.255,00 8.597,15
IAUXILIAR DE SERVICIOS Y MANTENIMIENTO 6.394,05 882,55 1.255,00 8.531,60
CHOFER 6.695,40 875,15 1.255,00 8.825,55
VELADOR 6.631,50 674,45 1.255,00 8.560,95
VIGILANTE 6.695,40 674,45 1.255,00 8.624,85
R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de febrero de 2021. El I.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta.
Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y Municipios.
NOTA: Cualquier pago adicional a lo avalado en el Tabulador federal, tendra que ser autorizado por la Direccién General de Personal, cubierto con recurso estatal.

010502060101
ANEXO 163
SF
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
TABULADOR PARA PERSONAL DOCENTE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUESTO SUELDO BASE MATERIAL DIDACTICO |DESPENSA TOTAL BRUTO
HORA/SEMANA/MES IN-1 410,80 14,50 31,35 456,65




HORA/SEMANA/MES N-II 464,75 15,85 31,35 511,95
HORA/SEMANA/MES N-III 531,15 19,25 31,35 581,75
HORA/SEMANA/MES N-IV 604,80 22,55 31,35 658,70
COLEGIO DE ESTUDIOS CIENTIFICOS Y TECNOLOGICOS DEL ESTADO DE MEXICO
TABULADOR PARA PERSONAL DOCENTE DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS POR JORNADA
MATERIAL TOTAL
PUESTO SUELDO BASE DIDACTICO DESPENSA BRUTO
PROFESOR ASOCIADO "C" TRES CUARTOS DE TIEMPO 30 HORAS (15.304,15 519,90 1.255,00 17.079,05
PROFESOR TITULAR "A" TRES CUARTOS DE TIEMPO 30 HORAS (17.662,50 572,50 1.255,00 19.490,00
PROFESOR TITULAR "B" TRES CUARTOS DE TIEMPO 30 HORAS (20.876,95 630,60 1.255,00 22.762,55
PROFESOR ASOCIADO "C" MEDIO TIEMPO 20 HORAS 10.202,75 346,60 1.255,00 11.804,35
PROFESOR TITULAR "A" MEDIO TIEMPO 20 HORAS 11.774,95 381,65 1.255,00 13.411,60
PROFESOR TITULAR "B" MEDIO TIEMPO 20 HORAS 13.917,90 420,40 1.255,00 15.593,30

R.A.L.V.

Con efectividad a partir del 1 de febrero de 2021

El'1.S.R. y la proporcién del subsidio acreditable, debera calcularse en los términos establecidos por la Ley del Impuesto sobre la Renta

Las cuotas al ISSEMYM deberan calcularse en los términos establecidos en la Ley de Seguridad Social para los Servidores Publicos del Estado y
Municipios.

NOTA: Cualquier pago adicional a lo avalado en el Tabulador federal, tendra que ser autorizado por la Direccion General de Personal, cubierto con
recurso estatal.
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