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SEIEM

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado de Situacién Financiera
Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021

(Miles de Pesos)

Afio Afio
Concepto Concepto
2022 2021 2022 2021
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
Efectivo y Equivalentes 163,590.3 149,957.6 Cuentas por Pagar a Corto Plazo 53,067.4 452,243.8
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 14.7 1 Documentos por Pagar a Corto Plazo
Derechos a Recibir Bienes o Servicios Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo
Inventarios Titulos y Valores a Corto Plazo
Almacenes Pasivos Diferidos a Corto Plazo
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
Otros Activos Circulantes Provisiones a Corto Plazo
Otros Pasivos a Corto Plazo
Total de Activos Circulantes 163,605.0 149,957.7
Total de Pasivos Circulantes 53,067.4 452,243.8
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
Inversiones Financieras a Largo Plazo 11,599.7 10,942.8 Cuentas por Pagar a Largo Plazo
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo Documentos por Pagar a Largo Plazo
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 13,814,298.0 13,708,673.5 Deuda Publica a Largo Plazo
Bienes Muebles 4,071,877.9 4,116,093.2 Pasivos Diferidos a Largo Plazo
Activos Intangibles Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -6,585,474.3 -6,466,410.7 Provisiones a Largo Plazo
Activos Diferidos
Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes Total de Pasivos No Circulantes .0 .0
Otros Activos no Circulantes
Total del Pasivo 53,067.4 452,243.8
Total de Activos No Circulantes 11,312,301.3 11,369,208.8
HACIENDA PUBLICA/ PATRIMONIO
Total del Activo 11,475,906.3 11,519,256.5
; C 6,329,292.0 6,329,292.0
Aportaciones 6,329,292.0 6,329,292.0
Donaciones de Capital
Actualizacion de la Hacienda PUblica / Patrimonio
Haci i i i 5,093,546.9 4,737,720.7
Resultados del Ejercicio (Ahorro / Desahorro) 356,469.7 -233,136.5
Resultados de Ejercicios Anteriores -2,626,543.5 -2,393,407.0
Revallios 7,363,620.7 7,364,264.2
Reservas
Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
Exceso o enla de la Haci .0 -0
Piblica/Patrimonio
Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios
Total Hacienda Pdblica/ Patrimonio 11,422,838.9  11,067,012.7
Total del Pasivo y Hacienda Pablica / Patrimonio 11,475,906.3  11,519,256.5
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado de Actividades
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 y 2021
( Miles de Pesos )

Concepto 2022 2021
INGRESOS Y OTROS BENEFICIOS
Ingresos de la Gesti6n 198,711.0 65,008.9
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos 34,308.2 23,391.1
Productos 36,251.8 4,938.8
Aprovechamientos 128,151.0 36,679.0

Ingresos por Venta de Bienes y Prestacién de Servicios

Participaciones, Aportaciones, Convenios Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal, Fondos Distintos de

Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones y Pensiones y Jubilaciones 39,677,461.8 37,404,163.2

Participaciones, Aportaciones, Convenios,Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones

Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones y Pensiones y Jubilaciones 39,677,461.8 37,404,163.2
Otros Ingresos y Beneficios 105,629.3 1,774.3
Ingresos Financieros

Incremento por Variaciéon de Inventarios

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios 105,629.3 1,774.3
Total de Ingresos y Otros Beneficios 39,981,802.1 37,470,946.4
GASTOS Y OTRAS PERDIDAS

Gastos de Funcionamiento 38,848,746.3 36,911,098.9
Servicios Personales 34,466,798.6 32,429,107.9
Materiales y Suministros 607,138.8 824,419.3
Servicios Generales 3,774,808.9 3,657,571.7
Transferencia, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 595,468.6 526,660.0

Transferencias Internas y Asignaciones al Sector Publico

Transferencias al Resto del Sector Publico

Subsidios y Subvenciones

Ayudas Sociales 595,468.6 526,660.0
Pensiones y Jubilaciones

Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anéalogos

Transferencias a la Seguridad Social

Donativos

Transferencias al Exterior

Participaciones y Aportaciones 0 0
Participaciones

Aportaciones

Convenios

Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 0 0
Intereses de la Deuda Publica

Comisiones de la Deuda Publica

Gastos de la Deuda Publica

Costo por Coberturas

Apoyos Financieros

Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias 169,097.7 248,015.7
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 168,584.8 231,159.7
Provisiones

Disminucién de Inventarios 512.9 3,793.0

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro y Obsolescencia
Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gastos 13,063.0
Inversién Publica 12,019.8 18,308.3
Inversion Puablica no Capitalizable 12,019.8 18,308.3
Total de Gastos y Otras Pérdidas 39,625,332.4 37,704,082.9
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 356,469.7 -233,136.5




Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de 2021

SEIEM

6,329,292.0

Aportaciones

6,329,292.0

Donaciones de Capital

Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Publica / Patrimonio Generado Neto de 2021

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

/ Patrimonio Neto de 2021

Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica

4,970,857.2

-233,136.5

-2,393,407.0
7,364,264.2

-233,136.5

6,329,292.0

6,329,292.0

4,737,720.7

-233,136.5
-2,393,407.0
7,364,264.2

Resultado por Posicién Monetaria 0.0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.0
Hacienda Publica / Patrimonio Neto Final de 2021 6,329,292.0 4,970,857.2 -233,136.5 0.0 11,067,012.7

2022

Cambios en la Hacienda Publica / Patrimonio Contribuido Neto de

Aportaciones

Donaciones de Capital

Actualizacion de la Hacienda Publica/Patrimonio

de 2022

Variaciones de la Hacienda Puablica / Patrimonio Generado Neto

Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro)

Resultados de Ejercicios Anteriores

Revallios

Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Hacienda Publica / Patrimonio Neto de 2022

Cambios en el Exceso o Insuficiencia en la Actualizacién de la

-233,136.5

356,469.7

-233,136.5 233,136.5

-643.5

355,826.2

356,469.7

0.0

0.0

Resultado por Posicién Monetaria 0.0
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios 0.0
Hacienda Pablica / Patrimonio Neto Final de 2022 6,329,292.0 4,737,720.7 355,826.2 0.0 11,422,838.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado de Cambios en la Situacién Financiera
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de pesos)

Concepto Origen Aplicacién
ACTIVO 163,278.9 119,928.7
Activo Circulante .0 13,647.3
Efectivo y Equivalentes 13,632.7
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 14.6
Derechos a Recibir Bienes o Servicios
Inventarios
Almacenes

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes
Otros Activos Circulantes

Activo No circulante 163,278.9 106,281.4

Inversiones Financieras a Largo Plazo 656.9
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 105,624.5
Bienes Muebles 44,215.3

Activos Intangibles

Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes 119,063.6

Activos Diferidos

Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes

Otros Activos no Circulantes

PASIVO .0 399,176.4
Pasivo Circulante .0 399,176.4
Cuentas por Pagar a Corto Plazo 399,176.4

Documentos por Pagar a Corto Plazo

Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo

Titulos y Valores a Corto Plazo

Pasivos Diferidos a Corto Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
Provisiones a Corto Plazo

Otros Pasivos a Corto Plazo

Pasivo No Circulante .0 .0

Cuentas por Pagar a Largo Plazo

Documentos por Pagar a Largo Plazo

Deuda Publica a Largo Plazo

Pasivos Diferidos a Largo Plazo

Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracién a Largo Plazo
Provisiones a Largo Plazo

HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO 589,606.2 233,780.0

Hacienda Puablica/Patrimonio Contribuido .0 .0

Aportaciones
Donaciones de Capital
Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio

Hacienda Plblica/Patrimonio Generado 589,606.2 233,780.0
Resultados del Ejercicio (Ahorro/Desahorro) 589,606.2

Resultados de Ejercicios Anteriores 233,136.5
Revallos 643.5
Reservas

Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores

Exceso o insuficiencia en la Actualizacién de la Hacienda Publica/Patrimonio .0 .0

Resultado por Posicién Monetaria
Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado de Flujos de Efectivo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022 y 2021
( Miles de Pesos )

Concepto 2022 2021
Flujos de Efectivo de las Actividades de Operacién
Origen 39,981,802.1 37,470,946.4
Impuestos
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social
Contribuciones de Mejoras
Derechos 34,308.2 23,391.1
Productos 36,251.8 4,938.8
Aprovechamientos 128,151.0 36,679.0
Ingresos por Venta de Bienes y Prestacion de Servicios
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos de la Colaboracién Fiscal y Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 39,677,461.8 37,404,163.2
Otros Origenes de Operacién 105,629.3 1,774.3
Aplicaci6n 39,625,332.4 37,704,082.9
Servicios Personales 34,466,798.6 32,429,107.9
Materiales y Suministros 607,138.8 824,419.3
Servicios Generales 3,774,808.9 3,657,571.7
Transferencias Interas y Asignaciones al Sector Publico
Transferencias al Resto del Sector Publico
Subsidios y Subvenciones
Ayudas Sociales 595,468.6 526,660.0
Pensiones y Jubilaciones
Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Contratos Anélogos
Transferencias a la Seguridad Social
Donativos
Transferencias al Exterior
Participaciones
Aportaciones
Convenios
Otras Aplicaciones de Operacion 181,117.5 266,324.0
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacién 356,469.7 -233,136.5
Flujos de Efectivo de las Actividades de Inversion
Origen 163,278.9 226,725.7
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles 44,215.3 226,725.7
Otros Origenes de Inversién 119,063.6
Aplicacién 106,296.0 410.4
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso
Bienes Muebles
Otras Aplicaciones de Inversion 106,296.0 410.4
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversién 56,982.9 226,315.3
Flujo de Efectivo de las Actividades de Financiamiento
Origen .0 116,358.7
Endeudamiento Neto
Interno
Externo
Otros Origenes de Financiamiento 116,358.7
Aplicacién 399,819.9 271,396.6
Servicios de la Deuda
Interno
Externo
Otros Aplicaciones de Financiamiento 399,819.9 271,396.6
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -399,819.9 -155,037.9
Incremento/Disminucién Neta en el Efectivo y Equivalentes al Efectivo 13.632.7 -161,859.1
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 149,957.6 311,816.7
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Final del Ejercicio 163,590.3 149,957.6
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Activo
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Saldo Inicial Cargos del Perfodo At;,‘::;:) Sdgel Saldo Final Vagﬁggodel
Concepto
1 2 3 4 =(1+2-3) 4-1)
ACTIVO 11,519,256.5 12,208,237.8 12,251,588.0 11,475,906.3 -43,350.2
Activo Circulante 149,957.7 11,884,394.0 11,870,746.7 163,605.0 13,647.3
Efectivo y Equivalentes 149,957.6 11,794,379.9 11,780,747.2 163,590.3 13,632.7
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes 1 89,166.2 89,151.6 14.7 14.6
Derechos a Recibir Bienes o Servicios .0 .0 .0 .0 .0
Inventarios .0 847.9 847.9 .0 .0
Almacenes .0 .0 .0 .0 .0
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes .0 .0 .0 .0 .0
Otros Activos Circulantes .0 .0 .0 .0 .0
Activo No Circulante 11,369,298.8 323,843.8 380,841.3 11,312,301.3 -56,997.5
Inversiones Financieras a Largo Plazo 10,942.8 705.6 48.7 11,599.7 656.9
Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo 0 0 0 .0 .0
Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 13,708,673.5 211,168.9 105,544.4 13,814,298.0 105,624.5
Bienes Muebles 4,116,093.2 10,522.0 54,737.3 4,071,877.9 -44,215.3
Activos Intangibles .0 .0 .0 .0 .0
Depreciacion, Deterioro y Amortizacién Acumulada de Bienes -6,466,410.7 101,447.3 220,510.9 -6,585,474.3 -119,063.6
Activos Diferidos .0 .0 .0 .0 .0
Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes .0 .0 .0 .0 .0
Otros Activos no Circulantes .0 .0 .0 .0 .0
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico de la Deuda y Otros Pasivos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Moneda de Institucién o Pais Saldo Inicial del Saldo Final del

Denominacién de las Deudas Contratacién Acreedor Periodo Periodo

DEUDA PUBLICA
Corto Plazo
Deuda Interna .0
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Deuda Externa .0 .0
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal a Corto Plazo .0 .0

Largo Plazo
Deuda Interna .0 .0
Instituciones de Crédito
Titulos y Valores
Arrendamientos Financieros
Deuda Externa .0 .0
Organismos Financieros Internacionales
Deuda Bilateral
Titulos y Valores

Arrendamientos Financieros

Subtotal a Largo Plazo .0 .0

Otros Pasivos 452,243.8 53,067.4

Total de Deuda y Otros Pasivos 452,243.8 53,067.4
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INFORME SOBRE PASIVOS CONTINGENTES

En cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 46, fraccién |, inciso fy 52 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental en relacién al Informe Sobre Pasivos Contingentes, se menciona que Servicios Educativos
Integrados al Estado de México (SEIEM), al 31 de diciembre de 2022, no cuenta con obligaciones contingentes.




NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

SEIEM

NOTAS DE DESGLOSE

1. ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

ACTIVO
ACTIVO CIRCULANTE
Efectivo y Equivalentes

Bancos e Inversiones

El saldo esta integrado por el efectivo disponible depositado en Instituciones Bancarias a corto plazo registrados
a su valor nominal, los cuales se encuentran comprometidos para pago a proveedores de bienes y servicios. Al
31 de diciembre de 2022 el saldo es de 163 millones 590.3 miles de pesos y 149 millones 957.6 miles de

pesos, al cierre del ejercicio 2021.

Bancos

Cuenta
328
115
756
647
006
774
804
820
853
924
580
610
602
830
869
663
296
535
822
067
083

Citibanamex

2022
13,822.8
6,300.9
0.0
0.0
41.7
0.0
0.0
0.0
1,016.1
0.0
3.3
1,351.8
6.6
0.0
9,053.0
16,377.9
0.0
0.0
0.0
0.0
3,588.4

1,218.4
11

8.6
33.6
17.6
2,087.5
1,594.1
1,1934
6.8
150.3
6,837.3
1.0
9,026.5
1,511.6
2116
0.0
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Cuenta 2022 2021
759 68.1 0.0
821 560.9 0.0
092 10,281.6 0.0
106 73.1 0.0

Subtotal 62,546.2 33,026.4
Banco Azteca

339 7,044.4 6,841.9
271 1,310.7 1,256.5
361 0.0 0.2
264 230.0 23,975.8
589 0.0 115.9
848 11,005.7 1,873.4
017 48,800.0 67,119.9
135 874.9 0.0

887 155.6
69,421.3 101,183.6

BBVA

Cuenta 2022 2021
795 1,644.6 1,330.9
698 491.6 607.1
760 567.5 567.1
253 2,044.2 1,443.0
350 1,190.0 1,228.0
342 1,070.1 1,208.7
334 1,033.6 1,187.7
318 842.2 1,063.4
377 952.6 802.1
423 1,027.8 1,183.0
466 1,188.7 1,221.1
474 1,476.3 1,653.1
896 499.2 595.8
918 943.1 919.3
713 715.9 737.3
361 1,749.2 0.0
699 3,940.1 0.0
096 10,246.1 0.0

31,622.8 15,747.6

Total 163,590.3 149,957.6

14
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Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes
Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo
A partir del ejercicio 2021 el Organismo ha implementado politicas que han permitido que los deudores diversos

cuenten con el tiempo necesario para la comprobacion del gasto, por tal motivo para el cierre del ejercicio 2022
no existe saldo por dicho concepto y en 2021 fue de 0.1 miles de pesos, conforme lo siguiente:

Concepto 2022 2021
Deudores Diversos 0.0 0.1
Subtotal 0.0 0.1

Cuentas por cobrar a Corto Plazo

En esta cuenta se registran las cantidades entregadas a servidores publicos para cumplir con el programa
especifico del subsidio al empleo, los cuales son comprobados o reintegrados conforme a la normatividad
emitida por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, para el cierre de 2022 se tiene un saldo por este
concepto de 14.7 miles de pesos y en 2021 no hubo cifrar a reportar.

Concepto 2022 2021
Subsidio al Empleo 14.7 0.0
Subtotal 14.7 0.0

ACTIVO NO CIRCULANTE
Inversiones Financieras
Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos

El Organismo creé un Fideicomiso para dar capacitacion al personal docente en la aplicacion de sus funciones,
el cual, en el ejercicio 2022 tuvo un incremento con respecto al 2021 del 6%, cerrando con un saldo de 11
millones 599.7 miles de pesos y 10 millones 942.8 miles de pesos, respectivamente.

Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles

Para el ejercicio 2022, el Organismo recibié donaciones importantes que permitieron incrementar el valor de los
bienes inmuebles acrecentando un 0.7 por ciento con respecto al 2021, asi mismo, a través del Programa de
Fortalecimiento a la Excelencia Educativa 2022, se ejecutd obra, misma que se concluy6é durante el ejercicio,
por lo que al 31 de diciembre de 2022 se tiene un saldo de 13 mil 814 millones 298 mil pesos y en 2021 fue de
13 mil 708 millones 673.5 miles de pesos.

Al 31 de diciembre 2022 y 2021 existen terrenos en proceso de regularizacién por 378 millones 61.1 miles de
pesos y edificios en proceso de regularizacién por 67 millones 374.7 miles de pesos.

A pesar de las donaciones de bienes muebles que efectian las asociaciones de padres de familia a las
instituciones educativas, para el ejercicio 2022 ha disminuido en un 1 por ciento con respecto al ejercicio 2021,
terminando con un saldo de 4 mil 71 millones 877.9 miles de pesos y 4 mil 116 millones 93.2 miles de pesos,
respectivamente.
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La depreciacion de los bienes muebles e inmuebles cargada a resultados ascendié a un monto de 168 millones
584.8 miles de pesos para 2022 y 231 millones 159.7 miles de pesos en 2021; la tasa de depreciacién utilizada
por el tipo de bienes muebles del Organismo es del 20%, 10%, 3% y para los edificios del 2%.

Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso

Concepto Valor Histdrico Actualizacién 2022 2021
Terrenos 4,004,623.2 5,969,766.3 9,974,389.5 9,974,389.4
Edificios 1,628,145.4 2,208,450.4 3,836,595.8 3,730,971.4
Construcciones en Proceso 3,312.7 0.0 3,312.7 3,312.7
Subtotal 5,636,081.3 8,178,216.7 13,814,298.0 13,708,673.5
Bienes Muebles
Concepto Valor Histérico Actualizacién 2022 2021
Mobiliario y Equipo de
Administracion 2,859,200.1 592,500.1 3,451,700.2 3,489,616.9
Mobiliario y Equipo Educacional y
Recreativo 209,383.8 33,416.9 242,800.7 245,958.8
Equipo e Instrumental Médico y de
Laboratorio 45,530.6 33,185.6 78,716.2 79,366.8
Equipo de Transporte 50,260.9 7,961.3 58,222.2 58,222.2
Maquinaria, otros Equipos y
Herramientas 133,792.5 106,646.1 240,438.6 242,928.5
Subtotal 3,298,167.9 773,710.0 4,071,877.9 4,116,093.2
Total Inversién 8,934,249.2 8,951,926.7 17,886,175.9 17,824,766.7
Concepto Valor Histérico Actualizacién 2022 2021
Depreciacién Acumulada -3,935,882.4 -2,649,591.9 -6,585,474.3 -6,466,410.7
Bienes Muebles, Inmuebles e
Intangibles Netos 4,998,366.8 6,302,334.8 11,300,701.6 11,358,356.0
La cuenta de construcciones en proceso, se integra de la siguiente forma:

Construcciones en Proceso 2022 2021

Contrato OP-13-136 2,904.4 2,904.4

Contrato OP-13-135 394.2 394.2

Cuenta Puente Obras en Proceso 14.1 14.1

Total 3,312.7 3,312.7
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PASIVO
PASIVO CIRCULANTE
Cuentas por Pagar a Corto Plazo

La integracién de las cuentas por pagar a corto plazo se encuentra conforme a lo siguiente:

Concepto 2022 2021

Proveedores por Pagar a Corto Plazo 25,943.5 279,018.9
Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 4,826.2 462.0
Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 22,297.7 172,762.9
Total 53,067.4 452,243.8

Proveedores por Pagar a Corto Plazo

Debido a las politicas implementadas en el gjercicio 2022, se ha podido disminuir en un 90.7 por ciento el
importe de los proveedores por pagar a corto plazo, con respecto a 2021, permitiendo que el Adeudo de
Ejercicios Fiscales Anteriores se encuentre por debajo del 2 por ciento que sefiala la normatividad; su
antigliedad es menor a 90 dias, con un monto de 25 millones 943.5 miles de pesos y para 2021 fue de 279
millones 18.9 miles de pesos.

Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo

El saldo de este rubro refleja el total de las obligaciones que tiene el SEIEM, por concepto de Retenciones de
Impuesto Sobre la Renta (ISR); cuotas, prestaciones y aportaciones patronales al ISSSTE; créditos del
FOVISSSTE, que corresponden a los descuentos via ndmina por recuperacién de créditos hipotecarios
otorgados; aportaciones patronales a los seguros de: retiro, cesantia en edad avanzada y vejez, fondo de la
vivienda y cuotas de los trabajadores al SAR—-FOVISSSTE; primas de seguros individuales y colectivos y otros
terceros por concepto de retenciones via ndmina, conforme a lo siguiente:

Concepto 2022 2021

Impuesto Sobre la Renta (retenido) 3,949.9 0.0
Cuotas SAR FOVISSSTE 494.4 139.0
Cuotas ISSSTE 194.1 156.0
Créditos FOVISSSTE 0.0 25.6
Seguros Metlife 0.0 0.2
Cuotas Sindicales al SNTE 0.0 4.0
Retenciones de Obra por Encargo 13.8 6.8
Varios 174.0 130.4
Total 4,826.2 462.0

La antigiiedad del saldo es la siguiente: a 90 dias hay un importe de 4 millones 55.1 miles de pesos, a 180 dias
es de 199.4 miles de pesos y a 365 dias existe un saldo de 571.7 miles de pesos.

Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo

Al cierre del ejercicio 2022 hay un saldo de 22 millones 297.7 miles de pesos y para 2021 fue de 172 millones
762.9 miles de pesos, lo que representd una disminucién del 87 por ciento.
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Concepto 2022 2021

Dependencias 15.3 142,670.3
Retenciones de Némina 19,140.1 18,538.4
Otras Provisiones 1,620.9 419.3
Cheques Cancelados por Antigiiedad 0.0 16.9
Provision de Cheques en Transito 1,521.4 11,118.0
Total 22,297.7 172,762.9

2. ESTADO DE ACTIVIDADES

Ingresos y Otros Beneficios

Los ingresos se reconocen cuando existe juridicamente el derecho de cobro, por los siguientes conceptos:
derechos, aprovechamientos, asignaciones y subsidios por parte del Gobierno del Estado de México a los
SEIEM, ingresos financieros, asi como otros ingresos y beneficios varios, integrandose de la siguiente manera:

Concepto 2022 2021
Derechos 34,308.2 23,391.1
Productos 36,251.8 4,938.8
Aprovechamientos 128,151.0 36,679.0
Ingresos de Gestion 198,711.0 65,008.9
Concepto 2022 2021
Subsidios 39,677,461.8 37,404,163.2
Participaciones, Aportaciones,

Transferencias, Asignaciones, Subsidios y

Otras Ayudas 39,677,461.8 37,404,163.2
Concepto 2022 2021
Otros Ingresos y Beneficios Varios 105,629.3 1,774.3
Otros Ingresos y Beneficios 105,629.3 1,774.3
Total Ingresos y Otros Beneficios 39,981,802.1 37,470,946.4

Gastos y Otras Pérdidas

Los gastos reflejan el reconocimiento de una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de
conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente contratados; asi como de las obligaciones que derivan
de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias definitivas. Los conceptos que integran este rubro son
los siguientes:
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Concepto 2022 2021
Gastos

Servicios Personales 34,466,798.6 32,429,107.9
Materiales y Suministros 607,138.8 824,419.3
Servicios Generales 3,774,808.9 3,657,571.7
Ayudas Sociales 595,468.6 526,660.0
Bienes Muebles e Intangibles 12,019.8 18,308.3
Otros Gastos y Pérdidas Extraordinarias

Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, 168,584.8 231,159.7
Obsolescencias y Amortizaciones

Disminucién de Inventarios 512.9 3,793.0
Otros Gastos 0.0 13,063.0
Total, Gastos y Otras Pérdidas 39,625,332.4 37,704,082.9

3. ESTADO DE VARIACION EN LA HACIENDA PUBLICA
Aportaciones

Con la creacion del Organismo efectuada mediante Decreto 103 de la Legislatura Local, de fecha 30 de mayo
de 1992, en el marco de la descentralizacién de la educacién basica a los Estados, la Federacion transfirio 6 mil
329 millones 292 mil pesos, importe que incluye un patrimonio inicial de 5 mil 741 millones 808.2 miles de pesos
y 587 millones 483.8 miles de pesos el total de los bienes recibidos a titulo de donacién en los diferentes
centros escolares del Organismo.

Resultado de Ejercicios Anteriores

Representa el importe del Ahorro/Desahorro de los ejercicios, desde el inicio de operaciones del Organismo
hasta el ejercicio inmediato pasado, por un importe de menos 2 mil 626 millones 543.5 miles de pesos.

Resultado del Ejercicio

Representa el importe del Ahorro/Desahorro del ejercicio, al 31 de diciembre de 2022, se tiene un importe de
356 millones 469.7 miles de pesos, en 2021 el importe fue de menos 233 millones 136.5 miles de pesos.

Revaluos

En esta cuenta se presenta el monto del calculo de la reexpresion financiera al 31 de diciembre de 2007,
ocasionada por el reconocimiento de los efectos inflacionarios en el valor original de los bienes muebles e
inmuebles propiedad del Organismo, misma que durante el presente ejercicio se ve afectada Unicamente por las
bajas de bienes muebles, cuyo monto actualizado al 31 de diciembre de 2022 es por 7 mil 363 millones 620.7
miles de pesos.

4. ESTADO DE FLUJOS DE EFECTIVO

El importe del efectivo al 31 de diciembre de 2022 es de 163 millones 590.3 miles de pesos y para 2021 fue de
149 millones 957.6 miles de pesos.
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CONCEPTO 2022 2021
Bancos / Tesoreria 163,590.3 149,957.6
Total, Efectivo y Equivalentes 163,590.3 149,957.6

Al 31 de diciembre de 2022, se realizaron las siguientes bajas de activo fijo de SEIEM.

Movimientos de Bienes Muebles 2022
Mobiliario y Equipo de Administracién 37,916.7
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 3,158.1
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 650.6
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2,489.9
Total, de Movimientos de Bienes Muebles 44,215.3

CONCILIACION DE LOS FLUJOS DE EFECTIVO NETOS DE LAS ACTIVIDADES DE OPERACION Y LA
CUENTA DE AHORRO/DESAHORRO ANTES DE RUBROS EXTRAORDINARIOS.

Integracién de Flujo de Efectivo 2022 2021
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Operacion 356,469.7 -233,136.5
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Inversion 56,982.9 226,315.3
Flujos Netos de Efectivo por Actividades de Financiamiento -399,819.9 -155,037.9
Efectivo y Equivalentes al Efectivo al Inicio del Ejercicio 149,957.6 311,816.7
Efectivo y Equivalentes al Efectivo Final del Ejercicio 163,590.3 149,957.6
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5. CONCILIACION ENTRE LOS INGRESOS PRESUPUESTARIOS Y CONTABLES, ASi COMO ENTRE
LOS EGRESOS PRESUPUESTARIOS Y LOS GASTOS CONTABLES

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Conciliacién entre los Ingresos Presupuestarios y Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022

(Miles de Pesos)

1. Ingresos Presupuestarios 40,157,718.5

2. Més Ingresos Contables no Presupuestarios 0.0

Ingresos Financieros

Incremento por Variacion de Inventarios

Disminucién del Exceso de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Disminucién del Exceso de Provisiones

Otros Ingresos y Beneficios Varios

Otros Ingresos Contables no Presupuestarios

3. Menos Ingresos Presupuestarios no Contables 175,916.4

Aprovechamientos Patrimoniales

Ingresos Derivados de Financiamientos 25,958.8

Otros Ingresos Presupuestarios no Contables 149,957.6

4. Ingresos Contables (4 =1+ 2 - 3) 39,981,802.1
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Conciliacion entre los Egresos Presupuestarios y los Gastos Contables
Correspondiente del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
( Miles de Pesos)

1.- Total de Egresos Presupuestarios 39,865,633.0

2.- Menos Egresos Presupuestarios no Contables 409,398.3

Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion

Materiales y Suministros

Mobiliario y Equipo de Administracién 5,869.4
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 234.4
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio

Vehiculos y Equipo de Transporte

Equipo de Defensa y Seguridad

Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 2275
Activos Biol6gicos

Bienes Inmuebles 102,429.6
Activos Intangibles

Obra Publica en Bienes de Dominio PUblico

Obra Publica en Bienes Propios 3,194.8
Acciones y Participaciones de Capital

Compra de Titulos y Valores

Concesion de Préstamos

Inversiones en Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos

Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales

Amortizacion de la Deuda Publica

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 297,442.6

Otros Egresos Presupuestales no Contables

3. Méas Gastos Contables no Presupuestales 169,097.7
Estimaciones, Depreciaciones, Deterioros, Obsolescencia y Amortizaciones 168,584.8
Provisiones
Disminucién de Inventarios 512.9

Aumento por Insuficiencia de Estimaciones por Pérdida o Deterioro u Obsolescencia

Aumento por Insuficiencia de Provisiones

Otros Gastos

Otros Gastos Contables no Presupuestales

4. Total de Gasto Contable (4=1-2+ 3) 39,625,332.4
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NOTAS DE MEMORIA (CUENTAS DE ORDEN)

Las cuentas de orden se utilizan para registrar movimientos de valores que no afecten o modifiquen el balance
del SEIEM, sin embargo, su incorporacion en libros es necesaria con fines de recordatorio contable, de control y
en general sobre los aspectos administrativos, o bien, para consignar sus derechos o responsabilidades

contingentes que puedan, o no, presentarse en el futuro.

Las cuentas que se manejan dentro del SEIEM son las siguientes:

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
CUENTAS DE ORDEN CONTABLES
(Miles de Pesos)
2022 2021
CUENTAS DEUDORAS
Almacén 1,490,363.1 1,124,233.0
Monederos electrénicos en custodia 1,839.5 1,839.5
Apoyos otorgados en custodia 7,058.9 7,058.9
Fondos en desincorporacion (en efectivo) 107.6 107.6
Fideicomiso para capacitacion, investigacion 185,392.9 185,392.9
1,684,762.0 1,318,631.9
CUENTAS ACREEDORAS
Articulos Disponibles por el Almacén 878,852.0 1,124,233.0
Avrticulo Distribuidos por el Almacén 611,511.1
Custodia de monederos electronicos 1,839.5 1,839.5
Custodia de apoyos otorgados 7,058.9 7,058.9
Desincorporacion de fondos (en efectivo) 107.6 107.6
Capacitacion, Investigacion y Educacion 185,392.9 185,392.9
1,684,762.0 1,318,631.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
CUENTAS DE ORDEN PRESUPUESTALES
(Miles de Pesos)

2022 2021
CUENTAS DEUDORAS
Ley de Ingresos Estimada 43,650,894.9 41,560,639.3
Presupuesto de Egresos por Ejercer de Gastos de Funcionamiento 3,657,266.5 3,564,239.0
Presupuesto de Egresos Devengado de Gasto de Funcionamiento 23,556.0 211,201.4
Presupuesto de Egresos Pagado de Gastos de Funcionamiento 38,825,190.3 36,699,897.5
Presupuesto de Egresos por Ejercer de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 2,226.7 2,707.9
Presupuesto de Egresos Devengado de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 475 128,495.7
Presupuesto de Egresos Pagado de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 595,421.1 398,164.3
Presupuesto de Egresos por Ejercer de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 1,516.8 94.9
Presupuesto de Egresos Devengado de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 2,355.4
Presupuesto de Egresos Pagado de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 118,425.3 28,298.7
Presupuestos de Egresos por Ejercer de Inversion Pablica 5.2
Presupuesto de Egresos Pagado de Inversion Pablica 3,194.8
Presupuesto de Egresos por Ejercer de Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 124,246.7 82,003.3
Presupuesto de Egresos Pagado de Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda PuUblica 297,442.6 445,536.6

87,301,789.8 83,121,278.6
CUENTAS ACREEDORAS
Ley de Ingresos por Ejecutar 3,493,176.4 3,749,995.8
Ley de Ingresos Recaudado 40,157,718.5 37,810,643.5
Presupuesto de Egresos Aprobado de Gastos de Funcionamiento 42,506,012.8 40,475,337.9
Presupuesto de Egresos Aprobado de Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 597,695.3 529,367.9
Presupuesto de Egresos Aprobado de Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica 421,689.3 527,539.9
Presupuesto de Egresos Aprobado de Inversion Publica 3,200.0
Presupuesto de Egresos Aprobado de Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 122,297.5 28,393.6

87,301,789.8 83,121,278.6
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NOTAS DE GESTION ADMINISTRATIVA

1. INTRODUCCION

Los Estados Financieros del Organismo, proveen de informacion financiera a los usuarios de esta y aquellos
para los que represente algln interés.

El objetivo del presente documento es la revelacién del contexto y de los aspectos econémicos-financieros mas
relevantes que influyen en las decisiones del periodo, y que deberan ser considerados en la elaboracion de los
estados financieros para la mayor comprension de estos y sus particularidades.

De esta manera, se informa y explica la respuesta de Servicios Educativos Integrados al Estado de México a las
condiciones relacionadas con la Informacién financiera de cada periodo de gestion; ademas de exponer
aquellas politicas que podrian afectar la toma de decisiones en periodos posteriores.

2. PANORAMA ECONOMICO Y FINANCIERO

Los Servicios Educativos Integrados al Estado de México, operaron en estricto apego a la normatividad, tal
como lo establece la Ley General de Contabilidad Gubernamental, la Ley de Disciplina Financiera de las
Entidades Federativos y los Municipio, la Ley de Coordinacion Fiscal y el Manual Unico de Contabilidad
Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México,
entre otros.

3. AUTORIZACION E HISTORIA

Servicios Educativos Integrados al Estado de México, es un organismo publico descentralizado de caracter
estatal con personalidad juridica y patrimonio propios, creado mediante el Decreto No. 103 de la Legislatura
Local, de fecha 19 de mayo de 1992; publicado en la Gaceta del Gobierno el 3 de junio de 1992, en el marco
de la descentralizacién de la educacion a los Estados y como consecuencia del Acuerdo Nacional para la
Modernizacion de la Educacion Béasica, de la H. “LI” Legislatura del Estado de México.

4. ORGANIZACION Y OBJETO SOCIAL

Objeto Social

El Organismo tiene encomendado, hacerse cargo integralmente de los servicios de educacion basica y normal
que le fueron transferidos por el Gobierno Federal.

Constitucién y Actividades

Servicios Educativos Integrados al Estado de México (SEIEM), es un organismo publico descentralizado, con
personalidad juridica y patrimonio propios, creado mediante el Decreto No. 103 de la Legislatura Local, de fecha
30 de mayo de 1992, en el marco de la descentralizacion de la educacion bésica a los Estados.

Para el cumplimiento de su objeto, Servicios Educativos Integrados al Estado de México, tendra las siguientes
atribuciones de conformidad con las politicas del Ejecutivo Estatal:

l. Planear, desarrollar, dirigir, vigilar y evaluar los servicios de educacion basica y normal transferidos, en
concordancia con el articulo 3 Constitucional, la Ley Federal de Educacion, la Ley de Educacion Publica
del Estado de México, el Plan Estatal de Desarrollo, el Programa Estatal de Desarrollo Educativo, el
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Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Bésica y demas disposiciones, que de manera
programada y con base en las politicas, establezcan las autoridades educativas.

Coadyuvar con la Secretaria de Educacion, Cultura y Bienestar Social en la reorganizacion del sistema
educativo transferido.

Impulsar el funcionamiento de los Consejos Técnicos de la Educacién Estatal y Municipal

Proponer por conducto del Ejecutivo del Estado a la Secretaria de Educacion Publica, los objetivos y
contenidos regionales de los planes y programas de estudio de ensefianza basica.

Desarrollar programas de superacion académica y actualizacién para el magisterio, y de capacitacién
para el personal administrativo.

Realizar investigacion educativa tendiente a mejorar el desempefio del personal docente y los educandos.
Establecer los procedimientos de ingreso, permanencia y promocion de su personal, segun los
reglamentos que se expidan al efecto y demas disposiciones legales aplicables, atendiendo a lo
establecido en el Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la Educacion Bésica y los Convenios
suscritos entre el Ejecutivo Federal, el Gobierno del Estado de México y el Sindicato Nacional de
Trabajadores de la Educacion el 16 de mayo de 1992.

Observar los procedimientos de seleccion e ingreso de los alumnos y las normas para su permanencia.

Participar en los programas de educacion para la salud, mejoramiento del ambiente y otros de interés
social aprobados por el Estado.

Coordinar, organizar y fomentar la ensefianza y la practica de los deportes, propiciando la participacién
de los educandos en torneos y justas deportivas.

Promover y vigilar la realizacién de actos civicos escolares de acuerdo con el calendario oficial.

Otorgar becas con base en lineamientos que establezca el Ejecutivo Estatal, tomando en su caso la
opinién del Sindicato Nacional de Trabajadores de la Educacion.

Expedir certificados de estudio.
Promover y fortalecer la participacion de la comunidad en el sistema educativo.

Administrar los recursos humanos, financieros, técnicos y materiales, destinados al cumplimiento de su
objeto.

Administrar su patrimonio conforme a esta Ley y demas disposiciones aplicables.

Celebrar convenios de coordinacién con autoridades federales, estatales y municipales, organismos
publicos y privados para el cumplimiento de su objeto.

Informar al Ejecutivo Estatal, sobre el cumplimiento de la normatividad federal en materia educativa y
proponer reformas o modificaciones.

Informar a los érganos competentes sobre el desarrollo de sus programas académicos y administrativos
el ejercicio de sus recursos.

Expedir las disposiciones aplicables a efecto de hacer efectivas las atribuciones que le confiere esta Ley.
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XXI. Las demas necesarias para el cumplimiento de su objeto y las que le confieren las disposiciones legales
aplicables.

Principal Actividad

Ofrecer una educacion béasica normal de calidad que proporcione a los educandos una amplia cultura,
constituida por habilidades intelectuales, conocimientos basicos en disciplinas cientificas, humanisticas y
tecnol6gicas y valores que incorporen los principios de libertad, justicia y democracia, que propicie en ellos un
desarrollo integral y una identidad estatal y nacional, que les permita en el futuro, con responsabilidad social,
participar en la conformacion de un pais mas competitivo en el concierto de las naciones.

Ejercicio Fiscal

La informacién presentada corresponde al cierre del gjercicio fiscal 2022.

Régimen Juridico

Organismo Publico Descentralizado de caracter estatal, con personalidad juridica y patrimonio propios.

Consideraciones Fiscales

Se encuentra constituido bajo el Régimen de “Personas Morales con fines no lucrativos” ante la SHCP, con
R.F.C. SEI920604D7A y con actividad econdémica en:

e  Escuelas del Sector Publico que combinan diversos niveles de educacion.

e  Escuelas de Educacion Superior pertenecientes al Sector Publico.

Estructura Organizacional Bésica
El Organismo cuenta con los érganos de gobierno y administracion siguientes:
. Consejo Directivo — Organo maximo de Gobierno.

Il.  Direccién General — Representante Legal del Organismo.

lll. Coordinaciones del Area — Encargadas del despacho de los asuntos encomendados por el director
general.
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Fideicomisos

Cuenta con un Fideicomiso firmado con el Banco Nacional de México, S.A. de C.V., formalizado mediante el
contrato No. 469

5. BASES DE PREPARACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS.

Los Estados Financieros de SEIEM, presentan integralmente la informacion relativa a las operaciones realizadas
con el presupuesto autorizado por la H. Legislatura del Estado de México.

Estos documentos son elaborados en cumplimiento con las normas, criterios y principios técnicos emitidos por
el Consejo Nacional de Amortizacion Contable, como lo establece el art. 49 de la Ley General de Contabilidad
Gubernamental y el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas
del Gobierno y Municipios del Estado de México, en apego a los Postulados de Contabilidad Gubernamental y
con los preceptos establecidos en el Codigo Financiero del Estado de México y Municipios, mismos que
establecen las practicas para el registro de las operaciones presupuestales y financieras.
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Los Postulados a los que se hace mencién y que sustentan de manera técnica el registro de las operaciones, la
elaboracion y presentacion de estados financieros basados en su razonamiento eficiencia demostrada, respaldo
en legislacion especializada y aplicacién de la Ley General de Contabilidad Gubernamental son:

1)

10

=

11)

Sustancia Econémica. Es el reconocimiento contable de las transacciones, transformaciones internas y
otros eventos, que afectan economicamente al ente publico y delimitan la operacién del Sistema de
Contabilidad Gubernamental.

Entes Pudblicos. Los poderes Ejecutivo, Legislativo y Judicial de la Federacion y de las entidades
federativas, los entes autbnomos de la Federacion y de las entidades federativas, los ayuntamientos de los
municipios, los 6rganos politico-administrativos de las demarcaciones territoriales del Distrito Federal, y las
entidades de la administracién plblica paraestatal, ya sean federales, estatales o municipales.

Existencia Permanente. La actividad del Ente Piblico se establece por tiempo indefinido, salvo disposicion
legal en la que se especifique lo contrario.

Revelacién Suficiente. Los estados e informacion financiera deben mostrar amplia y claramente la situacion
financiera y los resultados del ente publico.

Importancia Relativa. La informacion debe mostrar los aspectos importantes de la entidad que fueron
reconocidos contablemente.

Registro e Integracién Presupuestaria. La informacién presupuestaria de los entes publicos se integra en
la contabilidad en los mismos términos que se presentan.

Consolidacién de la Informacién Financiera. Los estados financieros de los entes publicos deberan
presentar de manera consolidada la situacion financiera, los resultados de operacion, el flujo de efectivo o
los cambios en la situacion financiera y las variaciones a la Hacienda Publica, como si se tratara de un solo
ente publico.

Devengo Contable. Los registros contables de los entes publicos se realizardn considerando el momento
contable del devengado.

Debe entenderse por realizado el ingreso derivado de contribuciones y participaciones cuando exista
juridicamente el derecho de cobro.

Los gastos se consideran devengados desde el momento que se formalizan las transacciones, mediante la
recepcion de los servicios o bienes a entera satisfaccion, independientemente de la fecha de pago.

Valuacién. Todos los eventos que afectan econdmicamente a ente publico deben ser cuantificados en
términos monetarios y se registraran al costo historico o al valor econdmico mas objetivo registrandose en
moneda nacional.

Dualidad Econdmica. El ente publico debe reconocer en la contabilidad, la representacion de las
transacciones y algun otro evento que afecte su situacién financiera, su composicion por los recursos
asignados para el logro de sus fines y por sus fuentes conforme a los derechos y obligaciones.

Consistencia. Ante la existencia de operaciones similares en un ente publico, debe corresponder un mismo
tratamiento contable, el cual debe permanecer a través del tiempo, en tano no cambie la esencia
econdmica de las operaciones.

Reconocimiento de los Efectos de la Inflacién en la Informacién Financiera

Los estados financieros fueron preparados, sobre la base del costo histérico original, modificado hasta el 31 de
diciembre de 2007, con los efectos de la inflacién, conforme a las disposiciones normativas establecidas en la
circular de la Informacion Financiera para el Reconocimiento de los Efectos de la inflacion, que deben utilizar las
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Entidades del Sector Auxiliar del Gobierno del Estado de México. Esta norma establece Unicamente la
actualizacion de los inmuebles mobiliario y equipo, asi como la depreciacion acumulada del gjercicio mediante el
Método de Ajustes por Cambios en el Nivel General de Precios a la fecha del balance. Este procedimiento de
actualizacion establecido en la citada circular difiere de lo establecido en la NIF B-10 emanado de las Nomas de
Informacion Financiera aceptadas en México, el cual también requiere del reconocimiento de los efectos de la
inflacion en los componentes del patrimonio y del estado de resultados, la determinacién del efecto por posicion
monetaria y la presentacion de los estados financieros comparativos a cifras de cierre del 31 de diciembre de
2007.

A partir del ejercicio terminado al 31 de diciembre de 2008, tomando como referencia de NIF B-10 emitida por
el Consejo Mexicano para la investigacion y Desarrollo de Normas de Informacion Financiera, A.C., y
considerando que en los Ultimos 8 afios la inflacion no ha rebasado el 10 por ciento anual, se ha decidido no
aplicar el procedimiento de revaluacién de los bienes muebles e inmuebles.

Asimismo, la NIF B-10 requiere que se reconozcan los efectos de la inflacion en la informacion financiera
siempre que se considere que sus efectos son relevantes, lo cual ocurre cuando dicha inflacién es igual o mayor
que el 26 por ciento acumulado durante los tres ejercicios anuales anteriores.

Bajo este esquema, se establece que cuando la economia se encuentra en un entorno inflacionario se definira el
procedimiento a través del cual, los entes gubernamentales, deberan realizar la revaluacion de los estados
financieros. Los indices que se utilizan para efectos de determinar un entorno econémico no inflacionario fueron
los siguientes.

EJERCICIO INPC INFLACION
2022 126.478 7.81%
2021 117.308 7.35%
2020 109.271 3.15%

6. POLITICAS DE CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS

La informacién contable basica esta conformada por el Estado de Situacion Financiera, el Estado de Actividades
para Entidades con fines no lucrativos, el Estado de Flujos de Efectivo, Estado de Variaciones en la Hacienda
Publica / Patrimonio, Estado Analitico del Activo, asi como sus notas, también se integra por los estados
complementarios.

La informacién presupuestal se integra por el Estado de Ingresos y Egresos, el Estado Comparativo de Ingresos,
el Estado Comparativo de Egresos al Estado de Avance Presupuestal de Ingresos y el Estado de Avance
Presupuestal de Egresos, asi como los complementarios que detallan los ingresos y egresos por cada
concepto.

Respecto a la clasificacion del pasivo, se considerara a corto plazo el que vence dentro del ejercicio fiscal
correspondiente, y a largo plazo el que venza en ejercicios fiscales posteriores al que corresponda la
informacion.

Inversiones en Instituciones Financieras

Las inversiones en valores negociables de los Poderes Legislativo, Ejecutivo y Judicial, Tesorerias Municipales
incluidos sus organismos descentralizados y entes autonomos, se administrardn con eficiencia eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control y rendicién de cuentas, para cumplir con los objetivos
y programas a los que estén destinados.
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Inventarios de Materiales y Suministros

Al almacén corresponden todos los bienes de consumo existentes ya sea para su distribucién a las areas
operativas o para el desarrollo de programas sociales.

Las existencias se vallan a costo promedio y su registro contable y presupuestal se efectla en el momento en
que el gasto se considera devengado.

Anticipos a Contratistas

Los anticipos a contratistas son las cantidades de dinero entregadas a los contratistas de obra publica, con el
fin de obtener una contraprestacion pactada mediante contrato, las cuales son comprobadas o reintegradas
conforme a la normatividad aplicable.

Bienes Muebles Inmuebles e Intangibles

Tratandose de bienes adquiridos para la operacion de las oficinas, el registro se hace afectando tanto el
resultado del ejercicio como el Presupuesto de Egresos.

Se realizan levantamientos fisicos de inventarios en los meses de junio y diciembre a fin de presentar los saldos
de la cuenta de Almacén, cotejados por las existencias fisicas, mismos que son realizados en presencia de
Contraloria Interna.

Periédicamente se efectlan analisis de las cuentas y documentos por cobrar, identificando aquellas con
caracteristicas de incobrabilidad de las cuales se elaboran las constancias respectivas, presentandose a la Junta
de Consejo para su autorizacion y registro.

La adquisicién de los inmuebles, mobiliario y equipo, vehiculos, maquinaria y obras de arte, entre otros, se
registran a su costo de adquisicion o construccion en caso de que sean producto de una donacion,
expropiacion, adjudicaciéon o dacién en pago a su valor estimado razonablemente por el &rea administrativa
correspondiente o de un bien similar o al de avallo, aun cuando no se cuente con la factura o documento
original que ampare la propiedad del bien e incluso cuando se encuentren en tramite de regularizar de la
propiedad.

En todos los casos se incluyen los gastos y costos relacionados con su adquisicion, asi como el impuesto al
valor agregado excepto cuando se trata de organismos sujetos a un régimen fiscal distinto al de no
contribuyentes.

No se consideran como activo no circulante los bienes intangibles tales como licencias de software, redes, entre
otros.

Tratdndose de las adquisiciones de bienes muebles con un costo igual o mayor a 70 UMAS, se registran
contablemente como un aumento en el activo y la unidad ejecutora del gasto que los adquiera debera incluirlos
en el sistema de control patrimonial, dichos montos son conciliados y aquellas adquisiciones con un importe
menor son registradas contablemente como un gasto. En ambos casos se afectara el presupuesto de egresos
en la partida y programa correspondiente.

Para efectos del control administrativo, las adquisiciones de bienes muebles con un costo igual o mayor a 17
UMAS, pero menor de 70 UMAS, también son incorporados al sistema de control patrimonial. Los bienes
muebles adquiridos con un costo menor a 17 UMAS, se consideran bienes no inventariados y no requieren de
control administrativo alguno.

En el caso de bienes de consumo inmediato o refacciones y herramientas se llevan directamente al gasto y su
politica de registro es la que refiere al Aimacén.
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En todos los casos se cumple lo dispuesto en las Normas Administrativas para la Asignacién y Uso de Bienes y
Servicios de las Dependencias, Organismos Auxiliares y Fideicomisos Publicos del Poder Ejecutivo Estatal
expedida por la Secretaria de Finanzas.

Obligaciones de Caracter Laboral

Las indemnizaciones y compensaciones de retiro y primas de antigliedad que tuviera que pagar SEIEM en
ciertos casos de despido o renuncia de su personal las reconoce en los egresos del ejercicio en que ocurren.
No existe partida presupuestal para la creacion de una reserva para estas obligaciones. Se estima que el
Gobierno Estatal se hara cargo de cubrir anualmente los pagos extraordinarios que ocurren.

Al respecto el Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las Dependencias y Entidades Publicas del
Gobierno y Municipios del Estado de México, establece lo siguiente: Las entidades no deben registrar ninguna
provision para contingencias por las eventuales indemnizaciones y compensaciones que tenga que pagar a su
personal incluso a favor de terceros, en caso de despidos injustificados asi resueltos por los Tribunales
correspondientes o cualquier otra derivada de las relaciones laborales, pues consistentemente las deberan
reconocer en el ejercicio en el que se paguen, debido a que es en ese momento cuando se afecta el
presupuesto de egresos del ejercicio.

Hacienda Publica / Patrimonio

Las cuentas que integran la hacienda publica representan al patrimonio con que cuenta SEIEM, el cual se
aumenta por las aportaciones recibidas de la Federacion, Gobierno del Estado de México, Municipios, personas
fisicas 0 morales y por las adjudicaciones y expropiaciones de bienes, asi como por el resultado del ejercicio y
se disminuye por la baja o donacién de bienes muebles e inmuebles que forman parte del patrimonio y por las
devoluciones de las aportaciones recibidas.

Ingresos y Egresos

En el estado de actividades se reconoce como un ingreso hasta la recepcion de los recursos en las cuentas
bancarias, los cuales son subsidio e ingresos propios. La aplicacion de dicho subsidio se registra en los distintos
capitulos de egresos autorizados en el presupuesto anual.

Cuentas de Orden Presupuestales de Ingresos y Egresos

Cumplen el propdsito de vincular el presupuesto y la contabilidad a través de cuentas de orden presupuestales
de ingresos y egresos, con el fin de llevar simultaneamente el control del ejercicio del presupuesto y sus efectos
en la contabilidad.

Postulados

De conformidad con el Articulo 22 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental “los postulados tienen
como objetivo sustentar técnicamente la contabilidad gubernamental, asi como organizar la efectiva
sistematizacion que permite la obtencidn de informacién veraz, claray concisa”.

Los Postulados Basicos representan uno de los elementos fundamentales que configuran el SGC al permitir la
identificacion, el analisis, la interpretacion, la capacitacion, el procesamiento, el reconocimiento de las
transacciones, transformaciones internas y otros eventos que afectan econdmicamente al ente publico.
Sustentar de manera técnica el registro de las operaciones, la elaboraciébn y presentacion de estados
financieros; basados a su razonamiento, eficiencia demostrada, respaldo en legislacién especializada y
aplicacion de la Ley, con la finalidad de uniformar los métodos, procedimientos y practicas contables.
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7. POSICION EN MONEDA EXTRANJERA Y PROTECCION DE RIESGO CAMBIARIO

No Aplica.

8. REPORTE ANALITICO DEL ACTIVO

La depreciacion se calcula bajo el método de linea recta sobre los saldos iniciales de los activos fijos, al costo
para las inversiones hechas a partir de 2008 y a valor actualizado para las inversiones efectuadas hasta el 31 de

diciembre de 2007. Las tasas de depreciacion utilizadas son las siguientes:

Concepto Tasas

2022 2021
Edificios 2% 2%
Mobiliario y Equipo de Oficina 3% 3%
Vehiculos 10% 10%
Equipo de Computo 20% 20%
Maquinaria y Equipo 10% 10%
Otros Activos 10% 10%

De conformidad con la politica para la depreciacién del Manual Unico de Contabilidad Gubernamental para las
Dependencias y Entidades Publicas del Gobierno y Municipios del Estado de México, en la cual se establece
que en caso de que un bien se encuentre totalmente depreciado, pero se considere que cuenta adn con vida
atil, éste se dara de alta nuevamente en el activo, con un valor estimado razonable o de un bien similar a juicio
del area administrativa correspondiente y sera sujeto nuevamente al procedimiento de depreciaciéon vy
revaluacion. Esta practica difiere con las Normas de Informacién Financiera Aceptadas en México.

9. FIDEICOMISO, MANDATOS Y ANALOGOS

SEIEM cuenta con un contrato de Fideicomiso denominado “Programa de Capacitacion Profesional de
Docentes y Directivos” en BANAMEX, S. A. Cta. No. 469, creado con el fin de dar capacitacion al personal

docente que labora en el Organismo.

10. REPORTE DE LA RECAUDACION

Concepto 2022
Ingresos de la Gestién 198,711.0
Participaciones, Aportaciones, Transferencias, Asignaciones, Subsidios y
Otras Ayudas 39,677,461.8
Otros Ingresos y Beneficios Varios 105,629.3
39,981,802.1

11. INFORMACION SOBRE LA DEUDA Y EL REPORTE ANALITICO DE DEUDA

No aplica.
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12. CALIFICACIONES OTORGADAS

No Aplica.

13. PROCESO DE MEJORA

La Administracion del Organismo, transita a un nuevo modelo de gestion, orientado a la generacion de
resultados de valor para la ciudadania.

En este contexto se pretende garantizar la estabilidad del Organismo, pero también dar continuidad a su
modernizacion.

La solidez y el buen desempefio de este Organismo tienen como base las mejores practicas administrativas
emanadas de la permanente revisidén y actualizacion de las estructuras organizacionales y sistemas de trabajo,
del disefio e instrumentacion de proyectos de innovacion y del establecimiento de sistemas de gestion de la
calidad.

Una accion organizada permite a Servicios Educativos Integrados al Estado de México dar cumplimiento a su
misién. La estructura organizativa, la division del trabajo, los mecanismos de coordinaciéon y comunicacion, las
funciones y actividades encomendadas, el nivel de centralizacion o descentralizacién, los procesos clave de la
organizacion y los resultados que se obtienen, son algunos de los aspectos que delinean la gestién
administrativa de este organismo descentralizado del Ejecutivo Estatal.

Las medidas tomadas de planificacion, conocimiento, aprendizaje, control interno y evaluacion de la accion

administrativa son procesos de mejora a efecto de transformar la cultura hacia nuevos esquemas de
responsabilidad, transparencia, organizacion, liderazgo y productividad.

14. INFORMACION POR SEGMENTOS
No Aplica.

15. EVENTOS POSTERIORES AL CIERRE
No Aplica.

16. PARTES RELACIONADAS

No Aplica.

17. RESPONSABILIDAD SOBRE LA PRESENTACION RAZONABLE DE LA INFORMACION CONTABLE

“Bajo protesta de decir verdad declaramos que los Estados Financieros y sus notas, son razonablemente
correctos y son responsabilidad del emisor”.

El Despacho Molina Martinez Contadores Publicos y Consultores, S.C. dictamind los Estados Financieros de
Servicios Educativos Integrados al Estado de México, al 31 de diciembre de 2022, informando que presentan
razonablemente en todos los aspectos materiales, la situacion financiera de SEIEM.
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NOTA INGRESO PRESUPUESTAL

Con fundamento en la Fraccion XXX del Articulo 61 de la Constitucidn Politica del Estado Libre y Soberano de
México que a la letra dice:

“Articulo 61.- Son facultades y obligaciones de la Legislatura:

XXX. Aprobar anualmente el Presupuesto de Egresos del Estado, previo examen, discusién y, en su caso,
modificacion del Proyecto enviado por el Ejecutivo Estatal, una vez aprobadas las contribuciones establecidas
en la Ley de Ingresos del Estado, a mas tardar el 15 de diciembre, o hasta el 31 del mismo mes, cuando inicie el
periodo constitucional el Ejecutivo Federal. En el Presupuesto de Egresos se dispondra de las medidas
apropiadas para vigilar su correcta aplicacion.

Si cumplidos los plazos a que se refiere el parrafo anterior no se hubieren aprobado los ordenamientos juridico
financieros referidos, seguiran en vigor hasta el 31 de enero del gjercicio fiscal inmediato siguiente los expedidos
para el ejercicio fiscal inmediato anterior al de las iniciativas en discusion. En el caso de la Ley de Ingresos del
Estado, s6lo seguiran vigentes aquellos rubros que no se hayan visto afectados por la entrada en vigor de los
ordenamientos legales correspondientes de caracter federal...”

Considerando que la Ley de Ingresos del Estado de México para el gjercicio fiscal del afio 2022, fue autorizada
mediante decreto nimero 18 de fecha 31 de enero y de acuerdo al Segundo Transitorio de la misma que a la
letra dice:

TRANSITORIOS

“SEGUNDO.- Esta Ley entrard en vigor al dia siguiente de su publicacion.”

La Ley de Ingresos del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio 2022 entré en vigor el 1 de Febrero de
2022, y al amparo de la disposicion Constitucional antes mencionada, se considerd para recibir los ingresos
necesarios para cubrir las erogaciones previstas en el Presupuesto de Egresos del afio inmediato anterior por un
monto de 3 mil 601 millones 756.4 miles de pesos, mismos que sirvieron para sufragar las erogaciones de gasto
corriente realizadas en el mes de Enero de 2022.
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NOTA EGRESO PRESUPUESTAL

Con fundamento en la Fraccion XXX del Articulo 61 de la Constitucion Politica del Estado Libre y Soberano de
México que a la letra dice:

“Articulo 61.- Son facultades y obligaciones de la Legislatura:

XXX. Aprobar anualmente el Presupuesto de Egresos del Estado, previo examen, discusién y, en su caso,
modificacion del Proyecto enviado por el Ejecutivo Estatal, una vez aprobadas las contribuciones establecidas
en la Ley de Ingresos del Estado, a mas tardar el 15 de diciembre, o hasta el 31 del mismo mes, cuando inicie el
periodo constitucional el Ejecutivo Federal. En el Presupuesto de Egresos se dispondra de las medidas
apropiadas para vigilar su correcta aplicacion.

Si cumplidos los plazos a que se refiere el parrafo anterior no se hubieren aprobado los ordenamientos juridico
financieros referidos, seguirdn en vigor hasta el 31 de enero del ejercicio fiscal inmediato siguiente los expedidos
para el ejercicio fiscal inmediato anterior al de las iniciativas en discusion... En el caso del Presupuesto de
Egresos, la extension de su vigencia se entenderda referida unicamente a lo relativo al gasto corriente.”

Considerando que el Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio
2022, fue autorizado mediante decreto nimero 20 de fecha 31 de enero y de acuerdo al Segundo Transitorio
del mismo que a la letra dice:

TRANSITORIOS

“SEGUNDQ. El presente Decreto entrara en vigor al dia siguiente de su publicacion.”

El Presupuesto de Egresos del Gobierno del Estado de México para el ejercicio fiscal del afio 2022 entr6 en
vigor el 1 de Febrero de 2022 y al amparo de la disposicion Constitucional antes mencionada, se consideraron
autorizadas las erogaciones de gasto corriente por un monto de 3 mil 598 millones 119.9 miles de pesos en el
capitulo 1000, 2 millones 201.3 miles de pesos en el capitulo 2000 y 1 millén 435.2 miles de pesos en el
capitulo 3000, para el periodo comprendido del 1 al 31 de enero de 2022.
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Ingresos y Egresos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
AUTORIZADO PRESUPUESTO VARIACION VARIACION
CONCEPTO AUTORIZADO ASIGNADO % AMPLIACION REDUCCION FINAL % EJERCIDO % INICIAL % MODIFICADO %
INGRESOS: 37,688,345.6 41,290,102.0 100.0 2,434,072.0 73,279.1 43,650,894.9  100.0 40,157,718.5 100.0 -1,132,383.5 -2.7 3,493,176.4 8.0
Superdvit Ejercicio Anterior 3,601,756.4 8.7 3,601,756.4 8.3 149,957.6 4 -3,451,798.8 -95.8
Ordinarios 37,688,345.6 37,688,345.6 91.3 2,012,382.7 73,279.1 39,627,449.2 90.8 39,981,802.1  99.6 2,2983,456.5 6.1 -364,362.9 -9
Estatales 1,648,884.1  1,648,884.1 4.0 530,858.8 71,630.0 2,108,112.9 4.8 2,462,465.8 6.1 813,581.7 49.3 -354,352.9 -16.8
- Tributarios
Impuestos sobre Erogaciones
Impuestos sobre Tenencia
Otros Impuestos y Accesorios
- No Tributarios 64,600.0 64,600.0 2 118,034.0 182,634.0 4 274,174.8 7 2095748  324.4 -915408  -50.1
Derechos 64,600.0 64,600.0 64,600.0 A1 34,308.2 a1 -30,291.8 -46.9 30,291.8 46.9
Sector Central
Organismos Auxiliares 64,600.0 64,600.0 64,600.0 A1 34,308.2 1 -30,291.8 -46.9 30,291.8 46.9
Aportaciones de Mejoras
Productos 6,086.3 .0 6,086.3 -6,086.3
Aprovechamientos 118,034.0 118,034.0 233,780.3 233,780.3 -115,746.3 -98.1
Ingresos Financieros
Aportaciones y Cuotas de Seguridad Social
Ingreso por Venta de Bienes y Servicios
Transferencias, Asignaciones, Subsidio y Otras Ayudas 1,584,284.1 1,584,284.1 38 412,824.8 71,630.0 19254789 4.4 2,188,291.0 54 604,006.9 381 -262,812.1 -13.6
Federales 36,039,461.5 36,039,461.5 87.3 1,481,623.9 1,649.1 37,619,336.3 86.0 37,519,336.3 93.4 1,479,874.8 41
Participaciones Federales
Fondos de Aportaciones Ramo 33 36,039,461.5 36,039,461.5 87.3 1,431,356.5 37,470,818.0 85.8 37,470,818.0 93.3 1,431,356.5 4.0
Otros Apoyos Federales 50,167.4 1649.1 48,518.3 A1 48,518.3 a1 48,518.3
Extraordinarios 421,689.3 421,689.3 1.0 25,958.8 1 25,958.8 305,730.5 93.8
Generacion de ADEFAS 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8
Financiamientos 4.2
EGRESOS: 37,688,345.6 41,290,102.0 100.0 9,397,750.6 7,036,957.7 43,650,894.9  100.0 39,865,633.0 100.0 1,424,469.0 34 3,785,261.9 8.7
Poderes Legislativo y Judicial
Poder Legislativo
Poder Judicial
Gasto Total de Poder Ejecutivo 37,688,345.6 41,290,102.0 100.0 9,397,750.6 7,036,957.7 43,650,894.9  100.0 39,865,633.0 100.0 1,424,469.0 34 3,785,261.9 8.7
Gasto Programable: 37,688,345.6 41,290,102.0 100.0 8,976,061.3 7,036,957.7 43,229,205.6 99.0 39,568,190.4 99.3 1,721,911.6 4.2 3,661,015.2 8.5
Gasto Cormriente 36,910,544.5 40,512,300.9 98.1 8,611,401.0 6,617,689.1 42,506,012.8 97.4 38,848,746.3 97.4 1,663,554.6 41 3,657,266.5 8.6
Servicios Personales 32,990,536.2 36,588,656.1 88.6 5,334,030.6 3,856,557.7 38,066,129.0 87.2 34,466,798.6 86.5 2,121,857.5 58 3,599,330.4 9.5
Gasto Operativo 3,920,0083  3,923,644.8 95 3,277,370.4 2,761,1314 4,439,883.8 102 4,381,947.7 11.0 -458,302.9 -117 57,936.1 13
- Materiales y Suministros 863,089.5 865,290.8 21 339,294.6 575,309.9 629,275.5 14 607,138.8 1.5 258,152.0 298 22,136.7 35
- Servicios Generales 3,056,918.8 3,058,354.0 74 2,938,075.8 2,185,8215 3,810,608.3 8.7 3,774,808.9 95 -716,454.9 -234 35,799.4 9
Transferencias 777,801.1 777,801.1 1.9 239,106.4 419,212.2 597,695.3 1.4 595,468.6 1.5 182,332.5 234 2,226.7 4
- Organismos Auténomos
- Subsidios y Apoyos 777,801.1 777,801.1 19 239,106.4 419,212.2 597,695.3 14 595,468.6 1.5 182,332.5 234 2,226.7 4
Inversién Piblica 125,553.9 56.4 125,497.5 3 123,975.5 3 -123,975.5 1,522.0 1.2
- Bienes Muebles e Inmuebles 122,353.9 56.4 122,2975 3 120,780.7 3 -120,780.7 1516.8 12
- Obra Publica 3,200.0 3,200.0 0 3,194.8 .0 -3,194.8 52 2
- Inversién Financiera
Gasto no Programable 421,689.3 421,689.3 1.0 207,442.6 7 -297,442.6 124,248.7 295
Transferencias a Municipios
- Participaciones
- Aportaciones del Ramo 33
- Convenios
Deuda Pablica 421,689.3 421,689.3 1.0 297,442.6 7 -297,442.6 124,246.7 295
- Costo Financiero de la Deuda
- Amortizaciones
-Pago de ADEFAS 421,689.3 421,689.3 10 297,442.6 7 -297,442.6 124,246.7 295
Super4vit(+) / Déficit (-) -6,963,678.6  -6,963,678.6 292,085.5 7 -292,085.5 -292,085.5
% de los Ingresos 7
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Indicadores de Postura Fiscal Integrado
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Concepto Estimado Devengado Pagado 2
I. Ingresos Presupuestarios (I=1+2) 41,290,102.0 40,157,718.5 40,157,718.5
1. Ingresos del Gobierno de la Entidad Federativa *
2.Ingresos del Sector Paraestatal * 41,290,102.0 40,157,718.5 40,157,718.5
Il. Egresos Presupuestarios (IlI=3+4) 41,290,102.0 39,865,633.0 39,839,674.2
3. Egresos del Gobierno de la Entidad Federativa 2
4. Egresos del Sector Paraestatal 2 41,290,102.0 39,865,633.0 39,839,674.2
ll. Balance Presupuestario (Superavit o Déficit) (Ill =1 - 1) 0.0 292,085.5 318,044.3
Concepto Estimado Devengado Pagado 2
lll. Balance presupuestario (Superavit o Déficit) 0.0 292,085.5 318,044.3
IV. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda
V. Balance Primario (Superavit o Déficit) (V= 1Il - IV) 0.0 292,085.5 318,044.3
Concepto Estimado Devengado Pagado 2
A. Financiamiento
B. Amortizacién de la deuda
C. Endeudamiento 6 desendeudamiento (C = A - B) 0.0 0.0 0.0
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico de Ingresos
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Ingreso
- Diferencia
Rubro de Ingresos Estimado Ampllaclf)nes y Modificado Devengado Recaudado
Reducciones
(1) @) B=1+2) 4) 5) (6=5-1)
Impuestos .0 .0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social .0 .0
Contribuciones de Mejoras .0 0
Derechos 64,600.0 64,600.0 34,308.2 34,308.2 -30,291.8
Productos 30,165.5 30,1655 36,251.8 36,251.8 36,251.8
Aprovechamientos 3,601,756.4 118,034.0 3,719,790.4 383,737.9 383,737.9 -3,218,018.5
Ingresos por Ventas de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 0 0
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal y Fondos 0 .0
Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 37,623,745.6 1,790,904.1 39,414,649.7 39,677,461.8 39,677,461.8 2,053,716.2
Ingresos Derivados de Financiamientos 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8 25,958.8
Total 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 40,157,718.5 40,157,718.5
-1,132,383.5
Ingresos excedentes®
Ingreso
Estado Analitico de Ingresos . Ampliaciones y - Diferencia
Por Fuente de Financiamiento Estimado Reducciones Modificado Devengado Recaudado
1) @) B8=1+2) “) ©) 6=5-1)
Ingresos del Poder Ejecutivo Federal o Estatal y de los Municipios 64,600.0 .0 64,600.0 34,308.2 34,308.2 -30,291.8
Impuestos 0 0
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0 0
Contribuciones de Mejoras .0 .0
Derechos 64,600.0 0 64,600.0 34,308.2 34,308.2 -30,291.8
Productos .0 .0
Aprovechamientos .0 .0
Participaciones, Aportaciones, Convenios, Incentivos Derivados de la Colaboracién Fiscal y .0 0
Fondos Distintos de Aportaciones
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 0 .0
Ingresos de los Entes Piblicos de los Poderes Legislativo y Judicial, de los Organos! 41,225,502.0 1,939,103.6 43,164,605.6 40,097,451.5 40,097,451.5 -1,128,050.5
Auténomos y del Sector Paraestatal o Paramunicipal, asi como de las Empresas
Productivas del Estado
Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social .0 .0 0 0 .0 .0
Productos 30,165.5 30,165.5 36,251.8 36,251.8 36,251.8
Ingresos por Venta de Bienes, Prestacion de Servicios y Otros Ingresos 3,601,756.4 118,034.0 3,719,790.4 383,737.9 383,737.9 -3,218,018.5
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Subvenciones, y Pensiones y Jubilaciones 37,623,745.6 1,790,904.1 39,414,649.7 39,677,461.8 39,677,461.8 2,053,716.2
g Derivados de Fif iami .0 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8 25,958.8
Ingresos Derivados de Financiamientos 0 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8 25,958.8
Total 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 40,157,718.5 40,157,718.5
-1,132,383.5
Ingresos excedentes?
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
INGRESOS
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2022 VARIACION
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL
INGRESOS AUTORIZADO ASIGNADO Y/O Y/o AUTORIZADO RECAUDADO IMPORTE %

AMPLIACIONES DISMINUCIONES
INGRESOS DE GESTION 64,600.0 64,600.0 64,600.0 34,308.2 30,291.8 46.9
Derechos 64,600.0 64,600.0 64,600.0 34,308.2 30,291.8 46.9
PARTICIPACIONES, APORTACIONES, 37,623,745.6 37,623,745.6 1,864,183.2 73,279.1 39,414,649.7 39,677,461.8 -262,812.1 -7
TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES,
SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS
Subsidio 37,623,745.6 37,623,745.6 1,864,183.2 73,279.1 39,414,649.7 39,677,461.8 -262,812.1 -7
OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS 3,601,756.4 569,888.8 4,171,645.2 445,948.5 3,725,696.7 89.3
Productos 30,165.5 30,165.5 36,251.8 -6,086.3 -20.2
Pasivos que se Generen como Resultado 421,689.3 421,689.3 25,958.8 395,730.5 93.8
de Erogaciones que se Devengan en el
Ejercicio Fiscal pero que queden Pendientes
de Liquidar al Cierre del Mismo
Ingresos Diversos 118,034.0 118,034.0 233,780.3 -115,746.3 -98.1
Aplicacién de Remanentes 3,601,756.4 3,601,756.4 149,957.6 3,451,798.8 95.8

TOTAL 37,688,345.6 41,290,102.0 2,434,072.0 73,279.1 43,650,894.9 40,157,718.5 3,493,176.4 8.0

39,4146 39,677.5

40,000.0

35,000.0
30,000.0
25,000.0

20,000.0
15,000.0

10,000.0 4,171.6

Millones de Pesos

646 34.3

0.0 T T T
INGRESOS DE GESTION SUBSIDIO OTROS INGRESOS

445.9

5,000.0 A

OAUTORIZADO ORECAUDADO
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NOTAS AL PRESUPUESTO DE INGRESOS

INGRESOS

Se tuvo previsto recaudar ingresos por 41 mil 290 millones 102 mil pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones y cancelaciones netas por 2 mil 360 millones 792.9 miles de pesos, determinando un presupuesto
modificado por 43 mil 650 millones 894.9 miles de pesos, de los cuales se recaudaron 40 mil 157 millones
718.5 miles de pesos, teniendo una variacion de 3 mil 493 millones 176.4 miles de pesos, lo que represent6 el 8
por ciento del total autorizado.

INGRESOS DE GESTION
Derechos
Se tuvo previsto recaudar ingresos por 64 millones 600 mil pesos, de los cuales se recaudaron 34 millones

308.2 miles de pesos, obteniendo una variacién de 30 millones 291.8 miles de pesos, lo que representé el 46.9
por ciento del total autorizado.

PARTICIPACIONES, APORTACIONES, TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS
AYUDAS

Subsidio

Se tuvo previsto recaudar ingresos por 37 mil 623 millones 745.6 miles de pesos, de los cuales se autorizaron
ampliaciones y cancelaciones netas por 1 mil 790 millones 904.1 miles de pesos, obteniendo un presupuesto
modificado de 39 mil 414 millones 649.7 miles de pesos, de los cuales se recaudaron 39 mil 677 millones 461.8
miles de pesos, por lo que se obtuvo una variacion de mas 262 milones 812.1 miles de pesos, lo que
representd menos 0.7 por ciento del total autorizado.

OTROS INGRESOS Y BENEFICIOS

Se recaudaron 445 millones 948.5 miles de pesos, que corresponden a pasivos que se generan como resultado
de erogaciones que se devengan en el ejercicio fiscal, pero quedan pendientes de liquidar al cierre del ejercicio
por 25 millones 958.8 miles de pesos, asi como 233 millones 780.3 miles de pesos correspondiente a
donativos, entre otros.
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
- Subejercicio
Ampliaciones/
Concepto Aprobado N D g Pagado
pt P (Reducciones) 9
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Servicios Personales 36,588,656.1 1,477,472.9 38,066,129.0 34,466,798.8 34,466,798.6 3,699,330.4
Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 13,731,450.7 1,014,120.2 14,745,570.9 13,739,589.0 13,739,589.0 1,005,981.9
Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 183,049.8 -20,712.2 162,337.6 155,419.1 155,419.1 6,918.5
RemL ione: i y i 9,455,838.0 282,182.2 9,738,020.2 8,056,549.7 8,056,549.7 1,681,470.5
Seguridad Social 2,845,114.2 -594.9 2,844,519.3 2,844,329.6 2,844,329.6 189.7
Otras Sociales y 6 10,338,062.8 205,554.8 10,543,617.6 9,638,847.8 9,638,847.8 904,769.8
Previsiones .0 .0 .0] .0] .0 .0
Pago de Estimulos a Servidores Publicos 35,140.6 -3,077.2 32,063.4 32,063.4 32,063.4 .0
Materiales y Suministros 865,290.8 -236,015.3 629,275.5, 607,138.8 598,905.9 22,136.7
Materiales de Administracion, Emision de Documentos y Articulos Oficiales 422,290.8 -99,985.8 322,305.0 320,913.5 312,869.2 1,391.5
Alimentos y Utensilios 65,263.7 -7,373.0 57,890.7 55,711.9 55,686.7 2,178.8
Materias Primas y i de i6n y Ce ializacion 683.3 -683.3 .0] .0] .0 .0
y Articulos de C yde i 298,459.8 -110,078.5 188,381.3 188,031.1 187,878.8 350.2
Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 22,459.8 -5,009.6 17,450.2 549.1 549.1 16,901.1
Combustibles, Lubricantes y Aditivos 25,405.6 -8,290.3 17,1153 15,969.6 15,969.6 1,145.7
Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 16,659.7 6,992.2 23,651.9 23,649.8 23,649.8 2.1
y Para 21.9 -21.9 0 0 -0 .0
R i y A ios Menores 14,046.2 -11,565.1 2,481.1 2,313.8 2,302.7 167.3
Servicios Generales 3,058,354.0 752,254.3 3,810,608.3 3,774,808.9 3,759,485.8 35,799.4
Servicios Basicos 286,390.8 -103,201.4 183,189.4 181,770.7 181,543.2 1,418.7
Servicios de Arrendamiento 314,493.5 -62,503.0 251,990.5 250,181.6 241,270.9 1,808.9
Senvicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 81,509.0 40,117.8 121,626.8 117,652.7 114,904.3 3,974.1
Servicios Fi i Bancarios y C i 63,460.4 -24,594.0 38,866.4/ 38,866.4/ 38,866.4 .0
Servicios de i i6n, Mar i y Col on 1,177,726.3 859,906.1 2,037,632.4 2,032,911.5 2,029,475.0 4,720.9
Servicios de Comunicacién Social y Publicidad 52,535.7 221,228.6 273,764.3 251,656.1 251,656.1 22,108.2
Servicios de Traslado y Viaticos 52,459.3 -38,171.8 14,287.5 12,708.2 12,708.2 1,579.3
Servicios Oficiales 38,053.0 -32,128.3 5,924.7 5,741.1 5,741.1 183.6
Otros Servicios Generales 991,726.0 -108,399.7 883,326.3 883,320.6 883,320.6 5.7
L i ignaci idios y Otras Ayudas 777,801.1 -180,105.8 597,695.3| 595,468.6) 595,421.2 2,226.7
Transferencias Intemnas y Asignaciones al Sector Publico .0 .0
Transferencias al Resto del Sector Publico .0| -0
Subsidios y Subvenciones 0 0
Ayudas Sociales 777,801.1 -180,105.8 597,695.3 595,468.6 595,421.2 2,226.7
Pensiones y Jubilaciones 0 0
Al a Fidei i y Otros. loge .0 ]
Transferencias a la Seguridad Social -0] 0
Donativos 0 0
Transferencias al Exterior .0 0
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 122,297.5 122,297.5 120,780.7 118,425.3 1,516.8
y Equipo de ini i6n .0 15,301.1 15,301.1 14,893.8 14,141.2 407.3
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo .0 2,212.2 2,212.2 1,879.1 1,039.8 333.1
Equipo e Médico y de L .0 28.7 28.7 28.7 28.7 .0
Vehiculos y Equipo de Transporte 0 764.2 764.2 .0l 0 764.2
Equipo de Defensa y Seguridad 0 0 0 0 .0 .0
Magquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0 786.0 786.0 786.0 786.0 0
Activos Biolégicos .0 .0 .0] -0 .0 .0
Bienes Inmuebles .0 102,429.6 102,429.6 102,429.6 102,429.6 .0
Activos Intangibles .0 775.7 775.7 763.5 -0 12.2
Inversién Pablica 3,200.0 3,200.0 3,194.8 3,194.8 5.2
Obra Publica en Bienes de Dominio Publico .0 .0
Obra Publica en Bienes Propios .0 3,200.0 3,200.0 3,194.8 3,194.8 5.2
Proyectos Productivos y Acciones de Fomento .0 .0
y Otras Provisi 0 .0 .0| 0 0
Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0 .0
Acciones y Participaciones de Capital 0 .0
Compra de Titulos y Valores .0 .0
Concesion de Préstamos .0| -0
en Fidei i y Otros Anélogos 0 .0
Otras Inversiones Financieras 0 .0
Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales o .0
aciones y Aportaciones 0 .0 -0 0 0
Participaciones 0 0
Aportaciones 0 0
Convenios .0 0
Deuda Pablica 421,689.3 421,689.3 297,442.6, 297,442.6 124,246.7
Amortizacion de la Deuda Publica ] 0
Intereses de la Deuda Publica ] 0
Comisiones de la Deuda Publica .0] .0
Gastos de la Deuda Publica .0 .0
Costo por Coberturas o 0
Apoyos Financieros .0 .0
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores .0 421,689.3 421,689.3 297,442.6 297,442.6 124,246.7
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificaciéon Econémica (por Tipo de Gasto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
o Subejercicio
Ampliaciones/ .
Concepto
p Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gasto Corriente 41,290,102.0 1,813,606.1 43,103,708.1 39,444,214.9 39,420,611.5 3,659,493.2
Gasto de Capital 125,497.5 125,497.5 123,975.5 121,620.1 1,522.0
Amortizacion de la Deuda y Disminucion de Pasivos 421,689.3 421,689.3 297,442.6 297,442.6 124,246.7
Pensiones y Jubilaciones -
Participaciones -
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
. Subejercicio
Ampliaciones/ .
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=1+2) 4 5 6=(3-4)
Entidades Paraestatales y Fideicomisos No Empresariales y 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
No Financieros
Instituciones Publicas de Seguridad Social - -
Entidades Paraestatales Empresariales No Financieras con - -
Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Empresariales No Financieros con Participacion - -
Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras Monetarias - -
con Participacion Estatal Mayoritaria
Entidades Paraestatales Empresariales Financieras No - -
Monetarias con Participacion Estatal Mayoritaria
Fideicomisos Financieros Publicos con Participacion Estatal - -
Mayoritaria
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
i i Subejercicio
Ampliaciones/ .
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
210C Servicios Educativos Integrados al Estado de México 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacion Administrativa
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Ampliaciones/ : Subejercicio
Concepto Aprobado P \ Modificado Devengado Pagado d
(Reducciones)
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Poder Ejecutivo 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
Poder Legislativo - -
Poder Judicial - -
Organos Auténomos - -
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analftico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funcién)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Ampliaciones/ N Subejercicio
Concepto Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1 2 3=(1+2) 4 5 6=(3-4)
Gobierno 144,204.0( - 100,400.8 43,803.2 40,679.4 40,679.4 3,123.8
Legislacion - -
Justicia - -
Coordinacién de la Politica de Gobierno 49,808.8| - 6,005.6 43,803.2 40,679.4 40,679.4 3,123.8
Relaciones Exteriores - -
Asuntos Financieros y Hacendarios - -
Seguridad Nacional - -
Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior - -
Otros Servicios Generales 94,395.2( - 94,395.2 - - - -
Desarrollo Social 41,134,084.0 2,040,798.5 43,174,882.5 39,517,845.3 39,491,886.5 3,657,037.2
Proteccién Ambiental - -
Vivienda y Servicios ala Comunidad 237,128.3 |- 25,460.2 211,668.1 199,137.4 199,137.4 12,530.7
Salud - -
Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales - -
Educacion 40,896,955.7 2,066,258.7 42,963,214.4 39,318,707.9 39,292,749.1 3,644,506.5
Proteccion Social - -
Otros Asuntos Sociales - -
Desarrollo Econémico 11,814.0 | - 1,294.1 10,519.9 9,665.7 9,665.7 854.2
Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General - -
Agropecuaria, Silvicultura, Pescay Caza - -
Combustibles y Energia - -
Mineria, Manufacturas y Construccion - -
Transporte - -
Comunicaciones - -
Turismo - -
Ciencia, Tecnologia e Innovacion 11,814.0 |- 1,294.1 10,519.9 9,665.7 9,665.7 854.2
Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos -
Otras no Clasificadas en Funci i 421,689.3 421,689.3 297,442.6 297,442.6 124,246.7
Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda - -
Transferencias, Participaciones y Aportaciones entre Diferentes Niveles y Ordenes de Gobierno - -
Saneamiento del Sistema Financiero - -
Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 421,689.3 421,689.3 297,442.6 297,442.6 124,246.7
Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Endeudamiento Neto
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

., . Contratacion/Colocacion Amortizacion Endeudamiento Neto
Identificacion de Crédito o Instrumento
A B C=A-B
Créditos Bancarios

ere! '
Total Créditos BancfN\as |\ ;—\— =" - -

,o Instrumentos de Deuda
Total Otros Instrumentos de Deuda - - -
TOTAL - - -

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Intereses de la Deuda
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Identificacién de Crédito o Instrumento | Devengado | Pagado

Créditos Bancarios

Total de Intereses de Otros Instrumentos de Deuda

TOTAL
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
EGRESOS POR CAPITULO
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 20 2 2 VARIACION
ASIGNACIONES Y/O REDUCCIONES Y/O TOTAL
EGRESOS AUTORIZADO  ASIGNADO AMPLIACIONES DISMINUCIONES  AUTORIZADG  EJERCIDO IMPORTE %
Servicios Personales 32,990,536.2  36,588,656.1 5,334,030.6 3,856,557.7 38,066,129.0  34,466,798.6  3,599,330.4 95
Materiales y Suministros 863,089.5 865,290.8 339,294.6 575,309.9 629,275.5 607,138.8 22,136.7 35
Servicios Generales 3,056,918.8 3,058,354.0 2,938,075.8 2,185,821.5 3,810,608.3 3,774,808.9 35,799.4 9
Transferencias, Asignaciones, Subsidios y Otras Ayudas 777,801.1 777,801.1 239,106.4 419,212.2 597,695.3 595,468.6 2,226.7 4
Bienes Muebles, Inmuebles e Intangibles 122,353.9 56.4 122,297.5 120,780.7 1,516.8 1.2
Inversién Piblica 3,200.0 3,200.0 3,194.8 5.2 2
Deuda Pblica 421,689.3 421,689.3 297,442.6 124,246.7 295
TOTAL 37,688,345.6  41,290,102.0 9,397,750.6 7,036,957.7  43,650,8904.9  39,865,633.0  3,785,261.9 8.7
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NOTAS AL PRESUPUESTO DE EGRESOS

EGRESOS

Se tuvo un presupuesto asignado de 41 mil 290 millones 102 mil pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones, cancelaciones y traspasos netos de mas por 2 mil 360 millones 792.9 miles de pesos; por lo que
se determind un presupuesto modificado de 43 mil 650 millones 894.9 miles de pesos, de los cuales se
ejercieron 39 mil 865 millones 633 mil pesos, obteniendo una variacion de 3 mil 785 millones 261.9 miles de
pesos, lo que representd el 8.7 por ciento respecto al monto autorizado.

SERVICIOS PERSONALES

Se tuvo un presupuesto asignado de 36 mil 588 millones 656.1 miles de pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones y traspasos netos de mas por 1 mil 477 millones 472.9 miles de pesos, determinando un
presupuesto modificado de 38 mil 66 millones 129 mil pesos, se ejercieron 34 mil 466 millones 798.6 miles de
pesos, obteniendo una variacion de 3 mil 599 millones 330.4 miles de pesos, lo que representé el 9.5 por ciento
del total autorizado.

MATERIALES Y SUMINISTROS

Se tuvo un presupuesto asignado de 865 millones 290.8 miles de pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones, cancelaciones y traspasos netos de menos por 236 millones 15.3 miles de pesos, determinando
un presupuesto modificado de 629 millones 275.5 miles de pesos, de los cuales se ejercieron 607 millones
138.8 miles de pesos, obteniendo una variacion de 22 millones 136.7 miles de pesos, lo que represento el 3.5
por ciento respecto al monto autorizado.

SERVICIOS GENERALES

Se tuvo un presupuesto asignado de 3 mil 58 millones 354 mil pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones, cancelaciones y traspasos netos de mas por 752 millones 254.3 miles de pesos; determinando
un presupuesto modificado de 3 mil 810 millones 608.3 miles de pesos, de los cuales se ejercieron 3 mil 774
millones 808.9 miles de pesos, obteniendo una variacién de 35 millones 799.4 miles de pesos, lo que
represento el 0.9 por ciento respecto al monto autorizado.

TRANSFERENCIAS, ASIGNACIONES, SUBSIDIOS Y OTRAS AYUDAS

Se tuvo un presupuesto asignado de 777 millones 801.1 miles de pesos, posteriormente se autorizaron
ampliaciones y traspasos netos de menos por 180 millones 105.8 miles de pesos, determinando un
presupuesto modificado de 597 millones 695.3 miles de pesos, de los cuales se ejercieron 595 millones 468.6
miles de pesos, obteniendo una variacién de 2 millones 226.7 miles de pesos, o que represento el 0.4 por
ciento respecto al monto autorizado.

BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES

Se autorizaron ampliaciones y traspasos netos por 122 millones 297.5 miles de pesos; determinando un
presupuesto modificado con el monto ya citado; de los cuales se ejercieron 120 millones 780.7 miles de pesos,
obteniendo una variacion de 1 millébn 516.8 miles de pesos, lo que representd el 1.2 por ciento respecto al
monto autorizado.
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INVERSION PUBLICA

Se autorizé ampliacién por 3 millones 200 mil pesos; de los cuales se ejercieron 3 millones 194.8 miles de
pesos, obteniendo una variacion de 5.2 miles de pesos, lo que representé el 0.2 por ciento respecto al monto
autorizado.

DEUDA PUBLICA

Se autorizd una ampliacion para el pago de pasivos derivados de erogaciones devengadas y pendientes de
pago de ejercicios anteriores por 421 millones 689.3 miles de pesos, obteniendo un presupuesto modificado
por el importe ya citado; de dicha cantidad, se liquidaron pasivos por 297 millones 442.6 miles de pesos,
obteniendo una variacion de 124 millones 246.7 miles de pesos, lo que representd el 29.5 por ciento respecto al
monto autorizado.

INFORMACION PRESUPUESTAL
Selvicios Educativos Integrados al Estado de México
EGRESOS POR OBJETO DEL GASTO
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 202 2
CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO ASIGNACIONES ~ REDUCCIONES TOTAL
AUTORIZADO ASIGNADO Y/0 Y/O AUTORIZADO EJERCIDO VARIACION
AMPLIACIONES  DISMINUCIONES
SERVICIOS PERSONALES 32,990,536.2 36,588,656.1 5,334,030.6 3,856,557.7 38,066,129.0 34,466,798.6 3,599,330.4
1131 Sueldo Base 10,439,260.8 11,253,3335 2,375,402.7 1,471,722.8 12,157,013.4 11,342,940.8 814,072.6
1134 Carrera Magisterial 2,286,208.0 2,478,117.2 332,809.2 222,368.9 2,588,557.5 2,396,648.2 191,909.3
1221 Sueldo por Interinato 98,764.1 101,001.8 3,466.8 16,875.2 87,593.4 85,355.7 2,237.7
1222 Sueldos y Salarios Compactados al Personal Eventual 76,939.4 81,620.3 24,379.3 31,255.4 74,7442 70,063.4 4,680.8
1231 Compensacion por Servicio Social 427.7 421.7 427.7
1311 Prima por Afios de Servicio 473,839.2 507,217.7 36,309.7 5782.8 537,744.6 504,366.1 33,3785
1312 Prima de Antigtiedad 213,125.1 213,753.6 66,576.8 52,844.3 227,486.1 226,857.5 628.6
1313 Prima Adicional por Permanencia en el Servicio 88,848.3 89,286.1 5,617.2 6,513.6 88,389.7 87,951.9 437.8
1321 Prima Vacacional 988,530.8 990,584.5 83,342.0 77,2872 996,639.3 994,585.7 2,053.6
1322 Aguinaldo 2,348,055.0 3:436,251.8 149,810.9 148,536.4 3437,526.3 23493205 10881968
1323 Aguinaldo de Eventuales 24,133.9 24,140.0 6,544.4 12,148.9 18,535.5 18,529.4 6.1
1325 Prima Dominical 9,234.2 9,234.2 6,738.2 2,496.0 2,496.0
1341 Compensacion 7.437.8 8,717.1 1,647.3 1,613.1 8,751.3 7,472.0 1,279.3
1345 Gratificacion 1,805,908.1 1,928,020.1 349,859.3 173,844.5 2,104,034.9 1,981,922.9 122,112.0
1346 Gratificacion por Convenio 777,649.5 1,134,432.9 85,357.2 87,686.6 1,132,103.5 775,320.1 356,783.4
1348 Labores Docentes 549,865.1 590,295.5 39,867.1 7,125.8 623,036.8 582,606.4 40,430.4
1349 Estudios Superiores 487,740.5 523,904.5 70,687.7 33,316.0 561,276.2 525,112.2 36,164.0
1411 Aportacion al ISSSTE 1,715,677.6 1,715,867.3 38,075.7 1,677,791.6 1,677,601.9 189.7
1421 FOVISSSTE 639,504.3 639,504.3 1,002.9 14,527.3 625,979.9 625,979.9
1431 SAR (Sistema de Ahorro para el Retiro) 288,940.7 288,940.7 65,638.6 7,794.4 346,784.9 346,784.9
1441 Segurosy Fianzas 200,801.9 200,801.9 233.6 7,072.6 193,962.9 193,962.9
1511 Cuotas para Fondo de Retiro 6,139.8 6,139.8 6,139.8
1512 Seguro de Separacion Individualizado 7,032.5 7,032.5 1,416.1 6,023.4 2,425.2 2,425.2
1522 Liquidaci por Indemni por Sueldos y Salarios Caidos 6,149.6 6,149.6 5,867.7 281.9 281.9
1531 Prima por Jubilacién 92,598.5 96,729.5 2,576.8 7,056.9 92,249.4 88,118.4 4,131.0
1541 Becas para Hijos de Trabajadores Sindicalizados 55,321.3 55,321.3 5,071.3 13,148.0 47,244.6 47,244.6
1542 Dias Civicos y Econémicos 833,980.0 834,015.6 87.155.0 83,242.9 837,927.7 837,892.1 356
1543 Gastos Relacionados al Magisterio 888,721.1 1,140,120.1 48,514.3 52,026.2 1,136,608.2 8852002 251,399.0
1544 Dia del Maestro y del Servidor Publico 946,216.5 946,271.5 205,554.7 151,556.9 1,000,269.3 1,000,214.3 55.0
1545 Estudios de Posgrado 11,014.2 11,014.2 191.1 5,247.6 5,957.7 5957.7
1546 Otros Gastos Derivados de Convenio 5,808,725.0 6,397,390.2 1,141,497.2 992,250.5 6,546,636.9 5,956,761.2 589,875.7
1591 Elaboracion de Tesis 5,034.6 5215.1 197.2 1,580.7 3,831.6 3,651.1 180.5
1593 Viaticos 28,123.0 28,678.4 626.9 15,195.0 14,110.3 13,554.9 555.4
1504 Diferencial por Ecuelas 43,7752 46,8195 26746 292 49,444.9 46,4005 3,044.4
1595 Despensa 701,672.3 757,165.5 138,747.1 89,282.7 806,629.9 751,136.7 554932
1711 Reconocimiento a Servidores Publicos 29,600.1 29,600.1 733.8 4,300.3 26,033.6 26,033.6
1712 Estimulos por Puntualidad y Asistencia 5,540.5 5,540.5 521.8 325 6,029.8 6,029.8

50




SEIEM

PRESUPUESTO 20 2 2
CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO ASIGNACIONES ~ REDUCCIONES TOTAL
AUTORIZADO ASIGNADO Y/0 Y/O AUTORIZADO EJERCIDO VARIACION
AMPLIACIONES  DISMINUCIONES

MATERIALES Y SUMINISTROS 863,089.5 865,290.8 339,294.6 575,309.9 629,2755 607,138.8 22,136.7
2111 Materiales y Utiles de Oficina 63,700.3 63,700.3 42,102.4 33,896.3 71,906.4 71,857.7 48.7
2112 Enseres de Oficina 11,820.2 11,820.2 56.2 11,742.3 1341 438 90.3
2121 Material y Utiles de Imprenta y Reproduccion 2,250.2 2,250.2 67.3 2,255.4 62.1 62.0 1
2122 Material de Foto, Cine y Grabacion 392.7 392.7 15 303.1 11 1.1
2131 Material Estadistico y Geografico 124.2 124.2 124.2
2141 Materiales y Utiles para el Procesamiento en Equipos y Bienes Informatico 66,162.2 66,162.2 6,541.6 41,745.8 30,958.0 30,893.2 64.8
2151 Material de Informacion 1,907.0 1,907.0 44,575.0 1,982.7 44,499.3 44,499.3
2161 Material y Enseres de Limpieza 17,170.8 17,170.8 67,062.0 8,625.8 75,607.0 75,567.2 39.8
2171 Material Didactico 258,138.6 258,138.6 16,729.7 175,739.4 99,1289 97,981.1 1,147.8
2181 Material para Identificacion y Registro 624.6 624.6 8.1 624.6 8.1 8.1
2211 Productos Alimenticios para Personas 60,973.9 63,115.2 11,156.1 19,926.9 54,344.4 52,175.0 2,169.4
2231 Utensilios para el Servicio de Alimentacion 2,1485 2,1485 3,403.4 2,005.6 3,546.3 3,536.9 9.4
2311 Materias Primas y Materiales de Produccion 683.3 683.3 683.3
2411 Productos Minerales no Metalicos 54,689.2 54,689.2 17,312.6 52,513.1 19,488.7 19,488.7
2421 Cemento y Productos de Concreto 15,647.6 115 15,636.1 15,636.1
2431 Cal, Yeso y Productos de Yeso 60.6 33.1 275 275
2441 Madera y Productos de Madera 216 21.6 1.0 226
2451 Vidrio y Productos de Vidrio 19.9 19.9 5.0 249
2461 Material Eléctrico y Electronico 42,997.2 42,997.2 33,815.3 26,588.7 50,223.8 50,104.4 1194
2471 Articulos Metalicos para la Construccion 112,428.0 112,428.0 41.6 112,450.6 19.0 19.0
2481 Materiales Complementarios 1255 1255 56.4 1315 50.4 50.1 3
2482 Material de Sefializacion 163.2 163.2 1,884.1 176.7 1870.6 1,840.3 303
2483 Arboles y Plantas de Omnato 127.2 1272 35 127.4 33 33
2491 Materiales de Construccion 87,771.2 87,771.2 53,981.5 41,742.0 100,010.7 100,010.7
2492 Estructuras y Manufacturas para Todo Tipo de Construccion 116.8 116.8 1,062.8 128.4 1,051.2 851.0 200.2
2511 Sustancias Quimicas 2 2
2521 Plaguicidas, Abonos y Fertilizantes 230.1 230.1 230.1
2531 Medi y Productos F: uti 22,1237 22,1237 583.6 5,326.2 17,3811 486.6 16,894.5
2541 iales, A ios y Suministros Médicos 106.0 106.0 1122 200.6 17.6 11.0 6.6
2561 Fibras Sintéticas, Hules, Plasticos y Derivados 53.7 2.2 515 515
2611 Combustibles. Lubricantes y Aditivos 25,345.6 25,405.6 8,290.3 17,1153 15,969.6 1,145.7
2711 Vestuario y Uniformes 6,703.5 6,703.5 2.0 6,245.2 460.3 460.3
2721 Prendas de Seguridad y Proteccion Personal 266.1 266.1 27.0 290.5 26 26
2731 Articulos Deportivos 5,564.2 5,564.2 21,164.7 3,539.9 23,189.0 23,186.9 21
2741 Productos Textiles 29.1 29.1 29.1
2751 Blancos y Otros Productos Textiles 4,096.8 4,096.8 4,096.8
2831 Prendas de Proteccion 219 219 21.9
2911 Refacciones, Accesorios y Herramientas 1,453.4 1,453.4 228.7 1,4238 258.3 1438 1145
2921 Refacciones y Accesorios Menores de Edificios 197.8 197.8 3.9 198.3 3.4 3.4
2931 Refacciones y Accesorios menores del Mobiliario y Equipo de Administraci 98.1 98.1 348 98.1 34.8 34.8
2941 Refacciones y Accesorios para Equipo de Cémputo 12,280.3 12,280.3 156.3 11,389.0 1,047.6 994.8 52.8
2061 Refacciones y Accesorios Menores para Equipo de Transporte 16.6 16.6 726.0 95.8 646.8 646.8
2971 Articulos para la Extincién de Incendios 580.0 90.0 490.0 490.0
2981 Refacciones y accesorios menores de maquinaria y otros equipos 6 6
2992 Otros Enseres 45.6 45.4 2 2

SERVICIOS GENERALES 3,056,918.8 3,058,354.0 2,938,075.8 2,185,821.5 3,810,608.3 3,774,808.9 35,799.4
3111 Sewvicio de Energia Eléctrica 230,831.2 232,208.2 1,377.1 110,278.0 123,307.3 121,930.3 1,377.0
3112 Senicio de Energia Eléctrica para alumbrado Pblico 5787.4 5,811.1 845 2,621.6 32740 3,250.3 237
3121 Gas 8423 842.3 1256 299.8 668.1 668.1
3131 Senvicio de Agua 2,393.4 2,408.4 87.2 2,312.3 183.3 168.3 15.0
3141 Servicio de Telefonia Convencional 1,375.7 1,378.7 153.0 542.9 988.8 985.8 3.0
3161 Servicios de Radiolocalizacion y Telecomunicacion 344.1 344.1 59.2 284.9 284.9
3162 semvicios de Conduccion de Sefiales Analdgicas y Digitales 34,566.8 34,566.8 848.6 1,447.4 33,968.0 33,968.0
3171 Sevicios de Acceso a Intemet 8,785.1 8,785.1 12,121.9 392.7 20,514.3 20,514.3
3181 Servicio Postal y Telegrafico 46.1 46.1 11.5 56.9 7 7
3221 Amendamiento de Edificios y Locales 105,183.3 105,183.3 1,732.8 25,373.2 81,542.9 80,944.1 598.8
3231 arrendamiento de Equipo y Bienes Informaticos 68,252.4 68,252.4 6,338.8 3,684.8 70,906.4 69,802.9 1,103.5
3251 Arendamiento de Vehiculos 138,966.1 138,966.1 8,615.0 49,247.8 98,333.3 98,333.3
3271 iento de Activos Intangi 2,001.7 2,001.7 1,207.9 2,001.7 1,207.9 1,101.3 106.6
3311 Asesorias Asociadas a Convenios o Acuerdos 2,189.0 2,189.0 33,184.9 2,891.2 32482.7 32,482.6 1
3321 Senicios Estadisticos y Geograficos 2,620.7 2,620.7 2,610.6 10.1
3331 Senicios Informaticos 7,320.9 7,320.9 678.1 2,979.6 5,019.4 5,019.4
3341 Capacitacion 15,347.9 15,347.9 18,465.3 9,565.2 24,248.0 21,2017 3,046.3
3361 Sevicios de Apoyo Administrativo y Fotocopiado 8,228.8 8,228.8 142.0 6,490.4 1,880.4 1,880.4
3362 In-!pr.esiones dg pogumen!os Oficiales Fara Ia.Presrat.:ién de Servicios 1,045.8 1,045.8 635.0 1,056.9 623.9 603.6 20.3

Pablicos, Identificacion, Formatos Administrativos y Fiscal
3363 Servicios de Impresién de Documentos Oficiales 2,300.1 2,300.1 250.3 2,041.5 508.9 491.2 17.7
3381 Senvicios de Vigilancia 38,2785 38,2785 5,340.7 4,473.6 39,145.6 38,905.8 2398
3391 Senicios Profesionales 6,798.0 6,798.0 16,391.7 8,092.5 15,007.2 14,457.4 639.8
3411 Senvicios Bancarios y Financieros 1,498.4 1,498.4 160.4 1,385.7 2731 273.1
3451 Segurosy Fianzas 24,905.7 24,905.7 750.8 24,554.5 1102.0 1,102.0
3471 Fletes y Maniobras 37,056.3 37,056.3 10,000.0 9,565.0 37,4913 37,491.3
3511 Reparacién y Mantenimiento de Inmuebles 1,075,143.8 1,075,143.8 1,823,968.2 893,181.9 2,005,930.1 2,002,978.3 2,951.8
3512 Adaptacion de Locales, Almacenes, Bodegas y Edificios 1,380.5 1,380.5 1,380.5 1,380.5
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PRESUPUESTO 202 2
CAPITULO Y OBJETO DEL GASTO ASIGNACIONES ~ REDUCCIONES TOTAL
AUTORIZADO ASIGNADO Y/0 Y/O AUTORIZADO EJERCIDO VARIACION
AMPLIACIONES  DISMINUCIONES
3521 Reparacion, Mantenimiento e Instalacién de Mobiliario y Equipo de Oficina 418.7 418.7 5.0 420.0 37 3.7
3531 Reparacion, Instalacion y Mantenimiento de Bienes Informaticos Microfilmé 8,905.4 8,905.4 105.0 1,894.2 7116.2 7,113.2 3.0
3551 Reparacion y Mantenimiento de Vehiculos Terrestres, Aéreos y Lacustres 79,350.9 79,350.9 76,132.6 3,218.3 2,849.1 369.2
3571 Reparacion, Instalacion y Mantenimiento de Maquinaria, Equipo Instrumen 2,405.4 2,405.4 1,670.0 1,071.5 3,003.9 3,003.9
3581 Servicios de Lavanderia, Limpieza e Higiene 9,485.4 9,501.9 9,645.4 3,115.4 16,031.9 16,0155 16.4
3591 Senvicios de Fumigacion 619.7 619.7 640.0 3119 947.8 947.8
3611 Gastos de Publicidad y Propaganda 48,343.7 48,343.7 250,410.0 26,437.7 272,316.0 250,386.5 21,929.5
3612 Publicaciones Oficiales y de Informacion en General para Difusion 4,183.6 4,183.6 1,549.8 4,285.1 1,448.3 1,269.6 178.7
3641 Servicios de Fotografia 8.4 8.4 8.4
3711 Transportacion Aérea 975.8 975.8 66.0 998.2 436 235 201
3721 Gastos de Traslado por Via Terestre 47,972.2 47,972.2 7,661.2 42,4772 13,156.2 12,6458 5104
3751 Gastos de alimentacion en Teritorio Nacional 2,468.2 2,468.2 235 1,432.8 1,058.9 15.1 1,0438
3752 Gastos de Hospedaje en Territorio Nacional 364.0 364.0 383 3735 288 23.8 5.0
3761 Gastos de alimentacion en el Extranjero 167.0 167.0 167.0
3762 Gastos de Hospedaje en el Extranjero 176.0 176.0 176.0
3781 Servicios Integrales de Traslado y Viaticos 54.1 54.1 54.1
3791 Otros Servicios de Traslado y Hospedaje 282.0 282.0 282.0
3821 Gastos de Ceremonias Oficiales y de Orden Social 1,4335 1,433.5 811.8 1,824.3 421.0 421.0
3831 Congresos y Convenciones 36,619.5 36,619.5 6,661.2 37,777.0 5503.7 5,320.1 183.6
3851 Gastos de Representacion 5,941.0 5,941.0
3911 Sewicios Funerarios y de Cementerios 7,632.4 7,632.4 8,500.0 2,579.8 13,552.6 13,552.6
3922 Otros Impuestos y Derechos 16,809.5 16,809.5 11715 16,171.8 1,809.2 1,809.2
3941 Sentencias y Resoluciones Judiciales 5,810.8 5,810.8 14,378.6 16.1 20,1733 20,173.3
3951 Penas, Multas, Accesorios y Actualizaciones 51.7 51.7 51.7
3982 Impuesto sobre Erogaciones por Remuneraciones al Trabajo Personal 806,666.0 806,666.0 59,405.3 18,929.8 847,1415 847,140.5 10
3991 Cuotas y Suscripciones 17.8 17.8 17.8
3992 Gastos de Senicios Menores 4,737.8 4,737.8 2,060.2 6,148.3 649.7 645.0 47
3996 Subcontratacion de Servicios con Terceros 150,000.0 150,000.0 622,040.0 772,040.0
IRANSFERENUIASASIGNACGIUNES, SUBSIUIUS Y UIKAS 777,801.1 777,801 239,106.4 419,212.2 597,695.3 595,468.6 2,226.7
4411 Cooperaciones y Ayudas 664,650.2 664,650.2 180,462.2 348,990.1 496,122.3 494,559.1 1,563.2
4413 Gastos Relacionados con Actividades Culturales, Deportivas y de Ayuda E 90,770.1 90,770.1 9,233.0 60,801.7 39,2014 39,201.4
4414 Gastos por Servicios de Traslado de Personas 1,382.5 1,382.5 1,382.5
4421 Becas 6,444.6 6,444.6 1,360.0 7437 7,060.9 7,060.9
4431 Instituciones Educativas 13,1917 13,191.7 47,296.6 6,647.5 53,840.8 53,177.3 663.5
4432 Premios, Recompensas y Pension Recreativa Estudiantil 1,362.0 1,362.0 754.6 646.7 1,469.9 1,469.9
BIENES MUEBLES, INMUEBLES E INTANGIBLES 122,353.9 56.4 122,297.5 120,780.7 15168
5111 Mueblesy Enseres 6,953.5 6,953.5 6,859.9 93.6
5121 Muebles, Excepto de Oficina y Estanteria 231.3 2313 231.3
5131 Instrumentos de Mdsica 21.9 21.9 219
5151 Bienes Informaticos 5972.6 5.972.6 5,693.0 279.6
5191 Otros Bienes Muebles 551.2 551.2 530.3 209
5192 Otros Equipos Eléctricos y Electrénicos de Oficina 1,570.6 1,570.6 1,557.4 13.2
5211 Equipos y Aparatos Audiovisuales 325.1 325.1 216.8 108.3
5221 Equipo Deportivo 20.0 20.0 20.0
5231 Equipo de Foto, Cine y Grabacion 24.6 24.6 24.6
5291 Otro Equipo Educacional y Recreativo 1,842.5 18425 1,637.7 2048
5311 Equipo Médico y de Laboratorio 263 11.4 14.9 14.9
5321 Instrumental Médico y de Laboratorio 138 13.8 138
5411 Vehiculos y Equipo de Transporte Terrestre 764.2 764.2 764.2
5511 Maquinaria y Equipo de Seguridad Publica 45.0 45.0
5611 Maquinaria y Equipo Agropecuario 13.4 134 13.4
5621 Maquinaria y Equipo Industrial 46.1 46.1 46.1
5651 Equipo y Aparatos para Comunicacion, Telecomunicacion y Radio Trans 50.5 505 50.5
5661 Equipos de Generacion Eléctrica, Aparatos y Accesorios Eléctricos 80.1 80.1 80.1
5671 Herramientas, Maquina Herramienta y Equipo 591.9 591.9 591.9
5691 tal y Aparatos Esp y de Presicién 22 22 22
5692 Maquinaria y Equipo diverso 18 18 1.8
5891 Otros bienes inmuebles 102,429.6 102,429.6 102,429.6
5911 Software 775.7 7757 763.5 122
INVERSION PUBLICA 3,200.0 32000 3,194.8 52
6221 Edificacion no Habitacional 3,200.0 3,200.0 3194.8 52
DEUDA PUBLICA 421,689.3 421,689.3 297,442.6 124,246.7
9911 Por el Ejercicio Inmediato Anterior 339,607.1 339,697.1 297,442.6 42,254.5
9912 Por Ejercicios Anteriores 81,992.2 81,992.2 81,992.2
TOTAL 37,688,345.6 41,290,102.0 9,397,750.6 7,036,957.7 43,650,894.9 39,865,633.0 3,785,261.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Gasto por Categorfa Programatica
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Egresos

iaci Subejercicio
:\Rr:z:la(:{onesl Modificado Devengado Pagado

1 2 3= +2) 4 5 6=(3 - 4)

Concepto Ap

Programas 41,290,102.0 1,939,103.6 43,229,205.6 39,568,190.4 39,542,231.6 3,661,015.2

Subsidios: Sector Social y Privado o Entidades Federativas y Municipios - - - - - -

Sujetos a Reglas de Operacion - -

Otros Subsidios - -

Desemperio de las Funciones 41,290,102.0 1,939,103.6 43,229,205.6 39,568,190.4 39,542,231.6 3,661,015.2

Prestacion de Servicios Publicos 41,290,102.0 1,939,103.6 43,229,205.6 39,568,190.4 39,542,231.6 3,661,015.2
Provisién de Bienes Publicos - -
Planeacion, Seguimiento y Evaluacién de Polticas Publicas - -
Promociony Fomento - -
Regulacién y Supervision - -
Funciones de las Fuerzas Armadas (Unicamente Gobierno Federal) - -
Especificos - -

Proyectos de Inversion - N

Administrativos y de Apoyo - - - - - -

Apoyo al Proceso Presupuestario y para Mejorar la Eficiencia Institucional - -
Apoyo a la Funcién Publica y al Mejoramiento de la Gestion - -

Operaciones Ajenas - -

Compromisos - - - - - -

Obligaciones de Cumplimiento de Resolucién Jurisdiccional - -

Desastres Naturales - -

Obligaciones - - - - - -

Pensiones y Jubilaciones - -
Aportaciones a la Seguridad Social - -
Aportaciones a Fondos de Estabilizacién - -

Aportaciones a Fondos de Inversion y Reestructura de Pensiones - -

Pi de Gasto Fi izado i Federal) - - - - - -

Gasto Federalizado - -

Costo Financiero, Deuda o Apoyos a Deudores y Ahorradores de la Banca - -

Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteri 421,689.3 421,689.3 297,442.6 297,442.6 124,246.7

Total del Gasto 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
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El Plan de Desarrollo del Estado de México 2017-2023, es un instrumento prospectivo con una vision hacia
2030. En él se concentran las bases para la elaboracién de los programas sectoriales, especiales y regionales
que delinearan de manera mas puntual y detallada los pasos para el cumplimiento de los objetivos establecidos,
asi como los planes especificos de inversién que permitiran realizar la proyeccion de los recursos financieros.
Este esfuerzo colectivo plasma los retos y desafios de la agenda gubernamental con un profundo sentido de
responsabilidad y con el compromiso de lograr un desarrollo democratico.

SOCIAL

Programas de nueva generacién para disminuir la desigualdad. El Gobierno del Estado de México considera
prioritario desarrollar y conservar familias fuertes, promover el empleo y proteger el ingreso, particularmente el de
las mujeres. En correspondencia con la Agenda 2030, el logro de estos propositos influira directa e
indirectamente el cumplimiento de las metas globales que contribuiran a disminuir la pobreza y el hambre;
procuraran el acceso a una vivienda y a servicios basicos adecuados; reduciran las desigualdades y la
discriminacién; promoveran una educacién inclusiva, equitativa y de calidad, asi como una vida sana y en
general el bienestar. Diagndstico: Pobreza y Hambre en el Estado de México.

ECONOMICO

Impulso a las vocaciones regionales para crear empleo. Una de las prioridades del Gobierno del Estado de
México es acelerar la transformacién econdémica para consolidar la productividad y competitividad, propiciando
condiciones que generen un desarrollo que permita transitar de una economia tradicional a una del
conocimiento, mejorar la conectividad entre regiones y ciudades, para consolidarse como el centro logistico del
pais. La industria moderna debe contribuir a la creacion de empleos dignos y bien remunerados, bajo una visién
integral que ayude a preservar el medio ambiente. Diagndstico: Trabajo digno y crecimiento econémico.

GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

El reto de los gobiernos actuales versa sobre la eficacia en solucionar los problemas endémicos que aquejan a
las sociedades modernas y uno de los mayores retos es hacerlo con apego al Estado de Derecho, ya que éste
aporta las normas y los valores fundamentales que rigen la convivencia social, asi como los derechos vy
obligaciones de los actores sociales y politicos.

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
EGRESOS POR PILAR Y/O EJE TRANSVERSAL
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2022 VARIACION
ASIGNACIONES REDUCCIONES TOTAL
PILAR Y/O EJE TRANSVERSAL  AUTORIZADO ASIGNADO Y/0 Y/0 AUTORIZADO EJERCIDO IMPORTE %
AMPLIACIONES DISMINUCIONES
Pilar Social 37,536,296.6 41,134,084.0 8,864,427.0 6,823,628.5 43,174,882.5 39,517,845.3 3,657,037.2 8.5
Desarrollo Econémico 10,961.4 11,814.0 4105 1,704.6 10,519.9 9,665.7 854.2 8.1
Gobierno Capaz y Responsable 141,087.6 144,204.0 532,913.1 211,624.6 465,492.5 338,122.0 127,370.5 274
TOTAL 37,688,345.6 41,290,102.0 9,397,750.6 7,036,957.7 43,650,894.9 39,865,633.0 3,785,261.9 8.7
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SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

En esta finalidad se avanzari en la provision de servicios a la poblacion en materia de Proteccién Social,
Educacion, Salud, Vivienda y Servicios a la Comunidad, con lo que se apoyara fundamentalmente la
consecucién de las Metas Nacionales México Incluyente y México con Educacion de Calidad.

El programa que desarrolld los Servicios Educativos Integrados al Estado de México buscd cumplir los
siguientes objetivos:

- Ampliar la cobertura de los servicios educativos, especialmente en los niveles medio superior y superior bajo
criterios de flexibilidad y pertinencia.

- Fortalecer la vinculacion entre la educacion media superior y superior en sus diversas modalidades, con las
necesidades sociales y del aparato productivo de la Entidad.
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
EGRESOS POR PROGRAMA
(Miles de Pesos)
PRESUPUESTO 2 0 2 2
PROGRAMA AUTORIZADO ASIGNADO ASIGNAICIONES REDUCICIONES TOTAL I VARIACION
Y/o Y/o
AMPLIACIONES _ DISMINUCIONES AUTORIZADO IMPORTE %
Desarrollo de la Funcién Pblica y Etica en el Servicio Ptblico 31,2103 33,541.2 15,8315 17,8334 31,539.3 29,202.2 2,337.1 74
Sisitema de Anticorrupcion del Estado de México y Municipios 15,482.1 16,267.6 997.1 5,000.8 12,263.9 11,477.2 786.7 6.4
Comunicacién Publica y Fortalecimiento Educativo 94,395.2 94,395.2 94,395.2 188,790.4
Coordinacion para el Desarrollo Regional 224,607.5 237,128.3 77,4617 102,921.9 211,668.1 199,137.4 12,530.7 5.9
Educacién Bésica 31,122,961.0 34,314,991.6 6,587,343.3 4,478,512.8 36,423,822.1 33,226,753.6 3,197,068.5 8.8
Educaciéon Media Superior 76,198.6 78,956.3 14,305.0 23,8045 69,456.8 56,323.1 13,1337 189
Educacién Superior 518,917.5 564,721.1 234,176.9 207,522.3 591,375.7 542,042.0 49,333.7 8.3
Educacién para Adultos 97,007.6 107,626.7 24,8448 22,927.0 109,544.5 98,923.4 10,621.1 9.7
Gestion de las Pdliticas Educativas 2,867,616.5 2,924,548.1 1,545,760.2 1,704,379.9 2,765,928.4 2,670,556.2 95,372.2 34
Modernizacion de la Educacion 2,628,987.9 2,906,111.9 380,535.1 283,560.1 3,003,086.9 2,724,109.6 278,977.3 9.3
Investigacion Cientifica 10,961.4 11,814.0 4105 1,704.6 10,519.9 9,665.7 854.2 8.1
Previsiones para el Pago de Adeudos de Ejecicios Fiscales 421,689.3 421,689.3 297,442.6 124,246.7 295
Anteriores
TOTAL 37,688,345.6 41,290,102.0 9,397,750.6 7,036,957.7 43,650,894.9 39,865,633.0 3,785,261.9 8.7
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AVANCE OPERATIVO-PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL

GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE

GOBIERNO

COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO

01 03 04 01 DESARROLLO DE LA FUNCION PUBLICA Y ETICA EN EL SERVICIO PUBLICO

01 03 04 01 01 01 FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA GESTION PUBLICA

Atender Acciones Derivadas de la Fiscalizacién Realizada por Entes Fiscalizadores Externos. Para el afio
fiscal 2022, el Organo Interno de Control program0 la realizacién de 4 acciones fiscalizadoras, con el propésito
de verificar tanto el correcto cumplimiento de las normatividades vigentes, como el cumplimiento de las
obligaciones fiscales del Organismo. Al cierre del afio 2022, se logro llevar a cabo 3 acciones, en las que no se
detectaron observaciones de ningun tipo; lo anterior represent6 un avance del 75 por ciento de cumplimiento en
la meta.

Causas de variacion: La atencion de las acciones derivadas de la fiscalizacion responden a solicitud expresa del
Organismo, por lo que resulta una variable no controlable.

Participacién del Organo Interno de Control en Reuniones que por Mandato Legal o Disposicién
Administrativa asi lo Requiera. El objetivo de esta meta es asistir a los diferentes Organos Colegiados y
Comités en los que el Organo Interno de Control es participe, para ello se implementé como estrategia, realizar
una calendarizacion eficiente de las diferentes participaciones, asistiendo en este afio fiscal 2022 a 75
reuniones, las cuales fueron: 13 Comités de Adquisiciones de Bienes y Servicios, 19 Transparencias, 1
Programa de la Calidad Escolar, 4 Comités Internos de Mejora Regulatoria, 2 Consejos Directivos, 4 Comités de
Control y Desempefio Institucional, 1 Grupo Interdisciplinario, 1 Sistema Institucional de Archivos, 3 Comités de
Arrendamientos y Adquisiciones de Inmuebles, Enajenaciones, 1 Comité de Etica, 5 Sesiones de
Organos de Gobierno y 21 Otros Organos Colegiados, cumpliendo asi con el 100 por ciento del cumplimiento
de la meta.

Participar en Testificaciones, con el Propdsito de Asegurarse que los Actos Administrativos se Realicen
Conforme a la Normatividad Vigente. Para dar cumplimiento a los requerimientos del Organismo en la
testificacion de los actos, procedimientos y sucesos que requieran la presencia del Organo Interno de Control,
se implementaron estrategias, a fin de vigilar el apego a la normatividad, coadyuvando a la transparencia en los
mismos; para ello se particip6 en 21 testificaciones de Entregas-Recepcion de diferentes Areas Administrativas
de SEIEM; avanzando en un 91.3 por ciento del cumplimiento de lo programado para esta meta, que fue realizar
23 testificaciones.

Realizar Acciones de Acompafiamiento en la Atencién de Auditorias Practicadas por los Entes
Fiscalizadores Externos. En el periodo del afio fiscal del 2022, se concluyeron 3 acompafiamientos en la
atencién de Auditorias practicadas por los Entes Fiscalizadores Externos, en las que no se detectaron
observaciones de ningun tipo. Se programaron para esta meta 4 acciones, por lo que el cumplimiento
comprometido fue solo del 75 por ciento de lo programado.

Causas de variacion: El acompafiamiento en la atencién de auditorias practicadas por los Entes Fiscalizadores
Externos responde a solicitud expresa del Organismo, por lo que no es posible establecer medidas correctivas,
en virtud de corresponder a una variable no controlable.

Realizar Actividades de Seguimiento en la Atencién a Observaciones y Acciones de Mejora Determinadas
con Motivo de los Actos de Fiscalizacion Realizados por la Direccion General u Organo Interno de
Control. Para el afio fiscal que se reporta, se concluyeron 82 acciones, realizadas por el Organo Interno de
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Control, en las que no se detectaron observaciones de ningun tipo; se calendariz6 y programé el mismo nimero
de acciones para esta meta, por lo que se tiene un 100 por ciento de logro en la misma.

Realizar Auditorias, con el Propdésito de Verificar el Cumplimiento del Marco Normativo que Regula el
Funcionamiento de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal y los Ayuntamientos.
Se llevaron a cabo 96 auditorias a diversas areas administrativas del Organismo, las cuales fueron concluidas en
su totalidad, a través de estas se detectaron 121 observaciones de Control Interno e Implementacion de
Acciones de Mejora. Al finalizar el ejercicio fiscal 2022, se obtuvo un cumplimiento en la meta del 100 por ciento
de lo programado.

Realizar Evaluaciones para Determinar el Grado de Eficacia y Eficiencia en los Procesos, asi como en el
Desempefio Institucional de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal. El Organo
Interno de Control coadyuva al Organismo con acciones de control y evaluaciéon que contribuyan al manejo
eficiente de los recursos publicos, con el fin de detectar con mayor eficacia las posibles deficiencias en los
procesos de las funciones de los servidores, para tal efecto, se realiz6 una Evaluacion al Desempefio
Institucional, no encontrandose observaciones; con lo que se cumplié con lo comprometido para esta meta al
100 por ciento.

Realizar Inspecciones a Rubros Especificos en las Dependencias, Organismos Auxiliares del Ejecutivo
Estatal y en su caso Ayuntamientos, con el Propésito de Constatar el Cumplimiento del Marco Normativo
que lo Regula. Impulsar la actualizacién de los manuales de la normatividad interna, vigilar el cumplimiento de
normas que regulan el actuar en las areas operativas, asi como vigilar la correcta aplicacion de los recursos
humanos y materiales, son algunas de las lineas de accién que el Organo Interno de Control ejecuto;
para finales del afio fiscal 2022, se concluyeron 84 inspecciones, en las que se detectaron 41 observaciones
de Control Interno e Implementacion de Acciones de Mejora, cumpliendo asi con lo programado
al 100 por ciento.

01 03 04 02 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y MUNICIPIOS

01 03 04 02 01 01 PREVENCION, DETECCION, DISUACION, SANCION Y COMBATE A LA
CORRUPCION

Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa. Se turnaron 20 expedientes con Informe de
Presunta Responsabilidad Administrativa por supuestas faltas administrativas cometidas por servidores publicos
adscritos a Servicios Educativos Integrados al Estado de México (SEIEM). El Organo Interno de Control,
programd para el ejercicio 2022 la atencion de 30 informes, por lo que se refleja un cumplimiento del 66.7 por
ciento de la meta.

Causas de variacién: La meta no se logré alcanzar, debido a que las denuncias que se interponen en contra de
servidores publicos estén en funcion del nUmero de denuncias presentadas.

01 03 04 02 02 01 RESPONSABILDADES ADMINISTRATIVAS

Acuerdo de Abstencion de Inicio de Procedimiento de Responsabilidad Administrativa. De los Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa, se determiné la abstencion de inicio de procedimiento en 1 mil 584
acuerdos, cumpliendo la meta al 100 por ciento de lo programado.

Acuerdo de Admisién o Devolucién del Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa. Se recibieron
los Informes de Presunta Responsabilidad Administrativa turnados por el Area de Quejas, se analizaron y se
determind su admisién por reunir los requisitos establecidos en la “Ley de Responsabilidades Administrativas del
Estado de México y Municipios”. El Organo Interno de Control programé llevar a cabo 180 acuerdos de
admision, al término del ejercicio fiscal 2022 se realizaron 196, lo que refleja un cumplimiento del 108.9 por
ciento de la meta.
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Realizar Audiencias del Procedimiento de Responsabilidad Administrativa. Se recibieron los Informes de
Presunta Responsabilidad Administrativa turnados por el Area de Quejas, se analizaron y se determiné su
admisién por reunir los requisitos establecidos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de
México y Municipios. La meta comprometida para el ejercicio 2022 fue la realizacion de 101 audiencias, de las
cuales solo se logro realizar 78, lo que representa el 77.2 por ciento de cumplimiento en la meta.

Causas de la variacion: La meta programada no fue alcanzada, debido a que los Procedimientos de
Responsabilidad Administrativa dependen de factores internos por motivo del nimero de Informes de Presunta
Responsabilidad Administrativa que remite el Area de Quejas, y externos como es el caso de la complejidad de
llevar a cabo la localizacién de los servidores publicos.

Resolver Procedimientos Administrativos. Se emitid la resolucion al procedimiento de responsabilidad
administrativa en los términos previstos en la Ley de Responsabilidades Administrativas del Estado de México y
Municipios. Para el ejercicio 2022, se programaron 224 resoluciones de las cuales se llevaron a cabo 160, lo
que representd un avance en la meta del 71.4 por ciento.

Substanciar el Procedimiento Administrativo en Faltas no Graves. Se encuentran substanciandose | mil 470
Procedimientos de Responsabilidad Administrativa. De las 101 audiencias que el Organo Interno de Control
programé para este afio 2022, se llevaron a cabo 78 por lo que la meta llegé al 77.2 por ciento al final del
ejercicio.

Causas de la variacién: No se alcanzé la meta programada, debido a que los procedimientos de responsabilidad
administrativa dependen de factores internos, obedeciendo al nimero de informes que remite el Area de Quejas,
en su calidad de Autoridad Investigadora.

01 03 04 02 02 03 LO CONTENCIOSO E INCONFORMIDADES

Interponer Recursos de Revision y Apelacion en Contra de Sentencias Desfavorables a la Secretaria de la
Contraloria. Se interpuso un recurso de revision ante el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de
México. Para esta meta se programaron 5 recursos, de los cuales solo se llevaron a cabo 2, lo que representa
un avance del 40 por ciento de la meta programada.

Causas de la variacion: No se logré alcanzar la meta anual, debido a que la misma esta en funcién de que el
servidor publico sancionado interponga el recurso y/o la apelacion de su sentencia ante este Organo Interno de
Control y/o el Tribunal de Justicia Administrativa del Estado de México.

01 03 04 02 02 04 INVESTIGACION Y SANCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS

Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados. Se recibieron un total de 298 Denuncias en contra
de 401 servidores publicos adscritos a los Servicios Educativos Integrados al Estado de México. Se concluyeron
un total de 309 expedientes. Se informd que se presenta una variacion entre el niUmero de servidores publicos
involucrados y los acuerdos emitidos, en virtud de que en algunos expedientes se presentan denuncias en
contra de mas de un servidor publico. La meta para el ejercicio fiscal 2022 se program6 para atender 1 mil
denuncias, de las cuales se logr6 dar atencion a 309, lo que representé un cumplimiento en la meta del 30.9 por
ciento.

Causas de la variacion: No se logré la meta programada, debido a que las denuncias que se interponen en
contra de servidores publicos estan en funcién del nimero de las denuncias que se presentan.

Atender las Sugerencias Presentadas por los Interesados. Se programé atender 1 sugerencia presentada
por los interesados, sin embargo, no se registrd ninguna, al cierre del ejercicio fiscal 2022 la meta se encuentra
sin avance.

Causas de la variacién: La meta programada no se cumplid, debido a que las sugerencias estan en funcién del
numero de las sugerencias presentadas por los interesados.
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Atender los Reconocimientos Presentados por los Interesados. Se programé atender 1 reconocimiento
presentado por los interesados, al finalizar el ejercicio 2022, la meta no registré avance.

Causas de la variacion: Debido a que los reconocimientos estan en funcién del nimero de presentados por los
interesados, no se tuvieron reconocimientos recibidos, por lo que no se logré alcanzar la meta.

Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Administrativas, asi como de las Sugerencias y
Reconocimientos Presentados por los Interesados, Relacionadas con la Prestacién del Servicio Publico.
Se recibieron un total de 298 Denuncias; sin embargo, se concluyd un total de 309 expedientes en contra de
374 servidores publicos, correspondientes al presente periodo y a ejercicios anteriores. Se informa que se
presentd una variacion entre el nimero de servidores publicos involucrados y los acuerdos emitidos, esto en
virtud de que en algunos expedientes se presentan denuncias en contra de mas de un servidor puablico. La meta
para el ejercicio fiscal 2022 fue atender 1 mil denuncias, de las cuales se logré dar atenciéon a 309, lo que
represent6 un cumplimiento en la meta del 30.9 por ciento.

Causas de la variacion: La meta programada no se alcanzd, debido a factores internos, ya que las actuaciones
realizadas por esta autoridad investigadora en cada uno de los expedientes dependen de la supuesta falta
administrativa, por lo que es mayor el tiempo de investigacion, y externos ya que esta en funcién del nimero de
denuncias interpuestas por los ciudadanos.

SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

02 02 07 01 COORDINACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL

02 02 07 01 05 03 ADMINISTRACION REGIONAL DE LA EDUCACION

Atender de Manera Expedita las Solicitudes Presentadas por el Personal Docente, de Apoyo y Asistencia
a la Educacién Adscrita al Valle de México. De los 30 mil 332 servicios administrativos programados, se logro
beneficiar con 30 mil 999 hacia el personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la Educacion adscrito al Valle de
México, a través de las Subdirecciones en Ecatepec, Naucalpan y Nezahualcdyotl, con lo cual se logré alcanzar
un cumplimiento en la meta del 102.2 por ciento.

Causas de la variacion: Derivado del proceso de vacunacién contra el COVID-19, se reflejo un incremento
discreto en las solicitudes como resultado de la reapertura de actividades laborales y educativas, de acuerdo
con los "Lineamientos Generales para el Regreso Seguro, Gradual y Ordenado del Personal del Servicio
Publico".

EDUCACION
02 05 01 01 EDUCACION BASICA
02 05 01 01 01 01 EDUCACION INICIAL

Aplicar Instrumentos de Evaluacion para Medir el Desarrollo Infantil de las Nifias y Nifios Atendidos en los
CAl (Centros de Atencidn Infantil). Se realizaron visitas de seguimiento y acompafiamiento a los responsables
de biblioteca escolar y docentes de inglés, para verificar la correcta implementacion del programa, asi como
apoyarlos en su practica docente, con el motivo de dar seguimiento y acompafiamiento a los programas
federales y de apoyo, que impulsan la transformacion de la practica educativa de los agentes educativos. Se
verificd la correcta implementacién del programa de acuerdo con el plan de trabajo anual y sus actividades
mensuales planeadas, asi como el seguimiento a las acciones, mediante el cual se identificaron las areas de
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oportunidad para construir nuevas estrategias y acuerdos que impulsaron la atencion a la diversidad, la no
violencia, y la inclusion entre toda la comunidad escolar. Se hizo entrega de la décima infografia por parte de los
responsables de biblioteca escolar, con el tema "¢ Cuando y cuanto leer con los bebés y nifios pequefios?". Asi
mismo, se realizaron infografias de manera mensual, con diversos temas, para el fortalecimiento de la lectura
desde muy corta edad en los pequefios de los Centros de Atencion Infantil. Se programd proporcionar atencion
a 1 mil 433 nifios, al término del ejercicio fiscal 2022 se registré la atencion de 1 mil 170, lo que representa el
81.6 por ciento de lo comprometido.

Causas de la variacion: Debido a que la planeacién se realiza por ciclo escolar, aln falta considerar la siguiente
parte de éste, asi mismo el nivel educativo recibe nifios de nuevo ingreso durante todo el ciclo, por lo que se
espera se reporten altas en el segundo periodo; aunado a esto, es importante mencionar que la matricula
depende de los hijos que tengan los trabajadores del Organismo.

Brindar en los CAIl (Centros de Atencién Infantil), el Servicio de Educacion Inicial y Preescolar a Hijos de
los Trabajadores de SEIEM, para Promover el Desarrollo de Competencias Bajo los Principios de
Obligatoriedad y Universalidad del Servicio Educativo. Se realizaron tripticos de manera mensual, con
diversos temas para el fortalecimiento de la lectura en los pequefios desde muy corta edad, asi como la
realizacion de una infografia mensual con tema libre para fomentar en los nifios y concientizar a los padres de
familia para desarrollar en sus hijos este habito. Se realiz6 la visita de acompafiamiento y seguimiento en los
Centros de Atencion Infantil, a las acciones realizadas y planeadas de los programas “Escuela Segura”,
“Programa Proteccion Civil” y “Seguridad e Higiene en el Trabajo”. Se realizaron visitas de acompanamiento,
donde se verificd y brindo apoyo para la operatividad de las acciones para la Inclusion y la Equidad Educativa y
el Programa de Cultura Institucional para la Igualdad entre mujeres y hombres, psicologia y control de esfinter.
Se realizé la capacitacién con supervisoras y directoras del nivel para organizar los contenidos a manejar en las
8 sesiones de la fase ordinaria del Consejo Técnico Escolar (CTE) en los Centros de Atencién Infantil, asi como
del Taller Intensivo y Fase intensiva de los CTE. Se dio seguimiento a los contenidos de las Guias de CTE fase
ordinaria para la unificacién de criterios a través de la reflexion sobre la situacién de cada escuela, con el fin de
analizar, compartir puntos de vista, estrategias, materiales y lecturas que ayudaron a la toma de decisiones para
establecer una sola politica del nivel de educacion inicial. La Direccion de Educacion Elemental programo dar
atencion a 1 mil 433 nifios, logrando atender a 1 mil 170 al cierre del ejercicio fiscal 2022, con lo que cumplio la
meta programada en un 81.6 por ciento.

Causas de la variacion: La meta programada no se logré alcanzar, debido a que no existi6 mayor demanda del
servicio por parte de los trabajadores de SEIEM durante el ciclo escolar 2021-2022, siendo una variable no
controlable.

Impulsar Acciones Encaminadas a Vigilar el Desarrollo Infantil Temprano del Educando. Se realizaron
visitas de acompafiamiento, donde se verificd y brindé apoyo para la operatividad de las acciones para la
Inclusiéon y la Equidad Educativa y el Programa de Cultura Institucional para la Igualdad entre mujeres y
hombres, psicologia y control de esfinter. Para el beneficio del programa de inglés se realizé la recepcién y
analisis del informe mensual del Programa Nacional de Inglés y se analizaron los distintos indicadores que fueron
solicitados para poder continuar desarrolando mejores dinamicas y temas para fomentar el desarrollo de la
lengua inglesa en los pequefios de preescolar. Se realizé la entrega de libros para docentes de igualdad de
género, lo que permitira que los agentes educativos protejan los derechos de las mujeres, asi como su acceso a
las oportunidades de desarrollo en condiciones de igualdad. La programacion de la meta para el ejercicio fiscal
2022, fue la realizaciéon de 5 acciones, las cuales se llevaron a cabo en su totalidad, cumpliendo la meta al 100
por ciento.

Orientar a Padres de Familia y Cuidadores en Poblaciones con Altos indices de Marginalidad sobre el
Cuidado de los Nifios. El servicio de educacion inicial no escolarizada de SEIEM, tiene por objeto la reflexion
sobre las practicas de crianza con el fin de incidir favorablemente en el desarrollo infantil, en el cuidado y
atencion de los nifios, nifias y bebes de 0 a 3 afios, en el cual, los padres de familia y cuidadores tienen un
papel determinante en su desarrollo, para un cuidado de intervencién oportuna. Se abordaron los temas sobre
las practicas de sostenimiento afectivo: Autonomia y transicion, el suefio, alimentacion y control de esfinteres.
Asi mismo, se analizé la reflexion de las practicas de crianza que ejercen los padres y cuidadores con los bebés,
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nifias y nifios en su cuidado, estas sesiones van relacionadas con la accién pedagdégica con la que se trabaj6 en
los aprendizajes claves. El proceso de reflexion se conforma de tres etapas relacionadas entre si: “conociendo
mis practicas de crianza”, “ejerciendo crianza informada” y “enriqueciendo mis practicas de crianza”. Al finalizar
las sesiones de reflexion, como parte de la metodologia de sesiones: “Camino del aprendizaje”, los padres,
madres y cuidadores eligieron un compromiso para mejorar su crianza. La programacion para esta meta fue
proporcionar orientacion a 43 mil 513 personas, al cierre del ejercicio se logré atender a 13 mil 443, con lo cual
la meta se cumple en un 30.9 por ciento.

Causas de la variacion: Debido a la separacion administrativa que se dio entre CONAFE y SEIEM, la capacidad
de atencion del organismo se vio sumamente afectada, dado que CONAFE retiro el recurso econémico con el
cual se otorgaba la gratificacion a las figuras educativas, entre ellas las promotoras educativas. Pasando de 1
mil 805 promotoras el ciclo anterior, a tener en el presente ciclo 2022-2023 a 1 mil 3 figuras. Es importante
resaltar que esta cantidad se ha logrado poco a poco todo con base a los ajustes presupuestales otorgados al
Departamento de Educacion Inicial no Escolarizado.

02 05 01 01 01 02 EDUCACION PREESCOLAR

Atender a la Poblacién de 3 a 5 afios que Demanda Educacién Preescolar General. Algunos de los campos
formativos en los que se lograron avances importantes de aprendizaje fue en el de “Lenguaje y comunicacion”,
en el cual se observo que mejoraron su capacidad de escuchar, concentrar su atencién, expresar con seguridad
lo que comprenden y recuerdan, asociaron algunos objetos ilustrados (‘cuento”) con su vida cotidiana,
construyeron oraciones completas y coherentes sobre el tema del cuento, y cuestionaron situaciones ahi
mencionadas. Igualmente mostraron interés por la cultura escrita, y saben de los usos que puede tener en su
vida diaria. Los alumnos desarrollaron la habilidad de trabajar de manera transversal lenguaje oral y escrito, asi
como los aspectos socioemocionales y educacién fisica en actividades como el teatro. De esta manera l0s
docentes identificaron estas emociones ante el regreso presencial a la escuela, los efectos postpandemia en su
conducta, y los avances o retrocesos resultantes de la educacion a distancia, lo cual sirvid de base para que los
maestros elaboraran su diagnéstico de inicio de ciclo escolar, y con ello su plan de trabajo para atender sus
aprendizajes. La meta fue atender a 168 mil 414 alumnos, al finalizar el ciclo se logré un cumplimiento del 96.7
por ciento, al dar servicio a 162 mil 836.

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Educacion Preescolar a Fin de Mejorar
su Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se llevaron a cabo 444 acciones de preservacion y
80 acciones de mantenimiento preventivo, con lo que se beneficid6 a 30 mil 984 alumnos. La Direccién de
Instalaciones Educativas programa la atencién de 260 escuelas, de las cuales se logré atender a 250 al finalizar
el ejercicio 2022, lo que representd un cumplimiento en la meta del 96.2 por ciento.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Preescolar, para Brindar un Mejor
Servicio. Se realiz6 la entrega de 945 productos, para beneficio de 2 mil 929 alumnos. La Direccién de
Instalaciones Educativas programé la atencion de 330 escuelas, de las cuales se logré atender a 31, lo que
representa el 9.4 por ciento de cumplimiento en la meta.

Causas de la variacion: No se alcanzo la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

02 05 01 01 01 03 EDUCACION PRIMARIA

Asegurar que las Nifias y Nifios Concluyan la Educacion Primaria General con Excelencia para la
Continuidad de su Trayecto Formativo. Se entregaron bibliotecas escolares y material educativo en centros
escolares, con el fin de proveer a los alumnos de las herramientas indispensables para alcanzar la excelencia en
la educacion de la poblacion infantil. Se envid a los sectores educativos la convocatoria del programa en linea
denominado “Sistema Anticipado de Inscripcidn y Distribucion”, para su aplicativo en el proximo ciclo escolar,
con la finalidad de dar a conocer a los padres de familia y tutores las fechas de preinscripcién a los aspirantes a
ingreso a primer afio de primaria y liga de acceso para consulta, enviandose a los sectores educativos via correo
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electrénico. Los directores escolares efectuaron la captura de calificaciones, boletas y certificados de los
alumnos en los grados educativos correspondientes, en la plataforma del Sistema Integral de Control Escolar,
para su entrega a los padres de familia y para el libre transito educativo de alumnos entre escuelas y
subsistemas. Se llevé a cabo la entrega de mochilas y Utiles escolares, con el objetivo de dotar a 51 escuelas
oficiales con apoyos para la economia de las familias correspondiente al ciclo escolar 2022-2023. Al cierre del
gjercicio fiscal 2022, se logré dar atencion a 116 mil 57 alumnos, de los 122 mil 652 que se tenian
programados, por lo que se cumpli6 la meta en un 94.6 por ciento.

Atender a la Poblaciébn que Demanda Educacién Primaria General, Pertinente a las Necesidades de la
Sociedad Actual y a los Distintos Ambientes de Aprendizaje, con el Fin de Coadyuvar en la Formacién
Integral de los Alumnos para Transformar su Entorno Social. Se entregaron bibliotecas escolares, con la
finalidad de dotar de material educativo a las escuelas primarias para enriquecer sus bibliotecas, proveyéndolos
de las herramientas indispensables para alcanzar la excelencia en la educacién. Se realizaron visitas de
observacion al desarrollo de las ceremonias civicas de Honores a la Bandera, con el objetivo de ver como se
retomaron las actividades de la nueva normalidad, después de pandemia. Se llevé a cabo la entrega de
paquetes de materiales de oficina a las 8 escuelas ganadoras del Concurso de la Olimpiada del Conocimiento
Infantil 2022 y la transferencia de 6 laptops a escuelas oficiales. Con el propésito de promover ambientes
armonicos y libres de violencia en todos los centros de trabajo, se llevé a cabo la participacién a las platicas
para docentes, personal administrativo, alumnos y padres de familia; “Autocestima y bienestar’, “Derechos
humanos de las personas con discapacidad”, “Trato digno y adecuado para las personas con discapacidad”,
“Violencia hacia las personas adultas mayores”, “Debate Igualdad y no discriminacion”, “Mujeres en la historia” y
“Proteccion y defensa de los Derechos Humanos del personal docente y administrativo”. Se realizé
el curso "Liderazgo Directivo ante la Asesoria, Acompafiamiento y la Tutoria" ofertado por TREETALENT S.C.,
en colaboracién con la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente, beneficiando a Docentes,
Directores y Asesores Técnico Pedagdgico. La programacion para esta meta fue atender a 697 mil 945
alumnos, de los cuales se logré proporcionar atencién a 676 mil 39, con un cumplimiento en la meta
del 96.9 por ciento.

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Educacién Primaria, a Fin de Mejorar su
Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se atendieron 428 planteles, mediante 657 acciones de
preservacion y 228 acciones de mantenimiento correctivo, para beneficio de 129 mil 881 alumnos. La
programacion establecida para el ejercicio fiscal del afio 2022 fue atender a 450 escuelas, llevando a cabo la
atencién de 428, lo que represent6 el cumplimiento de la meta en un 95.1 por ciento.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Primaria para Brindar un Mejor
Servicio. Se atendieron 74 planteles, mediante la entrega de 6 mil 315 productos, con lo que se beneficié a 21
mil 681 alumnos. La programacion de la meta fue la atencién hacia 451 escuelas, al cierre del ejercicio se logro
atender a 74, con lo que se cumplié la meta en un 16.4 por ciento.

Causas de la variacion: No se alcanzé la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

Mejorar el Logro Educativo de los Alumnos de Educacién Primaria General. Se realizaron visitas a los
Docentes de cada una de las Escuelas Multigrado, para dar cuenta de los aspectos pedagégicos a los que
recurren en sus practicas académicas y asi favorecer los aprendizajes significativos entre los alumnos mediante
la apropiacion e implementacion de Planes y Programas de estudio en Escuelas Multigrado. Se realizd
seguimiento y acompafiamiento a las Escuelas Exitosas del Proyecto Multigrado del ciclo escolar 2021- 2022,
con el fin de fortalecer el trabajo pedagoégico que se realiza en las escuelas, a través de asesorias, encuentros
de Docentes y Supervisores, seguimiento de acciones y acompafiamiento a las Maestras y Maestros, para
mejorar los aprendizajes de sus alumnos. Se difundié el Programa “La Escuela Es Nuestra”, a Supervisiones
Generales de Sector en donde solicitaron su incorporacion al Programa, mediante la pagina la Direccion General
del Programa la Escuela Es Nuestra. Se realizaron videoconferencias en planteles educativos con motivo de la
conmemoracion del “Dia Naranja”, referente al feminismo, equidad de género e igualdad de trato. Se realizé
reunion virtual para premiacion y entrega de reconocimientos de la segunda olimpiada del conocimiento infantil
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de historia y geografia a Docentes y alumnos. Se realizé la entrega de 190 tabletas PROYECTO RED DIGITAL
“Red Digital de Flujo de Informacion y Monitoreo de Indicadores en materia de Educacion Civica y Participacion
Ciudadana” promovida por el Instituto Electoral del Estado de México, con el objetivo de contribuir en la
formacion, difusion y desarrollo de la cultura civica de nifias, nifios y adolescentes. Se realizo el curso taller
sobre la metodologia para la ensefianza de la Historia en primaria alta a Docentes y Asesores Técnico-
Pedagogicos, con el fin de mejorar el nivel de aprendizajes y de elevar el aprovechamiento de los alumnos. La
programacion para esta meta fue obtener un logro educativo de 8.6, alcanzando al cierre del afio 2022 un
porcentaje de 8.5, con lo que se cumpli6 la meta en un 98.3 por ciento.

02 05 01 01 01 04 EDUCACION INTERCULTURAL Y BILINGUE

Atender a la Poblacién Indigena bajo un Enfoque Plurilingiie e Intercultural Basada en el Respeto, la
Promocién y Preservacién del Patrimonio Histérico y Cultural. Con el propésito de que los becarios tengan
un clima arménico de respeto con sus pares y en colectivo escolar de manera conjunta favoreciendo las
relaciones afectivas que contribuyan al rendimiento escolar, se realizaron reuniones de asesoria y capacitacion,
donde se brindaron elementos respecto a la correcta aplicacién del protocolo para la prevencion, deteccion y
actuacion en casos de abuso sexual infantil, acoso escolar y maltrato. Se verificaron avances del seguimiento y
acompafiamiento pedagogico del Consejo Técnico Escolar, desde la funcién de los Supervisores Escolares y de
los Observadores de la Muestra Nacional que dan atencién y seguimiento a los centros de trabajo focalizados,
lo que permitié reorientar su trabajo pedagogico para fortalecer los aprendizajes esperados de los menores de
tres afios. Se llevaron a cabo reuniones de trabajo, con el fin de analizar y desarrollar los
instrumentos de evaluacion y tipos de evaluacién, se compartieron saberes, metodologias teoricas y didacticas,
y formas de evaluar de cada zona escolar, considerando el contexto, de igual manera se analizaron y
reorientaron los instrumentos y procesos de evaluacidn. Al finalizar el ejercicio 2022, se dio cumplimiento
ala meta en un 101 por ciento, ya que se atendié a 33 mil 475 alumnos de 33 mil 133 que se programaron para
su atencion.

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Educacion Indigena, a Fin de Mejorar su
Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se atendieron 28 planteles, mediante 42 acciones de
preservacion y mantenimiento, para beneficio de 2 mil 841 alumnos. La Direccion de Instalaciones Educativas
programo para el ejercicio fiscal 2022, brindar atencion a 30 escuelas de Educacién Indigena, de las cuales se
logré dar atencién a 28, cumplimiento al 93.3 por ciento.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Indigena, para Brindar un Mejor
Servicio. La Direccién de Instalaciones Educativas programo para el ejercicio fiscal 2022, proporcionar atencion
a 66 planteles, sin embargo, solo se logré atender a 2 planteles con la entrega de 78 productos, con los cuales
se beneficié a 103 alumnos, cumpliendo la meta de 3 por ciento.

Causas de la variacion: No se alcanz6 la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicién de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

02 05 01 01 01 05 EDUCACION SECUNDARIA

Asegurar que los Adolescentes Concluyan la Educacion Secundaria con Excelencia para la Continuidad
de su Trayecto Formativo. Se llevd a cabo la Fase intensiva del Consejo Técnico Escolar y el Taller Intensivo de
Formacion Continua para docentes sobre el Plan y Programas de Estudio de la Educacién Béasica 2022, a partir
del cual se definieron estrategias de atencion para fortalecer los aprendizajes prioritarios y revisar el plan y
programa de estudios 2022. Se realiz6 la entrega y distribucion de paquetes de Utiles escolares gratuitos para el
ciclo escolar 2022-2023 dentro del programa “Familias fuertes con Utiles escolares”. Se llevd a cabo el proceso
de incorporacion de escuelas 2022 para la Beca para el Bienestar “Benito Juarez de Educacion Basica”. Se
puso en marcha la Estrategia Nacional para promover trayectorias educativas continuas, completas y de
excelencia para erradicar el abandono escolar en educacién basica. Asi mismo, como parte de la estrategia de
regularizacion de alumnos tercer grado, y con la finalidad de atender las evaluaciones del aprendizaje que
coadyuven a la continuidad de los estudiantes en el Sistema Educativo Nacional, se promovid la emisién de
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certificados pendientes por entregar a alumnos egresados, que continuardn su trayecto formativo
en la educacién media superior. La meta se cumplié en un 100.8 por ciento, al haber logrado atender a 113 mil
72 alumnos, de 112 mil 154 programados para su atencion.

Atender a la Poblacién de 12 a 14 afios que Demanda Educacién Secundaria, a Fin de Coadyuvar en la
Formacién Integral de los Estudiantes para Transformar su Entorno Social. Se llevé a cabo el Desarrollo de
la 3ra, 4ta y 5ta sesién Ordinarias del Consejo Técnico Escolar del ciclo escolar 2021-2022, las cuales tuvieron
como proposito reflexionar sobre la comprensién lectora como una habilidad en todos los ambitos de la vida, la
importancia de la gratitud y la importancia de fomentar en nifios, nifias y adolescentes el desarrollo del sentido
numeérico; asi mismo, se analizaron los resultados del segundo periodo de evaluacién para definir acciones de
mejora de la asistencia y participacion de los estudiantes. Se realizd la difusién del Acuerdo SEP ndmero
16/06/21 por el que se regulan las acciones especificas y extraordinarias relativas a la conclusion del ciclo
escolar 2020-2021, en beneficio de los educandos de secundaria ante el periodo de contingencia sanitaria
generada por el virus SARS-CoV2 (COVID-19). Los Departamentos de Educacién Secundaria General, Técnica
y Telesecundaria Valle de México y Valle de Toluca, realizaron la entrega de 1 mil 943 Certificados a alumnos
egresados, con el objetivo de que continden sus estudios en educacion media superior. Con la finalidad de
consolidar espacios armoénicos y seguros, Telesecundaria Valle de México gestioné la construccion vy
rehabilitacion de aulas y barda perimetral en 8 escuelas, ubicadas en los municipios de Cuautitlan Izcalli,
Tultepec, Naucalpan de Juarez, Nicoldas Romero, Zumpango, Otumba, Nextlalpan y Atizapan de Zaragoza. Se
programdé proporcionar atencién a 349 mil 200 alumnos, de los cuales se logré beneficiar a 341 mil 182, por lo
que se obtuvo un cumplimiento en la meta del 97.7 por ciento.

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Educacidén Secundaria a Fin de Mejorar
su Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se atendieron 252 planteles, mediante 529 acciones
de preservacion y mantenimiento, para beneficio de 92 mil 847 alumnos. La Direccion de Instalaciones
Educativas programé para el ejercicio fiscal 2022, brindar atencién a 258 escuelas de Educacion Secundaria, de
las cuales se logré atender a 252, cumpliendo la meta en un 97.7 por ciento.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Secundaria, para Brindar un Mejor
Servicio. La Direccion de Instalaciones Educativas programé para el ejercicio fiscal 2022, proporcionar
atencién a 187 planteles, sin embargo, solo se logré atender a 60 planteles con la entrega de 5 mil
130 productos, con los cuales se beneficié a 21 mil 829 alumnos, por lo que el cumplimiento en la meta fue del
32.1 por ciento.

Causas de la variacion: No se alcanzé la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

Mejorar el Logro de los Aprendizajes y Favorecer del Desarrollo de Competencias, para Permitir a los
Alumnos Alcanzar el Perfil de Egreso de la Educacion Basica y Mejorar el Resultado de las Evaluaciones
Estandarizadas. Las 1 mil 64 escuelas oficiales y particulares de Educacion Secundaria, Valle de México y Valle
de Toluca, llevaron a cabo la fase Intensiva del Consejo Técnico Escolar y el Taller Intensivo de Formacion
Continua para docentes: “Nuevos Planes y Programas de Estudio”. Participaron 12 mil 627 docentes, 823
directores de escuelas de control oficial y 241 particular. En el marco de la Estrategia de Reforzamiento de
Aprendizajes Fundamentales 2022, se llevaron a cabo jornadas de asesoria con el propdsito de promover la
construccion y transferencia de conceptos y procesos, asi como el desarrollo de habilidades del pensamiento
matematico a un aproximado de 2 mil 317 docentes de tercer grado de las asignaturas de espafiol y
matematicas. Se impartio asesoria sobre la metodologia STEAM (Programa transversal e integrador de Ciencia,
Tecnologia, Ingenieria, Artes y Matematicas), con el propésito de impulsar la formacion de caracter técnico-
cientifico y artistico en todas las etapas educativas. Se llevd a cabo el curso taller “Deteccidon e impulso a
aptitudes sobresalientes”, impulsando el desarrollo de las potencialidades de alumnos y alumnas con talento
especificos a través de apoyos curriculares y extraescolares. Se realizé la entrega de 7 certificaciones de
metodologia del idioma inglés, 34 certificaciones Common European Framework of Reference for Languages
(CENNI) y 45 certificaciones slinguaskill a Docentes, asi como 94 certificaciones linguaskill a alumnos, con el
propdsito motivar la certificacion de competencias del idioma inglés. De igual forma, se entregaron 28

67

CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2022



CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2022

Certificados de inglés, Cambridge Assessment English, Ciclo escolar 2021-2022 a los alumnos de 3er. grado,
con el proposito de fomentar y fortalecer el desarrollo de la comunicacion y cultura de otro idioma. Se programd
dar servicio a 344 mil 840 alumnos, logrando atender a 336 mil 856, lo que representa un 97.7 por ciento de la
meta.

02 05 01 01 02 01 EDUCACION FISICA

Fortalecer la Practica del Deporte y la Actividad Fisica en Educacién Béasica, para Favorecer Estilos de
Vida Activos y Saludables. Los departamentos de Educacion Fisica Valle de México y Valle de Toluca
realizaron las siguientes actividades: “Carrera de la Salud” y “Actividad de aprendizaje de cierre de ciclo escolar”,
con ¢l propdsito de coadyuvar al logro de los aprendizajes esperados. Se realizé “Torneo de Futbol”, con el
objetivo de fortalecer la practica del deporte, el trabajo en equipo y fomentar a través de la competencia
deportiva, la unidad y convivencia familiar. Se llevd a cabo la “Semana de la Educacion Fisica y la Salud”, con el
fin de fomentar el desarrollo de la competencia motriz en los estudiantes. Se efectud el “212 conmemoracion del
Dia de la Independencia de México”, con la finalidad de promover la actividad fisica y los valores. "8° Festival de
Educacién Fisica", con el objetivo de generar espacios recreativos que fomenten el desarrollo de habilidades
motrices bésicas. Se participd en el “Desfile conmemorativo del CXIl inicio de la Revolucion Mexicana”, con un
contingente de tablas gimnasticas y ritmicas representativas del Organismo. Se realizaron los "Juegos
Deportivos Escolares”, con el propésito de promover la practica del deporte y fomentar estilos de vida activos y
saludables. Se participé en el "Dia Internacional del Educador Fisico", con la finalidad de promover aprendizajes
cognitivos, afectivos y motrices para lograr un trabajo transversal, y se llevé a cabo el “Procgrama Técnico
Deportivo", con el objetivo de propiciar la adquisicién de habitos, valores, habilidades y destrezas motrices, a
través de la practica sistematica del deporte escolar. La meta comprometida para el afio fiscal 2022 es la
atencién de 816 escuelas, logrando al cierre del mismo la atencién de 812, lo que representa un cumplimiento
en la meta del 99.5 por ciento.

Fortalecer las Competencias (Asesoria Técnica) de los Docentes que Imparten la Educacién Fisica en los
Niveles de Educacién Preescolar, Primaria y Secundaria, a Fin de Contribuir a la Formacién Integral del
Alumno. Los Departamentos de Educacién Fisica Valle de Toluca y Valle México, realizaron las siguientes
actividades: Conferencias: “Reflexiones en torno al plan de estudios 2022 y su implementacién en las escuelas
de educacion basica”, y "La Educacion Fisica y la formacion integral de los educandos en el marco del Plan de
Estudios de la Educacion Béasica 2022". Se llevaron a cabo los Talleres: “Estrategias didacticas en escuelas que
no cuentan con servicio de educacion fisica”, "Programa de Educacion Fisica", "Reglamento para la Conduccion
de Escoltas Escolares", "Cantos, Ritmos y Juegos", “La planeacién de ambientes de aprendizaje del area de
Educacion Fisica” y "Evaluacion Formativa en Educacion Fisica”. Se llevaron a cabo las Jornadas de trabajo
sobre: Protocolos para la prevencion, deteccién y actuacion en casos de abuso infantil de Actuacién de
Autoridades Educativas y Escolares en planteles educativos de SEIEM, y se realizaron jornadas de trabajo sobre
"Fomento de Estilos de Vida Activos y Saludables" y "Administracién y Organizacion Deportiva". Al cierre del
gjercicio se logré un cumplimiento en la meta del 96.7 por ciento, al proporcionar servicio a 5 mil 918 Docentes
de 6 mil 122 que se tenia programado atender.

02 05 01 01 02 04 INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA

Ampliar la Cobertura de Atencién de Alumnos con Discapacidad, Dificultades Severas de Aprendizaje,
Conducta, Comunicacién y/o Aptitudes Sobresalientes, para Asegurar el Aprendizaje y Participacion en
los Diferentes Contextos. En Educacion Especial, la practica educativa de sus profesionales se enmarca en los
lineamientos de los acuerdos del Consejo Técnico Escolar, el Plan y los Programas de estudio vigentes de
Educacion Inicial, Educacién Basica y los médulos de Formacion para la Vida y el Trabajo. Se aplicaron
estrategias pedagdégicas propias para la atencién de los alumnos con discapacidad, trastornos del espectro
autista, multidiscapacidad, considerando el desarrollo emocional, artistico y las habilidades digitales, las cuales
estan planteadas en las planeaciones de escuela y de grupo, esto permitié a los alumnos atendidos acceder a
los aprendizajes que corresponden al grado y nivel que cursan. Los alumnos hicieron uso de distintos apoyos,
como son: lectura facil, audiocuentos, mapas conceptuales, portadores de texto, dactilologia, Sistema de
comunicacion por intercambio de imagen (PEC’s), Braille, comunicador parlante a través de Tablet y uso de
bot6n, tablas de comunicacién, pictogramas, libros Macrotipo, LSM, cuadernilos y computadoras; para
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desplazarse hicieron uso de andaderas, muletas, silas de ruedas; y en actividades de pensamiento
matematico utilizaron el abaco y tablas numéricas. La meta comprometida fue atender a 26 mil
89 alumnos, al cierre del ejercicio fiscal se atendié a 25 mil 226 alumnos, cumpliendo con lo programado en un
96.7 por ciento.

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Educacién Especial a Fin de Mejorar su
Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se atendieron 17 planteles, mediante 41 acciones de
preservacion y mantenimiento correctivo mayor, para beneficio de 1 mil 58 alumnos. Para el ejercicio fiscal 2022
se logré cumplir al 106.3 por ciento la meta programada, que fue atender a 16 escuelas.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Especial, para Brindar un Mejor
Servicio. La Direccion de Instalaciones Educativas programd para el ejercicio fiscal 2022, proporcionar atencion
a 28 planteles, sin embargo, solo se logré atender a 2 planteles con la entrega de 85 productos, con los cuales
se beneficié a 212 alumnos, por lo que el cumplimiento en la meta fue del 7.1 por ciento.

Causas de la variacion: No se alcanzé la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

Otorgar Reconocimientos Oficiales a Alumnos Capacitados en "Formacién para la Vida y el Trabajo" para
su Incorporacién a la Vida laboral. Para lograr el cumplimiento de la meta se realizaron las siguientes
actividades: Se avanz6 en el desarrollo de capacidades de los alumnos, ya que fueron capaces de realizar
conteo de producto, organizar, pesar, medir, calcular, hicieron operaciones con material concreto acorde a las
situaciones de los alumnos; Identificaron nimeros, equivalencias y lo llevaron al area laboral; asi mismo, hicieron
uso del reloj o cronometro de tiempo para la elaboracion de productos y participaron en la resolucién de
conflictos de manera pacifica. Se observé que los alumnos identificaron y reconocieron el taller como un espacio
de trabajo, describiendo de manera sencilla las herramientas y utensilios que ahi se manejan; reconocieron las
principales sefializaciones (prohibicién, obligaciéon y precaucion), se mostraron participativos en las actividades
dentro del taller, mostrando limpieza y orden en sus actividades. Se trabaj6é en el desarrollo socioemocional, a
través del cual los alumnos van aprendiendo a entender y manejar sus emociones, marcarse y alcanzar objetivos
positivos, sentir y mostrar empatia por otros, establecer relaciones positivas y tomar decisiones de forma
responsable. Asi mismo, se trabaj6 sobre aspectos de autoestima y autoconocimiento, regulacion emocional,
conciencia social/empatia y habilidades de relacion y soluciéon de conflictos. Esta meta se cumplié en un 92.6
por ciento de lo programado, ya que se plane6 atender a 309 escuelas, dando servicio a 286.

02 05 01 01 02 05 ACCIONES COMPENSATORIAS

Atender con Servicios Asistenciales en Albergues Rurales, Internados y Centro de Integracién Social a
Nifias y Nifios Provenientes de Comunidades Dispersas y en Situacién Familiar Extraordinaria, para su
Permanencia y Conclusion de la Educacion Primaria. Se beneficié a los becarios del Albergue Escolar Rural
Ignacio Manuel Altamirano con la asesoria para la elaboracion de la planeacion de los tutores, por parte de la
Directora Escolar. Se realizé retroalimentacion de las operaciones bésicas acorde al grado de los becarios,
aplicando cierto grado de complejidad, y durante el desarrollo se interactué y monitoreé para mejorar el logro de
los aprendizajes. Se proyectaron 2 videos clips a los becarios de primero a sexto grado, mostrando y
proporcionando informacién sobre la importancia de la alimentacion que influye en la salud, en el rendimiento
escolar, en nuestro estado emocional y la mejora del sistema inmunoldgico. Se realizaron gestiones y capturas
correspondientes en el Sistema Integral Financiero para el pago y abastecimiento de raciones, traslados,
medicamento y botiquines, con el fin de que los albergues “José Vasconcelos”, “Fernando Solana”, asi como el
internado “General Ignacio Zaragoza”, cuenten con 10s bienes y servicios en tiempo y forma. Se llevd a cabo el
taller de Valores Familiares con la actividad “jEstamos aqui por?” en donde se aplicaron algunas técnicas de
respiracion y juegos organizados, fortaleciendo el estado emocional de los alumnos y con ello se promueve la
convivencia sana y pacifica en el entorno escolar y familiar, asi como el taller ”La importancia de respetar las
reglas en los juegos”, con el objetivo de fomentar entre los alumnos un ambiente armoénico, de respeto y
responsabilidad, fomentando una convivencia sana y pacifica al momento de jugar con sus comparieros. Se
realiz6 un taller de horticultura en el que los alumnos aprendieron la técnica de sembrado de lechuga, con la que
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se obtuvo una gran cosecha y beneficio para los albergues. Taller “Perspectiva de Género en el Ambito Laboral
para los Docentes”, con el manual de la estrategia “Convive”, fomentando el andlisis del material, con el fin de
tener herramientas que permitan transformar los conceptos de igualdad de oportunidades, equidad y
perspectiva de género, necesarias para identificar las diferencias que existen entre mujeres y hombres. La
Direccion de Educacion Elemental programé dar servicio a 600 nifios, logrando dar atenciéon a 584, lo que
represento el 97.3 por ciento de avance en la meta.

Generar Condiciones de Igualdad que Faciliten el Acceso y Permanencia a la Educacién Preescolar,
Primaria General e Indigena, de las Nifias y Nifios en Situacién de Vulnerabilidad para la Permanencia y
Conclusion de la Educacién Bésica. Para fortalecer los vinculos de colaboracion en materia de educacion
incluyente, se particip6 en actividades de seguimiento del Proyecto de Escuelas Multigrado, a través de la 4°
Convencion Estatal “El sembrador” y el taller “Plan Diversificado”. Se beneficid al equipo de responsables de
Inclusiéon y Equidad Educativa y de Cultura Institucional para la igualdad entre mujeres y hombres de las
Subdirecciones y Departamentos de Educacion Basica del Organismo, por medio de actividades técnico-
pedagdgicas relacionadas con la Educacion Integral en Sexualidad, con la finalidad de identificar la importancia
de los derechos sexuales y reproductivos de las nifias, nifios y adolescentes. El Consejo Mexiquense de Ciencia
y Tecnologia, en coordinacion con la Fundacion Robotix brindé capacitacion, otorgando herramientas para el
armado de un robot y la ensefianza de mecanismos basicos de programaciéon. Se promovieron actividades para
fortalecer la Estrategia Nacional para la Prevencion de Embarazo en Adolescentes, beneficiando a los
integrantes de la oficina de Inclusion y Equidad Educativa, en la cual se realizé un circulo de estudios donde se
revisé el “Protocolo para la Prevencion, Deteccion y Actuacion en caso de Abuso Sexual Infantil, Acoso Escolar
y Maltrato en las Escuelas de Educacion Basica del SEIEM”. Se participd en la videoconferencia sobre “Nueva
Masculinidad desde la perspectiva de los hombres, retos y desafios”, en la modalidad en linea. Se llevaron a
cabo actividades técnico-pedagdgicas relacionadas con la “Lengua de Sefias Mexicanas, elementos para un
primer acercamiento”, asi como su importancia en la labor docente para fortalecer el caracter incluyente de las
escuelas. Se llevd a cabo la actividad denominada “Didlogos escolares”, con la intencién de sensibilizar a las
mujeres originarias (regién Nahuat), sobre la importancia de constituirse como metamodelos de vida para nifias y
adolescentes compartiendo experiencias de vida. La Direccion de Educacion Elemental programo la realizacion
de 1 mil 640 acciones, al cierre del ejercicio fiscal 2022, se cumplié con el total de ellas, logrando el 100 por
ciento de la meta.

02 05 02 01 EDUCACION MEDIA SUPERIOR
02 05 02 01 01 03 PREPARATORIA ABIERTA Y BACHILLERATO A DISTANCIA.

Acreditar los Examenes Presentados Dentro del Modelo Educativo de Preparatoria Abierta en la Entidad a
Fin de Concluir el Nivel Medio Superior. Las actividades que se desarrollaron para fomentar la capacitacion,
presentacion y acreditacion de examenes, fue la comunicacion y el seguimiento a los Centros de Asesoria, con
el objetivo de impulsar a los estudiantes para que concluyan su bachillerato lo antes posible. Se fortalecié con la
entrega de material didactico y guias de estudio a los estudiantes que cursan el plan de estudio tradicional en
las Oficinas Regionales de Preparatoria Abierta de las 33 asignaturas y con la incorporacion de la
plataforma del Entorno Virtual del Aprendizaje "EVA", lo cual beneficié a el proceso de ensefianza y aprendizaje
en el plan modular. Para el afio fiscal 2022, la Direccion de Preparatoria Abierta programo la acreditacion de
75 mil 362 examenes, de los cuales se logré acreditar 43 mil 493, por lo que la meta alcanzé un cumplimiento
del 57.7 por ciento.

Causas de la variacion: La meta programada no logré cubrirse en su totalidad, derivado de que la acreditacion
de exdmenes depende del interés personal (exigencia laboral, superacion personal, continuar con los estudios
de nivel superior) que tenga el estudiante para continuar o concluir sus estudios de bachillerato.

Certificar a los Estudiantes que han Concluido sus Asignaturas o M6dulos en el Modelo Educativo de
Preparatoria Abierta en la Entidad, que les Permita Continuar en su Educacion Superior. Para impulsar el
egreso y continuar con la emision de certificados de manera electrénica, se realizaron eventos de entregas de
certificados terminados, en algunos municipios del Estado de México, de igual forma se llevaron a cabo la
entrega de reconocimientos a estudiantes. Para el ejercicio fiscal 2022 se programo efectuar la certificacion de
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2 mil 214 estudiantes, logrando entregar su certificado de terminacion de estudios a 1 mil 756 estudiantes, con
lo que la meta se cumplié en un 79.3 por ciento.

Causas de la variacion: La meta anual no se logré, en virtud del Interés personal que tenga el estudiante para
concluir sus estudios de bachillerato en esta modalidad, asi como para solicitar y presentar sus examenes de
manera continua.

Promover la Inscripcién de los Estudiantes Dentro del Modelo Educativo de Preparatoria Abierta en la
Entidad, que les Permita Continuar con su Formacién Académica. Con la finalidad de promover Preparatoria
Abierta para que la poblacion inicie sus estudios de Educacién Media Superior, se realizaron visitas a escuelas
secundarias con el objeto de dar a conocer la modalidad no escolarizada de Preparatoria Abierta como una
opcion educativa, para iniciar o continuar con los estudios de educacion media superior. Se suscribieron 38
Convenios de Colaboracion para los Centros de Asesoria, de los cuales 17 son de caracter particular y 21 de
caricter social. Se participd en los eventos: "Primera Expo-Orienta 2022", "Feria del Empleo La Paz 2022”, el
"Dia Naranja de Tu Comunidad", "Feria de Empleo en Amecameca", "Feria Municipal del Empleo"”, "Feria
Conmemorativa del Dia Internacional de la Juventud”, "Feria Educativa" y "Jornada Naranja de la Prevencion
de la Violencia", en diferentes municipios del Estado de México. Se entregaron carpetas de trabajo y
material de difusibn con estudiantes de la Escuela de Artes y Oficios “EDAYO”, asi mismo, se tuvo
acercamiento con las autoridades del Instituto Municipal de la Mujer e Institutos de la Juventud, con el fin de
promover y difundir la modalidad no escolarizada que ofrece Preparatoria Abierta. De los 14 mil 185 estudiantes
programados para su inscripcion, se logré inscribir a 9 mil 924, con lo que se tuvo un cumplimiento en la meta
del 70 por ciento.

Causas de la Variacién: La meta anual no fue alcanzada, en virtud de que el estudiante elige la modalidad mas
adecuada conforme a sus posibilidades econdémicas e intereses personales. En la etapa de fin de afio, el
estudiante proyecta otros intereses personales para cursar su Educacién Media Superior.

02 05 03 01 EDUCACION SUPERIOR
02 05 03 01 01 04 FORMACION DOCENTE

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a Escuelas de Educaciéon Superior a Fin de Mejorar su
Infraestructura y Contribuir con los Fines Educativos. Se atendieron 4 planteles, mediante acciones de
preservacion y mantenimiento correctivo mayor, para beneficio de 1 mil 224 alumnos. Para el ejercicio fiscal
2022 se logré cumplir al 100 por ciento la meta programada.

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Educacién Superior, para Brindar un Mejor
Servicio. La Direccion de Instalaciones Educativas programd atender a 9 escuelas con equipamiento escolar, al
término del ejercicio fiscal 2022 se beneficid a 3 escuelas, lo que representa un cumplimiento en la meta del
33.3 por ciento.

Causas de la variacion: No se alcanz6 la meta anual programada, debido a que no fueron autorizados los
recursos presupuestales para la adquisicion de bienes muebles, en tal virtud, el avance reportado durante el afio
2022 corresponde a bienes muebles existentes en el almacén.

Elevar la Calidad de los Programas de Estudio de Licenciatura de las Instituciones de Educacién Superior
para Contribuir a Satisfacer las Necesidades Educativas de la Entidad. La Direccion de Educacion Superior
programo realizar la evaluacion de 1 programa, al término del ejercicio 2022 no se registré avance en la meta.

Causas de la variacion: La certificacion del programa educativo: “Especializacion y Maestria en Ensenanza de las
Humanidades” de la UPN unidad 151 Toluca, no se pudo llevar a cabo segun lo planeado, aun cuando la
Institucion realizé gran parte del proceso requerido por los CIEES (Comités Interinstitucionales para la Evaluacion
de la Educacion Superior), tales como: reunidon de trabajo con personal de los CIEES para conocer los
pormenores del proceso para la evaluacion de programas educativos, asi como aclarar las dudas que se tenian
al interior de la UPN Toluca; se formalizé la solicitud del servicio mediante oficio y el llenado de ciertos formatos,
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los cuales se remitieron en su oportunidad a los CIEES; se solicitaron las cotizaciones correspondientes para
incorporarlas al Proyecto; se elabor6 el Proyecto respectivo que justifica la evaluacion al programa educativo y
que permite la autorizacién para la asignacién del recurso financiero requerido, mismo que se hizo llegar a la
instancia correspondiente, sin embargo no se tuvo respuesta. Por lo anterior, es necesario continuar
considerando el proyecto en 2023.

Fortalecer la Formacion Inicial de los Estudiantes en las Instituciones de Educacién Superior de SEIEM,
Conforme a los Temas Sefialados en la Reforma Educativa Vigente para Satisfacer las Necesidades de la
Educacién Obligatoria. A través de estrategias implementadas por la Direccion de Educacién Superior, se logrd
cumplir la meta en un 108.7 por ciento. Se reforzaron las estrategias de difusion de los programas de estudios a
través de las redes sociales de cada una de las IES (Instituciones de Educacion Superior). Se dio seguimiento
puntual a la convocatoria de nuevo ingreso respetando las fechas establecidas en la misma, adicional a esto,
algunas |ES reforzaron la difusion de la oferta académica mediante la participaciéon en ferias de educacién
escolar, volanteo en la comunidad y lugares circunvecinos, asi mismo se habilitaron mas espacios al interior de
las Instituciones para alumnos de nuevo ingreso, con lo que se obtuvo una matricula de 5 mil 652 estudiantes
de 5 mil 200 programados para su inscripcion.

02 05 05 01 EDUCACION PARA ADULTOS
02 05 05 01 01 01 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS

Atender a la Poblacién de 15 Afios 0 mas en Rezago Educativo en el Estado de México, con Servicios de
Alfabetizacién, Educacién Primaria y Secundaria que Permita Mejorar la Calidad de Vida. Algunas de las
actividades que se efectuaron para la consecucion de la meta son: Se llevaron a cabo visitas de seguimiento y
acompafiamiento al avance del programa de alfabetizacién, en el cual se disefid y adecud material virtual para
ser difundido entre las 7 zonas escolares, dicho material contiene 3 actividades para desarrollar con los alumnos
del nivel de Educacion para Adultos; la primera contiene actividades ludico-motrices, la segunda promueve el
estilo de vida saludable con una buena y equilibrada alimentacion, y la tercera esta disefiada con actividades
sobre las emociones, a fin de desarrollar estrategias que cumplan con las expectativas del adulto y le permitan
alcanzar sus metas. En los centros de Educacion para Adultos se trabajé para hacer comprender al alumnado
que no existen diferencias entre los compafieros, ni por motivos fisicos, ni por motivos raciales. Asi mismo, se
inculcé entre la comunidad estudiantil: Eliminar los prejuicios, la discriminacién y todas las ideas que se
consideran una realidad, afrontar las diferencias de género, erradicar los prejuicios sexuales, fomentar y ensefiar
a los niflos a afrontar diferencias y asumirlas, utilizar juegos inclusivos con el alumnado como base de la
ensefianza en equidad, asi como promover patrones de conducta ejemplares. La Direcciébn de Educacién
Elemental programé la atencién hacia 2 mil 322 alumnos, al término del ejercicio se logr6 atender a 2 mil 552, lo
que representa un 109.9 por ciento de cumplimiento en la meta.

02 05 05 01 01 02 FORMACION PARA EL TRABAJO

Capacitar a la Poblacién de 15 afios o0 méas en el Estado de México, mediante las Misiones Culturales y
los Centros de Ensefianza Ocupacional (CEO), para su Incorporacién a la Vida Laboral. En Educacion para
Adultos, se recabaron las propuestas de las docentes especialistas que se acordaron en reuniones de trabajo,
las cuales se consideraron para la actualizaciéon y la estructura que conformard los programas modulares y
continuar asi con el anteproyecto de certificacion, considerando los siguientes aspectos en relacién a los
contenidos establecidos: aprendizajes esperados, competencias, metodologia y actividades sugeridas. Se
avanzo en la actualizacion de los programas de Educacion para la Salud y Cultura de Belleza, con la finalidad de
tener un documento de acuerdo a las necesidades de los alumnos y estar a la vanguardia educativa, el motivo
fue actualizar el Programa Modular y continuar con los avances del anteproyecto para certificar en las diferentes
especialidades de Misiones Culturales, asi como facilitar materiales o estrategias para subsanar areas de
oportunidad en el proceso de ensefianza aprendizaje de los Docentes. Se llevaron a cabo reuniones de trabajo
con especialistas sobre programas modulares, estructuracién de antologias, acuerdos sobre el evento del 99
Aniversario de Misiones Culturales y asuntos generales, con la finalidad de apoyar las areas de oportunidad y
reafirmar las fortalezas de los actores educativos que integran las Misiones Culturales. Al cierre del ejercicio

72

CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2022



SEIEM

2022 se registr6 un cumplimiento en la meta del 102.5 por ciento, al atender a 1 mil 445 personas de 1 mil 410
programadas para su atencion.

02 05 06 01 GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

02 05 06 01 01 03 CONTROL, SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

Actualizar las Estructuras Organizacionales, Procesos, Procedimientos y Normatividad Administrativa e
Implementar Acciones de Administracion Documental, para Contribuir a Elevar la Eficacia, Eficiencia y
Calidad de los Servicios Educativos. La Unidad de Modernizacion para la Calidad del Servicio atiende a la
totalidad de las unidades administrativas del Organismo, propiciando su funcionamiento eficaz, eficiente y con
calidad, orientado a la mejora continua de los servicios educativos que se proporcionan a los usuarios. Algunas
de las acciones realizadas son: Elaboracién y/o actualizaciéon de documentos administrativos. Dictaminacién de
documentos administrativos (se enviaron a la Direccion General de Innovacion para su revision y dictaminacion).
Documentos dictaminados por la Direccion General de Innovacion, mismos que se enviaron a las areas
correspondientes para que se efectuaran las modificaciones pertinentes. Reuniones de Trabajo a través de
videoconferencias, llamadas telefénicas y mensajeria instantanea con las unidades administrativas. Asi mismo,
se dio atencién a las sugerencias recibidas a través del Sistema de Atencién Mexiquense, asi como a las
solicitudes de la Unidad de Transparencia, referentes al sistema IPOMEX. Con respecto al Portal Electrénico
Institucional, se gestiond ante la Direccion de Informatica y Telecomunicaciones realizar diversas publicaciones o
actualizaciones en la Pagina Web Institucional de SEIEM y se brindé atencion a Comités Institucionales
(Comision Interna para el Seguimiento de Programas de Mejora de la Calidad Escolar y Educativa de SEIEM,
Comité de Transparencia de SEIEM, Comité de Control y Desempefio Institucional, Comité de Etica y Comité
Interno de Mejora Regulatoria). La meta comprometida para el ejercicio fiscal 2022 fue llevar a cabo 44
acciones, las cuales se realizaron en su totalidad, cubriendo la meta en un 100 por ciento.

Administrar, Supervisar y Actualizar de Manera Continua la Infraestructura de Sistemas de Cémputo de
los SEIEM, para Eficientar la Prestacién del Servicio. La Direccién de Informatica y Telecomunicaciones
atiende a través de esta meta, la articulacién, soporte y operacion de la infraestructura tecnoldgica que permite
la generacion, salvaguarda y custodia de los diferentes repositorios de informacion y los medios de transmision
de los datos contenidos en los mismos, desde y hacia sus usuarios finales. Con la finalidad de que los usuarios
cuenten con un servicio 6ptimo y puedan desempefiar sus actividades laborales sin inconvenientes, se
atendieron 1 mil 296 solicitudes de servicio a diferentes Unidades Administrativas del Organismo, los cuales
incluyen: servicios de Internet, Software y Hardware (Dictaminacién de equipo para baja y mantenimiento a
equipo), Impresiones (Mantenimiento a impresoras de némina dependientes de la Direccién de Informatica y
Telecomunicaciones), Comunicaciones (Atencion de Telefonia en el Organismo), asi como la Impresién de
Constancias, Diplomas y/o Documentos solicitados por las diferentes areas administrativas del Organismo. La
meta comprometida se cumplié al 100 por ciento al proporcionar 1 mil 296 servicios programados para su
atencion.

Atender los Requerimientos de Desarrollo, Administracién y Mantenimiento de Sistemas de Informacién
de las Unidades Administrativas de los SEIEM, para Favorecer una Administracién mas Eficiente. Con el fin
de contribuir a elevar la calidad educativa, se atienden solicitudes en los rubros de: “Mantenimiento”, el cual
comprende la preparacion de sistemas y bases de datos para los diversos procesos que se manejan, asi como
la revision y mejoras de los sistemas en operacion a fin de eficientar su respuesta; el rubro de “Desarrollo”,
considera la programacion de sistemas, inclusion de modulos y la creacion de banners y publicaciones en el
portal SEIEM, y por Ultimo el de “Administracion”, es donde se atiende la creacion y baja de cuentas de acceso
a las diferentes aplicaciones, asignacion de correos electrénicos oficiales y reproceso de los productos de
némina. A fin de dar cumplimiento a la meta programada de atender 300 solicitudes de servicio para el ejercicio
2022, se realizaron diversas actividades dentro del ambito de su competencia, logrando proporcionar 300
servicios, por lo que la meta se cumplié en un 100 por ciento.

Capacitar a Trabajadores de Mandos Medios, Superiores y de Apoyo y Asistencia a la Educacién a Fin de
Contribuir en su Desarrollo Personal. Se llevaron a cabo dos videoconferencias, con el propésito de mejorar el
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desempefio laboral de los trabajadores. El niUmero total de personas capacitadas es de 2 mil 933 al finalizar el
cuarto trimestre del 2022, lo que representa el 72.4 por ciento respecto del total de personal programado para
capacitar en el presente ejercicio fiscal que fue de 4 mil 50.

Causas de la variacion: No se logré la meta anual programada, debido a que disminuyé el ndmero de
participantes en la demanda de las videoconferencias.

Contribuir a la Optima Prestacién de Servicios Educativos Pdblicos y Privados, Mediante Gestiones de
Actos Juridicos y Tramites Administrativos que den Legalidad a los Mismos. Unidad de Asuntos Juridicos e
lgualdad de Género atendio los siguientes asuntos a través de sus diferentes Jefaturas de Departamento y
Oficinas: el Departamento Juridico Contencioso y el Departamento Juridico Valle de México concluyen con un
total de 1 mil 888 asuntos, entre ellos juicios laborales y administrativos, pensiones alimenticias, licencias,
cambios de actividad y prérrogas. En cuanto al Departamento de Legislacién y Consulta, llevé a cabo 21 mil
148 gestiones relacionadas con revision y elaboracion de proyectos, compilacion y difusion de disposiciones
normativas, transparencia e inmuebles escolares. Por otro lado, el Departamento de Asuntos Relacionados con
Derechos Humanos atendié 209 quejas con diferentes rubros, como: abuso de autoridad, discriminacion,
bullying, violencia psicoldgica, violencia fisica y violencia sexual. Asi mismo, la Oficina de Escuelas Particulares,
realiz6 17 mil 438 acciones entre las que se encuentran autorizaciones de plantilas de personal,
cambios de director, asi como la vigencia a escuelas particulares para el ciclo escolar 2021-2022,
entre otros asuntos relacionados con sus funciones. Se programd para el afio 2022 la realizacién de 21 mil
200 gestiones, logrando llevar a cabo 21 mil 148 al final del ejercicio, teniendo un cumplimiento en la meta del
99.8 por ciento.

Difundir a la Comunidad Educativa y Pablico en General, los Programas y Acciones del Organismo, a
través de los Diversos Medios de Comunicacién para Dar a Conocer los Principales Logros del
Subsistema Educativo Federalizado. Se realizé la difusion de las actividades del Foro Permanente “Lideres
Transformadores en Tiempos de Excepcion. Resiliencia frente al Cambio” informando de los cursos “Taller:
Organizacion de la tarea”, “Manejo de Conflictos”, “Transferencia del Conocimiento”, “Ejercitacion, neurociencia
y calidad de la vida”, “Toma de decisiones”, “Motivacion”, “Reconocimiento y satisfaccion”, “Excelencia y
branding personal”, “Gestion del talento”, “Dieta saludable”, “Habitos para el equilibro emocional en tiempos de
crisis”, “Cuidado personal y de la comunidad”, “Neurcliderazgo” e “Intervencion en crisis”. Asi mismo, se llevé a
cabo la difusion de las actividades del “lll Foro Internacional Vanguardia en la Educacion” y la “Cuarta
Conferencia de Educacion para el Cambio Climético”. Se realizd la visita y reunion del Secretario de Educacion,
con mandos medios y superiores del Organismo con motivo del 30 aniversario de la fundacién de SEIEM. De
igual forma, se dio cuenta de la intervencion del titular de Organismo en el Webinar “El uso de la ciencia en el
bien social: educacion STEM para el desarrollo sustentable” en el que participa SEIEM, en coordinacién con la
Fundacién Internacional Stiftung Siemens y la Asociacién Civil Innovacion en la Ensefianza de la Ciencia
(INNOVEC). Asi mismo, se dio cobertura a las giras de trabajo que realiz6 por los municipios de Texcoco,
Tezoyuca, Chiconcuac, Otumba, Ixtlahuaca, Temascalcingo, Tultitthn y Zinacantepec. Asi mismo, se dio
cobertura informativa al 99 aniversario de las Misiones Culturales y se difundieron las actividades
relativas a los 16 dias de activismo para la eliminacion de violencia de género como fue el caso de la “Primer
Caminata Naranja” y la obra de danza contemporanea “;Y Nosotras? ;Donde quedamos?”. La Unidad de
Comunicacion Social cumplié la meta anual al 100 por ciento, al haber generado los 130 comunicados
programados.

Dignificar Oficinas Administrativas de SEIEM, Ubicadas en los Valles de México y Toluca; que Garanticen
Espacios Optimos y Funcionales al Servidor Publico en el Desarrollo de sus Actividades. Se realizaron
mejoras en los espacios laborales que permitieron al personal de SEIEM cumplir con sus actividades laborales,
mediante acciones de mantenimiento, remodelacion y acondicionamiento, como fueron: pintura en paredes y
pasillos, estacionamiento, barda perimetral, fuente principal de SEIEM y fachada del edificio central, restauracion
de sistemas de iluminacién de las instalaciones, acondicionamiento de mobiliario, reacondicionamiento en
moddulos sanitarios y colocacion de pisos. Las Areas Administrativas atendidas fueron: Edificio central,
Departamento de Servicios Generales, Direccion de Informatica y Telecomunicaciones, Organo Interno de
Control y el Departamento de Inventarios. Asi mismo, se realizd el desalojo de 18 mil 619 bienes muebles
inservibles para la baja en 73 centros de trabajo de Acolman, Almoloya de Alquisiras, Atizapan de Zaragoza,
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Axapuxco, Chalco y Toluca. Al cierre del ejercicio 2022 se logré atender a 51 oficinas, mismas que se tenian
programadas para su atencion, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Modernizar los Procesos Administrativos de Recursos Materiales, Financieros y de Servicios, Priorizando
Aquellos Orientados a la Calidad del Servicio y la Gestion de Recursos para el Logro de una
Administracién Publica Eficiente y Eficaz. En materia de mejora regulatoria se envié al Departamento de
Estudios y Proyectos para el Desarrollo Institucional, el diagnostico de la Situacion Actual de la actualizacion de
los Lineamientos del Programa “Escuela Limpia”, para planteles federalizados y la optimizacion del servicio de
citas y aclaraciones de tramites del Departamento de Inventarios. Se recibieron observaciones de la
Subdireccién de Recursos Materiales y Financieros, referentes al proyecto “Actualizacion de los Lineamientos
del Programa Escuela Limpia” para planteles federalizados. En Acta de la Tercera Sesion Extraordinaria del ano
2022 del Comité de Arrendamientos, Adquisiciones de Inmuebles y Enajenaciones, se autorizd realizar la
enajenacion de bienes muebles inservibles, cuyo costo no supere las 35 UMAS, por conducto de los Titulares
de los Centros de Trabajo, siempre y cuando se realice en cumplimiento a los Lineamientos Generales para la
Operacion del Programa Escuela Limpia en planteles educativos federalizados. La programacién de la meta para
el ejercicio fiscal 2022 fue lograr modernizar un proceso, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Proveer del Servicio de Internet y Telefonia a los Centros de Trabajo del Organismo, para Favorecer una
Administraciébn Expedita. La Direccion de Informética y Telecomunicaciones, tiene bajo su responsabilidad
integrar el contexto de las Tecnologias de la Informacién en la adecuada consecucién de las funciones de las
diferentes unidades administrativas que conforman la estructura organizacional del Organismo. Asi mismo,
facilita la comunicacioén e intercambio de datos e informacién de los servidores publicos de SEIEM mediante voz
e internet. Se atendieron 206 servicios que comprenden Unidades Administrativas e Instituciones Educativas
para revisidon y configuracion del servicio de internet y telefonia de 36 municipios como: Acambay, Aculco,
Almoloya de Alquisiras, Aimoloya de Juérez, Amanalco, Atizapén, Atlacomulco, Atlautla, Chiconcuac, Coatepec
de Harinas, El Oro, Ecatepec, Ixtapan del Oro, Ixtlahuaca, Jilotepec, Luvianos, Metepec, Morelos, Naucalpan,
Nezahualcéyotl, Ocuilan, Otzoloapan, San José del Rincon, Tejupilco, Temascaltepec, Tenancingo, Texcoco,
Tezoyuca, Tlalnepantla, Toluca, Tultepec, Tultitlan, Valle de Chalco, Villa de Allende, Villa Victoria y Zinacantepec.
Asi mismo, se realizaron visitas en instituciones Educativas de Preescolar, Primarias y Secundarias para revision
y configuracion del servicio de internet. La programacién de la meta para el ejercicio 2022, fue proveer a 206
Centros de Trabajo con el servicio de telefonia e internet, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Realizar las Contrataciones de Docentes Acreditados Derivadas del Concurso Nacional para el
Otorgamiento de Plazas Docentes de Jornada y Plazas por hora - semana — mes, para su Integracién al
Campo Laboral. En el rubro de contrataciones de docentes acreditados, derivadas del Concurso Nacional para
el otorgamiento de Plazas Docentes, se atendieron las asignaciones reportadas por las Direcciones de
Educacién Elemental, Educacion Secundaria y Servicios de Apoyo, asi mismo estas asignaciones estan sujetas
a los movimientos de baja-alta que generen plazas docentes vacantes definitvas y a la necesidad
de los niveles educativos. La meta programada para el ejercicio 2022, fue de 2 mil 880 docentes
contratados, logrando contratar a 1 mil 502 al término del ejercicio, lo que representd un avance en la meta del
52.2 por ciento.

Causas de la Variacion: La diferencia entre lo programado y lo efectuado, obedece a que estas asignaciones
estan sujetas a los movimientos de baja generadas durante el ciclo escolar 2021-2022, toda vez que se realiza
con base en las plazas reportadas por las Direcciones de Educacién Elemental, Educacién Secundaria, y
Servicios de Apoyo; mediante el proceso que realiza la Coordinacion del Servicio Profesional Docente, area que
regula el proceso que se lleva a cabo en esta Entidad para la asignacion de plazas vacantes definitivas,
temporales y de nueva creacion.

02 05 06 01 01 04 PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL DE LAS POLITICAS
EDUCATIVAS

Asegurar la Adecuada Integracidn y Aplicacion de la Estructura Programaética del Organismo, a Fin de Dar
Cumplimiento al Logro de los Objetivos Establecidos por las Diferentes Unidades Administrativas. Algunas
de las actividades que se llevaron a cabo para la consecucién de la meta son: Se llevé a cabo el anélisis de la
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informacion cuantitativa y cualitativa correspondiente al avance de las metas de actividad e indicadores del
gjercicio 2022, misma que permitié dar cumplimiento a la programacién establecida en los distintos sistemas de
planeaciéon estatal y federal: SPP y SIPSE_EF respectivamente, asi como su contribucién a los planes y
programas de desarrollo: PDEM, PS y PISEDUC, y requerimientos por parte del Organo Superior de
Fiscalizacion OSFEM. En el marco de la mejora continua y toma de decisiones, se envido a las Unidades
Administrativas la semaforizacion del avance de sus metas de actividad del Programa Anual 2022. Se realizé la
entrega a la UIPPE Sectorial el Anteproyecto de Presupuesto de Egresos del Organismo del ejercicio fiscal
2022. La programacion para esta meta fue la realizacion de 17 documentos, los cuales se realizaron en su
totalidad, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Formular el Informe de Evaluacién Institucional, a Fin de Conocer el Cumplimiento de las Metas de los
Proyectos del Organismo, de Acuerdo con las Politicas Institucionales Establecidas. Se realizaron
actividades para la evaluacién de las acciones, logros y resultados de los Proyectos Institucionales contenidos
en la Estructura Programatica del Organismo, por el ejercicio de los recursos presupuestales, atendiendo lo
establecido en la normatividad estatal. Se realiz6 1 informe de Evaluacion Institucional mediante el cual se
presentan los resultados del Organismo del ejercicio fiscal 2021 (ciclo escolar 2020-2021), mismos que se
encuentran integrados al Sistema de Informacién del Sector Educativo Estatal. Este ejercicio permite observar el
avance y desarrollo de los objetivos, metas y proyectos, generando la retroalimentacién necesaria para
establecer los mecanismos y estrategias que ayuden en la toma de decisiones, con el fin de propiciar mayor
eficacia y eficiencia en la aplicacion de los recursos, asi como Fortalecer la Transparencia y Rendicion de
Cuentas. Con la realizacién de este informe se cubrié la meta al 100 por ciento.

Recopilar, Analizar, Integrar y Difundir la Estadistica Basica del Organismo, a Fin de Coadyuvar en las
Actividades de Planeacién, Programacién y Evaluacién para Andlisis, Consulta y la Toma de Decisiones.
La Direccién de Planeacion y Evaluacion es el area de mayor concentracion de datos educativos de SEIEM,
apoyandose para su difusion de herramientas tecnolégicas e informaticas eficaces para consulta y
administracion de datos escolares. Se trabaja con la informacion de los levantamientos estadisticos mas
relevantes que integran el Sistema Educativo Federalizado y la Secretaria de Educacién Publica, con datos
estatales y federales; es asi como se constituye la estadistica oficial que es fundamental para llevar a cabo los
procesos de planeacion, programacion del presupuesto, asignacién de recursos, evaluaciéon y rendicion de
cuentas del sector entre otras actividades. De esta forma se concluyé con los documentos de informacién
estadistica integrados y difundidos, médulo de consulta y pocket de inicio de cursos 2021-2022, asi mismo se
difundié la estadistica basica de inicio de cursos 2021-2022 del organismo, para las actividades de planeacion,
programacion y evaluacion para la toma de decisiones. Con la realizacion de estos 3 documentos se cubrio la
meta al 100 por ciento.

02 05 06 01 02 01 CONTROL ESCOLAR

Contar con Registros Confiables en el Sistema Integral de Control Escolar de los Alumnos que Cursan la
Educacion Basica. El Organismo se apoya a través del Sistema Integral de Control Escolar (SINCE), para
eficientar los procesos de Control Escolar relacionados con la inscripcidn, reinscripcion, promocion,
regularizacion, acreditacion y certificacion de los alumnos que cursan la educacion preescolar, primaria y
secundaria en las escuelas pertenecientes al subsistema federalizado. Cumpliendo con el compromiso de
facilitar el libre transito de los alumnos a través del Sistema Educativo Nacional (SEN), evitando el
rezago y la desercion de alumnos, al cierre del ejercicio 2022 se tiene el registro de 1 millén 282 mil
660 alumnos de educacion bésica, dando asi la importancia de salvaguardar cada registro de manera
fidedigna y confiable. La programacion de la meta fue registrar a 1 millon 200 mil alumnos, cumpliendo esta en
un 106.9 por ciento.

02 05 06 01 02 06 LIBROS DE TEXTO GRATUITO

Distribuir de Forma Oportuna y Suficiente los Libros de Texto Gratuitos a los Alumnos de Educacion
Preescolar, Primaria y Telesecundaria en Centros de Atencién Multiple (CAM) para Fortalecer el Proceso
de Ensefianza Aprendizaje. Con el fin de que todos los alumnos cuenten con los elementos necesarios para
alcanzar su desarrollo intelectual y personal cada ciclo escolar, Servicios Educativos Integrados al Estado de
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México (SEIEM), realiza la distribucion de los Libros de Texto a las escuelas adscritas al Organismo. De esta
manera se beneficié a los alumnos de Educacion Preescolar, Primaria e Indigena, con la finalidad de que los
estudiantes estuvieran en posibilidad de apoyarse con sus libros de texto para el desarrollo de las actividades
pedagodgicas. La programacion de la meta para el ejercicio 2022, fue distribuir 6 millones 436 mil 155 libros, al
cierre del ejercicio se logro realizar la entrega de 5 millones 824 mil 237 libros, con lo que se dio cumplimiento a
la meta en un 90.5 por ciento.

Distribuir de Forma Oportuna y Suficiente los Libros de Texto Gratuitos a los Alumnos y Docentes de
Educacién Secundaria, con el Fin de Garantizar el Material Basico Requerido para el Proceso de
Ensefianza Aprendizaje. En coordinacién con los Departamentos de Educacion Secundaria General,
Telesecundaria y Técnica Valle de Toluca y Valle de México, se llevd a cabo la distribucién de 2 millones 281 mil
173 libros de texto gratuitos, con el propésito de dotar a los alumnos de herramientas para mejorar el desarrollo
de las actividades pedagoégicas. La meta comprometida para el ejercicio 2022, fue la entrega de 2 millones 436
mil libros, logrando cumplir la meta programada en un 93.6 por ciento.

02 05 06 02 MODERNIZACION DE LA EDUCACION
02 05 06 02 01 01 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Implementar el Proyecto de Evaluacibn y Mejora Educativa (PROEME) No. 3 "Evaluaciéon del
Funcionamiento del Consejo Técnico Escolar", para el Desarrollo de Politicas Educativas Pertinentes al
Mismo. Se llevd a cabo la revision, adecuacion y entrega a la Coordinacion Académica y de Operacion
Educativa de los instrumentos: Cuestionario, Guia de Observacion y Entrevista Estructurada, del Proyecto de
Evaluacion y Mejora Educativa (PROEME) No. 3, asi como el replanteamiento de los “Reactivos y Tareas
Evaluativas”. La Direccién de Educacién Secundaria y Servicios de Apoyo, logro realizar las 4 acciones que se
tenian programadas para su ejecucion, con lo que se cubrié la meta al 100 por ciento.

Implementar el Proyecto de Evaluacién y Mejora Educativa (PROEME), y el Proyecto Nacional de
Evaluacién y Mejora Educativa de Escuelas Multigrado (PRONAEME), para el Desarrollo de Politicas
Educativas Pertinentes al Mismo. Se realizaron los trabajos al interior del equipo de SEIEM para dar respuesta
a las observaciones que la Direccion de Instrumentos de Evaluacion de la Coordinacién Estatal del Servicio
Profesional Docente hizo al proyecto en noviembre de 2022. Se llevaron a cabo reuniones para la
“Administracion del Pilotaje del Instrumento de Evaluacion”, donde se establecieron los siguientes aspectos:
protocolo para el resguardo de la informacion, verificar que la administracion del instrumento se haga bajo los
estandares establecidos, contar con un plan de organizacion y logistica, estrategia de difusion para la aplicacién
del instrumento, seleccionar y capacitar a los responsables de la administracion del instrumento, garantizar la
estandarizacion de la administracién del instrumento y el resguardo de cuestionarios. Cada uno de estos con el
propdsito de establecer estrategias eficientes y eficaces, asi como desarrollar criterios y procedimientos para
que una vez que se realice la administracion del instrumento, se aseguren los materiales utilizados y
salvaguardar su confidencialidad. La meta se cumplié al 100 por ciento, al ejecutar las 12 acciones que se
programaron para su realizacion en el ejercicio 2022.

Implementar Estrategias de Lectura y Escritura, Matematicas e Inglés en Educacién Preescolar y Primaria
para Elevar la Calidad Educativa. Se llevaron a cabo reuniones de trabajo del equipo académico del PRONI
(Programa Nacional de Inglés), con el fin de generar estrategias y desarrollar actividades pertinentes en
colegiado, que potencialicen y dignifiquen la presencia en la ensefianza de la asignatura del idioma inglés en los
centros escolares de SEIEM adscritos al programa. Se realizé Certificacion Internacional de 450 alumnos de 6°
de Primaria, mediante un curso de preparacién de 30 horas en linea, consideraron las cuatro habilidades
linguisticas (leer, hablar, escribir y escuchar). Esta estrategia se accion6 en apego a las Reglas de Operacion del
PRONI en las que menciona que las certificaciones internacionales o nacionales para alumnos de
sexto grado de Primaria, son necesarias para apoyar al logro del perfil de egreso en la Educacion Basica. Al
cierre de afio fiscal 2022, se cumplid la meta al 100 por ciento, al haber ejecutado las 32 acciones que se
programaron.
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Implementar Estrategias de Lectura y Escritura, Matematicas e Inglés en Educacién Secundaria para
Elevar la Calidad Educativa. En el marco del Programa Nacional de Inglés (PRONI), se llevd a cabo la
Certificacion Internacional del idioma inglés, con los requerimientos de las cuatro habilidades lingiisticas (hablar,
leer, escribir y escuchar), para alumnos de 3° grado de Educacion Secundaria, con el propésito de fortalecer el
proceso formativo de los alumnos. Se llevé a cabo la entrega de 7 certificaciones de “Metodologia del Idioma
Inglés”, 34 certificaciones “Common European Framework of Reference for Languages” (CENNI, 45
certificaciones “Linguaskill” a Docentes y 94 certificaciones “Linguaskill” a alumnos, con el objetivo de motivar las
competencias del idioma inglés, asi como proporcionar mayores elementos de preparacion. De igual forma, se
llevaron a cabo “Cafés literarios”, con el proposito de mejorar la comprension lectora y habitos de lectura,
“Jornadas de lectoescritura”, con el proposito de fortalecer la ortografia y la expresion escrita, asi como la
“Estrategia de lectura”, con el fin de mejorar la comprension lectora y crear el habito de la lectura. La meta
comprometida para el ejercicio fiscal 2022, fue la realizacion de 114 acciones, logrando llevar a cabo 116, por lo
que se cumplié la meta en un 101.8 por ciento.

02 05 06 02 01 02 SISTEMA DE CARRERA DE MAESTRAS Y MAESTROS

Coordinar y Gestionar los Procesos de Admisién y Promocién Vertical de los Docentes que Participan en
el Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros en Educacién Béasica del Subsistema
Federalizado, a fin de Garantizar que Cuenten con los Elementos Necesarios para su Desempefio
Profesional. Con relacién al proceso de admisién, se otorgaron 1 mil 198 plazas de Educacion Bésica del
Subsistema Federalizado, correspondientes al ciclo escolar 2021-2022, convocados por la Coordinacion Estatal
del Servicio Profesional Docente, contando con la participacion de personal de la Unidad de Apoyo al Servicio
Profesional Docente del Organismo. En cuanto al Proceso de Promocion Vertical, fueron otorgadas 457 plazas
de la asignacion a categorias con funciones de Direccion y Supervision en Educacion Basica, ciclo escolar
2021-2022, con fundamento en los Criterios Excepcionales para dicha asignacion. Seguimiento al Proyecto de
Reestructuracion Administrativa de la Unidad de Apoyo al Servicio Profesional Docente, con el propésito de
armonizar el funcionamiento interno, a fin de dar cumplimiento a los objetivos institucionales, establecidos en las
disposiciones federales sefialadas en la Ley General del Sistema para la Carrera de las Maestras y los Maestros.
La meta comprometida para el ejercicio fiscal 2022, fue proporcionar atencién a 16 mil docentes, cumpliendo la
meta en un 101.3 por ciento, al haber atendido a 16 mil 215 docentes.

02 05 06 02 01 03 GESTION PARA LA CALIDAD EDUCATIVA

Consolidar la Participaciéon Social en Educacién Secundaria, con el Fin de Contribuir a la Formacién
Integral del Alumno y la Gestiébn Escolar. Algunas actividades que se llevaron a cabo para la consecucion de
la meta son: Se dio capacitacién sobre la conformacion de los Consejos de Participacion Escolar en Educacion
Secundaria correspondientes al ciclo escolar 2021-2022, asi como para la captura de informes finales en la
plataforma “Sistema Informético de Contraloria Social” (SICS), con el objetivo de dar seguimiento y vigilancia a
las acciones estratégicas y cumplir con el llenado y la entrega en tiempo y forma de los tramites referentes a los
Programas Escolares. La meta programada en el ejercicio fiscal 2022, fue la constitucion de 3 mil
198 Comités de Participacion Social en Educacion Secundaria General, Técnica y Telesecundaria,
logrando la integracion de 3 mil 234 al cierre del cuarto trimestre, lo que representa 101.1 por ciento de
cumplimiento en la meta.

Consolidar los Organos de Participaciéon Social en Escuelas de Educacion Inicial, Preescolar, Primaria y
Especial con el Fin de Contribuir a la Formacién Integral del Alumno y la Gestién Escolar. Se llevaron a
cabo asesorias sobre los programas que operan en el Departamento de Extension y Vinculacion Educativa,
dirigida a integrantes de las Mesas Directivas de Asociaciones de Padres de Familia, Consejos Escolares de
Participacion Social en la Educacion (CEPSE) y Comités de Salud. Mediante los Comités Participativos de Salud,
se efectud la distribucion de 96 mil 255 ejemplares del cartel “Comités Escolares de Salud Participativa” al 100
por ciento de las escuelas de Educacion Elemental, para dar a conocer la constitucion, funcionamiento y
operatividad de los Comités, con el fin de que los integrantes realicen las actividades que se les encomendoé y
mitigar los contagios en las escuelas. Con motivo de fomentar la transparencia y rendicién de cuentas de los
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recursos economicos generados por los programas que operan, se realizaron visitas para presentar programas
de Asociaciones de Padres de Familia, Establecimientos de Consumo Escolar y Parcelas Escolares en
Instituciones de Educacion Elementan. Se logré consolidar a 17 mil 451 Comités, de los 17 mil 706 que se
tenian programados, con lo que se dio cumplimiento a la meta en un 98.6 por ciento.

Coordinar y Promover Acciones para Fortalecer el Desarrollo Curricular y la Operacién Escolar en todos
los Niveles, Vertientes y Modalidades Educativas que Ofrece SEIEM. Se llevé a cabo la transmisién del video
denominado “;Qué ruta seguir para continuar avanzando?”, a través del canal YouTube del Area Académica de
la Coordinacién Académica y de Operacion Educativa, en el link:
https://www.youtube.com/watch?v=1f4r4ZDC608&t=3s para Docentes de Educacion Béasica. Asi mismo el
video denominado “Bienvenidos los Nuevos Programas 2022 de la Nueva Escuela Mexicana”, a través del canal
YouTube del Area Académica de la CAOE en el link: https://youtu.be/_HUgAfHrjk4. Lo anterior con el proposito
de generar estrategias de apoyo a Docentes y Directivos, con la intension de que cuenten con dispositivos
digitales que les apoyen en la toma de decisiones en materia de gestion escolar y didactica. Se llevo a cabo el
asesoramiento y seguimiento académico en el Consejo Técnico Escolar, donde se hizo el contraste de los
resultados del seguimiento Estatal y Nacional, y se revisaron las incidencias de los observadores, a fin de
generar estrategias curriculares de mejora para el desempefio escolar. Se logré realizar 20 acciones de 20 que
se tenian programadas para su ejecucién, con lo que cumplié la meta en un 100 por ciento.

Fortalecer la Aplicacién de la Nueva Escuela Mexicana en Educacién Basica para Mejorar la Calidad
Educativa. Algunas de las actividades que se realizaron para la consecucion de la meta son: Se realiz6 reunién
de exposicién y valoraciéon de avances del Proyecto Multigrado con el equipo técnico estatal de la Direccién de
Educacién Elemental (DEE), donde se dio a conocer los avances que ha tenido el proyecto. Se llevé a cabo
asesoria, seguimiento y acompafiamiento a Escuelas Multigrado, en las diferentes Subdirecciones vy
Departamentos de la DEE, para reorientar y mejorar las acciones del proyecto y compartir los avances en los
indicadores del mismo. Se realiz6 el andlisis de las visitas de acompafiamiento realizadas por las Supervisoras
Generales, con el fin de llevar un seguimiento de la practica de los Docentes en cuanto a planeacion, ambientes
de aprendizaje y evaluacién, a partir del acompafiamiento. Se concretaron acuerdos por escrito sobre aspectos
de mejora de las condiciones de aprendizaje en la escuela, entre ellos la importancia de que la Docente titular
esté en todo momento en la sesién e involucrar mas al alumno promoviendo que identifique lo que se espera
que aprenda con las actividades, propiciar el didlogo y la reflexion con el Docente, en consideracién de los
recursos, la organizacién y su intervencion. La programacion anual de esta meta fue la realizacion de
4 acciones, las cuales se cumplieron al 100 por ciento.

Fortalecer la Funcién Supervisora para el Acompafamiento Técnico- Académico y Administrativo en las
Escuelas de Educacién Inicial, Preescolar, Primaria, para Adultos y Especial, que Garanticen una
Educacién de Excelencia. Se realiz6 acompafiamiento a los supervisores de las zonas donde estan ubicadas
las escuelas de seguimiento, en la asesoria a sus Directores sobre la tematica a abordar en Consejo Técnico
Escolar, con la finalidad de que conozcan los materiales a utilizar, la guia correspondiente, las formas de trabajo
y los productos a obtener. Se realizé capacitacion a personal adscrito a la Subdireccién de Educacién Primaria,
sobre el protocolo para la prevencién, deteccion y actuacion en casos de abuso sexual infantil, acoso escolar y
maltrato en las escuelas de Educacion Béasica de SEIEM, para su adecuada aplicacion en las escuelas adscritas.
A través del Departamento de Educacion Indigena, se efectud visita de seguimiento y acompafiamiento
pedagdgico a planteles educativos, donde se brindé asesoria y acompafiamiento pedagdgico para la atencién
de alumnos con discapacidad e inclusion educativa, de igual manera se gestd un proyecto para la
“Conmemoracion del Dia Internacional de la Lengua Materna”, para visibilizar la riqueza cultural y linguistica de
los pueblos originarios, mediante la realizacion de conferencias, conversatorios, oratorias y poesias, a fin de
afianzar una educacion incluyente que coadyuvara a fortalecer, revitalizar y promover el uso de la lengua
indigena y evitar el silencio de ésta en las aulas escolares. Durante el afio 2022 se programé realizar 16
acciones, las cuales se llevaron a cabo en su totalidad, cumpliendo la meta al 100 por ciento.

Fortalecer la Funcién Supervisora para el Acompafiamiento Técnico- Académico y Administrativo, en las
Escuelas de Secundaria que Garantice una educacion de Excelencia. Los 116 Supervisores Escolares de
Secundaria General, Técnica y Telesecundaria de ambos Valles realizaron asesoria para la difusion de la “Guia
del Consejo Técnico Escolar”. Se impartié un taller de induccién para Docentes de nuevo ingreso para fortalecer
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su practica, retomando la metodologia y materiales de esta modalidad. Asi mismo, se ejecutaron acciones de
acompafiamiento y seguimiento al Programa Escolar de Mejora Continua (PEMC) en el contexto del Consejo
Técnico Escolar. Se llevd a cabo la asesoria para la realizacion de la “Fase Intensiva del Consejo Técnico Escolar
y el Taller Intensivo de Formacion Continua para Docentes: Plan y Programas de Estudio de la Educacién Béasica
20227, con el propdsito de fortalecer la practica docente, los aprendizajes fundamentales, los indicadores
educativos e impulsar una aproximacion al Plan y Programas de Estudio de la Educaciéon Basica 2022. Para el
cumplimiento de esta meta se programo realizar 1 mil 580 acciones, logrando realizar al final del afio 1 mil 575 lo
que representa el 99.7 por ciento en su cumplimiento.

Garantizar la Apropiacién e Implementacién de la Politica Educativa en Secundaria para Lograr una
Educacién de Excelencia. La Direccion de Educacion Secundaria y Servicios de Apoyo (DESySA), llevo a cabo
el Taller para docentes de Educacion Basica en la “Escuela Secundaria Oficial No. 2007, en el municipio de
Ecatepec de Morelos, impartido por UNESCO México, para apoyar el disefio de las fichas didacticas para la
implementacion de la “Estrategia Curricular en Igualdad de Género”. Se llevaron a cabo reuniones pedagdégicas
para socializar la guia de la Sesién Ordinaria del Consejo Técnico Escolar, ciclo escolar 2022-2023. En el marco
de la Estrategia de Reforzamiento de Aprendizajes Fundamentales 2022, se llevaron a cabo 42 Jornadas de
asesoria a 2 mil 317 Docentes de tercer grado de las asignaturas de espafiol y matematicas y se realiz6 la
Jornada Estatal de Planeacion Institucional 2022-2023 de la DESySA, con el fin de concretar las directrices,
metas y estrategias, a considerar en la planeacion de los distintos ambitos de intervencion. Se programo la
realizacion de 1 mil 267 acciones estratégicas, logrando la cantidad de 1 mil 286, lo que representa un avance
de la meta en un 101.5 por ciento.

Operar los Programas de Apoyo Educativo en Educacién Secundaria, con el Fin de Fortalecer la Curricula
y la Gestién de la Escuela. En el marco del Plan de Convivencia Escolar Mexiquense coordinado por
CONVIVE, se capacito al equipo académico de la oficina para la Convivencia Escolar Arménica, llegando de
manera indirecta a los 125 municipios que conforman el Estado de México, el cual fue difundido a los directores
de escuelas pertenecientes al Organismo. Se llevo a cabo difusién de la convocatoria del foro virtual "Practicas
de Ensenanza y de Aprendizaje de Alumnos con Ceguera o Debilidad Visual en México”, con el objetivo de
actualizar y mejorar la edicién y produccion de libros y materiales de apoyo para los alumnos con ceguera y baja
visién.120 alumnos participaron en la Feria Internacional del Libro del Estado de México (FILEM), organizada por
la Secretaria de Cultura y Turismo del Gobierno del Estado de México. Se realiz6 una Jornada de trabajo con
120 Figuras Educativas de los Departamentos de Educacion Secundaria, para la presentacion del “Proyecto de
Comprension Lectora”, con el objetivo de recibir retroalimentacion y coordinar la implementacion del proyecto
en las 823 escuelas de Educacién Secundaria durante el ciclo escolar 2022-2023. La meta comprometida para
el afio fiscal 2022, fue la realizacién de 116 acciones estratégicas para la operacion de los programas de apoyo
educativo, cumpliendo la meta al 99.1 por ciento, llevando a cabo 115 acciones.

Operar los Programas de Apoyo Educativo para Fortalecer la Educacién Preescolar y Primaria. Se llevo a
cabo la coordinacion e implementacion de actividades generadas por CONVIVE (Consejo para la Convivencia
Escolar), a través de los cursos “La Prevencion y la Atencién en Casos de Violencia Escolar desde la Perspectiva
de los Derechos Humanos” y “Prevencion y Proteccidn de los Derechos Humanos de Nifas, Nifos y
Adolescentes en el Contexto del Trabajo Informal y sus Peores Formas de Trabajo”. Se realizé el seguimiento a
la evaluacion del clima escolar y tipos de violencias que se presentan es las escuelas pertenecientes a SEIEM.
Se llevd a cabo el curso taller “Acuerdos de Convivencia Escolar y Protocolos de Actuacion en casos de Abuso
Sexual Infantil, Acoso Escolar y Maltrato en las Escuelas de Educacion Basica de SEIEM”, con el propdsito de
gue los responsables de la oficina para la Convivencia Escolar Armonica conozcan los fundamentos tedrico-
metodolégicos de la base normativa que da legalidad al trabajo de convivencia escolar, en las escuelas de
Educacion Basica pertenecientes a CONVIVE. Se efectud el “XVII Encuentro Parlamentaric Mexiquense de
Ninas, Ninos y Adolescentes”, con el fin que los alumnos vivan la experiencia de un ejercicio de eleccion
democratica y puedan expresar ideas sobre teméticas que a los menores interesan, entre ellas: prevencion de la
violencia, proteccion de datos personales, identificacion de sus emociones y cuidado del liquido vital. Al cierre
del ejercicio 2022 se llevaron a cabo 7 acciones de las 7 que se tenian programadas para su ejecucion, con lo
que su cumplié la meta en un 100 por ciento.
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02 05 06 02 01 04 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION

Capacitar a los Docentes de Educacién Inicial, Preescolar, Primaria, Indigena, Especial y Adultos en el
Uso y Aprovechamiento de las Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje
Digitales (TICCAD), para la Mejora del Proceso Ensefianza-Aprendizaje. Departamento de Computacion
Electronica en Educacion Elemental, llevd a cabo “Asesoria del servicio”, dirigida a las figuras educativas de las
Subdirecciones de Educacion Primaria en la Regién Toluca, Atlacomulco, y Nezahualcoyotl, referente al uso y
cuidado del equipo de computo. Dentro de las conferencias magistrales, se llevd a cabo el Taller “10 consejos
de Ciberseguridad para Docentes”, en 38 municipios del Estado de México, destacando: Ecatepec de Morelos,
Cuautitlan Izcalli, Naucalpan de Juarez, Nezahualcoyotl, Chalco, Zumpango y Chimalhuacén. Se llevé a cabo la
actividad denominada “Creacion de Contenidos Digitales en el Entorno Educativo”, dirigido a las figuras
educativas de Educacion para Adultos y de Educacién Preescolar, en 47 municipios del Estado de México, el
cual se trabaj6 en la plataforma de capacitacion de “Fundacion Telefonica Movistar México”, abordando
contenidos relevantes, como la produccion de contenidos digitales con materiales y proyectos educativos
digitales. La programacion de atencion para docentes durante el 2022 fue de 5 mil 385 docentes, teniendo un
cumplimiento del 86.2 por ciento de la meta, al haber atendido a 4 mil 644.

Causas de la variacion: La meta programada no se logré cubrir en su totalidad, en virtud de que la oferta de
capacitacion referente al Correo Institucional Microsoft 365 que habia sido planeada para ofertarse este afio, no
pudo llevarse a cabo debido a que el personal responsable de su aplicacion se mantuvo ocupado en otras
actividades que demandaron su atencion, como el seguimiento a la plataforma “Regreso Seguro a Clases”,
entre otras.

Capacitar a los Docentes de Educacién Secundaria, en Materia de las Tecnologias de la Informacioén,
Comunicacién, Conocimiento y Aprendizaje digitales (TICCAD) para Favorecer el Logro de los
Aprendizajes Clave. Se implementaron las siguientes herramientas con el fin de que los Docentes realizaran
efectivamente sus planes y programas, y asi contribuir a mejorar los procesos de gestién escolar,
administrativos y pedagdgicos: Diplomado “Herramientas Basicas para el uso de las TIC en el Proceso
Administrativo de la Ensefianza” y los Cursos-Taller: “Uso de Herramientas Digitales para Classroom”,
“Evaluacion con Herramientas de Classroom”, “Examen Online”, “Realiza tus primeras clases con las
herramientas de Gsuite for Education”, “Navega Seguro en la Red”, “Programas Creativos” (JClic, Scratch,
Sketch Up, Cmap Tools, Google Earth, Inspiration, Prezi, Movie Maker, Web Quest, Jimdo, entre otros),
“Seguridad Informatica en Google y en tu PC”, “Herramientas Office 365", “Plataformas Digitales de
Comunicacion y Aprendizaje” y “Tecnologias para el Aprendizaje y el Conocimiento”. Asi mismo, se brindaron
asesorfas sobre recuperacion de cuentas, acceso a la plataforma de gestion de Classroom y Teams, uso de
Meet, Teams y Zoom para realizar videoconferencias, produccion audiovisual y edicion de material didactico en
Educacién Secundaria. La meta comprometida en el afio fiscal 2022 fue la capacitacion de 7 mil 638 docentes,
de los cuales se logré atender a 7 mil 328, lo que representa un cumplimiento del 95.9 por ciento de lo
programado.

02 05 06 02 02 01 RECONOCIMIENTO Y ESTIMULO DOCENTE

Coordinar la Operacién de Programas de Promocion Horizontal en Educacion Basica de Caracter Federal,
con el Propésito de Otorgar y Administrar los Niveles de Incentivos al Personal Docente, Técnico
Docente, de Direccién, Supervisibn y Asesoria Técnica Pedagégica del Subsistema Federalizado,
Conforme a la Normatividad Vigente. En el marco del Programa de Promocion en la Funcién por Incentivos
en la Educacion Basica (K1), de 1 mil 662 Docentes, con 3 mil 658 registros-plaza, reciben el incremento
correspondiente al nivel 1 de dicho programa, a partir del resultado obtenido en la Evaluacion del Desempefio,
con la aplicacion salarial del 35 por ciento adicional al sueldo base, solo para los que obtuvieron resultado
“Destacado” y 41 por ciento para quienes obtuvieron resultado “Desatacado y Bueno”, y que laboran en Zonas
de Atencidn Prioritaria (ZAP). Respecto al concepto de Carrera Magisterial, 30 mil 699 registros-plaza, que
corresponden a 15 mil 598 Docentes frente a grupo (personal con funciones directivas o de supervisién, asi
como profesores en actividades técnico-pedagdgicas), cobran algun nivel conforme a la informacion
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proporcionada por la Direccion de Administracion y Desarrollo de Personal. La programacion de docentes
beneficiados para esta meta fue de 1 mil 460, alcanzando el 106.9 por ciento de cumplimiento, al lograr atender
a 1 mil 561 de los docentes programados.

Coordinar y gestionar el proceso de Reconocimiento al docente de Educacién Basica en el Subsistema
Federalizado, con la finalidad de incentivar su Desempefio Profesional, contribuyendo a la Mejora
Educativa. Se beneficiaron a 366 Docentes acreedores al incentivo “KU” por desempenar Funciones de Tutorlfa,
37 directivos con el incentivo “KD” por realizar funciones de Asesoria Técnica y 12 Docentes recibieron el
incentivo “KR” por redlizar actividades de Asesoria Técnica. En seguimiento fueron acreedores 195 Docentes al
“Reconocimiento a la Practica Educativa”, implementada durante la contingencia sanitaria ocasionada por el
Virus SARS-CoV2 (COVID 19), los mismos impactaron en el maximo logro de los aprendizajes de sus alumnos.
Con el Reconocimiento de Beca Comision fueron beneficiados 110 Docentes: 13 del ciclo escolar 2020-2021,
45 del 2021-2022 y 52 del 2022-2023. En el Proceso de Autorizacién de Cambio de Centro de Trabajo, ciclo
escolar 2022-2023 que realiza la Coordinacion Estatal del Servicio Profesional Docente, se beneficiaron a 924
Docentes. La programacion de Docentes beneficiados para esta meta fue de 3 mil 767, de los cuales se logro
atender a 1 mil 547, lo que representa un cumplimiento en la meta del 41.1 por ciento.

Causas de la variacion: En la Entidad, el Reconocimiento a Docentes de Educacién Basica con recursos
autorizados por el Gobierno del Estado de México, en concordancia con las politicas establecidas para mejorar
las condiciones econdmicas y laborales del Magisterio del Subsistema Educativo Federalizado, considera el
Programa de Estimulo Econdmico y Reconocimiento al Docente y Directivo de Educacion Bésica de SEIEM por
Mejoramiento Escolar Expresado en el Logro Educativo de los Alumnos (PROEEB), para este afio 2022 no se
identificd autorizacién alguna para su ejercicio presupuestal por parte de la Secretaria de Finanzas del Gobierno
del Estado de México, al respecto, la Comision del PROEEB SEIEM-SNTE Secciones 17 y 36 se reuniran en el
afio 2023 para establecer acuerdos y acciones para dar continuidad al Programa en su Undécima Promocion.

02 05 06 02 02 02 CAPACTITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE

Fortalecer las Acciones de Formacién Continua y de Actualizacién Académica sobre Temas Prioritarios
para Elevar la Calidad de la Educacién Obligatoria, asi como la Organizacién y Gestion Escolar. En relacién
con el seguimiento brindado para el Plan de Trabajo 2021-2022 del Departamento de Actualizacion, respecto a
los ambitos del Proyecto Académico que dan respuesta a la meta, se realizaron las siguientes actividades: Se
presentaron y trabajaron las Estrategias y lineas de accién a través de las cuales se atendié a Docentes y
Directivos en las cinco regiones donde se ubican los 25 Centros de Maestros del Estado de México, como son
‘Ambito de Asesoria y Acompariamiento”, en donde se realiza y da seguimiento a las actividades
correspondientes a los Consejos Técnicos Escolares. “Ambito Pedagdgico”, con la linea de accidn: Circulos de
Estudio con Diferentes Teméticas, asi como Cursos de Formacion Continua, y la Linea de Accion: “Asesoria
Académica’. La meta programada fue capacitar a 19 mil 400 docentes, al final del ejercicio 2022 se logré
atender a 20 mil 462, cumpliendo la meta en un 105.5 por ciento.

02 05 06 02 03 02 BECAS DE APOYO A LA EDUCACION

Otorgar Becas para Hijos de los Trabajadores de SEIEM para Coadyuvar en su Formacién Integral. A fin
de estimular econémicamente a los alumnos que sobresalen en su desempefio escolar, se concluyé el proceso
de las Becas para Hijos de Trabajadores del Personal Docente y de Apoyo y Asistencia a la Educacion del
Organismo, correspondiente al ciclo escolar 2021-2022, en sus diferentes modalidades. La Direccion de
Administracion y Desarrollo de Personal programé para el ejercicio 2022 la entrega de 10 mil 400 becas,
cubriendo la meta en un 102.3 por ciento, al haber entregado 10 mil 637.

02 05 06 02 03 03 SEGURO CONTRA ACCIDENTES

Mantener la Cobertura del Seguro Escolar Contra Accidentes al 100% de los Alumnos de Educacién
Preescolar y Primaria de Control Oficial, para una Atencion Médica Oportuna. Se garantiza la atencion
médica a todos los alumnos de Educacion Preescolar (General, Indigena, Especial e Inicial) y Educacién Primaria
(General, Indigena y Especial), a través de una péliza de gastos médicos menores. El programa de Seguro
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Escolar Contra Accidentes cubre la atencion de forma gratuita en caso de que algin alumno sufra un accidente
escolar. La meta comprometida fue beneficiar a 881 mil 286 alumnos, logrando dar atencion a 912 mil 670
cumpliendo la meta al 103.6 por ciento.

Mantener la Cobertura del Seguro Escolar Contra Accidentes al 100% de los Alumnos de Educacién
Secundaria de Control Oficial, para una Atencién Médica Oportuna. En el marco del Programa del Seguro
Escolar Contra Accidentes, se realizé la difusion a 380 escuelas de Educacion Secundarias, con la relacion de
hospitales, la Carta Escolar de dicho Programa, asi como el nombre de la Aseguradora asignada para respaldar
la Pdliza del Programa, 1 mil 355 carteles con los lineamientos y procedimientos a seguir en caso de algln
accidente, con el propésito de que los directores tengan conocimiento y lo informen a los padres de familia. Se
programo en el afio 2022 que la atencion médica que brinda el Seguro Escolar Contra Accidentes se otorgara a
321 mil 695 alumnos, alcanzando al finalizar del ejercicio la atencién de 313 mil 492 alumnos, lo que represento
un cumplimiento del 97.5 por ciento de lo programado.

DESARROLLO ECONOMICO
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
03 08 01 01 INVESTIGACION CIENTIFICA

03 08 01 01 01 01 FOMENTO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y FORMACION DE RECURSOS
HUMANOS

Elevar la Calidad de los Programas de Posgrado que Contribuyan a la Generaciéon de Conocimiento, asi
como a Solucionar la Problemética Educativa. Dentro de las prestaciones institucionales que ofrecen los
Servicios Educativos Integrados al Estado de México, se encuentran los Programas de Apoyo al Desarrollo
Profesional, para continuar o concluir estudios de Posgrado, es asi que para este ejercicio fiscal 2022 se
programaron 9 de éstos, de los cuales fueron evaluados 6 de los programas incorporados al CONACYT
(Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia) propuestos en el Catdlogo de Instituciones de Educacion Superior,
con lo que se cumplié la meta establecida en un 66.7 por ciento.

Causas de la variacion: Derivado de la pandemia producida por el virus SARS-CoV2, algunas de las
Instituciones que ofertan los programas, salieron del catalogo de posgrado definitivamente.

Fortalecer la Formacion de los Docentes y Profesionales de la Educacién con Elementos Necesarios para
Realizar Investigacion Educativa y Aportes a la Generacion del Conocimiento Cientifico. Fueron
beneficiados 337 Docentes con las prestaciones de Periodo Sabatico, Beca Comisién y Apoyo a Estudios de
Posgrado. Para la promocion de Periodo Sabatico, 31 Docentes participaron en la modalidad de Investigacién
Educativa y 18 en Obra Pedagégica. 161 Docentes solicitaron Beca Comision, de los cuales 137 participaron en
estudios de Maestria y 24 en Doctorado. Por lo que respecta a la prestacion Apoyo a Pagos de Estudios de
Posgrado fueron procedentes 127 tramites, de los cuales 87 se tramitaron para realizar estudios de Maestria y
40 para Doctorado. Se programd favorecer con estas prestaciones a 700 Docentes, de los cuales se logro
beneficiar a 428, alcanzando un cumplimiento del 61.1 por ciento de lo programado.

Causas de la variacién: La meta anual no se cumplié, en virtud de que la demanda o solicitud de las
prestaciones es una variable no-controlable, ya que estd en funcidon del interés del personal Docente
involucrado; asi mismo, los escenarios derivados de la pandemia causada el virus SARS CoV2 COVID-19, aln
durante el primer semestre del 2022 causaron incertidumbre entre los Docentes para realizar estudios de
posgrado, priorizando la seguridad sanitaria.
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
AVANCE OPERATIVO - PROGRAMATICO Y PRESUPUESTAL
ENERO - DICIEMBRE DE 2022
PRESUPUESTO 2022
M E T A s (Miles de Pesos)
UNIDAD DE AVANCE AUTORIZADO
FIN FUN SF PP SP Pr DESCRIPCION MEDIDA PROGRAMADO ALCANZADO % ANUAL EJERCIDO %
GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE
GOBIERNO
COORDINACION DE LA POLITICA DE GOBIERNO
01 03 04 01 DESARROLLLO DE LA FUNCION PUBLICA Y ETICA EN EL 31,539.3 29,202.2 92.6
SERVICIO PUBLICO
01 03 04 01 01 O1 FISCALIZACION, CONTROL Y EVALUACION INTERNA DE LA 31,539.3 29,202.2 92.6
GESTION PUBLICA
Atender Acciones Derivadas de la Fiscalizaci6n Realizada por Entes Accién 4 3 75
Fiscalizadores Externos.
Participacion del Organo Interno de Control en Reuniones que por Reunién 75 75 100
Mandato Legal o Disposicién Administrativa asf lo Requiera
Participar en Testificaciones, con el Propésito de Asegurarse que los Testificacion 23 21 91.3
Actos Administrativos se Realicen Conforme a la Normatividad
Vigente
Realizar Acciones de Acompafiamiento en la Atencion de Auditorias Accién 4 3 75
Practicadas por los Entes Fiscalizadores Externos.
Realizar Actividades de Seguimiento en la Atencién a Observaciones Accién 82 82 100
y Acciones de Mejora Determinadas con Motivo de los Actos de
Fiscalizacién Realizados por la Direccién General u Organo Interno
de Control.
Realizar Auditorfas, con el Propésito de Verificar el Cumplimiento del Auditoria 96 96 100
Marco Normativo que Regula el Funcionamiento de las
Dependencias y Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal y los
Ayuntamientos
Realizar Evaluaciones para Determinar el Grado de Eficacia y Evaluacién 1 1 100
Eficiencia en los Procesos, asi como en el Desempefio Institucional
de las Dependencias y Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal
Realizar Inspecciones a Rubros Especificos en las Dependencias, Inspeccién 84 84 100
Organismos Auxiliares del Ejecutivo Estatal y en su caso
Ayuntamientos, con el Propésito de Constatar el Cumplimiento del
Marco Normativo que lo Regula
01 03 04 02 SISTEMA ANTICORRUPCION DEL ESTADO DE MEXICO Y 12,263.9 11,477.2 93.6
MUNICIPIOS
01 03 04 02 01 01 PREVENCION, DETECCION, DISUACION, SANCION Y 235 23.5 100.0
COMBATE A LA CORRUPCION
Elaborar el Informe de Presunta Responsabilidad Administrativa Informe 30 20 66.7
01 03 04 02 02 01 RESPONSABILDADES ADMINISTRATIVAS 17.9 17.9  100.0
Acuerdo de Abstencion de Inicio de Procedimiento de Acuerdo 1,584 1,584 100
Responsabilidad Administrativa
Acuerdo de Admisién o Devolucién del Informe de Presunta Acuerdo 180 196 108.9
Responsabilidad Administrativa
Realizar Audiencias del Procedimiento de Responsabilidad Audiencia 101 78 77.2
Administrativa
Resolver Procedimientos Administrativos Resolucion 224 160 714
Substanciar el Procedimiento Administrativo en Faltas no Graves Audiencia 101 78 772
01 03 04 02 02 03 LO CONTENCIOSO E INCONFORMIDADES
Interponer Recursos de Revision y Apelacion en Contra de Recurso 5 2 40
Sentencias Desfavorables a la Secretaria de la Contraloria
01 03 04 02 02 04 INVESTIGACION Y SANCION DE FALTAS ADMINISTRATIVAS 12,222.5 11,435.8 93.6
Atender las Denuncias Presentadas por los Interesados Denuncia 1,000 309 30.9
Atender las Sugerencias Presentadas por los Interesados Accién 1
Atender los Reconocimientos Presentados por los Interesados Reconocimiento 1
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Recibir las Denuncias Derivadas de las Presuntas Faltas Denuncia 1,000 309 30.9
Administrativas, asi como de las Sugerencias y Reconocimientos

Presentados por los Interesados, Relacionadas con la Prestacion

del Servicio Publico

SOCIAL

DESARROLLO SOCIAL

VIVIENDA Y SERVICIOS A LA COMUNIDAD

02 02 07 01 COORDINACION PARA EL DESARROLLO REGIONAL 211,668.1 199,137.4 94.1
02 02 07 01 05 03 ADMINISTRACION REGIONAL DE LA EDUCACION 211,668.1 199,137.4 94.1
Atender de Manera Expedita las Solicitudes Presentadas por el Solicitud 30,332 30,999 102.2

Personal Docente, de Apoyo y Asistencia a la Educacién Adscrita al
Valle de México

EDUCACION
02 05 01 01 EDUCACION BASICA 36,423,822.1  33,226,753.6  91.2
02 05 01 01 01 01 EDUCACION INICIAL 301,116.0 275,018.2 91.3

Aplicar Instrumentos de Evaluacion para Medir el Desarrollo Infantil Nifio 1,433 1,170 81.6

de las Nifias y Nifios Atendidos en los CAl (Centros de Atencion

Infantil)

Brindar en los CAIl (Centros de Atencién Infantil), el Servicio de Nifio 1,433 1,170 81.6

Educacion Inicial y Preescolar a hijos de los trabajadores de SEIEM,

para promover el desarrollo de competencias bajo los principios de

obligatoriedad y universalidad del Servicio Educativo.

Impulsar Acciones Encaminadas a Vigilar el Desarrollo Infantil Accién 5 5 100
Temprano del Educando

Orientar a Padres de Familia y Cuidadores en Poblaciones con Altos Persona 43513 13,443 30.9
indices de Marginalidad sobre el Cuidado de los Nifios

02 05 01 01 01 02 EDUCACION PREESCOLAR 4,268,774.4 3,914,620.0 91.7

Atender a la poblacién de 3 a 5 Afios que Demanda Educaciéon Alumno 168,414 162,836 96.7
Preescolar General

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Escuela 260 250 96.2
Educacion Preescolar a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con los Fines Educativos

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Escuela 330 31 9.4
Educacion Preescolar, para Brindar un Mejor Servicio

02 05 01 01 01 03 EDUCACION PRIMARIA 15,722,105.2 14,376,676.5 91.4
Asegurar que las Nifias y Nifios Concluyan la Educacién Primaria Alumno 122,652 116,057 94.6
General con Excelencia para la Continudad de su Trayecto
Formativo
Atender a la poblacién que demanda Educacion Primaria General, Alumno 697,945 676,039 96.9

pertinente a las necesidades de la sociedad actual y a los distintos
ambientes de aprendizaje, con el fin de coadyuvar en la formacién
integral de los alumnos para transformar su Entorno Social

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Escuela 450 428 95.1
Educacién Primaria a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con la Fines Educativos

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Escuela 451 74 16.4
Educacién Primaria para Brindar un Mejor Servicio

Mejorar el Logro Educativo de los Alumnos de Educacién Primaria Porcentaje 8.6 8.5 98.3
General

02 05 01 01 O1 04 EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE 975,313.3 883,372.5 90.6
Atender a la Poblacion Indigena bajo un Enfoque Pluriingue e Alumno 33,133 33,475 101

Intercultural Basada en el Respeto, la Promociény Preservacion del
Patromonio Histérico y Cultural

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de Escuela 30 28 93.3
Educacion Indigena a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con los Fines Educativos
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M

UNIDAD DE
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PROGRAMADO ALCANZADO

PRESUPUESTO 2022
(Miles de Pesos)

AVANCE AUTORIZADO
%

ANUAL

EJERCIDO

%

02 05 01 01 01 05

02 05 01 01 02 01

02 05 01 01 02 04

02 05 01 01 02 05

02 05 02 01

02 05 02 01 01 03

02 05 03 01

02 05 03 01 01 04

Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de
Educacién Indigena, para Brindar un Mejor Servicio

EDUCACION SECUNDARIA

Asegurar que los Adolescentes Concluyan la Educacién Secundaria
con Excelencia para la Continuidad de su Trayecto Formativo

Atender a la Poblacién de 12 a 14 afios que Demanda Educacion
Secundaria, a Fin de Coadyuvar en la Formacién Integral de los
Estudiantes para Transformar su Entorno Social

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de
Educacion Secundaria a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con los Fines Educativos

Dotar de Mobilario y/o Equipo de Coémputo a Escuelas de
Educacién Secundaria, para Brindar un Mejor Servicio

Mejorar el Logro de los Aprendizajes y Favorecer el Desarrollo de
Competencias, para Permitir a los Alumnos Alcanzar el Perfil de
Egreso de la Educaciéon Basica y Mejorar el Resultado de las
Evaluaciones Estandarizadas

EDUCACION FISICA

Fortalecer la Practica del Deporte y la Actividad Fisica en Educacion
Basica, para Favorecer Estilos de Vida Activos y Saludables

Fortalecer las Competencias (Asesoria Técnica) de los Docentes que
Imparten la Educacion Fisica en los Niveles de Educacién Preescolar,
Primaria y Secundaria, a Fin de Contribuir a la Formacién Integral del
Alumno

INCLUSION E IGUALDAD EDUCATIVA

Ampliar la Cobertura de Atencién de Alumnos con Discapacidad,
Dificultades Severas de Aprendizaje, Conducta, Comunicacién y/o
Aptitudes  Sobresalientes, para Asegurar el Aprendizaje y
Participacion en los Diferentes Contextos

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de
Educacion Especial a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con los Fines Educativos

Dotar de Mobilario y/o Equipo de Coémputo a Escuelas de
Educacién Especial, para Brindar un Mejor Servicio

Otorgar Reconocimientos Oficiales a Alumnos Capacitados en
“Formacion para la Viday el Trabajo" para su Incorporacion a la Vida
laboral

ACCIONES COMPENSATORIAS

Atender con Servicios Asistenciales en Albergues Rurales,
Internados y Centro de Integracion Social a Nifias y Nifios
Provenientes de Comunidades Dispersas y en Situacién Familiar
Extraordinaria, para su Permanencia y Conclusién de la Educacion
Primaria

Generar Condiciones de Igualdad que Faciiten el Acceso y
Permanencia a la Educacién Preescolar, Primaria General e Indigena,
de las Nifias y Nifios en Situacion de Vulnerabiidad para la
Permanencia y Conclusion de la Educacién Basica

EDUCACION MEDIA SUPERIOR

PREPARATORIA ABIERTA Y BACHILLERATO A DISTANCIA
Acreditar los Examenes Presentados dentro del Modelo Educativo
de Preparatoria Abierta en la Entidad, a Fin de Concluir el Nivel Medio
Superior

Certificar a los Estudiantes que han Concluido sus Asignaturas o
Médulos en el Modelo Educativo de Preparatoria Abierta en la
Entidad, que les Permita Continuar en su Educacion Superior
Promover la Inscripcién de los Estudiantes Dentro del Modelo
Educativo de Preparatoria Abierta en la Entidad, que les Permita
Continuar con su Formacién Académica

EDUCACION SUPERIOR

FORMACION DOCENTE

Brindar Mantenimiento Preventivo y Correctivo a las Escuelas de

Educacién Superior a Fin de Mejorar su Infraestructura y Contribuir
con los Fines Educativos

Escuela

Alumno

Alumno

Escuela

Escuela

Alumno

Escuela

Docente

Alumno

Escuela

Escuela

Alumno

Nifio

Accion

Examen

Estudiante

Estudiante

Escuela

66

112,154

349,200

258

187

344,840

816

6,122

26,089

16

28

309

600

1,640

75,362

2,214

14,185

113,072

341,182

252

60

336,856

812

5,918

25,226

17

286

584

1,640

43,493

1,756

9,924

3.0

100.8

97.7

97.7

321

97.7

99.5

96.7

96.7

106.3

7.1

92.6

97.3

100

57.7

79.3

70

100

12,517,291.2

1,014,424.0

1,608,098.2

16,699.8

69,456.8

69,456.8

591,375.7

591,375.7

11,391,481.3

913,712.1

1,456,074.7

15,798.3

56,323.1

56,323.1

542,042.0

542,042.0

91.0

90.1

90.5

94.6

811

81.1

917

91.7
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Dotar de Mobiliario y/o Equipo de Cémputo a Escuelas de Escuela 9 3 333
Educacién Superior, para Brindar un Mejor Servicio

Elevar la Calidad de los Programas de Estudio de Licenciatura de las Programa 1
Instituciones de Educacién Superior para Contribuir a Satisfacer las
Necesidades Educativas de la Entidad

Fortalecer la Formacion Inicial de los Estudiantes en las Instituciones Estudiante 5,200 5,652 108.7
de Educacién Superior de SEIEM, Conforme a los Temas Sefialados

en la Reforma Educativa Vigente para Satisfacer las Necesidades de

la Educacion Obligatoria

02 05 05 01 EDUCACION PARA ADULTOS 109,544.5 98,923.4 90.3
02 05 05 01 01 01 ALFABETIZACION Y EDUCACION BASICA PARA ADULTOS 72,237.1 65,264.3 90.3
Atender a la Poblacién de 15 Afios 0 més en Rezago Educativo en el Alumno 2,322 2,552 109.9

Estado de México, con Servicios de Alfabetizacion, Educacion
Primaria y Secundaria que Permita Mejorar la Calidad de Vida

02 05 05 01 01 02 FORMACION PARA EL TRABAJO 37,307.4 33,659.1 90.2

Capacitar a la Poblacién de 15 afios o més en el Estado de México, Persona 1,410 1,445 102.5
mediante las Misiones Culturales y los Centros de Ensefianza
Ocupacional (CEO) para su Incorporacion a la Vida Laboral

02 05 06 01 GESTION DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS 2,765,928.4 2,670,556.2 96.6

02 05 06 01 01 03 CONTROL, SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE SERVICIOS 2,701,230.6 2,609,944.7 96.6
DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

Actualizar las Estructuras Organizacionales, Procesos, Accion 44 44 100
Procedimientos y Normatividad Administrativa e Implementar

Acciones de Administracién Documental, para Contribuir a Elevar la

Eficacia, Eficiencia y Calidad de los Servicios Educativos

Administrar, Supervisar y Actualzar de Manera Continua la Servicio 1,296 1,296 100
Infraestructura de Sistemas de Coémputo de los SEIEM, para
Eficientar la Prestacion del Servicio

Atender los Requerimientos de Desarrollo, Administracién y Servicio 300 300 100
Mantenimiento de Sistemas de Informaciéon de las Unidades

Administrativas de los SEIEM, para Favorecer una Administracién

mas Eficiente

Capacitar a Trabajadores de Mandos Medios, Superiores y de Persona 4,050 2,933 724
Apoyo y Asistencia a la Educacién a Fin de Contribuir en su
Desarrollo Personal

Contribuir a la Optima Prestacion de Servicios Educativos, Publicos Gestion 21,200 21,148 99.8
y Privados mediante Gestiones de Actos Juridicos y Tramites
Administrativos que den Legalidad a los Mismos

Difundir a la Comunidad Educativa y Publico en General, los Comunicado 130 130 100
Programas y Acciones del Organismo a través de los Diversos

Medios de Comunicacién para Dar a Conocer los Principales Logros

del Subsistema Educativo Federalizado

Dignificar Oficinas Administrativas de SEIEM, Ubicadas en los Valles Oficina 51 51 100
de México y Toluca; que Garanticen Espacios Optimos y Funcionales
al Servidor Publico en el Desarrollo de sus Actividades

Modernizar los Procesos Administrativos de Recursos Materiales, Proceso 1 1 100
Financieros y de Servicios, Priorizando Aquellos Orientados a la

Calidad del Servicio y la Gestion de Recursos para el Logro de una

Administracién Pblica Eficiente y Eficaz

Proveer del Servicio de Internet y Telefonia a los Centros de Trabajo Servicio 206 206 100
del Organismo, para Favorecer una Administracion Expedita

Realizar las Contrataciones de Docentes Acreditados Derivadas del Docente 2,880 1,502 52.2
Concurso Nacional para el Otorgamiento de Plazas Docentes de

Jornada y Plazas por hora - semana y mes, para su Integracién al

Campo Laboral

02 05 06 01 01 04 PLANEACION, INFORMACION Y EVALUACION SECTORIAL 32,969.3 30,092.77 913
DE LAS POLITICAS EDUCATIVAS

Asegurar la Adecuada Integracion y Aplicacién de la Estructura Documento 17 17 100
Programética del Organismo, a Fin de Dar Cumplimiento al Logro de

los Objetivos Establecidos por las Diferentes Unidades

Administrativas
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Formular el Informe de Evaluacién Institucional, a Fin de Conocer el Informe 1 1 100
Cumplimiento de las Metas de los Proyectos del Organismo, de
Acuerdo con las Politicas Institucionales Establecidas

Recopilar, Analizar, Integrar y Difundir la Estadistica Basica del Documento 3 3 100
Organismo, a Fin de Coadyuvar en las Actividades de Planeacion,

Programacién y Evaluacién para Andlisis, Consulta y la Toma de

Decisiones

02 05 06 01 02 01 CONTROL ESCOLAR 12,847.8 11,638.1" 90.6

Contar con Registros Confiables en el Sistema Integral de Control Alumno 1,200,000 1,282,660 106.9
Escolar de los Alumnos que Cursan la Educacién Bésica

02 05 06 01 02 06 LIBROS DE TEXTO GRATUITOS 18,880.7 18,880.7" 100.0

Distribuir de Forma Oportuna y Suficiente los Libros de Texto Libro 6,436,155 5,824,237 90.5
Gratuitos a los Alumnos de Educacion Preescolar, Primaria y

Telesecundaria en Centros de Atencién Mdltiple (CAM) para

Fortalecer el Proceso de Ensefianza Aprendizaje

Distribuir de Forma Oportuna y Suficiente los Libros de Texto Libro 2,436,000 2,281,173 93.6
Gratuitos a los Alumnos y Docentes de Educacién Secundaria, con

el Fin de Garantizar el Material Basico Requerido para el Proceso de

Ensefianza Aprendizaje

02 05 06 02 MODERNIZACION DE LA EDUCACION 3,003,086.9 2,724,109.6 90.7
02 05 06 02 01 01 FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA 23,125.3 21,379.4 92.5

Implementar el Proyecto de Evaluacién y Mejora Educativa Accién 4 4 100
(PROEME) No. 3 "Evaluacién del Funcionamiento del Consejo

Técnico Escolar”, para el Desarrolo de Polticas Educativas

Pertinentes al Mismo.

Implementar el Proyecto de Evaluacién y Mejora Educativa Accién 12 12 100
(PROEME), y el Proyecto Nacional de Evaluaciény Mejora Educativa

de Escuelas Multigrado (PRONAEME), para el Desarrollo de Politicas

Educativas Pertinentes al Mismo.

Implementar Estrategias de Lectura y Escritura, Mateméticas e Accién 32 32 100
Inglés en Educacién Preescolar y Primaria para Elevar la Calidad
Educativa.

Implementar Estrategias de Lectura y Escritura, Mateméticas e Accién 114 116 101.8
Inglés en Educacién Secundaria para Elevar la Calidad Educativa.

02 05 06 02 01 02 SISTEMA PARA LA CARRERA DE LAS MAESTRAS Y 28,445.6 25,715.2 90.4
MAESTROS

Coordinar y gestionar los procesos de Admision y Promocién Docente 16,000 16,215 101.3
Vertical de los docentes que participan en el Sistema para la Carrera

de las Maestras y los Maestros en Educacién Basica del Subsistema

Federalizado, a fin de garantizar que cuenten con los elementos

necesarios para su desempefio profesional.

(02 "05 06 "02 "01 03 GESTION PARA LA CALIDAD EDUCATIVA 2,758,000.8 2,496,157.3  90.5

Consolidar la Participacién Social en Educacién Secundaria, con el Comité 3,198 3,234 101.1
Fin de Contribuir a la Formacion Integral del Alumno y la Gestién
Escolar

Consolidar los C)rganos de Participacion Social en Escuelas de Comité 17,706 17,451 98.6
Educacién Inicial, Preescolar, Primaria y Especial con el Fin de
Contribuir a la Formacién Integral del Alumno y la Gestién Escolar

Coordinar y Promover Acciones para Fortalecer el Desarrollo Accién 20 20 100
Curricular y la Operacion Escolar en todos los Niveles, Vertientes y
Modalidades Educativas que Ofrece SEIEM

Fortalecer la Aplicacion de la Nueva Escuela Mexicana en Educacion Accién 4 4 100
Bésica para Mejorar la Calidad Educativa

Fortalecer la Funcién Supervisora para el Acompafiamiento Técnico- Accién 16 16 100
Académico y Administrativo en las Escuelas de Educacion Inicial,

Preescolar, Primaria, para Adultos y Especial, que Garantice una

Educacién de Excelencia

Fortalecer la Funcién Supervisora para el Acompafiamiento Técnico- Accién 1,580 1575 99.7
Académico y Administrativo, en las Escuelas de Secundaria que
Garantice una Educacion de Excelencia
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Garantizar la Apropiacion e Implementacion de la Politica Educativa Accién 1,267 1,286 1015
en Secundaria para Lograr una Educacion de Excelencia

Operar los Programas de Apoyo Educativo en Educacion Accién 116 115 99.1
Secundaria, con el Fin de Fortalecer la Curricula y la Gestién de la

Escuela

Operar los Programas de Apoyo Educativo para Fortalecer la Accién 7 7 100

Educacién Preescolar y Primaria
02 05 06 02 01 04 TECNOLOGIA APLICADA A LA EDUCACION 70,032.6 63,307.7 90.4

Capacitar a los docentes de educacion inicial, preescolar, primaria, Docente 5,385 4,644 86.2
indigena, especial y adultos en el uso y aprovechamiento de las

Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y

Aprendizaje digitales (TICCAD), para la mejora del proceso

ensefianza-aprendizaje.

Capacitar a los docentes de educacion secundaria, en materia de las Docente 7,638 7,328 95.9
Tecnologias de la Informacién, Comunicacién, Conocimiento y

Aprendizaje digitales (TICCAD) para favorecer el logro de los

aprendizajes clave.

02 05 06 02 02 01 RECONOCIMIENTO Y ESTIMULO DOCENTE 14,369.6 13,609.9 94.7

Coordinar la operaciéon de programas de Promocién Horizontal en Docente 1,460 1,561 106.9
Educacién Bésica de carécter federal, con el propésito de otorgar y

administrar los niveles de incentivos al personal docente, técnico

docente, de direccién, supervisién y asesorfa técnica pedagégica del

subsistema federalizado, conforme a la normatividad vigente.

Coordinar y gestionar el proceso de Reconocimiento al docente de Docente 3,767 1,547 411
Educacion Basica en el Subsistema Federalizado, con la finalidad de
incentivar su desempefio profesional, contribuyendo a la mejora
educativa.
02 05 06 02 02 02 CAPACITACION Y ACTUALIZACION DOCENTE 108,861.0 103,688.1 95.2
Fortalecer las Acciones de Formacién Continua y de Actualizacion Docente 19,400 20,462 105.5
Académica sobre Temas Prioritarios para Elevar la Calidad de la
Educacién Obligatoria, asi como la Organizacién y Gestién Escolar

02 05 06 02 03 02 BECAS DE APOYO A LA EDUCACION 31.2 31.2 100.0

Otorgar Becas para Hios de los Trabajadores de SEIEM para Beca 10,400 10,637 102.3
Coadyuvar en su Formacién Integral

02 05 06 02 03 03 SEGURO CONTRA ACCIDENTES 220.8 220.8 100.0
Mantener la Cobertura del Seguro Escolar Contra Accidentes al Alumno 881,286 912,670 103.6
100% de los Alumnos de Educacién Preescolar y Primaria de
Control Oficial, para una Atencién Médica Oportuna
Mantener la Cobertura del Seguro Escolar Contra Accidentes al Alumno 321,695 313,492 97.5
100% de los Alumnos de Educacién Secundaria de Control Oficial,
para una Atencién Médica Oportuna
DESARROLLO ECONOMICO
CIENCIA, TECNOLOGIA E INNOVACION
03 08 01 01 INVESTIGACION CIENTIFICA 10,519.9 9,665.7 91.9

03 08 01 01 01 01 FOMENTO A LA INVESTIGACION CIENTIFICA Y FORMACION 10,519.9 9,665.7 91.9
DE RECURSOS HUMANOS

Elevar la Calidad de los Programas de Posgrado que Contribuyan a Programa 9 6 66.7
la Generacion de Conocimiento, asi como a Solucionar la

Problematica Educativa

Fortalecer la Formacién de los Docentes y Profesionales de la Docente 700 428 61.1

Educacién con Elementos Necesarios para Realizar Investigacion
Educativa y Aportes a la Generacién del Conocimiento Cientifico
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GOBIERNO CAPAZ Y RESPONSABLE
OTROS NO CLASIFICADOS EN FUNCIONES ANTERIORES
ADEUDOS DE EJERCICIOS FISCALES ANTERIORES
04 04 01 01 PREVISIONES PARA EL PAGO DE ADEUDOS DE EJERCICIOS 421,689.3 297,442.6 70.5
FISCALES ANTERIORES
04 04 01 01 01 01 PASIVOS DERIVADOS DE EROGACIONES DEVENGADAS Y 421,689.3 297,442.6 70.5
PENDIENTES DE EJERCICIOS ANTERIORES
Registrar el Pago de Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores Documento 1 1 100
TOTAL 43,650,894.9  39,865,633.0 91.3
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SEIEM
Relacién de Bienes Inmuebles que Componen el Patrimonio
Cuenta Publica 2022

(Miles de Pesos)

Ente Plblico: Servicios Educativos Integrados al Estado de México

Cédigo Descripcion de Bienes Inmuebles * Valor en Libros
Terrenos 9,974,389.5
Edificios 3,836,595.8
Construcciones en Proceso 3,312.7
TOTAL 13,814,298.0

Relacion de Bienes Muebles que Componen el Patrimonio
Cuenta Publica 2022
(Miles de Pesos)

Ente Publico: Servicios Educativos Integrados al Estado de México

Caodigo Descripcion de Bienes Muebles Valor en Libros
Mobiliario y Equipo de Administracion 3,451,700.2
Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 242,800.7
Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 78,716.2
Vehiculo y Equipo de Transporte 58,222.2
Magquinaria, Otros Equipo y Herramientas 240,438.6
TOTAL 4,071,877.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Cuenta Publica 2022
Relaciéon de Cuentas Bancarias Productivas Especificas
Datos de la Cuenta Bancaria
Fondo, Programa o Convenio
Institucién Bancaria Ndmero de Cuentas *
Escuelas Partiuclares Citibanamex 328
Némina Citibanamex 115
Terceros Institucionales Citibanamex 006
SPA 2017 Citibanamex 853
Plan de apoyo a la Calidad Educativo y la Transformacion Citibanamex 580
Recursos Estatales Némina 2019 Citibanamex 610
Recursos Estatales Gasto de Operacion 2019 Citibanamex 602
Otros Ingresos SEIEM Citibanamex 869
Donativos 2021 Citibanamex 663
SEIEM Estatal N6mina 2022 Citibanamex 083
Utiles Escolares 2022 Citibanamex 759
Programa Expansion de la Educacion Inicial 2022 Citibanamex 821
FONE Gasto de Operacién 2022 Citibanamex 092
Medios 2022 Citibanamex 106
Recurso Estatal Némina 2020 Banco Azteca 339
Recurso Estatal Gasto Corriente 2020 Banco Azteca 271
FONE Gasto de Operacién 2021 Banco Azteca 264
Recursos Estatal Gasto Corriente 2021 Banco Azteca 848
Recursos Estatal Nomina 2021 Banco Azteca 017
SEIEM Estatal Gasto Corriente 2022 Banco Azteca 135
SEIEM FONE Gasto Corriente 2022 Banco Azteca 887
Normal Superior del Valle de Toluca BBVA 795
Normal Superior del Valle de México Nezahualcoyot! BBVA 698
Normal Superior del Valle de México Tlalnepantla BBVA 760
UPN 151 Sede Toluca BBVA 253
UPN 151 Sede Region Acambay BBVA 350
UPN 151 Sede Regional Ixtlahuaca BBVA 342
UPN 151 Sede Regional Jilotepec BBVA 334
UPN 151 Sede Regional Tejupilco BBVA 318
UPN 152 Sede Regional Atizapan BBVA 377
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SEIEM

Datos de la Cuenta Bancaria

Fondo, Programa o Convenio
Institucion Bancaria Namero de Cuentas  *
UPN 152 Sede Regional Nezahualcoyot! BBVA 423
UPN 152 Sede Regional Tultepec BBVA 466
UPN 152 Sede Regional Ecatepec BBVA 474
SEIEM FONE Gasto de Operacion 2020 (pagadora) BBVA 896
SEIEM estatal Gasto de Operacion 2020 BBVA 918
SEIEM FONE Gasto Corriente 2020 BBVA 713
Programa Nacional de Inglés 2022 BBVA 361
Programa de Fortalecimiento a la Excelencia Educativa 2022 BBVA 699
Programa Fortalecimiento de los Servicios de Educacion Especial 2022 BBVA 096
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SEIEM

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado de Situacién Financiera Detallado - LDF
Al 31 de Diciembre de 2022 y 2021
(Cifras en Miles de Pesos)

Concepto 2022 2021 Concepto 2022 2021
ACTIVO PASIVO
Activo Circulante Pasivo Circulante
a. Efectivo y Equivalentes (a=al+a2+a3+ad+a5+a6+a7) 163,590.3| 149,957.6| a. Cuentas por Pagar a Corto Plazo (a=al+a2+a3+ad+a5+a6+a7+a8+a9) 53,067.4 452,243.8
al) Efectivo 163,590.3 149,957.6 al) Servicios Personales por Pagar a Corto Plazo
a2) Bancos/Tesoreria a2) Proveedores por Pagar a Corto Plazo 25,943.5] 279,018.9|
a3) Bancos/Dependencias y Otros a3) Contratistas por Obras Piblicas por Pagar a Corto Plazo
ad) Inversiones Temporales (Hasta 3 meses) ad) Participaciones y Aportaciones por Pagar a Corto Plazo
a5) Fondos con Afectacion Especifica ab) Transferencias Otorgadas por Pagar a Corto Plazo
a6) Depositos de Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracion a6) Intereses, Comisiones y Otros Gastos de la Deuda Publica por Pagar a Corto Plazo
a7) Otros Efectivos y Equivalentes a7) Retenciones y Contribuciones por Pagar a Corto Plazo 4,826.2 462.0]
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes (b=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 14.7 0.1 a8) Devoluciones de la Ley de Ingresos por Pagar a Corto Plazo
b1) Inversiones Financieras de Corto Plazo a9) Otras Cuentas por Pagar a Corto Plazo 22,297.7 172,762.9
b2) Cuentas por Cobrar a Corto Plazo 14.7 b. Documentos por Pagar a Corto Plazo (b=b1+b2+b3) 0.0| 0.0|
b3) Deudores Diversos por Cobrar a Corto Plazo 01|  bl) Documentos Comerciales por Pagar a Corto Plazo
bd) Ingresos por Recuperar a Corto Plazo b2) Documentos con Contratistas por Obras Ptiblicas por Pagar a Corto Plazo
b5) Deudores por Anticipos de la Tesoreria a Corto Plazo b3) Otros Documentos por Pagar a Corto Plazo
b6) Préstamos Otorgados a Corto Plazo c. Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica a Largo Plazo (c=c1+c2) 0.0| 0.0
b7) Otros Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Corto Plazo c1) Porcién a Corto Plazo de la Deuda Publica
c. Derechos a Recibir Bienes o Servicios (c=c1+c2+c3+c4+c5) 0.0 0.0 c2) Porcion a Corto Plazo de Arendamiento Financiero
c1) Anticipo a por i6n de Bienes y i6n de Servicios a Corto Plazo d. Titulos y Valores a Corto Plazo
c2) Anticipo a Proveedores por Adquisicion de Bienes Inmuebles y Muebles a Corto Plazo e. Pasivos Diferidos a Corto Plazo (e=el+e2+e3) 0.0| 0.0
¢3) Anticipo a por 6n de Bienes a Corto Plazo e1) Ingresos Cobrados por Adelantado a Corto Plazo
c4) Anticipo a Contratistas por Obras Pblicas a Corto Plazo e2) Intereses Cobrados por Adelantado a Corto Plazo
c5) Otros Derechos a Recibir Bienes o Servicios a Corto Plazo e3) Otros Pasivos Diferidos a Corto Plazo
d. Inventarios (d=d1+d2+d3+d4+d5) 0.0 0.0( f.Fondosy Bienes de Terceros en Garantia y/o Administracion a Corto Plazo (f=f1+f2+f3+f4+{5+f6) 0.0 0.0
d1) Inventario de Mercancias para Venta f1) Fondos en Garantia a Corto Plazo
d2) Inventario de Mercancias Terminadas 2) Fondos en Administracion a Corto Plazo
d3) Inventario de Mercancias en Proceso de Elaboracion f3) Fondos Contingentes a Corto Plazo
d4) Inventario de Materias Primas, Materiales y Suministros para Produccion 4) Fondos de Fideicomisos, Mandatos y Contratos Analogos a Corto Plazo
ds) Bienes en Transito 15) Otros Fondos de Terceros en Garantia y/o Administracién a Corto Plazo
e. Aimacenes 16) Valores y Bienes en Garantia a Corto Plazo
. Estimacién por Pérdida o Deterioro de Activos Circulantes (f=f1+f2) 0.0 0.0| g. Provisiones a Corto Plazo (g=g1+g2+g3) 0.0 0.0
1) Estimaciones para Cuentas Incobrables por Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes g1) Provisién para Demandas y Juicios a Corto Plazo
12) Estimacion por Deterioro de Inventarios g2) Provision para Contingencias a Corto Plazo
g. Otros Activos Circulantes (g=gl+g2+g3+g4) 0.0 0.0 g3) Otras Provisiones a Corto Plazo
g1) Valores en Garantia h. Otros Pasivos a Corto Plazo (h=h1+h2+h3) 0.0 0.0|
92) Bienes en Garantia (excluye depésitos de fondos) h1) Ingresos por Clasificar
g3) Bienes Derivados de Embargos, Decomisos, Aseguramientos y Dacién en Pago h2) Recaudacion por Participar
94) Adquisicién con Fondos de Terceros h3) Otros Pasivos Circulantes
|A. Total de Activos Circulantes (A=a+b+c+d+e+f+gq) 163,605.0/ 149,957.7| 1lA. Total de Pasivos Circulantes (IA=a+b+c+d+e+f+g+h) 53,067.4 452,243.8
Activo No Circulante Pasivo No Circulante
a. Inversiones Financieras a Largo Plazo 11,599.7 10,942.8 a. Cuentas por Pagar a Largo Plazo
b. Derechos a Recibir Efectivo o Equivalentes a Largo Plazo b. Documentos por Pagar a Largo Plazo
c. Bienes Inmuebles, Infraestructura y Construcciones en Proceso 13,814,298.0| 13,708,673.5| c. Deuda Publica a Largo Plazo
d. Bienes Muebles 4,071,877.9 4,116,093.2( d. Pasivos Diferidos a Largo Plazo
€. Activos Intangibles e. Fondos y Bienes de Terceros en Garantia y/o en Administracion a Largo Plazo
. D iacion, Deterioro y lizacit de Bienes -6,585474.3| -6,466,410.7| f. Provisiones a Largo Plazo
g. Activos Diferidos
h. Estimacion por Pérdida o Deterioro de Activos no Circulantes 1IB. Total de Pasivos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f) 0.0| 0.0
i. Otros Activos no Circulantes
II. Total del Pasivo (Il = [IA + 1IB) 53,067.4 452,243.8
IB. Total de Activos No Circulantes (IB=a+b+c+d+e+f+g+h+]) 11,312,301.3| 11,369,298.8|
HACIENDA PUBLICA/PATRIMONIO
|. Total del Activo (I = IA + IB) 11,475,906.3| 11,519,256.5)
IIA. Hacienda P(blica/Patrimonio Contribuido (llA=a + b +c) 6,329,202.0 6,329,202.0
a. Aportaciones 6,329,292.0| 6,329,292.0|
b. Donaciones de Capital
c. Actualizacion de la Hacienda Pablica/Patrimonio
|IIB. Hacienda Publica/Patrimonio Generado (lB=a+b+c+d +e) 5,093,546.9 4,737,720.7
a. Resultados del Ejercicio (Ahorro/ Desahorro) 356,469.7 -233,136.5
b. Resultados de Ejercicios Anteriores -2,626,543.5 -2,393,407.0
c. Revallios 7,363,620.7| 7,364,264.2
d. Reservas
e. Rectificaciones de Resultados de Ejercicios Anteriores
IIIC. Exceso o iencia en la lizacién de la Hacienda imonio (IlIC=a+b) 0.0| 0.0
a. Resultado por Posicién Monetaria
b. Resultado por Tenencia de Activos no Monetarios
1II. Total Hacienda Péblica/Patrimonio (lll = llIA + llIB + llIC) 11,422,838.9| 11,067,012.7
IV. Total del Pasivo y Hacienda Pablica/Patrimonio (IV = Il + IIl) 11,475,906.3| 11,519,256.5|
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Informe Analitico de la Deuda Publica y Otros Pasivos - LDF
Al 31 de Diciembre de 2021 y 2022

Denominacién de la Deuda Piblica y Otros Pasivos (c)

Saldo al 31 de Dicit

Di

de 2021 (d)

ici del
Perfodo (e)

izaci del
Perfodo (f)

Revaluaciones,

Otros Ajustes (g)

Reclasificaciones y

Saldo Final del
Perfodo (h)
h=d+e-f+g

Pago de Intereses

del Perfodo (j)

Pago de Comisiones y
demés Costos Asociados
Durante el Perfodo

1. Deuda Pdblica (1=A+B)

A Corto Plazo (A=al+a2+a3)

al) Instituciones de Crédito

a2) Titulos y Valores

a3) Arrendamientos Financieros

B. Largo Plazo (B=b1+b2+b3)

b1) Instituciones de Crédito

b2) Titulos y Valores

b3) Arrendamientos Financieros

2. Otros Pasivos

3. Total de la Deuda Pdblica y Otros Pasivos (3=1+2)

4. Deuda Contingente 1 (Informativo)

A. Deuda Contingente 1

B. Deuda Contingente 2

C. Deuda Contingente XX

5. Valor de Instrumentos Bono Cup6n Cero 2 (Informativo)

A. Instrumento Bono Cupén Cero 1

B. Instrumento Bono Cupén Cero 2

C. Instrumento Bono Cupén Cero XX

452,243.8

452,243.8

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.0

0.

0.0

0.0

0.0

0.0

0

0.0

53,067.4

53,067.4

0.0

0.0

1 Se refiere a cualquier Financiamiento sin fuente o garantia de pago definida, que sea asumida de manera solidaria o

y locales o

y por los

con sus

ia por las

con sus

2 Se refiere al valor del Bono Cup6n Cero que respalda el pago de los créditos asociados al mismo (Activo).

y

de

Obligaciones a Corto Plazo (k)

Monto
Contratado ()

Plazo Pactado
(m)

Tasa de Interés
)

Comisiones y Costos

Relacionados (o)

Tasa Efectiva
®)

6. Obligaciones a Corto Plazo (Informativa)
A. Crédito 1
B. Crédito 2

C. Crédito XX
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Informe Analitico de Obligaciones Diferentes de Financiamientos
Al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
" Monto Promedio Monto Pagado de |Saldo Pendiente por
N . Fecha de Inicio de Monto de la Monto Promedio Mensual del Pago de Monto ngado de la Inversién Pagar de la
Denominacién de las Obligaciones Fecha del : Fecha de . Mensual del Pago ! la Inversién al XX . by
Diferentes de Financiamiento (¢) Contrato (@) Operacion del Vencimiento () Pactado (h) de la la Contraprestacion de YOOXX de 20XN Actualizado al XX | Inversi6n al XX de
Proyecto (e) (@) Contraprestacién () Correspondiente al ® de XXXX de 20XN | XXXX de 20XN (m =
P Pago de Inversién (j) (U] g-1

A. Asociaciones Publico Privadas (APP’s)

(A=atbictd) 0.0 0.0 0.0 0.0
a)APP 1 0.0

b) APP 2 0.0
C)APP 3 0.0
d) APP XX 00
B. Otros Instrumentos (B=a+b+c+d) 0.0 0.0 0.0 0.0
a) Otro Instrumento 1 0.0
b) Otro Instrumento 2 0.0
¢) Otro Instrumento 3 0.0
d) Otro Instrumento XX
C. Total de Obligaciones Diferentes de
Financiamiento (C=A+B) 0.0 0.0 0.0 0.0
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Balance Presupuestario
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Estimado / Recaudado /
Concepto
P Aprobado Devengado Pagado
A. Ingresos Totales (A = A1+A2+A3) 41,290,102.0 40,007,760.9 40,007,760.9
Al. Ingresos de Libre Disposicion 1,662,627.3 2,462,465.8 2,462,465.8
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 39,627,474.7 37,519,336.3 37,519,336.3
A3. Financiamiento Neto 25,958.8 25,958.8
B. Egresos Presupuestarios® (B = B1+B2) 41,290,102.0 39,865,633.0 39,839,674.2
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 1,662,627.3 2,321,574.6 2,312,734.8
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 39,627,474.7 37,544,058.4 37,526,939.4
C. Remanentes del Ejercicio Anterior (C = C1 + C2) 0.0 149,957.6 149,957.6
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicion Aplicados en el Periodo 149,957.6 149,957.6
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas Aplicados en el Periodo
|. Balance Presupuestario (| =A-B + C) 0.0 292,085.5 318,044.3
II. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto (Il =1 - A3) 0.0 266,126.7 292,085.5
lil. Balance Presupuestario sin Financiamiento Neto y sin Remanentes del Ejercicio Anterior (lll= Il - C) 0.0 116,169.1 142,127.9
Concepto Aprobado Devengado Pagado
E. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda (E = E1+E2) 0.0 0.0 0.0
E1. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto No Etiquetado
E2. Intereses, Comisiones y Gastos de la Deuda con Gasto Etiquetado
IV. Balance Primario (IV = lll + E) 0.0 116,169.1 142,127.9
Estimado/ Recaudado /
Concepto
P Aprobado Devengado Pagado
F. Financiamiento (F = F1 + F2) 0.0 0.0 0.0
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G. Amortizacién de la Deuda (G = G1 + G2) 0.0 0.0 0.0
G1. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
G2. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado
A3. Financiamiento Neto (A3 =F-G) 0.0 0.0 0.0
Estimado/ Recaudado /
Concepto
P Aprobado Devengado Pagado
AL Ingresos de Libre Disposicion 1,662,627.3 2,462,465.8 2,462,465.8
A3.1 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion (A3.1 = F1 — G1) 0.0 25,958.8 25,958.8
F1. Financiamiento con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 25,958.8 25,958.8
G1. Amortizacion de la Deuda Publica con Gasto No Etiquetado
B1. Gasto No Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Publica) 1,662,627.3 2,321,574.6 2,312,734.8
C1. Remanentes de Ingresos de Libre Disposicién Aplicados en el Periodo 149,957.6 149,957.6
V. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles (V = A1 + A3.1-B 1 + C1) 0.0 316,807.6 325,647.4
VI. Balance Presupuestario de Recursos Disponibles sin Financiamiento Neto (VI =V — A3.1) 0.0 290,848.8 299,688.6
Estimado/ Recaudado /
Concepto
P Aprobado Devengado Pagado
A2. Transferencias Federales Etiquetadas 39,627,474.7 37,519,336.3 37,519,336.3
A3.2 Financiamiento Neto con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas (A3.2 = F2 - G2) 0.0 0.0 0.0
F2. Financiamiento con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas
G2. Amortizacién de la Deuda Publica con Gasto Etiquetado
B2. Gasto Etiquetado (sin incluir Amortizacién de la Deuda Puablica) 39,627,474.7 37,544,058.4 37,526,939.4
C2. Remanentes de Transferencias Federales Etiquetadas Aplicados en el Periodo
VII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados (VIl = A2 + A3.2- B2 + C2) 0.0 -24,722.1 -7,603.1
VIII. Balance Presupuestario de Recursos Etiquetados sin Financiamiento Neto (VIII = VII — A3.2) 0.0 247221 -7.603.1
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Servicios Educativos Ir dos al Estado de México
Estado Analitico de Ingresos Detallado - LDF
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
c Ingreso
oncepto Estimado Ampliaci_onesl b Diferencia
(Reducciones)

Ingresos de Libre Disposicién
A.Impuestos 0.0 0.0
B. Cuotas y Aportaciones de Seguridad Social 0.0 0.0
C. Contribuciones de Mejoras 0.0 0.0
D. Derechos 64,600.0 64,600.0 34,308.2 34,308.2 -30,291.8
E. Productos 0.0 6,086.3 6,086.3 6,086.3
F. Aprovechamientos 13,7432 118,034.0 131,777.2 383,737.9 383,737.9 369,994.7
G. Ingresos por Ventas de Bienes y Servicios 0.0 0.0
(:‘-i‘;:l?;;?:ﬁ;f"liih5+h6+h7+h8+h9+h10+h11} 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
h1) Fondo General de Participaciones 0.0 0.0
h2) Fondo de Fomento Municipal 0.0 0.0
h3) Fondo de Fiscalizacion y Recaudacion 0.0 0.0
h4) Fondo de Compensacion 0.0 0.0
h5) Fondo de Extraccion de Hidrocarburos 0.0 0.0
h6) Impuesto Especial Sobre Produccion y Servicios 0.0 0.0
h7) 0.136% de la Recaudacion Federal Participable 0.0 0.0
h8) 3.17% Sobre Extraccion de Petroleo 0.0 0.0
h9) Gasolinas y Diésel 0.0 0.0
h10) Fondo del Impuesto Sobre la Renta 0.0 0.0
h11) Fondo de Estabilizacién de los Ingresos de las Entidades Federativas 0.0 0.0
1. Incentivos Derivados de la Colaboracion Fiscal (I=i1+i2+i3+i4+i5) 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0 0.0
i1) Tenencia 0 Uso de Vehiculos 0.0 0.0
i2) Fondo de Compensacion ISAN 0.0 0.0
i3) Impuesto Sobre Automoéviles Nuevos 0.0 0.0
i4) Fondo de Cc ion de Rep i 0.0 0.0
i5) Otros Incentivos Econémicos 0.0 0.0
J. Transferencias 1,584,284.1 341,194.8 1,925,478.9 2,188,291.0 2,188,291.0 604,006.9
K. Convenios 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
k1) Otros Convenios y Subsidios I 0.0 0.0
L. Otros Ingresos de Libre Disposicién (L=11+I2) 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0 0.0
I11) Participaciones en Ingresos Locales 0.0 0.0
12) Otros Ingresos de Libre Disposicion 0.0 0.0
0.0
'a':::;' :g'g‘i'gf:i;::ﬁ':‘,fl'(sff]s'c'o" 1,662,627.3 459,228.8 2,121,856.1 2,612,423.4|  2,612,423.4 949,796.1
Ingresos Excedentes de Ingresos de Libre Disposicién 0.0 0.0
0.0
Ti i i 0.0 0.0
A. Aportaciones (A=al+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 39,627,474.7 1,431,356.5 41,058,831.2 37,470,818.0 37,470,818.0 -2,156,656.7
al) Fondo de Aportaciones para la Nomina Educativa y Gasto Operativo 39,627,474.7 1,431,356.5 I 41,058,831.2 37,470,818.0 37,470,818.0 -2,156,656.7
a2) Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud 0.0 0.0
a3) Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social 0.0 0.0
a4) Fondo de Aportaciones para el For i de los y de las D i Territori del 0.0 0.0

Distrito Federal

ab) Fondo de Aportaciones Miiltiples 0.0 0.0
a6) Fondo de Aportaciones para la Educacion Tecnolégica y de Adultos 0.0 0.0
a7) Fondo de Aportaciones para la Seguridad Publica de los Estados y del Distrito Federal 0.0 0.0
a8) Fondo de Aportaciones para el For de las Enti Fe 0.0 0.0
B. Convenios (B=b1+b2+b3+b4) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
b1) Convenios de Proteccién Social en Salud 0.0 0.0
b2) Convenios de Descentralizacion 0.0 0.0
b3) Convenios de Reasignacion 0.0 0.0
b4) Otros Convenios y Subsidios 0.0 0.0
C. Fondos Distintos de Aportaciones (C=c1+c2) 0.0 0.0 0.0/ 0.0] 0.0 0.0
c1) Fondo para Enti F y ipios P de Hi 0s 0.0 0.0
c2) Fondo Minero 0.0 0.0
D.Ti i idios y LY y Jubilaci 0.0 0.0
E. Otras Transferencias Federales Etiquetadas 48,518.3 48,518.3 48,518.3 48,518.3 48,518.3
0.0
Il. Total de Ti i i (I=A+B+C+D+E 39,627,474.7 1,479,874.8 41,107,349.5 37,519,336.3 37,519,336.3 -2,108,138.4
0.0
lll. Ingresos Derivados de Financiamientos (Il = A) 0.0 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8 25,958.8
A. Ingresos Derivados de Financiamientos 421,689.3 421,689.3 25,958.8 25,958.8 25,958.8
0.0
IV. Total de Ingresos (IV =1+ Il + ll) 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 40,157,718.5 40,157,718.5 -1,132,383.5
0.0
Datos Informativos 0.0
1. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Ingresos de Libre Disposicion 0.0 0.0
2. Ingresos Derivados de Financiamientos con Fuente de Pago de Transferencias Federales Etiquetadas 0.0 0.0
3. Ingresos Derivados de Financiamientos (3 = 1 + 2) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado
Clasificacién por Objeto del Gasto (Capitulo y Concepto)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Egresos
Concepto Aprobado &r:ztzzliz::ss; Modificado Devengado Pagado Subejercicio
I. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F+G+H+I) 1,662,627.3| 848,554.9 2,511,182.2 2,321,574.6 2,312,734.8 189,607.6
A. Servicios (A=al+a2+a3+a4+a5+ab+a7) 1,001,260.8 77,781.2| 1,079,051.0 1,064,007.1, 1,064,097.1, 14,953.9
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0;
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 82,047.9 -7,303.7 74,7442 70,063.4 70,063.4] 4,680.8
a3) i y i 88,071.1 75,998.5 164,069.6 155,196.8 155,196.8| 8,872.8
a4) Seguridad Social 13,602.1 133.2 13,735.3 13,545.6 13,545.6 189.7
ab) Oftras Prestaciones Sociales y Econémicas 817,548.7 8,953.2 826,501.9 825,291.3 825,291.3 1,210.6
a6) Previsiones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 22,143.9 -1,061.1 21,082.8 28113 28113 18,2715
bl) i de It 6n, Emisién de D y Articulos Oficiales 2,666.9 78.1 2,745.0 2,623.6 2,623.6 121.4
b2) Alimentos y Utensilios 809.0 -594.8 214.2 186.2 186.2 28.0
b3) Materias Primas y de P 6ny Ci 6 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
b4) y Articulos de C y de R 89.4 -60.0] 29.4 0.0 0.0 29.4
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 16,894.5 0.0 16,894.5 0.0] 0.0] 16,894.5
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 1,416.9 -331.2 1,085.7 0.0} 0.0] 1,085.7
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 155.5 -155.5 0.0 0.0 0.0 0.0
b8) Materiales y Suministros Para Seguridad 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0 0.0
b9) + i y Menores 1117 2.3 114.0 15 15 1125
C. Servicios Generales (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 328,317.5 159,804.3 488,121.8 458,212.3 449,372.5/ 29,909.5
c1) Sevicios Basicos 969.9 -613.7 356.2 356.2] 356.2 0.0
c2) Sevicios de Arrendamiento 111,705.2 2,954.2 114,659.4 112,957.2] 104,117.5 1,702.2
c3) Sevicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 6,100.2 36,798.4, 42,898.6 42,260.8 42,260.8 637.8
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 112.7 160.4, 2731 273.1] 273.1] 0.0
c5) Servicios de Ir i0 i0) imie y Conservacién 4,137.5 29,284.3 33,421.8 29,315.1 29,315.1 4,106.7
c6) Servicios de Comunicacion Social y Publicidad 40,537.2 231,782.4| 272,319.6 250,390.1] 250,390.0 21,929.5
c7) Servicios de Traslado y Viaticos 3,036.4 -1,021.9 2,014.5 487.0] 487.0 1,527.5
c8) Sevicios Oficiales 8.9 -8.9| 0.0 0.0] 0.0] 0.0
c9) Otros Servicios Generales 161,709.5 -139,530.9 22,178.6 22,172.8] 22,172.8] 5.8
D. T i i i idios y Otras Ayudas (D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 310,896.1 104,670.5) 415,566.6 413,340.6 413,340.6 2,226.0
d1) Transferencias Intemas y Asignaciones al Sector Plblico 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d3) Subsidios y Subvenciones 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d4) Ayudas Sociales 310,896.1 104,670.5 415,566.6 413,340.6 413,340.6| 2,226.0!
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d6) Transferencias a Fideicomisos, Mandatos y Otros Analogos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d8) Donativos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d9) Transferencias al Exterior 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
E. Bienes Muebles, e 1 (E=e: 4 6 8+e9) 0.0| 118,033.9| 118,033.9 118,033.9 118,033.9 0.0
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 13,848.7 13,848.7 13,848.7] 13,848.7 0.0
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 940.9 940.9 940.9 940.9 0.0
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 28.7 28.7 28.7 28.7 0.0
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 0.0 0.0 0.0} 0.0] 0.0
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 786.0 786.0 786.0 786.0] 0.0
e7) Activos Biologicos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
e8) Bienes Inmuebles 102,429.6 102,429.6 102,429.6 102,429.6 0.0
e9) Activos Intangibles 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
F. Inversi6n Pablica (F=f1+f2+f3) 0.0] 0.0 0.0| 0.0 0.0 0.0
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.0 0.0
f2) Obra Publica en Bienes Propios 0.0 0.0
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.0 0.0
G. i i i y Otras isi (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.0 0.0
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.0 0.0
g3) Compra de Titulos y Valores 0.0 0.0
g4) Concesion de Préstamos 0.0 0.0
g5) i en Fi i y Otros Analogos 0.0 0.0
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.0 0.0
g6) Otras Inversiones Financieras 0.0 0.0
g7) Provisiones para C y Otras 0.0 0.0
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
h1) Participaciones 0.0 0.0
h2) Aportaciones 0.0 0.0
h3) Convenios 0.0 0.0
I. Deuda Pblica (I=il+i2+i3+i4+i5+i6+i7) 0.0] 389,326.1 389,326.1 265,079.4 265,079.4. 124,246.7
i1) Amortizacion de la Deuda Publica 0.0 0.0
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.0 0.0
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.0 0.0
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.0 0.0
i5) Costo por Coberturas 0.0 0.0
i6) Apoyos Financieros 0.0 0.0
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales K (ADEFAS) 389,326.1 389,326.1 265,079.4 265,079.4. 124,246.7

104




SEIEM

Egresos
Coneepro Aprobado &r:z::;‘éliz::: Modificado Devengado Pagado Subsjercicio
Il. Gasto Eti (I1=A+B+C+D+E+F- H+I) 39,627,474.7 1,512,238.0, 41,139,712.7 37,544,058.4 37,526,939.4 3,585,654.3
A. Servicios (A=al+a2+a3+a4+a5 7) 35,587,386.3| 1,399,691.7 36,987,078.0 33,402,701.5 33,402,701.5 3,584,376.5
al) Remuneraciones al Personal de Caracter Permanente 13,731,450.7 1,014,120.2 14,745,570.9 13,739,589.0; 13,739,589.0, 1,005,981.9
a2) Remuneraciones al Personal de Caracter Transitorio 101,001.9 -13,408.5 87,593.4 85,355.7 85,355.7 2,237.7
a3) y 9,367,766.9 206,183.7 9,573,950.6 7,901,352.9 7,901,352.9 1,672,597.7
a4) Seguridad Social 2,831,512.1 -728.1 2,830,784.0 2,830,784.0 2,830,784.0 0.0
a5) Otras Prestaciones Sociales y Econdémicas 9,520,514.1 196,601.6 9,717,115.7 8,813,556.5. 8,813,556.5. 903,559.2
a6) Previsiones 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0} 0.0
a7) Pago de Estimulos a Servidores Publicos 35,140.6 -3,077.2 32,063.4 32,063.4 32,063.4 0.0
B. Materiales y Suministros (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7+b8+b9) 843,146.9 -234,954.2| 608,192.7 604,327.5 596,094.6 3,865.2
b1) de 6n, Emision de Dc y Articulos Oficiales 419,623.9 -100,063.9 319,560.0 318,289.9 310,245.6 1,270.1
b2) Alimentos y Utensilios 64,454.7 -6,778.2 57,676.5 55,525.7| 55,500.5| 2,150.8
b3) Materias Primas y Materiales de Produccién y Comercializacion 683.3 -683.3| 0.0 0.0] 0.0} 0.0
b4) Materiales y Articulos de Construccion y de Reparacion 298,370.4 -110,018.5 188,351.9 188,031.1 187,878.8, 320.8
b5) Productos Quimicos, Farmacéuticos y de Laboratorio 5,565.3 -5,009.6 555.7 549.1] 549.1] 6.6
b6) Combustibles, Lubricantes y Aditivos 23,988.7 -7,959.1 16,029.6 15,969.6| 15,969.6| 60.0
b7) Vestuario, Blancos, Prendas de Proteccion y Articulos Deportivos 16,504.2 7.147.7 23,651.9 23,649.8 23,649.8] 2.1
b8) y i Para 219 -21.9] 0.0 0.0 0.0 0.0
b9) R iones y ios Menores 13,934.5 -11,567.4 2,367.1 2,312.3 2,301.2 54.8
C. Servicios (C=c1+c2+c3+cA+c5+C6+C7+CB+CO) 2,730,036.5| 592,450.0 3,322,486.5 3,316,596.6. 3,310,113.3, 5,889.9
c1) Servicios Basicos 285,420.9 -102,587.7 182,833.2 181,414.5] 181,186.8| 1,418.7
c2) Servicios de Arendamiento 202,788.3 -65,457.2 137,331.1 137,224.4] 137,153.4] 106.7
c3) Servicios Profesionales, Cientificos, Técnicos y Otros Servicios 75,408.8 3,319.4] 78,728.2 75,391.9] 72,643.5 3,336.3
c4) Servicios Financieros, Bancarios y Comerciales 63,347.7 -24,754.4 38,593.3 38,593.3 38,593.3 0.0
c5) Servicios de ion, R i imi y Conservacién 1,173,588.8 830,621.8 2,004,210.6 2,003,596.4 2,000,159.9; 614.2
c6) Sevicios de Comunicacion Social y Publicidad 11,998.5 -10,553.8 14447 1,266.1 1,266.1 178.6
c7) Sevicios de Traslado y Viaticos 49,422.9 -37,149.9 12,273.0 12,221.2 12,221.2 51.8
c8) Senvicios Oficiales 38,044.1 -32,119.4] 5,924.7 5,741.1] 5,741.1 183.6
c9) Otros Servicios Generales 830,016.5 31,131.2 861,147.7 861,147.7 861,148.0 0.0
D. T i i i idios y Otras Ayudas (D=d1+d2+d3+d4+d5+d6+d7+d8+d9) 466,905.0 -284,776.3| 182,128.7 182,128.0 182,080.6 0.7
dl) T Intemas y Asi al Sector Publico 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d2) Transferencias al Resto del Sector Publico 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d3) Subsidios y Subvenciones 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d4) Ayudas Sociales 466,905.0 -284,776.3 182,128.7 182,128.0| 182,080.6 0.7
d5) Pensiones y Jubilaciones 0.0 0.0 0.0 0.0; 0.0] 0.0;
deé) T a Fidei I y Otros Analogos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d7) Transferencias a la Seguridad Social 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
d8) Donativos 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
d9) Transferencias al Exterior 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
E. Bienes Muebles, e i (E=el+e2+e3+ed+e5+e6+e7+e8+e9) 0.0] 4,263.6 4,263.6 27468 391.4/ 1,516.8
e1) Mobiliario y Equipo de Administracion 1,452.4] 1,452.4 1,045.1 292.5] 407.3;
e2) Mobiliario y Equipo Educacional y Recreativo 12713 12713 938.2] 98.9 333.1
e3) Equipo e Instrumental Médico y de Laboratorio 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
e4) Vehiculos y Equipo de Transporte 764.2 764.2 0.0} 0.0} 764.2
e5) Equipo de Defensa y Seguridad 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
e6) Maquinaria, Otros Equipos y Herramientas 0.0 0.0 0.0 0.0] 0.0
e7) Activos Biologicos 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
e8) Bienes Inmuebles 0.0 0.0 0.0] 0.0] 0.0
e9) Activos Intangibles 775.7 775.7 763.5 0.0 12.2
F. Inversion Pablica (F=f1+f2+f3) 0.0] 3,200.0 3,200.0| 3,194.8 3,194.8 5.2
1) Obra Publica en Bienes de Dominio Publico 0.0 0.0
f2) Obra Publica en Bienes Propios 3,200.0 3,200.0 3,194.8 3,194.8 52
3) Proyectos Productivos y Acciones de Fomento 0.0 0.0
G. i Financieras y Otras Provisiones (G=g1+g2+g3+g4+g5+g6+g7) 0.0 0.0] 0.0| 0.0 0.0 0.0
g1) Inversiones Para el Fomento de Actividades Productivas 0.0 0.0
g2) Acciones y Participaciones de Capital 0.0 0.0
g3) Compra de Titulos y Valores 0.0 0.0
g4) Concesion de Préstamos 0.0 0.0
g5) i en Fidei d: y Otros Analogos 0.0 0.0
Fideicomiso de Desastres Naturales (Informativo) 0.0 0.0
g6) Otras Inversiones Financieras 0.0 0.0
g7) Provisiones para Contingencias y Otras Erogaciones Especiales 0.0 0.0
H. Participaciones y Aportaciones (H=h1+h2+h3) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0|
h1) Participaciones 0.0 0.0
h2) Aportaciones 0.0 0.0
h3) Convenios 0.0 0.0
I. Deuda Piblica (I=i1+{2+i3+i4+i5+i6+i7) 0.0] 32,363.2 32,363.2 32,363.2 32,363.2 0.0
i1) Amortizacion de la Deuda Publica 0.0 0.0
i2) Intereses de la Deuda Publica 0.0 0.0
i3) Comisiones de la Deuda Publica 0.0 0.0
i4) Gastos de la Deuda Publica 0.0 0.0
i5) Costo por Coberturas 0.0 0.0
i6) Apoyos Financieros 32,363.2 32,363.2 32,363.2] 32,363.2] 0.0
i7) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores (ADEFAS) 0.0 0.0
Ill. Total de Egresos (Il =1+ 11) 41,290,102.0 2,360,792.9, 43,650,894.9 39,865,633.0 39,839,674.2 3,785,261.9
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CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2022

Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado

Clasificacién Administrativa

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Egresos
Concepto (c) . Subejercicio
Aprobado Amp"ac'.oneSI Modificado Devengado Pagado
(Reducciones)
|. Gasto No Etiquetado
(I=A+B+C+D+E+F+G+H) 1,662,627.3 848,554.9 2,511,182.2 2,321,574.6 2,312,734.8 189,607.6
210C01 Servicios Educativos Integrados al Estado de México 1,662,627.3 848,554.9 2,511,182.2 2,321,574.6 2,312,734.8 189,607.6
Il. Gasto Etiquetado 39,627.474.7|  1,512,238.0| 41,139,712.7| 37,544,058.4| 37,526,939.4| 3,595,654.3
(l=A+B+C+D+E+F+G+H) 108l,414. ,912,238. ,139,712. 1544,058. ,926,939. ,595,654.
210C01 Servicios Educativos Integrados al Estado de México 39,627,474.7 1,512,238.0| 41,139,712.7| 37,544,058.4| 37,526,939.4 3,595,654.3
lll. Total de Egresos (Il =1 + II) 41,290,102.0 2,360,792.9( 43,650,894.9| 39,865,633.0| 39,839,674.2 3,785,261.9
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Servicios Educativos Integrados al Estado de México
Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado
Clasificacién Funcional (Finalidad y Funci6n)
Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)
Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ - Subejercicio (e)
Aprobado (d) (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
1. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D) 1,662,627.3 848,554.9 2,511,182.2 2,321,574.6 2,312,734.8 189,607.6
A. Gobierno (A=al+a2+a3+ad+a5+a6+a7+a8) 108,675.6 -97,411.2 11,264.4 10,761.1 10,761.1 503.3
al) Legislacién 0.0 0.0
a2) Justicia 0.0 0.0
a3) Coordinacion de la Politica de Gobiero 14,280.4 -3,016.0 11,264.4 10,761.1 10,761.1 503.3
ad) Relaciones Exteriores 0.0 0.0
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.0 0.0
a6) Seguridad Nacional 0.0 0.0
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.0 0.0
a8) Otros Servicios Generales 94,395.2 -94,395.2 0.0 0.0 0.0 0.0
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+b3+b4+b5+b6+b7) 1,553,183.0 557,006.8 2,110,189.8 2,045,340.3 2,036,500.5 64,849.5
bl) Proteccién Ambiental 0.0 0.0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 99,656.9 -23,417.4 76,239.5 75,823.8 75,823.8 415.7
b3) Salud 0.0 0.0
b4) Recreacion, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.0 0.0
b5) Educacién 1,453,526.1 580,424.2 2,033,950.3 1,969,516.5 1,960,676.7 64,433.8
b6) Proteccion Social 0.0 0.0
b7) Otros Asuntos Sociales 0.0 0.0
C. Desarrollo Econémico (C=cl1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 768.7 -366.8 401.9 393.8 393.8 8.1
c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0.0 0.0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.0 0.0
c3) Combustibles y Energia 0.0 0.0
c4) Minerfa, Manufacturas y Construccién 0.0 0.0
c5) Transporte 0.0 0.0
c6) Comunicaciones 0.0 0.0
¢7) Turismo 0.0 0.0
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién 768.7 -366.8 401.9 393.8 393.8 8.1
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.0 0.0
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.0 389,326.1 389,326.1 265,079.4 265,079.4 124,246.7
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.0 0.0
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes
de Gobierno 00 00
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.0 0.0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 389,326.1 389,326.1 265,079.4 265,079.4 124,246.7
II. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D) 39,627,474.7 1,512,238.0( 41,139,712.7 37,544,0584( 37,526,939.4 3,595,654.3
A. Gobierno (A=al+a2+a3+a4+a5+a6+a7+a8) 35,528.4 -2,989.6 32,538.8 29,918.3 29,918.3 2,620.5
al) Legislacion 0.0 0.0
a2) Justicia 0.0 0.0
a3) Coordinacion de la Politica de Gobiemo 35,528.4 -2,989.6 32,538.8 29,918.3 29,918.3 2,620.5
a4) Relaciones Exteriores 0.0 0.0
ab) Asuntos Financieros y Hacendarios 0.0 0.0
a6) Seguridad Nacional 0.0 0.0
a7) Asuntos de Orden Publico y de Seguridad Interior 0.0 0.0
a8) Otros Servicios Generales 0.0 0.0
B. Desarrollo Social (B=b1+b2+h3+b4+b5+b6+hb7) 39,580,901.0 1,483,791.7 41,064,692.7 37,472,505.0( 37,455,386.0 3,592,187.7
b1) Proteccién Ambiental 0.0 0.0
b2) Vivienda y Servicios a la Comunidad 137,471.4 -2,042.8 135,428.6 123,313.6 123,313.6 12,115.0
b3) Salud 0.0 0.0
b4) Recreacién, Cultura y Otras Manifestaciones Sociales 0.0 0.0
b5) Educacién 39,443,429.6 1,485,834.5 40,929,264.1 37,349,191.4 37,332,072.4 3,580,072.7
b6) Proteccién Social 0.0 0.0
b7) Otros Asuntos Sociales 0.0 0.0
C. Desarrollo Econémico (C=c1+c2+c3+c4+c5+c6+c7+c8+c9) 11,045.3 -927.3 10,118.0 9,271.9 9,271.9 846.1
c1) Asuntos Econémicos, Comerciales y Laborales en General 0.0 0.0
c2) Agropecuaria, Silvicultura, Pesca y Caza 0.0 0.0
c3) Combustibles y Energia 0.0 0.0
c4) Mineria, Manufacturas y Construccion 0.0 0.0
c5) Transporte 0.0 0.0
c6) Comunicaciones 0.0 0.0
c7) Turismo 0.0 0.0
c8) Ciencia, Tecnologia e Innovacién 11,045.3 -927.3 10,118.0 9,271.9 9,271.9 846.1
c9) Otras Industrias y Otros Asuntos Econémicos 0.0 0.0
D. Otras No Clasificadas en Funciones Anteriores (D=d1+d2+d3+d4) 0.0 32,363.2 32,363.2 32,363.2 32,363.2 0.0
d1) Transacciones de la Deuda Publica / Costo Financiero de la Deuda 0.0 0.0
d2) Transferencias, Participaciones y Aportaciones Entre Diferentes Niveles y Ordenes 0.0 0.0
de Gobiemo
d3) Saneamiento del Sistema Financiero 0.0 0.0
d4) Adeudos de Ejercicios Fiscales Anteriores 32,363.2 32,363.2 32,363.2 32,363.2 0.0
Ill. Total de Egresos (lll =1 + 11) 41,290,102.0 2,360,792.9 43,650,894.9 39,865,633.0( 39,839,674.2 3,785,261.9
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CUENTA PUBLICA DEL GOBIERNO, ORGANISMOS AUXILIARES Y AUTONOMOS DEL ESTADO DE MEXICO 2022

Servicios Educativos Integrados al Estado de México

Estado Analitico del Ejercicio del Presupuesto de Egresos Detallado

Clasificacion de Servicios Personales por Categoria

Del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2022
(Miles de Pesos)

Egresos
Concepto (c) Ampliaciones/ - Subejercicio
Aprobado (Reducciones) Modificado Devengado Pagado
|. Gasto No Etiquetado (I=A+B+C+D+E+F) 1,001,269.8 77,781.2 1,079,051.0 1,064,097.1 1,064,097.1 14,953.9
A. Personal Administrativo y de Servicio Plblico 0.0 0.0
B. Magisterio 1,001,269.8 77,781.2 1,079,051.0 1,064,097.1 1,064,097.1 14,953.9
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
c1) Personal Administrativo 0.0 0.0
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.0 0.0
D. Seguridad Publica 0.0 0.0
. s s o rolrentacn o s s
el) Nombre del Programa o Ley 1 0.0 0.0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.0 0.0
F. Sentencias laborales definitivas 0.0 0.0
Il. Gasto Etiquetado (II=A+B+C+D+E+F) 35,587,386.3 1,399,691.7| 36,987,078.0| 33,402,701.5| 33,402,701.5 3,584,376.5
A. Personal Administrativo y de Servicio Publico 0.0 0.0
B. Magisterio 35,587,386.3 1,399,691.7| 36,987,078.0| 33,402,701.5| 33,402,701.5 3,5684,376.5
C. Servicios de Salud (C=c1+c2) 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
c1) Personal Administrativo 0.0 0.0
c2) Personal Médico, Paramédico y afin 0.0 0.0
D. Seguridad Publica 0.0 0.0
. s s o plrertacn e e s
el) Nombre del Programa o Ley 1 0.0 0.0
e2) Nombre del Programa o Ley 2 0.0 0.0
F. Sentencias laborales definitivas 0.0 0.0
IIl. Total del Gasto en Servicios Personales (Il =1+ 1) 36,588,656.1 1,477,4729| 38,066,129.0| 34,466,798.6| 34,466,798.6 3,599,330.4
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